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# Informe del Presupuesto

El Presupuesto de la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) para el ejercicio econémico 2018 asciende a
219.765.050 euros, lo que representa un ligero decremento del 0,10% con respecto al Presupuesto del ejercicio
anterior, que fue de 219.991.876 euros. Dicho importe supone un descenso de 226.826 euros en los créditos
disponibles para sostener la actividad universitaria en el nuevo ejercicio.

El presente Presupuesto se ha elaborado en base a los importes e informacidn recogidos en la Ley de Presupuestos
Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (JCCM) para el 2018, la cual establece dos datos
fundamentales para su elaboracion:

e Porun lado, la subvenciéon nominativa a favor de la UCLM con cargo a los presupuestos regionales. En el 2018
dicha subvencién asciende a 140 millones de euros, importe que debe ser incrementado con las cuantias que
resulten de la aplicacién de la Disposicidon adicional vigesimoprimera de la citada Ley, que establece la
obligacidn, por parte del gobierno regional, de subscribir con la UCLM un nuevo marco de financiacidn
articulado mediante contrato-programa para el presente y los préoximos ejercicios.

e Por otro lado, se recogen en el articulo 61 de dicha Ley, los limites de coste de personal autorizados para el
ejercicio 2018, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 81.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (LOU), los cuales se establecen de forma individual para cada una de las tres
plantillas de estructura de la UCLM que son soportadas con cargo a la subvencidn nominativa: Personal
Docente e Investigador (PDI), Personal de Administracion y Servicios (PAS) y Personal Investigador (Pl). El
importe total autorizado por la Ley que aprueba los Presupuestos de la JCCM para el 2018 alcanza el importe
de 151.016.594 euros, una vez que se actualiza el importe establecido en su apartado primero con la subida
que resulta de aplicar la prevision de incremento del 1,5% para los empleados publicos, de acuerdo con la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para 2018.

Ademas de estos dos elementos esenciales para la elaboracion de los distintos presupuestos de la UCLM, la Ley de
Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para 2018 incorpora la novedad que supone la Disposicion adicional
vigesimoprimera antes mencionada, de acuerdo con la cual se prevé adaptar la transferencia nominativa de la UCLM
conforme al nuevo marco de financiacién establecido mediante la suscripcion del correspondiente contrato-programa,
haciéndolo a través de modificaciones presupuestarias en la fase de ejecucién, planteando asi mismo un régimen
transitorio hasta entonces en el que la consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas podra realizar anticipos a
la UCLM para atender al menos las néminas del personal y las becas a los estudiantes.

De acuerdo con estas consignaciones y disposiciones de la Ley de Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para
2018, el presente Presupuesto contiene, en su capitulo de gastos, los gastos de personal autorizados de acuerdo con
el articulo 61 de la citada Ley y prevé, en su capitulo de ingresos, la transferencia nominativa inicialmente consignada,
asi como la que pueda recibir en concepto de anticipo durante el periodo transitorio y en concepto de liquidacion a la
firma del contrato-programa una vez alcanzado el periodo definitivo.

Con la finalidad de atender al principio de estabilidad presupuestaria, los créditos para actuaciones cuya financiacidon
esté condicionada a los anticipos de nominativa o a la liquidacién de nominativa quedaran retenidos conforme a la
Disposicidn transitoria Unica de las presentes Bases de Ejecucion del Presupuesto, quedando disponibles tan pronto
como se reciban los correspondientes anticipos o liquidaciones de transferencia nominativa.

Los créditos del presupuesto de gastos cuya financiacion queda condicionada a la recepcién de los anticipos en
concepto de ndminas del personal y becas a estudiantes incluyen (Anexo VI):

® En ndéminas de personal, el importe de 11.016.594 euros resultante de la diferencia entre los gastos de
personal de estructura autorizados en el articulo 61 de la Ley de Presupuestos de Castilla-La Mancha para el
2018 (151.016.594 euros) y cuantia consignada en concepto de transferencia nominativa (140.000.000
euros).

e En becas a estudiantes, el importe de 2.047.615 euros que la UCLM destinara a este concepto de acuerdo
con distintos programas y lineas de actuacion que no gozan de financiacion afectada y, por tanto, son
soportadas con recursos propios del presupuesto genérico.
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Por otro lado, los créditos del presupuesto de gastos cuya financiacién no ha sido garantizada durante el periodo
transitorio conforme a la Disposicion adicional vigesimoprimera y, por tanto, quedarian retenidos hasta la suscripcion
del contrato-programa incluyen (Anexo VII):

e En ayudas de docencia, investigacidon e innovacidn, el importe de 4.515.540 euros, que incluye las ayudas a
profesores invitados para la imparticion de masteres universitarios, las estancias de investigacion en el
extranjero, las estancias de investigadores invitados, la ayuda a grupos de investigacion, las ayudas de
proteccién, valoracién y comercializaciéon de resultados de investigacidn, los recursos bibliograficos de
investigacion y la ayuda para el mantenimiento de equipamiento cientifico.

e En actividades académicas en centros, departamentos e institutos de investigacion, el importe de 104.140
euros, destinado a financiar la actividad descentralizada de estos drganos descentralizados de gasto.

e En actividades de apoyo centralizadas, el importe de 882.904 euros, que incluyen las actuaciones en materia
de equipamiento informatico para estudiantes y personal, asi como la accidon promocional de la Universidad
mediante comunicacidn y valorizacién de marca corporativa.

e En materia de infraestructuras, el importe de 1.212.106 euros, que incluye la continuacidn de la obra de las
Aulas Abiertas del Campus de Ciudad Real y el inicio de las obras de rehabilitacién para el Instituto de
Investigacidn Aplicada a la Industria Aeronautica.

De acuerdo con las actuaciones indicadas, el articulo 61 y la Disposicidn adicional primera de la Ley de Presupuestos
Generales de Castilla-La Mancha para 2018, la financiacion regional en forma de transferencia nominativa queda
resumida en los siguientes términos:

DESCRIPCION IMPORTE

Transferencia nominativa consignada 140.000.000 €
Anticipo de transferencia nominativa [ 13.064.209 €
Garantia de néminas del personal 11.016.594 €
Garantia de becas de estudiantes 2.047.615 €
Liquidacién de transferencia nominativa 2! 6.714.690 €
Ayudas de docencia, investigacion e innovacion 4.515.540 €
Actividades académicas en centros, departamentos e institutos de investigacién 104.140 €
Actividades de apoyo a la Universidad 882.904 €
Infraestructuras genéricas y cientifico-tecnoldgicas 1.212.106 €
Transferencia nominativa adicional 19.778.899 €
Transferencia nominativa total 159.778.899 €

11 Los créditos quedaran disponibles en el momento en que se reciban los anticipos de transferencia nominativa.

12 | os créditos quedaran disponibles a la suscripcidn del contrato-programa, a menos que con caracter previo se reciban anticipos.

Por tanto, el presente Presupuesto de la UCLM para el ejercicio 2018, se elabora y aprueba en base al importe total
de subvencién nominativa maximo de 159.778.899 euros, que resulta de los 140 millones iniciales de transferencia
nominativa consignada, la cual podra elevarse por importe de 19.778.899 euros en forma de anticipos durante el
periodo transitorio y liquidacion en el periodo definitivo.

En este nuevo contexto, el presente Presupuesto de la UCLM para el ejercicio 2018 asciende a 219.765.050 euros, lo
que representa un decremento de 226.826 euros respecto a los créditos iniciales recogidos en el Presupuesto del
ejercicio 2017, que fueron 219.991.876 euros. Considerando sdélo el importe correspondiente a operaciones no
financieras, el Presupuesto 2018 supone igualmente un decremento respecto al ejercicio anterior por importe de
226.826 euros.

La elaboracion del Presupuesto 2018 de la UCLM se ha sometido a los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, y los mismos reflejan continuidad en la tendencia descendente, por cuarto afio consecutivo,
tanto en su importe total como no financiero, respecto a los aprobados en el ejercicio anterior, si bien la disminucién
se realiza en menor porcentaje (0,10% en 2018 frente al 1,68% de descenso en el ejercicio anterior). Pero para una
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correcta comparacion, y siguiendo la pauta establecida en ejercicios anteriores, entre los importes de ambos
Presupuestos anuales, se requiere localizar y diferenciar el impacto que suponen determinados factores o actuaciones
temporales, con dotaciones presupuestarias de cuantia considerable, y que por su caracter no ordinario pueden hacer
no equiparables los datos. Al respecto, en este caso la Unica variacion puntual significativa se refiere al hecho de que
no estd prevista la resolucién de una nueva convocatoria del Ministerio de Economia y Competitividad (MINECO) para
la adquisicion de infraestructuras y equipamiento cientifico-técnico en 2018, cuando en el ejercicio anterior de 2017
la UCLM fue beneficiaria de un total de 6,57 millones de euros

Vuelve a ser destacable el importe destinado a transferencias corrientes, siendo el tercer afio consecutivo donde su
importe total supera con creces los 5 millones de euros, destinadas a las distintas convocatorias de ayudas y
subvenciones dirigidas mayoritariamente a los estudiantes, pero también al personal de la entidad con motivo a
estancias, a entidades sindicales y a otras entidades dentro de las actuaciones desarrolladas en el marco de
responsabilidad social universitaria, las cuales se detallan y cuantifican mas adelante. El resto de variaciones que sufre
el presupuesto de gastos es explicado con detalle en los siguientes puntos del presente informe.

Respecto al presupuesto de ingresos, en el 2018 se produce idéntico aumento del 0,10% del total de previsiones
respecto al ejercicio 2018, e igual variacidon en el presupuesto no financiero. Es destacable la variacion que
experimentan las previsiones del capitulo 4 de Transferencias corrientes, con respecto al ejercicio anterior, pues
supone un incremento de 24,5 millones de euros, un 17,10% respecto al 2018, alcanzando los 167.531.796 euros, de
manera que viene a sustituir la financiacion que la UCLM venia aportando hasta 2017 haciendo uso de su remanente
de tesoreria, el cual queda agotado al cierre del ejercicio 2017 y, por tanto, no puede seguir empledandose para
sostener la actividad universitaria en este 2018.

La prevision de ingresos por matricula oficial en el 2018 asciende a 24,94 millones de euros lo que supone un
decremento de 1,97 millones de euros, un 7% menos que el 2017. El motivo se encuentra en la bajada del nimero de
estudiantes de matricula oficial de grado y master, asi como por la incidencia de las reducciones de precios de
matricula oficial y al fraccionamiento de los mismos en diez plazos durante el curso académico, aprobadas por el
Gobierno regional para el curso 2016/2017 y mantenidas en el curso siguiente. Entre dichas medidas se encontraba
una reduccién maxima de 100 euros en los precios por servicios académicos a todos los estudiantes de grado
empadronados en Castilla-La Mancha que cursen estudios en la UCLM en una provincia distinta a la de su domicilio
familiar. La disminucion en cualquier caso, es inferior al experimentado en el ejercicio 2017 respecto al 2016, que fue
de 3,3 millones de euros y un 11% de decremento.

El capitulo 6 de ingresos por enajenacién de activos no presenta prevision de ingresos en el presente ejercicio, a
diferencia del ejercicio anterior, donde contaba con 500.000 euros procedentes de la venta de una finca propiedad de
la UCLM.

En lo que se refiere a los ingresos por acciones finalistas se prevén en el 2018 un total de 27.265.585 euros, con una
disminucion del 5% respecto a las previsiones del 2017, lo que supone 1,37 millones de euros menos que en afio
anterior. El motivo se debe a la disminucidon del importe procedentes de proyectos de convocatoria nacional, con 1
millén de euros de reduccidn, dado que en el 2018 no se prevé que sea resuelta la convocatoria de proyectos de
Excelencia, al no estar convocados auin en el 2017 por el MINECO. Sin contar con dicha variacion, el resto de importes
de ingresos afectados previstos se mantienen en importes similares al 2017, lo que confirma la consolidaciéon en la
captura de ingresos destinados a los proyectos de investigacidon, contratos y convenios de transferencias y la
imparticion de ensefianzas propias no oficiales, en concurrencia o competicién con el resto de universidades.

En cuanto a los ingresos procedentes de certificaciones realizadas en el nuevo Programa Operativo FEDER 2014-2020
de Castilla-La Mancha, en la que la UCLM participa como érgano beneficiario con senda financiera, al igual que en el
anterior, los ingresos previstos para el presente ejercicio ascienden a 4,15 millones de euros, recogiendo los 2,3
millones de euros por los créditos asociados a dicho programa del Presupuesto 2018 y el resto procedentes de gastos
de ejercicios anteriores a certificar en el presente afio.

El resto de ingresos no ofrece variaciones significativas, considerandose que los ingresos totales previstos permiten
disponer de la financiacién suficiente para ejecutar el Presupuesto del nuevo ejercicio dentro de la obligada
observancia del principio de estabilidad presupuestaria, previa delimitacién del limite maximo de gasto de caracter
anual, pues como es sabido, la UCLM esta obligada a formular sus presupuestos sometida al marco definido por la Ley
Orgdnica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

A tal efecto y de conformidad con dicha Ley, el Presupuesto ha sido elaborado atendiendo a un limite de gasto de
227.457.685 euros, para cuyo calculo se ha considerado la aplicacién de los criterios y ajustes que permitan la
elaboracion, ejecucién y liquidacién del presupuesto en condiciones de estabilidad presupuestaria.
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Con todo ello, el presupuesto de la UCLM para el ejercicio 2018 experimenta un nuevo decremento, como ya ocurrio
en los 3 ejercicios anteriores, segun se aprecia en la grafica siguiente:

Evolucion del Presupuesto
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= Descripcion técnica

1.1 El Presupuesto de gastos

El Presupuesto de gastos del ejercicio 2018 por capitulos y su variacion respecto a 2017 es el siguiente:

Ao 2017 Aiio 2018 Variacion % Variacion
Capitulo 1. Gastos de personal 156.411.620 € 164.966.405 € 8.554.785 € 5,47%
Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y
servicios 43.760.324 € 43.765.599 € 5.275€ 0,01%
Capitulo 3. Gastos financieros 234.110 € 232.560 € -1.550 € -0,66%
Capitulo 4. Transferencias corrientes 5.352.658 € 5.379.124 € 26.466 € 0,49%
Total operaciones corrientes 205.758.712 € 214.343.688 € 8.584.976 € 4,17%
Capitulo 6. Inversiones reales 13.934.374 € 5.122.572 € - 8.811.802 € -63,24%
Capitulo 7. Transferencias de capital
Total operaciones de capital 13.934.374 € 5.122.572 € -8.811.802 € -63,24%
Total operaciones no financieras 219.693.086 € 219.466.260 € -226.826 € -0,10%
Capitulo 8. Variacion de activos financieros 120.000 € 120.000 €
Capitulo 9. Variacion de pasivos financieros 178.790 € 178.790 €
Total operaciones financieras 298.790 € 298.790 €
Totales 219.991.876 € 219.765.050 € -226.826 € -0,10%

Los Gastos de Personal experimentan un incremento del 5,47%, alcanzando los 164.966.405 euros y representando el
75,1% del total del Presupuesto. El importe de subida de los créditos de este capitulo respecto al 2017 es de 8.554.785
euros. Dentro de este importe, de acuerdo con la autorizacién contenida en el articulo 61 de la Ley de Presupuestos
Generales de Castilla-La Mancha, el coste del personal de estructura asciende a 151.016.594 euros, cifra que incluye
el incremento de retribuciones del 1,5% establecido en el la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018. No se incluyen las retribuciones al personal con motivo de su participacién en proyectos y contratos de
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investigacion, ensefianzas propias y actividades extraordinarias, ni las contrataciones de personal realizadas con cargo
a los mismos.

Como ya se realizd en el ejercicio 2017, el articulo 61 de la Ley de Presupuestos regionales para el 2018 vuelve a
contemplar de manera diferenciada el importe de costes de Personal Investigador (PI) cuyo importe presupuestado
para el 2018 alcanza los 4,3 millones de euros y que se recogen en los créditos del capitulo 1 de la orgdnica 01110.
Estos créditos estan destinados a la contratacidn de investigadores predoctorales y de acceso al Sistema Espafiol de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, asi como a la cofinanciacion que aporta la UCLM para la contratacién de personal
Investigador dentro de los programas Ramon y Cajal, Juan de la Cierva, Técnicos de apoyo del MINECO y personal
investigador de la RED Carlos IIl. En el Presupuesto del ejercicio 2018, se encuentra recogido el coste de los contratos
de 171 investigadores, frente a los 123 que figuraban en el ejercicio anterior. El coste de dichas contrataciones o
cofinanciaciones se encuentra presupuestado dentro de los limites autorizados por las Cortes de acuerdo con la Ley
de Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para 2018.

El aumento del coste total del personal de estructura para el 2018 obedece a la subida del 1,5% de las retribuciones
de los empleados publicos establecida por normativa estatal, a las transformaciones y nuevas plazas de PDI, Pl y PAS,
a la incidencia de los procesos de promocion interna de PAS realizados en el ejercicio anterior y en el actual y a la
obtencion de nuevos trienios y tramos del complemento de calidad docente e investigadora durante este ejercicio.

Adicionalmente, en el ejercicio 2018 se cuenta en el capitulo de personal con créditos por 13.949.811 euros afectados
a actividades de investigacion, transferencia tecnoldgica y formacidn continua. Dichos créditos estan destinados a la
contratacion de personal temporal para la realizacidén de proyectos y contratos de investigacidn y a las retribuciones
del Personal Docente e Investigador (PDI) por participacién en actividades recogidas en el articulo 83 de la LOU. El
importe para el 2018 es ligeramente superior al mismo dato del 2017, donde se consignaban 13.809.706 euros para
dicha finalidad, lo que sin duda posibilita el mantenimiento de la contratacién de personal con cargo a fondos finalistas
obtenidos para realizar actividades de investigacion, transferencia tecnoldgica y formacién continua, contribuyendo
asi en mayor medida a la creacién de empleo cualificado vinculado a la investigacién y la innovacion.

Por ultimo, se vuelve a incluir en el presente ejercicio, dentro del capitulo de personal, un total de 400.000 euros
destinados a la convocatoria de ayudas de accidn social para el PDI, PAS y Pl financiada a través de fondos finalistas.

= - % del Variacion
Gastos de personal Afio 2017 Afio 2018 total 2018-2017
Personal Docentes e Investigador (PDI) 92.337.533 € 59,03% 97.160.428 €  58,90% 4.822.895 € 5,22%
Personal de Administracién y Servicios (PAS) 47.751.461€ 30,53% 49.523.463 € 30,02% 1.772.002 € 3,71%
Personal Investigador (P1) 2.512.920€ 1,61% 4.332.703 € 2,63% 1.819.783 € 72,42%
Total Personal de Estructura 142.601.914€ 91,17% 151.016.594 € 91,54% 8.414.680 € 5,90%

Gastos de personal afectado a organicas
finalistas 13.809.706 € 8,83%  13.949.811¢€ 8,46% 140.105 € 1,01%

Total Coste de Personal de la UCLM 156.411.620€ 100,00% 164.966.405 € 100,00% 8.554.785 € 5,47%

(1) Variacién en personal de estructura incluye la subida del 1,5% establecida por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018.

El capitulo de Gastos en bienes corrientes y servicios contiene los gastos ordinarios de funcionamiento de la UCLM,
los cuales alcanzan el importe de 43.765.599 euros, suponiendo una cuantia similar al del ejercicio anterior, con 5.275
euros de aumento, y continla representando el 19,9% del total del Presupuesto, con lo que se mantiene el peso
especifico de este capitulo de gastos en el total de la UCLM para 2018.

Del total de los créditos de este capitulo, 10.849.843 euros corresponden a créditos afectados, destinados a los gastos
en bienes corrientes y servicios a ejecutar en proyectos, contratos y convenios de transferencias, cursos de ensefianzas
propias y otras actividades finalistas, suponiendo 120.793 euros mas que en el ejercicio anterior. Por otra parte, se
disponen de un total de 1.227.698 euros de créditos asociados al programa FEDER 2014-2020 de Castilla-La Mancha,
importe superior en 221.385 euros al disponible en el 2017, donde fue de 1.006.313 euros.

Los Gastos financieros contintdan representando en el 2018 el 0,1% del Presupuesto, porcentaje poco considerable y
de importe ligeramente inferior que en el 2017. Su importe total asciende a 232.560 euros y se destinara al pago de
intereses de demora asociados a los reintegros de remanentes de subvenciones publicas recibidas y que hayan
finalizado. También se destinaran al pago de los gastos financieros, entre los que se encuentran los ocasionados con
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motivo al uso de nuevos medios de recaudacion vinculados a los precios publicos por ensefianzas propias y otros
servicios, como son los pagos por Terminales de Punto de Venta o TPV.

Las Transferencias corrientes incluyen las dotaciones presupuestarias destinadas esencialmente a la concesién de
ayudas de movilidad, becas de colaboracion, becas Erasmus, de doctorado y, desde hace cuatro afos, ayudas a
estudiantes universitarios en situaciones especiales. En el ejercicio 2018, la UCLM vuelve a superar los 5 millones de
euros en este capitulo de gasto, alcanzando los 5.379.124 euros, lo que supone un ligero incremento del 0,5% respecto
al 2017, lo que pone de manifiesto que la reduccién experimentada en el Presupuesto del 2018 no se ve reflejada en
esta partida de gasto. El peso especifico de este capitulo continlda siendo del 2,4% del total del Presupuesto. El importe
que la UCLM destinara a becas y ayudas al estudio en el ejercicio 2018 se ha duplicado respecto al importe existente
en el afio 2012.

De los 5,38 millones recogidos en el presupuesto 2018, 3.348.107 son financiados con fondos propios, lo que supone
el 63% del total, y pone de manifiesto el importante esfuerzo realizado por la Institucidn por revertir a la sociedad una
parte importante de los fondos publicos que le son confiados destinandolos a ayudar a estudiantes, investigadores y
sociedad en general dentro de acciones de responsabilidad social universitaria. Adicionalmente, se cuenta con otros 2
millones de euros para becas y ayudas financiadas con fondos finalistas.

En el ejercicio 2018, cabe destacar las siguientes partidas de gasto dentro de este capitulo:

e Los créditos de gasto destinados a becas de colaboracién que convoca la UCLM con las distintas orgdnicas no
afectadas, supone en el 2018 un total de 1.596.415 euros, importe superior en 316.000 euros al destinado en
el 2017. Destacan por su cuantia la convocatoria de Becas Colaboracidn en Servicios de la UCLM para el 2018,
realizada por el Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social por un total de 831.000 euros y las
convocatorias realizadas por Centros y Departamentos, que suponen 196.810 euros. Las becas de
colaboracién con cargo al resto de organicas del presupuesto no afectadas asciende en el 2018 a 205.350
euros.

e En cuanto a las becas a convocar dentro del Plan Propio de I+D financiado con fondos propios, se recogen
en el presupuesto del 2018 el importe de 429.455 euros, de los que 180.000 euros son para las becas de inicio
de investigacion y 249.455 euros para las becas de participacion con cargo a proyectos del citado plan.

e lasayudas incluidas dentro del Programa de fomento a estudiantes de excelencia en programas de master
de la UCLM, por un importe de 70.000 euros.

e La mayor labor social de las becas destinada a los alumnos queda reflejada en las convocatorias de ayudas
para estudiantes de la UCLM en situaciones especiales, que recoge 125.000 euros en el 2018.

e Las ayudas adicionales a la Movilidad Erasmus de los alumnos, en forma de bolsas de viaje por un total de
170.000 euros que se suman a las facilitadas por el programa financiado por el Estado a través del Servicio
Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE), lo que supone 20.000 euros mas que el afio
anterior, con motivo del gran éxito del programa en el ejercicio anterior.

e En el 2018 se incluyen como novedad una convocatoria de premios de excelencia para los estudiantes de
nuevo ingreso que han decidido cursar estudios en la UCLM, por importe de 20.000 euros y cuyo objetivo es
la retencion del talento de los mismos en la region.

Alos importes anteriores, habra que afiadir otras partidas de gastos de ayudas y becas no destinados a los estudiantes,
entre los que se destacan:

e Las ayudas destinadas a la movilidad internacional del PDI para estancias de investigacion en el extranjero
y para estancias de investigadores invitados en la UCLM, a las que se destina igual importe que en el ejercicio
anterior, con 1 millén de euros. A dicho importe se ha de sumar el correspondiente a la Convocatoria de
ayudas para estancias docentes de Profesores Doctores y Profesionales de reconocido prestigio invitados a
participar en Masteres Oficiales de la UCLM, por importe de 150.000 euros destinada a dar niveles de calidad
y excelencia a dichas titulaciones oficiales que ofrece la universidad a sus estudiantes.

e Laconvocatoria de ayudas para proyectos de cooperacion al desarrollo y responsabilidad social en el ambito
universitario, dirigidas a Organizaciones No Gubernamentales (ONG) para el desarrollo de proyectos avalados
por miembros de la comunidad universitaria, por importe de 41.900 euros, y en otras consignaciones
presupuestarias para colaboracién con organizaciones sociales y sindicales por 108.592 euros

e En cuanto a las becas y ayudas financiadas con fondos finalistas, los importes totales suponen de nuevo 2
millones de euros, como en el ejercicio anterior. De ellos, 1.032.805 euros corresponden a becas para las
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estancias del programa Erasmus con cargo al programa nacional a través del SEPIE. Igualmente destacan las
becas de practicas dentro del convenio de colaboracién "Programa becas Santander CRUE-CEPYME de
practicas en empresa" asi como del convenio con la Fundacidn ONCE con idéntico fin, con un importe total
de 133.142 euros. En este mismo apartado destaca el aumento de las becas para alumnos con capacidades
diferentes convocadas por el Consejo Social y cofinanciadas por la Fundacién Repsol por importe total de
48.000 euros en el 2018.

En el capitulo de Inversiones, el presupuesto del 2018 contempla un total de 5.122.572 euros, continuando con la
tendencia decreciente, ya reflejada en el presupuesto del 2017, donde se recogian 13.934.374 euros. Vuelve a ser la
partida que mas disminuye respecto al 2018, reduciendo los créditos en 8.811.802 euros lo que supone un decremento
porcentual del 63,24%, pasando a representar el 2,3% del Presupuesto total, frente al 6,3% que representaba en el
ejercicio 2017.

Si no se consideran los 6,57 millones de euros incluidos en el presupuesto 2017 con motivo de las ayudas para la
adquisicion de infraestructura cientifico-técnica obtenidas por la UCLM dentro de la convocatoria 2015 del MINECO,
Yy que no se recogen en el nuevo presupuesto, el total de disminucidn resultante es de 2,4 millones de euros y un
decremento del 25%. La causa de la disminucion se debe a la reprogramacion de las infraestructuras previstas al Plan
de Inversiones 2016-2018, y que se recogen mas adelante en el presente informe.

En el capitulo de Activos financieros se incluye en el 2018 un importe de 120.000 euros, igual al del ejercicio anterior
y que representa el 0,1% del Presupuesto total de la UCLM para este ejercicio. Son destinados en su totalidad a la
concesién de anticipos y préstamos a corto plazo al personal de la Universidad en los importes y condiciones regulados
en el articulo 38.4 de las Bases de ejecucion aprobadas junto al presente Presupuesto.

El capitulo de Pasivos financieros contiene en el nuevo ejercicio créditos por importe total de 178.790 euros, igual
importe que en el ejercicio 2017, representando un total del 0,1% del total del Presupuesto para el 2018. Estos créditos
son destinados a la devolucion anual al MINECO de los anticipos reembolsables recibidos por las ayudas para la
adquisicion de infraestructuras y equipamiento cientifico-técnico de la convocatoria 2008. En el presente ejercicio se
vuelve a consignar exclusivamente los importes necesarios para la amortizacidn anual a ejecutar. El saldo previsto al
cierre del ejercicio 2018 como pendiente de amortizacidn de dichos anticipos reembolsables asciende a 178.790 euros.

1.2 El Presupuesto de ingresos

El Presupuesto de ingresos del ejercicio 2018 y su variacion respecto a 2017 es el siguiente:

Ingresos Afo 2017 Ao 2018 Variacion % Variacion

Capitulo 3. Tasas, precios publicos y otros ingresos 39.678.517 € 37.541.575 € -2.136.942 € -5,39%
Capitulo 4. Transferencias corrientes 143.071.809 € 167.531.796 € 24.459.987 € 17,10%
Capitulo 5. Ingresos Patrimoniales 640.040 € 686.485 € 46.445 € 7,26%
Total operaciones corrientes 183.390.366 € 205.759.856 € 22.369.490 12,20%
Capitulo 6. Enajenacion de activos 500.000 € -500.000 € -100,00%
Capitulo 7. Transferencias de capital 35.802.720 € 13.706.404 €  -22.096.316 € -61,72%
Total operaciones de capital 36.302.720 € 13.706.404 € -22.596.316 € -62,24%
Total operaciones no financieras 219.693.086 € 219.466.260 € -226.826 € -0,10%
Capitulo 8. Activos financieros 260.572 € 260.572 €

Capitulo 9. Variacién de pasivos financieros 38.218 € 38.218 €

Total operaciones financieras 298.790 € 298.790 €

Totales 219.991.876 € 219.765.050 € -226.826 € -0,10%
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El capitulo de Tasas y precios publicos, experimenta un decremento del 5,39%, inferior al del ejercicio anterior que
fue de 6,79%. En cuanto a importes, se produce una reduccion de ingresos de casi 2,14 millones de euros que, como
ya se indicd en el inicio de este informe, esta motivada por la disminucién del nimero de estudiantes de matricula
oficial, asi como por la incidencia de las reducciones de precios de matricula oficial y el fraccionamiento de los mismos
en diez plazos durante el curso académico, aprobadas por el Gobierno regional en el curso académico 2016/17 y
prorrogada en el curso 2017/2018.

En cuanto a los precios publicos por ensefianzas no oficiales, para el presente ejercicio se prevén ingresos por
4.890.000 euros, cifra muy similar a la consignada en los presupuestos del 2017. El mantenimiento de los ingresos es
fruto de la consolidacién de la oferta académica de estas ensefianzas.

En su importe total, el peso especifico de este capitulo de ingresos respecto al total, sigue representando en el 2018
un 17,08%, siendo sus principales componentes de este capitulo son los siguientes:

= Tasas y precios publicos de ensefianza: 30.672.250 euros, de los que 24.939.010 euros corresponden a precios
por ensefanzas oficiales y 5.733.240 euros a ensefianzas propias, extension universitaria y tasas.

= |Ingresos por facturacion de contratos de investigacion de acuerdo con el articulo 83 de la LOU y por otros servicios:
5.661.900 euros.

= Venta de bienes (publicaciones, productos agropecuarios) y otros ingresos: 1.207.425 euros.

El capitulo de Transferencias corrientes experimenta un incremento del 17,10%, suponiendo el 76,23% del total de las
previsiones de ingresos para el 2018. El aumento se debe fundamentalmente a la mayor transferencia nominativa
consignada en los presupuestos regionales para este nuevo afio, que se incrementa con el importe derivado del
Contrato-Programa a firmar en los primeros meses del nuevo afio. El importe previsto de nominativa, en los términos
indicados anteriormente en este informe, podra alcanzar los 159.456.739 de euros, lo que supone un incremento de
24,5 millones de euros.

Adicionalmente y procedente de la Administracion Publica regional, se ha previsto en el 2018 un importe de 1.967.650
euros de ingresos por otras subvenciones y convenios con la JCCM y las Cortes de Castilla-La Mancha.

La prevision de ingresos por transferencias corrientes procedentes del Estado y sus organismos autdénomos ascienden
a 1.229.770, euros. La cifra supone una reduccion de 57.938 euros respecto al 2018, que se debe sobre todo a la
periodificacion a dos afios de los ingresos del programa Erasmus.

Del resto de Transferencias corrientes procedentes de entidades locales, empresas privadas, instituciones sin animo
de lucro y procedentes del exterior, se prevé ingresos por un total de 4.555.478 euros, lo que supone un decremento
del 8% respecto al afio 2017, en los que dicha cifra fue de 4.934.230 euros.

Resulta destacable en este capitulo de ingresos la continuidad de los principales convenios de cooperacidn
institucional firmados con las empresas e instituciones siguientes:

= El Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha con una anualidad de 100.000 euros.

=  Los Convenios con las Diputaciones de Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo por un total de 411.171 euros
para el ejercicio 2018, destinados al desarrollo de proyectos de investigacion o a financiar congresos, obras
u otras actuaciones dentro del campus provincial respectivo.

= El convenio institucional con el Banco Santander, el cual ha sido objeto de renovacion a finales del 2017 por
una duracién de dos afos y un importe total de 1,7 millones de euros. Como en el convenio anterior, se
destinara al desarrollo de distintas actividades académicas, institucionales, especificas y tecnolégicas a
desplegar por la UCLM en dicho periodo. A fecha del presente documento, se encuentra pendiente de
determinar por la Comisidn Paritaria la distribucién del presente ejercicio entre las actividades programadas
en dicho convenio.

El capitulo de Transferencias de capital experimenta un decremento del 61,72%, alcanzando los 13,7 millones de
euros y suponiendo un peso especifico respecto al total del Presupuesto de Ingresos del 6,24%.

Los principales componentes de este capitulo son los siguientes:

=  Procedentes de la JCCM, se han previsto 4,4 millones de euros en el 2018, recogiendo la anualidad 2018
correspondiente a los proyectos de investigacién obtenidos en la convocatoria 2017 dentro del Plan Regional de
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I+D+i, que contempla en el Presupuesto de la JCCM para este ejercicio un total de 3.666.000 euros. A ese importe
se ha de afiadir la cantidad de 759.580 euros resultante de otros convenios y subvenciones recibidos del conjunto
de Consejerias del Gobierno regional para diversas actuaciones y consignados en el presupuesto regional para el
nuevo afio.

=  Un importe de 5,13 millones de euros previstos por las anualidades 2018 de los proyectos obtenidos en las
convocatorias nacionales del Plan Estatal de 1+D+i, incluyendo en dicha los ingresos estimados con motivo de los
nuevos proyectos que se prevén obtener de la convocatoria 2017 del Programa Estatal de investigacién Orientada
a los “Retos de la Sociedad", cuya resolucién esta prevista a lo largo del 2018.

=  Con motivo al proceso de certificacion de gastos asociados al Programa Operativo FEDER de Castilla-La Mancha
2014-2020, en el que la Universidad participa como organismo beneficiario con senda financiera propia, se estima
el reconocimiento de ingresos al final de ejercicio por 2.305.398 euros procedentes de gastos a acometer y
certificar en el ejercicio 2018 y 1.841.696 euros procedentes de gastos de ejercicios anteriores.

Los ingresos del capitulo de Ingresos Patrimoniales experimentan un incremento del 7,26% respecto al ejercicio
anterior, siendo su peso especifico del 0,31% respecto al total del Presupuesto. Las previsiones de ingresos de este
capitulo alcanzan los 686.485 euros para el 2018, siendo sus principales componentes las facturaciones por uso de
instalaciones y concesiones administrativas de la UCLM vy los intereses de los fondos bancarios y dividendos y
beneficios por las participaciones de la UCLM empresas y sociedades.

Respecto al capitulo de Enajenacion de activos, como consecuencia del cardcter ocasional de los ingresos que lo
componen, al ser debidos a la venta de inmovilizado, no se incluyen previsiones de ingresos por ese capitulo en el
nuevo ejercicio.

El capitulo de Activos financieros supone en el 2018 un importe total de 260.572 euros, importe igual al del ejercicio
anterior, con peso al 0,12% de las previsiones totales de ingresos. Dicho importe es debido al empleo del remanente
positivo de tesoreria para la cancelacién de las anualidades 2018 de los anticipos reembolsables concedidos por el
MINECO a la UCLM en la convocatoria 2008 para la adquisicion de infraestructura cientifico-técnica (20% no financiado
FEDER), que por idéntica cantidad se recogen en el capitulo de Pasivos financieros en el presupuesto de gastos del
2018.

Igualmente se incluyen en el este capitulo los ingresos recibidos con motivo de la devolucién de los anticipos y
préstamos a corto plazo al personal de la Universidad, con un importe previsto de 81.782 euros para el 2018.

El capitulo de Pasivos financieros supondra en el 2018 un importe total de 38.218 euros como consecuencia de la
contabilizacién como anticipos no reintegrables de la parte financiada FEDER de los proyectos nacionales concedidos
a la UCLM, los cuales no tienen la consideracidon de endeudamiento financiero, pero deben ser imputados al capitulo
de pasivos financieros por la normativa que regula su concesion. Su importe apenas representa el 0,02% del total del
Presupuesto de Ingresos previsto. Se trata de un importe residual debido a algunos proyectos vigentes de
convocatorias de afios anteriores, pues como ya se indicé en el Presupuesto del 2017, las ayudas obtenidas por la
UCLM dentro de las convocatorias del MINECO del 2016 y recaudadas en 2017 recogen sus ingresos en su totalidad
en el capitulo 7 de transferencias de capital, cambiando el criterio seguido hasta entonces.

2. Politicas de actuacién

Las actuaciones o lineas de accidn respecto al Presupuesto de gastos, que asciende a 219.765.050 euros, pueden
considerarse en cinco grandes dimensiones:

=  Gasto no financiero: 219.466.260 euros.

=  Gasto con financiacién afectada: 28.502.452 euros.

=  Gasto con financiacién asociada a fondos comunitarios: 2.305.398 euros.

=  Amortizacién de préstamos y anticipos reembolsables: 178.090 euros.

=  Plan de Inversiones: 1.542.438 euros.

El Presupuesto de gastos en funcion de su fuente de financiacién desvela la capacidad de la UCLM para atraer fondos
afectados y para absorber fondos comunitarios, segin se muestra en la siguiente tabla:
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Fondos Propios

Gastos .

Fondos Afectados Fondos relac. FEDER

Capitulo 1. Gastos de personal 151.016.594 € 13.949.811 € 164.966.405 €
Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y servicios 31.688.058 € 10.849.843 € 1.227.698 € 43.765.599 €
Capitulo 3. Gastos financieros 232.560 € 232.560 €
Capitulo 4. Transferencias corrientes 3.390.066 € 1.989.058 € 5.379.124 €
Total operaciones corrientes 186.327.278 € 26.788.712 € 1.227.698 € 214.343.688 €
Capitulo 6. Inversiones reales 2.509.922 € 1.534.950 € 1.077.700 € 5.122.572 €
Capitulo 7. Transferencias de capital

Total operaciones de capital 2.509.922 € 1.534.950 € 1.077.700 € 5.122.572 €
Total operaciones no financieras 188.837.200 € 28.323.662 € 2.305.398 € 219.466.260 €
Capitulo 8. Variacién de activos financieros 120.000 € 120.000 €
Capitulo 9. Variacién de pasivos financieros 178.790 € 178.790 €
Total operaciones financieras 120.000 € 178.790 € 298.790 €
Totales 188.957.200 € 28.502.452 € 2.305.398 € 219.765.050 €

Los créditos de gastos a financiar con ingresos genéricos (transferencia nominativa, ingresos por matriculas de
ensefianzas oficiales y otros ingresos no afectados ni relacionados con fondos comunitarios) suman un total de
188.957.200 euros, en comparacion con los 181.577.410 euros del ejercicio anterior. Estos créditos representan el
presupuesto minimo que la UCLM necesita para sostener el funcionamiento de su estructura, lo que supone el 86%
del presupuesto total. Sobre esta base, la UCLM es capaz de atraer fondos finalistas principalmente con motivo de
actividades de investigacion y transferencia de conocimiento que permiten disponer de créditos adicionales por
importe de 28.502.452 euros (13% del presupuesto total) y absorber fondos comunitarios en operaciones elegibles
que permiten créditos a gastar por importe de 2.305.398 euros (1,05% del presupuesto total) en el marco de
estrategias de crecimiento inteligente desarrolladas en beneficio de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

2.1 Politicas respecto al gasto no financiero

La firma del Contrato-Programa entre el Gobierno regional y la UCLM supone la finalizacion del periodo de transicion
iniciado tras la finalizacién del Plan de Fortalecimiento de la UCLM en el 2015, el cual abarcé todas las acciones dirigidas
a potenciar la docencia, la investigacion, los campus, las infraestructuras que les dan apoyo, asi como las acciones de
responsabilidad social universitaria realizadas hasta el ejercicio 2017. Se inicia ahora un nuevo ciclo estratégico en el
que la UCLM persigue modernizar y afianzar la institucidn en la sociedad del siglo XXI, en competencia con el resto de
universidades, donde nuestra Universidad esté en condiciones de mantener y mejorar su posicionamiento medido a
través de los rankings nacionales y europeos, asi como incrementar su contribucién al desarrollo de Castilla-La
Mancha.

Para la consecucion de tales finales, se ha disefiado por la UCLM un nuevo Plan Estratégico que recoge las actuaciones
a afrontar, para lo cual se dispondra de la financiacion procedente del nuevo C-P que garantizarda que dichas
actuaciones puedan persistir en el futuro a medio plazo, al establecerse el necesario marco de financiacion plurianual
por parte del Gobierno regional.

Al igual que sucedid en el ejercicio 2017, en el nuevo ejercicio no se produce la adecuada cobertura de los gastos
corrientes, por cuanto los ingresos corrientes previstos en 2018, que suponen 205.759.856 euros, no son suficientes
para financiar los gastos corrientes por importe de 214.343.688 euros. Para compensar este desequilibrio de 8.583.832
euros en las operaciones corrientes se recurre excepcionalmente a un sobreequilibrio en las operaciones de capital
por el mismo importe, obtenido gracias a la adopcion de politicas como la certificacién de gastos con cargo al Programa
Operativo FEDER 2014-2020. No obstante, en el presente ejercicio se amplia notablemente dicha cobertura, en
comparacion con ejercicios anteriores (en el 2017 dicho desequilibrio fue de 22.368.346), siendo la causa directa de
la misma la ampliacion de la subvencidon nominativa que se deriva del C-P y por el que se incluyen en el presente
ejercicio el importe de 159.456.739 euros.
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Al respecto ha de tenerse en cuenta que, siguiendo el criterio establecido por la Intervencién General de la
Administracion del Estado, la UCLM contabiliza los gastos con motivo a proyectos de investigacion y contratos y
convenios de transferencia, en las partidas de la clasificaciéon econdmica de gastos que le corresponde segln su
naturaleza, no imputando el total de los mismos al capitulo 6 de inversiones reales, tal y como hacen la mayoria de
universidades publicas espafiolas. El correcto cumplimiento de este criterio por parte de la UCLM ha sido ratificado
por el Tribunal de Cuentas en los ultimos informes de auditoria, realizados a las cuentas anuales de los ejercicios 2013
y 2014, asi como en el informe provisional de las cuentas del ejercicio 2015.

2.2 Politicas respecto al gasto con financiacidn afectada

En 2018 los gastos con financiacién afectada procedentes de convenios, subvenciones, recaudaciéon de tasas o venta
de bienes, se concretan en las siguientes organicas:

Organica Programa Descripcion Importe 2018
00070 422D Convenios generales y mecenazgo 102.000 €
00100 422D Personal de Administracion y Servicios 169.270 €
00120 422D Servicios administrativos centrales 50.857 €
0014X 4220 Infraestructuras FEDER para redes informaticas 20.890 €
00345 422D Formacidn para el acceso a la Universidad 42.830 €
00350 422D Apoyo al estudiante con discapacidad 57.271€
00360 422D Bibliotecas 2,132 €
00421 541A Departamentos 523.291 €
00540 422D Fomento de la empleabilidad 166.142 €
00541-00545 541A Contratos de investigacion 5.609.323 €
00542 422D Contratos de formacién 160.000 €
00543 541A Catedras Universidad-Empresa 418.000 €
00550 541A Convenios de transferencia 628.963 €
00800 511A Infraestructuras genéricas 140.332 €
00801 511A Infraestructuras cientifico-tecnolégicas 77.650 €
01010 455A Cursos de verano 38.865 €
01020 422P Deporte universitario 142.418 €
01030 455A Actividades culturales 8.512 €
01050 455A Publicaciones 39.042 €
01060 455A Universidad de Mayores 90.000 €
01110 541A Plan propio de investigacion 362.172 €
01120 541A Proyectos nacionales de investigacion 7.604.146 €
01150 541A Proyectos regionales de investigacién 4.888.271 €
01160 541A Institutos y centros de investigacion 530.750 €
01171 541A Proyectos europeos e internacionales de investigacion 1.826.242 €
01190 541A Infraestructura cientifica FEDER 80.250 €
01230 422D Fomento de masteres universitarios 20.000 €
01410 422D Personal Docente e Investigador 219.254 €
01700 422D Gestién del Consejo Social 36.000 €
02040 422D Ensefanzas propias, seminarios y jornadas 2.527.557 €
02042 422D Centro de Posgrado 40.000 €
02050 422D Programa Erasmus 1.166.408 €
02052 422D Proyectos internacionales 301.668 €
02060 422D Centro de Lenguas 411.946 €
Total organicas con importes afectados 28.502.452 €
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El Presupuesto de gastos con financiacién afectada asciende a 28.502.452 euros, lo que supone un decremento del
19%, o lo que es lo mismo 6,87 millones de euros menos respecto a 2017, ejercicio en el que los créditos iniciales de
gastos con financiacion afectada alcanzaron 35.369.402 euros. La bajada es motivada por la no existencia en el 2018
de créditos a gastar con motivo a la adquisicion de infraestructura cientifico-técnica por convocatoria del MINECO,
gue suponian 6,57 millones de euros para el 2017.

Sin considerar dicha cifra, el importe resultante seria una ligera disminucién de 294.950 euros con respecto al 2017,
pero el importe es superior a los 27.274.673 euros recogidos en el presupuesto del 2016, lo que demuestra el
mantenimiento y consolidacion de los créditos destinados a proyectos de investigacidn, contratos y convenios
firmados al amparo del articulo 83 de la LOU, ensefianzas propias no oficiales, y demas actividades financiadas con
ingresos finalistas, todo lo cual se realiza en un entorno de continua competencia con el resto de universidades y
organismos publicos de investigacion en aras a la captura u obtenciéon de los mismos.

Para la elaboracion del Presupuesto 2018 se sigue aplicando, como en ejercicios anteriores, el criterio de incluir como
presupuesto inicial los importes de todas las anualidades de presupuesto inicial de las actividades afectadas
registradas hasta la fecha de presentacion de este presupuesto y motivadas por ingresos finalistas. Ello permite
obtener, con una mayor precision, el importe total de gastos que tienen el caracter de afectado en funcién de su
financiacion finalista, ademas de dar debido cumplimiento a las exigencias que la Ley Orgdnica 2/2012, de 27 de abril,
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera establece en cuanto a la forma de presupuestar
diferenciadamente los gastos que gozan de este tipo de financiacién, asi como su ejecucién.

Al igual que en el ejercicio anterior, se han incluido en el presente Presupuesto los saldos remanentes previstos para
el 2017 de los contratos y convenios celebrados al amparo del articulo 83 de la LOU, asi como los correspondientes a
cursos de ensefianzas propias, en el caso de que los mismos continuaran en el presente ejercicio, considerando dichos
créditos en el presupuesto inicial aprobado, si bien se hace de forma diferenciada de los restantes créditos generados
por las anualidades correspondientes al ejercicio actual, cumpliendo con ello con una de las conclusiones del informe
provisional del Tribunal de Cuentas del ejercicio 2015 de esta Universidad, por la que se aconsejaba el uso de
instrumentos presupuestarios que redujeran el numero y volumen de las modificaciones que aumentan los créditos
consignados en el Presupuesto inicial, actuando en este caso sobre las incorporaciones de remanentes. El importe de
créditos afectados incluidos en dicha medida se estima en 3,2 millones de euros, frente a los 3,6 del ejercicio 2017.

Al respecto, cabe destacar los incrementos de créditos finalistas gestionadas con orgdnicas diferenciadas y destinadas
a:

=  Las subvenciones para proyectos de investigacién concedidos por el MINECO y otros organismos de ambito
nacional, por un total de 7,6 millones de euros, lo que supone un descenso de 951.512 euros respecto al
2017.

= Las ayudas y proyectos regionales concedidos por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes dentro del
Plan regional de [+D+iy el resto de consejerias, con un total de 4.888.271 euros y un aumento de 1,3 millones
de euros respecto del 2017.

=  En cuanto a los créditos afectados para orgéanicas de proyectos europeos y ensefianzas propias, los mismos
presentan importes similares al ejercicio anterior, con un total de 1.826.242 y 2.527.557 euros
respectivamente.

Por ultimo, y como ya se hizo en ejercicios anteriores, se han incluido como créditos de origen afectado el importe de
los costes indirectos generados en los departamentos e institutos y centros de investigacion, procedentes del
porcentaje correspondiente a dichos 6rganos respecto a los ingresos recaudados por proyectos y contratos de
investigacion, segun figura estipulados en el articulo 170.4 de los Estatutos de la UCLM. Para el presente ejercicio
dichos créditos alcanzan los 863.529 euros, frente a los 905.133 euros que suponian en el 2017.

2.3 Politicas respecto a gastos asociados a fondos comunitarios

En el nuevo ejercicio 2018 se recogen de manera diferenciada los créditos de gasto con cargo a fondos propios no
finalistas que serdn objeto de certificacién dentro del Programa Operativo FEDER de Castilla-La Mancha, dentro del
nuevo periodo 2014-2020 que gestiona la UCLM, consiguiendo con ello su mejor seguimiento e identificacién.

Para el 2018, el total de créditos de gasto asociados al programa operativo FEDER alcanza el importe de 2.305.398
euros, lo que representa una disminucion del 24% respecto al ejercicio anterior y un total del 1,05% del presupuesto
total para la UCLM en este ejercicio. Dicho importe se reparte entre las organicas de la tabla adjunta:
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Organica Programa Descripcion Importe 2018

00240 4220 Administracion electrénica y soporte tecnoldgico 1.423.424 €
00260 4220 Equipamiento informatico para el puesto de trabajo 247.682 €
00270 4220 Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales 53.758 €
00370 4220 Equipamiento informatico para los estudiantes 110.223 €
00570 541A Valorizacién de la innovacién 63.204 €
00800 511A Infraestructuras genéricas

00801 511A Infraestructuras cientifico-tecnolégicas 407.107 €
01161 541A Servicios de investigacion

Total organicas con importes asociados a fondos comunitarios. 2.305.398 €

2.4 Politicas respecto a la amortizacion de préstamos

La UCLM realizé a finales del 2015 la cancelacidn anticipada del préstamo concedido por el MINECO con motivo a la
convocatoria de proyectos INNOCAMPUS, lo que suponia en su inicio, un pago anual fijo de 284.226 euros, dentro de
los cuales se incluyen 34.137 euros de intereses, por un plazo de 15 afios a contar desde el 2014. Tras la cancelacion
de dicho préstamo por importe de 2.917.692 euros, se salda toda la deuda viva existente a nombre de la UCLM. Esta
medida permitié el ahorro de los intereses anuales correspondientes a las amortizaciones pendientes que se estiman
en 174.000 euros.

Desde esa fecha, la UCLM carece de deuda viva por préstamos de ningun tipo, considerando aparte la devolucién de
anticipos reembolsables FEDER al MINECO con motivo a las convocatorias para la adquisicion de infraestructura
cientifico-técnica, la cual, como se ha indicado, supone para el actual presupuesto 178.090 euros. La deuda por
anticipos pendientes para los ejercicios siguientes es de igual importe, al quedar sélo una anualidad por amortizar. Es
por ese motivo que el Presupuesto de la UCLM para el 2018 no recoge créditos destinados a la amortizacion de
operaciones de crédito concertadas ni con entidades bancarias ni con ninguna otra entidad publica o privada, no
existiendo deuda viva a 1 de enero de 2018 al haberse cancelado en afios anteriores todas las operaciones de
endeudamiento financiero que habia a nombre de la Universidad.

2.5 Politicas respecto al Plan de Inversiones 2016-2018

Como parte de la politica de reduccién del gasto, en el ejercicio 2013 se modific el Plan de Inversiones 2010-2013
para contribuir al equilibrio presupuestario de la Universidad mediante la suspension y reprogramacion de
actuaciones. En 2014 se establecieron las bases para retomar la construccion de las Facultades de Medicina de Ciudad
Real y de Farmacia de Albacete y emprender la construccion de la Escuela de Arquitectura de Toledo, incrementando
asi mismo los espacios e infraestructuras dedicadas principalmente a la investigacion en los distintos campus mediante
nuevas construcciones y adaptaciones de edificios preexistentes cedidos por la Fundacidon del Parque Cientifico
Tecnoldgico de Castilla-La Mancha (PCTCLM) y la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

En el presente ejercicio, estdn presupuestados los créditos para el inicio del Instituto de investigacion Aplicada a la
Industria Aerondutica, incluido igualmente como actuacién subvencionable en el Programa Operativo FEDER 2014-
2020 de Castilla-La Mancha, procediendo a reajustar a la siguiente anualidad los costes de las otras dos grandes obras:
Facultad de Medicina de Ciudad Real y Escuela de Arquitectura de Toledo.

Con todo lo anteriormente indicado, la programacion plurianual del Plan de Inversiones de la UCLM hasta el 2019 es
el que se refleja en el siguiente cuadro:
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‘ Informe del Presupuesto

PLAN DE INVERSIONES REPROGRAMADO EN FUNCION DE EJECUCIONES REALES DE ACTUACIONES

Actuacion 2010-2016 2017 2018 2019 Total

Facultad de Farmacia AB 6.706.786 € 1.164.900 € 7.871.686 €
Equipamiento Farmacia AB 460.649 € 140.332 € 600.981 €
Facultad de Medicina CR 1.642.744 € 5.300.000 € 6.942.744 €
Instituto de investigacion en Edificacion 3.424.850 € 3.424.850 €
Instituto de investigacion Aplicada a la Industria Aeronautica 14.000 € 508.884 € 2.249.916 € 2.772.800 €
Escuela de Arquitectura TO 60.000 € 5.755.000 € 5.815.000 €
Equipamiento/Mejora de Institutos 777.422 € 162.150 € 190.000 € 132.850 € 1.262.422 €
Fortalecimiento de campus 2.069.973 € 267.150 € 703.222 € 2.898.793 € 5.939.138 €
Integracion de los campus 8.469 € 5.706.531 € 5.715.000 €
Eficiencia energética y seguridad 2.887.477 € 354.307 € 611.690 € 3.853.474 €
Total 17.517.721 € 2.483.156 € 1.542.438 € 22.654.780 € 44.198.095 €
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#* Presupuesto de ingresos

(en euros)
Explicacion del ingreso Concepto Articulo Capitulo
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 37.541.575
30 Tasas 843.240
302 Tasa acceso mayores de 25 afios 45.510
303 Tasas de secretaria 1.190
306 Tasas de expedicion de titulos 631.400
307 Derechos de examen de oposiciones y concursos 90.090
308 Tasa de selectividad 60.800
309 Otras tasas 14.250
31 Precios publicos 29.829.010
310 Derechos de matricula de ensefianza oficial 24.939.010
312 Derechos de matricula de cursos y seminarios 4.890.000
32 Otros ingresos procedentes de prestacion de servicios 5.661.900
322 Premios de cobranza 500
325 Contratos Art. 83.- LOU 976.700
326 Contratos Art. 83.- LOU - % para Investigadores 4.521.400
329 Otros ingresos por prestacion de servicios 163.300
33 Venta de bienes 146.075
330 Publicaciones propias 33.000
332 Fotocopias y otros productos de reprografia 35.100
334 Productos agropecuarios 5.900
339 Otros bienes 72.075
38 Reintegros 230.130
380 Reintegros de ejercicios cerrados 65.150
381 Reintegros del ejercicio corriente 164.980
39 Otros ingresos 831.220
390 Recargos y multas 1.530
392 Ingresos de concesiones por gastos suplidos 150.390
399 Ingresos diversos 679.300
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 167.531.796
40 De la Administracion del Estado 129.270
400 Del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte 49.570
401 De otros Departamentos Ministeriales 79.700
41 De organismos auténomos administrativos 1.100.500
410 De organismos auténomos administrativos 1.100.500
45 De comunidades auténomas 161.746.548
450 De la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. Nominativa 159.778.898
45000 Transferencia nominativa 140.000.000
45001 Anticipo de transferencia nominativa 13.064.209
45002 Liquidacion de transferencia nominativa 6.714.689
451 Otras transferencias corrientes de la CC.AA. de Castilla-La Mancha 1.812.800
452 Transferencias corrientes de otros Organismos Publicos CLM 154.850
46 De corporaciones locales 505.170
460 Transferencias corrientes de Ayuntamientos 79.000
461 Transferencias corrientes de Diputaciones 426.170
47 De empresas privadas 1.116.845
470 Transferencias corrientes de empresas privadas 1.116.845
48 De familias e instituciones sin fines de lucro 637.038
480 Transferencias corrientes de familias e instituciones sin fines de lucro 637.038
49 Del exterior 2.296.425
495 Otras transferencias corrientes de la Unidn Europea 2.194.550
499 Otras transferencias corrientes de fuera de la Unién Europea 101.875
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Presupuesto de ingresos

(en euros)
Explicacion del ingreso Concepto Articulo Capitulo
52 Intereses de depositos 8.725
520 Intereses de cuentas bancarias 8.725
53 Dividendos y participaciones en beneficios 79.500
537 Dividendos y participaciones en beneficios de empresas privadas 79.500
54 Renta de bienes inmuebles 91.700
540 Arrendamientos de instalaciones de la UCLM 91.700
55 Productos de concesiones y aprovechamientos 506.560
550 Productos de concesiones administrativas 502.560
559 Otras concesiones y aprovechamientos 4.000

61 De las demas inversiones reales

619 Venta de otras inversiones reales

70 Transferencias de la Administracion del Estado 4.826.570
700 Del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte 1.455.970
701 De otros Departamentos Ministeriales 3.370.600
71 De organismos auténomos administrativos 307.160
710 De Organismos Auténomos Administrativos 307.160
75 De comunidades auténomas 4.425.580
751 De la Junta CLM. Proyectos Investigacion 3.791.020
753 De la Junta CLM. Financiacion Infraestructuras 634.560
79 Del exterior 4.147.094
790 Transferencias de capital del Fondo Europeo de Desarrollo Regional 4.147.094
799 Otras transferencias fuera de la Unidn Europea
8 ACTNOSFINANCEROS 260572
82 Reintegro de Préstamos 81.782
820 Reintegros de préstamos a corto plazo 81.782
87 Remanente de tesoreria 178.790
870 Remanente de tesoreria 178.790
9 VARIACIONDEPASIVOSFINANCIEROS 38218
91 Préstamos recibidos en moneda nacional 38.218
911 Préstamos recibidos a largo plazo 38.218

TOTAL INGRESOS
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2 Presupuesto de gastos

(en euros)

o]o D acClo ael ga O O epto A 0 ap 0

12 Personal funcionario 86.041.426
120 Retribuciones bdsicas 43.214.929
121 Retribuciones complementarias 42.826.497
13 Personal laboral 38.873.587
130 Personal laboral fijo 14.077.850
131 Personal laboral eventual 24.795.737
15 Incentivos al rendimiento 16.372.488
150 Productividad 4.370.146
151 Gratificaciones 388.772
152 Cumplimiento de objetivos 11.613.570
16 Gastos sociales 23.678.904
160 Cuotas Seguridad Social 23.278.904
162 Gastos sociales de personal 400.000
20 Arrendamientos 122.515
202 Edificios y otras construcciones 8.000
203 Arrendamiento de maquinaria, instalaciones y utillaje 12.545
204 Arrendamiento de material de transporte 4.254
205 Arrendamiento de mobiliario y enseres 1.000
206 Arrendamiento de equipos para procesos de informacion 2.142
208 Arrendamientos de otro inmovilizado material 21.000
209 Canones 73.574
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 2.632.221
210 De infraestructura y jardineria 15.260
212 De edificios y otras construcciones 597.800
213 De maquinaria y utillaje 1.848.976
214 De elementos de transporte 23.765
215 De mobiliario y material de oficina 44.200
216 De equipos informaticos 94.970
219 Reparaciones o mantenimiento de otro inmovilizado material 7.250
22 Material, suministros y otros 34.476.701
220 Material de oficina 2.607.588
221 Suministros 11.098.751
222 Comunicaciones 1.171.898
223 Transportes 187.158
224 Primas de seguros 266.913
225 Tributos y tasas 183.896
226 Gastos diversos 5.505.448
227 Trabajos realizados por otras empresas 13.455.049
23 Indemnizacion por razén del servicio 4.929.362
230 Dietas 1.883.416
231 Locomocion 2.207.848
233 Asistencias y residencia eventual 838.098
24 Gastos de publicaciones 50.700
240 Gastos de edicion y distribucién 50.700
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Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
29 Gastos diversos de gestion descentralizada 1.554.100
290 Facultades y Escuelas 554.435
291 Departamentos 234.445
292 Otros centros de gasto 265.220
293 Vicerrectorados y Consejo Social 500.000
3 GAsTOsENaNcEROS . 560
33 De depdsitos, fianzas y otros 232.560
332 Intereses de demora 210.160
339 Otros gastos financieros 22.400
4 TRANSFERENCIASCORRENTES  s3manm
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.379.124
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.379.124
6 INVERSONESREAES . s
60 Proyectos de inversion nueva 5.122.572
600 Terrenos y bienes naturales
602 Edificios y otras construcciones 1.217.874
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 397.512
604 Elementos de transporte 1411
605 Mobiliario y enseres 366.851
606 Equipos para proceso de informacion 790.610
607 Fondos bibliograficos 564.565
608 Otro inmovilizado material 1.680.804
609 Inmovilizado intangible 102.945
8 VARACIONDEACTNOSFINANCEROS 120000
82 Concesion de préstamos 120.000
820 Concesion de préstamos a corto plazo 120.000
86 Adquisicion de acciones fuera del sector publico
860 Acciones y participaciones en sociedades

91 Amortizacion de préstamos en moneda nacional 178.790

911 Amortizacion de préstamos recibidos a largo plazo 178.790
TOTAL GASTOS
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o Presupuesto de gastos por organica/suborganica

Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2018

(en euros)
Organica Programa Descripcion 2018
000 422D Rector 414.486
00000 422D Gestion del gabinete del Rector 40.000
00010 422D Participacion institucional 58.960
00050 422D Comunicacion e imagen corporativa 213.526
00070 422D Convenios generales y mecenazgo 102.000
001 422D/4220 Gerencia 65.280.394
00100 422D Personal de Administracion y Servicios 49.589.695
00105 422D Gestion de la estructura de Gerencia 20.000
00106 422D Servicios administrativos de campus 241.000
00110 422D Servicios basicos centrales 12.940.000
00120 422D Servicios administrativos centrales 1.257.809
00141 4220 Servicios de telefonia y comunicaciones 805.000
0014X 4220 Infraestructuras FEDER para redes informaticas 20.890
00150 422D Formacién del PAS 150.000
00160 422D Operaciones de crédito 145.000
00170 422D Seguridad y salud 111.000
002 422D/4220 Secretaria General 2.975.375
00200 422D Gestidn de Secretaria General 20.000
00210 422D Actos académicos y 6rganos colegiados 100.363
00220 422D Asesoria juridica, registro y archivo universitario 99.498
00240 4220 Administracion electrénica y soporte tecnolégico 2.300.038
00260 4220 Equipamiento informatico para el puesto de trabajo 248.682
00270 4220 Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales 206.794
003 422D/4220 Estudiantes y Responsabilidad Social 2.674.579
00300 422D (Sﬁsjit;?n del Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad 20.000
00310 422D Ayudas propias al estudiante 1.057.460
00320 422D Orientacidn al estudiante 120.000
00330 422D Acceso a la Universidad 475.442
00345 422D Formacién para el acceso a la Universidad 64.007
00350 422D Apoyo al estudiante con discapacidad 107.416
00355 422D Colaboracién con organizaciones sociales 30.000
00360 422D Biblioteca universitaria 661.375
00370 4220 Equipamiento informatico para los estudiantes 138.879
004 422D/541A/511A Economia y Planificacion 10.600.704
00400 422D Gestion del Vicerrectorado de Economia y Planificacion 20.000
00410 422D Control interno 9.000
00421 541A Departamentos 1.547.965
00440 422D Centros 3.412.278
00475 422D Programacién de Fondos Estructurales Europeos 10.000
00480 422D Imprevistos y funciones no clasificadas 400.000
00490 422D Planificacién y calidad 149.978
00495 422D Valorizacién de marca 513.000
00800 511A Infraestructuras genéricas 1.407.762
00801 511A Infraestructuras cientifico-tecnoldgicas 856.561
00802 511A Mantenimiento y gestidn de infraestructuras 2.274.160
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‘ Presupuesto de gastos por organica/suborganica

(en euros)
Organica Programa Descripcion 2018
005 422D/541A Transferencia e Innovacion 7.109.994
00500 422D Gestion del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion 20.000
00510 422D/541A Proyectos emprendedores 18.450
00540 422D Fomento de la empleabilidad 176.252
00541-00545 541A Contratos de investigacion 5.609.324
00542 422D Contratos de formacion 160.000
00543 541A/422D Catedras Universidad-Empresa 418.000
00550 541A Convenios de transferencia 628.963
00570 541A Valorizacién de la innovacién 79.005
010 455A/422P Cultura, Deporte y Extension Universitaria 666.318
01000 455A ﬁre;?\tzrslifaerli;/icerrectorado de Cultura, Deporte y Extension 20.000
01010 455A Cursos de verano 101.040
01020 422P Deporte universitario 263.180
01030 455A Actividades culturales 113.798
01050 455A Publicaciones 78.300
01060 455A Universidad de Mayores 90.000
011 541A Investigacion y Politica Cientifica 25.094.251
01100 541A Gestion del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica 20.000
01110 541A Plan propio de investigacion 7.261.500
01120 541A Proyectos nacionales de investigacion 7.604.146
01130 541A Escuela Internacional de Doctorado 108.185
01150 541A Proyectos regionales de investigacion 4.888.271
01160 541A Institutos y centros de investigacion 1.366.455
01161 541A Servicios de investigacion 220.090
01170 541A Equipamiento cientifico-tecnolégico 696.954
01171 541A Proyectos europeos e internacionales de investigacion 1.826.242
01177 541A Recursos bibliograficos para investigacion 1.022.158
01190 541A Infraestructura cientifica FEDER 80.250
012 422D Docencia 912.946
01200 422D Gestidn del Vicerrectorado de Docencia 20.000
01220 422D Evaluacion y calidad académica 124.277
01230 422D Fomento de masteres universitarios 477.476
01240 422D Formacion e innovacién educativa 291.193
014 422D/541A Profesorado 98.988.982
01400 422D Gestidn del Vicerrectorado de Profesorado 20.000
01405 422D Convocatorias de profesorado 209.300
01410 422D/541A Personal Docente e Investigador 97.379.682
01420 422D/541A Movilidad del PDI 1.000.000
01430 422D Profesores invitados 380.000
017 422D Consejo Social 162.050
01700 422D Gestién del Consejo Social 162.050
018 422D Defensor Universitario 10.000
01800 422D Gestion del Defensor Universitario 10.000
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(en euros)
Organica Programa Descripcion
020 422D Internacionalizacién y Formacion Permanente 4.874.971
02000 422D l(j:rsr':ca':r:]edr:etIeVicerrectorado de Internacionalizacién y Formacién 20.000
02040 422D Ensefianzas propias, seminarios y jornadas 2.527.557
02042 422D Centro de Posgrado 62.000
02050 422D Programa Erasmus 1.336.408
02052 422D Proyectos internacionales 422.110
02060 422D Centro de Lenguas 461.946
02085 422D Cooperacion al desarrollo 44,950
TOTAL ORGANICAS  219.765.050
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+ Presupuesto de gastos por programa

(en euros)

Programa Descripcion Importe 2017 Importe 2018
422D Ensefianza universitaria 147.383.968 € 152.452.413 €
4220 Tecnologias de la informacion y comunicaciones 3.695.283 € 3.720.283 €
422P Deporte universitario 253.180 € 263.180 €
455A Cultura 396.138 € 403.138 €
511A Infraestructuras 6.694.435 € 4.538.483 €
541A Investigacion 61.568.872 € 58.387.553 €
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** Rector

El Rector, como mdxima autoridad académica de la Universidad, ostenta la representacion de la misma y ejerce la
direccidn, gobierno y gestidn de la Universidad. Siendo, ademas, el presidente del Claustro, Consejo de Gobiernoy
Consejo de Direccion.

Para el ejercicio de sus funciones, que vienen reguladas en el articulo 51 de los Estatutos de la Universidad de Castilla-
La Mancha, se exige un trabajo de gestion y coordinacién con el Equipo de Direccion de la UCLM, para lo que se dotan
los fondos necesarios que se recogen en la suborganica Gestion del Gabinete del Rector (clasificacion 00000).

En la suborganica Participacion institucional (clasificacion 00010) se recogen las competencias directamente
relacionadas con el entorno institucional y especificamente del Rector, ademds de los gastos derivados de la
participacion institucional de la Universidad en asociaciones interuniversitarias. A su vez, recoge el apoyo a iniciativas
culturales y académicas de la comunidad universitaria.

La suborgdnica Comunicacion e imagen corporativa (clasificacion 00050) tiene entre sus competencias la
coordinacién de la comunicacion, tanto interna como externa, ante los medios y la sociedad, asi como la coordinacién
de la imagen corporativa de la Universidad y de la UCLMtv. Para el desarrollo de estas funciones se cuenta con el
Gabinete de Comunicacion.

A su vez, el Centro de Investigaciones y Desarrollo de la Imagen (CIDI) centra sus actividades en la creacidn y disefio
de la mayor parte de soportes graficos de comunicacion: carteles, folletos, cubiertas de libros y demas publicaciones
editables. El CIDI participa igualmente en acciones de investigacidn y promocion del disefio grafico en diversas areas
concretas: tipografia, disefio de informacidn, identidad corporativa, ilustracion, etc. mediante la organizacién de
cursos, encuentros, talleres y exposiciones; y la edicién de publicaciones especificas y la colaboracién en otros
eventos de cardcter nacional e internacional.

Por ultimo, la suborganica Convenios Generales y Mecenazgo (clasificacion 00070) recoge, por una parte, los
convenios suscritos por la UCLM con instituciones de ambito regional y provincial (Cortes de CLM, Diputaciones, etc.)
que se renuevan peridodicamente y que tienen por objeto potenciar el desarrollo de seminarios, cursos, jornadas,
congresos, edicidn de publicaciones, informes y otras iniciativas en el ambito académico, cientifico y cultural y, por
otra parte, también se agrupan las iniciativas recogidas en un programa especifico de captacién de fondos de
patrocinio y mecenazgo a través de donaciones a la Universidad, tanto de empresas como de ciudadanos particulares,
con fines culturales, cientificos e investigadores.
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Rector

* Gestion del Gabinete del Rector

Clasificacién suborganica: 00000
Programa: 422D
Organo gestor: Rector

= Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 7.500

202 Edificios y otras construcciones 7.500

22 Material, suministros y otros 16.000

220 Material de oficina 850

221 Suministros 1.725

222 Comunicaciones 5.085

223 Transportes 1.380

226 Gastos diversos 6.960

23 Indemnizacion por razén del servicio 16.500

230 Dietas 9.700

231 Locomocién 6.800

40.000

= Participacion institucional

Clasificacion suborganica: 00010
Programa: 422D
Organo gestor: Rector

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 46.185

222 Comunicaciones 500

226 Gastos diversos 40.085

227 Trabajos realizados por otras empresas 5.600

438 A familias e instituciones sin fin de lucro 12.775

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 12.775

58.960
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= Comunicacion e imagen corporativa

Clasificacién suborganica: 00050

Programa: 422D
Organo gestor: Rector

= Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 204.441

220 Material de oficina 52.500

222 Comunicaciones 1.100

226 Gastos diversos 120.300

227 Trabajos realizados por otras empresas 30.541

23 Indemnizacion por razén del servicio 5.000

230 Dietas 3.000

231 Locomocion 2.000

60 Proyectos de inversion nueva 4.085

606 Equipos para proceso de informacion 4.085
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Rector

= Convenios generales y mecenazgo

Clasificacién suborganica: 00070
Programa: 422D
Organo gestor: Rector

+ Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 2.000
121 Retribuciones complementarias 2.000
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICOS 90800
22 Material, suministros y otros 80.800
220 Material de oficina 8.000
221 Suministros 8.000
223 Transportes 2.500
226 Gastos diversos 31.300
227 Trabajos realizados por otras empresas 31.000
23 Indemnizacion por razén del servicio 10.000
230 Dietas 4.000
231 Locomocién 6.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 9200
438 A familias e instituciones sin fin de lucro 9.200
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 9.200

102.000



Gerencia
Organica: 001
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# Gerencia

El articulo 23 de la Ley Orgdnica de Universidades (LOU) atribuye al Gerente la gestion de los servicios administrativos
y econdmicos de la universidad. Del mismo modo se pronuncia el articulo 39 de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha reconociéndole, por delegacion del Rector, la jefatura del personal de administracién y servicios
de la Universidad. La resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, por la que se publica la delegacién de competencias
en diferentes materias y érganos de la UCLM, asigna al Gerente las responsabilidades anteriormente citadas en cuanto
al PAS, incluyendo igualmente las referentes a la aprobacidn de expedientes de gasto y mandamientos de pago,
excepto los relativos a la dotacidn de infraestructuras, asi como las inherentes como 6rgano de contratacién
administrativa y la aprobacién de los pliegos de los contratos.

La dotacion de los recursos necesarios para el ejercicio de estas competencias se materializa en la clasificacién organica
00105 — Gestion de la estructura de Gerencia, los cuales atienden el gasto de funcionamiento ordinario de su Gabinete,
en cuanto a la coordinacion de cada una de las competencias particulares de la Gerencia.

La dotacion presupuestaria de la plantilla del Personal de Administracion y Servicios se realiza en la clasificacion
organica 00100, la cual contiene los gastos relativos a las retribuciones y costes sociales de la estructura organizativa
del PAS de la UCLM. Del mismo modo, la estructura organizativa contempla la atencién, desarrollo y reconocimiento
de las personas, por lo que en las dotaciones previstas en esta clasificacion organica también se recogen las relativas
a los programas de carrera profesional horizontal y valoracion de resultados profesionales.

En la clasificacién organica 00110 — Servicios bdsicos centrales se contemplan las dotaciones correspondientes a
servicios basicos centrales, inherentes al funcionamiento ordinario de los edificios, en concreto suministro eléctrico,
aguay saneamiento, gas y combustibles, servicios de vigilancia, limpieza y jardineria. Durante este ejercicio, continuara
la aplicacion del Plan de Eficiencia Energética para racionalizar los niveles de consumo y contribuir a la sostenibilidad
energética y medioambiental.

El soporte de los servicios administrativos se realiza con las dotaciones previstas en las clasificaciones organicas 00120
— Servicios administrativos centrales y 00106 — Servicios administrativos de campus. Los gastos administrativos son
aquellos vinculados al soporte de la estructura material y administrativa de las estructuras de gestion, sin vinculacion
especifica a las competencias funcionales de un Vicerrectorado, tales como gastos de arrendamiento, reparaciones,
material de oficina, suministros, seguros o tasas, servicios. La descentralizacién del coste administrativo en cada uno
de los campus de la UCLM, deriva en un mayor seguimiento y control de éste, asi como un analisis mas exhaustivo de
su particularizacidon en funcién de las necesidades de cada campus universitario. Tienen especial relevancia en la
racionalizacidn del gasto las medidas adoptadas en cuanto al catalogo Unico de material de oficina y la atencion de los
servicios de agencia de viaje.

La clasificacion organica 00141 — Servicios de telefonia y comunicaciones, recoge de forma diferenciada las dotaciones
para el Servicio Unificado de Comunicaciones, dada la magnitud y la importancia de dicho servicio. Del mismo modo,
la clasificacion orgdnica 0014X — Infraestructuras FEDER para redes informdticas recoge las dotaciones previstas en
infraestructuras de comunicaciones, financiadas al amparo del Programa Operativo.

En la clasificacion organica 00150 — Formacidn del PAS se dotan los recursos necesarios para llevar a cabo las acciones
contenidas en el eje de desarrollo y formacion del Personal de Administracion y Servicios, dando soporte a un Plan de
Formacion alineado con el principio de gestion por competencias que desarrolla la estructura organizativa para la
oferta de un servicio de calidad y excelente a los usuarios, y que, en este ejercicio, sigue estando orientado al desarrollo
de competencias técnicas, estableciendo ademds un equipo de formadores internos que aprovecha, de forma
eficiente, la capacitacion del propio personal.

Las acciones de vigilancia y extension de buenas practicas en seguridad laboral y prevencion de riesgos en la UCLM se
encuentran dotadas en la clasificaciéon orgdnica 00170 — Seguridad y salud. Los dérganos ejecutivos de dichas
competencias son el Servicio de Prevencion y Medio Ambiente y el Comité de Seguridad y Salud, los cuales son los
responsables de la puesta en marcha de los programas, informes y analisis de seguridad laboral, autoproteccion y
gestidon de residuos peligrosos.

Por ultimo, en la clasificacidon orgdnica 00160 — Operaciones de crédito quedan recogidos los créditos necesarios para
la implantacidn de un sistema de anticipo de retribuciones para el personal al servicio de la Universidad.
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- Personal de Administracion y Servicios

Clasificacion suborganica: 00100
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

# Presupuesto de gastos

Cod.

12
120
121
13
130
131
15
150
151
152
16
160
162

Explicacién del gasto

Personal funcionario
Retribuciones basicas
Retribuciones complementarias
Personal laboral

Personal laboral fijo
Personal laboral eventual
Incentivos al rendimiento
Productividad
Gratificaciones
Cumplimiento de objetivos
Gastos sociales

Cuotas Seguridad Social
Gastos sociales del personal

Concepto

16.948.785
19.451.832

288.204
234.283

1.029.809
285.734
1.708.519

9.473.259
169.270

Articulo

36.400.617

522.487

3.024.062

9.642.529

(en euros)
Capitulo

49.589.695
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Previsidn costes PAS Plantilla+sustituciones

Efectivos Grupo ESPEC{FICO Dotaciones Anual (12 meses) Efectivos Grupo
57 A D1-0 1 29.333,82 2 1
189 A D1-1 1 22.279,41 2
B D1-2 13 309.537,28 8 3
523 [} D2-1 17 340.982,27 2 4
278 G D2-2 7 141.913,56 5 5
33 Agrup.Prof E D2-3 7 143.871,99
1.080 D3-1 37 556.650,73 17
Sueldo Base 10.011.169 D3-2 6 97.189,09 Sueldo Base 288.204
Dotaciones Nivel CD D3-3 8 136.003,83
74 13 D4-1 59 667.281,79
10 14 D4-1F 4 49.976,00 |R.Complement. 39.874,67|
24 15 D4-2 1 11.604,50
136 16 D4-3 50 620.912,04
18 17 D5-1 7 82.450,68
284 18 D5-2 20 254.598,54
20 19 EC-1 68 507.015,40
87 20 EC-2 26 219.392,74
31 21 EC-3 1 9.292,97
220 22 EE-1 100 751.067,52
7 23 EE-1F 3 25.576,54
53 24 EE-2 4 34.528,35
33 25 EE-3 33 305.494,50
66 26 EG-1 77 497.103,31
3 28 EG-1F 20 147.714,17
10 29 EG-2 13 89.954,54
1 30 EG-3 1 7.376,70
3 31 Sc-1 7 63.900,66
1.080 SC-2 1 11.244,82
Complemento Destino 6.069.847 SE-1T 39 360.483,18
SE-2T 7 74.307,50
SE-3T 5 57.695,44
SG-1 1 6.045,66
SG-1T 105 705.824,91
SG-2T 31 265.963,58
T1-1 5 71.569,68
T1-2 2 30.293,37
T1-3 23 378.757,68
T2-1 15 152.264,01
T2-2 15 162.941,00
T2-3 29 338.490,73
T2-4 5 66.941,89
T3-1 7 52.508,22
Otros Complementos 25.183 T3-2 54.778,70
T3-3 4 32.828,51
T3-4 48 426.676,12
T3-5 3 27.632,64
T3-6 91 872.516,74
T3-7 14 140.054,90
TD-1 6 52.526,98
TD-2 1 11.447,13
-3 4 52.769,12
TO-2 21 177.828,49
1.080
Jornada 1.029.809
C. Especifico 10.707.394
PAS FUNCIONARIO: 27.843.401,91 [PAS LABORAL: 328.079
Trienios y Antigiliedad Consolidada (anual 12 meses) 1.967.813
Pagas Extraordinarias (S.Base+trienios+C.Especifico+Destino) 4.476.977
Carrera Horizontal 1.344.327
Seguridad Social 9.118.154
TOTAL PLANTILLA CONSOLIDADA 45.078.753
Valoracién de Resultados Profesionales 1.708.519
Nuevos trienios 65.434
Personal en Serv. Especiales y C. de Serv. con Reserva de Plaza 316.269
Sustituciones Personal Liberado 194.408
Sustituciones e imprevistos 446.091
Actividades Extraordinarias 388.772
Convocatoria medio tramo carrera profesional 27.540
Nuevas plazas (20 ejecutivos-10 Tec.Laboratorio) 794.779
Promocién interna 147.793
Seguridad Social estimada 355.105
Accién Social (financiada con fondos finalistas ajenos) 169.270
OSTES PLANTI 49.692.733
Orgénica 00100 49.589.695
Orgénica 00220 45.000|
Orgénica 00800 36.951
Organica 00801 21.087
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> Gestion de la estructura de Gerencia

Clasificacion suborganica: 00105
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 13.333

220 Material de oficina 1.000

221 Suministros 1.333

222 Comunicaciones 5.000

226 Gastos diversos 3.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 3.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 6.667

230 Dietas 3.700

231 Locomocion 2.967

20.000
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= Servicios administrativos de campus

Clasificacion suborganica: 00106
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 241.000
20 Arrendamientos 2.262

203 Magquinaria, instalaciones y utillaje 1.000

204 Material de transporte 1.262

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 24.870

213 Maquinaria y utillaje 2.040

214 Elementos de transporte 10.100

215 Mobiliario y material de oficina 9.000

219 Otro inmovilizado material 3.730

22 Material, suministros y otros 192.368

220 Material de oficina 50.527

221 Suministros 35.509

222 Comunicaciones 40.800

223 Transportes 6.400

224 Primas de seguros 300

225 Tributos y tasas 8.300

226 Gastos diversos 5.500

227 Trabajos realizados por otras empresas 45.032

23 Indemnizacion por razén del servicio 21.500

230 Dietas 12.000

231 Locomocidn 9.500

241.000

> Criterios para la distribucion del presupuesto

El proceso de calculo de las dotaciones para los servicios administrativos de campus se realiza teniendo en cuenta los
siguientes factores:

=  Un mddulo, correspondiente a gastos fijos, de 25.000 euros por campus para atender las necesidades basicas que
derivan de la existencia de una infraestructura administrativa.

= La carga, en costes variables, de la atencidn en las adreas de Recursos Humanos y Académica, en funcion de los
usuarios (ratios variables de 0,35y 0,7 por personal y alumno respectivamente para estas dos areas). Estos ratios
multiplicados por dichos pardmetros obtienen el resultado respectivo.

=  El coste indirecto, en términos variables, generado por la adecuacién al puesto de trabajo del PAS, que se valora
en 10,5 unidades monetarias por PAS de las unidades administrativas.

=  Un factor que incide en el incremento o minoracién del coste administrativo, que es la distancia al Rectorado, de
dichas unidades, multiplicando el subtotal anterior x2 si la distancia es mayor de 100 km y x2,5 si la distancia es
mayor de 200 km.

=  La existencia de descentralizacion, dentro de cada uno de los campus, como es el caso de las sedes de Almadén 'y
Talavera de la Reina, por lo que los costes del Campus se multiplican por 1,1.

=  Factores Extraordinarios, con naturaleza integramente funcional, que provocan costes adicionales a los
administrativos dentro de las dotaciones creadas.
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El resultado de la distribucién presupuestaria para el ejercicio 2018 se muestra en la tabla siguiente.

Factor
Factor Distancia a Descentraliza
Actividad generada Rectorado (Mas de cién dentro Factores
Gestion de RRHH  Gestion Académica (medios personales 100 km:X2 -Mas de  del Campus Extraordinarios
(0,35 x persona) (0,7xalumno) PAS) 10,5xPAS 200km: X2,5) x1,1 Funcionales

Albacete 25.000,00 1.005 7.053 293 33.365,35 66.730,70 66.730,70 66.730,00
Ciudad Real 25.000,00 1.253 7.812 475 35.894,45 35.894,45 39.483,90 39.483,00
Cuenca 25.000,00 469 3.491 155 29.235,35 58.470,70 58.470,70 58.470,00
Toledo 25.000,00 763 7.300 191 32.382,55 64.765,10 71.241,61 71.241,00
| 235.924,00]

Imprevistos 54076,00|
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> Servicios basicos centrales

Clasificacion suborganica: 00110
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia
> Presupuesto de gastos

Cad. Explicacion del gasto

22 Material, suministros y otros

221 Suministros

222 Comunicaciones

224 Primas de seguros

225 Tributos y tasas

227 Trabajos realizados por otras empresas

12.940.000

Concepto

5.650.750
1.000
12.200
16.200
7.259.850

= Criterios para la distribucion del presupuesto

Articulo

(en euros)

Capitulo

12.940.000

Esta suborganica incluye las dotaciones necesarias para satisfacer los costes de suministros y servicios con la siguiente

distribucion:

Concepto
Electricidad

Gas
Combustible-Gaséleo
Agua

Jardineria

Limpieza

Vigilancia

Otros

Total

. .7 . . .

Estimacion ejercicio 2018
3.579.000

1.357.240

65.000

270.000

290.000

5.190.339

1.901.421

287.000

12.940.000

Continda el decremento notable sufrido en combustible-gasdleo por la transformacion de calderas de gaséleo en gas
lo cual redunda en un ahorro econdmico y energético. Del mismo modo, hay que sefialar como medidas importantes

para la contencién del gasto:

=  Electricidad - Red General: Licitacidon del servicio, consignando maximos en cuotas fijas y limitando precios por

consumo.

=  Electricidad - Planta de Cogeneracion: Produccion conjunta de suministro eléctrico —el cual revierte a la red
general-y climatizacion del campus de la Fabrica de Armas, en Toledo.
=  Combustible (gaséleo y gas): Contratacion administrativa de los suministros con férmulas de colaboracion que
proporcionan un ahorro en la inversidn de dichas infraestructuras.
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‘ Gerencia

> Servicios administrativos centrales

Clasificacion suborganica: 00120
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 1.000

202 Edificios y otras construcciones 500

208 Otro inmovilizado material 500

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 23.950

212 Edificios e instalaciones 450

213 Maquinaria y utillaje 300

214 Elementos de transporte 5.500

215 Mobiliario y material de oficina 4.000

216 Equipos informaticos 13.700

22 Material, suministros y otros 1.061.215

220 Material de oficina 5.000

221 Suministros 49.500

222 Comunicaciones 50.700

223 Transportes 2.000

224 Primas de seguros 239.405

225 Tributos y tasas 45.000

226 Gastos diversos 96.084

227 Trabajos realizados por otras empresas 573.526

23 Indemnizacion por razén del servicio 85.000

230 Dietas 13.700

231 Locomocion 13.300

233 Otras indemnizaciones 58.000

4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 51159

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 51.159

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 51.159

6 INVERSIONESREALES 35485

60 Proyectos de inversion nueva 35.485

604 Elementos de transporte 1.411

605 Mobiliario y enseres 26.924

608 Otro inmovilizado material 7.150

1.257.809

# Criterios para la distribucion del presupuesto

El proceso de calculo de las dotaciones para los servicios administrativos centrales se realiza teniendo en cuenta:

1. La carga administrativa y de funcionamiento ordinario de las unidades y soporte al gobierno de la UCLM. La
dotacion necesaria se distribuye en material fungible y de papeleria, asi como consumibles informaticos,
suministros, gastos postales de correos y mensajeria, gastos de comunicaciones y diversos, seguros, impuestos
sobre bienes inmuebles, asi como pequefio material inventariable para la atencién de:
= Soporte hacia las unidades administrativas centrales
=  Soporte hacia los érganos unipersonales de gobierno (vicerrectorados y Rector)
= Soporte para la comunicacién y coordinacion con las unidades descentralizadas de campus (vicegerencias)
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Actividades de soporte a las actividades funcionales de los érganos de gobierno (vicerrectorados), destacando:

Implantacién de la contabilidad de costes.

Impresidn de titulos oficiales

Servicio de Atencién Telefénica (Call Center)

Auditoria de cuentas anuales

Seguro de accidentes y responsabilidad para estudiantes

Seguros de responsabilidad civil y responsabilidad patrimonial para empleados
Mantenimiento y consumo de los equipos centrales de impresion

Inversiones para las actividades funcionales de la UCLM y dotacién de equipamiento para las unidades
administrativas centrales, destacando para este ejercicio un incremento para la sustitucion de mobiliario.
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= Servicios de telefonia y comunicaciones

Clasificacion suborganica: 00141
Programa: 4220
Organo gestor: Gerencia

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 805.000
222 Comunicaciones 805.000

805.000

= Infraestructuras FEDER para redes informaticas

Clasificacion suborganica: 0014X
Programa: 4220
Organo gestor: Gerencia

+ Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

Amortizacion de préstamos en moneda nacional

Amortizacidn de préstamos a largo plazo de entes del
Sector Publico

911

> Formacion del PAS

Clasificacion suborganica: 00150
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 80.000

220 Material de oficina 3.200

221 Suministros 2.500

226 Gastos diversos 18.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 56.300

23 Indemnizacion por razon del servicio 70.000

230 Dietas 9.800

231 Locomocion 11.200

233 Otras indemnizaciones 49.000
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- Operaciones de crédito

Clasificacion suborganica: 00160
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
33 De depdsitos, fianzas y otros 25.000
332 Intereses de demora 2.600
339 Otros gastos financieros 22.400
82 Concesion de préstamos 120.000
820 A corto plazo 120.000

145.000

> Seguridad y salud

Clasificacion suborganica: 00170
Programa: 422D
Organo gestor: Gerencia

> Presupuesto de gastos

(en euros)

(o . Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 100.000

220 Material de oficina 3.400

221 Suministros 7.500

222 Comunicaciones 800

227 Trabajos realizados por otras empresas 88.300

23 Indemnizacion por razon del servicio 11.000

230 Dietas 5.400

231 Locomocidn 5.600

111.000






Secretaria General
Organica: 002
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I Secretaria General

Los Estatutos de la UCLM asignan a la Secretaria General la competencia general como fedataria de los actos y acuerdos
del Consejo de gobierno de la Universidad y del Claustro universitario, siendo sus funciones especificas la elaboracién y
custodia de las actas correspondientes, asi como garantizar la publicidad de sus acuerdos; la expedicion de certificados de
dichos acuerdos y actas y de aquellos hechos que consten en la documentacién oficial de la Universidad; la custodia del
Archivo universitario y del sello oficial de la UCLM; y la organizacidn de los actos solemnes de la institucién y el
cumplimiento del protocolo. La Resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, por la que se delegan competencias en
diferentes materias y drganos (DOCM 08-04-2016), complementa estas funciones con aquellas otras relativas a la
representacion judicial y administrativa de la Universidad; la coordinacién del Registro general; la identidad visual
corporativa; las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, la seguridad de la informacién y la administracién
electronica; y otras como las referentes a la publicidad activa y los derechos de acceso a la informacidn y de proteccion de
los datos de cardcter personal. Las actuaciones a desempefiar en el marco de estas competencias quedan dotadas
presupuestariamente a través de seis suborganicas.

La suborganica Gestion de Secretaria General (clasificacién 00200) atiende las necesidades de funcionamiento del gabinete,
asi como varias funciones que no cuentan con una dotacién especifica en otras suborganicas.

La suborgénica Asesoria juridica, Registro y Archivo universitario (clasificacion 00220) prevé la dotacion presupuestaria
necesaria para las mencionadas funciones de asesoramiento juridico y representacién judicial, desarrolladas por la Asesoria
juridica. Por otro lado, con esta partida también se atienden las funciones de recogida y transferencia de la informacion
presentada en la Universidad asi como de gestidn del patrimonio documental, desempefiadas por el Registro general y el
Archivo universitario, respectivamente, apostando por sistemas innovadores como el repositorio institucional RUIdeRA y
el registro electrdnico.

Asimismo, en relacidn con la organizacién de actos solemnes, es necesaria la dotacidon presupuestaria correspondiente,
que se contempla en la suborganica Actos académicos y drganos colegiados (clasificacion 00210). Esta partida sufraga
también el funcionamiento de todos los érganos colegiados de la UCLM, principalmente los gastos referentes a la
celebracidn de las sesiones correspondientes, y la organizacién completa de los procesos electorales de 6rganos colegiados
y unipersonales de gobierno, en colaboracion con la Comision Electoral.

El Area de Tecnologia y Comunicaciones se configura como un instrumento fundamental para el soporte a la administracion
y gestion electronica asi como a las misiones de docencia e investigacion. De este modo, cuenta con la dotacion necesaria
en la suborganica Administracion electrénica y soporte tecnoldgico (clasificacidon 00240) para la realizacion de actividades
tales como la puesta en marcha y mantenimiento de infraestructuras, aplicaciones y servicios TIC; el desarrollo de la
administracion electrénica y de sistemas de interoperabilidad; la implantacién de mecanismos de seguridad informatica; y
el despliegue de plataformas de inteligencia institucional y soporte a la transparencia informativa. En este ejercicio se
establecen como ambitos prioritarios de inversidn las infraestructuras inaldmbricas, la seguridad de los servidores y las
redes informaticas y las capacidades de almacenamiento.

Los créditos necesarios para la dotacion de equipamiento informatico para el personal al servicio de la Universidad se han
incluido en la suborganica Equipamiento informdtico para el puesto de trabajo (clasificacion 00260). Las caracteristicas
técnicas de este material, adquirido de forma centralizada, suponen una apuesta por la innovacién docente, la movilidad,
las comunicaciones unificadas, los sistemas de colaboraciéon y la administracion electrénica, a la vez que una actualizacidn
tecnoldgica y de rendimiento muy necesaria en el parque informatico.

En el dmbito de la docencia, la Universidad debe combinar el modelo clasico de aula con las nuevas aproximaciones online,
mixta y de educacion abierta. Para fortalecer estas multiples modalidades, desde la Secretaria General se creaba el Centro
de Tecnologias y Contenidos Digitales (clasificaciéon 00270) como un mecanismo para el enriquecimiento del entorno
educativo mediante soluciones tecnoldgicas para la produccién de contenidos digitales. Entre las funciones de dicho centro
cabe destacar la generacion de contenido docente en nuevos formatos, la configuracién de repositorios de materiales
educativos y de divulgacidn cientifica, el fomento de la cultura digital para la practica docente y el establecimiento de lineas
de colaboracion con los grupos de investigacion de la UCLM.
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> Gestion de Secretaria General

Clasificacién suborganica: 00200
Programa: 422D
Organo gestor: Secretaria General

+ Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 15.000

220 Material de oficina 1.000

221 Suministros 500

222 Comunicaciones 1.000

226 Gastos diversos 5.600

227 Trabajos realizados por otras empresas 6.900

23 Indemnizacion por razén del servicio 5.000

230 Dietas 3.000

231 Locomocién 2.000

20.000

= Actos académicos y drganos colegiados

Clasificacion suborganica: 00210
Programa: 422D
Organo gestor: Secretaria General

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 20.000

208 Otro inmovilizado material 20.000

22 Material, suministros y otros 73.963

220 Material de oficina 5.000

221 Suministros 3.000

222 Comunicaciones 1.200

223 Transportes 17.000

226 Gastos diversos 47.763

23 Indemnizacion por razon del servicio 6.400

230 Dietas 4.900

231 Locomocién 1.500

100.363
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= Asesoria juridica, registro y archivo universitario
Clasificacién suborganica: 00220
Programa: 422D
Organo gestor: Secretaria General
= Presupuesto de gastos
(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
15 Incentivos al rendimiento 45.000
151 Gratificaciones 45.000
22 Material, suministros y otros 46.933
220 Material de oficina 9.800
221 Suministros 5.200
222 Comunicaciones 600
226 Gastos diversos 19.333
227 Trabajos realizados por otras empresas 12.000
23 Indemnizacion por razén del servicio 7.565
230 Dietas 3.500
231 Locomocidon 4,065

99.498

= Administracion electrdnica y soporte tecnolégico

Clasificacion suborganica: 00240
Programa: 4220
Organo gestor: Secretaria General

> Presupuesto de gastos

Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 67.516
216 Equipos informaticos 67.516
22 Material, suministros y otros 1.796.188
220 Material de oficina 453.154
221 Suministros 25.000
222 Comunicaciones 9.800
226 Gastos diversos 5.000
227 Trabajos realizados por otras empresas 1.303.234
23 Indemnizacion por razon del servicio 10.000
230 Dietas 5.000
231 Locomocion 5.000
6 INVERSIONESREALES 426334
60 Proyectos de inversion nueva 426.334
606 Equipos para proceso de informacion 385.834
608 Otro inmovilizado material 15.000
609 Inmovilizado inmaterial 25.500
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Secretaria General

» Equipamiento informatico para el puesto de trabajo

Clasificacién suborganica: 00260
Programa: 4220
Organo gestor: Secretaria General

+ Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.000
216 Equipos informaticos 1.000
22 Material, suministros y otros 86.557

220 Material de oficina 86.557

60 Proyectos de inversion nueva 161.125
606 Equipos para proceso de informacion 161.125

248.682

» Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales

Clasificacion suborganica: 00270
Programa: 4220
Organo gestor: Secretaria General

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 91.805

220 Material de oficina 3.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 88.805

23 Indemnizacion por razon del servicio 2.000

230 Dietas 1.000

231 Locomocién 1.000

438 A familias e instituciones sin fin de lucro 51.000

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 51.000

60 Proyectos de inversion nueva 61.989

606 Equipos para proceso de informacion 26.042

608 Otro inmovilizado material 35.947

206.794
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2 Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

Como se desprende de la resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha el 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y érganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social tiene asignadas todas aquellas facultades y competencias
atribuidas al rector en materia de estudiantes, segun la legislacion vigente, los Estatutos de la Universidad y demas
disposiciones que resulten de aplicacion.

La materializacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestion y coordinacidon con un presupuesto de
gasto que se recoge en la suborganica Gestion del Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social (clasificacion
00300).

La suborganica Ayudas propias al estudiante (clasificacion 00310) recoge el presupuesto destinado a gestionar
recursos para la formacion de los estudiantes en actividades ajenas a las curriculares, asi como la incentivacion de su
responsabilidad mediante la convocatoria de becas-colaboracion, con las que se ha intentado que los concesionarios
obtengan conocimientos ajenos a su especifica actividad estudiantil. Igualmente, se incluyen las ayudas prestadas a la
representacion estudiantil gestionada y distribuida a través del Consejo de Representantes de Estudiantes, que
atendera a las delegaciones de estudiantes de centros, campus y central para el desarrollo de sus actividades
especificas. En este programa se engloban, también, otras ayudas concedidas a estudiantes y profesores para la
organizacion de actividades de gran interés dirigidas tanto a preuniversitarios como a estudiantes universitarios.

En la suborganica Orientacién al estudiante (clasificacion 00320) se integran fondos necesarios para el desarrollo de
las actividades de coordinacién e informacidn con centros de Secundaria llevados a cabo en nuestras instalaciones con
estudiantes preuniversitarios y sus familias, a través de las visitas que realizan los estudiantes a nuestros campus, de
las jornadas de puertas abiertas a las que acuden los estudiantes de nuestra comunidad y sus familias, asi como otras
las tareas de informacion que se llevan a cabo dirigidas a los estudiantes preuniversitarios en sus propios centros.

La necesidad de efectuar con la maxima garantia posible las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios de Grado en
sus distintas modalidades, implica la realizacion de multiples actividades y la coordinacién y movilidad de profesores
y PAS tanto en la constitucion de los tribunales para las pruebas de acceso y correccion de dichas pruebas como en las
actividades de coordinacién con los centros de secundaria previas a la realizacion de las mismas. Los recursos
necesarios para llevar a cabo estas actividades se gestionan a través de la suborganica Acceso a la Universidad
(clasificacion 00330).

La atencidn a los estudiantes preuniversitarios demanda formacion para el acceso a la Universidad para estudiantes
que acceden por criterios de edad. Con el objeto de imputar los ingresos y gastos derivados de la planificacion y
desarrollo de los cursos preparatorios para el acceso a la Universidad para estudiantes mayores de 25 y 45 afios u
otros que puedan crearse en un futuro, se crea la suborganica Formacion para el acceso a la Universidad (Clasificacidén
00345).

Las personas con discapacidad constituyen un sector de poblacion heterogéneo pero todos tienen en comun que, en
mayor o menor medida, precisan de garantias suplementarias para vivir con plenitud de derechos o para participar en
igualdad de condiciones que el resto de ciudadanos en la vida econdmica, social y cultural del pais. La UCLM viene
prestando su ayuda a todos aquellos estudiantes de la Universidad regional con algun tipo de discapacidad, ya sea de
indole fisica o sensorial, o con una enfermedad crénica que incida en sus estudios a través del Servicio de Apoyo al
Estudiante con Discapacidad. Esta actuacidn se encuentra en el marco de los derechos que en el articulo 49 de nuestra
Constitucion se le reconoce a todos los ciudadanos y que la Ley 13/1982 de Integracion Social del Minusvalido
establece bajo los principios de normalizacidn e integracion de las personas con discapacidad en todos los ambitos de
la vida social. Los fondos destinados a mantener dicho servicio se gestionan a través de la suborganica Apoyo al
estudiante con discapacidad (clasificacion 00350).

El servicio de Biblioteca universitaria (clasificacién 00360) atiende las necesidades de la comunidad universitaria en
materia de docencia e investigacién mediante la inversidn en patrimonio bibliografico, recursos electrénicos y nuevas
tecnologias, incluyendo actividades complementarias tales como formacién dirigida a los miembros de la comunidad
universitaria.

Las actividades destinadas a mejorar el servicio a estudiantes relacionadas con las nuevas tecnologias estan previstas
en la suborganica Equipamiento Informdtico para los Estudiantes (clasificacion 00370), entre las que se encuentran la
mejora de los equipos destinados a uso publico en las bibliotecas y la migracién del sistema de préstamo de fondos
bibliograficos a un sistema de radiofrecuencia (RFID).

Por otro lado, las actuaciones de Colaboracion con organizaciones sociales (Clasificacion 00355) iran dirigidas a realizar
actividades relacionadas con el dmbito de la responsabilidad social, el fomento de valores solidarios, la defensa de la
igualdad y la integracién y el impulso del voluntariado.
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Estudiantes y Responsabilidad Social

- Gestion del Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

Clasificacion suborganica: 00300
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 7.540

220 Material de oficina 500

221 Suministros 500

222 Comunicaciones 2.000

226 Gastos diversos 2.540

227 Trabajos realizados por otras empresas 2.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 12.460

230 Dietas 8.900

231 Locomocion 3.560

20.000

= Ayudas propias al estudiante

Clasificacion suborganica: 00310
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 68.883

220 Material de oficina 10.000

221 Suministros 2.000

222 Comunicaciones 500

223 Transportes 16.800

224 Primas de seguros 1.000

226 Gastos diversos 29.583

227 Trabajos realizados por otras empresas 9.000

23 Indemnizacion por razon del servicio 12.577

230 Dietas 4.200

231 Locomocidn 8.377

4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 976000

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 976.000

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 976.000

1.057.460
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> Orientacion al estudiante

Clasificacién suborganica: 00320
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 106.551

220 Material de oficina 800

221 Suministros 23.396

222 Comunicaciones 1.200

223 Transportes 2.155

226 Gastos diversos 54.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 25.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 13.449

230 Dietas 585

231 Locomocion 1.839

233 Otras indemnizaciones 11.025

120.000

> Acceso a la Universidad

Clasificacion suborganica: 00330
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

> Presupuesto de gastos

(en euros)

(o . Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 40.000

220 Material de oficina 5.500

221 Suministros 900

222 Comunicaciones 500

223 Transportes 1.300

226 Gastos diversos 31.800

23 Indemnizacion por razén del servicio 435.442

230 Dietas 15.450

231 Locomocidn 55.600

233 Otras indemnizaciones 364.392

475.442
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‘ Estudiantes y Responsabilidad Social

= Formacion para el acceso a la Universidad

Clasificacion suborganica: 00345
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 17.838

226 Gastos diversos 17.838

23 Indemnizacion por razén del servicio 46.169

230 Dietas 4.068

231 Locomocion 12.601

233 Otras indemnizaciones 29.500

64.007

= Apoyo al estudiante con discapacidad

Clasificacion suborganica: 00350
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 22.300
131 Personal laboral eventual 22.300
16 Gastos sociales 7.400
160 Cuotas Seguridad Social 7.400
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICOS 71716
22 Material, suministros y otros 45.145
220 Material de oficina 1.500
221 Suministros 500
222 Comunicaciones 600
223 Transportes 15.600
226 Gastos diversos 9.145
227 Trabajos realizados por otras empresas 17.800
23 Indemnizacion por razon del servicio 32.571
230 Dietas 2.000
231 Locomocidn 3.000
233 Otras indemnizaciones 27.571

107.416
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= Colaboracion con organizaciones sociales
Clasificacion suborganica: 00355
Programa: 422D

Organo gestor:

# Presupuesto de gastos

Cad. Explicacion del gasto Concepto

22 Material, suministros y otros

220 Material de oficina 2.700
226 Gastos diversos 300
23 Indemnizacion por razén del servicio

230 Dietas 1.000
231 Locomocion 1.000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 25.000

Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

Articulo

3.000

2.000

25.000

(en euros)

Capitulo

30.000
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‘ Estudiantes y Responsabilidad Social

> Biblioteca Universitaria

Clasificacion suborganica: 00360
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

20 Arrendamientos 72.400

209 Canones 72.400

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 2.070

213 Magquinaria y utillaje 2.070

22 Material, suministros y otros 142.147

220 Material de oficina 91.308

221 Suministros 8.645

222 Comunicaciones 5.500

223 Transportes 4.200

226 Gastos diversos 13.847

227 Trabajos realizados por otras empresas 18.647

23 Indemnizacion por razén del servicio 8.892

230 Dietas 2.500

231 Locomocion 6.392

‘6 INVERSIONESREALES 435866

60 Proyectos de inversion nueva 435.866

605 Mobiliario y enseres 45.850

607 Fondos bibliogréficos 390.016

661.375

# Criterios para la distribucion del presupuesto

Se destinan 661.375 euros a actividades genéricas de Biblioteca, dotacion de fondos bibliograficos y amueblamiento
de depdsitos y 1.022.158 euros a bases de datos y revistas electrénicas de investigacion que, por motivos de
optimizacidn fiscal, se dotan en la suborgdanica Recursos bibliogrdficos para investigacion (clasificacién 01177).

Los fondos destinados a Biblioteca se ven incrementados por la capacidad que centros y departamentos tienen de
cederle recursos para la adquisicion centralizada de materiales bibliograficos.

- Equipamiento informatico para estudiantes

Clasificacion suborganica: 00370
Programa: 4220
Organo gestor: Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social

= Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 100

216 Equipos informaticos 100

22 Material, suministros y otros 37.499

220 Material de oficina 1.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 36.499

6 INVERSIONESREALES 101280

60 Proyectos de inversion nueva 101.280

606 Equipos para proceso de informacion 65.464

608 Otro inmovilizado material 35.816

138.879
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& Vicerrectorado de Economia y Planificacion

Como se desprende de la resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha el 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y 6rganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Economia y Planificacion tiene asignadas entre sus competencias, en coordinacion con la Gerencia,
la elaboracién del presupuesto anual de la Universidad y el establecimiento de la politica econdmica, incluyendo las
tareas propias de planificacién financiera y control interno.

La materializacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestion y coordinacion con un presupuesto de
gasto que se recoge en la suborgdnica Gestion del Vicerrectorado de Economia y Planificacion (clasificacion 00400).
Entre las actividades soportadas por los créditos consignados en esta suborgdnica, y que no tienen asignacion
especifica en otras suborganicas del Vicerrectorado, se encuentran las relacionadas con la suficiencia presupuestaria
de la Universidad y el equilibrio de los flujos de tesoreria, entre otras. En el marco de estas competencias generales,
el Vicerrectorado de Economia y Planificacion mantiene contactos habituales e intercambia informes y estudios con
el Gobierno de Espania (Intervencidn General de la Administracién del Estado, Banco de Espafia y Direccién General de
Fondos Comunitarios, entre otros) y el Gobierno de Castilla-La Mancha (principalmente, Direccion General de
Universidades, Direccion General de Presupuestos, Direccién General de Politica Financiera y Tesoreria, Intervencion
General de Castilla-La Mancha y Direccién General de Estrategia Econdmica y Asuntos Europeos). Los créditos de esta
suborganica dan soporte a estas actividades.

En el ambito de sus competencias especificas, el Vicerrectorado de Economia y Planificacién se ocupa de dotar los
recursos econdmicos necesarios para el funcionamiento de las principales estructuras en torno a las que se articula la
vida universitaria, tales como centros (facultades y escuelas) y departamentos. La suborganica Centros (clasificacidon
00440) recoge el presupuesto ordinario de las facultades y escuelas destinado a cubrir el gasto derivado del
funcionamiento de los centros y asegurar la imparticion de las titulaciones. La suborganica Departamentos
(Clasificacién 00421) recoge aquellos fondos necesarios para el funcionamiento ordinario de los departamentos, una
dotacién para el apoyo a la investigacidn en los departamentos y los créditos correspondientes a la compensacién por
costes indirectos derivada de la realizacién de actividades de investigacion por los grupos de investigacion que integran
el departamento.

La resolucion de delegacién de competencias referida atribuye al Vicerrectorado de Economia y Planificacion las
competencias en materia de planificacion, integrando las acciones de coordinacién del plan estratégico y la politica de
mejora institucional (suborganica Planificacion y calidad, clasificacién 00490). La Oficina de Planificacion y Calidad es
la unidad administrativa responsable de estas actividades, teniendo como principal objetivo el disefio de los sistemas
de informacidn de apoyo a la toma de decisiones del Rector y de la direccidn estratégica de la Universidad, elaborando
los informes y estudios necesarios.

Vinculada a las competencias econdmicas y de planificacién, la Unidad de Control Interno de la UCLM (suborganica
Control interno, clasificacién 00410) se ocupa de la supervision del control interno de la institucién, asegurando la
fiabilidad de la informacién financiera, verificando que las operaciones y procedimientos de gestion se desarrollan de
conformidad con la normativa de aplicacion y evaluando la medida en que se alcanzan los resultados establecidos por
los érganos que autorizan los diferentes programas de gasto.

El Vicerrectorado de Economia y Planificacidn es asimismo responsable del patrimonio e inmuebles de la Universidad
y de la dotacion y gestion de infraestructuras inmobiliarias y mobiliarias, exceptuando, en este Ultimo caso, las relativas
a investigacion, lo que incluye las autorizaciones administrativas de contratacion y gasto para su ejecucion y puesta en
marcha. Las actuaciones en materia de infraestructuras quedan vinculadas a la suborgdnica Infraestructuras genéricas
(clasificacion 00800), cuya dotacién econdmica tiene por objeto dar cumplimiento al Plan de Inversiones de la
Universidad en materia de dotacion de infraestructuras educativas y de servicios, atendiendo también las actuaciones
relacionadas con la ejecucion de los planes de seguridad laboral, accesibilidad, gestién de residuos y seguridad y
vigilancia. La suborganica Infraestructuras cientifico-tecnoldgicas (clasificacion 00801) tiene como objetivo, entre otras
actuaciones, la construccion y equipamiento de los institutos de investigacion, conforme al Plan de Inversiones de la
Universidad. En la suborganica de Mantenimiento y gestion de infraestructuras (clasificacion 00802) se enmarca la
realizacion de obras menores de reparacion y conservacién de edificios, el mantenimiento basico de las
infraestructuras de los campus.

Vinculada a la cofinanciacién obtenida por la UCLM dentro del P.O. FEDER 2014-2020, la organica 00475 Programacion
de fondos estructurales europeos, esta destinada a la dotacidén presupuestaria diferenciada de la estructura
administrativa encargada de la gestidén de estos fondos. Por ultimo, y con objeto de promocionar y poner en valor la
marca UCLM, se ha dotado la orgdnica 00495 Valorizacion de marca, que incluird los créditos necesarios para las
actividades asociadas a este fin mediante acciones de publicidad, patrocinio, ferias y materiales promocionales.
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- Gestion del Vicerrectorado de Economia y Planificacion

Clasificacion suborganica: 00400
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 11.500

220 Material de oficina 850

221 Suministros 1.000

222 Comunicaciones 2.300

226 Gastos diversos 7.350

23 Indemnizacion por razén del servicio 8.500

230 Dietas 3.500

231 Locomocion 5.000

20.000

> Control interno

Clasificacion suborganica: 00410
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 353
216 Equipos informaticos 353
22 Material, suministros y otros 1.647
220 Material de oficina 300
221 Suministros 200
222 Comunicaciones 330
226 Gastos diversos 700
227 Trabajos realizados por otras empresas 117
23 Indemnizacion por razon del servicio 7.000
230 Dietas 2.500
231 Locomocidn 4.500

9.000



Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2018 ‘
89

> Centros

Clasificacion suborganica: 00440
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 4.205
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 1.236
206 Equipos para procesos de informacién 1.500
208 Otro inmovilizado material 500
209 Canones 969
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 26.705
212 Edificios e instalaciones 1.050
213 Maquinaria y utillaje 12.500
214 Elementos de transporte 2.500
216 Equipos informaticos 9.155
219 Otro inmovilizado material 1.500
22 Material, suministros y otros 2.061.121
220 Material de oficina 357.400
221 Suministros 621.196
222 Comunicaciones 130.000
223 Transportes 13.000
225 Tributos y tasas 20.800
226 Gastos diversos 535.600
227 Trabajos realizados por otras empresas 383.125
23 Indemnizacion por razén del servicio 365.630
230 Dietas 167.450
231 Locomocion 198.180
29 Gastos diversos de gestion descentralizada 554.435
290 Facultades y Escuelas 554.435
A familias e instituciones sin fin de lucro 246.467
A familias e instituciones sin fin de lucro 246.467
60 Proyectos de inversion nueva 153.715
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 14.405
605 Mobiliario y enseres 13.560
606 Equipos para proceso de informacion 39.785
607 Fondos bibliograficos 47.580
608 Otro inmovilizado material 27.847
609 Inmovilizado inmaterial 10.538

3.412.278
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= Criterios para la distribucion del presupuesto

Mediante Resolucién del Vicerrectorado de Economia y Planificacion de fecha 12/02/2016 y con la finalidad de
contribuir a una actuacién mas flexible, la UCLM adoptdé entre las medidas encaminadas a la simplificacion
administrativa y la reduccién de cargas burocraticas en la gestidn universitaria, la unificacién del presupuesto ordinario
y el relativo a contrato programa de los centros docentes en una Unica organica, la 00440, medida que fue implantada
desde el ejercicio anterior, desapareciendo la necesidad de llevar seguimiento por areas.

En el presente ejercicio, se establece un periodo de transicion de cara a la adaptacion de los criterios de distribucidn
del presupuesto utilizados hasta el momento a las nuevas férmulas de reparto que actualmente se estdn definiendo.
En este sentido, se ha procedido a consignar para este ejercicio econdmico los mismos importes del presupuesto de
2016, aplicando el porcentaje de minoracion equivalente a la retencidén de crédito aprobada en la resolucion de
prorroga del presupuesto citada al inicio del informe de este presupuesto.

Por tanto, la dotacion presupuestaria global se distribuye como se muestra en la tabla siguiente.

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO

ORGANICA CENTRO ORDINARIO CPC UNIFICADO
2018 (€) 2018 (€) 2018

00440110 FACULTAD DE DERECHO (AB) 19.556 53.764 73.320
00440120 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES (AB) 23.972 77.706 101.678
00440160 ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS (AB) 22.998 70.740 93.738
00440210 FACULTAD DE EDUCACION (AB) 25.982 88.199 114.181
00440220 FACULTAD DE ENFERMERIA (AB) 15.571 45.796 61.366
00440230 FACULTAD DE FARMACIA (AB) 15.416 73.997 89.413
00440240 FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS (AB) 9.666 30.205 39.871
00440260 ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES (AB) 31.331 81.552 112.883
00440265 ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA INFORMATICA (AB) 21.920 81.051 102.971
00440280 FACULTAD DE MEDICINA (AB) 26.619 74.540 101.159
00440290 FACULTAD DE HUMANIDADES (AB) 8.791 31.601 40.393
00440310 FACULTAD DE MEDICINA (CR) 16.160 74.540 90.701
00440330 FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS (CR) 29.152 91.850 121.003
00440340 FACULTAD DE LETRAS (CR) 26.603 86.137 112.739
00440360 ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES (CR) 28.679 86.900 115.579
00440380 ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERO DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS (CR) 19.173 49.868 69.041
00440410 FACULTAD DE EDUCACION (CR) 24919 73.808 98.728
00440420 FACULTAD DE ENFERMERIA (CR) 16.615 41.329 57.944
00440430 ESCUELA DE INGENIERIA MINERA E INDUSTRIAL DE ALMADEN (CR) 22.026 48.941 70.967
00440450 ESCUELA DE INGENIEROS AGRONOMOS (CR) 17.558 47.468 65.026
00440470 ESCUELA SUPERIOR DE INFORMATICA (CR) 24.953 90.742 115.695
00440490 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES (CR) 31.577 100.073 131.651
00440520 FACULTAD DE PERIODISMO (CU) 9.443 54.065 63.508
00440540 FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y HUMANIDADES (CU) 12.258 36.332 48.590
00440550 FACULTAD DE BELLAS ARTES (CU) 24571 70.654 95.225
00440610 FACULTAD DE EDUCACION (CU) 21.722 75.860 97.582
00440620 FACULTAD DE ENFERMERIA (CU) 16.232 41.113 57.344
00440650 FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL (CU) 12.505 31.004 43.508
00440660 ESCUELA POLITECNICA (CU) 22.519 71.125 93.644
00440690 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES (CU) 17.461 54.065 71.525
00440710 FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES (TO) 30.293 93.073 123.365
00440740 FACULTAD DE HUMANIDADES (TO) 10.597 33.059 43.657
00440750 FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE (TO) 12.897 55.237 68.134
00440760 ESCUELA DE ARQUITECTURA (TO) 15.346 56.651 71.998
00440770 FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y BIOQUIMICA (TO) 25.392 91.850 117.242
00440780 FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES TALAVERA (TO) 18.347 47.843 66.190
00440790 FACULTAD DE TERAPIA OCUPACIONAL, LOGOPEDIA Y ENFERMERIA TALAVERA (TO) 19.918 57.746 77.663
00440810 FACULTAD DE EDUCACION (TO) 21.856 69.031 90.887
00440820 ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA 'Y FISIOTERAPIA (TO) 18.470 57.746 76.216
00440830 ESCUELA DE INGENIERIA INDUSTRIAL (TO) 23.569 44.263 67.831
TOTAL 812.634 2.541.526 3.354.160
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- Departamentos

Clasificacion suborganica: 00421
Programa: 541A

Organo gestor:

* Presupuesto de gastos

Cad. Explicacién del gasto

20 Arrendamientos

203 Maquinaria, instalaciones y utillaje

204 Material de transporte

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
213 Magquinaria y utillaje

214 Elementos de transporte

215 Mobiliario y material de oficina

216 Equipos informaticos

22 Material, suministros y otros

220 Material de oficina

221 Suministros

222 Comunicaciones

223 Transportes

225 Tributos y tasas

226 Gastos diversos

227 Trabajos realizados por otras empresas
23 Indemnizacion por razén del servicio
230 Dietas

231 Locomocion

29 Gastos diversos de gestion descentralizada
291 Departamentos

603
605
606
607
608
609

A familias e instituciones sin fin de lucro

A familias e instituciones sin fin de lucro

Proyectos de inversion nueva
Magquinaria, instalaciones y utillaje
Mobiliario y enseres

Equipos para proceso de informacion
Fondos bibliograficos

Otro inmovilizado material
Inmovilizado inmaterial

Vicerrectorado de Economia y Planificacion

Concepto

300
380

945
3.150
500
1.540

125.095
263.230
68.500
12.000
15.880
210.000
183.505

111.025
154.030

234.445

44.400
14.000
35.000
39.840
15.340

2.900

Articulo

680

6.135

878.210

265.055

234.445

151.480

(en euros)

Capitulo

1.547.965

= Criterios para la distribucion del presupuesto

En el presente ejercicio, se establece un periodo de transicidon de cara a la adaptacién de los criterios de distribucidn
del presupuesto utilizados hasta el momento a las nuevas féormulas de reparto que actualmente se estan definiendo.
En este sentido, se ha procedido a consignar para este ejercicio econdmico los mismos importes del presupuesto de
2016, con la Unica diferencia de la parte correspondiente a los costes indirectos incorporados en el ejercicio 2018 y la
aplicacién del porcentaje de minoracion equivalente a la retencién de crédito aprobada en la resolucién de prérroga

del presupuesto citada al inicio del informe de este presupuesto.

Por tanto, la dotacion presupuestaria global se distribuye como se muestra en la tabla siguiente:



92

Economia y Planificacion

PRESUPUESTO PRESUPUESTO COSTES PRESUPUESTO
ORGANICA DEPARTAMENTO ORDINARIO INVESTIGACION INDIRECTOS TOTAL
2018 (€) 2018 (€) 2018 (€) 2018 (€)
00421781 ACTIVIDAD FISICAY CIENCIAS DEL DEPORTE 2.297 12.378 10.877 25.552
00421122 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 5.890 26.297 25.395 57.582
00421124 ANALISIS ECONOMICO Y FINANZAS 3.611 16.094 8.278 27.984
00421551 ARTE 2.463 7.885 6.625 16.973
00421112 CIENCIA JURIDICA Y DERECHO PUBLICO 4.426 20.376 4.449 29.251
00421161 CIENCIAY TECNOLOGIA AGROFORESTAL Y GENETICA 3.001 54.088 42.193 99.281
00421782 CIENCIAS AMBIENTALES 2.297 28.949 14.765 46.010
00421281 CIENCIAS MEDICAS 8.446 44.144 6.645 59.234
00421113 DERECHO CIVIL E INTERNACIONAL PRIVADO 2.093 16.667 0 18.760
00421114 DERECHO DEL TRABAJO Y TRABAJO SOCIAL 3.463 11.599 3.826 18.888
00421115 DERECHO PUBLICO Y DE LA EMPRESA 4.593 31.299 8.462 44.354
00421811 DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL, PLASTICA'Y CORPORAL 3.074 11.366 2.785 17.225
ECONOMIA ESPANOLA E INTERNACIONAL, ECONOMETRIA E HISTORIA E
00421125 INSTITUCIONES ECONOMICAS 2.797 7.846 0 10.642
00a1126 | s FoTAPISTICA ECONOMICAY 3223 11597 2.708 17.528
00421661 EN CONSTITUCION DE ARQUITECTURA 1.037 3.600 979 5.617
00421521 EN CONSTITUCION DE PERIODISMO 1.000 3.600 701 5.302
00421621 ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y TERAPIA OCUPACIONAL 9.167 15.436 7.524 32.127
00421341 FILOLOGIA HISPANICA Y CLASICA 3.167 15.563 3.494 22.224
00421342 FILOLOGIA MODERNA 5.834 17.969 2.533 26.336
00421343 FILOSOFIA, ANTROPOLOGIA, SOCIOLOGIA Y ESTETICA 3.352 12.142 548 16.042
00421336 FISICA APLICADA 2.408 18.975 RIS} 24.896
00421344 GEOGRAFIAY ORDENACION DEL TERRITORIO 2.278 7.532 2.560 12.370
00421345 HISTORIA 3.797 25.219 10.107 39.123
00421346 HISTORIA DEL ARTE 2.185 11.125 2.245 15.555
00421381 INGENIERIA CIVILY DE LA EDIFICACION 3.352 16.952 6.670 26.975
00421271 ICNO(ISVlIElTlllT;ACIEOL;gRICA, ELECTRONICA, AUTOMATICA Y 5.667 38.746 69.779 114.193
00421431 INGENIERIA GEOLOGICA Y MINERA 1.611 12.813 5.534 19.958
00421335 INGENIERIA QUIMICA 2.945 46.636 33.950 83.530
00421471 MATEMATICAS 4.945 20.863 8.107 33.914
00421433 MECANICA APLICADA E INGENIERIA DE PROYECTOS 5.723 43.497 45.391 94.611
00421611 PEDAGOGIA 3.574 9.666 2.010 15.250
00421162 PRODUCCION VEGETAL Y TECNOLOGIA AGRARIA 3.574 26.169 22.133 51.877
00421211 PSICOLOGIA 4.426 14.149 264 18.839
00421332 QUIMICA ANALITICA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 2.778 25.406 6.746 34.930
00421333 QUIMICA FISICA 2.815 30.251 12.788 45.854
00421334 QUIMICA INORGANICA, ORGANICA Y BIOQUIMICA 4.723 47.606 24.295 76.624
00421276 SISTEMAS INFORMATICOS 4.463 41.714 37.161 83.338
00421372 TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION 4.315 42.633 77.251 124.199
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= Programacion de Fondos Estructurales Europeos

Clasificacion suborganica: 00475
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

= Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 6.300
221 Suministros 1.200
226 Gastos diversos 5.100
23 Indemnizacion por razén del servicio 3.700
230 Dietas 1.700
231 Locomocion 2.000

10.000

= Imprevistos y funciones no clasificadas

Clasificacion suborganica: 00480
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)
(o . Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

29 Gastos diversos de gestion descentralizada 400.000
293 Vicerrectorados y Consejo Social 400.000

400.000

> Planificacion y calidad

Clasificacion suborganica: 00490
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 133.878
220 Material de oficina 4.000
222 Comunicaciones 3.570
226 Gastos diversos 25.600
227 Trabajos realizados por otras empresas 100.708
23 Indemnizacion por razén del servicio 6.500
230 Dietas 2.300
231 Locomocidn 4.200

A familias e instituciones sin fin de lucro

A familias e instituciones sin fin de lucro

149.978
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> Valorizacion de marca

Clasificacion suborganica: 00495
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacién del gasto Partida Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 430.769

220 Material de oficina 2.500

221 Suministros 22.560

226 Gastos diversos 390.909

226.02.02 Patrocinio 259.025

227 Trabajos realizados por otras empresas 14.800

6 INVERSIONESREALES 82231

60 Proyectos de inversion nueva 82.231

605 Mobiliario y enseres 11.480

606 Equipos para proceso de informacidn 4.836

608 Otro inmovilizado material 65.915

513.000
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- Infraestructuras genéricas

Clasificacion suborganica: 00800
Programa: 511A
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
15 Incentivos al rendimiento 36.951

151 Gratificaciones 36.951

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 5.000

212 Edificios e instalaciones 5.000

22 Material, suministros y otros 400.757

221 Suministros 375.757

227 Trabajos realizados por otras empresas 25.000

60 Proyectos de inversion nueva 965.054

602 Edificios y otras construcciones 703.222

603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 21.500

605 Mobiliario y enseres 240.332

1.407.762

= Infraestructuras cientifico-tecnoldgicas

Clasificacion suborganica: 00801
Programa: 511A
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
15 Incentivos al rendimiento 21.087
151 Gratificaciones 21.087

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 11.000
212 Edificios e instalaciones 11.000

22 Material, suministros y otros 200.040
220 Material de oficina 13.500

221 Suministros 183.040

223 Transportes 3.500

60 Proyectos de inversion nueva 546.784
602 Edificios y otras construcciones 508.884

603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 25.900

608 Otro inmovilizado material 12.000

91 Amortizacion de préstamos en moneda nacional 77.650
Amortizacién de préstamos a largo plazo de entes del

o1l Sector Publico

856.561
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- Mantenimiento y gestion de infraestructuras

Clasificacion suborganica: 00802
Programa: 511A
Organo gestor: Vicerrectorado de Economia y Planificacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 6.006
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 5.006

205 Mobiliario y enseres 1.000

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 2.037.330
210 Infraestructura y jardineria 15.260

212 Edificios e instalaciones 580.300

213 Maquinaria y utillaje 1.410.570

214 Elementos de transporte 500

215 Mobiliario y material de oficina 30.700

22 Material, suministros y otros 216.892
220 Material de oficina 5.300

221 Suministros 122.272

222 Comunicaciones 1.800

223 Transportes 25.870

225 Tributos y tasas 35.900

226 Gastos diversos 750

227 Trabajos realizados por otras empresas 25.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 13.932
230 Dietas 4.400

231 Locomocion 9.532

2.274.160
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& Transferencia e Innovacion

Como se desprende de la resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha el 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y érganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Transferencia e Innovacidn tiene asignadas entre sus competencias la celebracidn de contratos y
convenios con empresas de nuestro entorno previstos en el articulo 83 de la LOU y en el articulo 170 de los Estatutos
de la Universidad; la autorizacién, inscripcidn y registro de patentes y prototipos derivados de la investigacion; la
creacion de empresas de base tecnoldgica spin-off; la promocion para el empleo de los estudiantes; la firma de
convenios de cooperacion educativa para las prdcticas de estudiantes; la promocion y gestion de Catedras y Aulas
Universidad-Empresa y el fomento de la cultura emprendedora en la Universidad.

La materializacion de estas competencias pasa por la mejora de la relacion Universidad-Empresa a través de la
coordinacién de las unidades dependientes del Vicerrectorado (OTRI - Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion, CIPE - Centro de Informacién y Promocidn del Empleo), con un presupuesto de gasto que se recoge en
la suborganica Gestién del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion (clasificacién 00500), y de diferentes
programas para los que se consideran siete suborgdnicas: Contratos de investigacion (clasificacion 00541-00545),
Contratos de formacion (clasificacion 00542), Catedras Universidad-Empresa (clasificacién 00543), Valorizacion de la
innovacion (clasificacién 00570), Convenios de Transferencia (clasificacion 00550), Proyectos emprendedores
(clasificacion 00510), y Fomento de la Empleabilidad (clasificacién 00540).

La suborganica Contratos de investigacion recoge las cantidades ingresadas por contratos firmados con empresas o
instituciones para la prestacién de servicios de investigacion y desarrollo. El objetivo de estos fondos es hacer frente
a los diferentes gastos que conlleva la ejecucidn de los contratos en el dmbito de la [+D+i acogidos a lo establecido en
el articulo 83 de la LOU.

En la suborganica Contratos de formacion se integran las cantidades ingresadas por contratos firmados con empresas
o instituciones para la prestacion de servicios de formacidn. El objetivo de estos fondos es hacer frente a los diferentes
gastos que conlleva la ejecucidn de los contratos en el ambito de la formacion acogidos a lo establecido en el articulo
83 de la LOU. Por otra parte, la suborganica Convenios de Transferencia acogidos al Reglamento de Investigacion,
contabiliza las cantidades ingresadas por la firma de convenios de Transferencia acogidos a lo establecido en el
Reglamento de Investigacion.

Otra de las competencias del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién es la autorizacion y solicitud del registro
de patentes y prototipos derivados de la investigacidén. En este ambito se enmarca la suborganica Valorizacion de la
innovacion, cuyos fondos se destinan, por una parte, al asesoramiento técnico en proteccion legal, organizacién de
jornadas informativas, reuniones, etc., y, por otra, al incremento del nimero de patentes y tecnologias licenciadas a
empresas para su explotacién comercial.

La resolucion de delegacion de competencias referida considera también las acciones encaminadas a la creacion de
empresas spin-off y la difusion de la cultura emprendedora entre los miembros de la comunidad universitaria,
gestionada través del Programa UCLMEmprende. La suborganica Proyectos emprendedores persigue ambos objetivos
mediante la gestion de fondos destinados a organizacién de jornadas de motivacién emprendedora en todos los
campus de nuestra Universidad y seminarios de formacion para emprender, asi como la difusién de informacion a los
investigadores sobre las empresas de base tecnoldgica (spin-off) y el apoyo a éstos en la realizacidon del plan de
empresay, en su caso, la puesta en marcha de la misma.

La suborgdnica Cdtedras Universidad-Empresa reune las aportaciones realizadas a la UCLM en el dmbito del
mecenazgo por empresas o instituciones, fruto de los convenios firmados para la creacion de Catedras y Aulas
Universidad Empresa en la UCLM. Estos fondos tienen como destino hacer frente a los diferentes gastos que conlleva
la ejecucidn de las Catedras y Aulas creadas, tales como becas, investigacion, formacion, jornadas, etc.

El Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién es asimismo responsable de las relaciones con empresas e
instituciones, en particular las que tengan como objetivo la firma de convenios de Cooperacién Educativa para la
realizacidn de practicas en las mismas por los estudiantes de la Universidad. Estas acciones se acometen en el marco
de la suborganica Fomento de la empleabilidad, que persigue fomentar la realizacién de practicas externas mediante
el incremento de convenios de cooperacion educativa para la formacion practica de estudiantes, asi como el desarrollo
y gestion de los mencionados convenios. Por otra parte incluye también la realizacidn de cursos y seminarios para la
mejora de las competencias transversales para el empleo. Estas actividades son realizadas a través del CIPE, centro
gue también apoya la insercidon laboral de los estudiantes y ofrece un servicio de orientacién personalizada con el fin
de impulsar las iniciativas en materia de empleo de la UCLM.
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> Gestion del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

Clasificacién suborganica: 00500
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 242

206 Equipos para procesos de informacién 242

22 Material, suministros y otros 9.758

220 Material de oficina 1.900

221 Suministros 500

222 Comunicaciones 1.490

223 Transportes 475

226 Gastos diversos 4.143

227 Trabajos realizados por otras empresas 1.250

23 Indemnizacion por razén del servicio 10.000

230 Dietas 5.000

231 Locomocion 5.000

20.000

> Proyectos emprendedores

Clasificacion suborganica: 00510
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 8.500

221 Suministros 500

226 Gastos diversos 5.250

227 Trabajos realizados por otras empresas 2.750

23 Indemnizacion por razon del servicio 6.500

230 Dietas 3.000

231 Locomocidn 3.500

4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 3450

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 3.450

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 3.450

18.450
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- Fomento de la empleabilidad

Clasificacion suborganica: 00540
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 17.300
131 Personal laboral eventual 17.300
16 Gastos sociales 15.700
160 Cuotas Seguridad Social 15.700
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICOS 10110
22 Material, suministros y otros 5.110
220 Material de oficina 1.200
221 Suministros 1.100
222 Comunicaciones 350
226 Gastos diversos 2.460
23 Indemnizacion por razén del servicio 5.000
230 Dietas 1.500
231 Locomocion 3.500
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 133142
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 133.142
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 133.142

176.252



Transferencia e Innovacion

102

= Contratos de investigacion

Clasificacién suborganica: 00541/00545
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 1.063.515
121 Retribuciones complementarias 1.063.515
13 Personal laboral 1.566.977
130 Personal laboral fijo 98.344
131 Personal laboral eventual 1.468.633
16 Gastos sociales 704.709
160 Cuotas Seguridad Social 704.709
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVIClOS 2086623
20 Arrendamientos 3.535
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.323
204 Material de transporte 1.212
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 43.482
213 Magquinaria y utillaje 40.361
214 Elementos de transporte 1.515
216 Equipos informaticos 1.606
22 Material, suministros y otros 1.539.706
220 Material de oficina 30.689
221 Suministros 472.983
222 Comunicaciones 1.873
223 Transportes 1.414
224 Primas de seguros 808
225 Tributos y tasas 1.616
226 Gastos diversos 322.044
227 Trabajos realizados por otras empresas 708.279
23 Indemnizacion por razén del servicio 499.900
230 Dietas 238.340
231 Locomocion 261.560
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 11000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 11.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 11.000
6 INVERSIONESREALES 176500
60 Proyectos de inversion nueva 176.500
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 128.746
606 Equipos para proceso de informacion 16.968
607 Fondos bibliograficos 1.899
608 Otro inmovilizado material 28.887

5.609.324
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2 Contratos de formacion

Clasificacion suborganica: 00542
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

12 Personal funcionario 32.400

121 Retribuciones complementarias 32.400

13 Personal laboral 10.000

131 Personal laboral eventual 10.000

16 Gastos sociales 4.600

160 Cuotas Seguridad Social 4.600

2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICOS 113000

22 Material, suministros y otros 85.000

220 Material de oficina 5.404

221 Suministros 7.800

226 Gastos diversos 57.796

227 Trabajos realizados por otras empresas 14.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 28.000

230 Dietas 14.000

231 Locomocion 14.000

160.000
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Transferencia e Innovacion

- Catedras Universidad-Empresa

Clasificacion suborganica: 00543
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacién

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 19.000
121 Retribuciones complementarias 19.000
13 Personal laboral 37.000
130 Personal laboral fijo 8.700
131 Personal laboral eventual 28.300
16 Gastos sociales 16.500
160 Cuotas Seguridad Social 16.500
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICIOS ~ 207.000
22 Material, suministros y otros 137.000
220 Material de oficina 4.690
221 Suministros 10.000
222 Comunicaciones 500
223 Transportes 500
226 Gastos diversos 100.680
227 Trabajos realizados por otras empresas 20.630
23 Indemnizacion por razén del servicio 70.000
230 Dietas 30.000
231 Locomocion 40.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES  137.000
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 137.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 137.000
6 INVERSIONESREALES 1500
60 Proyectos de inversion nueva 1.500
607 Fondos bibliogréficos 500
608 Otro inmovilizado material 1.000

418.000



Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2018 ‘

Convenios de transferencia

Clasificacién suborganica: 00550
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

» Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 80.960
121 Retribuciones complementarias 80.960
13 Personal laboral 190.597
130 Personal laboral fijo 35.525
131 Personal laboral eventual 155.072
16 Gastos sociales 72.836
Cuotas Seguridad Social 72.836
—
Arrendamientos 2.500
203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 2.500
22 Material, suministros y otros 166.070
220 Material de oficina 2.400
221 Suministros 18.820
222 Comunicaciones 400
225 Tributos y tasas 500
226 Gastos diversos 100.670
227 Trabajos realizados por otras empresas 43.280
23 Indemnizacion por razén del servicio 64.000
230 Dietas 31.000
Locomocion 33.000
—
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 15.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 15.000
6 INVERSIONESREALES 37000
60 Proyectos de inversion nueva 37.000
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 16.500
607 Fondos bibliogréficos 500
608 Otro inmovilizado material 20.000

628.963

* Valorizacion de la innovacion

Clasificacion suborganica: 00570
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 33.465
227 Trabajos realizados por otras empresas

60 Proyectos de inversion nueva
609 Inmovilizado inmaterial
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2 Cultura, Deporte y Extension Universitaria

Mediante la resolucion de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha de 8 de abril
de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y érganos de la UCLM, el Vicerrectorado de Cultura,
Deporte y Extensién Universitaria tiene asignadas distintas competencias, entre las que sobresalen su caracter
representativo a nivel institucional en las areas de Cultura, Deporte y Extensidn Universitaria, asi como todas aquellas
derivadas de la gestidn de los servicios universitarios que le son de reconocimiento especifico: Cursos de verano, Actividades
Culturales, Servicio de Deporte Universitario, Servicio de Publicaciones y Programa Universitario para Mayores José
Saramago. Ademas, por su localizacion geografica en el campus de Cuenca, este Vicerrectorado también ostenta la
representacion oficial de la Universidad ante los poderes publicos y toda clase de personas o entidades publicas o privadas,
siempre que no entre en colisidn de intereses con las dreas de otros vicerrectorados con delegacidn y representacién
concretas.

La materializacién de estas competencias representativas requiere de un trabajo de gestidn y coordinaciéon con un
presupuesto de gasto que se recoge en la suborganica Gestion del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension
Universitaria (clasificacién 01000).

El funcionamiento de los distintos servicios que son propios de este Vicerrectorado se conforma a través de la constitucion
de una serie de comisiones, cuya presidencia recae en la figura de la Vicerrectora de Cultura, Deporte y Extensidn
Universitaria, articulandose de esta forma su funcionamiento y posterior gestion a través de las unidades administrativas
correspondientes.

La suborgénica Cursos de Verano (clasificaciéon 01010) recoge el presupuesto destinado a la realizacidn del programa de
cursos que, previa convocatoria publica al efecto para recabar distintas propuestas, y tras revision por el Consejo de Direccion
de la Universidad, este Vicerrectorado decide organizar y ofertar al conjunto de la sociedad, para su celebracién en los meses
de menor intensidad académica (estio y otofio). El programa anual de Cursos de verano contempla en su normativa la
aportacidn de financiacidn externa para el desarrollo de los mismos.

El Servicio de Deporte Universitario desarrolla una amplia labor de difusidén y promocidn de la actividad fisica y el deporte,
tanto a través de la programacion de competiciones deportivas a nivel interno (Trofeo Rector) como a través del fomento
del deporte a través de competiciones de caracter nacional (Campeonatos de Espafia Universitarios). Pero ademas, en el
cumplimiento de sus fines, desarrolla e implementa un amplio programa de actividades recreativas, de ocio y de salud,
dirigidas a nuestra comunidad universitaria. La suborganica Deporte Universitario (clasificacién 01020) es la propia de este
programa, cuyas actividades cuentan con una gran aceptacién por parte del publico objetivo al que van dirigidos sus
programas.

El Consejo Asesor de Cultura Artistica y Literaria, presidido por la Vicerrectora de Cultura, Deporte y Extensidn Universitaria,
es el comité encargado de potenciar la realizacidn de cursos, talleres, jornadas y otras actuaciones culturales, para promocion
de la cultura, las artes y el fomento de la creacién, en general, tanto entre la comunidad universitaria como en aquellos
ambitos de la sociedad donde la presencia de la UCLM es requerida. Pero ademas de estas funciones, que desembocan en
el disefio y programacion de distintas y variadas actividades —de caracter estacional, a lo largo del afio—, también como
Servicio de Actividades Culturales (suborganica Actividades Culturales, clasificacién 01030), promueve y organiza todo tipo
de actividades culturales, bien con caracter puntual a iniciativa propia, bien a peticidon de colaboracién con instituciones
publicas y/o privadas, tales como la Liga de Debate Universitario u otras (en colaboracion con el Grupo G9 de Universidades
espafiolas). Por otra parte, y a partir de la creacion del Centro de Iniciativas Culturales (CIC) de la UCLM, se realizaran todo
tipo de actividades culturales paralelas y complementarias, que supondran un refuerzo a la actividad realizada en estas
materias, desde este vicerrectorado.

Ediciones de la Universidad de Castilla-La Mancha es el sello propio, constituido en Patente, que gestiona el Servicio de
Publicaciones para la edicién, comercializacidn, difusién y promocidn de la produccién cientifica, técnica, literaria, divulgativa
y, en general, de interés, tanto de la comunidad universitaria de Castilla-La Mancha, como de aquellos cualificados
especialistas en las distintas areas del conocimiento que se interesan en nuestro sello editorial para la publicacién de sus
investigaciones y materiales universitarios. La Comisién de Publicaciones, presidida por la vicerrectora del area, determina
la linea editorial a seguir, asi como las principales actuaciones tocantes a la politica editorial para su mejor gestion y
funcionamiento. El servicio de Publicaciones queda contemplado en la suborganica con clasificacion 01050, que cuenta con
ingresos procedentes de ventas de publicaciones y devengo de derechos editoriales.

La resolucién de delegacion de competencias referida considera también expresamente la Programacion general del
Programa Universitario para Mayores José Saramago. Para la gestion y organizacidn de la docencia académica, asi como de
la difusion de sus actividades (académicas y extraacadémicas, asociadas al programa), se dedica la suborganica con
clasificaciéon 01060, que también dispone de ingresos provenientes de las matriculas de los alumnos inscritos.
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- Gestion del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

Clasificacion suborganica: 01000
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 14.000

220 Material de oficina 750

222 Comunicaciones 2.500

226 Gastos diversos 8.350

227 Trabajos realizados por otras empresas 2.400

23 Indemnizacion por razén del servicio 6.000

230 Dietas 4.000

231 Locomocion 2.000

20.000

> Cursos de verano

Clasificacion suborganica: 01010
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 16.430
121 Retribuciones complementarias
22 Material, suministros y otros 79.610
220 Material de oficina 4.750
221 Suministros 1.000
222 Comunicaciones 450
223 Transportes 1.000
226 Gastos diversos 66.810
227 Trabajos realizados por otras empresas 5.600
23 Indemnizacion por razon del servicio 5.000
230 Dietas 2.000
231 Locomocidn 3.000

101.040
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- Deporte universitario

Clasificacion suborganica: 01020
Programa: 422P
Organo gestor: Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
20 Arrendamientos 180

203 Maquinaria, instalaciones y utillaje 180

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 1.000

219 Otro inmovilizado material 1.000

22 Material, suministros y otros 258.000

220 Material de oficina 1.200

221 Suministros 24.450

222 Comunicaciones 250

223 Transportes 21.780

224 Primas de seguros 2.800

225 Tributos y tasas 16.700

226 Gastos diversos 184.930

227 Trabajos realizados por otras empresas 5.890

23 Indemnizacion por razén del servicio 4.000

230 Dietas 2.500

231 Locomocion 1.500

263.180
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Cultura, Deporte y Extension Universitaria

> Actividades culturales

Clasificacion suborganica: 01030
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

# Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 2.500
121 Retribuciones complementarias 2.500
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVIClOS 109798
22 Material, suministros y otros 106.598
220 Material de oficina 1.500
221 Suministros 6.000
223 Transportes 4.580
226 Gastos diversos 83.873
227 Trabajos realizados por otras empresas 10.645
23 Indemnizacion por razén del servicio 3.200
230 Dietas 1.200
231 Locomocion 2.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 1500
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.500
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.500

113.798

> Publicaciones

Clasificacion suborganica: 01050
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

12 Personal funcionario 2.000

121 Retribuciones complementarias 2.000

2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVIlOS 76300

22 Material, suministros y otros 21.100

220 Material de oficina 500

221 Suministros 500

226 Gastos diversos 12.400

227 Trabajos realizados por otras empresas 7.700

23 Indemnizacion por razon del servicio 4.500

230 Dietas 2.000

231 Locomocidn 2.500

24 Gastos de publicaciones 50.700

240 Gastos de edicion y distribucién 50.700

78.300



Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2018 ‘
113

2 Universidad de Mayores

Clasificacion suborganica: 01060
Programa: 455A
Organo gestor: Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

12 Personal funcionario 25.880

121 Retribuciones complementarias 25.880

13 Personal laboral 12.900

130 Personal laboral fijo 4.700

131 Personal laboral eventual 8.200

16 Gastos sociales 3.100

160 Cuotas Seguridad Social 3.100

2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVIClOS 48120

22 Material, suministros y otros 47.320

220 Material de oficina 1.500

221 Suministros 1.000

222 Comunicaciones 500

223 Transportes 4.770

226 Gastos diversos 37.550

227 Trabajos realizados por otras empresas 2.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 800

230 Dietas 400

231 Locomocion 400

90.000
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# Investigacion y Politica Cientifica

Como se recoge en la resolucion de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y 6rganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica tiene asignadas, con caracter general, cuantas funciones vengan
atribuidas al Rector, dentro del ambito de la investigacion y la politica cientifica de la universidad, por la legislacion
vigente, los Estatutos de la Universidad y demas disposiciones que resulten de aplicacion.

La materializacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestion y coordinacién con un presupuesto
recogido en la suborganica Gestion del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica (clasificacion 01100).

La misma resolucién establece como competencias del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica la de
autorizar los proyectos y ayudas de investigacion y la celebracidén de convenios relacionados con la investigacion,
asi como el ejercicio de las facultades y atribuciones que corresponden al Rector en materia de becas, contratacion
de personal investigador y ayudas de investigacion, y en relacién con los beneficiarios de las mismas. A tal efecto,
se hace preciso dotar presupuestariamente cinco suborganicas: Plan propio de investigacion (clasificacién 01110),
convocatoria anual de ayudas a distintas modalidades de investigacion, con la que se pretende potenciar la
participacion de los investigadores de la universidad en acciones de investigacion propias; Proyectos nacionales de
investigacidn (clasificacion 01120), obtenidos en las convocatorias publicas competitivas de ambito nacional en las
que participan los investigadores de la UCLM; Proyectos regionales de investigacion (clasificacién 01150), en esta
suborganica se recogen aquellas ayudas de ambito regional que han sido adjudicadas a investigadores de la
universidad en convocatorias publicas de concurrencia competitiva publicadas por las distintas Consejerias de la
JCCM; Servicios de investigacion centralizados con los que cuenta la universidad (clasificacion 01161), y que prestan
ayuda, tanto interna como externa, a grupos de investigacion de la propia universidad o a otros demandantes de
los mismos; Proyectos europeos e internacionales de investigacion (clasificacion 01171), obtenidos en las
convocatorias publicadas por la Unidon Europea dentro de sus diferentes programas, asi como en otras
convocatorias de cardcter internacional.

En el dmbito de este Vicerrectorado se encuadra, igualmente, la labor en materia de doctorado. Para ello se dispone
de la suborganica Escuela Internacional de Doctorado (clasificacion 01130) que tiene como objetivo la gestidn,
promocion y coordinacion del doctorado en nuestra universidad, y que entre otros conceptos cubre los gastos
derivados de la celebracion de la lectura de tesis doctorales en la UCLM.

La resolucion de delegacion de competencias referida considera también la organizacion y creacion de los institutos
de investigacidn de la Universidad, asi como de los centros mixtos de investigacién, como una de las competencias
del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica, para lo cual se ha dotado presupuestariamente la
suborganica Institutos y centros de investigacion (clasificacion 01160). El objetivo de estos fondos es financiar el
gasto derivado del funcionamiento cotidiano e imprescindible para que estos centros desarrollen sus actividades.
El importe del presupuesto asignado a los mismos se calcula en funcién de los resultados obtenidos por los mismos,
de acuerdo con los parametros establecidos en un baremo aprobado por Consejo de Gobierno, en la que se recogen
las actividades de investigacion desarrolladas por los mismos.

El Vicerrectorado de Investigacidn y Politica Cientifica es asimismo responsable de las competencias relacionadas
con la dotacidn de infraestructuras mobiliarias en materia de investigacion, asi como autorizar los correspondientes
contratos administrativos para la ejecucion de las obras y los suministros correspondientes (clasificacion 01190).
Igualmente le corresponde la aprobacidn de los expedientes de gasto y mandamientos de pago relativos a la
dotacién de estas infraestructuras, y en general todas las competencias que como 6rgano de contratacion le
correspondan al Rector, excepto la aprobacidn de los pliegos de clausulas administrativas particulares y técnicas.
Para todo lo establecido anteriormente, se cuenta con la suborganica Equipamiento cientifico-tecnoldgico
(clasificacion 01170), con la que se acometeran gastos para la adaptacion y mejora del equipamiento cientifico
existente en la Universidad, asi como para la reparacion del equipamiento cientifico.

Con la suborganica Recursos bibliogrdficos para investigacion (clasificacion 01177), se pretende potenciar el uso de
la informacién cientifica por parte de los investigadores de la Universidad, mediante la contratacidon de nuevos
recursos bibliograficos en formato electrénico (ya sean bases de datos, revistas y libros electrénicos) y la renovacion
de los ya existentes. La utilizacién de la informacidn cientifica de calidad por los investigadores de la Universidad,
ayuda a conseguir mejores resultados en las tareas de investigacién. Para ello, el Vicerrectorado ha orientado sus
esfuerzos en mantener y, en la medida de lo posible, ampliar los productos de informacién cientifica y el acceso a
los mismos.
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= Gestion del Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

Clasificacién suborganica: 01100
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 8.000

220 Material de oficina 1.000

222 Comunicaciones 1.200

223 Transportes 500

226 Gastos diversos 3.410

227 Trabajos realizados por otras empresas 1.890

23 Indemnizacion por razén del servicio 12.000

230 Dietas 7.000

231 Locomocion 5.000

20.000
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= Plan propio de investigacion
Clasificacién suborganica: 01110
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica
= PI’GSUDUGStO de gastos
(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 3.438.640
131 Personal laboral eventual 3.438.640
16 Gastos sociales 1.014.240
160 Cuotas Seguridad Social 1.002.764
162 Gastos sociales del personal 11.476
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICOS 1920185
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 5.000
213 Magquinaria y utillaje 5.000
22 Material, suministros y otros 1.313.240
220 Material de oficina 95.747
221 Suministros 550.356
222 Comunicaciones 500
223 Transportes 500
224 Primas de seguros 1.800
225 Tributos y tasas 3.600
226 Gastos diversos 346.250
227 Trabajos realizados por otras empresas 314.487
23 Indemnizacidon por razon del servicio 510.945
230 Dietas 235.645
231 Locomocion 275.300
29 Gastos diversos de gestion descentralizada 100.000
293 Vicerrectorados y Consejo Social 100.000
'3 GASTOSFINANCEROS  207.560
33 De depdsitos, fianzas y otros 207.560
332 Intereses de demora 207.560
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 541655
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 541.655
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 541.655
6 INVERSIONESREALES 130220
60 Proyectos de inversion nueva 130.220
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 28.900
606 Equipos para proceso de informacion 11.600
607 Fondos bibliogréficos 3.100
608 Otro inmovilizado material 86.620

7.261.500
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PRESUPUESTO PI ANO 2018
Personal Investigador - Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion

EFECTIVOS SUELDO SEG. SOCIAL  TRIENIOS

Contrato de acceso al SECTI* 17 488.865 € 159.308 € 15.045 € 663.218 €
Personal contrato predoctoral 76 1.385.740 € 343933 € 1.729.673 €
Personal investigador Juan de la Cierva 8 26.893 € 26.893 €
Personal investigador Ramén y Cajal 5 38.225 € 38.225€
Postdoctoral 9 136.046 € 40.050 € 176.096 €
Técnico apoyo a la [+D+i MINECO-UCLM 4 33.017 € 33.017 €
Contratado red Carlos IIl 1 5.801 € 5.801 €
Plazas procedentes de 2017 120 2.114.587 € 543.290 € 15.045€ 2.672.923 €
Nuevas plazas Investigadores distinguidos TU 15 492.989 € 151.347 € 644.336 €
Nuevas plazas Investigadores distinguidos CU 5 206.869 € 63.509 € 270.378 €
Nuevos predoctorales 30 519.003 € 163.763 € 682.766 €
Total plazas nueva convocatoria 50 1.218.861¢€ 378.619 € 1.597.480 €
Coste paso a posdoctorales, nuevos trienios y regularizaciones de plazas 30.562 € 17.699 € 48.261 €
Seguridad social de becas iniciacion investigacion 50 14.041 € 14.041 €
Dotacion para regularizacién de contratados con cargo a proyectos de investigacién y art. 83 LOU 11.200 € 33.800 € 45.000 €
Coste contratados proyectos afectados en plan propio 48.385 € 15.315€ 63.700 €
Accidn social sector Pl 11.476 € 11.476 €
Total costes adicionales 50 90.147 € 92.330 € 182.478 €

3.423.595€ 1.014.240€ 15.045€ 4.452.880 €

* Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

La plantilla del Pl detallada por departamento, centro y categoria puede encontrarse en el Anexo Il
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= Proyectos nacionales de investigacion
Clasificacién suborganica: 01120
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica
= Presupuesto de gastos
(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 3.109.240
131 Personal laboral eventual 3.109.240
16 Gastos sociales 904.600
160 Cuotas Seguridad Social 904.600
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 4.740
213 Magquinaria y utillaje 4.740
22 Material, suministros y otros 1.781.370
221 Suministros 1.170.000
226 Gastos diversos 185.642
227 Trabajos realizados por otras empresas 425.728
23 Indemnizacion por razén del servicio 821.520
230 Dietas 407.600
231 Locomocion 413.920
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 179.038
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 179.038
60 Proyectos de inversion nueva 803.638
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 3.580
606 Equipos para proceso de informacidon 8.760
607 Fondos bibliogréficos 17.970
608 Otro inmovilizado material 766.250
609 Inmovilizado inmaterial 7.078

7.604.146
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‘ Investigacion y Politica Cientifica

> Escuela Internacional de Doctorado

Clasificacién suborganica: 01130
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 11.985

220 Material de oficina 500

221 Suministros 600

222 Comunicaciones 500

223 Transportes 300

226 Gastos diversos 9.085

227 Trabajos realizados por otras empresas 1.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 82.000

230 Dietas 26.000

231 Locomocion 56.000

4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 14200

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 14.200

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 14.200

108.185
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= Proyectos regionales de investigacion
Clasificacién suborganica: 01150
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica
= Presupuesto de gastos
(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 2.421.133
131 Personal laboral eventual 2.421.133
16 Gastos sociales 740.115
160 Cuotas Seguridad Social 740.115
22 Material, suministros y otros 1.111.163
220 Material de oficina 3.254
221 Suministros 616.553
226 Gastos diversos 175.750
227 Trabajos realizados por otras empresas 315.606
23 Indemnizacion por razén del servicio 327.342
230 Dietas 161.072
231 Locomocion 166.270
60 Proyectos de inversion nueva 288.518
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 19.776
607 Fondos bibliogréficos 3.000
608 Otro inmovilizado material 265.742

4.888.271
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= Institutos y centros de investigacion

Clasificacién suborganica: 01160
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
13 Personal laboral 74.810
131 Personal laboral eventual 74.810
16 Gastos sociales 24.210
160 Cuotas Seguridad Social 24.210
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICOS 1180173
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 13.520
213 Magquinaria y utillaje 12.000
214 Elementos de transporte 500
219 Otro inmovilizado material 1.020
22 Material, suministros y otros 706.778
220 Material de oficina 56.770
221 Suministros 304.276
222 Comunicaciones 10.500
223 Transportes 3.400
224 Primas de seguros 1.500
225 Tributos y tasas 16.400
226 Gastos diversos 120.615
227 Trabajos realizados por otras empresas 193.317
23 Indemnizacion por razon del servicio 194.655
230 Dietas 89.950
231 Locomocion 104.705
29 Gastos diversos de gestion descentralizada 265.220
292 Otros centros de gasto 265.220
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 11800
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 11.800
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 11.800
(6 INVERSIONESREALES 75482
60 Proyectos de inversion nueva 75.462
602 Edificios y otras construcciones 5.768
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 20.965
605 Mobiliario y enseres 5.200
606 Equipos para proceso de informacion 7.000
607 Fondos bibliogréficos 11.940
608 Otro inmovilizado material 15.200
609 Inmovilizado inmaterial 9.389
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# Criterios para la distribucién del presupuesto

En el presente ejercicio, se establece un periodo de transicion de cara a la adaptacion de los criterios de distribucion
del presupuesto utilizados hasta el momento a las nuevas férmulas de reparto que actualmente se estan definiendo.
En este sentido, se ha procedido a consignar para este ejercicio econémico los mismos importes del presupuesto
de 2017, con la Unica diferencia de la parte correspondiente a los costes indirectos incorporados en el ejercicio 2018
y aplicando el porcentaje de minoracion equivalente a la retencidn de crédito aprobada en la resolucion de prérroga
del presupuesto citada al inicio del informe de este presupuesto.

Por tanto, la dotacidon presupuestaria global se distribuye como se muestra en la tabla siguiente:

PRESUPUESTO COSTES INDIRECTOS PRESUPUESTO

ORGANICA INSTITUTO/CENTRO DE INVESTIGACION ORDINARIO PRESUPUESTO TOTAL
2018 (€) 2018 (€) 2018 (€)
0116003 CENTRO ALMAGRO DE TEATRO CLASICO 20.497 - 20.497
0116002 CENTRO DE CREACION EXPERIMENTAL 4349 - 4349
0116040 CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA - - -
0116009 CENTRO DE ESTUDIOS DE CASTILLA-LA MANCHA 6.026 2.064 8.090
CENTRO DE ESTUDIOS DE PROMOCION DE LA LECTURA Y
0116005 TR AL 18.428 1.425 19.853
0116001 CENTRO DE ESTUDIOS DEL CONSUMO 29.378 7.212 36.590
0116036 CENTRO DE ESTUDIOS SOCIOSANITARIOS 10.256 2.637 12.893
0116004 CENTRO DE ESTUDIOS TERRITORIALES IBEROAMERICANOS 14.908 3.060 17.968
CHSETT CENTRO DE ESTUDIOS Y DOCUMENTACION DE LAS BRIGADAS G . G
INTERNACIONALES
0116013 CENTRO DE INVESTIGACION EN CRIMINOLOGIA 11.615 1.641 13.257
0116024 CENTRO EUROPEO Y LATINOAMERICANO PARA EL DIALOGO SOCIAL 25.467 578 26.045
0116023 CENTRO INTERNACIONAL DE ESTUDIOS FISCALES 18.200 2.067 20.268
0116011 CENTRO REGIONAL DE ESTUDIOS DEL AGUA 22918 4.803 27.721
0116006 CENTRO REGIONAL DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS 30312 40.219 70.531
0116020 ESCUELA DE TRADUCTORES DE TOLEDO 8.160 1.169 9.328
0116038 INSTITUTO BOTANICO 10.940 4376 15.316
0116019 INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIENTALES DE TOLEDO 35.759 14.720 50.478
0116025 INSTITUTO DE DERECHO PENAL EUROPEO E INTERNACIONAL 32.733 - 32.733
0116008 INSTITUTO DE DESARROLLO REGIONAL 32.427 30.514 62.941
0116039 INSTITUTO DE GEOLOGIA APLICADA 13.957 7.319 21.276
INSTITUTO DE INVESTIGACION APLICADA A LA INDUSTRIA
0116044 AERONAUTICA 4.500 - 4.500
—_ INSTITUTO DE INVESTIGACION DE COMBUSTION Y AT .. —
CONTAMINACION ATMOSFERICA
0116043 INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LA EDIFICACION 4.500 - 4.500
D INSTITUTO DE INVESTIGACION EN DISCAPACIDADES B PO BED
NEUROLOGICAS ’ ’ ’
0116033 INSTITUTO DE INVESTIGACION EN ENERGIAS RENOVABLES 12.017 3.793 15.810
0116017 INSTITUTO DE INVESTIGACION EN INFORMATICA 30.235 18.704 48.940
0116010 INSTITUTO DE INVESTIGACION EN RECURSOS CINEGETICOS (1) 101.506 25.128 126.633
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ENERGETICAS Y APLICACIONES
116031 X 16. 972
011603 USRS 39.003 6.968 55.9
0116032 INSTITUTO DE MATEMATICA APLICADA A LA CIENCIA Y LA 10811 8925 19.736
INGENIERIA
INSTITUTO DE NANOCIENCIA, NANOTECNOLOGIA Y MATERIALES
0116034 MEIREUAGES 17.909 17.287 35.197
0116028 INSTITUTO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS 13.293 - 13.293
0116018 INSTITUTO DE TECNOLOGIA QUIMICA Y MEDIOAMBIENTAL 39.828 42.387 82.215
0116015 INSTITUTO DE TECNOLOGIAS AUDIOVISUALES 27.763 5.306 33.070
0116029 INSTITUTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE INFORMACION 40.285 1.446 41.730
INSTITUTO ENRIQUE CASTILLO DE INVESTIGACION EN INGENIERIA
0116041 CIVILY ARQUITECTURA 21.778 356 22134
0116000 INSTITUTO REGIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA APLICADA 20.957 38.900 59.857
0116007 MUSEO INTERNACIONAL DE ELECTROGRAFIA DIGITAL 2.100 731 2.831
0116030 UNIDAD ASOCIADA DE MUERTE CELULAR (NEURO DEATH) (2) - 366 366
Total 783.616 340.238 1.123.854

(1) Financiado mediante convenio

(2) Unidad Asociada al CSIC
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‘ Investigacion y Politica Cientifica

= Servicios de investigacion

Clasificacion suborganica: 01161
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 10.000
213 Magquinaria y utillaje 10.000

22 Material, suministros y otros 170.000
220 Material de oficina 2.500
221 Suministros 32.750
222 Comunicaciones 500
223 Transportes 750
225 Tributos y tasas 3.000
226 Gastos diversos 26.700
227 Trabajos realizados por otras empresas 103.800

23 Indemnizacion por razén del servicio 20.000
230 Dietas 5.000
231 Locomocion 14.000
Otras indemnizaciones 1.000

—

60 Proyectos de inversion nueva 20.090
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 8.190
608 Otro inmovilizado material 11.900

220.090

* Equipamiento cientifico-tecnolégico

Clasificacion suborganica: 01170
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion 348.450
213 Magquinaria y utillaje 348.450
22 Material, suministros y otros 38.030
220 Material de oficina 5.100
Suministros 32.930
—
Proyectos de inversion nueva 310.474
603 Magquinaria, instalaciones y utillaje 55.800
606 Equipos para proceso de informacidon 2.700
608 Otro inmovilizado material 249.974
609 Inmovilizado inmaterial 2.000

696.954
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= Proyectos europeos e internacionales de investigacion
Clasificacién suborganica: 01171
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica
= PI’GSUDUGSI’O de gastos
(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 118.750
121 Retribuciones complementarias 118.750
13 Personal laboral 729.120
131 Personal laboral eventual 729.120
16 Gastos sociales 187.970
160 Cuotas Seguridad Social 187.970
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICOs 770048
22 Material, suministros y otros 654.499
220 Material de oficina 6.930
221 Suministros 305.200
223 Transportes 3.800
226 Gastos diversos 88.420
227 Trabajos realizados por otras empresas 250.149
23 Indemnizacion por razén del servicio 115.545
230 Dietas 60.400
231 Locomocion 55.145
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 5358
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.358
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 5.358
6 INVERSIONESREALES 15000
60 Proyectos de inversion nueva 15.000
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 5.350
606 Equipos para proceso de informacion 1.634
607 Fondos bibliogréficos 500
608 Otro inmovilizado material 7.516

1.826.242

= Recursos bibliograficos para investigacion

Clasificacion suborganica: 01177
Programa: 541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

> Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 977.418

220 Material de oficina 938.513

226 Gastos diversos 10.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 28.905

60 Proyectos de inversion nueva 44.740

607 Fondos bibliograficos 44.740
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= Infraestructura cientifica FEDER
Clasificacién suborganica: 01190
Programa: 541A

Organo gestor: Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

Amortizacion de préstamos en moneda nacional

Amortizacién de préstamos a largo plazo de entes del
Sector Publico




Docencia
Organica: 012
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=* Docencia

Como se desprende de la resolucidn 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y érganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Docencia tiene asignadas entre sus competencias la aprobacién, coordinacion, verificacion,
acreditacion y modificacion de los titulos oficiales de grado y master, la celebracion de convenios relacionados con
los titulos de Grado y Master Universitario, en especial los que se refieran a la organizacion, con otras universidades
nacionales, de ensefianzas conjuntas conducentes a la obtencién de titulos de Grado y Master Universitario de los
programas, ensefianzas y planes de estudio de dichos titulos, la gestién y coordinacién de las acciones en materia
de innovacidn educativa, el reconocimiento y transferencia de créditos, asi como en los procedimientos de
convalidacion, aprobacién de calendarios académicos, concesion de premios extraordinarios, tramitacion
administrativa del proceso de gestion de actas, la coordinacion de toda la gestion académica de los centros de la
Universidad y cuantas facultades y competencias vengan atribuidas al Rector en materia de representacion oficial
de la Universidad del Campus de Ciudad Real.

La materializacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestidn y coordinacién con un presupuesto de
gasto para la accion genérica del Vicerrectorado que se recoge en la suborganica de Gestion del Vicerrectorado de
Docencia (clasificacion 01200).

En la suborgénica Evaluacion y calidad académica (clasificacion 01220) se encuadra la actividad relativa a los
procedimientos de seguimiento y acreditacion de ANECA, programas MONITOR y ACREDITA, que conlleva la puesta
en marcha y analisis de los sistemas de garantia interna de calidad de los titulos de grado y master, el apoyo a las
comisiones de calidad de los centros y master, la recogida de informacién y opinion de los distintos estamentos de
la Universidad y agentes externos vinculados a los programas formativos, asi como otras actividades de calidad
universitaria.

La suborganica Fomento de mdsteres universitarios (clasificacion 01230) recoge las ayudas enfocadas a la
promocion de la oferta de masteres universitarios de la UCLM, con el fin de contribuir a su sostenimiento y a la
mejora de la calidad en la formacién de posgrado oficial.

En la suborganica Formacidn e innovacion educativa (clasificacion 01240) se encuadran las actividades de formacion
con la finalidad de apoyar los procesos en esta etapa de cambios y demandas que exigen nuevas respuestas y
plantean multiples desafios. Estas actividades formativas estén encaminadas a la adquisicion de competencias
necesarias tanto para la labor docente como para la investigacion y gestion.
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‘ Docencia

> Gestion del Vicerrectorado de Docencia

Clasificacién suborganica: 01200
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Docencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 17.000

220 Material de oficina 7.800

221 Suministros 1.200

222 Comunicaciones 850

226 Gastos diversos 7.150

23 Indemnizacion por razén del servicio 3.000

230 Dietas 1.500

231 Locomocion 1.500

20.000

.7 . 7 .

= Evaluacion y calidad académica

Clasificacion suborganica: 01220
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Docencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 30.000
220 Material de oficina 17.850
221 Suministros 7.450
226 Gastos diversos 2.400
227 Trabajos realizados por otras empresas 2.300
23 Indemnizacion por razon del servicio 10.000
230 Dietas 4.000
231 Locomocion 6.000
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 79800
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 79.800
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 79.800
6 INVERSIONESREALES 4477
60 Proyectos de inversion nueva 4.477
606 Equipos para proceso de informacion 4.477

124.277
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= Fomento de masteres universitarios
Clasificacién suborganica: 01230
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Docencia
= Presupuesto de gastos
(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 197.476
220 Material de oficina 4.150
221 Suministros 21.560
222 Comunicaciones 350
223 Transportes 5.817
226 Gastos diversos 69.999
227 Trabajos realizados por otras empresas 95.600
23 Indemnizacion por razén del servicio 40.000
230 Dietas 25.600
231 Locomocidén 14.400
438 A familias e instituciones sin fin de lucro 240.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 240.000

477.476

> Formacion e innovaciéon educativa

Clasificacion suborganica: 01240
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Docencia

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 128.287
220 Material de oficina 1.980
221 Suministros 3.600
223 Transportes 1.815
226 Gastos diversos 56.952
227 Trabajos realizados por otras empresas 63.940
23 Indemnizacion por razon del servicio 139.106
230 Dietas 2.500
231 Locomocion 2.150
233 Otras indemnizaciones 134.456
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 23800
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 23.800
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 23.800







Profesorado
Organica: 014
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= Profesorado

Como se desprende de la resolucién de 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y drganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Profesorado tiene asignadas cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en relacién con el
profesorado de la universidad, por la legislacion vigente, los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha y
demas disposiciones que resulten de aplicacion.

Para llevar a cabo las actuaciones necesarias, como unidad administrativa, para la consecucién de los objetivos de
las distintas suborgdanicas que dependen del Vicerrectorado de Profesorado, se cuenta con la suborganica Gestion
del Vicerrectorado de Profesorado (clasificacidn 01400), incluyendo ademas las actividades de la Inspeccion de
Servicios.

El Vicerrectorado cuenta con la suborganica Convocatorias de profesorado (clasificacion 01405) para gestionar los
gastos ocasionados por las comisiones encargadas de resolver los concursos para la provision de plazas de
profesorado, tanto numerario como laboral indefinido, asi como de los comités de evaluacion de la actividad
investigadora del profesorado con contrato laboral indefinido. Ademas de financiar los gastos ocasionados por el
profesorado que se desplaza para impartir docencia a un centro diferente al de su adscripcion.

En la suborganica Personal Docente e Investigador (clasificacion 01410) se recoge la dotacion presupuestaria de
toda la plantilla existente de PDI, en lo referente a retribuciones y costes sociales y la distribucion de la plantilla por
centro esta reflejada en el Anexo I. Por otra parte, la evaluacién de la actividad del profesorado universitario es un
compromiso ineludible de las universidades. Nuestra universidad, a través del procedimiento para la evaluacién del
incentivo a la calidad del Personal Docente e Investigador, sigue premiando la labor de su profesorado que, afio
tras afio, pone de manifiesto su implicacién en la mejora y calidad de la docencia e investigacion. El resultado de la
evaluacion del incentivo a la calidad del PDI, asi como la articulacién de todos los cambios recogidos en el Il Convenio
Colectivo para el PDI laboral de la UCLM, se recogen asimismo en esta suborganica.

Con la suborganica Movilidad del PDI (clasificacién 01420) se persigue el perfeccionamiento de los aspectos
docentes e investigadores. Por un lado, mediante la concesion de ayudas para la estancia temporal de profesores
de la UCLM en otras universidades o centros de investigacion, para la realizacion de trabajos de investigacion y/o
docentes, relacionados con su ambito de conocimiento. Y por otro lado, mediante la concesién de ayudas para la
realizacidon de estancias de corta duracion en la UCLM de investigadores de reconocido prestigio internacional,
procedentes de Universidades o Centros de Investigacidn extranjeros para colaborar en actividades concretas y
especificas de investigacion.

Finalmente, con la suborganica Profesores invitados (clasificacion 01430) se estructuran las ayudas para la
incorporacion temporal de profesionales y profesorado de reconocido prestigio, a fin de facilitar por medio de una
ayuda econdmica la presencia de estos profesionales o profesores para el desarrollo de actividades docentes
extraordinarias (conferencias, seminarios, cursos).
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> Gestion del Vicerrectorado de Profesorado

Clasificacién suborganica: 01400
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 7.682
220 Material de oficina 600
222 Comunicaciones 4.500
223 Transportes 1.100
226 Gastos diversos 1.482
23 Indemnizacion por razén del servicio 12.318
230 Dietas 3.500
231 Locomocion 8.818

20.000

= Convocatorias de profesorado

Clasificacion suborganica: 01405
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 9.300
226 Gastos diversos 9.300
23 Indemnizacidon por razon del servicio 200.000
230 Dietas 37.000
231 Locomocion 54.000
233 Otras indemnizaciones 109.000

209.300
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= Personal Docente e Investigador

Clasificacién suborganica: 01410
Programa: 422D/541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

> Presupuesto de gastos

Cad. Explicacion del gasto

12 Personal funcionario

120 Retribuciones bésicas

121 Retribuciones complementarias
13 Personal laboral

130 Personal laboral fijo

131 Personal laboral eventual
15 Incentivos al rendimiento
150 Productividad

152 Cumplimiento de objetivos
16 Gastos sociales

160 Cuotas Seguridad Social

162 Gastos sociales del personal

Concepto

26.243.794
21.184.114

13.642.377
12.813.798

3.340.337
9.905.051

10.030.957
219.254

Articulo

47.427.908

26.456.175

13.245.388

10.250.211

(en euros)

Capitulo

97.379.682
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‘ Profesorado

} Distribucién del presupuesto

PRESUPUESTO PDI ANO 2018

NUMERO CATEGORIA/CUERPO SB+CD+CE+EXTRAS SEG. SOCIAL
187 1.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 7.691.955 € 7.691.955 €
561 02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 18.714.382 € 884.905 € | 19.599.287 €
27 03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 900.692 € 900.692 €
123 04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3.601.408 € 56.572€| 3.657.980 €
201 05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 6.340.415 € 2.382.488€| 8.722.903€
14 06.-PROFESORES COLABORADORES 363.895 € 127.740 € 491.635€
268 07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 8.453.887 € 2.995.693 € | 11.449.579 €
71 09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1.884.351€ 605317 €| 2.489.668 €
35 10.-AYUDANTES 719.825 € 224.387 € 944.212 €
38 11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 859.670 € 278.497 €| 1.138.167€
615 17.-PROFESORES ASOCIADOS 4.742.421 € 1.464.094€ | 6.206.515€
428 18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 1.110.579 € 343.169 € | 1.453.748 €
2.568 55.383.480 € 9.362.861 € 64.746.341 €
PRESUPUESTO PDI ANO 2018 (*)
(Nuevas plazas y transformaciones)
NUMERO CATEGORIA/CUERPO SB+CD+CE+EXTRAS  SEG. SOCIAL TOTAL
37 TITULARES DE UNIVERSIDAD -> CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 319.510€ 319.510 €
7 TITULARES DE UNIVERSIDAD -5 I3 + 2 VINCULADAS- 233513 € 55.926 € | 289.439€
30 AYUDANTES DOCTORES -> PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INT 150.126 € 46.389€| 196.515€
20 PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 530.803 € 164.018€ | 694.821€
10 VISITANTES (RETRIB. COMO CU CON 2 QUINQ. 2 SEXENIOS Y 3 TRIENIOS 533.443 € 164.834€ | 698.277€
15 VISITANTES (RETRIB. COMO TU CON 1 QUINQ. 1 SEXENIOS Y 2 TRIENIOS 584.457 € 180.597 €| 765.055€
119 2.351.853 € 611.765€ 2.963.618 €
(*) Cuantias anuales
PRESUPUESTO PDI ANO 2018 (*)
(Transformaciones previstas -ll convenio colectivo PDI laboral UCLM-)
NUMERO CATEGORIA/CUERPO SB+EXTRAS SEG. SOCIAL TOTAL
2 COLABORADORES -> COLABORADORES N2 1.992 € 616 € 2.608 €
18 AYUDANTES (GRADO DE DOCTOR) -> PROF. AYUDANTES DOCTORES 70.511 € 21.788 € 92.299 €
10 AYUDANTES -> AYUDANTES (GRADO DE DOCTOR) 20.565 € 6.354 € 26.919€
60 ASOCIADOS N2 -> ASOCIADOS N3 (**) 89.235 € 27.574 € 116.809 €
90 182.303 € 56.332 € 238.635 €

(*) Cuantias anuales

(**) Promedio de la diferencia entre N3 y N2 en las distintas parcialidades
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INCENTIVO A LA CALIDAD DEL PDI ANO 2018

REGIMEN INTEGRO SEG. SOCIAL (*) TOTAL

PDI FUNCIONARIO 7.033.905 € 7.033.905 €
PDI LABORAL INDEFINIDO 1.464.424 € 452.507 € 1.916.932 €
PDI NO PERMANENTE 1.406.722 € 434.677 € 1.841.399 €
TOTAL 9.905.051 € 887.184 € 10.792.236 €

(*) Incluida en la tabla general “Presupuesto PDI afio 2018”

PRESUPUESTO PDI 2018

Accion Social (financiada con fondos finalistas ajenos) 219.254 €
Complemento especifico por Méritos Docentes (incluidas extras) 8.587.363 €
Complemento de Productividad 3.340.337 €
Trienios (incluidas extras) 5.793.844 €
Cargos Académicos 1.585.239 €
Incentivo a la Calidad (excluidos costes sociales -SS-) 9.905.051 €
Retrib. Bésicas (S.Base+C.Dest+C.Esp+Extras+SS) 67.948.594 €
TOTAL 97.379.682 €

La plantilla del PDI detallada por area de conocimiento y categoria puede encontrarse en el Anexo I.
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= Movilidad del PDI
Clasificacién suborganica: 01420

Programa: 422D/541A
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado

* Presupuesto de gastos

(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.000.000
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.000.000
1.000.000
> Profesores invitados
Clasificacion suborganica: 01430
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Profesorado
= Presupuesto de gastos
(en euros)
Cad. Explicacion del gasto

Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros

380.000
226 Gastos diversos 380.000

380.000
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& Internacionalizacion y Formaciéon Permanente

Como se desprende de la resolucion 4 de abril de 2016, de la UCLM, publicada en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha de 8 de abril de 2016, por la que se delegan competencias en diferentes materias y érganos de la UCLM, el
Vicerrectorado de Internacionalizaciéon y Formacidon Permanente tiene asignadas entre sus competencias la
coordinacién de la formacion permanente, la aprobacidn y supervision de los programas de ensefianza y titulos
propios de la universidad, el impulso de las relaciones internacionales, la cooperacion internacional y la cooperacion
al desarrollo, en especial, las relacionadas con la proyeccién internacional de la Universidad, la promocion vy
perfeccionamiento de los programas de intercambio de estudiantes, incluyendo la firma de convenios necesarios
para la consecucidn de estos objetivos y la resolucion de los recursos relacionados con la aplicacién del sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos. Asimismo, compete al Vicerrectorado, en coordinaciéon con el
Vicerrectorado de Profesorado y la Gerencia, el fomento de la movilidad del PDI y del PAS en el ambito internacional.

La materializacién de estas competencias requiere de un trabajo de gestidn y coordinacidén con un presupuesto de
gasto para la accion genérica del Vicerrectorado que se recoge en la suborganica de Gestion del Vicerrectorado de
Internacionalizacion y Formacion Permanente (clasificacion 02000).

El importe de la suborganica 02040 de Ensefianzas propias, seminarios y jornadas recoge los gastos que se imputaran
a las ensefianzas propias y otras actividades formativas, que estardan compensados por los ingresos que generaran,
en su caso, dichas ensefianzas. Siguiendo los criterios de afios anteriores, se incluye una dotacién para la realizacién
de cursos y seminarios en el presupuesto inicial con el fin de reducir el nimero de modificaciones presupuestarias
que se producen a lo largo del afio. No obstante, los créditos consignados en esta suborganica de gasto no estaran
disponibles hasta que se produzca la aprobacion y financiacion del curso completo. Los gastos de personal
Unicamente se satisfardn cuando exista el ingreso efectivo.

La suborganica 02042 Centro de Posgrado recoge la dotacidn asignada a este Centro que asume, entre otras, las
funciones que anteriormente desarrollaba la Unidad de Formacidon Permanente y que se encarga de centralizar toda
la oferta de los diferentes programas que integran en la actualidad las ensefianzas de Posgrado.

Dentro del complejo campo de las relaciones internacionales, uno de los fines primordiales estriba en la promocién
de las oportunidades de ensefianza y aprendizaje en el extranjero del conjunto de la comunidad universitaria, al igual
que en el establecimiento de diferentes programas de intercambios internacionales para los estudiantes,
investigadores, profesores y el personal administrativo de la universidad. En este sentido, tales actividades se
encuentran contempladas en la suborganica 02050 Programa Erasmus + dirigido a atender las necesidades de
ensefianza y aprendizaje de todas las personas implicadas en la educacion y formacion profesional, asi como a las
instituciones y organizaciones que imparten o facilitan esta formacion. A estos programas se une el de Proyectos
internacionales (clasificacion 02052), que integra otras ayudas procedentes de organismos externos de caracter
internacional.

La suborganica 02060 Centro de lenguas esta estrechamente vinculada al proceso de internacionalizacién y a la
movilidad, dado que contribuyen también a la mejora de la calidad de la investigacion mediante la colaboracién con
grupos internacionales, asi como a la transmisién del conocimiento y al intercambio cultural. Asimismo, la exigencia
curricular del nivel B1 de una lengua del Marco Europeo de las Lenguas, para conseguir el grado en la UCLM, y del B2
en circunstancias concretas, hace necesario que la Universidad disponga de sistemas para facilitar el aprendizaje de
las lenguas y la certificacion de estos niveles, con validez interna y externa. Por otra parte, es un hecho el notable
crecimiento de la demanda de ensefianza de espafiol para extranjeros. Esta situacion constituye una excelente
oportunidad para potenciar la oferta de cursos de calidad para estudiantes extranjeros. Para lograr todos estos retos,
el Centro de Lenguas tiene como principales objetivos complementar la promocion de la movilidad universitaria,
promover el aprendizaje linglistico y la certificaciéon de los niveles de acreditacién de lenguas extranjeras
normalizados y reconocidos.

Como organismo publico, la Universidad de Castilla-La Mancha no puede ignorar las diferencias sociales y econdmicas
entre los diversos paises del Mundo y pretende apoyar presupuestariamente a través de los fondos para la
cooperacién al desarrollo, acciones que propician el desarrollo sostenible y el progreso social, cultural e institucional
en los paises en vias de desarrollo. Para ello en la suborganica Cooperacion al desarrollo (clasificacion 02085) se
recogen este tipo de acciones.
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> Gestion Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacion Permanente

Clasificacién suborganica: 02000
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacién Permanente

+ Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
22 Material, suministros y otros 14.900

220 Material de oficina 1.550

221 Suministros 600

222 Comunicaciones 1.800

223 Transportes 1.452

226 Gastos diversos 6.498

227 Trabajos realizados por otras empresas 3.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 5.100

230 Dietas 3.100

231 Locomocién 2.000

20.000
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= Ensefianzas propias, seminarios y jornadas
Clasificacién suborganica: 02040
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacién Permanente
= PI’GSUDUGStO de gastos
(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 695.538
121 Retribuciones complementarias 695.538
13 Personal laboral 217.312
131 Personal laboral eventual 217.312
16 Gastos sociales 67.599
160 Cuotas Seguridad Social 67.599
2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERVICos 1504323
20 Arrendamientos 1.005
204 Material de transporte 400
206 Equipos para procesos de informacién 400
209 Cénones 205
22 Material, suministros y otros 1.381.080
220 Material de oficina 75.200
221 Suministros 60.410
222 Comunicaciones 800
223 Transportes 6.800
224 Primas de seguros 1.000
226 Gastos diversos 861.190
227 Trabajos realizados por otras empresas 375.680
23 Indemnizacidon por razon del servicio 122.238
230 Dietas 44.000
231 Locomocion 78.238
4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 7300
48 A familias e instituciones sin fin de lucro 7.300
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 7.300
6 INVERSIONESREALES 35485
60 Proyectos de inversion nueva 35.485
605 Mobiliario y enseres 5.505
606 Equipos para proceso de informacidon 15.000
607 Fondos bibliogréficos 2.980
608 Otro inmovilizado material 12.000

2.527.557
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Internacionalizacion y Formacion Permanente

= Centro de Posgrado

Clasificacién suborganica: 02042
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacién Permanente

+ Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 61.200

220 Material de oficina 6.700

222 Comunicaciones 1.500

226 Gastos diversos 50.000

227 Trabajos realizados por otras empresas 3.000

23 Indemnizacion por razén del servicio 800

230 Dietas 400

231 Locomocién 400

62.000

= Programa Erasmus

Clasificacion suborganica: 02050
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacion y Formacién Permanente

* Presupuesto de gastos

(en euros)

(o . Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

12 Personal funcionario 57.105

120 Retribuciones bdsicas 22.351

121 Retribuciones complementarias 34.754

13 Personal laboral 24.045

131 Personal laboral eventual 24.045

16 Gastos sociales 14.670

160 Cuotas Seguridad Social 14.670

2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERvICos 37783

22 Material, suministros y otros 36.343

220 Material de oficina 800

226 Gastos diversos 18.654

227 Trabajos realizados por otras empresas 16.889

23 Indemnizacion por razon del servicio 1.440

230 Dietas 640

231 Locomocién 800

4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 1202805

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.202.805

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 1.202.805

1.336.408



Presupuesto de la UCLM. Ejercicio 2018 ’

149
= Proyectos internacionales
Clasificacién suborganica: 02052
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacién Permanente
= Presupuesto de gastos
(en euros)
Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo
12 Personal funcionario 12.200
121 Retribuciones complementarias 12.200
22 Material, suministros y otros 204.860
220 Material de oficina 1.200
221 Suministros 3.500
223 Transportes 2.500
224 Primas de seguros 500
226 Gastos diversos 173.480
227 Trabajos realizados por otras empresas 23.680
23 Indemnizacion por razén del servicio 17.640
230 Dietas 7.800
231 Locomocion 9.840
438 A familias e instituciones sin fin de lucro 183.910
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 183.910
60 Proyectos de inversion nueva 3.500
603 Maquinaria, instalaciones y utillaje 3.500
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= Centro de Lenguas

Clasificacién suborganica: 02060
Programa: 422D
Organo gestor: Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacién Permanente

+ Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

12 Personal funcionario 84.625

121 Retribuciones complementarias 84.625

13 Personal laboral 23.550

131 Personal laboral eventual 23.550

16 Gastos sociales 7.914

160 Cuotas Seguridad Social 7.914

2 GASTOSENBIENESCORRIENTESYSERviCOs 245552

22 Material, suministros y otros 213.502

220 Material de oficina 15.420

221 Suministros 25.600

222 Comunicaciones 240

223 Transportes 200

224 Primas de seguros 5.600

226 Gastos diversos 136.442

227 Trabajos realizados por otras empresas 30.000

23 Indemnizacion por razon del servicio 32.050

230 Dietas 3.000

231 Locomocién 5.000

233 Otras indemnizaciones 24.050

4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 100305

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 100.305

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 100.305

461.946
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= Cooperacion al desarrollo

Clasificacién suborganica: 02085
Programa: 422D
Organo gestor:

Vicerrectorado de Internacionalizacién y Formacién Permanente

> Presupuesto de gastos

(en euros)
Cod. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 3.050
226 Gastos diversos

48 A familias e instituciones sin fin de lucro
480 A familias e instituciones sin fin de lucro
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2+ Consejo Social

La Ley 7/2003 del Consejo Social de la Universidad de Castilla-La Mancha, en su articulo 11.3 establece las
competencias del Consejo Social, y en concreto, en lo que compete a su organizacion y funcionamiento prescribe la
de la propia elaboracion del Presupuesto del Consejo Social, que figurara en un programa especifico dentro de los
presupuestos de la Universidad (articulo 11.3.3.3.b).

Asi mismo, el Reglamento del Consejo Social establece en su articulo 17, apartado 5-k que, corresponde al Secretario
General “elaborar el Proyecto de Presupuesto del Consejo al que se refiere el articulo 11.3.3.b de la Ley 7/2003 del
Consejo Social de la Universidad de Castilla-La Mancha”. Para el cumplimiento de sus funciones, el Consejo Social
cuenta con la dotacion presupuestaria recogida en la suborganica Gestidon del Consejo Social (clasificaciéon 01700).

En consecuencia, se incluye el Presupuesto del Consejo Social para el afio 2018, destinado a la realizacién de las
actividades que tiene asignadas como elemento de interrelacién entra la sociedad y la Universidad. Su gestion se
realizara, de acuerdo con la LOU, la propia Ley del Consejo Social, los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,
su propio reglamento y demas disposiciones normativas aplicables.

La organizacion del Presupuesto del Consejo toma, como referencia, la metodologia utilizada por la Universidad en la
presentacion de sus presupuestos, esto es:

- Mantiene la estructura tradicional de ingresos y gastos presupuestarios

- El presupuesto de ingresos se nutre inicialmente de la subvencién nominativa aportada a la UCLM por la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y, eventualmente, de otras aportaciones de caracter finalista de instituciones
externas.

La estructura presupuestaria permite asignar los diferentes conceptos del gasto asignado a cada una de las lineas de
actuacion del Presidente y del Secretario General:

o Presidente del Consejo Social:

=  Participacion institucional

=  Relaciones con organismos e instituciones

=  Resoluciones relacionadas con el Fondo Social
o Secretario General del Consejo Social:

=  Reuniones del Consejo Social

=  Actuaciones RSU

=  Relaciones con organismos e instituciones

= Gestion ordinaria de la Secretaria General
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‘ Consejo Social

- Gestion del Consejo Social

Clasificacion suborganica: 01700
Programa: 422D
Organo gestor: Consejo Social

* Presupuesto de gastos

(en euros)

Cad. Explicacion del gasto Concepto Articulo Capitulo

20 Arrendamientos 1.000

204 Material de transporte 1.000

22 Material, suministros y otros 47.296

220 Material de oficina 2.000

221 Suministros 600

222 Comunicaciones 600

226 Gastos diversos 41.196

227 Trabajos realizados por otras empresas 2.900

23 Indemnizacion por razén del servicio 55.754

230 Dietas 10.366

231 Locomocion 15.284

233 Otras indemnizaciones 30.104

4 TRANSFERENCIASCORRIENTES 53000

48 A familias e instituciones sin fin de lucro 53.000

480 A familias e instituciones sin fin de lucro 53.000

‘6 INVERSIONESREALES 5000

60 Proyectos de inversion nueva 5.000

605 Mobiliario y enseres 4.000

606 Equipos para proceso de informacidn 300

608 Otro inmovilizado material 700




Defensor Universitario
Organica: 018
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& Defensor Universitario

El Defensor Universitario es la figura encargada de defender los derechos de todos los miembros de la comunidad
universitaria (estudiantes, PDI y PAS) y de garantizar el cumplimiento de lo que disponen los Estatutos de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

La materializacion de estas competencias requiere de un trabajo de gestion y coordinacion con un presupuesto de
gasto que se recoge en la suborganica Gestion del Defensor Universitario (clasificacién 01800).
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> Gestion del Defensor Universitario

Clasificacion suborganica: 01800
Programa: 422D
Organo gestor: Defensor Universitario

# Presupuesto de gastos

(en euros)

Cod. Explicacién del gasto Concepto Articulo Capitulo

22 Material, suministros y otros 1.500

220 Material de oficina 300

222 Comunicaciones 360

226 Gastos diversos 840

23 Indemnizacion por razén del servicio 8.500

230 Dietas 2.125

231 Locomocion 6.375

10.000
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GERENCIA
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Certificado alcanzado conforme al modelo de excelencia en la gestidn

Calidad de la gestion EFQM. 001 300

SECRETARIA GENERAL

Visibilidad del dominio Numero de enlaces entrantes al dominio de la Universidad de acuerdo 002 0,014
con ahrefs

ESTUDIANTES Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
Porcentaje de estudiantes matriculados en programas de grado que

Estudiantes de otras CCAA (GRADO) provienen de una comunidad auténoma (segun residencia familiar) 003 8,657%
diferente a la ubicacién de la facultad.
Porcentaje de estudiantes matriculados en programas de master que

Estudiantes de otras CCAA (MASTER) provienen de una comunidad auténoma (segun residencia familiar) 003 11,406%
diferente a la ubicacidon de la facultad.

ECONOMIA Y PLANIFICACION

. Porcentaje de los ingresos totales de la institucién provenientes de la o
Ingresos regionales comunidad auténoma donde esta situada la Universidad. 004 37,370%
TRANSFERENCIA E INNOVACION
. Recursos externos captados para investigacion y transferencia de
Fond d . K . - 005 2.421,89 €
ondos privados conocimiento provenientes de fuentes privadas dividido por PDI (ETC).

Publicaciones con empresas P.orcentaje.t?e p}ibllcaaones cientificas en las que alguno de los autores 005 2,666%
tiene una filiacién de una empresa.

Patentes concedidas Numero de patentes concedidas a la Universidad, dividido por PDI 005 0,004
(ETC).

Solicitud de patentes con empresas Porcentaje de patentes universitarias en las que al menos uno de los

. L. X 005 16,867%
privadas solicitantes es una empresa privada.
) ) Ingresos de la Universidad en concepto de licencias de propiedad

Ingresos por licencias intelectual e industrial, dividido por PDI (ETC). 005 >67¢

Spin-offs Numero de spin-offs creadas en los ultimos 3 afios, dividido por PDI 005 0,002
(ETC).

Publicaciones citadas en patentes Porcentaje de publlc'acmnes 'C|tadas en la lista de referencias de al 005 0,444%
menos una patente internacional.
Porcentaje de estudiantes que han realizado practicas en la comunidad

Practicas en empresas de la region auténoma donde estd situada la Universidad en relacion con el niumero 005 92,818%
total de estudiantes que han realizado practicas.

CULTURA, DEPORTE Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Produccién artistica Numero de resultados artisticos basados en artes creativas y escénicas, 010 0,057
por PDI (ETC).

INVESTIGACION Y POLITICA CIENTIFICA

Fondos externos de investigacion Recursos externos para actividades de I+D+i sin incluir las transferencias 011 11.404.40 €

(liquidados) corrientes del Gobierno, por PDI (ETC). B

Fondos externos de investigacion Recursos externos captados para actividades de I+D+i sin incluir las 011 13.033.04 €

(captados) transferencias corrientes del Gobierno, por PDI (ETC). U

Publicaciones por profesor Publicaciones cientificas incluidas en bases de datos bibliométricas, con 011 2532

al menos un autor con filiacién de la institucion, dividido por PDI (ETC).
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Indicadores

Indicador

Definicion

Organica
de gasto

Puntuacion
objetivo

Impacto normalizado de las Media del nimero de citaciones de las publicaciones de una
L . . . o o L 011 0,912
publicaciones universidad, normalizada por ambito y afio de publicacién.
Porcentaje de las publicaciones de una universidad que, comparada con
Publicaciones altamente citadas otras publicaciones en el mismo dmbito y en el mismo afio, pertenecen 011 7,999%
al top 10% de las mas citadas.
. . e El grado en que las publicaciones incorporan referencias de
Publicaciones interdisciplinarias e L 011 8,908
publicaciones de otros campos cientificos.
Post-doctorados Numero de post-doctorados, dividido por PDI (ETC). 011 0,017
Tesis doctorales internacionales Porcentaje de tesis doctorales leidas por estudiantes extranjeros. 011 16,193%
Publicaciones internacionales Porcentaje.: de las pu.b.llc.j;u’aones dela L’Jnlver5|dad en las que al menos 011 43,662%
un autor tiene una filiacién en otro pais.
Porcentaje de las publicaciones de la Universidad en las que al menos
Publicaciones regionales uno de los co-autores posee una filiacion en la misma comunidad 011 8,666%
auténoma.
DOCENCIA
-, . Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
Tasa de graduacién normativa . ; ) - ) o i o
(GRADO) finalizan sus estudios en el tiempo tedrico previsto de finalizacion o 012 30,886%
antes.
., . Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
Tasa de graduacion normativa - R . L . .
. o finalizan sus estudios en el tiempo tedrico previsto de finalizacién o 012 83,249%
(MASTER 1 afio)
antes.
.. . Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
Tasa de graduacién normativa - . . - . o s
P o finalizan sus estudios en el tiempo tedrico previsto de finalizacion o 012 58,752%
(MASTER 2 afios)
antes.
PROFESORADO
Numero medio de tramos de Los tramos o sexenios de investigacion obtenidos en el curso de los 014 1824
investigacion ultimos seis afios, por PDI funcionario (ETC). !
Profesores funcionarios con tramos Relacl.on en.tre el P ! .ffmaonarlo que ha acumuladg algun tramo o 014 73,430%
sexenio de investigacion y el total de PDI funcionario (ETC).
Profesorado extranjero Porcentaje de PDI con nacionalidad diferente a la espafiola frente al 014 1,437%
total de PDI.
INTERNACIONALIZACION Y FORMACION PERMANENTE
Ingresos generados por la universidad (o por una institucién
Ingresos de Formacion Continua dependiente de la Universidad) por la realizacién de actividades de 020 2,361%
Formacién Continua, dividido por los ingresos totales de la Universidad.
Titulaciones ofrecidas en idioma Porcentaje de titulaciones de grado ofrecidas integramente en un
. s . . . . 020 9,865%
extranjero (GRADO) idioma extranjero frente al total de titulaciones de grado ofrecidas.
. ) . . Porcentaje de titulaciones de master ofrecidas integramente en un
Titulaciones ofrecidas en idioma - ) . . h R
. < idioma extranjero frente al nimero total de titulaciones de master 020 10,100%
extranjero (MASTER) .
ofrecidas.
Porcentaje de estudiantes de grado y master en programas de
Movilidad de estudiantes intercambio con el extranjero frente al total de estudiantes 020 4,735%
matriculados.
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Z TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
= CAPITULO I. CONCEPTO Y MARCO NORMATIVO DE APLICACION

Articulo 1. El Presupuesto de la UCLM

1. El Presupuesto de la Universidad de Castilla-La Mancha, en adelante UCLM, se define como la expresién cifrada,
conjunta y sistematica que comprende la totalidad de las obligaciones que, como maximo, pueden ser reconocidas y
los derechos que se prevén liquidar durante el ejercicio 2018.

2. El principio de autonomia universitaria recogido en el articulo 2 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en adelante LOU, y en el articulo 3 de los Estatutos de la UCLM, confiere a la misma plena
competencia en materia de gestidon econdmica y financiera, lo que supone la potestad para la elaboracidn, aprobacion
y gestion de su Presupuesto y la administracion de sus bienes.

3. En base a dicho principio de autonomia, se aprueba el Presupuesto de la UCLM para el ejercicio 2018,
concediéndose créditos recogidos en el estado de gastos por un importe total de 219.765.050 euros cuya financiacion
se realizard con los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante el ejercicio 2018, recogidos en el estado de
ingresos, por un importe de 219.586.260 euros y por el remanente positivo de tesoreria por un importe de 178.790
euros.

Articulo 2. Marco Normativo de la gestion econdmica de la UCLM

1. La elaboracién, ejecucion y liquidacion del Presupuesto de la UCLM, y en general su gestion econdémico-
financiera y contable, se realizara de conformidad con las presentes Bases, asi como con las disposiciones establecidas
en la LOU y los Estatutos de la Universidad.

2. Asimismo, seran de aplicacién las Normas y los Procedimientos de gestion econémico-financiera de la UCLM
aprobados en Junta de Gobierno de fecha 17 de junio de 1997, asi como el resto de normativa interna en materia
econdémica aprobada por el Consejo de Gobierno.

3. Con carécter supletorio, sera de aplicacion la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria y
demas legislacion de caracter presupuestaria y econdmica de derecho publico y, en su defecto, las de derecho privado
que resulten de aplicacion.

¥ CAPITULO II. PRINCIPIOS GENERALES Y REGIMEN DE CONTABILIDAD

Articulo 3. Principios rectores de la actividad econdmico-financiera

1. La UCLM organizara y desarrollard sus sistemas y procedimientos de gestion econdmico-financiera con
sometimiento pleno a la Ley y al Derecho y servird con objetividad a sus fines basicos.

2. La programacion y ejecucion del gasto de la Universidad se ajustara a los principios de eficacia y eficiencia,
garantizando la objetividad y transparencia exigibles en la administracion de los recursos publicos.

3. En aplicacién del articulo 81.2 de la LOU, el presente presupuesto, asi como su ejecucion y liquidacion, hace
referencia expresa al cumplimiento de los principios de estabilidad y sostenibilidad financiera y se enmarca en un
limite maximo de gasto de cardacter anual, debiéndose realizar su aplicacién practica en la forma regulada en la
normativa aprobada en la materia.

4. La UCLM establecera los mecanismos necesarios para garantizar el derecho de acceso a la informacidn relativa
a su actividad econdmica procediendo a publicar periédicamente los datos relativos a su ejecucidn presupuestaria, en
los términos establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno y su normativa de desarrollo.

Articulo 4. Régimen de contabilidad

1. La UCLM estara sujeta al régimen de contabilidad publica que resulte de aplicacidn, tanto para reflejar toda
clase de operaciones y su resultado, como para facilitar informacién sobre el desarrollo de su actividad. Para tal fin,
organizard sus cuentas segun los regimenes de contabilidad analitica, econdmico-patrimonial, nacional vy
presupuestaria.

2. A los efectos de normalizacidén contable, la estructura del presupuesto y del sistema contable de la UCLM
deberan estar adaptados en todo momento a las normas establecidas en la materia para el sector publico.
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Articulo 5. Principios presupuestarios

1. El presupuesto de la UCLM es publico, Unico y equilibrado. El ejercicio presupuestario coincidira con el afio
natural.

2. Los derechos liquidados y las obligaciones reconocidas se aplicaran a los presupuestos por su importe integro
y no podran atenderse obligaciones mediante minoracién de los derechos a liquidar, salvo que la Ley lo autorice de
modo expreso. Se entendera por importe integro el resultante después de aplicar las exenciones y bonificaciones que
sean procedentes y que seran objeto de contabilizacién independiente.

3. Los recursos de la hacienda publica de la UCLM se destinaran a satisfacer el conjunto de sus obligaciones salvo
que, por precepto estatutario, presupuestario o por la naturaleza del ingreso, se establezca su afectacion a fines
determinados. Para garantizar el presente principio, la estructura contable contendra los mecanismos que permitan
la debida diferenciacion en la contabilizacidn de gastos e ingresos de caracter afectado.

4. En la tesoreria, que servira al principio de unidad de caja, se integraran y custodiaran los fondos y valores de
la hacienda publica de la UCLM. Se faculta al Gerente para abrir cuentas corrientes cuya titularidad corresponda a la
UcCLM.

5. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que hayan sido
autorizados en el Presupuesto o en las modificaciones aprobadas conforme a estas Bases.

Articulo 6. Principio de responsabilidad y de gestiéon responsable

1. El personal al servicio de la UCLM que, con sus actos u omisiones, cause dafios y perjuicios a la hacienda publica
de la UCLM mediando dolo, culpa o negligencia grave, incurrird en las responsabilidades disciplinarias, civiles o penales
que, en cada caso, proceda exigir.

2. El ejercicio de las competencias en materia de toma de decisiones sobre el gasto y la gestion econdmica y
financiera comporta la asuncién responsable de las decisiones adoptadas, con independencia de los actos de
asesoramiento que pudieran formular otros érganos.

3. Los procesos establecidos para la gestién econdmica y financiera de la UCLM deberan perseguir la consecucién
de la eficacia y la eficiencia en las operaciones a realizar, la fiabilidad de la informacién financiera a suministrar y el
cumplimiento en todo caso de la normativa que resulte de aplicacién.

> CAPITULO Ill. ELABORACION Y APROBACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 7. Elaboracion del Presupuesto

1. El anteproyecto de Presupuesto serd elaborado por el Consejo de Direccidn bajo la coordinacidon del
Vicerrectorado de Economia y Planificacion.

2. Dicho documento contendra obligatoriamente el siguiente contenido minimo:

El resumen por capitulos de los estados de ingresos y gastos del ejercicio.

El estado del presupuesto de ingresos del ejercicio detallado a nivel de concepto.

El estado del presupuesto de gastos del ejercicio detallado a nivel de concepto.

El presupuesto de gastos distribuidos por programas funcionales.

Los estados de ingresos y gastos diferenciados que corresponden a fondos propios y afectados.

El presupuesto de gastos de los diferentes centros gestores permanentes, detallados a nivel de cinco

digitos de organica, programa y concepto, debiendo contener ademas la asignacion presupuestaria de

los Centros, Departamentos e Institutos para el ejercicio, conforme a las férmulas y criterios objetivos

de reparto que se establezcan para cada ejercicio y que se publicaran con el informe adjunto al mismo.

g. El informe del presupuesto, conteniendo la explicacidon de las principales lineas de su elaboraciéon y
ejecucion previstas conforme a criterios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.
Igualmente contendrd el limite de gasto para el ejercicio y las principales variaciones con respecto al
presupuesto del ejercicio anterior

h. La programacion plurianual del presupuesto conforme a un marco presupuestario a medio plazo en su
caso, al menos en el ambito de las inversiones a realizar.

i.  Unavance de la liquidacién del presupuesto en curso.

j. LaRelacion de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador y del Personal de Administracion

y Servicios, debiendo figurar la valoracién de la totalidad de los costes de las mismas. Dichos costes de

MDD o0 oo
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personal deberan ser autorizados por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en virtud de lo
establecido en el articulo 81.4 de la LOU.

k. Los estados financieros de las empresas y del resto de entidades dependientes o participadas
mayoritariamente por la UCLM.

Articulo 8. Aprobacion del Presupuesto

1. El Consejo de Direccion remitird el anteproyecto de Presupuesto al Consejo de Gobierno de la Universidad para
su debate y consideracién. El anteproyecto de Presupuesto con las modificaciones que, en su caso, apruebe introducir
el Consejo de Gobierno conformara el Proyecto de Presupuesto.

2. Corresponde al Consejo de Gobierno la competencia de elevar el Proyecto de Presupuesto al Consejo Social
para su aprobacion definitiva.

3. El presupuesto de la UCLM serd publico y accesible para cualquier ciudadano, utilizandose para ello medios
electrdénicos que garanticen el acceso a la informacion.

Articulo 9. Prorroga del Presupuesto

1. De conformidad con el articulo 154.4 de los Estatutos, si el Presupuesto no se aprobara por el Consejo Social
antes del primer dia del ejercicio econdmico 2019, se considerara automaticamente prorrogado el presupuesto inicial
de gastos del ejercicio 2018, incluyendo las bases de ejecucion del presupuesto.

2. La prorroga no afectard a los créditos para gastos correspondientes a actuaciones que deban terminar en el
ejercicio 2018.

3. Mediante Resolucion del Vicerrector de Economia y Planificacién, por delegacion del Rector, podra autorizarse
la declaracién de no disponibilidad de algunos de los créditos prorrogados con la finalidad de no incurrir en
obligaciones superiores a los créditos que finalmente se autoricen con la aprobacién de los Presupuestos de la UCLM
para el ejercicio 2018. Dichas medidas seran informadas al Consejo Social en la primera reunidn posterior.

* CAPITULO IV. DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 10. Régimen de los derechos econémicos

1. De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 167.2 de los Estatutos, no se pueden gravar los bienes o derechos
del patrimonio de la Universidad salvo cuando se cumplan los requisitos exigidos para su enajenacion.

2. Tampoco pueden concederse exenciones, bonificaciones, perdones, rebajas ni moratorias en el pago de los
derechos de la hacienda publica de la UCLM, salvo en los casos y en la forma que determinen las leyes. En las
ensefianzas propias y demas actividades autorizadas, dichos extremos se regirdn segun lo establecido en las presentes
bases y en la regulacion especifica de las mismas.

3. La extincidn, total o parcial, de las posiciones deudoras o acreedoras que la Administracidén General del Estado,
sus Organismos Autonomos, la Seguridad Social, las Comunidades Auténomas, las Corporaciones Locales y otras
entidades de derecho publico o privado tengan con la Universidad, podra realizarse por via de compensacion. En todos
los casos, se requerird la previa conformidad de la entidad acreedora y deudora, la cual deberd quedar reflejada
mediante documento que recoja los importes compensados y los conceptos o facturas a los que corresponden.

Articulo 11. Aplazamiento y fraccionamiento

El pago de las cantidades adeudadas a la UCLM que no correspondan a operaciones realizadas de conformidad
con lo dispuesto en el R.D.L. 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, podran aplazarse o fraccionarse por resolucion del Gerente, previo informe de la Asesoria
Juridica, y siempre que la situacidon econémico-financiera del deudor le impida transitoriamente hacer frente al pago.
Las cantidades adeudadas devengaran los correspondientes intereses de demora y se estableceran las garantias
necesarias para su cobro.

Articulo 12. Prescripcion de los derechos

1. Salvo lo establecido por las leyes reguladoras de los distintos recursos, prescribira a los cuatro afios el derecho
de la hacienda publica de la UCLM:

a. Areconocer o liquidar créditos a su favor, contdandose dicho plazo desde el dia en que el derecho pudo
ejercitarse.
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b. Al cobro de los créditos reconocidos o liquidados, a contar desde la fecha de su notificacién o, si ésta no
fuera preceptiva, desde su vencimiento.

2. La prescripcion de los derechos de la hacienda publica de la UCLM se interrumpird conforme a lo establecido
en la Ley General Tributaria y se aplicara de oficio.

3. La declaracion y exigencia de las responsabilidades a que, en su caso, haya lugar por la prescripcidn de créditos
de la hacienda publica de la UCLM se ajustara a lo previsto en la normativa reguladora de la responsabilidad contable.

4. Los derechos de la hacienda publica de la UCLM declarados prescritos causaran baja en las respectivas cuentas,
previa tramitacion del oportuno expediente. El 6rgano competente para dictar las resoluciones de prescripcion sera
el Gerente, por delegacion del Rector.

5. El Gerente, por delegacion del Rector, puede disponer la no-liquidacién o, en su caso, la anulacion y baja en
contabilidad de todas aquellas liquidaciones de las que resulten deudas individuales por cada perceptor inferiores a
100 euros, cuantia fijada como insuficiente para la cobertura del coste de su exaccidon y recaudacién en los
Presupuestos del afio 2018. Esta disposicidn se realizard mediante resolucion y podra ser genérica para un grupo de
liqguidaciones o individual.

Articulo 13. Régimen de las obligaciones econémicas

1. Las obligaciones econdmicas de la UCLM nacen de la Ley, de los negocios juridicos y de los actos o hechos que,
segun Derecho, las generen.

2. Estas obligaciones sélo son exigibles a la UCLM cuando resulten de la ejecucién de sus presupuestos, de
sentencia firme o de operaciones extrapresupuestarias debidamente autorizadas.

3. Si dichas obligaciones tienen por causa las entregas de bienes o prestaciones de servicios a la UCLM, el pago
no podra efectuarse si el acreedor no ha cumplido o garantizado su correlativa obligacidn, excepto en los casos de
créditos documentarios regulados en el articulo 49 de las presentes bases, asi como los pagos pendientes de aplicar
que de forma justificada y excepcional sean autorizados por el Gerente.

Articulo 14. Plazo de pago de obligaciones, intereses e indemnizacién por demora

1. El plazo de pago de las obligaciones reconocidas por la UCLM que no se originen por operaciones comerciales
sera de tres meses desde el dia siguiente al de la notificacidn de la resolucién judicial o del acto por el cual se reconoce
la obligacién. En caso de que no se hiciera efectivo el pago en dicho plazo, la UCLM debera abonar el interés de demora
fijado en la legislacidn estatal sobre la materia, desde la fecha en la que el acreedor reclame por escrito el
cumplimiento de la obligacidon, salvo que otras leyes establezcan lo contrario. El computo de dichos intereses se
extenderd hasta el pago efectivo del mismo.

2. Para las obligaciones derivadas de facturas por operaciones comerciales seran de aplicacion los plazos de
pagos, intereses de demora e indemnizaciones por el coste de cobro establecidos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad, modificada por el Real Decreto-Ley 4/2013, de 22 de
febrero, de medidas de apoyo al emprendedor y de estimulo del crecimiento y de la creaciéon de empleo, o norma que
la sustituya.

3. En el caso de que la inobservancia de las normas anteriores por parte de los responsables de las orgdnicas y
programas de gasto, origine el pago de intereses de demora o indemnizaciones por costes de cobro, los mismos
deberadn ser asumidos por las organicas de dichos responsables, si fuera posible, pudiendo incurrir en las
responsabilidades indicadas en el articulo 6 de las presentes Bases.

Articulo 15. Prescripcion de las obligaciones
1. Prescribiran a los cuatro afios, salvo lo establecido por leyes especiales:

a. Elderecho al reconocimiento o liquidacion por la hacienda publica de la UCLM de toda obligacién que no
se hubiese solicitado con la presentacidon de los documentos justificativos. El plazo se contara desde la
fecha en que se concluyé el servicio o la prestacién determinante de la obligacién, o desde el dia en que
el derecho pudo ejercitarse.

b. Elderecho a exigir el pago de las obligaciones ya reconocidas o liquidadas, si no fuese reclamado por los
acreedores legitimos o sus derechohabientes. El plazo se contara desde la fecha de notificacién, del
reconocimiento o liquidacidn de la respectiva obligacion.
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2. Con expresada salvedad a favor de leyes especiales, la prescripcidon se interrumpira conforme a las
disposiciones del Cddigo Civil.

3. Las obligaciones a cargo de la hacienda publica de la UCLM que hayan prescrito causaran baja en las respectivas
cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente. El 6rgano competente para dictar resolucion serd el Gerente.

¥ CAPITULO V. ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO

Articulo 16. Estructura de los Estados de Gastos

1. Los créditos del presupuesto de gastos se clasificaran atendiendo a la separacidn entre gastos corrientes y de
capital y a los criterios econdmico, organico y de programa.

2. El criterio econdmico ordena los créditos en funcién de su naturaleza econémica. Para su codificacion, los
créditos se agrupan en capitulos, articulos, conceptos, subconceptos y partidas presupuestarias.

3. La clasificaciéon organica y suborganica imputa el gasto en funcién del 6rgano que lo realiza. A efectos
presupuestarios y de vinculacion de los créditos, los érganos que realizan el gasto son los érganos de gobierno, de
acuerdo con la codificacién de tres digitos asignada a cada uno de ellos que figura en el presente presupuesto y las
unidades estructurales en que esta organizada la UCLM segun sus Estatutos, sin perjuicio de que puedan establecerse
otras clasificaciones internas y, para su gestion, se utilice una mayor desagregacion.

4. La clasificacion por programas agrupa los créditos segln la naturaleza de los objetivos a alcanzar.

Articulo 17. Estructura de los Estados de Ingresos

1. Las previsiones del presupuesto de ingresos se clasificaran atendiendo a la separacidn entre ingresos corrientes
y de capital y a los criterios econdmico y organico.

2. El criterio econdmico ordena las previsiones de ingresos en funcidn de la naturaleza econdémica de los recursos.
Para su codificacion, los ingresos se agrupan en capitulos, articulos, conceptos y subconceptos.

3. La clasificacién orgdnica y suborganica imputara el ingreso en funcién del 6rgano que lo origina.

4. A los efectos de clasificacidn interna de los ingresos y derechos, y sin perjuicio de la posible consideracion
como ingresos finalistas segun lo establecido en el articulo 52 de las presentes bases, tendran la consideracién de:

a. Recursos propios, los ingresos correspondientes a los capitulos 3, 5 y 6 del estado de presupuesto de
ingresos, los cuales derivaran de:

- la prestacidn de servicios docentes, oficiales y no oficiales,
- la prestacidn de contratos y servicios de investigacion y otros servicios no docentes,
- la venta de bienes, explotacion del patrimonio y otros ingresos no incluidos en los demas apartados

b. Recursos externos, los ingresos correspondientes a los capitulos 4 y 7 del estado de presupuesto de
ingresos, procedentes de transferencias corrientes y de capital concedidas por el Estado y sus
organismos, las Comunidades Auténomas, las entidades locales, las empresas y entidades privadas, la
Unidn Europea y otros organismos extranjeros.

c. Otros recursos, los ingresos derivados de los capitulos 8 y 9 del estado de presupuesto de ingresos,
procedentes de Activos y Pasivos Financieros.

Articulo 18. Clasificacion econdmica de Gastos e Ingresos.

1. La clasificacion econdmica de la UCLM debera adaptarse a las normas que con caracter general se establezcan
para el sector publico. A dichos efectos, resulta de aplicacion en el presente presupuesto la actual clasificacion
establecida en la resolucidn de 25 de marzo de 2003, de la Direccién General de Economia y Presupuestos, con las
adaptaciones necesarias, de forma fundamental en los articulos 30, 32 y 33 de los conceptos de ingresos, para recoger
hechos econémicos de caracter particular de la UCLM. Dichas adaptaciones han sido realizadas mediante la Resolucién
de 26 de marzo de 2015, del Vicerrectorado de Economia y Planificacidn, recogiéndose en el anexo V del Presupuesto,
las clasificaciones econdmicas de gastos e ingresos aplicables al presente ejercicio, con efectos del 1 de enero de 2018.

2. Cualquier adaptaciodn a realizar en las clasificaciones de gasto o ingresos debera ser realizada por resolucién
del Vicerrectorado de Economia y Planificacién.
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Z TITULO Il. DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

* CAPITULO I. CREDITOS INICIALES Y SU FINANCIACION

Articulo 19. Financiacion de los créditos iniciales

1. El presupuesto de gastos de la UCLM se financiard, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 81 de la
LOU, con las previsiones de ingresos procedentes de:

a. Los precios publicos y demds derechos que legalmente se establezcan por la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha para los estudios conducentes a la obtencidn de titulos de cardcter oficial y validez en
todo el territorio nacional. Asimismo, se consignardn las compensaciones correspondientes a los
importes derivados de las exenciones y reducciones que legalmente se dispongan en materia de precios
publicos y demas derechos.

b. Los precios publicos y demds derechos que se establezcan por el Consejo Social para las ensefianzas
propias y los referentes a las demas actividades autorizadas a las universidades. Dichos precios seran
para el ejercicio 2018 los que se recogen en el articulo 56 de las presentes Bases.

c. La subvenciéon nominativa prevista en el presupuesto anual de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha y en el convenio de financiacion vigente en su caso en concepto de transferencias corrientes o
de capital, asi como las posibles modificaciones que, en su caso, pueda legalmente establecer la misma.

d. Losingresos por prestacidn o concesion de servicios y por la venta de bienes.

Los rendimientos procedentes de su patrimonio, incluyendo los derivados de los activos liquidos de los

que sea titular la UCLM.

Los derechos de propiedad intelectual e industrial.

Los dividendos y participaciones en las sociedades en las que participe la UCLM.

Los ingresos derivados de los contratos a los que hace referencia el articulo 83 de la LOU.

i. Las subvenciones, legados o donaciones que se le otorguen por otras entidades publicas, privadas o por
particulares.

j.  El producto de las operaciones de crédito que puedan concertarse para la financiacion de sus gastos de
inversion.

k. Elremanente de tesoreria.

I.  Cualquier otro ingreso o recurso que perciba u obtenga la UCLM, para el cumplimiento de sus fines.

> @

Articulo 20. Créditos Iniciales del presupuesto de gastos

Las cantidades finales del presupuesto de gastos consolidado de la Universidad para el ejercicio presupuestario
de 2018 ascienden 219.765.050 euros.

Articulo 21. Limite maximo de gasto para el ejercicio 2018

1. Sélo se podran autorizar gastos hasta el limite establecido en la partida presupuestaria correspondiente, segln
la vinculacidn juridica establecida en las presentes bases.

2. De conformidad con el articulo 81.2 de la LOU, queda aprobado un limite maximo de gasto de caracter anual
de 227.457.685 euros. Dicho importe se corresponde con la suma del total del presupuesto no financiero aprobado
para el 2018 mds las incorporaciones de remanentes previstas para el presente ejercicio y que ascienden a 7.991.424
euros.

Articulo 22. Ambito temporal

1. El ejercicio presupuestario 2018 coincidira con el afio natural y a él se imputaran:

a. Los derechos econdmicos reconocidos durante el mismo, cualquiera que sea el periodo del que deriven.

b. Las obligaciones reconocidas hasta el fin del mes de diciembre de este ejercicio, siempre que
correspondan a adquisiciones, obras, servicios, prestaciones o gastos en general realizados dentro del
ejercicio con cargo a los respectivos créditos.

2. No obstante lo dispuesto en el nimero 1.b anterior, se aplicaran a los créditos del presupuesto de gastos de
este ejercicio, si se realiza la correspondiente propuesta de pago, las obligaciones siguientes:

a. Lasqueresulten de la liquidacion de atrasos a favor del personal que perciba sus retribuciones con cargo
a los presupuestos de la UCLM.
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b. Excepcionalmente, las derivadas de compromisos de gasto debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores, para lo cual se requerird autorizacién expresa del Vicerrector de Economia y Planificacion
previo informe favorable de la Unidad de Control Interno, debiendo acompafiarse peticion elaborada por
el responsable de la gestion de dicho gasto en la que se hard constar, en cualquier caso, las causas por
las que no se procedid a la imputacidn a presupuesto en el ejercicio de procedencia. A dicha solicitud se
le deberd anadir propuesta de reserva de crédito en que se realiza la misma, tramitada en la aplicacidn
informatica por la Oficina contable responsable de la organica.

Cuando el informe de la Unidad de Control Interno determine la falta de crédito suficiente en el
presupuesto del ejercicio al que habria correspondido imputar la obligacién o cualquier otro
incumplimiento legal que no haya sido debidamente acreditado, una vez consideradas todas las
obligaciones en la misma situacidn, el Vicerrector de Economia y Planificacién podrd acordar una
retencién de crédito por el mismo importe en el presupuesto del drgano responsable del gasto, sin
perjuicio de la imputacion de la obligacion del ejercicio anterior y de las responsabilidades administrativas
en las que pueda incurrir el titular de la organica.

Se exceptuan de la obligacién de solicitar la autorizacion del parrafo anterior las obligaciones de gasto,
debidamente acreditadas, adquiridas durante el Gltimo trimestre del ejercicio anterior y que sean
contabilizadas antes del 31 de enero del ejercicio en presente y aquellas otras, adquiridas durante el
ejercicio anterior, cuyo importe no supere los 300 euros.

3. Si no existiera crédito para el reconocimiento de las obligaciones derivadas de los casos comprendidos en las
letras anteriores y no fuera posible realizar la modificacidén presupuestaria correspondiente, tales obligaciones seran
incorporadas al presupuesto del ejercicio siguiente.

Articulo 23. Falta de disponibilidad de créditos.

1. El Vicerrectorado de Economia y Planificacién podra acordar, mediante resolucién motivada por delegacion
del rector, la declaracién de no disponibilidad de créditos que figuren en el Presupuesto. Solventadas las causas que
la originaran, éstos quedaran disponibles por resolucién del Vicerrectorado de Economia y Planificacién. En ambos
casos, se informara al Consejo Social en la primera reunidén posterior a dichos acuerdos.

2. Los créditos correspondientes a los derechos derivados de los porcentajes fijados en el articulo 170.4 de los
Estatutos correspondientes a Departamentos e Institutos de Investigacion (00421C y 01160C) estaran disponibles
solamente en la medida en que se produzca su recaudacion efectiva por anualidades vencidas, aunque figure el
importe global previsto para el ejercicio en el presupuesto inicial.

3. Igualmente, los créditos de gastos de las organicas de presupuesto ordinario que estén en relacion directa con
ingresos por financiacion afectada, estaran disponibles a lo largo del ejercicio en la medida en que se materialice el
ingreso o derecho correspondiente, salvo que el Vicerrector de Economia y Planificacién autorice el adelanto total o
parcial de los mismos en base a condiciones excepcionales, y a regularizar contra los ingresos posteriores, del presente
ejercicio o el inmediato posterior.

Articulo 24. Vinculacién de los créditos

1. Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente al servicio y finalidad especifica para los que fueron
concedidos vy significan el importe maximo autorizado que se podrd dedicar en las atenciones para las que se
consignen, sin perjuicio de las modificaciones que puedan acordarse en la forma prevista en los articulos siguientes.

2. Los créditos autorizados en los programas de gasto y orgdnica con tres digitos vinculan, de conformidad con el
articulo 155.2 de los Estatutos, a nivel de articulo, excepto los gastos de personal que vincularan a nivel de capitulo.
No obstante, el control y la limitaciéon del gasto contabilizado en la aplicacién SIGED seran realizados a nivel de
suborganica de cinco digitos.

3. No podran adquirirse compromisos de gastos ni contraer obligaciones por cuantia superior al importe de los
créditos autorizados en los estados de gasto, siendo nulos de pleno derecho los actos administrativos y las
disposiciones generales dictadas por los érganos de la Universidad que infrinjan esta norma, sin perjuicio de las
responsabilidades a que haya lugar.

> CAPITULO Il. MODIFICACION DE LOS CREDITOS

Articulo 25. Concepto y principios generales

1. Son modificaciones de crédito las alteraciones en las partidas presupuestarias aprobadas inicialmente.
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2. Los créditos iniciales sdlo podran ser modificados de acuerdo con lo previsto en las presentes Bases, los
Estatutos de la UCLM vy la legislacion vigente. Toda modificacién del Presupuesto debera ser realizada bajo el
mantenimiento del principio de estabilidad presupuestaria regulado en el articulo 3.3 de las presentes bases.

3. Para que se realice una modificacion de crédito serd necesario que el 6rgano responsable del gasto justifique
su necesidad, la insuficiencia del crédito y proponga la fuente de financiacidn del mismo que serd, preferentemente,
mediante la transferencia de créditos procedentes de otras partidas presupuestarias asignadas al érgano proponente.
No obstante, cuando se trate de créditos con financiacion afectada, podra ser considerado requisito suficiente la
aportacion de la resolucién de concesidn de la subvencién, o el convenio, acuerdo o contrato firmado.

4. El érgano competente para acordar modificaciones de crédito es el Vicerrector de Economia y Planificacion,
previa peticién motivada del érgano responsable del gasto, conforme al modelo establecido al efecto, con informe de
la Unidad de Control Interno.

5. No obstante lo anterior, los Vicerrectorados del drea que corresponda segun la materia ejerceran la
competencia del Vicerrectorado de Economia y Planificacidon, por delegacién de éste, en cuanto a la autorizacién de
transferencias de crédito entre suborganicas y generaciones de crédito derivada de convenios, contratos o
subvenciones acreditados documentalmente o de derechos recaudados:

a. Enlos casos de contratos y convenios celebrados al amparo del articulo 83 de la L.O.U, catedras y aulas-
empresa y demas actividades reguladas por el Reglamento de Transferencia de Conocimiento de la
UCLM, incluyendo los centros gestores temporales a los que se refiere la disposicion adicional 12 de las
presentes bases.

b. En los proyectos o actividades de 1+D+i con financiacion externa concedidos a la UCLM, suborganicas de
ayudas del Plan propio de 1+D y de Institutos, Centros y servicios de investigacion.

c. Enlos cursos o actividades de ensefianzas propias, reguladas en el Reglamento aprobado a tal efecto.

d. En las organicas asignadas con motivo de proyectos de innovacién docente.

6. Las modificaciones presupuestarias que afecten a organicas de investigacion deberan tramitarse
obligatoriamente a través de la Unidad de Gestidn de la Investigacidn. Igualmente se remitiran a la OTRI todas las
modificaciones que afecten a suborganicas de actividades reguladas por el Reglamento de Transferencias del
conocimiento de la UCLM. No obstante, para el caso de incorporacién de remanentes de suborgdnicas competencia
del Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion relativas a contratos y convenios de investigacion, la solicitud de
modificacion se remitird por la oficina contable directamente a la Unidad de Presupuesto mediante medios
electrdnicos.

7. Alos efectos de agilizar el proceso de tramitacion de las modificaciones, las solicitudes de generacion de crédito
de las suborganicas establecidas en el punto 5 anterior asi como las transferencias de crédito de las mismas, y las
solicitudes de la incorporacién de sus remanentes deberdn ser remitidas a la Unidad de Presupuesto mediante formato
electrénico, quedando la documentacion original en su caso en archivo por parte de la oficina contable solicitante para
el caso de la posible auditoria o control del proceso. Dicha remisidon por correo electrénico de las solicitudes de
modificacidon también podra ser realizada para las demas orgénicas y suborganicas del presupuesto correspondientes
a fondos no afectados.

8. La Unidad de Presupuesto podrd realizar las modificaciones presupuestarias que sean necesarias para
regularizar los anticipos de caja, asi como para contabilizar e imputar los gastos centralizados a cada una de las
orgdnicas y programas de gasto que correspondan.

9. Las solicitudes de modificacion presupuestaria deberan ser firmadas por el responsable de la organica,
pudiendo ser sustituido en caso de ausencia o enfermedad por:

a. En el caso de suborganicas de Centros, Departamentos, Institutos y otros centros con dotacion
presupuestaria, por los integrantes del equipo del direccién de dicho 6rgano.

b. En el caso de Centros Gestores Temporales creados por actividades finalistas por quien figure como
responsable suplente en la solicitud presentada en el modelo establecido al efecto en las Normas y
Procedimientos de gestién econdmico-financiera, aprobadas por Junta de Gobierno de fecha 17 de junio
de 1997.

Articulo 26. Ampliaciones de crédito

1. La modificacién del presupuesto inicial mediante una ampliacion de crédito vendrd determinada por la
existencia de necesidades de mayor gasto del previsto correspondientes a créditos que de modo taxativo y explicitado
se relacionen en el presupuesto, que no puedan aplazarse al ejercicio siguiente y que no sean resultado del ejercicio
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de una actividad que tenga una financiacidon afectada. La ampliacién de los créditos alcanzara hasta el total de las
obligaciones a reconocer en el ejercicio.

2. Todos los créditos tendran la consideracion de ampliables excepto los correspondientes a proyectos de
investigacidn, cursos de ensefianzas propias y demas actividades financiadas exclusivamente con fondos externos a la
UCLM, ya que los créditos que se dotan para realizar estas actividades lo son mediante expedientes de generacidn de
crédito.

3. Los créditos del capitulo 1 de gastos de personal no financiados con ingresos finalistas no podran ser objeto
de ampliacién salvo que se requiera disponer de mayor crédito del existente inicialmente para el abono de
retribuciones devengadas en ejercicios anteriores o resultantes de la obligada ejecucién establecida por Ley o
sentencia judicial y el mismo no pueda ser habilitado mediante una adscripcion desde la partida de imprevistos. De
todo ello se debera dejar constancia en el expediente de modificacion presupuestaria.

4. Las ampliaciones de crédito se financiaran mediante:

Remanentes de tesoreria no afectados.

Mayores ingresos de los previstos inicialmente en el presupuesto de ingresos.
Derechos acreditados no incluidos en el presupuesto inicial.

d. Enajenacién de bienes patrimoniales.
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5. Al objeto de cumplir el principio de estabilidad presupuestaria, se podra resolver por el Vicerrectorado de
Economia y Planificacion la realizacién de una retencién de crédito por no disponibilidad por el total del crédito
ampliado o en su defecto por el importe necesario para mantener la estabilidad en la ejecucion presupuestaria
determinada en términos de contabilidad nacional. Para tal medida se consultard previamente a los Vicerrectorados
u drganos responsables de las organicas afectadas.

Articulo 27. Suplementos de crédito

Cuando sea necesario efectuar un gasto especifico y determinado con cargo a los presupuestos de la UCLM que
no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y para el cual resulte insuficiente y no ampliable el consignado en el
presupuesto de gastos, se podra autorizar la concesion de un suplemento de crédito para lo que serd necesario contar
con la correspondiente financiacion.

Articulo 28. Créditos extraordinarios

1. Cuando se precise efectuar un gasto especifico y determinado con cargo al presupuesto de la Universidad que
no pueda aplazarse al ejercicio siguiente, no exista crédito en el presupuesto inicial y no tenga una financiacién
afectada, se procedera a realizar una modificacidn presupuestaria mediante un crédito extraordinario.

2. Al igual que en los anteriores tipos de modificacidn, debera establecerse de manera explicita la financiacion
del gasto, siendo el 6rgano competente para acordarlos el Vicerrector de Economia y Planificacién y previa peticion
motivada del érgano responsable del gasto, seguin el modelo establecido al efecto, con informe de la Unidad de Control
Interno. De los mismos se informara al Consejo Social en la primera reunion posterior a dichos actos.

Articulo 29. Transferencias de crédito

1. Las transferencias de crédito suponen una alteracién en la distribucion de los créditos del presupuesto de
gastos, sin que suponga un incremento del presupuesto de la Universidad.

2. Con caracter general, cuando se trate de transferencias que supongan un incremento de los créditos del
presupuesto establecido para operaciones corrientes y una minoracion de los créditos destinados a financiar gastos
de capital, debera informarse previamente al Consejo Social. Se excepttian de la regla anterior, las transferencias
realizadas en suborganicas pertenecientes a subvenciones, contratos, convenios y ayudas especificas o finalistas, que
se regiran conforme a la normativa establecida por el organismo financiador o en los términos establecidos en el
correspondiente contrato acogido al articulo 83 de la LOU.

3. Salvo excepciones debidamente justificadas, sdlo se tramitardn las solicitudes de modificacion presupuestaria
por transferencia de crédito que tengan entrada en la Unidad de Presupuesto con fecha anterior al 30 de noviembre
o fecha que se determine en las normas de cierre. La autorizacidon de dichas transferencias correspondera en todo
caso al Vicerrector de Economia y Planificaciéon, independientemente de la competencia establecida en el articulo 25.5
de las presentes Bases.

4. Independientemente de lo establecido en el punto 9 del articulo 25 de las presentes Bases, las solicitudes de
transferencias de créditos en las que la organica de financiacion sea diferente a la que los recibe seran firmados por el

175



176

Bases de ejecucién del Presupuesto

responsable de la organica que cede los créditos, con excepcidn de las transferencias realizadas con motivo de la
compensacion por facturacion interna a la que se refiere el articulo 33.

5. A las transferencias realizadas con suborgdnicas afectadas por proyectos de investigacidn, actividades de
transferencias e innovacidn, cursos de ensefianzas propias y otras actividades asimiladas, no les serd de aplicacidn la
limitacién establecida en el articulo 53.1.c de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en cuanto a la posibilidad de
incrementar créditos anteriormente minorados o minorar los créditos anteriormente incrementados, siempre que
dicha modificacién no vaya en contra de las condiciones propias establecidas por el organismo financiador en el
contrato, convenio o resolucién de concesion.

Articulo 30. Generacion de crédito

1. En los casos en que se obtengan mayores ingresos de los inicialmente previstos o se prevea recaudar derechos
a partir de actividades de investigacidn, de ensefianzas propias y otras actividades no directamente relacionadas con
la realizacion de ensefanzas oficiales, se podrd generar crédito para realizar los gastos que impliquen dichas
actividades.

2. En particular, podran generar crédito en el estado de gastos del presupuesto los ingresos o derechos
acreditados documentalmente:

a. Procedentes de personas naturales o juridicas destinados a financiar, conjuntamente con la Universidad,
gastos que por su naturaleza estén comprendidos en los fines u objetivos de la misma, en los términos
establecidos en el apartado anterior.

Derivados de las prestaciones de servicios.

Procedentes de los trabajos de cardcter cientifico, técnico o artistico y de las ensefianzas no oficiales.

A que dé lugar la enajenacion de bienes.

Procedentes de remanentes de tesoreria.

A que den lugar los reintegros de ejercicios cerrados.
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3. Los créditos a generar por los ingresos indicados en el punto anterior podran ser de cualquiera de los capitulos
de gasto. No obstante, para la generacion de gastos del capitulo de personal destinados a retribuciones de personal
propio, se requerira obligatoriamente la existencia de financiacién externa reconocida a la que se refiere los puntos a,
b, c o remanente de tesoreria afectado.

4. El régimen de generacion de derechos para las actividades comprendidas en el Reglamento de Transferencia
de Conocimiento de la UCLM se adecuara a lo previsto en el articulo 18 de este Reglamento. No obstante, para el caso
de contratos y convenios celebradas con empresas o entidades privadas o extranjeras, el Vicerrectorado de Economia
y Planificacién podra resolver, a propuesta del Vicerrectorado competente, la no generacion de crédito por derechos
no recaudados o en su defecto, la no disponibilidad del crédito no recaudado atendiendo a circunstancias
excepcionales entre las que se consideraran el que la entidad firmante mantenga deudas vencidas y pendientes de
pago sin causa imputable a la UCLM. Solventadas dichas causas, se podra realizar la generacion o liberacion del crédito.
La disponibilidad de dichos créditos no recaudados también podra ser realizada mediante retencion cautelar en el
saldo disponible de otra orgéanica de gasto propuesta por el investigador o director del curso de la que sea responsable
y que no corresponda a una subvencion externa que deba ser ejecutada y justificada.

A los efectos del punto anterior, se entenderan incluidos dentro de las excepciones contempladas por el articulo
18 del Reglamento de Transferencia del Conocimiento de la UCLM, en cuanto a no necesidad de recaudacién previa
de ingresos para generar los créditos, los proyectos, contratos y convenios financiados por entidades publicas
europeas, siempre que se encuentre acreditado documentalmente el derecho a favor de la UCLM con motivo a los
mismos.

5. El Vicerrector de Economia y Planificacion, mediante resolucién motivada, podra acordar por motivos del
cumplimiento del principio de sostenibilidad financiera de la UCLM, que la generacién del crédito correspondiente a
derechos acreditados documentalmente se realice hasta el limite del importe recaudado. Solventadas las causas que
originaran la adopcién del acuerdo, las limitaciones serdn anuladas por resolucién del Vicerrector de Economia y
Planificacion. En ambos casos, se informara al Consejo de Gobierno en la primera reunion posterior a dichos actos.

Articulo 31. Incorporacién de remanentes de crédito

1. Podran incorporarse los correspondientes créditos del presupuesto de gastos al ejercicio inmediato siguiente,
en los siguientes supuestos:
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a. Los créditos extraordinarios y los suplementos, asi como las transferencias de crédito que hayan sido
concedidos o autorizados, respectivamente, en el Ultimo mes del ejercicio presupuestario y que por causas
justificadas, que deberan motivarse, no hayan podido ser ejecutados durante el mismo.

b. Los créditos que amparen compromisos de gasto por operaciones corrientes contraidos antes del ultimo
mes del ejercicio presupuestario y que por causas justificadas, que deberdn motivarse, no hayan podido
realizarse durante el mismo.

c. Los créditos para operaciones de capital.

d. Los créditos autorizados en funcién de la efectiva recaudacion de derechos afectados.

e. Los créditos derivados de modificaciones presupuestarias de generacidén de crédito establecidas en el
articulo anterior.

2. Los remanentes de crédito derivados de recursos afectados o de fondos de naturaleza condicionada o finalista
se podran incorporar y seguirdn manteniendo el destino especifico para el que fueron autorizados, con las siguientes
excepciones:

a. Cuando su importe sea inferior a 100 euros, que no se incorporaran por motivos de economia, salvo que
existan obligaciones reconocidas contra el crédito remanente o se trate de créditos subvencionados en
periodo de ejecucion cuyo gasto deba ser justificado.

b. Los remanentes afectados con motivo de contratos o convenios celebrados con empresas privadas u
otras entidades no publicas, podrdn no ser incorporados o no quedaran disponibles cuanto la entidad
firmante no haya abonado las anualidades anteriores establecidas en el contrato o convenio firmado o
mantenga deudas vencidas y pendientes de pago sin causa imputable a la UCLM, por el mismo o diferente
contrato. En dichos casos, se debera emitir la oportuna resolucién del Vicerrectorado de Economia y
Planificacion que requerira la previa audiencia del responsable de la organica y el informe a los servicios
econdmicos de la UCLM sobre la deuda pendiente. Solventadas dichas causas, se podra realizar la
incorporacion de remanentes o liberacidn del crédito retenido. La disponibilidad de dichos remanentes
podra ser realizada:

- Por la parte recaudada sin gastar de la organica.

- Por el importe de los gastos comprometidos con motivo de contrataciones de personal o becas en
vigor al inicio del ejercicio, o con motivo de contratos mayores con crédito comprometido con
obligaciones pendientes de reconocer.

- Porelimporte de la retencién cautelar a realizar contra el saldo disponible de otra organica de gasto
propuesta por el investigador o director del curso de la que sea responsable y que no corresponda a
una subvencidn externa que deba ser ejecutada y justificada.

3. Los remanentes de las actividades reguladas en el Reglamento de Transferencia de Conocimiento, asi como los
procedentes de los créditos de libre disposicién de los proyectos europeos o RLD, una vez finalizada la ejecucion de
los mismos, recaudados los derechos, y tramitados todos sus gastos, quedaran a disposicidn del investigador principal
durante el plazo de cuatro ejercicios contables posteriores a su finalizacion para la financiacion de las orgdnicas
siguientes, pudiendo destinarse a cualquier capitulo de gasto, incluido la contratacion de personal investigador, pero
sin que puedan realizarse retribuciones de personal propio con dicho remanente:

a. Centros gestores temporales para el desarrollo de proyectos propios de investigacion a los que se refiere
la Disposicion Adicional Primera de las presentes bases.

b. Centros gestores permanentes a los que se refiere el articulo 34 de las presentes bases.

c. Para cofinanciacion de contratados por convocatorias de personal investigador nacionales o regionales
(Juan de la Cierva, Técnicos de Apoyo y similares).

En el caso de créditos de libre disposicion por RLD podran ser transferidos para los fines antes indicados aun no
habiendo finalizado el proyecto, siempre que los saldos a transferir se encuentren debidamente justificados y
recaudados, y haya sido aceptada la certificacién parcial o final remitida por la Comisidn Europea. La disponibilidad de
dichos créditos sera autorizada en todo caso por resolucién del Vicerrector competente en materia de Investigacion
en la que declare la liquidacion parcial o final de dichos créditos RLD.

4. Los remanentes de crédito de cursos y ensefianzas propias, a su finalizacion y una vez recaudados, podran ser
incorporados al ejercicio inmediato siguiente para la financiacién de posteriores ediciones del citado curso o el inicio
de nuevas ensefianzas propias, siempre que provengan de recursos externos y no estén sujetos a limitaciones de
reintegro por la Ley de Subvenciones. Para tal finalidad, los créditos deberan ser transferidos a los Centros gestores
temporales a los que se refiere la Disposicidon Adicional Segunda de las presentes Bases.

5. Los remanentes de las organicas diferenciadas de costes indirectos de Departamentos y Centros e Institutos
de investigacion no podran ser objeto de incorporacidon al ejercicio siguiente, salvo que vayan a ser destinados a
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contrataciones de personal laboral temporal mediante transferencia de crédito a realizar a los centros gestores
temporales o a las organicas de subvenciones para cofinanciacidon de contratados por convocatorias de personal
investigador nacionales o regionales a los que se refiere la Disposicidon Adicional Primera. Con caracter excepcional, el
Vicerrector de Economia y Planificacion podra autorizar la incorporacion de remanentes de costes indirectos para fines
diferentes a los anteriormente indicados.

Articulo 32. Adscripcidn de créditos iniciales

1. De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 156 de los Estatutos, el plazo maximo de que disponen los
centros, departamentos y otros centros de gasto que gestionen actividades de investigacidn para realizar la adscripcion
de la consignacién presupuestaria global para gastos diversos de gestion descentralizada, presupuestados en los
conceptos 290, 291y 292, sera el 30 de septiembre. Excepcionalmente, mediante peticién razonada, el Vicerrectorado
de Economia y Planificacién podra autorizar adscripciones en fecha posterior o ampliar la fecha limite en las normas
de cierre del ejercicio econdmico. Dicha adscripcion se realizara en virtud de los acuerdos que adopten las juntas de
facultad o escuela, los consejos de departamento, los consejos de Instituto universitario y demas érganos que hagan
sus veces.

2. En el caso de los fondos de investigacidn que se asignen a los distintos responsables de gasto, éstos deberan
ser adscritos a las respectivas aplicaciones presupuestarias antes de un mes contado desde la fecha de dicho reparto.
Dicho acuerdo debera considerar las necesidades de gasto cuyo compromiso sea manifiesto, asi como aquellas otras
necesidades de gasto razonablemente previsibles. Excepcionalmente, mediante peticidn razonada, el Vicerrector de
Investigacidn y Politica Cientifica podra autorizar adscripciones en fecha posterior.

3. Los créditos iniciales consignados en la organica 00480 de Imprevistos y Funciones no Clasificadas podran ser
adscritos a cualquier capitulo de gasto, incluido el capitulo 1 de gastos de personal cuando con motivo al cumplimiento
de sentencias judiciales se requiera hacer frente a obligaciones de pagos de retribuciones del personal o deban ser
abonadas retribuciones devengadas del personal sin que exista el crédito suficiente.

4. La solicitud de modificacion de adscripciones de créditos con cargo a la organica 00480 de Imprevistos y
Funciones no Clasificadas sera firmada por el responsable de la organica destinataria de los fondos, debiendo motivar
las circunstancias excepcionales que han provocado la necesidad de dichos créditos y acreditar la no existencias de
otras fuentes de financiacidn o la insuficiencia de créditos para los gastos a realizar.

Articulo 33. Compensaciones entre unidades de gasto

1. Las prestaciones de servicios entre los diferentes centros gestores de gasto se realizardn sin transaccion
monetaria mediante facturaciones internas o notas de cargo a realizar en la aplicacion informatica de Ingresos y su
correspondiente retencion de crédito en la organica de pago. La oficina responsable de la organica de cobro sera la
responsable de iniciar la transferencia de crédito de los saldos retenidos por las facturas internas emitidas por la misma
pudiendo ser solicitada de forma acumulada para una gestién mas eficaz.

2. Dichas transferencias, a las cuales no sera de aplicacion lo establecido en el punto uno del articulo 53 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, deberan ser tramitadas en el mismo ejercicio al que
corresponden las facturas internas o notas de cargo emitidas, debiendo ser remitidas a la Unidad de Presupuesto antes
de la finalizacion del plazo establecido en el articulo 29.3 de las presentes bases.

3. Los servicios prestados a compensar estaran sometidos a las tarifas publicadas en la pagina web de la
Universidad (http://www.uclm.es/organos/vic_economia/presupuesto), cuya modificacién sera acordada por el
Vicerrector de Economia y Planificacidon a propuesta de los vicerrectorados competentes, la gerencia o la secretaria
general, previa peticion del director o responsable del grupo, centro, servicio o unidad.

4. En el caso de gastos por servicios de telefonia movil o fija, los mismos deberan ser solicitados mediante cargo
o facturacidn interna al Area de Nuevas Tecnologias y Comunicaciones de la UCLM, debiendo indicarse la organica de
imputacion. En caso de solicitarse con cargo a organicas finalistas, se procederd a realizar por la Unidad de
Contabilidad, con caracter previo al alta del servicio, una retencién de crédito por el importe de 50 € correspondiente
al coste estimado medio del primer trimestre que sera anulada al finalizar la prestacién del servicio o con motivo del
cambio de organica de imputacion.

Articulo 34. Centros Gestores Permanentes para la facturacion interna y externa

1. El régimen de facturacion interna y externa de los grupos, centros o servicios de investigacién o
instrumentacién de la UCLM se realizard previa creacidon del centro gestor permanente mediante resolucion del
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Vicerrectorado de Economia y Planificacion, a propuesta de los Vicerrectorados de Investigacion y Politica Cientifica y
e Innovacidn, previa peticion del director o responsable del grupo, centro o servicio. La autorizacion supondra la
delegacion de las competencias de ordenacion del gasto segun las condiciones establecidas en el articulo 64 de las
presentes Bases de ejecucion del presupuesto. Dicha resoluciéon contendrd como anexo las tarifas a aplicar por los
distintos servicios y podra contener la autorizacidn para realizar facturaciones externas de los mismos de acuerdo con
los puntos siguientes.

2. El régimen de facturacion externa de dichos grupos, centros y servicios de investigacion sélo podra realizarse
con motivo de contratos realizados al amparo del articulo 83 de la LOU.

3. Con objeto de agilizar la gestién presupuestaria y mejorar la eficacia de los procesos de facturacion y
recaudacidn de los contratos articulo 83 de la LOU realizados por dichos grupos, centros o servicios y debidos a
estudios, dictamenes, analisis o contratos menores de servicios, todos ellos de caracter cientifico, técnico, econédmico
o juridico, la gestién de gastos e ingresos de los mismos podra realizarse a través de la orgdnica asignada al centro
gestor asignado segun lo dispuesto en el punto 1 anterior, siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

a. Que se haya autorizado por el Vicerrectorado de Investigacién y Politica Cientifica para dicho grupo,
centro o servicio la posibilidad de realizar contratos articulos 83 LOU con terceros con caracter genérico
por los servicios y tarifas aprobados segun lo dispuesto en el punto 1.

b. Que el total del servicio individual facturado no supere el importe total de 9.000 € (IVA excluido).

c. Que la facturacion sea realizada con arreglo a las tarifas autorizadas segun lo dispuesto en el punto 1, a
la que sélo se podra afiadir el importe de los impuestos correspondientes.

d. Que la duracion del servicio no supere los 3 meses.

4. La facturacién externa indicada en el punto anterior tendra la condicién de ingreso finalista a los efectos
establecidos en el articulo 52 de las presentes bases. A dichos ingresos les sera de aplicacidon las mismas normas
contenidas en el articulo 170 de los Estatutos de la UCLM relativas a contratos celebrados al amparo del articulo 83 de
la LOU, en especial las que se refieren a los gastos generales establecidos en el punto cuarto del citado articulo.

5. El crédito generado en el presupuesto de gastos de las orgdnicas creadas para la facturacion interna y externa
de dichos grupos, centros y servicios de investigacion serd destinado a los gastos originados con motivo de los servicios
prestados, pudiendo incluirse los gastos de personal contratado. En el caso de gastos por retribuciones de personal
propio, estos sélo podran atenderse con cargo a los créditos generados por facturacion externa o en el caso de facturas
internas realizadas sobre organicas de pago correspondientes a contratos realizados al amparo del articulo 83 de la
LOU.

6. Los remanentes existentes a cierre del ejercicio 2018 en las organicas anteriores, debidas a facturaciones
externas o internas, podran ser objeto de incorporacion al ejercicio 2019, previa autorizacién del Vicerrector de
Economia y Planificacidn. Dicha incorporaciéon estara condicionada a la liquidacidn final positiva del ejercicio una vez
consideradas las obligaciones reconocidas y las retenciones de crédito por gastos centralizados y facturas internas que
deban ser imputadas a dichas organicas.

Articulo 35. Reposiciones de crédito

Los ingresos obtenidos dentro del ejercicio por el reintegro de pagos realizados con cargo a créditos del
presupuesto corriente daran lugar a la reposicion de los créditos de los que procedan. Dicha reposicion se podra
realizar mediante la consiguiente anulacion y rectificacion del expediente contable del gasto reintegrado o mediante
generacién de crédito financiado con ingresos por reintegro de ejercicio corriente, en el caso de no ser posible dicha
rectificacion.

Articulo 36. Modificaciones técnicas

El Vicerrector de Economia y Planificacion esta facultado para realizar en el presupuesto del ejercicio corriente
las siguientes modificaciones técnicas:

a. Lasvariaciones producidas en los elementos o distribuciones contenidas en los anexos de personal y por
las modificaciones de las Relaciones de Puestos de Trabajo.

b. Las modificaciones en el texto literal de las partidas presupuestarias, para su mejor adaptacion a la
naturaleza de los gastos y la adaptacidn de la estructura de programas, cuando razones de necesidad asi
lo aconsejen.

c. Las modificaciones en las aplicaciones presupuestarias derivadas de reestructuraciones administrativas.

d. La creacidn de nuevas orgdnicas y suborganicas de presupuesto necesarias por la aprobacién de nuevos
centros gestores permanentes o programas de gastos.
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Z* TITULO I1l. DE LOS GASTOS E INGRESOS PRESUPUESTARIOS

> CAPITULO I. GASTOS DE PERSONAL

Articulo 37. Conceptos retributivos

1. Las retribuciones del personal en activo al servicio de la UCLM estaran sujetas a lo dispuesto en la LOU y
disposiciones dictadas en su desarrollo, asi como en la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2. El personal de la Universidad no podrd recibir retribuciones por conceptos y cuantias diferentes de las
establecidas en la normativa general vigente para el ejercicio de 2018, sin perjuicio de lo que sobre complementos y
retribuciones adicionales establecen los articulos 69 y 83 de la LOU y el articulo 170 de los Estatutos.

3. También podran percibirse retribuciones en aquellas actividades asimiladas a las establecidas en el articulo
170 de los Estatutos que cuenten con financiacion especifica del exterior. Se entenderan por actividades asimiladas
las derivadas de convenios y convocatorias publicas que permitan la imputacién como gasto del porcentaje fijado en
el articulo 170.4 de los Estatutos.

4. Todas las 6rdenes de pago de retribuciones complementarias del PDI o PAS de la UCLM con motivo de
participaciones en contratos celebrados al amparo del articulo 83 de la LOU y actividades asimiladas a las que se refiere
el art 170.6 de los Estatutos, deberan ser remitidas para su pago a la Unidad de Contabilidad antes del dia 30 de
noviembre de 2018 o fecha que se determine en las normas de cierre con el objeto de que puedan ser tramitados con
cargo al crédito del presente ejercicio. Las recibidas posteriormente a dicha fecha seran tramitadas con cargo al
ejercicio siguiente, para lo cual serd necesario solicitar la modificacion de incorporacién de remanente en los términos
establecidos en el articulo 31 de estas bases.

Articulo 38. Otras percepciones

1. Las cantidades percibidas, tanto por el PDI como por el PAS, por la participacién en proyectos cientificos,
técnicos o artisticos realizados en virtud de contratos suscritos al amparo de lo dispuesto en el articulo 83 de la LOU y
normas que lo desarrollan, se regularan por lo dispuesto en los articulos 91 y 170 de los Estatutos de la UCLM y por la
normativa sobre esta materia aprobada por el Consejo de Gobierno.

2. El Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, podra acordar con caracter singular e individual la
asignacion de otros conceptos retributivos ligados a méritos individuales docentes, investigadores y de gestion, dentro
de los limites que para este fin fije la Comunidad Auténoma de conformidad con lo preceptuado en los articulos 55,
69y 83 de laLOU y en el articulo 128 de los Estatutos.

3. Asimismo, el personal docente e investigador podra percibir retribuciones, previo encargo expreso del Rector,
por su participacion en actividades extraordinarias que no estén incluidas dentro de las funciones que determina su
puesto de trabajo y supongan una mayor dedicacion.

4. El personal funcionario y laboral al servicio de la UCLM podra solicitar un anticipo de sus retribuciones por
importe maximo de dos mensualidades brutas, a amortizar en un periodo maximo de catorce mensualidades, no
pudiendo superar el importe de 3.000 euros por solicitud ni pudiendo ser solicitado un nuevo anticipo en el caso de
no haber procedido a la devolucidon completa de otro anterior. Estos anticipos seran autorizados por la comision que
se establezca al efecto y en todo caso, su concesidn estara sujeta a la normativa que se establezca y las disponibilidades
presupuestarias.

5. Con cargo a las dotaciones presupuestarias iniciales solamente se podran percibir aquellas retribuciones que
figuren especificamente en dicho presupuesto, sin que puedan realizarse transferencias de crédito con esta finalidad,
salvo la posibilidad prevista en los puntos 1y 2 del articulo 43 de las presentes Bases.

Articulo 39. Retribuciones del profesorado funcionario

Las retribuciones del Personal docente funcionario, tanto las basicas como el complemento de destino, el
complemento especifico y otros complementos que reglamentariamente se establezcan, seran las que para cada
cuerpo o categoria establezca la legislacion vigente.

Articulo 40. Asimilaciones

1. Se faculta al Rector para establecer las asimilaciones a que hace referencia el apartado 3.b del articulo 2 del
R.D. 1086/89 de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario.
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2. Las direcciones, subdirecciones y coordinaciones académicas que se creen por resolucion rectoral para apoyar
a las actividades de politica educativa o cientifica de la Universidad, tendran un complemento retributivo en funcion
del cometido y la dedicacidén asignada, asimilado al de los cargos académicos.

Articulo 41. Retribuciones del Personal de Administracién y Servicios

1. Las retribuciones basicas son las que para cada grupo de funcionarios establece la legislacidn vigente. La
Relacidn de Puestos de Trabajo establecera las retribuciones complementarias de cada puesto. Los complementos
personales transitorios correspondientes a situaciones personales concretas se regiran por lo que establezca la
legislacion vigente.

2. Las retribuciones del personal laboral se regiran por lo establecido en el convenio o legislacién aplicable en su
caso.

3. Cuando el PAS participe en los contratos a los que se refiere el articulo 83 de la LOU en las actividades
asimiladas recogidas en el articulo 170.6 de los Estatutos y en el articulo 37.3 de las presentes Bases, asi como cualquier
otra actividad extraordinaria realizada por aquél, su colaboracion podra ser retribuida siempre que se realice en las
condiciones establecidas en la Estructura organizativa, Politica de RR.HH. y Relacidn de Puestos de Trabajo del Personal
de Administracion y Servicios, aprobada por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, de fecha 18 de junio
de 2009, y de conformidad con el articulo 22 del Reglamento de Transferencia de Conocimiento.

4. Las retribuciones a percibir por el PAS que obtenga la compatibilidad necesaria para ejercer funciones de
profesor en la UCLM deberdn ser abonadas con cargo al presupuesto del Vicerrectorado de Profesorado y por ndmina
con cargo al capitulo 1.

Articulo 42. Desempefio temporal de funciones

En casos excepcionales, cuando exista vacante en la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal de
Administracidn y Servicios reservada, entre otros, a las escalas de la UCLM o personal adscrito a la misma, podra
atribuirse el desempefio temporal de funciones a personal de grupo inferior en tanto se procede a la adecuacion de
las plantillas segun los procesos previstos en el documento de Estructura organizativa, Politica de RR.HH. y Relacidn
de Puestos de Trabajo del Personal de Administracion y Servicios de la UCLM, en las condiciones que determine el
Gerente.

Articulo 43. Contrataciones de personal investigador con cargo a organicas afectadas

1. Los créditos asignados a los departamentos y centros e institutos de investigacién por costes indirectos podran
financiar cualquier tipo de gasto relacionado con la investigacién y/o la transferencia de conocimiento excepto
retribuciones para personal propio. Dado el origen finalista de dichos créditos, se podran destinar a la contratacién de
personal laboral temporal, dentro del ambito del Reglamento de la UCLM para la regulaciéon de las convocatorias para
la seleccion y contratacion de personal Investigador, para lo cual se seguira el procedimiento establecido en la
Disposicion Adicional Primera de las presentes bases, pudiendo en este caso realizarse la transferencias de crédito al
capitulo de personal desde otras partidas de gasto, como excepcién a lo establecido en el articulo 39.2 de las presentes
bases. Igualmente podran destinarse dichos créditos a la cofinanciacién por parte de la UCLM de contrataciones de
personal investigador con motivo de convocatorias nacionales o regionales de contratacién de personal investigador
de apoyo, como programas Juan de la Cierva, Técnicos de apoyo, etc.

2. En cualquier caso, la contratacion de personal laboral de caracter temporal con motivo de la participacion en
proyectos o convenios de investigacion, contratos articulos 83 de la LOU, cursos de ensefianzas propias y en demas
actividades asimiladas contempladas dentro del articulo 170.6 de los Estatutos de la UCLM, o con motivos a otras
actividades financiadas por convenios institucionales requeriran, con caracter previo a la convocatoria, que se acredite
la existencia de los fondos finalistas necesarios para la financiacion de todos los costes del contrato, sin que puedan
destinarse a tal fin créditos de gasto del presupuesto ordinario de la UCLM. La duracién temporal de dichos contratos
no podra superar la de finalizacién del proyecto subvencionado, contrato o convenio firmado, o del curso o ensefianza
propia realizada y que lo motivan.
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* CAPITULO Il. GASTOS POR COMISIONES DE SERVICIO

Articulo 44. Reglamento de Indemnizaciones a aplicar.

1. Los importes a indemnizar con motivo de los gastos de manutencion, alojamiento y desplazamiento, asi como
los gastos por residencia eventual y por traslado de residencia, asistencias por participacion en tribunales de seleccidn
de personal, lectura de tesis doctorales y resto de tribunales, y en general cualquier otro gasto derivado de una
comision de servicio a realizar por el personal al servicio de la UCLM y personas asimiladas se realizara de acuerdo con
lo regulado en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio del Estado o
norma que la sustituya, con las adaptaciones aprobadas por Acuerdo de 28 de mayo de 2014 del Consejo de Gobierno,
modificado por Acuerdo de 21 de julio de 2015, y todas aquellas contempladas en las presentes Bases de ejecucion.

2. Salvo los casos en que se indique otro importe en las presentes bases, las cuantias de los gastos maximos a
indemnizar por razén del servicio a aplicar en el 2018 seran las establecidas en la normativa de desarrollo del RD
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razon del servicio del Estado.

3. Se considerara incluido dentro del dmbito de aplicacion establecido en el articulo 1 del Acuerdo de 28 de mayo
de 2014, del Consejo de Gobierno de la UCLM mencionado anteriormente:

a. Al personal investigador de otros organismos publicos o privados al que se refiere el articulo 17.2 de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion que, en virtud de convenios de
un colaboracidn suscrito entre la UCLM y dichas entidades, se encuentren adscritos a Institutos o centros
de investigacién de la UCLM, para la realizacion de labores de investigacion cientifica y técnica,
desarrollo tecnoldgico, transferencia o difusién del conocimiento, durante el tiempo necesario para la
ejecucion del proyecto de investigacion. Serdn considerados en esta situacion al personal investigador
que preste sus servicios en el Instituto de Recursos Cinegéticos (IREC), en virtud del Convenio especifico
de colaboracion firmado con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas de 16 de marzo de 1999,
y al personal investigador perteneciente al Instituto de Recursos Humanos para la Ciencia y la Tecnologia
(INCRECYT).

b. A los alumnos de institutos de ensefianza secundaria que participen en olimpiadas de matematica,
quimica, fisica y otros concursos o actividades en las cuales participen representando a la Universidad.

4. Conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Ley 7/2003, de 13 de marzo, del Consejo Social de la
Universidad de Castilla-La Mancha y los articulos 9y 14 de su Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento, sera el
Pleno del Consejo Social el érgano competente para acordar y regular el régimen y cuantia de las indemnizaciones por
asistencia de sus miembros a las sesiones del Pleno o a sus comisiones delegadas, asi como, las normas especificas
contenidas en su Presupuesto aprobado para el actual ejercicio.

Articulo 45. Normas de adaptacion a la UCLM.

1. El Gerente de la UCLM resolvera las adaptaciones que resulten necesarias en la aplicacidon del Real Decreto
citado en el articulo anterior, respecto a las particularidades propias de la UCLM.

2. Cuando no sea posible obtener factura o documento oficial de transporte que deba aportarse para la
justificacion de gastos de viaje, de forma excepcional, si fueron adquiridos a través de Internet, se debera aportar
ademas del documento impreso que justifique la adquisicion del billete o, en su caso, el correo electrénico de la
entidad por la que se gestiona el viaje, la tarjeta de embarque, ticket o documento similar que se entrega al
comisionado en el acceso al medio de transporte utilizado.

3. Cuando exista acuerdo de la UCLM con una Agencia de Viajes para la puesta a disposicién de su personal de
los servicios de ésta con motivo de las comisiones de servicio, el comisionado podra decidir entre hacer uso de los
servicios de dicha Agencia o gestionar directamente las reservas de alojamiento y locomocidn, si bien en este segundo
caso deberd tener en cuenta lo siguiente:

a. La factura de dichos servicios deberd estar emitida a su nombre y el pago de dichos gastos debera ser
efectuado por el comisionado con caracter previo a la indemnizacién.

b. Deberdn aplicarse en cualquier caso los importes limites y requisitos relativos a alojamientos,
manutencidn y locomocion establecidos.

c. No podra solicitarse el anticipo de la parte correspondiente al alojamiento y locomocidn a que se tenga
derecho salvo que se den algunas de las siguientes circunstancias que deberan ser debidamente
acreditadas por el comisionado y afiadidas al expediente de gasto:
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e Que el servicio no haya podido ser prestado por la Agencia a pesar de haber sido solicitado en
formay plazo.

e Que el comisionado acredite una oferta mas econdmica que la presentada por la Agencia en las
mismas condiciones.

4. Las comisiones de servicio certificadas por el responsable de gasto convalidaran la ausencia de orden de
comision de servicios. Al respecto, se consideraran incluidos en dicha excepcidn al personal perteneciente a la Unidad
de Conductores, en las comisiones realizadas en cumplimiento de sus servicios, para los cuales existe una solicitud o
peticidn de servicio que justifica la convocatoria.

5. El limite maximo a percibir por residencia eventual en los casos previstos en el articulo 63 de los Estatutos de
esta Universidad, se fija en un 50%.

6. Se podrd pernoctar en localidad diferente a la de la comisién de servicios, siempre que no suponga un
incremento de coste para la UCLM, incluida la manutencion y la locomocion.

7. El importe del gasto por alojamiento en las comisiones de servicio, tanto en territorio nacional como en el
extranjero, que exceda de los limites establecidos en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio del Estado o norma que la sustituya, deberan ser autorizados en la forma establecida en el
articulo 3 del Acuerdo de 28 de mayo de 2014 del Consejo de Gobierno, modificado por Acuerdo de 21 de julio de
2015. En caso de que el gasto debiera imputarse contra organicas subvencionadas por organismos ajenos a la UCLM,
y la misma no aceptara exceso sobre dichos limites, la diferencia podra ser imputada a otra orgdnica del mismo
programa de gasto, siempre que tal posibilidad sea permitida en las normas de la subvencién concedida, en la forma
establecido en la disposicion antes mencionada.

8. Las indemnizaciones por comisiones de servicio sélo podran corresponder a dias laborables, salvo las
correspondientes a los dias de desplazamiento, que podran ser no laborables. Excepcionalmente, se podran
indemnizar dias no laborables cuando el objeto de la comisidn se haya desarrollado en tales dias y asi se acredite
documentalmente.

= CAPITULO IlIl. OTROS GASTOS

Articulo 46. Contratacién de obras, suministros y servicios

1. El régimen de contratacion de la Universidad se regira por lo dispuesto en el R.D.L. 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, y su normativa de desarrollo.

2. Los proyectos de obra redactados por profesionales ajenos a esta Universidad seran supervisados
técnicamente por la Direccién del Area de Infraestructuras de la Universidad o, en su defecto, por el érgano
competente de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

Se facultad al Vicerrector de Economia y Planificacidon a establecer excepciones motivadas respecto de esta
norma, asi como a someter a supervisidn externa los proyectos de obra redactados por la Direccién del Area de
Infraestructuras o por profesionales ajenos a esta Universidad.

3. En las adquisiciones de suministros por Internet, tendran los mismos efectos que las facturas los documentos
impresos siempre que contengan los requisitos que deben contener aquellas, de acuerdo con lo preceptuado en el
R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de
facturacion.

4. Cuando se contraten adquisiciones de suministros o servicios que se presten por terceros en sus
establecimientos, podran realizarse contratos menores con Comunidades de Bienes siempre que aquellos sean
necesarios e idéneos para cumplir con los objetivos de la organica de gasto considerada, conforme a la normativa de
aplicacién en la materia, por motivos de eficiencia en el gasto y se adquieran o presten en dichos establecimientos.

5. Se faculta al Vicerrectorado de Economia y Planificacién a establecer la obligacién en los contratos menores
de solicitar varias ofertas para las compras de suministros y de bienes inventariables, asi como para la contratacién de
servicios técnicos, seguros, alquileres y arrendamientos, reparaciones, mantenimientos y obras cuando el importe de
dichos gastos supere un determinado umbral, debiéndose afadir en su caso informe del responsable de la organica
que justifique adecuadamente y en base a datos objetivos y medibles los motivos por los que no se hubiera elegido la
oferta mas econdémica.

6. La contratacién de obras y la adquisicién mobiliario por parte de los centros, departamentos y centros e
institutos de investigacidn se realizard a través de la Oficina de Gestidn de Infraestructuras. Los gastos que conlleven
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se atenderdn con cargo a las organicas centrales que financian el programa de infraestructuras. El Vicerrectorado de
Economia y Planificacién podra autorizar que los centros, departamentos y centros e institutos de investigacion
asuman estos gastos con cargo a sus respectivas organicas descentralizadas en casos justificados.

Articulo 47. Racionalizacién y control de los gastos de manutencion y protocolo

1. La factura o documento justificativo de los gastos motivados por comidas por reuniones de trabajo realizados
fuera de una comision de servicio debera indicar obligatoriamente el nimero de comensales y para su tramitacién se
debera aportar memoria explicativa del motivo de la comida firmada por el responsable de la orgdnica o con el visto
bueno del mismo, con indicacidon expresa de cada uno de los comensales, nombres y cargos o entidad a la que
corresponden (personal externo), campus o localidad de destino y si son personal de la UCLM.

2. En caso de comidas o servicios por eventos multitudinarios realizados por la celebracion de actos protocolarios,
tales como actos solemnes, congresos y actividades similares, se debera indicar el nimero de asistentes.

Articulo 48. Pagos por liquidaciones de conferencias a personal externo

Para el pago de conferencias impartidas por personal ajeno a la universidad, debera indicarse en la certificacion
justificativa de forma clara la siguiente informacion:

Identificacion del conferenciante.

Convocatoria o anuncio de la conferencia o seminario.

Titulo de la conferencia.

Lugar, fecha/s y hora/s de imparticion.

Personal al que va dirigida (relacidn de personas o descripcion del grupo).
Importe total del gasto.

IO o Mo B o i V)

Articulo 49. Importacion directa. Crédito documentario

1. Los bienes que no se comercialicen en el mercado nacional podran adquirirse en el exterior por importacién
directa mediante crédito documentario, a librar contra entrega de los siguientes documentos:

Factura comercial de la empresa suministradora.
Certificado de origen, en su caso.

Certificado de seguro.

Conocimiento de embarque.

Certificado de carta de garantia.

® oo oo

2. El crédito documentario sélo podra utilizarse para cuantias inferiores al importe considerado como contrato
menor de suministros segun la normativa vigente que regule la contratacidon administrativa sin que sean considerados
para dicho computo los impuestos indirectos aplicables.

3. Los expedientes tramitados mediante esta modalidad de importacién directa estaran exentos de acreditacidn
de fianza por parte de la empresa suministradora.

Articulo 50. Gastos en proyectos y programas de investigacion

Los proyectos o programas de investigacion y desarrollo tecnoldgico que cuenten con financiacion externa
especifica se desarrollaran y gestionaran respetando en cada caso la finalidad, la normativa y los términos en los que
se ha concedido la financiacidn. La gestion econdmica se realizard de acuerdo con las Normas y procedimientos de
gestion econdmico-financiera de la UCLM, o las que se aprueben en el futuro en Consejo de Gobierno, y, en el caso de
contratos y convenios celebrados al amparo del articulo 83 de la LOU con el Reglamento de Transferencia de
Conocimiento de la UCLM.

Articulo 51. Ayudas y subvenciones

1. Las ayudas y subvenciones con cargo a los créditos presupuestarios que no tengan asignacion nominativa y
gue afecten a un colectivo de beneficiarios potenciales se concederan de acuerdo a los criterios de:

a. Transparencia, publicidad, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.
b. Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Universidad.
c. Eficiencia en la asignacidn y utilizacion de los recursos publicos.
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2. Si los beneficiarios potenciales son, exclusivamente, miembros de la comunidad universitaria de la UCLM, la
publicidad podra limitarse al propio ambito universitario. No obstante, las resoluciones de convocatorias y concesion
de ayudas o subvenciones publicas serdn publicadas en la pagina web de la Universidad.

3. La participacién de becarios en proyectos de I+D+i de la Universidad se realizard segun la normativa aprobada
por el Consejo de Gobierno.

4. Hasta tanto no se aprueben las normativas especificas de concesion de ayudas, regira lo establecido en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en los articulos que constituyan legislacidn basica, en los
Estatutos de la UCLM, el resto de normativa regional o nacional en la materia y en las presentes Bases en los aspectos
que sean de aplicacidn.

5. El control financiero del destino de las ayudas y subvenciones otorgadas sera llevado a cabo por la Unidad de
Control Interno, de acuerdo con lo establecido en el articulo 24 y siguientes del Reglamento de Control Interno de la
UCLM aprobado por Resolucidn de 29 de mayo de 2014.

6. No serd valida ninguna convocatoria de becas o subvenciones en la cual no conste la debida consignacion de
la partida del presupuesto contra la cual se imputaran los gastos ocasionados en la misma debiendo afadirse
obligatoriamente el documento contable en el que se certifique la existencia del crédito necesario y su reserva para
tal fin. A este respecto, las convocatorias de becas por parte de los centros y departamentos con cargo a sus
presupuestos requeriran con caracter previo autorizacion del Vicerrectorado de Economia y Planificacion debiendo
aportarse a la solicitud la convocatoria y el documento de retencién del crédito necesario.

> CAPITULO IV. DE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS

Articulo 52. Ingresos finalistas o de caracter especifico

1. Son ingresos finalistas aquellos que financian un concepto de gasto de manera directa o que afectan
especificamente a proyectos u otras actividades de investigacion o relacionadas con la docencia o la cultura. Los
efectos econdmicos de estos ingresos se producen desde el momento en que se acredita el derecho, excepto en los
casos recogidos en el articulo 30 de las presentes bases.

2. El pago de las obligaciones se podra materializar aunque el ingreso no se encuentre efectivamente percibido,
siempre que el derecho se encuentre suficientemente acreditado. Con caracter general, en el caso de retribuciones
del personal de la Universidad, debera haberse producido el ingreso efectivo considerado anualmente excepto en los
casos previstos en las actividades acogidas al Reglamento de Transferencia de Conocimiento. No obstante, el
Vicerrector de Economia y Planificacidon podra resolver el pago material de retribuciones de personal sin el requisito
de ingreso efectivo, en atencion a circunstancias de cardcter excepcional.

3. En aplicacién de lo establecido en el articulo 170.4 de los Estatutos de la UCLM, el porcentaje de gastos
indirectos a imputar a los contratos de cardcter cientifico, técnico o artistico asi como a las ensefianzas propias y otras
actividades docentes que no conduzca a la obtencién de un titulo de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional reguladas en el articulo 170.6 de los citados Estatutos, al no estar aprobados por el Consejo de Gobierno las
normas especificas basadas en los resultados de la contabilidad analitica, quedaran fijados para el ejercicio 2018 en el
21% del total de gastos directos presupuestados en los mismos. Dicho porcentaje corresponde al establecido en la
ultima convocatoria de proyectos de 2017 del Plan Estatal de I+D+i.

No obstante lo anterior, en el caso de que en la normativa reguladora de una subvencion establezca otro
porcentaje, sera de aplicacion este ultimo.

Por parte del Vicerrectorado de Economia y Planificacidn, se resolveran los aspectos relativos a la aplicacidon
transitoria de aplicacién a los contratos vigentes a la fecha de entrada en vigor de los nuevos porcentajes.

4. La gestion de los recursos financieros se desarrollara con arreglo a los procedimientos generales aprobados y
debera realizarse por los 6rganos competentes mediante la aplicacién informatica determinada por la Gerencia.
Articulo 53. Ayudas o subvenciones recibidas por los centros de la UCLM

1. Las ayudas o subvenciones especificas procedentes de personas fisicas o juridicas concedidas a favor de centros
de la Universidad revertiran directamente al centro beneficiario y daran lugar a un incremento en los créditos del
presupuesto general de la Universidad mediante el correspondiente expediente de modificacidn presupuestaria.

2. El importe de dichas ayudas o subvenciones deberd ingresarse en cualquier cuenta central de ingresos de la
Universidad.

185



186

Bases de ejecucién del Presupuesto

3. Cuando dichas ayudas o subvenciones se encuentren destinadas a la realizacién de seminarios, cursos,
ensefianzas propias y todas aquellas actividades docentes que no conduzcan a la obtencion de titulos de caracter
oficial y actividades similares organizados por el centro, se deberd descontar en la generacion el porcentaje establecido
en el articulo 52.3 anterior para sufragar los gastos generales (amortizaciones, luz, calefaccion, limpieza, etc.).

4. El importe recaudado se incorporara al presupuesto de ingresos de la Universidad y la gestion de los ingresos
y de las matriculas de los mismos debe realizarse a través de la aplicacion informatica que la UCLM disponga a estos
efectos.

Articulo 54. Donaciones, catedras e ingresos por mecenazgo

1. Corresponde a la Unidad de Tesoreria el emitir los certificados correspondientes a las donaciones e ingresos
en metalico o en especie realizados por personas fisicas o juridicas a favor de la UCLM, a los efectos contemplados en
el articulo 16.c de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo y el Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
para la aplicacidn del régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

2. Por parte de dicha unidad se debera llevar el registro y control de los certificados emitidos con motivo de
dichos ingresos.

3. Las donaciones en especie que reciba la Universidad y que deban ser incluidas en su inventario se valoraran
por su valor venal. La unidad o servicio encargado de la gestion de espacios y del control de Patrimonio debera facilitar
a la Unidad de Contabilidad la informacidon necesaria para realizar los asientos contables correspondientes a las
donaciones recibidas.

4. Las Catedras Universidad-Empresa estaran reguladas por el Reglamento de Transferencia de Conocimiento
de la UCLM. A los ingresos procedentes de dichos mecenazgos, les serdn de aplicacidon los costes indirectos
establecidos en dicha normativa especifica, como excepcion al porcentaje establecido en el articulo 52 de las presentes
bases.

Articulo 55. Gestidn de proyectos y servicios prestados al exterior

1. Se podrd contratar con entidades publicas o privadas o con personas fisicas la realizacién de trabajos de
cardcter cientifico, técnico o artistico o la imparticion de ensefianzas propias u otras actividades de formacion, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 170 de los Estatutos.

2. Los activos que se adquieran con los recursos obtenidos en virtud de los contratos a que se refiere el parrafo
anterior se incorporardn al patrimonio de la Universidad.

3. La gestién econdmica se realizarda de acuerdo con las normas y procedimientos de gestion econdmico-
financiera de la Universidad aprobados por el Consejo de Gobierno.
Articulo 56. Derechos de inscripcion para cursos no oficiales de ensefianzas propias

1. La gestion de las ensefianzas propias y todas aquellas actividades docentes que no conduzcan a la obtencion
de titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional se regira por el Reglamento de Ensefianzas Propias
y por estas Bases de ejecucion del presupuesto.

2. La gestidn de la matricula o inscripciones se realizara a través de la aplicacion informatica que la Universidad
disponga al efecto. La gestidn econdmica se realizard mediante los sistemas contables de ingresos de la UCLM, de
acuerdo con las normas y procedimientos de gestion econdmico-financiera aprobados por el Consejo de Gobierno.

3. Los limites maximos por curso académico seran, por crédito ECTS:
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GRADO DE GRADO DE GRADO DE GRADO DE
EXPERIMEN- | EXPERIMEN- | EXPERIMEN- | EXPERIMEN-
TALIDAD 1 TALIDAD 2 TALIDAD 3 TALIDAD 4
Estudios ciclicos y ensefianzas propias de 15 o mas
créditos ECTS (titulos de Master, Especialista, 76,98 € 87,98 € 99,01 € 109,98 €
Experto y Diploma de extensidn universitaria)
Ensefianzas propias de menos de 15 créditos ECTS 98,98 € 118,78 € 138,61 € 159,47 €

4. El precio minimo por crédito serd el que se fije para las ensefianzas de grado por la Orden de la consejeria con
competencias en materia de ensefianza universitaria de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en la que se
establecen anualmente los precios publicos que regiran en la Regidn.

5. Excepcionalmente, ante peticion debidamente justificada y atendiendo a la naturaleza de las ensefianzas y
otros motivos que asi lo aconsejen, como la necesidad de adquirir materiales o usar instalaciones de alto coste
necesario para la formacion, se podran permitir precios de matricula superiores al maximo establecido en el parrafo
anterior, requiriéndose en este caso la aprobacion del Consejo de Gobierno.

6. El precio de los cursos, jornadas y seminarios profesionales no incluidos en los apartados anteriores que no
den lugar a créditos académicos se fijaran por los miembros del Consejo de Direccion competentes, en atencién al
coste real del servicio prestado.

7. Las ensefianzas propias estaran sometidas a las tasas y precios publicos publicados en la pagina web de la
Universidad (http://www.uclm.es/organos/vic_economia/presupuesto).

Articulo 57. Devolucion de tasas y precios publicos

1. Para la devolucidn de los ingresos percibidos por la UCLM referidos a matriculacion de estudios conducentes
a titulos oficiales sera necesaria una resoluciéon motivada del responsable de la Unidad de Gestidn de Alumnos, o quien
se acuerde por delegacién del Gerente, a la que se deberd adjuntar carta de pago original del solicitante.

2. En el caso de que el solicitante no pueda entregar el original de la carta de pago, ésta podra ser sustituida por
fotocopia compulsada del citado documento que obre en poder de la secretaria o el centro correspondiente. Dicho
centro o secretaria dejara constancia en el expediente del alumno de que se ha solicitado copia de la carta de pagoy,
en caso de una nueva peticion, trasladara esta incidencia a la Unidad de Contabilidad.

3. La resolucién de las solicitudes de reintegro de precios publicos de cursos de ensefianzas propias y todas
aquellas actividades docentes que no conduzcan a la obtencion de titulos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional que organice la Universidad se realizaran, de acuerdo con la normativa aplicable, mediante
resoluciéon motivada de los Vicegerentes de campus. En estos casos solo procedera el reintegro en los siguientes casos:

a. Por causas atribuibles a la Universidad.

b. Cuando se hayan cubierto todas las plazas convocadas y exista lista de espera o alumnos no admitidos,
siempre que la vacante que pueda dejar el solicitante quede cubierta por un alumno suplente.

c. Por motivos excepcionales y debidamente justificados, a peticion del interesado, siempre que se certifique
por el responsable de la organica de gasto que tal devolucién no supone déficit al presupuesto de la
actividad.

4. Excepto en los casos autorizados por el Rector, solamente se podran conceder bonificaciones en las ensefianzas
propias y todas aquellas actividades docentes que no conduzcan a la obtencidon de titulos de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional que organice la Universidad cuando se hayan formalizado las correspondientes
preinscripciones o matriculas y el presupuesto de dichas actividades permita bonificaciones sin que se presente déficit.
Cualquier propuesta de bonificacion, que serd previa a la celebracion del curso, debera incluir esta prevencion.

5. Para la devolucion de los ingresos percibidos por la UCLM referidos a la inscripcion en actividades de caracter
fisico-deportivo organizadas por el Servicio de Deporte, asi como por actividades desarrolladas por el Vicerrectorado
de Cultura, Deporte y Extension Universitaria sera necesaria la solicitud del interesado, a la que debera adjuntar Carta
o justificante de Pago original del solicitante. La resolucién de estas solicitudes de reintegro se realizara mediante
resolucién motivada del Vicegerente del campus de Cuenca, previo informe de la direccidn del Servicio de Deporte o
el de Extensidn Universitaria.

6. Las devoluciones de ingresos percibidos por matriculas o tasas del programa de “Aprende Lenguas”, asi como
de cualquier otro programa gestionado por el Centro de Lenguas sera autorizada por su director, requiriéndose los
mismos requisitos y documentacion solicitado para el caso del punto anterior.
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7. Cualquier otra devolucidn de tasas por otros servicios universitarios no incluidos en los puntos anteriores sera
autorizada por las vicegerencias de campus, en la forma que se establezcan por resolucion de Gerencia.

8. En cualquier caso, toda devolucion de tasas o precios publicos por cualquier actividad diferente a ensefianzas
oficiales por las causas establecidas en el punto b y c del punto 3 conllevara un descuento por gastos de gestion por el
siguiente importe:

a. Estudios ciclicos y ensefianzas propias de 15 o mas créditos ECTS (titulos de Master, Especialista, Experto
y Diploma de extensidn universitaria): 100 euros

b. Resto de ensefianzas no oficiales y demas actividades: 20% del importe a reintegrar con un maximo de
100 euros.

c. Parael caso de los cursos de verano, el importe que se establezca en su normativa propia.

9. No procederd la devolucién de tasas o precios publicos por ensefianzas no oficiales cuando el interesado haya
asistido a la actividad o curso en al menos un 50% de su duracidn asi como cuando tenga pendiente de pago deudas a
favor de la UCLM por cualquier motivo sin causa imputable a la misma, en cuyo caso se procedera a realizar la
compensacion en los términos establecidos en el articulo 10.3 de las presentes Bases.

Articulo 58. Utilizacién de instalaciones de la Universidad

1. El arrendamiento de las instalaciones y bienes de la Universidad estara sometida a los gastos, precios,
requisitos y procedimientos publicados en la pagina web de la Universidad
(http://www.uclm.es/organos/vic_economia/presupuesto), cuya modificacion serd acordada por el Vicerrector de
Economia y Planificacidén a propuesta de los vicerrectorados competentes o la Gerencia.

2. El Gerente podra, mediante resolucién, establecer bonificaciones en el pago a colegios publicos, institutos de
Ensefianza Secundaria, organismos oficiales, administraciones publicas y asociaciones sin animo de lucro. En todo caso,
la medida no podra afectar a los suplidos y costes de personal.

3. Cuando la UCLM no sea el organizador principal y colabore con una entidad externa en la realizacion de
congresos, reuniones cientificas, exposiciones y actividades culturales y sociales, se podra, mediante resolucién del
Gerente, eximir del coste de los alquileres, suplidos y costes de personal. No obstante, tal medida no podra afectar a
los suplidos y costes de personal cuando la actividad objeto de la cesién conlleve el abono de una cuota de inscripcion.

# TITULO IV. LA GESTION PRESUPUESTARIA Y SU CONTROL

* CAPITULO I. GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

Articulo 59. Gestion ordinaria

1. La gestion del Presupuesto de la Universidad se realizard por los centros gestores permanentes y temporales
mediante el sistema contable-informatico SIGED nivel | y SIGED nivel II.

2. Cuando se realicen gastos que correspondan a mas de una oficina contable, la gestidn y contabilizacion de los
mismos sera competencia de la Unidad de Contabilidad.

3. Cuando se necesite adquirir equipos o servicios informaticos y sistemas de impresidn, se hard sobre los
homologados por Acuerdos Marco vigentes en la UCLM o que hayan sido seleccionados del Servicio Central de
Suministros de la Direccién General de Patrimonio del Estado.

Se exceptua de lo anterior aquellos que se adquieran con gastos de financiacidn afectada, en todo o en parte, o
gue no se encuentren recogidos en los catalogos indicados, aspecto del que se dejard constancia en el propio
expediente.

4. La adquisicion de mobiliario de aulas, oficinas y de laboratorio se tramitara segun los acuerdos marco relativos
a este mobiliario vigentes en la UCLM, salvo en los casos en que no se encuentren recogidos o deban ser adquirido
fuera del mismo por causas justificadas.

5. En el caso de compras a través del Catalogo de material de oficina de suministros que no figuren en el mismo
o que figurando deban por causas justificadas ser adquiridas fuera del mismo, se dejarad constancia en el propio
expediente.
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Articulo 60. Fases de gestiéon del presupuesto de gastos

Las fases de gestion del presupuesto de gastos son las siguientes: Aprobacion del gasto, Compromiso del gasto,
Reconocimiento de la obligacién, Ordenacidn del pago y Pago material.

Articulo 61. Aprobacion del gasto (A)

1. Es el acto por el cual el drgano competente autoriza la realizacién de un gasto determinado, por cuantia cierta
o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte del crédito presupuestario.

2. La fase de aprobacion, denominada fase A, inicia el procedimiento de ejecucién del gasto, sin que implique
relaciones con terceros ajenos a la UCLM.

3. Para la realizacidon de esta fase serd necesaria, previamente, la iniciacion del expediente administrativo
mediante propuesta de gasto que serd acordada por el drgano competente responsable de la fase A.

Articulo 62. Compromiso (D)

1. El compromiso de gasto es el acto por el cual se acuerda, tras el cumplimiento de los trdmites legalmente
establecidos, la realizacidn de gastos previamente aprobados, por un importe determinado o determinable. El
compromiso es un acto con relevancia juridica para con terceros y vincula a la Universidad a la realizacion del gasto en
la cuantia y condiciones establecidas.

2. La factura o documento sustitutivo es el soporte documental por el que se acuerda o concreta la realizacion
de las obras, servicios o suministros autorizados previamente. La factura debera contener los datos y requisitos
establecidos en el R.D. 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las
obligaciones de facturacién, y demas disposiciones de desarrollo.

Articulo 63. Reconocimiento de la obligacion (O)

1. Es el acto mediante el que se declara la existencia de un crédito exigible contra la Universidad, derivado de un
gasto aprobado y comprometido y que comporta la propuesta de pago correspondiente.

2. El reconocimiento de la obligacién se efectia una vez firmada el acta de recepcion del material u obra de que
se trate y el certificado de conformidad en cuanto a cantidad, calidad y precio del suministro correspondiente o
cualquier documento equivalente en que se acredite, por persona u organo competente, la conformidad de la
Universidad respecto a la prestacion del servicio, suministro u obra realizada por tercero. Cuando se trate de contratos
mayores, regulados en el R.D.L. 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, se solicitard representante de la Unidad de Control Interno, conforme a lo dispuesto en
el procedimiento operativo de recepcion de materiales y servicios realizados mediante contrato mayor vigente en cada
momento, elaborado por dicha Unidad.

3. Dicho reconocimiento debe realizarse en el plazo de treinta dias naturales desde el momento del suministro,
prestacion de servicios o finalizacidn de la obra, siempre que se haya recibido la correspondiente factura o documento
sustitutivo. En el caso de que se reconozcan obligaciones con fecha posterior a los citados treinta dias, el responsable
del gasto debera acompaiiar un informe detallando las circunstancias que han impedido la firma en el plazo resefiado.

4. Todo reconocimiento de una obligacién llevara implicita la correspondiente propuesta de pago, entendiendo
como tal la solicitud por parte de la autoridad competente que ha reconocido la existencia de una obligacién para que
de acuerdo con la normativa vigente, la Unidad de Tesoreria, proceda a efectuar la ordenacion de su pago.

Articulo 64. Fases A-D-O. Organos competentes

1. La aprobacién (A), compromiso (D) y reconocimiento de obligaciones (O) de cualquier tipo corresponden al
Rector y, por delegacién del mismo, a los Vicerrectores, Gerente, Secretario General y demas responsables de
programas, directores de centros y departamentos y otras unidades de gasto, de conformidad con la resolucién por la
que se delegan las competencias del Rector en determinadas materias y a favor de determinados érganos.

2. En los programas y organicas gestionados por la Unidad de Contabilidad, se delega la firma de los citados
documentos en el Gerente, excepto cuando se trate de gastos hasta el importe que se fije para contrato menores
segln la normativa vigente en materia de contratacidon administrativa, IVA excluido, en programas centralizados de
gasto y en pagos extrapresupuestarios, que seran asumidos por el Director del Area Econdmica, por el Vicerrector de
Economia y planificacion para los gastos de la OGl y por los vicegerentes de campus cuando la gestidn se realice en
sus respectivos campus.
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Se faculta al Vicerrector de Economia y Planificacion a establecer excepciones a esta norma para una mejor
gestion y seguimiento de los proyectos.

3. En cuanto a los demds programas y organicas los responsables seran aquéllos que como tales figuran en las
memorias del Presupuesto.

4. La delegacidon de competencia a que se refiere el punto 1 del presente articulo tendra las siguientes
limitaciones de cuantia en el caso de los directores del Centro, Departamento u érgano equivalente, asi como en los
responsables de centros temporales de gasto:

a. Cuando se trate de gastos destinados a la adquisicion de suministros y a la prestacion de servicios de
asistencia técnica hasta el importe que se fije para contrato menores segin la normativa vigente en
materia de contratacién administrativa, IVA excluido, exceptuandose las adquisiciones realizadas a través
de acuerdos marco de la Universidad, contratacion centralizada en el ambito estatal o las centrales de
contratacion que puedan crearse en el ambito de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en su
caso, que no tienen dicho limite.

b. Cuando se trate de gastos con motivo a la realizacidon de obras y realizado con cargo al presupuesto
ordinario de los centros, departamentos y otras unidades de gasto, hasta el importe que se fije para
contrato menores de obra segun la normativa vigente en materia de contratacidon administrativa, IVA
excluido, siendo necesario el previo informe de la Direccién del Area de Infraestructuras que
correspondan a su campus y sin perjuicio de la autorizacion prevista en el articulo 46.6.

En caso de ausencia o enfermedad del Decano o Director de la Facultad o Escuela, Departamento u érgano
equivalente, dicha competencia podra ser asumida por los integrantes del equipo de direccion de dicho érgano.

5. En los casos de los centros gestores temporales de cualquier programa, las funciones seran asumidas por el
responsable de la gestidn del presupuesto de cada unidad, reconocido en el acta de constitucién de la misma, de
acuerdo con lo establecido en las presentes bases.

6. Para los gastos por importe superior al citado, que correspondan a la gestion ordinaria del presupuesto, los
centros gestores, tanto temporales como permanentes, seguiran la tramitacion establecida para los gastos generales
de la Universidad.

7. El Vicerrector de Economia y Planificacion podrad autorizar, mediante resolucion, la firma de documentos
contables presupuestarios por cuantia inferior al importe que se fije para contrato menores segun la normativa vigente
en materia de contratacién administrativa, IVA excluido, para gastos corrientes al Director del Area de Infraestructuras
para los programas gestionados por ésta.

El Secretario General podrd autorizar, mediante resolucidn, la firma de documentos contables presupuestarios
por cuantia inferior a 3.000 euros, IVA excluido, para gastos corrientes al Director del Area de Tecnologia y
Comunicaciones para los programas gestionados por ésta.

8. Se considera que un gasto esta autorizado y comprometido cuando el expediente esté iniciado por el érgano
competente dentro del limite de su competencia.

9. Los compromisos de pago de la Universidad solamente tienen validez ante terceros si se han adquirido
conforme a lo establecido en las presentes Bases de ejecucion del presupuesto.

10. Los gastos centralizados se contabilizaran por la Unidad de Contabilidad en las orgénicas y programas que
correspondan.

Articulo 65. Ejecucidn del pago

1. Es el acto por el cual se produce la salida material o virtual de fondos de la tesoreria de la Universidad, dando
lugar a la cancelacion de la deuda frente a terceros. Salvo indicacién expresa en contrario, los pagos se efectuaran
mediante transferencia bancaria a favor de la entidad, sucursal y nimero de cuenta corriente que el interesado haya
solicitado por escrito.

2. Las transferencias y los cheques formalizados en cumplimiento de las obligaciones contraidas serdn firmados
por las personas autorizadas en las respectivas cuentas corrientes.

3. La formalizacion del pago se realizard atendiendo a las circunstancias de caracter general que afecten a la
tesoreria de la Universidad, de acuerdo con las normas dictadas por el Vicerrectorado de Economia y Planificacién, de
acuerdo con la Gerencia.
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4. Se procede a la anulacion de las tarjetas de crédito corporativas de los cargos académicos y directivos,
manteniendo Unicamente la asignada al rector asi como las tarjetas corporativas que sean utilizadas por la Unidad de
Tesoreria para realizar pagos corporativos.

5. Contra las cuentas de la UCLM no podra ser domiciliado ningun pago, salvo que sea expresamente autorizado
por la Gerencia y se deba a servicios de seguros, tasas publicas, suministro eléctrico, de gas, agua o comunicaciones
telefdnicas o cualquier otro suministro o servicio que sea facturado periédicamente.

Articulo 66. Anticipos de cajay pagos a justificar

Se regiran por lo establecido en los articulos 14 a 18 de las Normas y Procedimientos de gestidon econdémico-
financiera, aprobadas por Junta de Gobierno de fecha 17 de junio de 1997.

> CAPITULO Il. GESTION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Articulo 67. Fases de la ejecucion del presupuesto de ingresos

1. Las fases de la gestién del presupuesto de ingresos son dos: el reconocimiento del derecho y extincion del
derecho.

2. La extincién de los derechos se producird por alguna de las siguientes causas:

a. Por el cobro del derecho, bien sea mediante entrada material de efectivo o por su compensacion en los
términos establecidos en el articulo 10.3 de las presentes bases. Igualmente se podra aceptar otras
formas de ingreso por nuevo formato electrénico en el pago de los precios publicos a la UCLM, que
permitan facilitar el proceso al ciudadano, como el cobro a través de Terminal de Punto de Venta (TPV).

b. Por otras causas diferentes al cobro, distinguiendo entre las producidas por anulacién de la liquidacion,
por prescripcion, condonacion, insolvencia o por otras causas.

3. En las devoluciones de ingresos se debera distinguir entre las fases de reconocimiento del derecho a la
devolucién y de pago de la devolucién. Las devoluciones se imputaran al presupuesto de ingresos del ejercicio en que
se efectue el pago.

Articulo 68. Competencia para el reconocimiento de derechos

Corresponde al Gerente, acordar el reconocimiento de derechos no recaudados y su anulacién por cualquiera de
las causas establecidas en el articulo anterior, a excepcidn de los derechos derivadas de facturas emitidas con motivo
de servicios prestados por la UCLM, que podran realizarse por los servicios econdmicos, una vez registrada la
expedicién de las mismas.

Articulo 69. Cuentas de ingresos

Todos los derechos a favor de la UCLM se percibiran a través de las cuentas centrales de ingresos que
correspondan. Las cuentas corrientes abiertas por las oficinas contables para la gestion de anticipos de caja sélo
podran percibir ingresos desde las cuentas centrales de la Universidad, por lo que cualquier otro ingreso distinto sera
automaticamente transferido a una cuenta centralizada para determinar su procedencia y proceder a su
contabilizacidn.

> CAPITULO lll. USO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Articulo 70. Utilizacién de tecnologias de la informacidon en la gestion del presupuesto.

1. Mediante resolucién del Gerente se podra regular el procedimiento y requisitos para la utilizacion de medios
que faciliten el intercambio electrénico, informatico o telematico de documentos para agilizar los procedimientos de
la gestion del presupuesto de gastos e ingresos, sustituyendo, en su caso, los soportes documentales en papel por
soportes propios de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones, tanto en los tramites internos como en las
relaciones con terceros, dentro del marco general establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Resolucién de 14 de diciembre de 2010, de la UCLM,
por la que se hace publica normativa de utilizacién de medios electrénicos en la actividad de la administracién de la
UCLM.

2. lgualmente podra disponer que las autorizaciones y controles formalizados mediante diligencias, firmas
manuscritas, sellos u otros medios manuales se reemplacen por autorizaciones y controles establecidos en los sistemas
de informacidn.
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3. Asimismo, podra regular las condiciones y requisitos para que la documentacion justificativa de los gastos y
pagos, con independencia del tipo de soporte en el que originalmente se hubiera plasmado, podra conservarse en
soporte informatico. Las copias obtenidas de estos soportes informaticos gozaran de la validez y eficacia del
documento original, siempre que quede garantizada su autenticidad, integridad y conservacion.

> CAPITULO IV. CONTROL INTERNO DEL PRESUPUESTO

Articulo 71. Del Control Interno en la UCLM.

1. La Universidad asegurard el control interno de sus gastos e ingresos. La gestidon econdmica y financiera de la
UCLM queda sometida a las actuaciones de auditoria interna que se realizaran en los términos previstos en los articulos
160y 161 de los Estatutos, el Reglamento de Control Interno de la UCLM y disposiciones de desarrollo aprobadas por
el Consejo de Gobierno.

2. El control financiero se ejercerd por la unidad de control interno mediante la realizacion de auditorias u otras
técnicas de control acordadas dentro de la programacion anual en la que se delimitara la clase y el alcance del control
a efectuar.

3. En los procedimientos que se desarrollen como consecuencia de actuaciones de auditoria interna se
garantizara el derecho a la presentacion de alegaciones por parte de los servicios y unidades correspondientes, que se
incluirdn en el informe definitivo junto con las recomendaciones propuestas.

3 TITULO V. PRESUPUESTO PLURIANUAL Y TRAMITACION ANTICIPADA

Articulo 72. Marco Presupuestario a medio plazo

1. Los presupuestos de la UCLM para el presente ejercicio 2018 se encuadraran en un marco presupuestario a
medio plazo que dard coherencia y continuidad al principio de estabilidad presupuestaria.

2. El marco presupuestario a medio plazo se elaborara conforme a lo dispuesto en la legislacién en materia de
estabilidad presupuestaria, asi como en su normativa de desarrollo y estard condicionado a la financiacién disponible
para los siguientes ejercicios en funcion del contrato-programa firmado y el resto de derechos acreditados para los
ejercicios posteriores.

Articulo 73. Gastos plurianuales

1. El 6rgano competente para acordar la autorizacidon o realizacion de gastos de caracter plurianual es el
Vicerrector de Economia y Planificacién previa peticién motivada del drgano responsable del gasto, conforme al
modelo establecido al efecto, con informe del Director de la Unidad de Control Interno. Quedan exceptuados de dicha
autorizacidn los gastos financiados exclusivamente con fondos finalistas o externos, segun la definicién de ellos dada
en el articulo 52 de las presentes Bases, en cuyo caso deberd quedar acreditada en la documentacién del expediente
las disponibilidades presupuestarias necesarias para esos gastos plurianuales en los ejercicios siguientes asi como la
duracion de la actividad financiada con fondos finalistas en los ejercicios siguientes que abarquen la duracién de dichos
gastos.

2. Tales gastos quedan en todo caso subordinados al crédito que para cada ejercicio se autorice en el
Presupuesto.

3. Podran adquirirse compromisos de gasto que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquel en que se
autorice siempre que se encuentren en alguno de los casos que a continuacion se enumeran:

a. Inversiones reales y transferencias de capital.
b. Transferencias corrientes.
Gastos derivados de contratos regulados por el R.D.L. 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, que no puedan ser estipulados o resulten
antiecondmicos en el ejercicio presupuestario, asi como los de arrendamiento de equipos informaticos.
d. Arrendamiento de bienes inmuebles a utilizar por la Universidad.
Cargas financieras de la deuda y las demas operaciones de crédito de la Universidad.

4. El numero de ejercicios a que pueden aplicarse los gastos referidos en los apartados a), b) y c) del nimero
anterior no sera superior a cuatro. El gasto que, en tales casos, se impute a cada uno de los ejercicios posteriores no
podrd exceder de la cantidad que resulte de aplicar al crédito a que se impute la operacidn, definido al nivel de
vinculacidn, los siguientes porcentajes:
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a. 70% para el ejercicio inmediato siguiente
b. 60% para el segundo ejercicio
c. 50% para el tercer y cuarto ejercicio

Los porcentajes recogidos en el anterior epigrafe no tendran aplicacion cuando se trate de subvenciones
especificas concedidas en el ejercicio corriente y su ejecucidn deba extenderse a uno o varios ejercicios posteriores.

El Consejo Social de la Universidad podra ampliar los porcentajes establecidos en los nUmeros anteriores cuando
dicha ampliacidon venga justificada por la necesidad de la inversidn y resulte especialmente beneficiosa para la
Universidad.

5. Cuando el gasto futuro se refiera al capitulo VIII del Presupuesto, Variacion de Activos Financieros, su
realizacidn se sujetarad a las siguientes reglas:

a. Elnumero de ejercicios futuros no podra ser superior a cuatro.

b. El gasto habra de tener su origen en la participaciéon de la Universidad en el capital de sociedades
mercantiles creadas, participadas mayoritariamente por ella o en las que la Universidad mantenga una
posicion de control predominante. El gasto habra de resultar de la escritura de constitucidn de la sociedad
o de los acuerdos del Consejo de Administracion y habra de referirse, bien al desembolso del capital
suscrito, bien al programa de ampliaciones de capital.

c. Ellimite del gasto que se impute a cada uno de los ejercicios posteriores al primero no podra exceder del
50% del importe previsto en la programacién plurianual de la Universidad. Antes del otorgamiento de la
escritura de constitucion de sociedades o de adopcién por el Consejo de Administracion de éstas de
acuerdos de ampliacion de capital que implique cualquier aportacion por parte de la Universidad, habra
de incorporarse al expediente certificaciéon de reserva de crédito expedida por la Gerencia de la
Universidad. Sin este requisito serd nulo el acuerdo, siendo responsables del mismo las personas que lo
adopten.

6. La Universidad podra utilizar el recurso al endeudamiento para financiar inversiones contenidas en planes
plurianuales. Toda operacién de endeudamiento financiero habrd de ser aprobada por el Consejo Social y sometida a
la autorizacién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

7. Los compromisos de crédito con cargo a ejercicios futuros a que se refieren los diferentes apartados de este
articulo, habran de ser objeto de adecuada e independiente contabilizacién. Correspondera al Vicerrector de
Economia y Planificacidn, de acuerdo con el Gerente, establecer los criterios necesarios a estos efectos.

8. El 10% de retencidn adicional de crédito en los contratos plurianuales de obra establecida en la Ley de
Contratos del Sector Publico no se considera incluido en el presupuesto aprobado de las obras. Si la baja de las obras
en la licitacidon correspondiente es superior o igual al 10%, la retencién adicional se financiard con dicha baja
incorporando el remanente al siguiente afio; cuando la baja en la licitacién no cubra dicho 10%, la diferencia se incluira
en los presupuestos del siguiente afo.

9. Cuando se realice el proceso de licitacién de una actuacién del Plan de Inversiones y éste resulte desierto y no
adjudicado por falta de licitadores, se autorizara al Vicerrector de Economia y Planificacion su reprogramacion en
cuantia, no pudiendo ser superior al 30% de la dotacidn inicial.

Posteriormente, se dara cuenta de ello al Consejo de Gobierno y al Consejo Social. Para su autorizaciéon sera
necesario el informe del Director del Area de Infraestructuras en el que se motive la insuficiencia de dotacién
econdmica inicial y las causas de celeridad de dicha actuacion.

10. Se faculta al Vicerrector de Economia y Planificacion a reprogramar una actuacién cuando, una vez realizado
el proyecto, el coste resulte superior en hasta un 30% de lo previsto inicialmente en el Plan de Inversiones, asi como
a modificar las anualidades correspondientes a las actuaciones incluidas en el Plan de Inversiones. Se dara cuenta al
Consejo de Gobierno y Consejo Social en la primera reunion que éstos celebren.

11. El Vicerrector de Economia y Planificacidon podra acordar la modificacién del Plan de Inversiones cuando la
realizacidon de determinadas actuaciones resulte urgente e inaplazable, con el limite previsto en el articulo 17.1.c) del
Reglamento de Patrimonio de la UCLM. Se dara cuenta al Consejo de Gobierno y Consejo Social en la primera reunién
que éstos celebren.

Articulo 74. Tramitacion anticipada de gastos

1. El érgano competente para acordar la tramitacidn anticipada de los expedientes de gastos, autorizando el
inicio de los mismos en el ejercicio anterior a aquel a cuyo presupuesto de gasto vayan a ser imputados, es el
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Vicerrector de Economia y Planificacion previa peticién motivada del drgano responsable del gasto, conforme al
modelo establecido al efecto, con informe del Director de la Unidad de Control Interno.

Quedan exceptuados de dicha autorizacidn los gastos financiados exclusivamente con fondos finalistas o
externos, segln la definicidon de ellos dada en el articulo 52 de las presentes Bases, en cuyo caso debera quedar
acreditada en la documentacidn del expediente las disponibilidades presupuestarias necesarias para esos gastos de
tramitacion anticipada en el ejercicio siguientes, asi como la duracién de la actividad financiada con fondos finalistas
siguiente durante el tiempo suficiente para la ejecucion de dichos gastos del nuevo ejercicio.

2. Se podra anticipar la tramitacién de los expedientes de gasto, iniciando los mismos en el ejercicio anterior a
aquel a cuyo presupuesto de gasto vayan a ser imputados, siempre que exista normalmente crédito adecuado y
suficiente en los presupuestos de la UCLM.

3. Podra ser objeto de tramitacion anticipada cualquier tipo de gasto.

4. En los expedientes de contratacidn administrativa podra llegarse hasta la adjudicacién del contrato y su
correspondiente formalizacién.

5. Parala contabilizacién de estos gastos se utilizaran, como en el resto de expedientes, los documentos contables
que correspondan.

= TITULO VI. CIERRE DEL EJERCICIO DEL EJERCICIO Y RENDICION DE CUENTAS

* CAPITULO I. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 75. Imputacién de resultados al ejercicio

1. Al ejercicio econdmico de 2018 se imputardn todos los ingresos que se hayan liquidado durante el ejercicio y
todas aquellas obligaciones que se hayan reconocido durante el mismo.

2. A estos efectos, las normas de cierre del ejercicio aprobadas por el Vicerrector de Economia y Planificacion
estableceran las fechas limite de expedicién, presentacién y tramitacion de los documentos contables.

Articulo 76. Liquidacién del presupuesto

1. El presupuesto de la UCLM para el ejercicio 2018 se liquidara en cuanto derechos y obligaciones reconocidos
el 31 de diciembre del mismo afio, quedando a cargo de la Unidad de Tesoreria todos los ingresos y pagos pendientes,
segln sus respectivas contracciones.

2. Encualquier caso, la UCLM debera confeccionar la liquidacion del presente presupuesto antes del 1 de marzo
del afio 2019, en cumplimiento del articulo 81.5 de la LOU. Igualmente, debera proceder a la emisién de los estados
de cierre del ejercicio correspondientes a Contabilidad Nacional conforme a los plazos establecidos legalmente. Dicha
liquidacién sera publicada en la web de la UCLM en la misma direcciéon donde se publican mensualmente los estados
resumidos de ejecucion del presupuesto de gastos e ingresos.

Articulo 77. Remanentes de crédito y de tesoreria

1. Loscréditos definitivos del presupuesto de gastos que al cierre del ejercicio presupuestario no estén afectados
al cumplimiento de obligaciones reconocidas en el ejercicio 2018 quedaran anulados pasando a formar parte del
remanente de crédito, con la excepcién contemplada en el articulo 31 de las presentes Bases en cuanto a la posible
incorporacion al ejercicio 2019.

2. Elremanente de tesoreria estara constituido por la diferencia, a la fecha de cierre del presupuesto, entre los
derechos liquidados (cobrados o pendientes de cobro) y las obligaciones contraidas o reconocidas (pagadas o
pendientes de pago), representando el resultado de la liquidacién de los ingresos y los gastos presupuestarios al cierre
del ejercicio.

3. El remanente de tesoreria genérico o no afectado, considerado como la parte del mismo no comprometida
para gastos relacionados con organicas financiadas con fondos finalistas (remanentes afectados), cuando sea positivo
podra utilizarse para financiar gastos del ejercicio siguiente.

4. En caso de liquidacién del Presupuesto con remanente de tesoreria negativo, el Vicerrector de Economia y
Planificacion propondra las organicas a las que sera de aplicacién la reduccién de gasto a acordar por el Consejo Social,
en cumplimiento de lo establecido en el articulo 81.5 de la LOU, para lo cual se utilizara preferentemente el crédito de
la orgdnica 00480 de Imprevistos y Funciones no clasificadas.
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Articulo 78. Rendicién de cuentas

1. La UCLM queda sometida al régimen de rendicién de cuentas ante el Tribunal de Cuentas, de acuerdo con lo
preceptuado en el articulo 81.5 de la LOU y en el articulo 158.2 de sus Estatutos.

2. Las cuentas se liquidaran en el formato y modelos que emite el Sistema de Informaciéon Contable de Ila
Intervencion General de la Administracidn el Estado, pudiendo afiadirse por parte de la UCLM aquellos estados o
informes que permitan completar la informacién de la cuenta ofrecida o reflejar mejor la imagen fiel de la misma.

3. Las cuentas anuales del ejercicio 2018 deberan ser aprobadas por el Consejo Social antes del 31 de julio de
2019.

4. A las cuentas rendidas debera darse la oportuna publicidad al objeto de dar cumplimiento al principio de
transparencia y de acceso a la informacion establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno y su normativa de desarrollo

== DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Costes Indirectos de Departamentos y Centros e Institutos de Investigacién en contrataciones de
personal laboral temporal.

Los costes indirectos de Departamentos y Centros e Institutos de Investigacidn, dado el origen finalistas de los
mismos, podran ser destinado a la contratacién de personal laboral temporal asi como a la cofinanciacion de las
convocatorias nacionales y regionales de personal investigador en formacién destinado a universidades (programa
Juan de la Cierva, Técnicos de Apoyo, y similares) en las siguientes condiciones:

1. Los créditos de gastos procedentes de costes indirectos disponibles por el Departamento, Centro o Instituto
de Investigacidn para tal finalidad deberan figurar debidamente identificados y diferenciados del resto de presupuesto
ordinario, para lo cual se crearan las estructuras de suborganicas necesarias, 00421C para Departamentos y 01160C
para Centros e Institutos.

2. Dichos créditos deberdn ser transferidos a un centro gestor temporal creado para la realizacion del proyecto
de investigacidn o actividad de transferencia donde se procedera a realizar la convocatoria de la contratacién laboral
temporal o en su caso para la prérroga de un contrato ya existente en dicha actividad. Dicho Centro gestor temporal
debera tener una finalidad y duracion concreta y limitada en el tiempo, pudiendo ser financiado por los Costes
Indirectos de uno o varios departamentos o centros e Institutos de investigacién, por remanentes de contratos
articulos 83 LOU finalizados y recaudados y por importes transferidos con motivo de facturaciones externas debidas a
los servicios regulados en el art 34 de las presentes bases.

3. Enningun caso podran ser transferidos los créditos de costes indirectos a otras organicas debidas a proyectos
de investigacion o contratos articulos 83 LOU vigentes o finalizados, con la Unica excepcion de ser destinado a la
cofinanciacion de nuevas orgdnicas abiertas para la gestion de subvenciones concedidas para la contratacion de
personal investigador con motivo de convocatorias nacionales o regionales obtenidas por la UCLM, tales como
convocatorias Juan de la Cierva, Técnicos de Apoyo o similares. Tal posibilidad debe ser expresamente autorizada por
el Vicerrector de Investigacion y Politica cientifica con caracter previo a la participacidn en la convocatoria.

4. El crédito proveniente de costes indirectos transferidos por los Departamentos y Centros e Institutos de
Investigacion a los centros gestores temporales indicados en los puntos anteriores no podra ser destinado al pago de
retribuciones de personal propio ni ser transferido desde los mismos a otras orgdanicas diferentes. Por tal motivo, con
cargo a las orgdnicas de centro gestor temporales indicadas en el punto 2 no podrdn ser tramitadas en ningun caso
ordenes de pago de retribuciones de personal propio.

5. El saldo remanente al cierre del ejercicio en las orgdnicas creadas con motivo de los centros gestores
temporales del punto 2 anterior, podra ser objeto de incorporacion de remanentes al ejercicio siguiente debiendo
mantenerse el destino de las mismas y las normas arriba indicadas, al tratarse de créditos de origen finalistas de
acuerdo con el punto d del apartado 1 del articulo 31.1 de las presentes Bases. No obstante, para ser autorizada la
incorporacion de remanente, se requerird que dicho saldo esté comprometido en el momento del cierre por la
convocatoria de un contrato o su prorroga realizado antes de finalizar el afio.
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** DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
Centro Gestores Temporales a financiar con remanentes de cursos de ensefianzas propias

1. Al igual que ocurre con las actividades de transferencia del conocimiento, se podran constituir Centros
Gestores Temporales destinados a la preparacidn de nuevas ensefianzas propias o el lanzamiento de nuevas ediciones
de otras ya existentes, a financiar con remanentes a los que se hace referencia en el punto cuarto del articulo 31 de
las presentes Bases, pudiendo tener una duracién no superior a 4 ejercicios desde su creacion. Estos centros gestores
temporales no podran ser financiados en ninglin caso con remanentes a los que se refieren los puntos 3 y 5 del articulo
antes mencionado, por tratarse de fondos procedentes de un programa funcional diferente.

2. Los créditos transferidos a dichos centros gestores temporales podran ser destinados a cualquier capitulo de
gasto, incluido la contratacion de personal, pero sin que puedan realizarse retribuciones de personal propio.

3. Dado el origen finalistas de los fondos que los financian, el saldo remanente al cierre del ejercicio en las
suborganicas creadas con motivo de estos Centros gestores temporales, podra ser objeto de incorporacién al ejercicio
siguiente debiendo mantenerse el destino de las mismas sin que puedan ser transferidos a otras finalidad, salvo el
caso de compensaciones por facturacidn interna de servicios prestados a los que se refiere el articulo 33 de las
presentes Bases.

% DISPOSICION ADICIONAL TERCERA
Modelos de convenio

Todos los contratos y convenios suscritos por personal competente de la UCLM con otras entidades e
instrumentados en modelos diferentes a los establecidos o que se establezcan deberan ser informados previamente
por la Asesoria Juridica debiéndose incluir en los mismos la diligencia de que han sido informados por la Asesoria
Juridica o, en su defecto, copia del informe.

En cumplimiento del articulo 129.2 de los Estatutos de la UCLM, cuando los convenios conlleven obligaciones
econdmicas deberd garantizarse la disponibilidad de las dotaciones presupuestarias que se precisen asi como el
adecuado tratamiento fiscal que puedan conllevar, para lo cual la Direccién del Area Econdmica aportard el
correspondiente informe en el que se detallen estos extremos.

X* DISPOSICION ADICIONAL CUARTA
Centros y departamentos

1. Si en el transcurso del ejercicio econémico se produce la creacién o modificacién de centros docentes, centros
de investigacion o departamentos, las dotaciones presupuestarias se calcularan en funcion del procedimiento utilizado
en la dotacidn inicial de fondos, descontando las obligaciones ya realizadas, desde que se produzca la circunstancia.
Se faculta al Vicerrector de Economia y Planificacion para dotar las partidas presupuestarias necesarias.

2. Se faculta al Vicerrector de Economia y Planificacién para que disponga las medidas de caracter presupuestario
y financiero necesarias al objeto de lo establecido en el punto anterior.

#* DISPOSICION ADICIONAL QUINTA
Registro de facturas y factura electrénica

Se faculta al Vicerrector de Economia y Planificacion, a propuesta del Gerente, a realizar cambios en el texto
articulado de las bases de ejecucidon del presente Presupuesto con la finalidad de implementar medidas relacionadas
con el registro de facturas y la factura electrdnica. Se informard de tales correcciones al Consejo de Gobierno y al
Consejo Social en la primera reunién que estos érganos celebren posterior a dichos actos.
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#* DISPOSICION ADICIONAL SEXTA
Ejercicios de competencias por delegacién del Rector

Todas las competencias ejercidas por Vicerrectores, Secretario General o Gerente de la UCLM vy citadas en las
presentes Bases, se entenderan ejercidas por delegacion del Rector a los efectos de la aplicacion de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

=+ DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA
Correccion de errores

Se faculta al Vicerrector de Economia y Planificacidn a realizar correcciones en el presente Presupuesto, cuando
tales correcciones no supongan modificaciones sustanciales en la cuantia, distribucidén y aplicacion de los créditos
presupuestarios. Se informara de tales correcciones al Consejo de Gobierno y al Consejo Social en la primera reunidn
que estos organos celebren posterior a dichos actos.

= DISPOSICION TRANSITORIA

1. Los créditos para actuaciones financiadas con anticipos de nominativa del Presupuesto de Ingresos
(subconcepto 450.01) recogidos en el Anexo VI, por un total de 13.064.209 euros, quedaran disponibles tan pronto
como se reciban los correspondientes anticipos conforme a la Disposicidon adicional vigesimoprimera de la Ley de
Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para 2018.

2. Los créditos para actuaciones financiadas con liquidacién de nominativa del Presupuesto de Ingresos
(subconcepto 450.02) recogidos en el Anexo VII, por un total de 6.714.690 euros, quedardn retenidos hasta la firma
del contrato-programa y, en consecuencia, no estaran disponibles en tanto en cuanto los importes correspondientes
no queden confirmados en su caso en el nuevo marco de financiacidn, salvo que con anterioridad se reciban anticipos
para tales actuaciones, en cuyo caso quedaran disponibles tan pronto como se reciban.

3. A tales efectos, el vicerrectorado de Economia y Planificacién remitird las solicitudes de anticipo de

transferencia nominativa a la consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas, con indicacion del importe
anualizado que tales acciones suponen.

= DISPOSICION FINAL

Las presentes Bases de ejecucion presupuestaria entraran en vigor el mismo dia de su aprobacion por el Consejo
Social. La vigencia de las presentes Bases serd la misma que la del Presupuesto de 2018.
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== Plantilla del PDI

COMPLEMENTO COMPLEMENTO

TGS NG UM umpo  mamwes MM “Gndico evcncomiaros CUNEMO MODUTDD | NGMTNOSAL  grony
1.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 187 182 2.787.196,45 987.250,54 2.348.493,62 2.556.265,32 1.826.433,05 304.381,10 1.111.266,07 1.806.699,01 13.727.985,15
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 561 561 884.904,92 8.525.611,64 2.360.045,32 6.471.913,95 3.716.856,41 3.919.335,62 722.731,05 1.591.400,90 4.268.717,17 32.461.516,98
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 27 27 410.323,55 164.181,91 311.482,49 178.886,14 243.268,29 25.760,18 50.761,74 184.219,40 1.568.883,70
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 123 122 56.571,82 1.861.441,16 666.542,86 1.240.927,28 499.039,85 886.314,58 62.094,63 7.597,88 558.033,94 5.838.564,00
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 201 201 2.382.488,38 6.340.414,89 588.287,34 730.867,14 214.783,31 341.800,10 1.369.903,49 11.968.544,66
06.-PROFESORES COLABORADORES 14 14 127.739,73 363.895,36 43.434,95 35.261,52 22.597,71 49.501,81 642.431,08
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 268 268  2.995.692,75 8.453.886,52 521.654,71 438.382,67 189.214,69 1.240.912,02  13.839.743,37
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 71 71 605.316,98 1.884.351,30 71.405,86 13.887,69 74.603,32 2.649.565,14
10.-AYUDANTES 35 35 224.386,90 719.824,60 24.436,58 841,82 6.346,60 975.836,51
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 38 38 278.496,88 859.669,76 96.030,23 18.718,61 41.614,63 1.294.530,11
17.-PROFESORES ASOCIADOS 615 161 1.464.093,93 4.742.421,01 104.969,19 7.980,94 6.319.465,06
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 428 68 343.168,86 1.110.578,83 2.247,66 1.455.995,34
Subtotal 2.568 1.749 9.362.861,15 38.059.615,09 5.628.239,48 10.372.817,34 6.951.047,72 8.079.862,87 1.585.239,38 3.102.826,68 9.600.551,41 92.743.061,11
Nuevas plazas, nuevos trienios y quinquenios, nuevos sexenios e incremento de la calidad (incluido aumento correspondiente a Seguridad Social) 4.417.366,67
Accion Social 219.254,00
TOTAL PRESUPUESTO PDI 2018 97.379.681,78
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2t Plantilla del PDI por centros

COMPLEMENTO

DISTRIBUCION POR cENTROS G s G ren g GRCEID Spmet Thain GLIEEm LT T oo
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO

ALBACETE 757 481 2.378.376,31 10.166.840,53  1.630.398,75 3.160.711,54 2.118.320,65 2.430.527,42 444.323,55 941.670,20 2.804.109,11  26.075.278,08
E.S. DE INGENIERIA INFORMATICA DE ALBACETE 65 63 237.146,67 1.175.945,59 243.512,51 559.604,72 359.904,49 391.029,74 42.983,47 172.934,19 468.507,34 3.651.568,72
E.T.S. DE INGENIEROS AGRONOMOS Y DE MONTES DE ALBACETE 56 54 127.881,10 991.812,81 258.064,19 508.634,87 367.192,65 398.474,66 70.471,81 159.758,32 402.904,40 3.285.194,82
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE ALBACETE 68 54 264.412,01 1.146.654,83 202.399,70 369.369,77 221.058,72 283.278,49 34.338,25 73.551,31 301.198,18 2.896.261,26
FACULTAD DE CIENCIAS ECO. Y EMPRESA. DE ALBACETE 79 66 396.034,04 1.447.757,98 229.981,06 419.547,41 268.819,10 330.197,62 68.776,68 76.842,26 407.826,00 3.645.782,15
FACULTAD DE DERECHO DE ALBACETE 58 44 143.532,80 867.622,88 171.857,65 358.876,06 283.049,70 281.231,24 43.148,16 135.059,43 308.542,57 2.592.920,49
FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE 80 47 282.398,59 1.107.807,60 161.288,16 221.879,91 122.339,86 185.768,07 29.849,36 41.736,79 203.413,81 2.356.482,14
FACULTAD DE ENFERMERIA DE ALBACETE 63 24 103.129,82 455.649,88 62.886,41 96.750,92 46.954,10 77.313,64 23.781,73 8.978,05 67.503,50 942.948,04
FACULTAD DE FARMACIA DE ALBACETE 37 28 219.183,07 678.507,79 53.774,03 107.005,56 82.356,90 75.645,82 21.631,47 52.234,91 147.088,71 1.437.428,27
FACULTAD DE HUMANIDADES DE ALBACETE 23 19 114.007,92 426.961,41 69.277,29 129.018,98 88.031,66 114.209,24 26.796,28 48.658,45 135.692,84 1.152.654,08
FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE 205 68 389.353,32 1.509.331,03 131.101,95 320.101,61 226.243,80 233.475,99 60.688,80 151.022,35 290.021,79 3.311.340,64
FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RR. HH. DE ALBACETE 23 15 101.296,97 358.788,72 46.255,80 69.921,73 52.369,68 59.902,92 21.857,55 20.894,16 71.409,96 802.697,48

CIUDAD REAL 812 584 2.703.135,46 12.183.174,18  2.023.990,78 4.035.639,62 2.844.553,25 3.109.830,37 562.777,71 1.388.689,13 3.594.888,14 32.446.678,65
E.T.S DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE CIUDAD REAL 70 61 301.556,10 1.264.444,74 182.375,57 478.405,23 386.233,48 339.298,86 43.647,24 224.684,54 456.644,19 3.677.289,95
E.T.S. DE INGENIEROS AGRONOMOS DE CIUDAD REAL 34 30 57.666,90 547.818,38 134.512,90 285.579,08 160.565,47 191.616,69 42.881,16 64.950,23 193.393,85 1.678.984,65
E.T.S. DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS DE CIUDAD REAL 40 34 234.230,47 832.489,30 89.802,75 153.151,12 108.858,55 128.580,69 49.977,08 62.657,13 197.506,69 1.857.253,77
ESCUELA DE INGENIERIA MINERA E INDUSTRIAL DE ALMADEN 50 41 123.066,00 794.522,59 166.863,54 317.140,86 175.314,45 227.037,57 35.095,66 37.500,95 215.720,88 2.092.262,51
ESCUELA SUPERIOR DE INFORMATICA DE CIUDAD REAL 68 58 241.663,65 1.152.745,61 206.703,08 476.864,86 329.686,78 303.113,20 64.695,97 129.696,37 425.068,14 3.330.237,65
FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS DE CIUDAD REAL 102 96 238.151,68 1.689.502,05 403.909,78 974.586,46 747.837,49 735.101,94 96.454,05 448.980,32 814.361,66 6.148.885,42
FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES DE CIUDAD REAL 99 74 432.327,31 1.681.434,20 255.349,70 425.263,76 317.732,33 370.033,11 78.566,04 141.457,70 402.697,60 4.104.861,73
FACULTAD DE EDUCACION DE CIUDAD REAL 71 44 294.446,32 1.093.658,29 125.788,80 154.432,86 80.081,17 136.598,64 31.040,00 15.005,33 151.609,94 2.082.661,34
FACULTAD DE ENFERMERIA DE CIUDAD REAL 57 18 63.011,35 311.407,82 48.519,48 74.737,50 41.279,34 56.447,76 15.719,76 6.106,66 39.685,60 656.915,26
FACULTAD DE LETRAS DE CIUDAD REAL 109 93 469.452,09 2.025.510,91 364.364,86 622.022,15 426.907,48 556.877,80 80.725,36 209.065,97 577.071,04 5.331.997,66
FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL 111 33 247.563,59 774.443,11 42.697,16 60.860,01 55.855,25 59.473,70 23.975,41 42.247,26 110.728,20 1.417.843,68
INSTITUTO DE RECURSOS CINEGETICOS (CIUDAD REAL) 1 1 15.197,17 3.103,16 12.595,74 14.201,47 5.650,43 6.336,68 10.400,37 67.485,02

CUENCA 328 233 1.459.825,57 5.485.338,46 714.196,33 1.089.780,53 661.101,78 889.492,14 247.965,33 229.623,30 1.153.314,39  11.930.637,83
ESCUELA POLITECNICA DE CUENCA 39 33 135.076,46 693.288,52 107.130,64 228.111,00 113.784,44 149.124,44 41.833,56 29.728,12 186.103,17 1.684.180,34
FACULTAD CCIAS. EDUCACION Y HUMANIDADES DE CUENCA 35 24 142.198,15 573.950,99 94.724,01 127.959,63 80.455,60 116.838,54 23.239,93 40.684,02 139.690,89 1.339.741,76
FACULTAD DE BELLAS ARTES DE CUENCA 50 36 208.469,88 859.208,16 129.975,38 187.760,28 128.734,78 164.187,90 37.503,25 55.878,98 185.029,58 1.956.748,19
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE CUENCA 67 54 394.591,14 1.332.913,23 152.678,19 245.086,26 166.902,99 209.184,73 51.475,48 68.719,71 321.549,97 2.943.101,69
FACULTAD DE EDUCACION DE CUENCA 57 39 274.087,65 952.388,20 121.802,15 155.492,21 87.657,23 133.977,07 35.902,37 14.188,48 161.000,91 1.936.496,29
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compLemeNTo  COMPLEMENTO INCENTIVOS
DISTRIBUCION POR CENTROS E(F_I_E;LII\: ?)S EF?E:I_IQ;OS SEgggIIEI:A 2 SUELDO TRIENIOS C(:J“::’)LEES“'I{IIE‘I’:;-O E;ZENCEI;I:LO E'sv:,:;[:_:locso COg/II'EIéEUMLizTO r:\?;gg:gg:: RENDI:,II.IENTO SUBTOTAL
DOCENTES
FACULTAD DE ENFERMERIA DE CUENCA 47 19 103.262,57 405.198,98 48.029,02 67.447,05 42.258,69 52.139,42 21.899,76 4.489,02 57.422,15 802.146,68
FACULTAD DE PERIODISMO DE CUENCA 16 14 113.446,08 351.973,88 16.058,45 34.609,17 19.876,24 21.557,82 14.863,98 11.760,81 50.079,69 634.226,12
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL DE CUENCA 17 13 88.693,65 316.416,49 43.798,48 43.314,92 21.431,81 42.482,23 21.247,00 4.174,15 52.438,03 633.996,76
TOLEDO 646 425  2.623.884,62 9.584.652,91  1.259.653,62 2.086.685,64 1.327.072,04 1.650.012,93 330.172,79 542.844,05 2.048.239,76  21.453.218,35
E.U. DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA DE TOLEDO 107 42 187.716,30 802.207,73 113.997,62 179.134,81 82.212,95 112.050,57 20.820,50 112.677,69  1.610.818,18
ESCUELA DE ARQUITECTURA DE TOLEDO 24 20 151.788,05 468.057,51 31.184,07 59.800,65 48.279,19 43.051,54 17.288,35 20.399,65 72.255,84 912.104,85
ESCUELA DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE TOLEDO 36 33 219.724,69 729.027,77 124.630,79 194.561,19 101.484,27 170.396,61 29.145,74 36.285,32 174.583,83 1.779.840,20
F. TERAPIA LOGOP. Y ENFERMERIA DE TALAVERA DE LA REINA 99 42 306.806,77 945.723,73 68.146,60 56.266,63 30.592,14 48.184,78 23.147,85 7.271,79 86.383,79 1.572.524,07
FACULTAD CC. SOCIALES DE TALAVERA DE LA REINA 59 43 303.134,33 1.073.840,40 127.414,74 138.650,52 65.850,99 137.655,06 16.558,77 12.687,95 173.280,50 2.049.073,26
FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y BIOQUIMICA DE TOLEDO 75 71 395.117,46 1.522.703,67 222.945,34 494.062,52 346.451,88 363.705,23 60.316,26 211.606,26 480.018,22 4.096.926,83
FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE DE TOLEDO 42 28 219.972,11 714.457,41 73.154,83 105.946,21 74.780,84 84.691,57 24.654,00 34.156,03 141.795,72 1.473.608,71
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO 113 89 473.671,07 1.947.320,42 321.368,70 566.675,33 389.056,30 448.231,08 96.670,16 136.175,09 498.093,42 4.877.261,57
FACULTAD DE EDUCACION DE TOLEDO 63 35 283.139,24 933.980,07 84.863,79 103.827,50 59.628,71 87.789,37 22.629,61 10.973,31 139.686,48 1.726.518,07
FACULTAD DE HUMANIDADES DE TOLEDO 28 23 82.814,61 447.334,21 91.947,13 187.760,28 128.734,78 154.257,11 18.941,55 73.288,64 169.464,28 1.354.542,61
PENDIENTES DE INCORPORACION 25 25 197.639,18 639.609,01 837.248,19
CENTRO PENDIENTE 25 25 197.639,18 639.609,01 837.248,19
Subtotal 2.568 1.749 9.362.861,15 38.059.615,09 5.628.239,48 10.372.817,34 6.951.047,72 8.079.862,87 1.585.239,38 3.102.826,68 9.600.551,41 92.743.061,11
Nuevas plazas, nuevos trienios y quinquenios, nuevos sexenios e incremento de la calidad (incluido aumento correspondiente a Seguridad Social) 4.417.366,67
Accién Social 219.254,00
TOTAL PRESUPUESTO PDI 2018 97.379.681,78
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#* Plantilla del PDI por centros y categoria

COMPLEMENTO
DISTRIBUCIN POR CENTROS v CATEGORAS EFECINOS  RECTNOS  SESURDAD gy mgwos  COMPIMENTO iy EvedRico  cowemento proouetviosp MM oo,
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO

ALBACETE 757 481 2.378.376,31 10.166.840,53  1.630.398,75 3.160.711,54 2.118.320,65 2.430.527,42 444.323,55 941.670,20 2.804.109,11  26.075.278,08
E.S. DE INGENIERIA INFORMATICA DE ALBACETE 65 63 237.146,67 1.175.945,59 243.512,51 559.604,72 359.904,49 391.029,74 42.983,47 172.934,19 468.507,34  3.651.568,72
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 8 8 121.577,35 36.597,40 100.765,95 113.611,79 77.013,67 10.550,63 50.734,12 83.202,96 594.053,88
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 31 31 75.689,98 471.112,23 120.384,73 357.628,04 205.387,79 192.330,24 26.639,90 96.016,08 243.960,38 1.789.149,36
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 10 10 151.971,69 54.432,28 101.210,73 40.904,91 79.825,15 3.798,94 50.114,78 482.258,47
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 10 10 120.530,64 315.443,53 26.336,80 34.903,76 5.792,94 22.385,04 74.623,27 600.015,97
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 3 3 34.372,86 94.633,06 5.761,30 6.956,92 16.605,96 158.330,09
17.-PROFESORES ASOCIADOS 3 1 6.553,19 21.207,74 27.760,94
E.T.S. DE INGENIEROS AGRONOMOS Y DE MONTES DE ALBACETE 56 54 127.881,10 991.812,81 258.064,19 508.634,87 367.192,65 398.474,66 70.471,81 159.758,32 402.904,40  3.285.194,82
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 13 13 197.563,19 73.838,90 163.744,67 184.619,16 136.775,27 21.915,94 76.452,03 124.773,47 979.682,64
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 21 21 10.358,21 319.140,54 92.715,05 242.264,16 139.133,66 151.215,23 33.586,85 64.903,43 172.393,42 1.225.710,55
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 7.023,52 11.536,39 6.625,41 9.675,04 4.489,02 7.691,07 62.237,62
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 9 9 136.774,52 52.408,89 91.089,65 36.814,42 70.955,69 40.850,87 428.894,03
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 5 5 58.653,20 157.721,76 15.261,87 20.870,76 9.169,55 13.913,84 32.094,41 307.685,39
06.-PROFESORES COLABORADORES 1 1 9.384,64 26.835,16 4.925,96 3.417,14 3.370,09 3.535,84 51.468,83
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 4 4 45.652,50 126.177,41 11.890,00 5.565,53 2.429,37 21.565,32 213.280,15
17.-PROFESORES ASOCIADOS 2 0 3.832,54 12.403,06 16.235,60
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE ALBACETE 68 54 264.412,01 1.146.654,83 202.399,70 369.369,77 221.058,72 283.278,49 34.338,25 73.551,31 301.198,18  2.896.261,26
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 4 4 60.788,67 21.379,77 50.382,98 56.805,90 39.688,59 24.777,94 41.601,48 295.425,33
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 15 15 42.832,14 227.957,53 62.467,11 173.045,83 99.381,19 98.562,23 33.818,25 30.733,07 116.837,56 885.634,91
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 3 3 45.591,51 21.158,91 34.609,17 19.876,24 30.099,22 2.992,68 19.337,67 173.665,38
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 11 11 167.168,86 61.355,79 111.331,80 44.995,40 87.216,37 2.532,63 51.482,77 526.083,61
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 6 6 71.054,28 189.266,12 15.257,59 20.863,29 12.514,98 40.683,01 349.639,26
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 8 8 87.635,65 252.354,82 14.200,19 6.848,79 519,99 31.255,70 392.815,15
17.-PROFESORES ASOCIADOS 21 7 62.889,94 203.527,33 6.580,34 272.997,61
FACULTAD DE CIENCIAS ECO. Y EMPRESA. DE ALBACETE 79 66 396.034,04 1.447.757,98 229.981,06 419.547,41 268.819,10 330.197,62 68.776,68 76.842,26 407.826,00  3.645.782,15
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 4 4 60.788,67 22.611,11 50.382,98 56.805,90 42.906,84 2.656,35 11.879,67 38.921,03 286.952,54
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 32 32 74.077,70 486.309,40 128.941,83 369.164,43 212.013,20 220.411,53 58.107,17 51.754,67 227.634,98 1.828.414,92
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 11 11 133.119,00 346.987,88 38.213,30 47.058,73 8.013,17 13.207,92 83.817,94 670.417,94




DISTRIBUCION POR CENTROS Y CATEGORIAS

07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
10.-AYUDANTES
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS
FACULTAD DE DERECHO DE ALBACETE
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS
FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS
FACULTAD DE ENFERMERIA DE ALBACETE
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
10.-AYUDANTES
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD
FACULTAD DE FARMACIA DE ALBACETE
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD

EFECTIVOS
(Totales)

17
58
13

17

18

80

10

44

63

15
33

37

EFECTIVOS

12

17

a7

10

11

24

SEGURIDAD
SOCIAL

113.408,60
13.363,75
22.133,85
39.931,14

143.532,80

46.366,92
44.785,81
14.707,47
37.672,60

282.398,59

12.201,94

36.371,24
121.456,33
8.200,91
7.426,38
96.741,79

103.129,82

22.559,30
11.279,65
8.200,91
6.355,02
6.990,47
31.508,91
16.235,56

219.183,07

31.074,64

SUELDO

315.443,53
41.132,83
67.868,67

129.227,00

867.622,88

189.752,61

258.351,87

126.177,41

126.177,41
45.245,78

121.917,80

1.107.807,60
15.197,17

151.971,69
30.394,34

106.380,18
94.633,06

346.987,88
26.540,16
22.622,89

313.080,24

455.649,88
60.788,67
75.985,84
63.088,71
31.544,35
26.540,16
20.566,42
22.622,89

101.970,57
52.542,27

678.507,79
45.591,51

91.183,01

TRIENIOS

24.443,15
3.694,47
8.620,43
3.456,77

171.857,65

63.676,94

69.657,36

14.865,72
9.191,72
9.236,18
5.229,74

161.288,16
8.282,45

51.723,42

15.988,18

47.147,46
9.259,59

23.168,41
1.042,23

645,59
4.030,83

62.886,41

21.471,92

29.888,56
8.092,52

1.108,40

1.231,49

1.093,51

53.774,03
11.145,73

19.137,99

COMPLEMENTO
ESPECIFICO
MERITOS
DOCENTES

COMPLEMENTO
ESPECIFICO
GENERAL

COMPLEMENTO
DE DESTINO
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INCENTIVOS
AL
RENDIMIENTO

COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD
SINGULAR INVESTIGADORA

358.876,06
162.757,46

196.118,60

221.879,91
12.595,74
115.363,89
23.072,78

70.847,51

96.750,92
46.145,55

50.605,36

107.005,56
37.787,23

69.218,33

283.049,70
170.417,69

112.632,01

122.339,86
14.201,47
66.254,13
13.250,83

28.633,43

46.954,10
26.501,65

20.452,45

82.356,90
42.604,42

39.752,48

19.820,51

281.231,24
120.939,64
130.902,62

18.087,99

11.301,00

185.768,07
11.852,56
70.195,89
20.692,71
60.369,05

8.599,92

14.057,95

77.313,64
27.661,38
39.912,58

9.739,69

75.645,82
26.970,03

31.979,18

43.148,16
10.742,93
23.235,68
2.429,37
3.370,09

3.370,09

29.849,36

19.739,09

3.370,09

6.740,18

23.781,73
10.015,16
7.868,22
3.370,09

2.528,27

21.631,47
6.808,41

8.082,88

135.059,43
70.926,68
61.349,98

2.782,77

41.736,79
5.191,66
23.602,84

5.985,36

6.956,92

8.978,05

8.978,05

52.234,91
18.658,73

23.836,50

51.574,59
2.115,53

3.761,92

308.542,57
119.443,54
144.109,98
23.877,36
18.760,48

2.351,22

203.413,81
10.400,37
75.020,53
15.382,14
32.052,18
23.073,21

46.074,67

1.410,71

67.503,50
28.896,51
23.728,90

9.918,72

4.959,36

147.088,71
31.201,11

48.855,73

SUBTOTAL

524.690,38
60.306,58
102.384,87
172.614,92
2.592.920,49
908.657,47
996.358,10
234.587,54
213.586,51
74.910,73
164.820,14
2.356.482,14
77.721,43
586.073,41
124.766,33
345.429,81
182.264,03
558.485,41
35.783,30
32.105,56
413.852,86
942.948,04
230.458,89
248.441,92
116.769,02
51.420,03
34.741,07
26.921,44
30.844,85
134.572,99
68.777,83
1.437.428,27
220.767,17

363.120,74
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COMPLEMENTO

DISTRIBUGIGN POR CENTROS Y CATEGORAS EECTNOS  EFECTVOS  SESURDAD  gueing  rmewos  COMPIEMENO oy Espedico  commemento prooucrvioan MU g,
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO

05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 4 4 48.141,57 126.177,41 6.729,28 11.131,07 5.898,36 9.739,69 29.620,56 237.437,94
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 7 7 78.446,77 220.810,47 12.395,66 5.565,53 841,82 33.062,57 351.122,82
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 3 3 25.946,49 79.620,48 3.069,94 4.348,75 112.985,65
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 2 2 13.980,95 45.245,78 161,99 59.388,72
17.-PROFESORES ASOCIADOS 7 2 16.632,01 53.825,29 1.133,45 71.590,75
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 5 1 4.960,64 16.053,85 21.014,49
FACULTAD DE HUMANIDADES DE ALBACETE 23 19 114.007,92 426.961,41 69.277,29 129.018,98 88.031,66 114.209,24 26.796,28 48.658,45 135.692,84 1.152.654,08
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 2 2 30.394,34 12.797,83 25.191,49 28.402,95 20.787,97 14.872,35 20.800,74 153.247,67
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 9 9 20.716,43 136.774,52 38.232,75 103.827,50 59.628,71 72.550,51 20.996,82 26.829,18 72.770,47 552.326,87
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 3 3 36.371,24 94.633,06 9.851,92 13.913,84 2.429,37 6.956,92 23.073,21 187.229,56
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 4 4 44.874,78 126.177,41 7.969,43 6.956,92 3.370,09 19.048,42 208.397,06
17.-PROFESORES ASOCIADOS 5 1 12.045,47 38.982,09 425,36 51.452,92
FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE 205 68 389.353,32 1.509.331,03 131.101,95 320.101,61 226.243,80 233.475,99 60.688,80 151.022,35 290.021,79  3.311.340,64
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 10 9 136.350,52 40.756,12 123.983,01 113.611,79 86.462,06 11.297,14 60.192,04 83.202,96 655.855,63
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 17 17 20.415,39 258.351,87 63.796,98 196.118,60 112.632,01 115.018,25 33.153,04 78.846,01 125.435,46 1.003.767,61
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 5 5 59.911,91 157.721,76 9.814,41 14.767,07 10.439,16 11.984,30 36.167,91 300.806,52
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 9 9 101.696,42 283.899,17 15.796,20 17.228,61 5.799,46 45.215,46 469.635,34
17.-PROFESORES ASOCIADOS 20 6 50.898,23 166.757,33 938,24 218.593,80
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 144 23 156.431,37 506.250,37 662.681,74
FACULTAD DE RELACIONES LABORALES Y RR. HH. DE ALBACETE 23 15 101.296,97 358.788,72 46.255,80 69.921,73 52.369,68 59.902,92 21.857,55 20.894,16 71.409,96 802.697,48
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 2 2 30.394,34 13.550,09 25.191,49 28.402,95 21.138,11 12.230,99 20.800,74 151.708,71
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 3 3 10.358,21 45.591,51 12.291,16 34.609,17 19.876,24 21.633,90 7.290,32 7.271,79 23.914,74 182.837,04
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 4.682,35 10.121,07 4.090,49 7.391,22 41.482,30
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 2 2 23.403,39 63.088,71 6.034,36 6.956,92 6.740,18 1.391,38 12.650,43 120.265,37
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 2 2 22.826,25 63.088,71 4.925,44 2.782,77 5.799,46 10.782,66 110.205,29
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 9.208,68 26.540,16 1.136,76 407,33 3.261,39 40.554,32
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 26.921,44
17.-PROFESORES ASOCIADOS 11 3 29.145,41 94.321,72 3.635,64 1.620,26 128.723,02
CIUDAD REAL 812 584 2.703.135,46 12.183.174,18 2.023.990,78 4.035.639,62 2.844.553,25 3.109.830,37 562.777,71 1.388.689,13 3.594.888,14  32.446.678,65
E.T.S DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE CIUDAD REAL 70 61 301.556,10 1.264.444,74 182.375,57 478.405,23 386.233,48 339.298,86 43.647,24 224.684,54 456.644,19 3.677.289,95
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 16 16 243.154,70 75.690,58 201.531,90 227.223,58 155.877,71 23.930,95 109.207,04 166.405,92 1.203.022,40
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 24 24 69.641,76 364.732,05 72.257,08 276.873,32 159.009,90 141.013,27 9.606,02 93.940,38 196.264,43 1.383.338,21
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 7 7 83.545,62 220.810,47 17.219,08 27.102,66 21.537,13 49.563,72 419.778,67
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 9 9 101.156,95 283.899,17 15.438,27 15.305,22 10.110,27 43.469,61 469.379,49
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EFECTIVOS
(Totales)

EFECTIVOS
(ETC)

SEGURIDAD
SOCIAL

SUELDO

TRIENIOS

COMPLEMENTO
ESPECIFICO
MERITOS
DOCENTES

COMPLEMENTO
ESPECIFICO
GENERAL

COMPLEMENTO
DE DESTINO
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09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
10.-AYUDANTES
17.-PROFESORES ASOCIADOS

E.T.S. DE INGENIEROS AGRONOMOS DE CIUDAD REAL
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
17.-PROFESORES ASOCIADOS

E.T.S. DE INGENIEROS DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS DE CIUDAD REAL
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS

ESCUELA DE INGENIERIA MINERA E INDUSTRIAL DE ALMADEN
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
10.-AYUDANTES
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS

ESCUELA SUPERIOR DE INFORMATICA DE CIUDAD REAL
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES

12

34

20

40

10

50

13

11

12

68

28

30

20

34

10

0

13

10

58

28

8.491,53
6.355,02
32.365,21

57.666,90

23.484,16
11.546,60

8.200,91
14.435,23

234.230,47

10.358,21
94.880,06
88.083,43
8.872,79
6.990,47
25.045,50

123.066,00

12.123,75
56.596,76

6.355,02
15.070,55
32.919,92

241.663,65

52.942,55

72.742,48

26.540,16
20.566,42
104.741,77
547.818,38
303.943,37
45.591,51
30.394,34
63.088,71
31.544,35
26.540,16
46.715,94
832.489,30
45.591,51
151.971,69
252.354,82
252.354,82
26.540,16
22.622,89
81.053,41
794.522,59
30.394,34
197.563,19
45.591,51
159.358,27
31.544,35
157.721,76
20.566,42
45.245,78
106.536,97
1.152.745,61
136.774,52
425.520,72
60.788,67

189.266,12

1.255,01

515,56
134.512,90
97.750,74
15.847,09
10.535,28
5.453,87

3.078,73

1.847,19
89.802,75
15.802,92
33.550,40
21.250,02
13.946,62

1.231,49

4.021,30
166.863,54
8.763,87
58.429,94
18.773,56
55.046,53
3.078,73
7.902,82
615,75
11.083,41
3.168,94
206.703,08
40.636,78
114.871,49
21.070,56

15.465,91

285.579,08 160.565,47 191.616,69
230.727,77 132.508,25 143.271,65
34.609,17 19.876,24 26.605,68
20.242,15 8.180,98 14.782,44
4.174,15

2.782,77

153.151,12 108.858,55 128.580,69
37.787,23 42.604,42 28.662,24
115.363,89 66.254,13 63.994,81
26.183,95

9.739,69

317.140,86 175.314,45 227.037,57
25.191,49 28.402,95 17.453,68
149.973,05 86.130,36 92.855,41
34.609,17 19.876,24 27.815,40
107.367,16 40.904,91 75.363,02
3.921,82

9.628,24

476.864,86 329.686,78 303.113,20
113.361,70 127.813,27 64.553,39
323.018,88 185.511,55 179.451,49
40.484,29 16.361,96 28.086,63
17.213,49

COMPLEMENTO PRODUCTIVIDAD INCE’:[IVOS SUBTOTAL
SINGULAR INVESTIGADORA RENDIMIENTO

940,51 37.227,20
26.921,44
137.622,53
42.881,16 64.950,23 193.393,85 1.678.984,65
35.576,96 58.013,42 146.732,84 1.148.525,01
3.934,11 2.762,65 19.337,67 168.564,11
8.588,22 92.723,40
3.370,09 4.174,15 12.911,83 116.656,95
5.823,30 54.775,75
34.741,07
62.998,36
49.977,08 62.657,13 197.506,69 1.857.253,77
7.112,30 14.872,35 31.201,11 223.634,08
21.037,27 31.088,17 76.725,99 570.344,55
16.523,07 16.696,60 54.700,38 482.588,90
5.304,44 32.704,83 402.133,83
2.174,37 38.818,81
29.613,36
110.120,22
35.095,66 37.500,95 215.720,88  2.092.262,51
10.352,65 20.800,74 141.359,71
13.734,88 23.351,56 93.335,87 715.374,27
5.275,31 1.266,31 17.469,90 170.677,39
47.457,81 485.497,70
6.245,14 2.530,43 7.691,07 67.135,28
5.628,42 25.439,26 262.917,26
841,82 28.379,01
3.370,09 3.526,24 78.296,07
142.625,84
64.695,97 129.696,37 425.068,14  3.330.237,65
6.886,33 38.126,73 93.603,33 621.756,04
41.162,11 79.921,68 236.301,43 1.638.701,90
14.077,16 180.869,27
7.506,44 11.647,96 46.146,43 359.988,83
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DISTRIBUCION POR CENTROS Y CATEGORIAS

07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
10.-AYUDANTES
17.-PROFESORES ASOCIADOS

FACULTAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS DE CIUDAD REAL
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
17.-PROFESORES ASOCIADOS

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES DE CIUDAD REAL
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
10.-AYUDANTES
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS

FACULTAD DE EDUCACION DE CIUDAD REAL
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES
10.-AYUDANTES
11.-AYUDANTES (Grado de doctor)
17.-PROFESORES ASOCIADOS

FACULTAD DE ENFERMERIA DE CIUDAD REAL
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES

EFECTIVOS

(Totales)

13

102

27

55

99

13

21

14

11

32

71

38

57

EFECTIVOS

(ETC)

96

27

55

74

12

21

14

11

11

18

SEGURIDAD
SOCIAL

79.026,83
6.355,02
30.596,78

238.151,68

78.660,66
48.494,98
90.972,23

8.200,91
11.822,91

432.327,31

33.107,78

164.469,74
122.610,18
9.208,68
13.363,75
22.206,35
67.360,84

294.446,32

46.857,61
100.007,53
25.610,50
13.363,75
7.426,38
101.180,55

63.011,35

8.200,91

COMPLEMENTO COMPLE!VIENTO
SUELDO TRIENIOS C?)l:l FI’JLEES"‘I/'IIT\INOT Y E;ZENCEI;II::LO E::EE :II:IOCSO
DOCENTES
220.810,47 11.582,19 13.808,20
20.566,42 1.231,49
99.018,69 1.844,65
1.689.502,05 403.909,78 974.586,46 747.837,49 735.101,94
410.323,55 154.390,44 340.085,09 383.439,80 289.375,29
835.844,28 227.163,70 634.501,37 364.397,69 420.284,63
126.177,41 6.654,19 8.243,66
252.354,82 13.300,95 17.198,37
26.540,16
38.261,83 2.400,51
1.681.434,20 255.349,70 425.263,76 317.732,33 370.033,11
189.752,61 76.997,12 162.757,46 170.417,69 129.944,96
319.140,54 84.752,49 242.264,16 139.133,66 143.083,86
30.394,34 9.364,69 20.242,15 8.180,98 14.782,44
441.620,94 40.708,60 54.563,79
346.987,88 23.932,30 27.658,06
26.540,16 3.694,47
41.132,83 3.806,29
67.868,67 7.473,89
217.996,24 4.619,85
1.093.658,29 125.788,80 154.432,86 80.081,17 136.598,64
136.774,52 53.387,86 103.827,50 59.628,71 72.261,02
75.985,84 32.661,66 50.605,36 20.452,45 41.390,82
126.177,41 8.416,97 12.293,49
283.899,17 14.596,58 10.653,32
79.620,48 4.779,39
41.132,83 5.013,80
22.622,89 3.122,64
327.445,14 3.809,89
311.407,82 48.519,48 74.737,50 41.279,34 56.447,76
15.197,17 5.852,93 12.595,74 14.201,47 10.353,68
15.197,17 7.341,30 11.536,39 6.625,41 9.137,99
75.985,84 28.179,33 50.605,36 20.452,45 36.956,09
26.540,16 5.052,21

COMPLEMENTO
SINGULAR

9.141,08

96.454,05
52.619,22
41.405,45

2.429,37

78.566,04
17.840,95
21.921,86
10.126,28
22.600,54

6.076,41

31.040,00

20.830,46

6.278,24

3.931,30

15.719,76
561,21
7.290,32

7.868,22

PRODUCTIVIDAD 'NCET\INOS
INVESTIGADORA o o
34.939,79
448.980,32 814.361,66
201.524,88 280.809,99
236.533,65 460.733,70
10.921,80 30.764,28
42.053,68
141.457,70 402.697,60
71.604,78 104.037,44
47.672,99 139.182,53
9.651,75
22.179,92 90.643,58
49.808,82
3.261,39
2.115,53
3.996,55
15.005,33 151.609,94
9.554,27 56.145,23
23.461,93
5.451,05 25.465,35
39.749,81
3.261,39
2.115,53
1.410,71
6.106,66 39.685,60
6.106,66 10.400,37
5.823,30
23.461,93

SUBTOTAL

369.308,55
28.152,93
131.460,12
6.148.885,42
2.112.568,26
3.299.525,12
233.685,69
415.880,04
34.741,07
52.485,24
4.104.861,73
923.353,00
1.170.259,87
102.742,62
836.787,11
577.073,65
42.704,70
60.418,41
101.545,46
289.976,92
2.082.661,34
512.409,56
244.558,07
224.661,88
455.184,65
117.203,06
61.625,91
34.582,62
432.435,59
656.915,26
75.269,24
62.951,88
243.509,23

39.793,28
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COMPLEMENTO

DISTRIBUGIGN POR CENTROS Y CATEGORAS EECTNOS  EFECTVOS  SESURDAD  gueing  rmewos  COMPIEMENO oy Espedico  commemento prooucrvioan MU g,
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO

10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 2.093,70 29.015,14
17.-PROFESORES ASOCIADOS 15 4 32.219,86 105.378,80 137.598,66
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 33 5 16.235,56 52.542,27 68.777,83
FACULTAD DE LETRAS DE CIUDAD REAL 109 93 469.452,09 2.025.510,91 364.364,86 622.022,15 426.907,48 556.877,80 80.725,36 209.065,97 577.071,04 5.331.997,66
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 10 10 151.971,69 65.064,28 125.957,44 142.014,74 108.875,48 5.275,31 77.705,75 104.003,70 780.868,38
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 42 42 41.432,86 638.281,09 200.003,57 484.528,32 278.267,33 346.226,44 34.903,17 111.938,34 300.261,75 2.435.842,84
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 4.097,05 11.536,39 6.625,41 6.450,03 280,61 2.762,65 7.691,07 54.640,38
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 12 12 140.832,20 378.532,23 43.178,54 56.110,30 15.414,69 16.659,23 77.235,39 727.962,58
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 17 17 190.786,85 536.254,00 40.228,93 39.215,57 22.422,21 81.179,17 910.086,72
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 3 3 25.946,49 79.620,48 2.506,90 4.348,75 112.422,61
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 2 2 14.707,47 45.245,78 3.694,47 2.429,37 2.351,22 68.428,31
17.-PROFESORES ASOCIADOS 22 6 55.746,22 180.408,49 5.591,12 241.745,83
FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL 111 33 247.563,59 774.443,11 42.697,16 60.860,01 55.855,25 59.473,70 23.975,41 42.247,26 110.728,20 1.417.843,68
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 3 3 45.591,51 16.381,86 37.787,23 42.604,42 28.106,30 10.849,49 20.506,39 28.520,66 230.347,86
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 2 2 11.928,42 30.394,34 5.640,87 23.072,78 13.250,83 9.892,37 7.271,79 18.091,44 119.542,83
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 5 5 60.618,73 157.721,76 9.939,49 14.518,11 5.260,51 14.469,07 38.455,36 300.983,03
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 6 6 66.412,40 189.266,12 10.734,93 6.956,92 5.617,75 25.660,74 304.648,86
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.200,91 26.540,16 34.741,07
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 26.921,44
17.-PROFESORES ASOCIADOS 4 1 5.748,73 18.604,30 24.353,03
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 89 14 88.299,38 285.758,51 2.247,66 376.305,55
INSTITUTO DE RECURSOS CINEGETICOS (CIUDAD REAL) 1 1 15.197,17 3.103,16 12.595,74 14.201,47 5.650,43 6.336,68 10.400,37 67.485,02
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 1 1 15.197,17 3.103,16 12.595,74 14.201,47 5.650,43 6.336,68 10.400,37 67.485,02
CUENCA 328 233 1.459.825,57 5.485.338,46 714.196,33 1.089.780,53 661.101,78 889.492,14 247.965,33 229.623,30 1.153.314,39  11.930.637,83
ESCUELA POLITECNICA DE CUENCA 39 33 135.076,46 693.288,52 107.130,64 228.111,00 113.784,44 149.124,44 41.833,56 29.728,12 186.103,17 1.684.180,34
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 7 7 106.380,18 25.841,25 80.754,72 46.377,89 38.968,68 14.484,74 15.769,67 45.828,17 374.405,30
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 4 60.788,67 15.891,27 46.145,55 26.501,65 32.114,51 8.979,83 8.517,99 28.896,51 227.835,99
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 10 10 151.971,69 38.529,35 101.210,73 40.904,91 53.216,77 6.770,07 1.266,31 48.385,83 442.255,65
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 3 3 35.527,14 94.633,06 7.520,70 9.739,69 4.858,75 4.174,15 20.341,50 176.794,99
06.-PROFESORES COLABORADORES 2 2 18.769,28 53.670,32 5.717,38 3.417,14 3.370,09 7.071,69 92.015,90
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 6 6 69.477,28 189.266,12 10.674,50 11.667,64 3.370,09 35.579,46 320.035,09
17.-PROFESORES ASOCIADOS 7 1 11.302,75 36.578,49 2.956,19 50.837,43
FACULTAD CCIAS. EDUCACION Y HUMANIDADES DE CUENCA 35 24 142.198,15 573.950,99 94.724,01 127.959,63 80.455,60 116.838,54 23.239,93 40.684,02 139.690,89 1.339.741,76
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 1 1 15.197,17 8.094,10 12.595,74 14.201,47 11.710,97 6.688,00 10.400,37 78.887,83
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COMPLEMENTO

DISTRIBUCION POR CENTROS Y CATEGORIAS EECTNOS  EFECTVOS  SESURDAD  gueing  rmewos  COMPIEMENO oy Espedico  commemento prooucrvioan MU g,
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 6 6 91.183,01 33.005,84 69.218,33 39.752,48 48.062,96 9.209,42 14.963,41 46.987,95 352.383,41
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 4 4 60.788,67 23.997,03 46.145,55 26.501,65 34.802,48 7.290,32 13.467,07 28.896,51 241.889,29
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 4 4 47.650,89 126.177,41 14.162,14 15.305,22 3.370,09 5.565,53 28.032,57 240.263,85
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 4 4 45.385,55 126.177,41 7.447,15 6.956,92 3.370,09 20.701,38 210.038,50
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 2 2 17.845,50 53.080,32 6.035,84 4.672,10 81.633,75
17.-PROFESORES ASOCIADOS 14 3 31.316,22 101.347,00 1.981,91 134.645,14
FACULTAD DE BELLAS ARTES DE CUENCA 50 36 208.469,88 859.208,16 129.975,38 187.760,28 128.734,78 164.187,90 37.503,25 55.878,98 185.029,58 1.956.748,19
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 3 3 45.591,51 15.365,15 37.787,23 42.604,42 31.934,89 5.275,31 16.593,36 31.201,11 226.352,99
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 13 13 197.563,19 67.165,17 149.973,05 86.130,36 106.552,93 2.835,96 31.423,16 95.222,13 736.865,95
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 5 5 59.205,09 157.721,76 16.780,42 17.359,25 7.086,96 7.862,46 33.880,47 299.896,40
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 8 8 85.182,02 252.354,82 15.973,75 8.340,83 15.944,34 23.315,16 401.110,93
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.200,91 26.540,16 34.741,07
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 7.426,38 22.622,89 5.541,71 1.410,71 37.001,68
17.-PROFESORES ASOCIADOS 19 5 48.455,47 156.813,83 9.149,18 6.360,68 220.779,17
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE CUENCA 67 54 394.591,14 1.332.913,23 152.678,19 245.086,26 166.902,99 209.184,73 51.475,48 68.719,71 321.549,97 2.943.101,69
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 4 4 60.788,67 19.783,23 50.382,98 56.805,90 39.437,62 29.191,56 17.513,71 38.921,03 312.824,70
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 16 16 32.665,88 243.154,70 61.666,15 184.582,22 106.006,60 103.225,88 10.237,47 39.731,23 120.163,12 901.433,25
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 4.290,62 10.121,07 4.090,49 5.912,97 4.959,36 44.571,69
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 8 8 96.989,97 252.354,82 20.668,89 24.432,27 7.834,54 11.474,77 61.528,57 475.283,83
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 17 17 192.045,73 536.254,00 34.877,66 36.175,98 3.370,09 85.253,22 887.976,67
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 4 4 36.117,56 106.160,64 7.351,31 841,82 10.724,67 161.196,00
17.-PROFESORES ASOCIADOS 17 4 36.772,00 119.003,23 4.040,33 159.815,56
FACULTAD DE EDUCACION DE CUENCA 57 39 274.087,65 952.388,20 121.802,15 155.492,21 87.657,23 133.977,07 35.902,37 14.188,48 161.000,91 1.936.496,29
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 1 1 15.197,17 4.770,69 12.595,74 14.201,47 8.196,80 5.275,31 4.258,99 10.400,37 74.896,55
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 7 7 22.116,48 106.380,18 34.230,14 80.754,72 46.377,89 42.124,94 14.711,71 9.929,49 45.502,47 402.128,01
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 7.023,52 11.536,39 6.625,41 9.943,56 5.823,30 56.149,35
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 5 5 75.985,84 32.191,13 50.605,36 20.452,45 44.021,69 3.934,11 23.461,93 250.652,52
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 4 4 45.118,59 126.177,41 15.397,04 16.191,93 6.245,14 19.837,44 228.967,56
06.-PROFESORES COLABORADORES 1 1 9.076,84 25.839,04 3.694,47 3.417,14 3.535,84 45.563,33
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 11 11 122.551,26 346.987,88 15.743,64 10.081,01 5.736,11 49.618,14 550.718,04
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 87,84 27.009,28
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 2 2 14.852,76 45.245,78 6.773,20 2.821,42 69.693,15
17.-PROFESORES ASOCIADOS 24 6 54.016,70 174.811,32 1.890,48 230.718,50
FACULTAD DE ENFERMERIA DE CUENCA 47 19 103.262,57 405.198,98 48.029,02 67.447,05 42.258,69 52.139,42 21.899,76 4.489,02 57.422,15 802.146,68
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DISTRIBUCION POR CENTROS Y CATEGORIAS EECTNOS  EFECTVOS  SESURDAD  gueing  rmewos  COMPIEMENO oy Espedico  commemento prooucrvioan MU g,
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO

01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 1 1 15.197,17 6.029,62 12.595,74 14.201,47 8.465,32 5.275,31 4.489,02 10.400,37 76.654,04
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 3 3 45.591,51 20.261,64 34.609,17 19.876,24 26.108,89 7.386,40 17.469,90 171.303,74
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 30.394,34 10.535,28 20.242,15 8.180,98 14.782,44 96,07 9.384,77 93.616,02
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 4 4 44.929,84 126.177,41 7.939,17 2.782,77 5.771,89 19.226,61 206.827,69
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.200,91 26.540,16 34.741,07
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 1.108,40 28.029,84
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 7.281,09 22.622,89 850,46 3.370,09 940,51 35.065,04
17.-PROFESORES ASOCIADOS 11 3 25.180,02 81.488,73 1.304,44 107.973,18
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 23 4 11.315,69 36.620,37 47.936,06
FACULTAD DE PERIODISMO DE CUENCA 16 14 113.446,08 351.973,88 16.058,45 34.609,17 19.876,24 21.557,82 14.863,98 11.760,81 50.079,69 634.226,12
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 3 3 10.428,92 45.591,51 7.829,03 34.609,17 19.876,24 17.383,67 7.290,32 10.369,43 23.073,21 176.451,50
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 2 2 23.049,98 63.088,71 2.550,82 4.174,15 3.370,09 1.391,38 11.506,71 109.131,84
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 3 3 33.595,14 94.633,06 4.918,55 4.203,57 14.089,06 151.439,37
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 3 3 25.038,64 79.620,48 760,05 1.410,71 106.829,87
10.-AYUDANTES 2 2 12.710,05 41.132,83 53.842,88
17.-PROFESORES ASOCIADOS 3 1 8.623,36 27.907,30 36.530,66
FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL DE CUENCA 17 13 88.693,65 316.416,49 43.798,48 43.314,92 21.431,81 42.482,23 21.247,00 4.174,15 52.438,03 633.996,76
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 1 1 15.197,17 5.140,74 11.536,39 6.625,41 7.737,55 2.859,45 5.823,30 54.920,01
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 8.282,45 11.536,39 6.625,41 9.675,04 5.823,30 57.139,76
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 30.394,34 11.229,15 20.242,15 8.180,98 13.304,19 8.277,29 9.384,77 101.012,87
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 2 2 24.247,49 63.088,71 4.398,05 5.565,53 4.174,15 15.382,14 116.856,08
06.-PROFESORES COLABORADORES 2 2 17.562,27 49.764,13 5.515,12 3.417,14 6.740,18 7.071,69 90.070,52
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 2 2 21.824,93 63.088,71 3.694,47 2.782,77 3.370,09 7.542,12 102.303,08
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.636,82 26.540,16 3.133,92 1.410,71 39.721,61
17.-PROFESORES ASOCIADOS 6 2 16.422,15 53.146,11 2.404,57 71.972,83
TOLEDO 646 425  2.623.884,62 9.584.652,91  1.259.653,62 2.086.685,64 1.327.072,04 1.650.012,93 330.172,79 542.844,05 2.048.239,76  21.453.218,35
E.U. DE ENFERMERIA'Y FISIOTERAPIA DE TOLEDO 107 42 187.716,30 802.207,73 113.997,62 179.134,81 82.212,95 112.050,57 20.820,50 112.677,69 1.610.818,18
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 4 4 60.788,67 22.819,21 46.145,55 26.501,65 27.175,40 11.244,37 22.429,26 217.104,11
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 5.252,11 11.536,39 6.625,41 6.697,81 5.823,30 51.132,18
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 12 12 10.478,43 182.366,02 62.744,04 121.452,87 49.085,89 68.268,16 2.835,96 54.695,66 551.927,02
06.-PROFESORES COLABORADORES 2 2 18.461,48 52.674,20 7.090,46 4.556,19 3.370,09 7.071,69 93.224,10
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 5 5 55.737,28 157.721,76 14.058,24 5.353,01 3.370,09 22.657,78 258.898,17
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.200,91 26.540,16 34.741,07
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 26.921,44
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COMPLEMENTO

DISTRIBUCION POR CENTROS Y CATEGORIAS EECTNOS  EFECTVOS  SESURDAD  gueing  rmewos  COMPIEMENO oy Espedico  commemento prooucrvioan MU g,
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 6.990,47 22.622,89 432,66 30.046,02
17.-PROFESORES ASOCIADOS 20 6 51.973,50 168.199,04 1.600,91 221.773,46
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 60 10 29.519,20 95.531,40 125.050,60
ESCUELA DE ARQUITECTURA DE TOLEDO 24 20 151.788,05 468.057,51 31.184,07 59.800,65 48.279,19 43.051,54 17.288,35 20.399,65 72.255,84 912.104,85
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 2 2 30.394,34 9.453,04 25.191,49 28.402,95 20.338,51 13.376,01 20.800,74 147.957,07
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 3 3 21.867,91 45.591,51 9.927,40 34.609,17 19.876,24 14.457,42 7.290,32 7.023,64 23.073,21 183.716,81
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 5 5 56.398,24 157.721,76 7.925,81 8.255,61 8.030,97 24.796,81 263.129,20
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 2 2 17.073,70 53.080,32 1.370,92 1.967,05 2.174,37 75.666,37
10.-AYUDANTES 5 5 31.775,11 102.832,09 1.231,49 135.838,69
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 7.426,38 22.622,89 1.275,41 1.410,71 32.735,39
17.-PROFESORES ASOCIADOS 6 2 17.246,71 55.814,61 73.061,32
ESCUELA DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE TOLEDO 36 33 219.724,69 729.027,77 124.630,79 194.561,19 101.484,27 170.396,61 29.145,74 36.285,32 174.583,83 1.779.840,20
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 1 1 15.197,17 3.511,76 12.595,74 14.201,47 10.890,73 5.733,48 4.489,02 10.400,37 77.019,76
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 6 6 11.509,69 91.183,01 22.721,29 69.218,33 39.752,48 38.786,70 13.578,09 12.337,04 45.120,18 344.206,81
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 5.852,93 11.536,39 6.625,41 7.928,27 2.762,65 5.823,30 55.726,12
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 10 10 46.093,40 151.971,69 61.443,83 101.210,73 40.904,91 80.154,70 3.093,99 44.053,32 528.926,55
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 7 7 84.512,81 220.810,47 19.044,18 23.653,52 3.370,09 16.696,60 52.693,78 420.781,45
06.-PROFESORES COLABORADORES 1 1 9.076,84 25.839,04 3.650,55 3.417,14 3.535,84 45.519,41
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 4 4 42.320,66 126.177,41 6.610,41 5.565,53 3.370,09 10.782,66 194.826,76
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.872,79 26.540,16 1.180,10 2.174,37 38.767,42
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 6.990,47 22.622,89 615,75 30.229,11
17.-PROFESORES ASOCIADOS 4 1 10.348,03 33.488,76 43.836,79
F. TERAPIA LOGOP. Y ENFERMERIA DE TALAVERA DE LA REINA 99 42 306.806,77 945.723,73 68.146,60 56.266,63 30.592,14 48.184,78 23.147,85 7.271,79 86.383,79 1.572.524,07
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 4 4 22.168,82 60.788,67 14.141,43 46.145,55 26.501,65 17.319,91 7.290,32 7.271,79 28.896,51 230.524,66
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 1 1 15.197,17 3.600,11 10.121,07 4.090,49 4.434,73 4.959,36 42.402,93
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 2 2 22.000,30 63.088,71 9.094,13 8.337,10 8.109,69 110.629,92
06.-PROFESORES COLABORADORES 4 4 36.023,75 102.438,33 9.762,28 9.063,43 5.747,26 14.143,38 177.178,42
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 4 4 43.586,15 126.177,41 8.277,17 9.029,62 3.370,09 14.878,08 205.318,52
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 5 5 45.035,62 132.700,80 7.819,75 6.740,18 13.045,55 205.341,90
10.-AYUDANTES 5 5 31.775,11 102.832,09 5.553,35 140.160,55
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 2 2 14.707,47 45.245,78 4.310,22 2.351,22 66.614,68
17.-PROFESORES ASOCIADOS 31 8 71.338,08 231.974,99 5.588,17 308.901,24
18.-PROFESORES ASOCIADOS CIENCIAS DE LA SALUD 41 7 20.171,45 65.279,79 85.451,24
FACULTAD CC. SOCIALES DE TALAVERA DE LA REINA 59 43 303.134,33 1.073.840,40 127.414,74 138.650,52 65.850,99 137.655,06 16.558,77 12.687,95 173.280,50  2.049.073,26
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COMPLEMENTO

DISTRIBUCION POR CENTROS Y CATEGORIAS EECTNOS  EFECTVOS  SESURDAD  gueing  rmewos  COMPIEMENO oy Espedico  commemento prooucrvioan MU g,
GENERAL DOCENTES RENDIMIENTO
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 5 5 75.985,84 21.367,49 57.681,94 33.127,06 26.921,86 7.122,41 34.719,81 256.926,43
04.-TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA 8 8 121.577,35 35.205,95 80.968,58 32.723,92 45.187,44 11.224,43 33.820,64 360.708,32
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 9 9 104.049,12 283.899,17 30.408,40 47.024,81 4.773,12 5.565,53 52.829,38 528.549,54
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 9 9 101.595,04 283.899,17 23.120,01 18.520,94 44.887,35 472.022,51
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 2 2 17.409,59 53.080,32 4.064,03 3.261,39 77.815,32
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 26.921,44
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 3 3 22.133,85 67.868,67 7.560,83 561,21 3.761,92 101.886,48
17.-PROFESORES ASOCIADOS 22 6 51.591,71 166.963,46 5.688,04 224.243,21
FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES Y BIOQUIMICA DE TOLEDO 75 71 395.117,46 1.522.703,67 222.945,34 494.062,52 346.451,88 363.705,23 60.316,26 211.606,26 480.018,22 4.096.926,83
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 9 9 136.774,52 54.216,60 113.361,70 127.813,27 98.064,17 27.191,26 62.482,08 93.603,33 713.506,92
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 33 33 84.017,19 501.506,57 118.324,29 380.700,82 218.638,61 218.795,12 24.764,56 129.644,82 264.040,47 1.940.432,45
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 10 10 117.310,00 315.443,53 24.717,64 30.610,44 3.370,09 19.479,37 64.200,49 575.131,56
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 14 14 153.138,23 441.620,94 21.621,83 16.235,49 4.990,35 53.972,04 691.578,87
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 2 2 17.409,59 53.080,32 3.078,73 3.261,39 76.830,02
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 7.281,09 22.622,89 535,14 940,51 31.379,63
17.-PROFESORES ASOCIADOS 6 2 15.961,37 51.654,91 451,12 68.067,39
FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE DE TOLEDO 42 28 219.972,11 714.457,41 73.154,83 105.946,21 74.780,84 84.691,57 24.654,00 34.156,03 141.795,72 1.473.608,71
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 2 2 30.394,34 8.459,14 25.191,49 28.402,95 16.273,46 9.243,02 20.800,74 138.765,14
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 7 7 20.716,43 106.380,18 24.847,36 80.754,72 46.377,89 38.293,88 15.979,49 17.956,09 53.837,50 405.143,53
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 7 7 81.764,38 220.810,47 24.775,19 20.384,55 6.245,14 6.956,92 43.799,19 404.735,83
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 5 5 55.517,83 157.721,76 9.874,00 9.739,69 2.429,37 21.947,59 257.230,24
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.200,91 26.540,16 34.741,07
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 7.426,38 22.622,89 3.078,73 1.410,71 34.538,70
17.-PROFESORES ASOCIADOS 19 5 46.346,17 149.987,61 2.120,42 198.454,21
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO 113 89 473.671,07 1.947.320,42 321.368,70 566.675,33 389.056,30 448.231,08 96.670,16 136.175,09 498.093,42 4.877.261,57
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 15 13 204.525,77 77.722,92 185.974,51 170.417,69 131.284,75 36.414,74 52.710,35 104.037,44 963.088,17
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 33 33 41.432,86 501.506,57 141.387,91 380.700,82 218.638,61 237.481,54 33.747,96 65.629,09 236.514,90 1.857.040,26
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 12 12 141.539,02 378.532,23 43.058,24 53.002,28 13.519,34 17.835,65 79.522,83 727.009,59
06.-PROFESORES COLABORADORES 1 1 9.384,64 26.835,16 3.078,73 4.556,19 3.535,84 47.390,56
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 12 12 135.332,68 378.532,23 20.164,06 21.906,31 10.740,46 59.437,60 626.113,34
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 4 4 35.491,06 106.160,64 12.009,65 8.697,15 162.358,49
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 26.921,44
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 5 5 36.913,79 113.114,44 16.091,59 2.247,66 6.347,66 174.715,14
17.-PROFESORES ASOCIADOS 30 8 67.222,01 217.546,96 7.855,61 292.624,57
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FACULTAD DE EDUCACION DE TOLEDO 63 35 283.139,24 933.980,07 84.863,79 103.827,50 59.628,71 87.789,37 22.629,61 10.973,31 139.686,48  1.726.518,07
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 7 7 11.825,65 106.380,18 30.010,87 80.754,72 46.377,89 40.717,65 6.462,38 1.043,83 42.630,86 366.204,03
03.-CATEDRATICOS DE ESCUELA UNIVERSITARIA 2 2 30.394,34 14.994,29 23.072,78 13.250,83 20.768,55 5.755,34 16.223,67 124.459,78
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 4 4 47.073,74 126.177,41 12.313,86 11.345,49 10.367,77 4.174,15 26.164,80 237.617,22
07.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES INTERINOS 11 11 123.439,52 346.987,88 23.142,07 14.957,66 5.799,46 52.492,78 566.819,37
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 1 1 8.872,79 26.540,16 833,16 2.174,37 38.420,48
10.-AYUDANTES 1 1 6.355,02 20.566,42 26.921,44
17.-PROFESORES ASOCIADOS 37 9 85.572,51 276.933,68 3.569,55 366.075,75
FACULTAD DE HUMANIDADES DE TOLEDO 28 23 82.814,61 447.334,21 91.947,13 187.760,28 128.734,78 154.257,11 18.941,55 73.288,64 169.464,28 1.354.542,61
01.-CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD 3 3 45.591,51 12.524,01 37.787,23 42.604,42 26.447,91 976,94 17.162,39 31.201,11 214.295,51
02.-TITULARES DE UNIVERSIDAD 13 13 10.358,21 197.563,19 63.388,37 149.973,05 86.130,36 115.286,76 11.224,43 47.777,95 107.955,95 789.658,28
05.-PROFESORES CONTRATADOS DOCTORES 4 4 47.917,84 126.177,41 12.314,90 12.522,45 3.370,09 8.348,30 28.896,51 239.547,51
11.-AYUDANTES (Grado de doctor) 1 1 7.426,38 22.622,89 3.694,47 3.370,09 1.410,71 38.524,54
17.-PROFESORES ASOCIADOS 7 2 17.112,18 55.379,21 25,38 72.516,76
PENDIENTES DE INCORPORACION 25 25 197.639,18 639.609,01 837.248,19
CENTRO PENDIENTE 25 25 197.639,18 639.609,01 837.248,19
09.-PROFESORES AYUDANTES DOCTORES 21 21 172.219,09 557.343,34 729.562,43
10.-AYUDANTES 4 4 25.420,09 82.265,67 107.685,76
Subtotal 2.568 1.749 9.362.861,15 38.059.615,09 5.628.239,48 10.372.817,34 6.951.047,72 8.079.862,87 1.585.239,38 3.102.826,68  9.600.551,41 92.743.061,11
Nuevas plazas, nuevos trienios y quinquenios, nuevos sexenios e incremento de la calidad (incluido aumento correspondiente a Seguridad Social 4.417.366,67
Accion Social 219.254,00
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::'::' Plantilla del Personal Investigador

EFECTIVOS SUELDO
Contrato de acceso al SECTI* 17 488.865 €
Personal contrato predoctoral 76 1.385.740 €
Personal investigador Juan de la Cierva 8 26.893 €
Personal investigador Ramén y Cajal 5 38.225 €
Postdoctoral 9 136.046 €
Técnico apoyo a la [+D+i MINECO-UCLM 4 33.017 €
Contratado red Carlos IlI 1 5.801€
Plazas procedentes de 2017 120 2.114.587 €
Nuevas plazas Investigadores distinguidos TU 15 492.989 €
Nuevas plazas Investigadores distinguidos CU 5 206.869 €
Nuevos predoctorales 30 519.003 €
Total plazas nueva convocatoria 50 1.218.861 €
Coste paso a posdoctorales, nuevos trienios y regularizaciones de plazas 30.562 €
Seguridad social de becas iniciacion investigacion 50
Dotacion para regularizacion de contratados con cargo a proyectos de investigacion y art. 83 LOU 11.200 €
Coste contratados proyectos afectados en plan propio 48.385 €
Accién social sector Pl
Total costes adicionales 50 90.147 €

3.423.595 €

* Sistema Espariol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

SEG. SOCIAL

159.308 €
343933 €

40.050 €

543.290 €
151.347 €
63.509 €
163.763 €
378.619 €
17.699 €
14.041 €
33.800 €
15315 €
11.476 €

92.330 €
1.014.240 €
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TRIENIOS

15.045 €

15.045 €

15.045 €

663.218 €
1.729.673 €
26.893 €
38.225€
176.096 €
33.017 €
5.801€
2.672.923 €
644.336 €
270.378 €
682.766 €
1.597.480 €
48.261 €
14.041 €
45.000 €
63.700 €
11.476 €

182.478 €
4.452.880 €
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}::' Plantilla del Personal Investigador por centros

DISTRIBUCION POR CENTROS EFECTIVOS SUELDO SEGURIDAD SOCIAL TRIENIOS SUBTOTAL
ALBACETE 40 699.597 € 179.911 € 3.754 € 883.262 €
CENTRO REGIONAL DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS 5 101.625 € 27.793 € 1972 € 131.391€
ESCUELA DE INFORMATICA DE ALBACETE 4 72,934 € 18.102 € 91.035€
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE ALBACETE 1 18.233 € 4.525€ 22,759 €
ESCUELA T.S. DE INGENIEROS AGRONOMOS DE ALBACETE 7 117.036 € 28.184 € 145.220 €
FACULTAD DE DERECHO DE ALBACETE 2 36.467 € 9.051 € 45.518 €
FACULTAD DE ECONOMICAS DE ALBACETE 1 18.233 € 4.525€ 22,759 €
FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE 3 38.404 € 9.526 € 47.930 €
FACULTAD DE FARMACIA DE ALBACETE 1 18.233 € 4.525€ 22,759 €
FACULTAD DE HUMANIDADES DE ALBACETE 3 52.438 € 13.887 € 66.325 €
FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE 7 112.544 € 27.153 € 139.697 €
INSTITUTO DE DESARROLLO REGIONAL 2 31.900 € 9.371¢€ 167 € 41.438 €
INSTITUTO DE INFORMATICA DE ALBACETE 1 28.757 € 9.371¢€ 657 € 38.785 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN DISCAPACIDADES NEUROLOGICAS 1 5.801€ 5.801€
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN ENERGIAS RENOVABLES 1 28.757 € 9.371¢€ 958 € 39.085 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN RECURSOS CINEGETICOS 1 18.233 € 4.525€ 22.759 €
CIUDAD REAL 57 1.003.414 € 256.549 € 8.868 € 1.268.831 €
ESCUELA DE INDUSTRIALES DE CIUDAD REAL 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
ESCUELA DE INFORMATICA DE CIUDAD REAL 2 36.467 € 9.051 € 45518 €
ESCUELA DE INGENIERIA MINERA DE ALMADEN 1 18.233 € 4.525€ 22,759 €
ESCUELA DE INGENIEROS AGRONOMOS DE CIUDAD REAL 3 40.192 € 9.051 € 49.243 €
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE CIUDAD REAL 4 71.715 € 17.786 € 89.501 €
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS DE CIUDAD REAL 19 339.279€ 85.697 € 424976 €
FACULTAD DE DERECHO Y CC SOCIALES DE CIUDAD REAL 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
FACULTAD DE LETRAS DE CIUDAD REAL 4 72,934 € 18.102 € 91.035 €
FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL 1 18.233 € 4.525€ 22.759 €
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DISTRIBUCION POR CENTROS EFECTIVOS SUELDO SEGURIDAD SOCIAL TRIENIOS SUBTOTAL
INSTITUTO DE DERECHO PENAL 1 3.144 € 3.144 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN COMBUSTION Y CONTAMINACION ATMOSFERICA 1 28.757 € 9.371€ 657 € 38.785 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN RECURSOS CINEGETICOS 10 141.405 € 33.484 € 3.814€ 178.703 €
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ENERGETICAS Y APLICACIONES INDUSTRIALES 2 57.514 € 18.742 € 1.371€ 77.626 €
INSTITUTO DE TECNOLOGIA QUIMICA Y MEDIOAMBIENTAL 1 8.694 € 8.694 €
INSTITUTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE LA INFORMACION DE CIUDAD REAL 1 28.757 € 9.371€ 1.315¢€ 39.443 €
INSTITUTO REGIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA APLICADA 3 65.159 € 18.742 € 1.710€ 85.611 €

CUENCA 7 111.973 € 28.049 € 140.022 €
FACULTAD DE BELLAS ARTES DE CUENCA 2 36.467 € 9.051€ 45518 €
FACULTAD DE ENFERMERIA DE CUENCA 2 35.896 € 9.947 € 45.843 €
FACULTAD DE HUMANIDADES DE CUENCA 2 36.467 € 9.051€ 45518 €
INSTITUTO DE TECNICAS AUDIOVISUALES 1 3.144 € 3.144 €

TOLEDO 16 299.602 € 78.782 € 2.423€ 380.808 €
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE TOLEDO 4 72.934€ 18.102 € 91.035€
FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES DE TOLEDO 2 36.467 € 9.051€ 45518 €
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO 1 18.233 € 4.525¢€ 22.759 €
FACULTAD DE DEPORTES DE TOLEDO 5 77.004 € 18.991 € 95.995 €
INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIENTALES DE TOLEDO 3 86.270 € 28.113 € 2.423€ 116.807 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION APLICADA A LA INDUSTRIA AERONAUTICA 1 8.694 € 8.694 €

Subtotal 120 2.114.587 € 543.290 € 15.045 € 2.672.923 €

Plazas nueva convocatoria 50 1.218.861 € 378.619 € 1.597.480 €

Total costes adicionales 50 90.147 € 92.330 € 182.478 €
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::'::' Plantilla del Personal Investigador por centros y tipo de contrato

DISTRIBUCION POR CENTROS EFECTIVOS SUELDO SEGURIDAD SOCIAL TRIENIOS

ALBACETE 40 699.597 € 179.911 € 3.754 € 883.262 €
CENTRO REGIONAL DE INVESTIGACIONES BIOMEDICAS 5 101.625 € 27.793 € 1.972€ 131.391€
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 2 57.514 € 18.742 € 1.972 € 78.228 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051€ 45518 €
PERSONAL INVESTIGADOR RAMON Y CAJAL 1 7.645 € 7.645 €
ESCUELA DE INFORMATICA DE ALBACETE 4 72.934€ 18.102 € 91.035€
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 4 72.934€ 18.102 € 91.035 €
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE ALBACETE 1 18.233 € 4.525 € 22.759 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233€ 4.525€ 22.759 €
ESCUELA T.S. DE INGENIEROS AGRONOMOS DE ALBACETE 7 117.036 € 28.184 € 145.220 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 5 91.167 € 22.627 € 113.794 €
POSTDOCTORAL 1 18.054 € 5.557 € 23.611€
TECNICO APOYO A LA 1+D+ MINECO-UCLM 1 7.815€ 7.815€
FACULTAD DE DERECHO DE ALBACETE 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051¢€ 45518 €
FACULTAD DE ECONOMICAS DE ALBACETE 1 18.233 € 4.525€ 22.759 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233€ 4.525¢€ 22.759 €
FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE 3 38.404 € 9.526 € 47.930 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233 € 4.525¢€ 22.759 €
PERSONAL INVESTIGADOR JUAN DE LA CIERVA 1 3.725¢€ 3.725€
POSTDOCTORAL 1 16.446 € 5.001 € 21.447 €
FACULTAD DE FARMACIA DE ALBACETE 1 18.233 € 4.525€ 22,759 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233 € 4.525¢€ 22.759 €
FACULTAD DE HUMANIDADES DE ALBACETE 3 52.438 € 13.887 € 66.325 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051¢€ 45.518 €
POSTDOCTORAL 1 15.971€ 4.837€ 20.808 €
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DISTRIBUCION POR CENTROS EFECTIVOS SUELDO SEGURIDAD SOCIAL TRIENIOS

FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE 7 112.544 € 27.153 € 139.697 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 6 109.401 € 27.153 € 136.553 €
PERSONAL INVESTIGADOR JUAN DE LA CIERVA 1 3.144€ 3.144 €
INSTITUTO DE DESARROLLO REGIONAL 2 31.900 € 9.371€ 167 € 41.438 €
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 1 28.757 € 9.371€ 167 € 38.295 €
PERSONAL INVESTIGADOR JUAN DE LA CIERVA 1 3.144 € 3.144 €
INSTITUTO DE INFORMATICA DE ALBACETE 1 28.757 € 9.371€ 657 € 38.785 €
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 1 28.757 € 9.371€ 657 € 38.785 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN DISCAPACIDADES NEUROLOGICAS 1 5.801€ 5.801 €
CONTRATADO RED CARLOS Il 1 5.801€ 5.801€
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN ENERGIAS RENOVABLES 1 28.757 € 9.371¢€ 958 € 39.085 €
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 1 28.757 € 9.371€ 958 € 39.085 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN RECURSOS CINEGETICOS 1 18.233 € 4.525 € 22.759 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233€ 4.525¢€ 22.759 €
CIUDAD REAL 57 1.003.414 € 256.549 € 8.868 € 1.268.831 €
ESCUELA DE INDUSTRIALES DE CIUDAD REAL 2 36.467 € 9.051¢€ 45.518 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
ESCUELA DE INFORMATICA DE CIUDAD REAL 2 36.467 € 9.051¢€ 45.518 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051€ 45,518 €
ESCUELA DE INGENIERIA MINERA DE ALMADEN 1 18.233 € 4.525¢€ 22.759 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233€ 4.525€ 22.759 €
ESCUELA DE INGENIEROS AGRONOMOS DE CIUDAD REAL 3 40.192 € 9.051€ 49.243 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
PERSONAL INVESTIGADOR JUAN DE LA CIERVA 1 3.725€ 3.725€
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE CIUDAD REAL 4 71.715€ 17.786 € 89.501 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 3 54.700 € 13.576 € 68.277 €
POSTDOCTORAL 1 17.015€ 4210€ 21.225€
FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS DE CIUDAD REAL 19 339.279€ 85.697 € 424.976 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 17 309.968 € 76.932€ 386.901 €
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DISTRIBUCION POR CENTROS EFECTIVOS SUELDO SEGURIDAD SOCIAL TRIENIOS

POSTDOCTORAL 2 29.311€ 8.764 € 38.075€
FACULTAD DE DERECHO Y CC SOCIALES DE CIUDAD REAL 2 36.467 € 9.051¢€ 45.518 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
FACULTAD DE LETRAS DE CIUDAD REAL 4 72.934 € 18.102 € 91.035 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 4 72.934 € 18.102 € 91.035 €
FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL 1 18.233 € 4.525€ 22.759 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233€ 4525¢€ 22.759 €
INSTITUTO DE DERECHO PENAL 1 3.144 € 3.144 €
PERSONAL INVESTIGADOR JUAN DE LA CIERVA 1 3.144€ 3.144 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN COMBUSTION Y CONTAMINACION ATMOSFERICA 1 28.757 € 9.371€ 657 € 38.785€
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 1 28.757 € 9.371€ 657 € 38.785€
INSTITUTO DE INVESTIGACION EN RECURSOS CINEGETICOS 10 141.405 € 33.484¢€ 3.814¢€ 178.703 €
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 3 86.270 € 28.113 € 3.814 € 118.198 €
PERSONAL INVESTIGADOR JUAN DE LA CIERVA 2 6.869 € 6.869 €
PERSONAL INVESTIGADOR RAMON Y CAJAL 3 22.935¢€ 22.935¢€
POSTDOCTORAL 1 17.516 € 5370 € 22.886 €
TECNICO APOYO A LA 1+D+ MINECO-UCLM 1 7.815€ 7.815€
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES ENERGETICAS Y APLICACIONES INDUSTRIALES 2 57.514 € 18.742 € 1371¢€ 77.626 €
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 2 57.514 € 18.742 € 1.371€ 77.626 €
INSTITUTO DE TECNOLOGIA QUIMICA Y MEDIOAMBIENTAL 1 8.694 € 8.694 €
TECNICO APOYO A LA 1+D+ MINECO-UCLM 1 8.694 € 8.694 €
INSTITUTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE LA INFORMACION DE CIUDAD REAL 1 28.757€ 9.371¢€ 1.315€ 39.443 €
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 1 28.757 € 9.371€ 1.315€ 39.443 €
INSTITUTO REGIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA APLICADA 3 65.159 € 18.742 € 1.710€ 85.611€
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 2 57.514 € 18.742 € 1.710 € 77.966 €
PERSONAL INVESTIGADOR RAMON Y CAJAL 1 7.645€ 7.645 €
CUENCA 7 111.973 € 28.049 € 140.022 €
FACULTAD DE BELLAS ARTES DE CUENCA 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051€ 45.518 €
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DISTRIBUCION POR CENTROS EFECTIVOS SUELDO  SEGURIDAD SOCIAL TRIENIOS
FACULTAD DE ENFERMERIA DE CUENCA 2 35.896 € 9.947 € 45.843 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233¢ 4525¢€ 22759 €
POSTDOCTORAL 1 17.663 € 5.421¢€ 23.084 €
FACULTAD DE HUMANIDADES DE CUENCA 2 36.467 € 9.051 € 45.518€
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467€ 9.051¢€ 45518 €
INSTITUTO DE TECNICAS AUDIOVISUALES 1 3.144¢€ 3.144€
PERSONAL INVESTIGADOR JUAN DE LA CIERVA 1 3144¢€ 3.144¢€
TOLEDO 16 299.602 € 78.782 € 2.423¢€ 380.808 €
ESCUELA DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE TOLEDO 4 72.934¢€ 18.102€ 91.035¢€
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 4 72.934¢€ 18.102¢€ 91.035¢
FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES DE TOLEDO 2 36.467 € 9.051¢€ 45.518¢€
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 2 36.467 € 9.051€ 45518 €
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO 1 18.233 € 4.525€ 22.759 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 1 18.233 € 4525 ¢ 22,759 €
FACULTAD DE DEPORTES DE TOLEDO 5 77.004 € 18.991€ 95.995 €
PERSONAL CONTRATO PREDOCTORAL 4 72.934¢€ 18.102€ 91.035¢€
POSTDOCTORAL 1 4.070€ 889 € 4.960 €
INSTITUTO DE CIENCIAS AMBIENTALES DE TOLEDO 3 86.270€ 28.113¢€ 2423¢€ 116.807 €
CONTRATO DE ACCESO AL SECTI* 3 86.270 € 28.113¢€ 2423€ 116.807 €
INSTITUTO DE INVESTIGACION APLICADA A LA INDUSTRIA AERONAUTICA 1 8.694 € 8.694 €
TECNICO APOYO A LA [+D+ MINECO-UCLM 1 8.694 € 8.694€
subtotal 120 2.114.587 € 543.290 € 15.045 € 2.672.923 €
Plazas nueva convocatoria 50 1.218.861 € 378.619 € 1.597.480 €
Total costes adicionales 50 90.147 € 92.330 € 182.478 €

* Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
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#* Plantilla del Personal de Administracion y Servicios por Area/Unidad

OTROS
RPT PERSONAL FUNCIONARIO AREA/UNIDAD EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS COM;;ES'_::ENNOTO DE COEI:I:EL‘ZI::‘E;TO J’:)ERGI\II“:[E)Z PR::JI::::IE(;(NAAL Pe(r':i:i:;s) SUBTOTAL
ASISTENCIA A LA DIRECCION 110 1.042.490,89 1.300.772,95 266.941,18 880.502,47 1.673.492,80 369.501,98 147.099,34 325,08 5.681.126,69
CONSEJO SOCIAL 3 30.181,95 38.795,70 12.518,10 31.468,90 57.886,71 13.677,04 4.762,87 189.291,26
SECRETARIA RECTOR 5 50.944,47 54.312,81 11.956,93 39.078,21 75.707,75 20.004,43 9.939,85 261.944,47
APOYO A EX RECTORES 1 10.822,97 10.235,02 3.517,46 7.390,48 14.487,95 3.099,32 2.381,43 51.934,62
COMUNICACION Y MEDIOS 3 30.120,00 36.962,04 6.774,45 23.760,97 39.834,32 11.787,07 3.164,85 152.403,71
GABINETE TECNICO 5 64.267,17 64.227,88 45.144,18 95.548,61 24.512,49 293.700,33
PROMOC. Y RELAC.-MARKETING 1 10.047,70 10.235,02 1.122,33 7.390,48 12.673,19 41.468,71
PROMOC. Y RELAC.-CIDI 3 25.889,83 35.667,20 6.323,26 21.566,66 35.811,62 2.729,42 127.987,98
PROMOC. Y RELAC.-REL. INST. 2 14.617,59 17.350,78 3.111,02 10.795,34 16.294,32 1.967,31 64.136,36
PROMOC. Y RELAC.-UCLM TV 2 11.094,41 20.470,03 4.265,68 14.252,20 23.342,48 1.849,05 1.261,24 76.535,09
VIC.TRANSFERENCIA E INNOVACION.-GABINETE 2 19.829,67 23.598,53 3.462,00 14.172,63 24.332,49 8.170,83 1.532,12 95.098,27
VICERRECTORADO INVEST Y POLIT. CIEN.-GABINETE 2 17.988,48 23.598,53 3.720,38 13.764,37 24.332,49 7.983,14 2.432,22 93.819,62
VICERRECTORADO DE DOCENCIA.-GABINETE 2 19.606,99 18.910,40 2.663,76 13.113,27 24.332,49 7.701,29 2.381,43 88.709,65
VICERRECTORADO DE PROFESORADO.-GABINETE 2 19.739,05 20.470,03 4.520,24 14.252,20 24.332,49 8.124,06 2.994,21 94.432,29
VICERRECTORADO ECONOMIA Y PLANIFICACION.-GABINETE 1 8.360,10 10.235,02 1.879,18 5.722,79 9.844,55 2.535,63 983,66 39.560,93
VICERRECTORADO ESTUDIANTE Y RESP. SOC.-GABINETE 2 19.997,93 20.470,03 4.400,69 14.252,20 24.332,49 8.124,06 2.994,21 94.571,61
VIC.CULTURA, DEPORTE Y EXT. UNIV.-GABINETE 1 11.173,73 10.235,02 2.140,57 7.390,48 14.487,95 5.165,66 2.381,43 52.974,84
VIC.INTERNACIONACION Y FORM.PERM.-GABINETE 2 16.695,05 20.470,03 2.665,16 13.113,27 24.332,49 7.701,29 1.967,31 86.944,62
SECRETARIA GENERAL-ARCHIVO UNIVERSITARIO 5 44.500,84 59.265,73 9.911,78 34.679,93 60.506,61 3.662,89 3.365,21 215.892,99
SECRETARIA GENERAL-ASESORIA JURIDICA 7 77.509,22 101.418,03 22.512,44 64.440,08 130.602,83 22.493,66 10.302,35 429.278,60
SECRETARIA GENERAL.-GABINETE 5 49.241,01 57.706,10 10.660,28 37.154,60 70.014,23 19.009,33 6.302,18 250.087,72
SECRETARIA GENERAL-REGISTRO GENERAL 4 30.889,89 42.508,93 11.354,80 25.901,14 41.752,96 6.955,75 5.903,16 165.266,63
DEFENSOR UNIVERSITARIO-SECRETARIA 1 13.561,52 13.363,51 2.949,37 7.390,48 13.617,44 3.099,32 2.381,43 56.363,07
GAB. DE APOYO A CONSEJO DE DIR.-GABINETE 18 150.432,50 196.762,74 43.643,11 129.059,06 249.549,48 54.989,53 18.918,22 843.354,65
GERENCIA.-GABINETE 5 49.557,08 56.137,23 12.107,81 40.312,06 79.241,78 20.567,88 10.767,24 325,08 269.016,17
GERENCIA DEL CAMPUS DE AB 3 30.864,74 38.795,70 9.545,19 29.090,71 61.602,20 15.449,60 5.446,90 190.795,03
GERENCIA DEL CAMPUS DE CR 1 8.313,03 8.675,39 1.296,26 5.722,79 9.844,55 2.535,63 1.967,31 38.354,96
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COMPLEMENTO

ESPECIFICO

REGIMEN
JORNADA

CARRERA
PROFESIONAL

OTROS
(Retrib.
Personales)

SUBTOTAL

RPT PERSONAL FUNCIONARIO AREA/UNIDAD EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS COM;:ESI_\I_’:EN"‘OTO Dt
GERENCIA DEL CAMPUS DE CU 2 10.870,53 23.598,53 5.268,93 18.114,77
GERENCIA DEL CAMPUS DE TO 2 23.186,88 25.432,19 5.293,60 17.789,07
GESTION DE PROYECTOS 4 29.866,25 58.955,02 18.753,23 46.795,24
INSPECCION DE SERVICIOS 1 11.513,75 15.197,17 6.430,37 12.066,28
PLANIFICACION Y CALIDAD 6 64.025,69 75.757,73 13.042,77 53.035,56
CONTROL INTERNO-GESTION 5 44.932,74 64.227,88 15.003,86 43.751,17
FORMACION Y NORMATIVA 2 21.848,13 26.727,02 4.126,19 18.570,91

BIBLIOTECAS 84 770.183,16 980.240,61 210.724,90 608.707,66
DIRECCION 4 42.633,49 55.826,52 14.812,72 39.699,61
SERVICIO DE BIBLIOTECA DEL CAMPUS DE AB 21 196.089,76 252.477,27 62.104,62 154.772,34
SERVICIO DE BIBLIOTECA DEL CAMPUS DE CR 23 189.040,69 257.843,66 57.918,50 160.885,05
SERVICIO DE BIBLIOTECA DEL CAMPUS DE CU 14 132.505,21 165.189,69 30.492,65 101.563,56
SERVICIO DE BIBLIOTECA DEL CAMPUS DETO 22 209.914,01 248.903,48 45.396,41 151.787,10

CENTROS Y APOYO 156 1.207.110,20 1.539.359,64 274.295,89 933.398,63
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB.FTAD.FARMACIA 2 15.258,05 18.910,40 3.542,30 10.795,34
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB-AGRUP. ENF./HUM. 6 48.042,82 63.252,99 12.225,17 36.982,09
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB-AGRUP. INF./IND. 7 53.070,65 71.654,35 13.076,96 41.403,53
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB-GRUP.DER/ECO/RL 9 72.957,14 93.693,25 18.114,75 54.638,87
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB-FTAD. MEDICINA 3 27.007,30 30.714,29 7.745,34 19.775,06
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB-FTAD.EDUCACION 5 25.951,50 46.496,20 8.943,76 30.120,08
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-AGR. ING.CAM/IND 7 55.471,52 63.846,97 14.722,44 40.426,74
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-E.S. INF. 5 25.359,08 49.615,45 10.006,98 32.966,77
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-ES.ING.AGRONO 3 25.048,02 30.705,05 7.964,54 19.853,50
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-FTAD ENF. 3 26.330,46 30.705,05 5.943,52 18.836,92
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-FTAD. DER Y CCSS 6 46.565,45 55.171,58 11.897,90 34.053,70
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-FTAD. LETRAS 4 32.149,61 39.380,44 5.802,10 24.926,05
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-FTAD.CC.TEC.QUIM 4 34.189,62 40.940,07 7.335,87 25.576,29
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-FTAD.EDUCACION 4 30.176,64 37.820,81 6.230,91 23.258,36
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-FTAD.MEDICINA 1 7.124,51 10.235,02 1.272,81 5.722,79

37.623,53

37.623,53

88.700,95

23.978,66

102.008,62

86.486,32

38.424,69

1.045.194,67

75.945,35

252.428,15

275.471,93

176.889,63

264.459,61

1.489.613,13

16.230,66

57.305,95

64.837,81

81.132,14

31.082,24

46.145,98

64.837,81

54.696,28

29.972,44

29.972,44

53.677,85

38.614,11

38.614,11

38.614,11

8.698,79

6.574,40

9.110,03

23.292,42

6.574,40

23.948,93

14.698,22

6.104,62

23.468,18

11.387,81

2.289,23

5.388,55

2.113,35

2.289,23

163,58

163,58

4.503,31

4.233,04

8.020,53

3.209,80

9.577,74

5.531,79

2.795,55

108.482,77

7.027,74

30.630,99

26.003,33

19.923,46

24.897,26

174.735,02

2.381,43

7.898,12

7.512,02

10.043,87

4.233,04

4.733,88

11.234,34

6.822,63

3.664,60

5.173,21

7.840,02

4.363,49

3.997,96

3.365,09

983,66

106.553,99

122.668,34

274.383,64

78.970,43

341.397,03

274.631,98

118.597,10

3.747.001,96

247.333,24

950.792,36

972.551,72

628.677,55

947.647,10

5.618.676,08

67.118,19

225.707,14

251.555,32

330.580,03

120.557,27

162.391,40

250.539,83

179.467,19

117.208,15

116.961,60

209.206,50

145.235,78

150.653,93

139.629,50

34.037,57
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RPT PERSONAL FUNCIONARIO AREA/UNIDAD EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS COMBLEME QDR COMBCMENG SECIMEN CARRERS (OR::'iobs SUBTOTAL
DESTINO ESPECIFICO JORNADA PROFESIONAL Personal(;s)
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CU-AG.CCSS/CCED/HUM 5 44.624,12 55.872,44 9.993,86 33.335,24 48.543,49 5.407,80 197.776,95
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CU-AGR. ENF/TR.SOC. 4 36.342,80 39.380,44 10.093,59 25.697,79 41.011,62 7.765,72 160.291,96
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CU-ESCUELA POLIT 2 19.700,71 23.598,53 4.791,71 14.702,52 22.440,57 2.568,52 87.802,57
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CU-FTAD. B. ARTES 3 26.631,41 33.833,54 5.205,17 18.185,82 29.972,44 6.031,29 119.859,67
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CU-FTAD. PERIODISMO 4 35.892,65 42.508,93 9.625,33 27.286,75 43.714,22 4.786,99 163.814,88
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CU-FTAD.EDUCACION 4 33.012,83 40.940,07 6.986,99 23.258,36 38.614,11 7.791,55 150.603,90
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.TO-AGR.CEU TALAVERA 6 48.319,43 56.731,21 6.561,42 34.053,70 54.844,77 4.555,81 205.066,34
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.TO-ESCU. ARQUITECT. 1 7.259,99 10.235,02 1.272,81 5.722,79 8.698,79 983,66 34.173,06
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.TO-FABRICA DE ARMAS 15 113.200,08 139.488,59 23.859,79 84.258,34 131.054,71 16.644,46 508.505,96
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.TO-FTAD. CCJJ Y SS. 5 37.841,64 48.065,06 8.069,21 29.511,33 46.145,98 3.998,21 173.631,43
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.TO-FTAD. HUM. 2 17.037,04 20.470,03 3.756,55 13.113,27 22.440,57 3.572,15 80.389,62
UD.GEST.CEN.-ADM-CEN.AB-ETS IN.AGRO Y MON. 4 32.482,82 40.949,30 6.983,07 25.173,30 38.614,11 4.114,53 148.317,14
UD.GEST.CEN.-ADM-CEN.CR-ESC.ING.MINER.IN 3 24.019,05 27.585,79 4.314,99 18.185,82 31.082,24 3.934,63 109.122,52
UNIDAD DE APOYO DEL CAMPUS DE AB 9 70.360,14 87.445,50 12.309,79 50.571,83 86.169,16 7.181,57 314.037,98
UNIDAD DE APOYO DEL CAMPUS DE CR 10 59.655,16 94.552,02 14.352,72 54.343,87 92.417,86 4.267,99 319.589,63
UNIDAD DE APOYO DEL CAMPUS DE CU 5 36.946,74 46.496,20 5.190,33 28.330,90 49.042,97 3.839,75 169.846,89
UNIDAD DE APOYO DEL CAMPUS DE TO 5 39.081,21 48.065,06 6.103,19 28.330,90 50.372,74 3.043,05 174.996,17
ECONOMICA 67 552.185,21 742.899,55 178.569,32 495.764,31 874.255,90 46.395,45 119.824,28 5.895,61 3.015.789,63
DIRECCION 3 20.269,16 38.795,70 13.294,17 29.578,54 61.602,20 15.872,37 5.646,53 185.058,67
CONTABILIDAD 12 101.079,72 133.774,54 33.222,62 92.930,27 163.886,06 6.104,62 22.005,12 553.002,95
CONTRATACION Y PATRIMONIO 10 100.834,96 116.971,83 30.937,54 79.859,77 150.718,37 6.104,62 20.793,45 506.220,54
TESORERIA 5 26.783,36 55.872,44 13.892,65 39.078,21 71.672,54 6.104,62 9.822,07 223.225,89
PRESUPUESTO 2 21.130,47 23.598,53 5.768,29 17.511,55 36.595,58 6.104,62 5.176,99 115.886,02
GESTION ECONOMICA DEL CAMPUS DE AB 13 93.211,23 140.881,07 32.794,97 87.619,85 136.382,61 19.267,18 510.156,90
GESTION ECONOMICA DEL CAMPUS DE CR 12 94.581,81 119.700,94 24.653,09 75.103,97 127.620,15 20.734,26 462.394,22
GESTION ECONOMICA DEL CAMPUS DE CU 6 56.689,76 69.235,95 14.584,39 44.598,65 71.036,36 6.104,62 9.350,10 5.895,61 277.495,43
GESTION ECONOMICA DEL CAMPUS DE TO 4 37.604,73 44.068,56 9.421,62 29.483,48 54.742,04 7.028,59 182.349,02
EXTENSION UNIVERSITARIA 20 179.057,47 217.223,54 46.766,05 138.959,31 235.112,41 6.104,62 29.937,10 794,62 853.955,12
UD. DE EXT. UNIV. 9 80.962,57 99.941,00 26.753,04 64.288,46 108.956,17 6.104,62 15.935,34 794,62 403.735,82




230

Anexo lll. Plantilla del personal de administracién y servicios

RPT PERSONAL FUNCIONARIO AREA/UNIDAD

UD. DE EXT. UNIV.-SERV. DE PUBLICACIONES

GESTION EXTENSION UNIVERSIT. CAMPUS AB

GESTION EXTENSION UNIVERSIT. CAMPUS CR

GESTION EXTENSION UNIVERSIT. CAMPUS CU

GESTION EXTENSION UNIVERSIT. CAMPUS TO
GESTION ACADEMICA

DIRECCION

GESTION ACADEMICA

ORD. ACAD. E INNOV. DOC.

PROMOC. DE EMPLEO Y RELAC. CON EMPRESAS

RELACIONES INTERNACIONALES

ORD. ACAD. E INNOV. DOC.-UD. EDU. MEDICA

CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

CENTRO DE LENGUAS

GESTION ACADEMICA DEL CAMPUS DE AB

GESTION ACADEMICA DEL CAMPUS DE CR

GESTION ACADEMICA DEL CAMPUS DE CU

GESTION ACADEMICA DEL CAMPUS DE TO
INFRAESTRUCTURAS

DIRECCION

GESTION TECNICA

GESTION TECNICA DE INFRAESTR. CAMPUS AB

GESTION TECNICA DE INFRAESTR. CAMPUS CR

GESTION TECNICA DE INFRAESTR. CAMPUS CU

GESTION TECNICA DE INFRAESTR. CAMPUS TO
INVESTIGACION Y DEPARTAMENTOS

GESTION DE LA INVESTIGACION

OTRI - OFIC. DE TRANSF. DE RES. DE INV.

ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO

EFECTIVOS

109

12

20

19

10

18

20

156

15

SEGURIDAD SOCIAL

26.268,39

18.396,98

18.336,75

18.029,73

17.063,05

937.703,07

11.513,75

110.600,12

60.528,04

52.122,74

80.104,62

26.328,69

18.254,13

18.670,71

183.834,67

143.365,60

85.998,73

146.381,25

192.826,48

19.697,96

39.050,95

29.282,02

30.941,30

31.490,89

42.363,36

1.369.052,24

152.269,81

30.570,21

26.785,97

SUELDO

33.833,54

20.470,03

20.470,03

23.598,53

18.910,40

1.160.868,98

15.197,17

127.800,82

71.069,61

84.159,09

92.115,15

34.107,57

25.432,19

23.598,53

217.223,54

185.107,54

110.176,02

174.881,76

222.185,69

23.872,56

44.068,56

42.508,93

33.833,54

33.833,54

44.068,56

1.690.109,28

185.349,01

38.795,70

40.090,53

TRIENIOS

5.929,23

4.306,78

3.146,00

4.102,25

2.528,75

256.401,13

4.842,79

37.921,57

16.521,05

16.961,43

19.396,67

7.512,73

2.512,40

748,22

51.468,64

39.559,68

27.594,50

31.361,44

51.023,44

5.581,49

13.110,70

7.892,63

8.990,23

6.551,45

8.896,94

324.928,15

40.951,69

9.657,77

9.174,16

COMPLEMENTO DE
DESTINO

22.217,76

13.113,27

13.113,27

13.113,27

13.113,27

746.070,19

12.595,74

85.200,18

47.646,84

50.802,31

61.879,72

20.266,16

14.172,63

14.172,63

138.785,23

119.801,95

68.988,13

111.758,67

141.327,26

15.843,87

27.287,04

27.615,15

22.217,76

20.425,31

27.938,14

1.017.979,67

114.578,92

23.234,34

24.902,03

COMPLEMENTO
ESPECIFICO

35.076,96

22.769,82

22.769,82

22.769,82

22.769,82

1.275.424,80

27.778,99

150.664,08

90.398,90

84.191,27

118.705,08

34.276,08

30.012,66

30.012,66

210.726,91

196.234,84

113.720,36

188.702,97

260.265,24

33.823,21

44.804,84

50.088,40

40.267,59

40.267,59

51.013,62

1.705.743,96

203.872,58

39.509,34

44.558,72

REGIMEN
JORNADA

28.034,95

6.809,35

6.104,62

6.104,62

5.635,20

3.381,17

67.057,96

8.640,25

10.096,37

14.275,45

10.331,32

10.096,37

13.618,21

317.722,73

6.104,62

3.662,89

3.662,89

CARRERA

PROFESIONAL

4.408,19

2.381,43

2.174,37

3.572,15

1.465,62

164.806,13

2.445,26

25.446,94

10.768,34

10.006,00

15.279,32

2.522,36

2.307,87

29.506,78

26.325,49

18.835,40

21.362,38

29.386,31

1.967,31

8.273,27

5.442,62

5.117,68

3.998,21

4.587,22

197.814,65

26.858,99

5.605,85

6.963,06

OTROS
(Retrib.
Personales)

319,97

89,89

230,08

823,25

823,25

SUBTOTAL

127.734,08

81.438,31

80.010,24

85.185,75

75.850,92

4.569.629,22

81.183,05

543.738,33

303.037,40

303.878,04

387.570,45

125.013,60

96.073,04

87.202,74

831.775,86

710.395,11

425.313,13

674.448,48

964.072,39

109.426,64

186.691,72

177.105,20

151.699,42

146.663,36

192.486,05

6.624.173,94

729.985,62

151.859,34

156.137,37
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RPT PERSONAL FUNCIONARIO AREA/UNIDAD EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS COMBLEME QDR COMBCMENG SECIMEN CARRERS (OR::'iobs SUBTOTAL
DESTINO ESPECIFICO JORNADA PROFESIONAL Personal;es)
CENTROS DE DOC.-CEN. DE EST. DE CLM 1 9.294,39 13.363,51 2.803,20 7.390,48 10.370,60 1.127,87 44.350,04
CENTROS DE DOC.-CEN. EST. DE COOP. INST. 2 15.407,76 18.910,40 4.837,17 13.113,27 18.976,74 2.680,94 73.926,29
CENTROS DE DOC.-CEPLI 2 15.733,49 18.910,40 4.174,27 12.463,02 17.902,47 1.697,28 70.880,94
CENTROS DE DOC.-ESC. DE TRAD. DE TO 2 13.562,81 18.910,40 3.846,56 11.486,09 14.585,14 1.774,99 64.165,99
CENTROS DE INV.-CRIB 1 7.940,71 10.235,02 2.618,76 7.390,48 8.762,45 713,63 37.661,05
CENTROS DE INV.-I3A 1 8.766,18 13.363,51 2.699,79 7.390,48 8.762,45 713,75 41.696,17
CENTROS DE INV.-ICAM 1 7.779,63 10.235,02 2.156,04 5.722,79 8.762,45 1.967,31 36.623,24
CENTROS DE INV.-IDR 2 21.465,22 26.727,02 7.269,94 16.900,38 27.234,89 8.621,98 1.817,62 110.037,04
CENTROS DE INV.-IREC 1 8.474,87 8.675,39 1.037,01 5.072,54 7.531,87 30.791,68
CENTROS DE INV.-IRICA 2 19.309,85 23.598,53 5.882,96 15.311,56 22.379,90 4.310,99 2.436,49 93.230,27
CENTROS DE INV.-ITQUIMA 2 19.874,35 23.598,53 4.944,46 13.113,27 22.379,90 3.951,68 1.967,31 89.829,50
CENTROS EXP.-CEN. DE EXP. ANIMAL 1 10.918,43 13.363,51 1.453,99 8.449,83 16.699,59 50.885,35
CENTROS EXP.-ESTAC. DE EXP. AGROFORESTAL 1 9.513,15 10.235,02 1.272,81 5.072,54 9.879,36 2.874,11 1.967,31 40.814,30
DIRECCION 1 11.513,75 15.197,17 6.430,37 10.121,07 19.212,35 5.635,20 3.209,82 71.319,73
GESTION DE LA INVESTIGACION CAMPUS DE AB 2 18.679,50 23.598,53 3.892,86 14.780,96 25.346,38 4.141,69 90.439,91
GESTION DE LA INVESTIGACION CAMPUS DE CR 2 18.330,38 20.470,03 3.922,50 13.113,27 22.743,96 4.348,75 82.928,89
GESTION DE LA INVESTIGACION CAMPUS DE CU 1 9.631,41 13.363,51 2.083,45 7.390,48 12.673,19 1.893,62 47.035,66
GESTION DE LA INVESTIGACION CAMPUS DE TO 1 8.216,55 10.235,02 1.392,35 7.390,48 12.673,19 1.475,49 41.383,07
GESTION DEPARTAMENTOS CAMPUS AB 12 95.773,70 129.077,18 22.973,15 73.962,48 104.385,52 7.466,95 18.206,18 451.845,17
GESTION DEPARTAMENTOS CAMPUS CR 13 83.711,10 126.816,70 20.004,42 77.731,68 113.084,32 7.510,43 14.010,65 442.869,31
GESTION DEPARTAMENTOS CAMPUS CU 2 16.436,48 20.470,03 3.652,47 12.096,69 17.397,59 1.338,46 3.112,48 74.504,20
GESTION DEPARTAMENTOS CAMPUS TO 2 15.624,26 18.910,40 4.088,30 13.113,27 17.397,59 633,97 2.473,88 72.241,67
TECNICOS DE LABORATORIO CAMPUS DE AB 30 263.946,14 311.766,32 59.804,57 188.695,87 329.992,01 100.073,56 32.034,00 1.286.312,47
TECNICOS DE LABORATORIO CAMPUS DE CR 33 298.241,72 347.150,26 59.707,28 198.378,14 359.812,26 105.385,74 40.965,58 1.409.640,99
TECNICOS DE LABORATORIO CAMPUS DE CU 8 75.202,61 85.008,63 15.492,13 49.118,57 88.182,14 27.301,96 7.433,94 347.739,98
TECNICOS DE LABORATORIO CAMPUS DE TO 9 76.077,81 93.684,01 16.703,72 60.494,67 100.675,01 29.187,30 6.216,17 383.038,70
RRHH Y ADMINISTRATIVA 58 477.581,82 607.050,14 135.297,14 392.123,10 654.837,44 43.860,42 80.170,71 1.211,30 2.392.132,08
DIRECCION 2 21.283,72 25.432,19 4.772,14 18.318,54 37.623,53 9.344,98 3.998,33 120.773,42
RECURSOS HUMANOS 16 135.152,35 166.897,99 36.159,55 111.340,61 172.567,09 6.104,62 18.938,18 1.211,30 648.371,69
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RPT PERSONAL FUNCIONARIO AREA/UNIDAD EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS COMBLEME QDR COMBCMENG SECIMEN CARRERS (OR::'iobs SUBTOTAL
DESTINO ESPECIFICO JORNADA PROFESIONAL Personal(;s)
RETRIBUCIONES 7 53.983,33 76.342,47 21.533,80 48.932,14 84.840,24 6.104,62 14.211,15 305.947,74
DESARROLLO PROFESIONAL Y ACCION SOCIAL 5 46.339,95 52.753,18 12.756,54 33.379,43 64.155,02 6.104,62 7.144,30 222.633,05
GESTION ADMINISTRATIVA CAMPUS AB 8 65.709,97 80.603,77 16.909,92 51.240,69 81.370,44 5.635,44 10.162,02 311.632,25
GESTION ADMINISTRATIVA CAMPUS CR 1 8.551,71 13.363,51 7.390,48 13.194,84 42.500,54
GESTION ADMINISTRATIVA CAMPUS CR 8 65.846,81 77.210,48 17.216,66 49.205,82 77.627,67 4.490,64 11.392,68 302.990,77
GESTION ADMINISTRATIVA CAMPUS CU 6 53.821,91 64.821,86 14.244,08 39.427,07 65.765,73 3.081,78 9.928,89 251.091,32
GESTION ADMINISTRATIVA CAMPUS TO 5 26.892,08 49.624,69 11.704,46 32.888,33 57.692,88 2.993,72 4.395,15 186.191,32
SERVICIOS 211 1.444.425,90 1.909.567,02 296.987,35 1.055.448,18 2.015.502,78 78.913,37 172.206,05 8.442,69 6.981.493,33
COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES 1 11.513,75 13.363,51 4.078,92 8.979,73 17.552,05 3.521,85 2.125,04 61.134,86
PREVENCION Y MEDIO AMBIENTE 7 52.487,83 82.599,46 12.477,17 52.638,96 89.287,68 6.104,62 4.794,78 300.390,49
SERVICIO CONDUCTORES 8 79.758,88 81.880,13 14.143,40 43.506,61 87.669,73 52.006,65 8.394,58 753,70 368.113,69
SERVICIOS GENERALES CAMPUS DE AB 45 301.457,07 406.933,31 65.535,69 227.916,18 412.196,43 2.535,63 32.818,89 1.776,09 1.451.169,30
SERVICIOS GENERALES CAMPUS DE CR 60 399.600,46 530.430,25 79.289,39 283.821,87 550.266,19 55.377,20 2.360,73 1.901.146,09
SERVICIOS GENERALES CAMPUS DE CU 34 224.968,78 293.118,03 37.765,23 159.431,23 317.879,69 23.397,90 1.776,09 1.058.336,95
SERVICIOS GENERALES CAMPUS DE TO 45 282.990,63 390.216,77 55.162,46 218.478,47 404.450,56 28.763,92 1.776,09 1.381.838,90
SERV. REPROG. Y DIGITALIZ.-ALBACETE 4 36.227,62 40.940,07 10.544,85 22.566,76 49.173,14 6.251,51 4.976,63 170.680,57
SERV. REPROG. Y DIGITALIZ.-CIUDAD REAL 3 20.133,06 30.705,05 8.077,68 15.216,92 35.818,15 2.993,72 5.902,79 118.847,38
SERV. REPROG. Y DIGITALIZ.-CUENCA 2 17.595,71 20.470,03 5.588,64 11.445,59 25.604,57 2.329,55 2.694,83 85.728,91
SERV. REPROG. Y DIGITALIZ.-TOLEDO 2 17.692,10 18.910,40 4.323,91 11.445,87 25.604,57 3.169,85 2.959,49 84.106,19
TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES 83 793.671,11 996.650,02 198.838,34 638.821,49 1.216.393,48 48.585,29 119.666,47 7.370,73 4.019.996,92
DIRECCION 3 30.230,90 38.795,70 10.376,78 28.439,61 61.602,20 15.449,60 4.826,69 189.721,48
DESARROLLO DE SERVICIOS 3 33.662,13 41.924,19 9.105,62 27.021,45 56.482,05 6.104,62 5.606,33 179.906,39
SISTEMAS Y REDES 9 95.543,79 127.606,23 26.042,07 81.226,63 160.566,32 6.104,62 12.275,88 3.884,69 513.250,22
GESTION DE APLICACIONES 12 135.180,54 166.401,92 40.832,74 104.457,43 201.418,65 6.104,62 19.916,03 674.311,92
GESTION DE SERVICIOS 3 33.199,23 41.924,19 8.195,82 25.961,39 56.482,05 6.104,62 7.377,18 179.244,47
GESTION TECNOLOGIA Y COMUNIC. CAMPUS AB 16 144.445,59 179.402,73 36.866,96 113.660,82 199.896,90 2.113,35 23.036,76 699.423,12
GESTION TECNOLOGIA Y COMUNIC. CAMPUS CR 14 109.739,25 146.418,72 24.224,21 93.788,98 177.524,68 2.113,35 22.020,95 3.486,04 579.316,19
GESTION TECNOLOGIA Y COMUNIC. CAMPUS CU 11 95.688,57 121.970,66 21.948,73 80.819,23 147.268,18 2.289,23 12.887,41 482.872,01
GESTION TECNOLOGIA Y COMUNIC. CAMPUS TO 12 115.981,11 132.205,68 21.245,42 83.445,95 155.152,45 2.201,29 11.719,23 521.951,13
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OTROS

RPT PERSONAL FUNCIONARIO AREA/UNIDAD EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS DESTINO ESPECIFICO JORNADA PROFESIONAL Pe(':(;tr::l:s) SUBTOTAL

COMPLEMENTODE  COMPLEMENTO REGIMEN CARRERA

O.E.P 2016 (AREAS A DETERMINAR) 6 32.888,43 52.052,33 - 32.386,01 46.123,10 - - - 163.449,87
Subtotal Personal Funcionario 1.080 8.999.175,97 11.418.979,76 2.240.772,91 7.081.488,28 12.491.959,70 1.029.808,53 1.344.128,83 25.183,25 44.631.497,22
PERSONAL LABORAL. AREA/UNIDAD EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS CoRRER SUBTOTAL
PROFESIONAL

ASISTENCIA A LA DIRECCION 3 18.458,67 45.916,20 3.256,63 67.631,50
VICERRECTORADO DE DOCENCIA.-GABINETE 1 6.434,69 15.707,97 1.628,31 23.770,98
VIC.INTERNACIONACION Y FORM.PER-GABINETE 1 6.686,70 16.193,62 1.628,31 24.508,64
GAB. DE APOYO A CONSEJO DE DIR.-GABINETE 1 5.337,28 14.014,61 19.351,89
CENTROS Y APOYO 6 40.621,15 108.512,34 3.799,40 152.932,89
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB.FTAD.FARMACIA 1 11.276,12 30.988,60 42.264,72
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.AB-FTAD. MEDICINA 1 8.222,84 20.118,14 1.628,31 29.969,30
UD.GEST.CEN.-ADM.CEN.CR-FTAD.MEDICINA 3 16.302,08 43.390,99 2.171,09 61.864,15
UD.GEST.CEN.-ADM-CEN.CR-ESC.ING.MINER.IN 1 4.820,11 14.014,61 18.834,73
ECONOMICA 2 20.146,33 54.529,03 3.256,63 77.931,98
CONTRATACION Y PATRIMONIO 2 20.146,33 54.529,03 3.256,63 77.931,98
INFRAESTRUCTURAS 1 9.994,66 20.612,09 3.256,63 198,45 34.061,83
GESTION TECNICA DE INFRAESTR. CAMPUS CU 1 9.994,66 20.612,09 3.256,63 198,45 34.061,83
INVESTIGACION Y DEPARTAMENTOS 4 23.792,41 69.432,90 93.225,31
TECNICOS DE LABORATORIO CAMPUS DE AB 1 5.732,15 16.794,09 22.526,24
CENTROS DE INV.-INEI 2 12.328,11 35.844,73 48.172,83
TECNICOS DE LABORATORIO CAMPUS DE TO 1 5.732,15 16.794,09 22.526,24
TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES 1 5.965,16 15.506,50 21.471,66
GESTION TECNOLOGIA Y COMUNIC. CAMPUS CR 1 5.965,16 15.506,50 21.471,66

k Personal Laboral 17 118.978,38 314.509,07 13.569,28 198,45 447.255,18
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Otras idas presupuestarias:

Valoracion de Resultados Profesionales 1.708.519,00
Nuevos trienios 65.434,00
Personal en Serv. Especiales y C. de Serv. con Reserva de Plaza 316.269,11
Sustituciones Personal Liberado 194.408,03
Sustituciones e imprevistos 446.091,00
Actividades Extraordinarias 388.772,41
Convocatoria medio tramo carrera profesional 27.540,00
Nuevas plazas (20 ejecutivos-10 Tec.Laboratorio) 794.778,51
Promocion interna 147.793,00
Seguridad Social estimada otras partidas presupuestarias 355.105,07
Accidn Social (financiada con fondos finalistas ajenos) 169.270,00
Subtotal Otras partidas 4.613.980,11

Total Costes Personal de Administracion y Servicios 49.692.733
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#* Plantilla del Personal de Administracion y Servicios por Campus

RPT:;::LOE":;IE)F;JS:':,?:‘J\SRIO’ EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS COM;L:S¥IE'\INO1-° DE COE“;I:;E:\:IE:’;TO REGIMEN JORNADA PR%ﬁzZIE(;GAL 0;:?:0’(‘[::;;[)'
ALBACETE 265 2.208.216,05 2.831.721,56 580.590,16 1.725.244,77 2.900.538,95 218.332,47 326.511,35 2.829,41 10.793.984,72
CIUDAD REAL 490 4.166.917,71 5.304.717,85 1.087.335,78 3.356.080,71 6.103.165,44 664.690,01 663.702,00 12.111,43 21.358.720,93
CUENCA 146 1.222.109,59 1.526.072,31 286.576,27 925.256,30 1.622.652,97 72.499,99 186.874,97 8.466,32 5.850.508,72
TOLEDO 173 1.369.044,19 1.704.415,71 286.270,70 1.042.520,49 1.819.479,24 74.286,06 167.040,51 1.776,09 6.464.832,98
0.E.P 2016 (Campus a determinar) 6 32.888,43 52.052,33 32.386,01 46.123,10 163.449,87
Subtotal Personal Funcionario 1.080 8.999.175,97 11.418.979,76 2.240.772,91 7.081.488,28 12.491.959,70 1.029.808,53 1.344.128,83 25.183,25 44.631.497,22
PERSONAL LABORAL. CAMPUS EFECTIVOS SEGURIDAD SOCIAL SUELDO TRIENIOS PR((:)AFIZIS‘IEC':SAL TOTAL
ALBACETE 3 25.231,11 67.900,83 1.628,31 94.760,26
CIUDAD REAL 11 71.333,75 193.008,43 7.056,03 271.398,21
CUENCA 1 9.994,66 20.612,09 3.256,63 198,45 34.061,84
TOLEDO 2 12.418,85 32.987,71 1.628,31 47.034,88
Subtotal Personal Laboral 17 118.978,38 314.509,07 13.569,28 198,45 447.255,18
Otras partidas presupuestarias:
Valoracion de Resultados Profesionales 1.708.519,00
Nuevos trienios 65.434,00
Personal en Serv. Especiales y C. de Serv. con Reserva de Plaza 316.269,11
Sustituciones Personal Liberado 194.408,03
Sustituciones e imprevistos 446.091,00
Actividades Extraordinarias 388.772,41
Convocatoria medio tramo carrera profesional 27.540,00
Nuevas plazas (20 ejecutivos-10 Tec. Laboratorio) 794.778,51
Promocion interna 147.793,00
Seguridad Social estimada otras partidas presupuestarias 355.105,07
Accion Social (financiada con fondos finalistas ajenos) 169.270,00
Subtotal Otras partidas 4.613.980,11
Total Costes Personal de 49.692.733

Administracion y Servicios
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(euros)
Gastos de personal UCLM 2018 11 Var. (%) 2015-2017  Var. (%) 2015-2018
Personal Docentes e Investigador (PDI) 85.830.367 € 89.697.006 € 92.337.533 € 97.160.428 € 7,58% 13,20%
Personal de Administracién y Servicios (PAS) 44.334.970 € 46.207.070 € 47.751.461 € 49.523.463 € 7,71% 11,70%
Personal Investigador (PI) 1.881.870 € 2.221.257 € 2.512.920 € 4.332.703 € 33,53% 130,23%
Total personal de estructura [ 132.047.207 € 138.125.333 € 142.601.914 € 151.016.594 € 7,99% 14,37%
Total personal de estructura sin paga extra 2012 B 130.553.391 € 136.567.018 € 141.051.497 € 151.016.594 € 8,04% 15,67%
Total personal de proyectos 4! 9.556.611 € 13.535.068 € 13.809.706 € 13.949.811 € 44,50% 45,97%
Total Coste de Personal de la UCLM 141.603.818 € 151.660.401 € 156.411.620 € 164.966.405 € 10,46% 16,50%

11 Autorizacién de costes de personal para 2018 (articulo 61 del proyecto de Ley de Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para 2018 y prevision del anteproyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2018).

[21 El personal de estructura se financia con recursos propios (subvencién nominativa).

Bl El importe recuperado de la paga extra 2012 fue 1.493.816 € en 2015, 1.558.314 € y 1.637.145 € en 2016 y 1.550.417 € en 2017. El segundo pago de 2016 fue suplemento de crédito en lugar de crédito inicial.

141 El personal de proyectos se financia con recursos ajenos captados en actividades investigacidn, innovacion y formacién continua, por lo que no requieren financiacion por subvencién nominativa.

(miles de euros)

Comparativa gastos de personal JCCM UCLM 2018 51 Var. (%) 2015-2017 Var. (%) 2015-2018
Universidad de Castilla-La Mancha (PDI + PAS) 130.165,34 135.904,08 140.088,99 146.683,89 7,62% 12,69%
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha 2.758.253,34 2.895.096,50 3.014.918,56 3.120.285,38 9,31% 13,13%
Universidad de Castilla-La Mancha (PDI + PAS + PI) 132.047,21 138.125,33 142.601,91 151.016,59 7,99% 14,37%
Educacién, Cultura y Deportes (6] 1.075.032,71 1.150.275,59 1.192.587,01 1.256.511,39 10,93% 16,88%
Educacion Secundaria, Formacion Profesional y Especiales [7] 469.087,87 520.011,96 537.350,65 571.413,59 14,55% 21,81%
Promedio 10,08% 15,78%

151 Importes basados en el proyecto de Ley de Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para 2018.
16] Créditos iniciales de la seccion 18 del proyecto de Ley de Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para 2018.

17 Créditos iniciales del programa 422B de la seccién 18 del proyecto de Ley de Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha para 2018.
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A Conceptos de ingresos

cODIGO EXPLICACION DEL INGRESO CUENTA PGCP'2010 EXPLICACION DE LA CUENTA

30 Tasas
301 Actividades Deportivas 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
302 Pruebas de Acceso Mayores 25/45 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
303 Servicios de Secretaria 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
304 Proyectos/Trabajos Fin de Grado 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
305 Doctorado 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
306 Expedicion de titulos 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
307 Oposiciones y Concursos 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacién de actividades
308 Evaluacion para el Acceso a la Universidad (Evau) 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
309 Otras Tasas 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades
309.01 Cuota por Seguro Obligatorio de Accidentes y Responsabilidad Civil 740000 Tasas por prestacion de servicios o realizacion de actividades

31 Precios publicos

310 Derechos de Matricula de Ensefianza Oficial 741000 Precios publicos por prestacion de servicios o realizacion de actividades.
310.00 Derechos de Matricula. Aportacién Alumnos 741000 Precios publicos por prestacién de servicios o realizacién de actividades.
310.01 Derechos de Matricula. Becas Ministerio Educacion 741000 Precios publicos por prestacion de servicios o realizacion de actividades.
310.02 Derechos de Matricula. Beca Familia Numerosa. Ministerio Educacion 741000 Precios publicos por prestacion de servicios o realizacién de actividades.

312 Derechos de Matricula Ensefianzas Propias, Cursos, Congresos y Seminarios 741000 Precios publicos por prestacién de servicios o realizacion de actividades.
312.00 Derechos de Matricula de ensefianzas propias 741000 Precios publicos por prestacion de servicios o realizacion de actividades.
312.01 Derechos de Matricula de Cursos de Verano 741000 Precios publicos por prestacion de servicios o realizacion de actividades.
312.02 Derechos de Matricula de Congresos y seminarios 741000 Precios publicos por prestacion de servicios o realizacion de actividades.

319 Otros Precios Publicos 741000 Precios publicos por prestacion de servicios o realizacion de actividades.

32 Otros ingresos procedentes de prestacion de servicios

322 Premios de cobranza 705000 Prestaciones de servicios
325 Contratos Art. 83.- LOU 705000 Prestaciones de servicios
325.00 Contratos Art. 83.- LOU - % para Comisidn Investigacion 705000 Prestaciones de servicios
325.01 Contratos Art. 83.- LOU - % para Gerencia 705000 Prestaciones de servicios
325.02 Contratos Art. 83.- LOU - % para Departamentos/Institutos 705000 Prestaciones de servicios
326 Contratos Art. 83.- LOU - % para Investigadores 705000 Prestaciones de servicios
327 Costes Indirectos de diversas Ensefianzas Propias uso de Marca 705000 Prestaciones de servicios
329 Otros ingresos por prestacion de servicios 705000 Prestaciones de servicios

33 Venta de bienes

330 Publicaciones propias 701000 Ventas de productos terminados.
332 Fotocopias y otros productos de reprografia 701000 Ventas de productos terminados.
333 Impresos de preinscripcion 777000 Otros ingresos

334 Productos Agropecuarios 701000 Ventas de productos terminados.
335 Material de Desecho 703000 Ventas de subproductos y residuos
336 Impresos de matricula 777000 Otros ingresos

339 Otros bienes 701000 Ventas de productos terminados.

38 Reintegros
380 Reintegros de ejercicios cerrados 773000 Reintegros.
381 Reintegros de ejercicio corriente 773000 Reintegros.

39 Otros Ingresos

390 Recargos y multas 769000 Otros ingresos financieros




244

‘ Anexo V. Conceptos de ingresos y gastos

cODIGO

390.00
390.01
390.02
390.03
390.09

391

392
392.00
392.01
392.02

399

399.99

400

401

410
410.00

410.01

450
450.00
450.01
450.02

451
451.00
451.01
451.02
451.03
451.04
451.05
451.06
451.07

452

459

480
480.01

480.02

EXPLICACION DEL INGRESO

Recargo de apremio

Intereses de demora

Multas y sanciones

Multas en materia de salud y prevencion de riesgos laborales
Otros ingresos por recargos y multas

Diferencias en cambio

Ingresos de Concesiones por Gastos Suplidos
Ingresos por Concesiones Admvas: Gastos Personal
Ingresos por Concesiones Admvas: Gastos Energia
Ingresos por Concesiones Admvas: Gastos Limpieza
Ingresos Diversos

Ingresos por anuncios recuperables

De la Administracién del Estado
Del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte
De otros Departamentos Ministeriales

4 N .
ativos

De or

De Organismos Auténomos Administrativos

De otros Organismos Administrativos Publicos Estatales

De Otras Universidades Publicas

De Comunidades Auténomas

De la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha. Nominativa
Transferencia nominativa

Anticipo de transferencia nominativa

Liquidacion de transferencia nominativa

Otras Transferencias corrientes de la CCAA de Castilla-La Mancha

Transferencias Corrientes CLM

Transferencias Corrientes CLM.

Transferencias Corrientes CLM.

Transferencias Corrientes CLM.

Transferencias Corrientes CLM.

Transferencias Corrientes CLM.

Transferencias Corrientes CLM

Transferencias Corrientes CLM

. Investigacion

Convenio MEC-Junta

Convenio Profesorado de Secundaria

Otras

Amortizacién de Préstamo

COOPERACION INTERNACIONAL

. Centro de Informacién y Promocién Empleo

. Complemento Calidad Docente

Transf. corrientes de otros Organismos Publicos CLM

Transf. Corrientes de Otras Comunidades Auténomas

De Corporaciones Locales

Transferencias Corrientes de Ayuntamientos

Transferencias Corrientes de Diputaciones

De Empresas privadas

Transf. Corrientes de empresas privadas

De familias e instituciones sin fines de lucro

Transf Corrientes de familias e instituciones sin fin de lucro

Donaciones por patrocinio y mecenazgo de familias e instituciones sin animo lucro

Resto Transfer. corrientes de familias e Instituciones sin fines de lucro

Del Exterior

ENTA PGCP'2010

769000

769000

769000

769000

769000

768000

705000

705000

705000

705000

777000

777000

172000

172000

172000

172000

172000

750100

750100

750100

750100

172000

172000

172000

172000

172000

755100

172000

172000

750100

172000

172000

172000

172000

172000

172000

172000

172000
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Otros ingresos financieros
Otros ingresos financieros
Otros ingresos financieros
Otros ingresos financieros
Otros ingresos financieros
Diferencias positivas de cambio
Prestaciones de servicios
Prestaciones de servicios
Prestaciones de servicios
Prestaciones de servicios
Otros ingresos

Otros ingresos

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Transferencias del resto de entidades
Transferencias del resto de entidades
Transferencias del resto de entidades
Transferencias del resto de entidades

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Subvenciones para gastos financieros del ejercicio del resto de entidades
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Transferencias del resto de entidades

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones




CcODIGO

490

495.01
495.02

499
499.01

499.02

559

61

619

710
710.00

710.01

EXPLICACION DEL INGRESO

Transf Corrientes del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
Donaciones por patrocinio y mecenazgo

Transf. Corrientes del Fondo Social Europeo

Otras Transferencias Corrientes de la Unién Europea
Donaciones por patrocinio y mecenazgo de la Union Europea
Resto Transferencias Corrientes de la Unién Europea

Otras Transferencias Corrientes de fuera de la Unién Europea
Donaciones por patrocinio y mecenazgo de fuera de la Unién Europea
Resto Transfer. Corrientes de fuera de la Unidn Europea
INGRESOS PATRIMONIALES

Intereses de Depésitos

Intereses de cuentas bancarias

b P

Dividendosy Participaci -
Divid. y participac. en beneficios de Org. Autdnomos, Comerciales e Industriales
Divid. y participac. en beneficios de empresas privadas

Rentas por alquiler de bienes inmuebles

Arrendamientos de instalaciones de la Universidad

Arrendamientos de fincas rusticas

Prod de C i y Apr t

Productos de Concesiones Administrativas

Otras concesiones y aprovechamientos

De las demads inversiones reales

Venta de otras inversiones reales

De la Administracion del Estado
Del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

De otros Departamentos Ministeriales

De organi inistrativos

De Organismos Auténomos Administrativos

De otros Organismos administrativos Publicos Estatales
De Otras Universidades Publicas

De las Comunidades Auténomas

De la Junta CLM. Cofinanciacién

De la Junta CLM. Proyectos Investigacién

De la Junta CLM. Amortizacion Anticipos Reembolsables para Infraestructuras
De la Junta CLM. Financiacién Infraestructuras

De otras comunidades auténomas

De Corporaciones Locales

Transferencias de Capital de Ayuntamientos
Transferencias de Capital de Diputaciones

De Empresas privadas

Transferencias de Capital de empresas privadas

De familias e instituciones sin fin de lucro

De familias e instituciones sin fin de lucro

Del Exterior

PGCP'2010

172000

172000

172000

172000

172000

172000

172000

172000

172000

769000

776000

776000

742000

742000

172000

172000

172000

172000

172000

750100

172000

755100

172000

172000

172000

172000

172000

172000
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Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Otros ingresos financieros

Ingresos Financieros

Ingresos Financieros

Ingresos por arrendamientos

Ingresos por arrendamientos

Tasas por utilizacién privativa o aprovechamiento especial del dominio
publico

Tasas por utilizacion privativa o aprovechamiento especial del dominio
publico

Inmovilizaciones materiales

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Transferencias del resto de entidades

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Subvenciones para gastos financieros del ejercicio del resto de entidades
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

245



246

‘ Anexo V. Conceptos de ingresos y gastos

cODIGO

790
790.00
790.01
790.02

794

799

820
820.00

820.01

821.00

821.01

870
870.00

870.01

910
910.00
910.10

910.20

911.00
911.10

911.20

930
930.00

930.01

931.00

931.01

EXPLICACION DEL INGRESO

Transferencias de Capital del Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional FEDER. Investigacion
Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional FEDER. Docencia
Proyectos de Investigacion FEDER

Transfer. Capital del FONDO SOCIAL EUROPEO

Otras Transferencias de Capital de la Unién Europea

Otras Transferencias de Capital de fuera de la Unidn Europea

Reintegro de Préstamos

Reintegros de Préstamos a Corto/Plazo

Reintegros de Préstamos a Corto/Plazo del personal
Reintegros de Préstamos a Corto/Plazo a otros terceros
Reintegros de Préstamos a Largo/Plazo

Reintegros de Préstamos a Largo/Plazo del personal
Reintegros de Préstamos a Largo/Plazo a otros terceros
Devolucién de Depdsitos y Fianzas

Ingresos por devolucién de Depdsitos constituidos
Ingresos por devolucién de Fianzas constituidas
Remanente de Tesoreria

Remanente de Tesoreria

Remanente de Tesoreria Afectado

Remanente de Tesoreria Genérico o no Afectado

Préstamos recibidos a corto plazo

Préstamos recibidos c/p por Fondos FEDER

Préstamos recibidos a ¢/p parte Anticipo Reembolsable
Préstamos recibidos a ¢/p con entidades de crédito
Préstamos recibidos a largo plazo

Préstamos recibidos a |/p por Fondos FEDER
Préstamos recibidos a |/p parte Anticipo Reembolsable
Préstamos recibidos a |/p con entidades de crédito
Otros préstamos recibidos a corto plazo

Otros préstamos recibidos a largo plazo

Depésitos y fianzas recibidas

Ingresos por depdsitos recibidos

Depdsitos recibidos a corto plazo

Depositos recibidos a largo plazo

Ingresos por fianzas recibidas

Fianzas recibidas a corto plazo

Fianzas recibidas a largo plazo

ENTA PGCP'2010

172000

172000

172000

172000

172000

172000

172000

54D

544000

542900

25D

254000

252900

265000

260000

52D

521000

521100

520000

17D

171000

171100

170000

52D

17D

561000

185000

560000

180000

EXPLICACION DE LA CUENTA

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones
Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Deudas a largo plazo transformables en subvenciones

Inversiones financieras a corto plazo
Créditos a corto plazo al personal

Otros créditos a corto plazo

Otras inversiones financieras a largo plazo
Créditos a largo plazo al personal

Otros créditos a largo plazo

Depdsitos constituidos a largo plazo.

Fianzas constituidas a largo plazo

Deudas a corto plazo por préstamos recibidos y otros conceptos
Deudas a largo plazo por Fondos Feder

Deudas a largo plazo Anticipos Reembolsables

Deudas a corto plazo con entidades de crédito.

Deudas a largo plazo por préstamos recibidos y otros conceptos
Deudas a largo plazo por Fondos Feder

Deudas a largo plazo Anticipos Reembolsables

Deudas a largo plazo con entidades de crédito

Deudas a corto plazo por préstamos recibidos y otros conceptos

Deudas a largo plazo por préstamos recibidos y otros conceptos

Depésitos recibidos a corto plazo

Depdsitos recibidos a largo plazo

Fianzas recibidas a corto plazo

Fianzas recibidas a largo plazo
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A Conceptos de gastos

cODIGO EXPLICACION DEL GASTO CUENTA PGCP'2010 EXPLICACION DE LA CUENTA

11 Personal eventual
110 Retribuciones basicas 640000 Sueldos y salarios
12 Personal funcionario
120 Retribuciones basicas 640000 Sueldos y salarios
121 Retribuciones complementarias 640000 Sueldos y salarios

13 Personal laboral

130 Personal laboral fijo 640000 Sueldos y salarios
131 Personal laboral eventual 640000 Sueldos y salarios
131.00 Personal contratado laboral eventual 640000 Sueldos y salarios
131.01 Retribuciones complementarias de contratados laboral eventual 640000 Sueldos y salarios
132 Retribuciones en especie 640000 Sueldos y salarios

14 Otro personal

140 Basicas personal docente no numerario 640000 Sueldos y salarios
141 Complementarias personal docente no numerario 640000 Sueldos y salarios
15 Incentivos al rendimiento
150 Productividad 640000 Sueldos y salarios
150.00 Complemento de productividad docente por actividad investigadora. Sexenios. Funcionarios 640000 Sueldos y salarios
150.01 Complemento de productividad docente por actividad investigadora. Sexenios. Laborales 640000 Sueldos y salarios
150.02 Productividad del PAS 640000 Sueldos y salarios
151 Gratificaciones 640000 Sueldos y salarios
152 Cumplimiento de objetivos 640000 Sueldos y salarios
152.00 Incentivo a la Calidad del PDI 640000 Sueldos y salarios
152.10 Valoracién de resultados profesionales 640000 Sueldos y salarios
152.20 Otros incentivos por Cumplimientos de Objetivos 640000 Sueldos y salarios

16 Gastos sociales

160 Cuotas Seguridad Social 642000 Cotizaciones sociales a cargo del empleador
162 Gastos sociales del personal 64D Otros gastos sociales
162.06 Gastos Sociales Seguros 644200 Seguros
162.07 Atenciones extraordinarias familiares 645000 Prestaciones sociales
162.08 Ayudas al estudio 644100 Accion Social
162.09 Otros gastos sociales del personal 644900 Otros
162.10 Aportaciones al Plan de Pensiones 643000 Aportaciones a sistemas complementarios de pensiones

20 Arrendamientos

200 Terrenos y bienes naturales 621000 Arrendamiento de Terrenos y bienes naturales

202 Edificios y otras construcciones 621D Arrendamientos y canones
202.00 Edificios y construcciones del Patrimonio histérico 621300 Arrend. De bienes del patrimonio histérico
202.01 Arrendamiento de resto de edificios 621100 Arrend. De Construcciones

203 Arrendamiento de Maquinaria, instalaciones y utillaje 621400 De maquinaria, utillaje, instalaciones técnicas y otras instalaciones
203.00 Arrendamiento de Maquinaria 621400 De maquinaria, utillaje, instalaciones técnicas y otras instalaciones
203.01 Arrendamiento de Instalaciones 621400 De maquinaria, utillaje, instalaciones técnicas y otras instalaciones
203.02 Arrendamiento de Utillaje 621400 De maquinaria, utillaje, instalaciones técnicas y otras instalaciones

204 Arrendamiento de Material de transporte 621700 De otro inmovilizado material
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205

206

206.00

206.01

206.02

206.03

206.99

208

209

21

210

212

212.00

212.01

213

213.00

213.01

213.02

214

215

216

219

22

220

220.00

220.00.00

220.00.99

220.01

220.02

220.02.00

220.02.01

220.05

220.09

221

221.00

221.01

221.02

221.03

221.05

221.06

221.07

221.08

221.09

221.10

221.11

221.41

Arrendamiento de Mobiliario y enseres
Arrendam. Equipos para procesos de informacion
Arrendamiento de Equipos Informaticos
Alojamiento remoto

Arrendamiento de Aplicaciones informdticas
Arrendamiento de Revistas y bases de datos electrénicas
Otros arrendamientos y alquileres
Arrendamientos de otro inmovilizado material
Cénones

Reparaciones, mantenimiento y conservacion
De Infraestructura y jardineria

De Edificios y otras construcciones

De edificios y otras construcciones

De edificios del Patrimonio histérico

De Maquinaria y utillaje

De Maquinaria

De Instalaciones

De Utillaje

De Elementos de transporte

De Mobiliario y material de oficina

De Equipos informaticos

Reparaciones o mantenimiento de otro inmovilizado material
Material, suministros y otros

Material de oficina

Material ordinario de oficina

Papel blanco

Otro material ordinario de oficina

Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
Material informatico

Téner y consumibles de impresién

Equipos, Periféricos y otro material hardware
Mobiliario y Enseres

Otro Material. Equipos de Oficina

Suministros

Energia eléctrica

Agua

Gas

Combustible

Productos alimenticios

Material sanitario

Suministros para La Tienda

Material y mobiliario deportivo, didactico y cultural
Elementos de transporte

Productos farmacéuticos

Magquinaria, instalaciones y utillaje

Vestuario

ENTA PGCP'2010

621500

621D

621600

621600

621900

621900

621600

621700

621800

622200

622D

622100

622300

622D

622400

622500

622400

622800

622600

622700

622800

629000

6290

629000

629000

629100

6290

629000

6290

6290

6290

628D

628000

628100

628200

628300

628900

628900

628900

6289

6289

628900

6289

628900

EXPLICACION DE LA CUENTA

De mobiliario

Arrendamientos y canones

De equipos para procesos de informacion
De equipos para procesos de informacion
Propiedad intelectual

Propiedad intelectual

De equipos para procesos de informacion
De otro inmovilizado material

Cénones

De Infraestructuras

Reparaciones y conservacion

De Construcciones

De Bienes del patrimonio histdrico
Reparaciones y conservacién

De Maquinaria y utillaje

De Instalaciones técnicas y otras instalaciones
De Maquinaria y utillaje

De Otro inmovilizado material

De Mobiliario

De Equipos para procesos de informacion

De Otro inmovilizado material

Material de oficina ordinario no inventariable
Material de oficina ordinario no inventariable
Material de oficina ordinario no inventariable
Material de oficina ordinario no inventariable
Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
Material de oficina ordinario no inventariable
Material de oficina ordinario no inventariable
Material de oficina ordinario no inventariable
Material de oficina ordinario no inventariable
Material de oficina ordinario no inventariable
Suministros

Energia eléctrica

Agua

Gas

Combustible

Otros suministros

Otros suministros

Otros suministros

Otros suministros

Otros suministros

Otros suministros

Otros suministros

Otros suministros




CcODIGO

221.61
222
222.00
222.00.00
222.00.01
222.01
222.02
222.03
222.04
222.09
223
223.00
223.01
223.99
224

225
225.00
225.01
225.02
226
226.01
226.02
226.02.00
226.02.01
226.02.02
226.02.03
226.03
226.05
226.06
226.06.00
226.06.01
226.06.02
226.06.99
226.07
226.09
226.50
227
227.00
227.01
227.02
227.03
227.04
227.05
227.06
227.09

227.10

EXPLICACION DEL GAST

Material y Mobiliario de laboratorio
Comunicaciones

Comunicaciones Telefénicas
Comunicaciones telefonicas de voz
Comunicaciones telefonicas de datos
Comunicaciones Postales

Comunicaciones Telegraficas

Télex y telefax

Comunicaciones Informaticas

Otras comunicaciones

Transportes

Transporte para la docencia y practicas
Transporte de mobiliario

Otros transportes

Primas de seguros

Tributos y tasas

Locales

Autonémicos

Estatales

Gastos diversos

Atenciones protocolarias y representativas
Publicidad y Relaciones Publicas

Publicidad y propaganda

Relaciones Publicas

Patrocinio

Publicidad en espacios
Juridico-contenciosos

Remuneraciones a agentes mediadores independientes
Reuniones, conferencias y cursos

Gastos de inscripcion en jornadas y seminarios
Retribuciones o percepciones de terceros por conferencias
Alojamiento y manutencion de jornadas y reuniones
Otros gastos de reuniones y conferencias
Oposiciones y pruebas selectivas

Otros gastos diversos

Cuotas de asociacién

Trabajos realizados por otras empresas
Limpieza y aseo

Seguridad y Vigilancia

Valoraciones y peritajes

Servicios Postales

Custodia, deposito y almacenaje

Procesos electorales

Estudios y trabajos técnicos

Otros trabajos realizados por empresas

Estudios y proyectos de investigacion
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6289 Otros suministros
629D Comunicaciones y otros servicios
629700 Comunicaciones telefénicas
629700 Comunicaciones telefénicas
629700 Comunicaciones telefénicas
629800 Otras comunicaciones
629800 Otras comunicaciones
629800 Otras comunicaciones
629800 Otras comunicaciones
629800 Otras comunicaciones
624000 Transportes
624000 Transportes
624000 Transportes
624000 Transportes
625000 Primas de seguros
63D Tributos
630000 Tributos de caracter local
631000 Tributos de caracter autondémico
632000 Tributos de caracter estatal
62D Servicios exteriores
627000 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
627000 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
627000 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
627000 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
627000 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
627000 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
623000 Servicios de profesionales independientes
623000 Servicios de profesionales independientes
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
62D Servicios exteriores
629200 Limpieza y aseo
629300 Seguridad
623000 Servicios de profesionales independientes
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
629900 Otros servicios
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CcODIGO EXPLICACION DEL GAS ENTA PGCP'2010 EXPLICACI DE LA CUENTA
227.11 Dotacién de premios literarios, investigacion, estudios 627000 Publicidad, propaganda y relaciones publicas
227.12 Servicios por Formacion y cursos 644000 Formacion y perfeccionamiento del personal
227.13 Trabajos de traduccion 623000 Servicios de profesionales independientes
227.14 Mantenimiento de aplicaciones informdticas 622700 Equipos para procesos de informacién
227.15 Uso y mantenimiento de equipos de impresion 622700 Equipos para procesos de informacion
227.30 Informes, dictdmenes y honorarios profesionales 623000 Servicios de profesionales independientes

23 Indemnizacidn por razén del servicio
230 Dietas 629D Comunicaciones y otros servicios
230.00 Manutencion sin justificar 629400 Dietas
230.01 Alojamiento y Otros 629400 Dietas
231 Locomocién 629500 Locomocién
232 Desplazamientos 629600 Traslados
233 Asistencias y Residencia Eventual 629900 Otros servicios
233.00 Asistencia a 6rganos colegiados y de gobierno 629900 Otros servicios
233.01 Asistencia a Tribunales y Concursos del Profesorado 629900 Otros servicios
233.02 Asistencia por Tribunales y Concursos del PAS 629900 Otros servicios
233.03 Asistencia por participacion en tribunales de Tesis y DEA 629900 Otros servicios
233.04 Asistencia por Tribunales de Prueba de Acceso a la Universidad 629900 Otros servicios
233.05 Indemnizacion por Residencia Eventual 629900 Otros servicios
233.06 Asistencia por Tribunales y Concursos Contratados de Investigacion 629900 Otros servicios
233.07 Asistencias por formacién PAS 644000 Formacidn y perfeccionamiento del personal
233.08 Asistencias por formacién PDI 644000 Formacidn y perfeccionamiento del personal
233.09 Otras asistencias 629900 Otros servicios
24 Gastos de publicaciones
240 Gastos de edicion y distribucion 629100 Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
29 Gastos diversos de gestion descentralizada
290 Facultades y escuelas
291 Departamentos
292 Otros centros de gasto
293 Vicerrectorados y Consejo Social
31 De préstamos del interior
310 Intereses de préstamos 662D Intereses de deudas
310.00 Intereses de préstamos con entidades de crédito 662500 Intereses de deudas con entidades de crédito
310.01 Intereses de otros préstamos 662600 Intereses de otra deudas
311 Gastos de formalizacién 669000 Otros gastos financieros
33 De depésitos, fianzas y otros
330 Intereses de depdsitos 662600 Intereses de otra deudas
331 Intereses de fianzas 662600 Intereses de otra deudas
332 Intereses de demora 662600 Intereses de otra deudas
339 Otros gastos financieros 669000 Otros gastos financieros
45 A Comunidades Autonomas
450 A la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha 651100 Al resto de entidades
48 A familias e instituciones sin fin de lucro
480 A familias e instituciones sin fin de lucro 651100 Al resto de entidades




CcODIGO

480.00
480.01
480.03
480.05
480.07
480.11
480.12

480.13

600
600.00
600.01
600.02
600.03

602
602.00
602.01
602.02
602.03
602.04
602.05

603
603.00
603.01
603.02

604

605
605.00
605.01
605.02
605.03
605.99

606
606.01
606.02
606.03
606.04
606.05
606.06
606.99

607
607.00
607.01
607.02

608

EXPLICACION DEL GA

Aportaciones a fundaciones, patronatos y sociedades

Becas de colaboracion

Subvenciones a terceros

Ayudas a profesores Visitantes

Fondos de solidaridad

Ayudas a alumnos discapacitados y en situacion de emergencia
Bolsas de viaje a justificar

Becas por estancias de cooperacién o Investigacion sin Justificar

Proyectos de inversién nueva

Terrenos y bienes naturales

Terrenos y bienes naturales

Terrenos y bienes naturales en curso. Inmovilizado material.

Inversiones inmobiliarias en terrenos y Bienes Naturales

Inversiones inmobiliarias en terrenos y Bienes Naturales en curso.

Edificios y otras construcciones

Edificios y otras construcciones en curso

Edificios y otras construcciones terminadas
Edificios del Patrimonio histérico en curso

Edificios del Patrimonio histérico terminados
Edificios de Inversiones inmobiliarias en curso
Edificios de Inversiones inmobiliarias terminadas
Maquinaria, instalaciones y utillaje

Maquinaria

Instalaciones técnicas

Utillaje

Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Mobiliario de aulas y seminarios

Mobiliario de laboratorios

Mobiliario de despachos

Mobiliario de instalaciones generales

Otro mobiliario

Equipos para proceso de informacién

Servidores

Ordenadores de sobremesa

Ordenadores portatiles

Impresoras, fotocopiadoras y equipos multifuncién
Videoproyectores y pizarras digitales

Equipos de comunicaciones

Otros equipos de proceso de informacion

Fondos bibliograficos

Fondos Bibliograficos no de investigacion

Fondos Bibliograficos de Investigacién con Fondos FEDER
Fondos Bibliograficos de Investigacion otros no Fondos FEDER

Otro inmovilizado material
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651100 Al resto de entidades
651100 Al resto de entidades
651100 Al resto de entidades
651100 Al resto de entidades
651100 Al resto de entidades
651100 Al resto de entidades
651100 Al resto de entidades
651100 Al resto de entidades
2D Activo no Corriente
210000 Terrenos y bienes naturales
230000 Adaptacion de terrenos y bienes naturales. Inmovilizado material.
220000 Inversiones en terrenos
Adaptacion de terrenos y bienes naturales. Inversiones
230100 inmobiliarias
2D Activo no Corriente
231000 Construcciones en curso. Inmovilizado material
211000 Construcciones
233000 Bienes del patrimonio histérico en curso
213000 Bienes del patrimonio histérico
231100 Construcciones en curso. Inversiones inmobiliarias
221000 Inversiones en construcciones
21D Inmovilizaciones materiales
214000 Maquinaria
215000 Instalaciones técnicas y otras instalaciones
214100 Utillaje
218000 Elementos de transporte
216000 Mobiliario
216000 Mobiliario
216000 Mobiliario
216000 Mobiliario
216000 Mobiliario
216000 Mobiliario
217000 Equipos para procesos de informacion
217000 Equipos para procesos de informacion
217000 Equipos para procesos de informacion
217000 Equipos para procesos de informacion
217000 Equipos para procesos de informacion
217000 Equipos para procesos de informacion
217000 Equipos para procesos de informacion
217000 Equipos para procesos de informacion
219300 Otro inmovilizado material. Fondos Bibliograficos
219300 Otro inmovilizado material. Fondos Bibliograficos
219300 Otro inmovilizado material. Fondos Bibliograficos
219300 Otro inmovilizado material. Fondos Bibliograficos
219D Otro inmovilizado material
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cODIGO

608.00
608.01
608.02
608.11
609
609.00
609.00.01
609.00.02
609.01
609.02
609.03
609.04
609.05
609.07
609.08
609.09
609.11

609.12

820
820.00

820.01

821.00

821.01

840

842

910
910.00
910.10
910.20

911

EXPLICACION DEL GAS'

Otro inmovilizado material

Inmov. material por equipos de Investigacion con Fondos FEDER
Inmov. material por equipos de Investigacion otros NO FEDER
Inmovilizado material por premios

Inmovilizado intangible

Gastos de investigacion y desarrollo

Gastos de Investigacion

Gastos en desarrollo

Propiedad industrial

Aplicaciones informaticas

Propiedad intelectual

Inversiones sobre bienes en régimen de arrendamiento o cedidos

Fondos Bibliograficos en formato electrénico

Fondos Bibliograficos en formato electrénico para proyectos investigacion sin Fondos Feder

Fondos Bibliograficos en formato electrénico para proyectos investigacion con Fondos Feder

Inmovilizado Material para campafias de promocion de la marca
Inmovilizado inmaterial por premios

Otro inmovilizado inmaterial

A Comunidades Auténomas
A la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha
A familias e instituciones sin fin de lucro

A familias e instituciones sin fin de lucro

Concesion de Préstamos

Concesidn de Préstamos a Corto/Plazo

Concesion de Préstamos a Corto/Plazo al personal
Concesion de Préstamos a Corto/Plazo a otros terceros
Concesion de Préstamos a Largo/Plazo

Concesion de Préstamos a Largo/Plazo al personal
Concesion Préstamos a Largo/Plazo a otros terceros
Constitucion de Dep6sitos y Fianzas

Depdsitos Constituidos

Fianzas Constituidas

Adquisicién de acciones dentro del sector publico
Acciones y participaciones en Sociedades participadas por la UCLM
Acciones y participaciones en otras Sociedades publicas
Adquisicion de acciones fuera del sector publico
Acciones y participaciones en Sociedades

s

Amorti;

de pr en
Amortizacion de préstamos recibidos a corto plazo
Amortizacion de préstamos c/p por Fondos FEDER
Amortizacion de préstamos c/p por PGE

Deudas por préstamos a c/p con entidades de crédito

Amortizacién de préstamos recibidos a largo plazo

ENTA PGCP'2010

219000

219100

219200

219000

20D

20D

200000

201000

203000

206000

203100

207000

209100

209100

209100

209000

203100

209000

651100

651100

54D

544000

542900

25D

254000

252900

265000

260000

240300

240000

250000

52D

521000

521100

520000

17D

EXPLICACION DE LA CUENTA

Otro inmovilizado material

Equipos investigacion. Fondos FEDER

Equipos investigacion. Fondos Publicos No FEDER

Otro inmovilizado material

Inmovilizaciones intangibles

Inmovilizaciones intangibles

Inversién en investigacion

Inversién en desarrollo

Propiedad industrial

Aplicaciones informaticas

Propiedad intelectual

Invers. sobre activos utilizados en rég de arrendamiento o cedidos
Propiedad intelectual Fondos Bibliogr. en formato electrénico
Propiedad intelectual Fondos Bibliogr. en formato electrénico
Propiedad intelectual Fondos Bibliogr. en formato electrénico
Otro inmovilizado intangible

Propiedad intelectual

Otro inmovilizado intangible

Al resto de entidades

Al resto de entidades

Inversiones financieras a corto plazo
Créditos a corto plazo al personal

Otros créditos a corto plazo

Otras inversiones financieras a largo plazo
Créditos a largo plazo al personal

Otros créditos a largo plazo

Depdsitos constituidos a largo plazo.

Fianzas constituidas a largo plazo

Participaciones a largo plazo en otras sociedades del grupo,

multigrupo y asociadas

Participaciones a largo plazo en entidades de Derecho Publico

Inversiones financieras a largo plazo en instrumentos de
patrimonio

Deudas a corto plazo por préstamos recibidos y otros conceptos
Deudas a largo plazo por Fondos Feder

Deudas a largo plazo Anticipos Reembolsables

Deudas a corto plazo con entidades de crédito.

Deudas a largo plazo por préstamos recibidos y otros conceptos
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911.00 Amortizacién de préstamos I/p por Fondos FEDER 171000 Deudas a largo plazo por Fondos Feder
911.10 Amortizacion de préstamos I/p por Anticipo reembolsable 171100 Deudas a largo plazo Anticipos Reembolsables
911.20 Deudas por préstamos a I/p con entidades de crédito 170000 Deudas a largo plazo con entidades de crédito
912 Amortizacién de otros préstamos recibidos a corto plazo 52D Deudas a corto plazo por préstamos recibidos y otros conceptos
913 Amortizacion de otros préstamos recibidos a largo plazo 17D Deudas a largo plazo por préstamos recibidos y otros conceptos
93 Devol de depésitos y fianzas recibid:
930 Devoluciéon de depositos
930.00 Devolucion de depdsitos a corto plazo 561000 Depdsitos recibidos a corto plazo
930.01 Devolucion de depositos a largo plazo 185000 Depdsitos recibidos a largo plazo
931 Devolucion de fianzas
931.00 Devolucién de fianzas a corto plazo 560000 Fianzas recibidas a corto plazo

931.01 Devolucion de fianzas a largo plazo 180000 Fianzas recibidas a largo plazo
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Total 13.064.209 €

Descripcion Actuacion Anualidad 2018
NOMINAS DEL PERSONAL 11.016.594 €
NOM 01. Plan propio de investigacion Némina de convocatoria 2018 de predoctorales y acceso al SECTI 1.689.657 €
NOM 02. Plan propio de investigacion Noémina de contratos predoctorales y acceso al SECTI (2014, 2015 y 2016) 2.534.818 €
NOM 03. Personal Docente e Investigador Noémina de convocatoria 2018 de ayudantes doctores y ayudantes 2.126.259 €
NOM 04. Personal Docente e Investigador Noémina de contratos de asociados 3.276.673 €
NOM 05. Personal Docente e Investigador Abono por ndmina de la accion social 230.730 €
NOM 06. Personal de Administracién y Servicios Noémina de incorporacion 2018 de funcionarios interinos 989.187 €
NOM 07. Personal de Administracién y Servicios Abono por ndmina de la accién social 169.270 €
BECAS A ESTUDIANTES 2.047.615 €
BECA 01. Ayudas propias al estudiante Convocatoria 2018 de becas de colaboracidn en servicios de la Universidad 831.000 €
BECA 02. Ayudas propias al estudiante Ayudas para estudiantes en situaciones especiales 125.000 €
BECA 03. Plan propio de investigacion Becas de iniciacidn a la investigacion 180.000 €
BECA 04. Fomento de masteres universitarios Becas de excelencia para estudiantes de master 70.000 €
BECA 05. Programa Erasmus Bolsa de viaje para estudiantes Erasmus 170.000 €
BECA 06. Ayudas propias al estudiante Premios a la excelencia para estudiantes de nuevo ingreso 20.000 €
BECA 07. Ayudas propias al estudiante Becas de colaboracién en Centros y Departamentos 196.810 €
BECA 08. Ayudas propias al estudiante Becas de colaboracidn resto servicios centrales 205.350 €
BECA 09. Ayudas propias al estudiante Becas de colaboracidn ayudas Investigacion Plan Propio 1+D 249.455 €
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A Actuaciones condicionadas a liquidacion de nominativa (450.02)

Descripcion Actuacion Anualidad 2018
AYUDAS A DOCENCIA, INVESTIGACION E INNOVACION 4.515.540 €
AYUD 01. Fomento de mdsteres universitarios Estancias docentes de invitados dirigidas a masteres universitarios 70.000 €
AYUD 02. Movilidad del PDI Estancias en otras universidades y centros de investigacién 550.000 €
AYUD 03. Movilidad del PDI Estancias de investigadores invitados 450.000 €
AYUD 04. Plan propio de investigacion Ayudas a grupos de investigacion (excluidas becas) 1.750.545 €
AYUD 05. Valorizacién de la innovacién Ayudas de proteccion, valorizacién y comercializacidn de resultados de investigacion 79.005 €
AYUD 06. Recursos bibliograficos para investigacion Abono de suscripciones a revistas cientificas para la investigacion 919.036 €
AYUD 07. Equipamiento cientifico-tecnoldgico Convocatoria de ayudas para reparacion y mantenimiento de equipos de investigacion 696.954 €
ACTIVIDAD ACADEMICA EN CENTROS, DEPARTAMENTOS E INSTITUTOS 104.140 €
ACAD 01. Departamentos Reduccion del gasto descentralizado en Departamentos
ACAD 02. Centros Reduccion del gasto descentralizado en Centros
ACAD 03. Institutos y centros de investigacion Reduccion del gasto descentralizado en Institutos y Centros de Investigacion 104.140 €
ACTIVIDADES DE APOYO A LA UNIVERSIDAD 882.904 €
APOQY 01. Equip. inform. para el puesto de trabajo Renovacidn de equipos informaticos para el puesto de trabajo 161.125 €
APOY 02. Equip. informatico para los estudiantes Renovacién de equipos informaticos para estudiantes 138.779 €
APQOY 03. Valorizacién de la marca UCLM Publicidad en espacios, patrocinio y relaciones publicas 420.000 €
APOY 04. Comunicacién e imagen corporativa Publicidad en medios 163.000 €
INVERSIONES 1.212.106 €
INVE 02. Infraestructuras genéricas Aulas abiertas del Campus de Ciudad Real (edificio Paraninfo) 703.222 €
INVE 05. Infraestructuras cientifico-tecnoldgicas Rehabilitacion de la nave 26 para el Instituto de Aeronautica de Toledo 508.884 €

Total 6.714.690 €
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