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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Ciencias Económicas y
Empresariales

02004318

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Crecimiento y Desarrollo Sostenible

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible por la Universidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

3|3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas No

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditación

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ JULIÁN GARDE LÓPEZ-BREA Rector

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditación

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

c/Altagracia, 50 13071 Ciudad Real 680222323

E-MAIL PROVINCIA FAX

julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Ciudad Real, AM 11 de enero de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Crecimiento y Desarrollo
Sostenible por la Universidad de Castilla-La Mancha

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Jurídicas Economía

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias económicas, administración y dirección de empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

034 Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

12 42 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-La Mancha
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

02004318 Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales

1.3.2. Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No Sí

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN
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50 50

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 12.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 60.0

RESTO DE AÑOS 6.0 60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

E12 - Capacidad para calcular el impacto antropogénico de las actividades económicas de producción y consumo.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

A continuación se describen las vías de acceso y el procedimiento de admisión.
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1. Vías de acceso

Las vías de acceso son las generales establecidas en el artículo 16 del Real Decreto 1393/2007 del 29 de octubre, en el que se establece que pueden
cursar estudios de Máster aquellas personas que estén en posesión de un título universitario oficial español u otro expedido por una institución de edu-
cación superior del Espacio Europeo de Educación superior, siempre que faculten en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de Más-
ter.

Asimismo, podrán acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior sin necesidad de la homo-
logación de sus títulos, previa comprobación por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formación equivalente a los correspondientes tí-
tulos universitarios oficiales españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado. El acceso por esta vía
no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo de que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las enseñanzas de máster.

En cualquier caso, hay que tener en cuenta lo dispuesto en la Disposición Adicional Cuarta del RD 1393/07, que establece:

1. Para los actuales Licenciados, Ingenieros y Arquitectos el reconocimiento (convalidación) de créditos en el Máster Universitario.
2. Para los actuales Diplomados, Ingenieros Técnicos y Arquitectos Técnicos, se les permite el acceso al Máster, pero las universidades podrán exigir formación

adicional necesaria teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y los conocimientos derivados de las enseñanzas cursadas en los planes de estu-
dios de origen y los previstos en el plan de estudios de las enseñanzas de Máster solicitadas.

Por otra parte, se respetará la normativa de la UCLM sobre esta materia, según la cual:

1. Los estudiantes serán admitidos en un máster universitario mediante resolución de la Comisión Académica del Máster, conforme a los requisitos y criterios de
valoración de méritos que se definan para cada uno de ellos, entre los que podrán figurar requisitos de formación previa específica en algunas disciplinas o de
formación complementaria. Los alumnos que cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podrán formular reclamación ante la Comisión de Refor-
ma de Títulos y Planes de Estudio, que recabará para su resolución los informes que considere oportunos.

2. La formación complementaria podrá formar parte de la oferta de créditos del máster y el estudiante podrá cursarla como parte de sus estudios siempre que no
le suponga la realización de más de 120 créditos para obtener el título. Dicha formación complementaria podrá diseñarse con materias del propio máster uni-
versitario o, con la autorización de los responsables del programa, con asignaturas de otros planes de estudios oficiales de la UCLM.

3. Los sistemas y procedimientos de admisión deberán incluir, para los estudiantes con necesidades educativas específicas derivadas de discapacidad, los servi-
cios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluarán, en su caso, la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

4. La Comisión Académica de cada uno de los másteres elaborarán y publicarán, con el informe favorable de la Comisión de Reforma de Títulos y Planes de Estu-
dio, los criterios específicos de admisión, y en su caso, el diseño concreto de la formación complementaria.¿

No se establecen limitaciones para el acceso distintas a las establecidas en estas disposiciones, pero sí está prevista la posibilidad de exigir formación
complementaria en determinados supuestos.

La Comisión Académica del Máster podrá contemplar, para los antiguos licenciados, ingenieros y arquitectos, el reconocimiento de hasta 12 créditos
del programa de Máster, atendiendo caso por caso a la adecuación de competencias.

La Comisión Académica del Máster podrá acordar exigir para los antiguos diplomados, ingenieros técnicos y arquitectos técnicos una formación com-
plementaria no inferior a 30 créditos que se realizarán fuera del programa del Máster, preferentemente a través de la realización de las intensificacio-
nes previstas en el nuevo título de grado en Economía.

Finalmente, la Comisión Académica del Máster podrá acordar formación complementaria para aquellos estudiantes que accedan desde titulaciones de
una rama de conocimientos distinta a las ciencias jurídicas y sociales o desde titulaciones de la rama mencionada que no estén relacionadas con el
Máster Universitario que se presenta. En estos casos, la formación complementaria se realizará fuera del programa del Máster, preferentemente a tra-
vés de la realización de las intensificaciones previstas en el nuevo título de grado en Economía y Administración y Dirección de Empresas. A título me-
ramente informativo y sin que pueda considerarse una relación cerrada, se considerarán afines las titulaciones relacionadas con la economía, la admi-
nistración y dirección de empresas y las relaciones laborales y recursos humanos.

B) Procedimiento de admisión

La admisión se efectuará por la Comisión Académica del Máster, como resultado del proceso de selección realizado entre los alumnos que presenten
su solicitud de acceso y preinscripción dentro del periodo establecido a tal efecto, respetando siempre los procedimientos y requisitos establecidos tan-
to en el artículo 17 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, como los previstos de manera especial por la Universidad de Castilla-La Mancha. El
procedimiento de admisión será similar para ambas modalidades.

Las solicitudes de preinscripción serán independientes para cada una de las dos modalidades (presencial y on-line) e irán dirigidas a la Comisión Aca-
démica del Máster (órgano responsable del programa), en los plazos establecidos por la UCLM, debidamente cumplimentados y acompañadas de los
siguientes documentos:

· Impreso de preinscripción.

· Documento acreditativo de la identidad del interesado (DNI o Pasaporte)

· Certificación Académica Personal.

· Título académico que permita el acceso al Máster. En su caso, debidamente traducido al castellano y legalizado por las autoridades competentes.
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· Currículo Vitae

· Otros (experiencia profesional, idiomas, carta de presentación,..).

En cuanto a la admisión, de acuerdo con lo establecido en la normativa de la UCLM, las solicitudes serán valoradas por la Comisión Académica del
Máster, presidida por el Coordinador y compuesta por otros dos profesores-doctores del Máster. La comisión tendrá en cuenta los siguientes criterios,
todos ellos con la misma ponderación, al valorar las solicitudes presentadas, otorgándoles una calificación que oscilará entre 0 y 5 puntos:

· Titulaciones pertenecientes a la Ramas de conocimiento de Economía y Ciencias sociales, Ciencias Jurídicas, Matemáticas.

· Expediente académico.

· Perfil y adecuación de la formación previa a los contenidos del máster.

· Conocimiento de las lenguas española e inglesa (superior al B1).

· Otros méritos académicos o de formación (postgrados, otras titulaciones, congresos, etc¿)

· Publicaciones.

· Experiencia Profesional.

· Prueba de acceso o entrevista personal.

Tras evaluar todas las solicitudes, la Comisión Académica elaborará una relación priorizada con los candidatos que hayan resultado admitidos en el
Máster y aquellos que pasan a ser candidatos suplentes, indicando, en caso de resultar necesario, las acciones compensadoras que deberán llevar a
cabo los alumnos admitidos para subsanar posibles deficiencias que se hubieran advertido al examinar su solicitud.

Los estudiantes admitidos en una modalidad podrán solicitar por escrito a la comisión Académica el cambio a la otra. La Comisión Académica valorará
la solicitud en función de la argumentación aportada y la disponibilidad de plazas.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los alumnos de nuestra Universidad pueden seguir haciendo uso de los recursos tecnológicos que poníamos a su disposición
durante su etapa de alumnos de grado de nuestra universidad:

· Acceso a los contenidos específicos de carácter administrativo incluidos en el perfil de acceso alumno de nuestra página web www.uclm.es. En el podrán en-
contrar información sobre becas, alojamiento, matrícula, catálogo bibliográfico, etc.

· En esa misma página web podrán encontrar los contenidos académicos y oferta de servicios de todos los centros de la Universidad.

· Acceso al buzón del alumno (http://mucds.masteruniversitario.uclm.es/buzon.aspx) como cauce para canalizar sus consultas de carácter administrati-
vo durante su estancia en la universidad.

· Cuentas de correo electrónico, bien manteniendo aquella de la que disponían en nuestra Universidad o bien creando nuevas, a través de las cuales se les hace
llegar información administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa de matrícula, becas, servicios, etc.).

· Consulta de su expedientes administrativos en red a través de la aplicación informática específica.

· Automatrícula, bien de forma asistida con cita previa en sala o a través de Internet. También se les remite un enlace a su cuenta de correo electrónico para des-
cargarse el manual de automatrícula.

· Para la utilización de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus
operaciones.

· Otras funcionalidades de información y apoyo administrativo con una fuerte base tecnológica ( http://www.uclm.es/estudiantes/)

En las Jornadas de Acogida y Orientación a Nuevos Alumnos los responsables de los distintos servicios harán una presentación en cada centro
informando de su carta de servicios así como la accesibilidad de los mismos También se dispone de un video institucional de la Facultad de Ciencias
Económicas y Empresariales alojado en la página web de la facultad (http://ftaadcee-ab.uclm.es/paginas/la-facultad/presentacion.html).

Para una atención más personalizada como decíamos anteriormente, las Unidades de Gestión de Alumnos de Campus UGAC se convierten en el eje
fundamental de la información y la gestión administrativa de cara al estudiante. El personal de dichas unidades atiende dudas telefónicamente y por
correo electrónico, lo que puede ser de gran utilidad en los trámites administrativos iniciales del estudiante a distancia.

También a través del call center como punto único de acceso telefónico a nuestra Universidad desde donde derivarán la llamada al departamento en-
cargado de atenderla.

Nuestra Universidad, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren algún tipo de discapacidad en su incorporación al mun-
do universitario, puso en marcha el Servicio de Atención al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas dificultades
aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solución individualizada a cada alumno. La información sobre servicios se encuentra en la
siguiente dirección web: https://blog.uclm.es/saed/ .

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de intercambio que tiene establecidos nuestra Universidad, reali-
zar estancias en otras universidades o bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposición la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI),
la cual bien a través de su página web https://previa.uclm.es/ori/ , o de los distintos folletos informativos, facilita información de todo tipo para estos
estudiantes.

Conscientes de la importancia de una visión más integral del alumno, el Vicerrectorado de Estudiantes creó el Servicio de Atención Psicopedagógi-
ca (SAP) en los campus de nuestra Universidad. En ellos, además de una atención personalizada, podrán participar en los distintos talleres que desde
él se organizan y de los cuales pueden obtener información a través de su página web: http://www.sap.uclm.es/
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La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposición de sus alumnos y graduados el Centro de Información y Promoción del Empleo (CI-
PE) a través del cual podrán acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientación laboral, aula permanente de autoempleo, información académi-
co-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con carácter rotatorio en cada uno de los campus y que se constituye como un
punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios están disponibles en la página web: https://blog.uclm.es/
cipe/

Además de las acciones de orientación previstas con carácter general por la Universidad de Castilla-La Mancha y la Jornada de Orientación específi-
ca de la Titulación señalada anteriormente, en el marco del Máster Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible se realizará un Plan de acción
tutorial de apoyo al estudiante. Según dicho Plan, se prevé la asignación de un tutor personal a cada uno de los estudiantes de ambas modalidades.
Todos ellos pueden hacer uso de cualquier medio de comunicación (síncrona o asíncrona) con su tutor.

Asimismo existe un Plan de orientación para los alumnos que deseen cursar el Módulo de Prácticas Externas. Dicho plan consiste en que la Comisión
Académica del Máster analice la primera matrícula del alumno, detectando sus áreas de interés y asesorando, si fuera necesario, en la medida de lo
posible, la necesidad de formación complementaria. Igualmente, realizará un seguimiento personalizado durante el curso trasladando a la Comisión de
Garantía de Calidad la asignación definitiva de los destinos de prácticas.

Este Plan de Acción Tutorial permitirá, concluido cada curso, mejorar la programación docente y los sistemas de evaluación en ECTS del conjunto de
las materias del título de Máster para el curso siguiente. Para ello, la Comisión de Garantía de Calidad, diseñará una encuesta general a los estu-
diantes de Máster con el fin de recabar el grado de satisfacción alcanzado cada curso académico respecto a sus expectativas iniciales y dicha acción
tutorial.

La marcha del Plan de Acción Tutorial propuesto y el análisis de los resultados de las encuestas permitirán redactar un informe final que recoja los
principales logros del sistema de apoyo y propuestas a incorporar en el Plan de Acción Tutorial de próximos cursos académicos, tarea de la que se en-
cargará también la Comisión de Garantía de Calidad del Máster.

Respecto al Plan de Orientación de las Prácticas Externas, se pretende orientar a los alumnos que hayan optado por la realización de prácticas exter-
nas. En el marco de este plan, se celebrarán dos acciones:

· En primer lugar, el tutor de prácticas establecerá contacto y, si fuera conveniente, celebrará una reunión, con el alumno en la empresa o institución a la que sea
asignado con el objeto de programar la realización de dicho módulo, de acuerdo con los objetivos, tareas y metodología. Se pretende asimismo informar al res-
ponsable de la empresa u organismo del sistema de evaluación (memoria del alumno sobre las actividades realizadas y la información recabada y el informe po-
sitivo por la persona que tutoriza la práctica en la empresa o institución).

· En segundo lugar, se desarrollará una reunión al cabo de dos semanas de inicio de la práctica para que el tutor de Prácticas externas encargado del acompaña-
miento de los estudiantes pueda detectar (si los hubiera) problemas de ajuste entre el estudiante y la empresa o que afecten negativamente al proceso de aprendi-
zaje.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 6

La normativa de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra disponible en https://
www.uclm.es/es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers/normativa , concretamente en el enlace: http://
www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-130. Junto a ella, el nuevo RD 861/2010 permite el reconocimiento de
hasta el 15% de los créditos de un plan de estudios por experiencia laboral y profesional. El órgano competente del
Máster en Desarrollo y Crecimiento Sostenible podrá reconocer por esta vía hasta un máximo de 9 créditos, que da-
do su carácter, y salvo excepciones justificadas, se considerarán como los correspondientes a las prácticas externas
obligatorias del perfil profesional.

A continuación, se aporta información sobre los artículos que hacen referencia a la normativa reguladora del procedi-
miento de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Castilla-La Mancha, en lo que se refiere a
los títulos oficiales de Máster Universitario.
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Artículo 6. Reconocimiento de créditos en las enseñanzas oficiales de Máster Universitario

Quienes estando en posesión de un título oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las enseñanzas
conducentes a la obtención de un título de Máster Universitario podrán obtener reconocimiento de créditos por mate-
rias previamente cursadas, teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a
las enseñanzas superadas y los previstos en el plan de estudios del Máster Universitario.

Igualmente, entre enseñanzas de Máster Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado regula-
dos por el Real Decreto 778/1998, de Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto
56/2005 o de títulos de Máster desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007, serán objeto de reconocimien-
to las materias cursadas en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las ense-
ñanzas superadas y los previstos en el plan de estudios del título de Máster que se curse en el momento de la solici-
tud.

En el caso de títulos oficiales de Máster que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en España, para los
que el Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoce-
rán los créditos de los módulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado
íntegramente un determinado módulo, el reconocimiento se llevará a cabo por materias o asignaturas en función de
las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Artículo 7. Reconocimiento de estudios no universitarios y actividades laborales o profesionales

En virtud de los dispuesto en el artículo 36 de la Ley Orgánica de Universidades, en la redacción dada por la Ley Or-
gánica 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por el Gobierno de la Nación, en su
caso, el Gobierno de la Comunidad Autónoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Man-
cha, podrán ser reconocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en enseñanzas artísticas superio-
res, en la formación profesional de grado superior, en las enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de
grado superior y en las enseñanzas deportivas de grado superior.

Asimismo, podrá validarse a efectos académicos la experiencia laboral o profesional debidamente acreditada y rela-
cionada con las competencias asociadas al título de Grado o Máster Universitario que se desea cursar.

Artículo 8. Estudios extranjeros

Para los estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el
extranjero, se mantiene el régimen establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las con-
diciones de homologación y convalidación de títulos y extranjeros de educación superior.

Una vez efectuada la homologación, el reconocimiento de créditos estará sujeto a los preceptos contenidos en la
presente normativa

Artículo 9. Estudios interuniversitarios y programas de movilidad

En las enseñanzas que se organicen de forma conjunta con otras Universidades españolas o extranjeras, y en los
programas de movilidad se estará, en lo concerniente al reconocimiento de créditos, a lo dispuesto en los correspon-
dientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Capítulo II

Transferencia de créditos

Artículo 10. Definición
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Según la redacción dada por el punto 2 del artículo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos im-
plica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas seguidas por cada estudiante,
se incluirán la totalidad de los créditos superados en enseñanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u
otra universidad, que no hayan conducido a la obtención de un título oficial.

La transferencia de créditos requiere la previa aceptación del estudiante en las enseñanzas correspondientes.

Artículo 11. Procedimiento

El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciará a solicitud del interesado, dirigida al Sr.
Decano/Director del respectivo Centro, o en su caso, al Coordinador del Máster Universitario.

Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido superados en otro centro universitario, la acreditación docu-
mental de los créditos cuya transferencia se solicita deberá efectuarse mediante certificación académica oficial por
traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Capítulo III

Órganos competentes de Resolución, plazos y procedimiento, e

incorporación al expediente de los estudiantes el reconocimiento y la

transferencia de créditos

Artículo 12. Órganos competentes para la resolución de reconocimiento de créditos en Títulos de Grado y
Máster

Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos estarán constituidas por cinco miembros designa-
dos por el órgano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de los estudiantes. Sus funciones
serán:

· Estudio, propuesta y emisión de resolución expresa sobre las solicitudes de reconocimiento de créditos. A tal efecto, las Co-
misiones podrán solicitar a los Departamentos que correspondan. Las resoluciones de reconocimiento deberán respetando la
fecha límite que el Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes fije para cada curso académico al efecto, y, en
todo caso, en un plazo máximo de tres meses desde la presentación de la solicitud.

· En la resolución de reconocimiento se deberá indicar el tipo de créditos, así como las materias o asignaturas que el estudiante
no deberá cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias correspondientes a los créditos reconocidos.

· Elaborar, en coordinación con los Departamentos que correspondan, tablas de reconocimiento para aquellos supuestos en que
proceda el reconocimiento de créditos obtenidos en otras titulaciones oficiales de Grado, de la misma o distinta rama de co-
nocimiento, o en titulaciones oficiales de Máster Universitario. Estas tablas de reconocimiento serán públicas para informar
con antelación a los estudiantes sobre las materias o asignaturas que les serán reconocidas.

· Emitir informe, previamente a su tramitación, sobre los recursos que se puedan interponer respecto al reconocimiento de cré-
ditos.

· Las resoluciones de reconocimiento y los acuerdos adoptados sobre las reclamaciones interpuestas contra el reconocimiento
serán firmadas por el Presidente de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspondiente.

Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, se podrá interponer recla-
mación en el plazo de 10 días hábiles a contar desde el día siguiente de la recepción de la resolución de reconoci-
miento.

Contra los acuerdos adoptados por las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase de re-
clamación, los interesados podrán interponer recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde
el día siguiente al de la notificación.

Artículo 13. Plazos y procedimientos
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La Universidad podrá establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud para que los estudiantes puedan solicitar
el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el proceso en los periodos de matrícula.

Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitarán a solicitud del interesado en las unidades administrati-
vas que determine la Universidad, quien deberá aportar la certificación académica, así como el plan de estudios de
origen y el programa de todas las asignaturas de las que se solicite el reconocimiento, con indicación de las compe-
tencias adquiridas.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrán su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y su-
peradas, en ningún caso se referirán a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

Aquellos estudiante solicitantes de transferencia de créditos que hayan cursados sus enseñanzas en una Universi-
dad distinta de la UCLM deberán aportar los documentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorporación de
la información a su expediente académico.

Artículo 14. Incorporación al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos

Los créditos, encuadrados en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporarán al nuevo expediente del es-
tudiante con el literal, la tipología, el número de créditos y la calificación obtenida en el expediente de origen, con in-
dicación de la Universidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulación Y, Universidad U).

Si al realizarse el reconocimiento, se modificara la tipología de los créditos origen, se indicará en el expediente la ti-
pología de origen pero también se hará constar el tipo de créditos reconocidos en destino.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en enseñanzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtención del correspondiente título, serán incluidos en su expe-
diente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de
agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedición por las universidades del suplemento Europeo al
Título.

Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educación Superior, en
las certificaciones académicas de los títulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberán incluirse los siguien-
tes aspectos:

- Rama de conocimiento a la que se adscribe el título

- En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicación oficial en la que se establezcan las condiciones del
plan de estudios y requisitos de verificación.

- Materias de formación básica a las que se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y

- Traducción al inglés de todas las materias y asignaturas cursadas por el estudiante.

DISPOSICIÓN ADICIONAL

En las enseñanzas de Máster Universitario se habilita a la correspondiente Comisión Académica del Máster para que
actúe como Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de ese título.

Junto a esta normativa, el RD 861/2010 de 2 de julio, permite el reconocimiento de hasta el 15% de los créditos de
un plan de estudios por experiencia laboral y profesional. El órgano competente del Máster en Desarrollo y Creci-
miento Sostenible podrá reconocer por esta vía hasta un máximo de 9 créditos, que dado su carácter, y salvo excep-
ciones justificadas, se considerarán como los correspondientes a las prácticas externas obligatorias de la orientación
profesional.

Asimismo, el artículo 6 del citado RD, en su apartado 2 establece: 'podrán ser objeto de reconocimiento los créditos
cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o enseñanzas conducentes a la obtención de otros Títulos a los
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que se refiere el artículo 34.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades'. En todo caso no
podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Grado y Máster.

3. El número de créditos que serán objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de en-
señanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento de total de créditos que
constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos por lo
que no computarán a efectos de baremación del expediente.

4. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de Títulos propios podrán, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al señalado en el párrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento
en su totalidad siempre que el correspondiente Título propio haya sido extinguido y sustituido por un Título oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificación del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificación se hará
constar tal circunstancia y se deberá acompañar a la Unidad de Evaluación de Enseñanzas e Instituciones. 73 V. 0.4
- 16/01/2012 este último punto no será de aplicación por no extinguir el presente título ningún máster universitario.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Enseñanza Teórica

Talleres o seminarios

Tutorías de grupo

Tutorías individuales

Evaluación formativa

Estudio o preparación de pruebas

Prácticas Externas

Autoaprendizaje

Elaboración de informes, memorias o trabajos

Presentación de trabajos o temas

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolución de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentación oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

Búsqueda de información.

Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones

Tutoría/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboración del trabajo en grupo

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

Aprendizaje basado en la realización de prácticas externas en empresas o instituciones

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Prueba escrita u oral

Evaluación continua en actividades habituales

Presentación escrita y Defensa oral de trabajos

Informe del tutor

5.5 NIVEL 1: MÓDULO 1: Métodos y modelos de crecimiento

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: MÉTODOS Y MODELOS DE CRECIMIENTO (PRESENCIAL)
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Mixta

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

18 6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos matemáticos y estadísticos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS
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No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos postkeynesianos de crecimiento

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21
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ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Econometría Aplicada y seminarios de investigación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Métodos matemáticos y estadísticos:

· Que el alumno profundice en el conocimiento y manejo del álgebra matricial, valores y vectores propios y sea capaz de aplicarlo a modelos de crecimiento eco-
nómico tales como el modelo de von Newman.

· Que le alumno sepa aplicar al análisis del crecimiento económico y los ciclos y el medio ambiente el cálculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no
lineales.

· Que el alumno conozca y sepa aplicar modelos estadísticos con variables cualitativas y cuantitativas.

· Que el alumno sea capaz de construir, validar y analizar las escalas de medida y se familiarice con el manejo de software R y Smart PLS en el análisis de creci-
miento y el medio ambiente.

2. Modelos postkeynesianos de crecimiento:
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· Que los alumnos aprendan a modelizar el funcionamiento de una economía en una hoja de cálculo y a explorar su dinámica en diferentes escenarios.

· Que los alumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones al crecimiento desde el lado de la oferta, con especial atención al progreso técnico.

· Que los alumnos profundicen en el conocimiento de la teoría de ciclos, sus impulsos y restricciones desde el lado de la demanda y cómo estos elementos sirven
para interpretar los recientes periodos de expansión y crisis.

· Que los alumnos sepan cómo las restricciones financieras y los condicionantes externos pueden afectar al crecimiento.

3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno:

· Que los alumnos profundicen en el conocimiento de los modelos de crecimiento endógeno y exógeno, posibilidades, límites y modelización del progreso técnico
y sean capaces de aplicarlos al análisis de las economías actuales.

· Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento con infraestructuras, capital humano e I+D y sean capaces de evaluar la
importancia de las externalidades.

· Que los alumnos conozcan la relevancia y repercusiones de las instituciones, de los recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento econó-
mico.

AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación

· Que los alumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a la investigación en crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, téc-
nicas de modelización del crecimiento.

· Que el alumno desarrolle el manejo del método científico para que sea capaz de concebir, diseñar y desarrollar un trabajo de investigación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Métodos matemáticos y estadísticos. (6 crs)

A: Análisis matemático.

- Algebra matricial. Valores y vectores propios. El modelo de crecimiento de Von Neumann.

- Sistemas dinámicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el análisis del crecimiento y ciclos.

- Modelos no lineales y su aplicación al análisis del crecimiento y medio ambiente.

B: Análisis estadístico.

- Modelos estadísticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de respuesta discreta).

- Construcción, validación y análisis de escalas de medida.

- Análisis estadístico con el software R y SmartPLS.

2. Modelos postkeynesianos de crecimiento. (6 crs)

- Condiciones y límites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico 'incorporado'. Precios y relación real de intercambio.

- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda. El ciclo económico.

- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos.

- Modelización de una economía en una hoja de cálculo y simulaciones de su comportamiento en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en ca-
da tema).

3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno. (6 crs)

- Modelo neoclásico de crecimiento y modelo AK

- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano

- Crecimiento y desarrollo económico

- Las instituciones en el crecimiento económico

- Población y crecimiento económico

- Recursos naturales y crecimiento económico

AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación. (6 crs, dos de ellos en seminarios)

- Métodos econométricos de la modelización del crecimiento económico: Datos y Técnicas.

- Modelos de Crecimiento Exógeno: Aplicaciones sobre el método neoclásico.

- Modelos de Crecimiento Endógeno: Aplicaciones econométricas.

- Crecimiento económico 'Convergente o Divergente' Modelos internacionales sobre Riqueza Oculta y Conocimiento.

- Seminarios de investigación (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Uso instrumental del inglés en materiales docentes.

Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Econometría Aplicada y seminarios de investigación es una optativa específica para el perfil investigador.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento está compuesta de cuatro asignaturas que se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco
adecuado para la compresión de los temas de crecimiento.

Las dos asignaturas de crecimiento según escuelas de pensamiento económico se complementan para ofrecer una visión completa de los modelos
que se aplican en la mayor parte de los estudios teóricos y empíricos sobre la materia, donde la escuela neoclásica es predominante, abriendo tam-
bién el espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el funcionamiento y la dinámica de las modernas economías capitalistas que se carac-
terizan por estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razón constituyen una herramienta fundamental para
cualquier investigador en temas de crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del crecimiento y/o construir mode-
los identificando las restricciones pertinentes utilizando sus conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones.

El análisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura
obligatoria y otra optativa. Es de destacar que el uso, tratamiento y análisis de información cuantitativa es cada vez más importante en cualquier disci-
plina socio-económica. Tanto para el conocimiento de la realidad como para la modelización o evaluación de acciones, es necesario disponer de téc-
nicas estadísticas y matemáticas adecuadas al fenómeno estudiado, que permitan obtener conclusiones válidas y contrastables. Por ello, resulta su-
mamente útil familiarizarse con métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresión lineal básica y que puedan ser aplicados
cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas más conocidas.

En la asignatura específica del perfil de investigación, ¿Econometría Aplicada y Seminarios de Investigación¿, se persigue ofrecer las herramientas y
principales avances para el trabajo con modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento convergente versus diver-
gente, la aproximación a los conceptos de capital intelectual y de crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se verá reforzada al
analizar los alumnos investigaciones de actualidad en este ámbito.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible
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CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza Teórica 80 100

Talleres o seminarios 35 100

Tutorías de grupo 6 100

Tutorías individuales 6 100

Evaluación formativa 8 100

Estudio o preparación de pruebas 80 0

Autoaprendizaje 140 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

230 0

Presentación de trabajos o temas 15 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolución de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentación oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

Búsqueda de información.

Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones

Tutoría/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboración del trabajo en grupo

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prueba escrita u oral 20.0 30.0

Evaluación continua en actividades
habituales

70.0 80.0
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NIVEL 2: MÉTODOS Y MODELOS DE CRECIMIENTO (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Mixta

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

18 6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos matemáticos y estadísticos

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos postkeynesianos de crecimiento

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18
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ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Econometría Aplicada y seminarios de investigación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Métodos matemáticos y estadísticos:

· Que el alumno profundice en el conocimiento y manejo del álgebra matricial, valores y vectores propios, y sea capaz de aplicarlo a modelos de crecimiento eco-
nómico tales como el modelo de von Newman.

· Que le alumno sepa aplicar al análisis del crecimiento económico y los ciclos y el medio ambiente el cálculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no
lineales.

· Que el alumno conozca y sepa aplicar modelos estadísticos con variables cualitativas y cuantitativas.

· Que el alumno sea capaz de construir, validar y analizar las escalas de medida y se familiarice con el manejo de software R y Smart PLS en el análisis de creci-
miento y el medio ambiente.
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2. Modelos postkeynesianos de crecimiento:

· Que los alumnos sean capaces de modelizar el funcionamiento de una economía en una hoja de cálculo y simular su evolución en diferentes escenarios

· Que los alumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones al crecimiento desde el lado de la oferta, con especial atención al progreso técnico.

· Que los alumnos profundicen en el conocimiento de la teoría de ciclos, sus impulsos y restricciones desde el lado de la demanda y cómo estos elementos sirven
para interpretar los recientes periodos de expansión y crisis.

· Que los alumnos sepan cómo las restricciones financieras y los condicionantes externos pueden afectar al crecimiento.

3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno:

· Que los alumnos profundicen en el conocimiento de los modelos de crecimiento endógeno y exógeno, posibilidades, límites y modelización del progreso técnico
y sean capaces de aplicarlos al análisis de las economías actuales.

· Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento con infraestructuras, capital humano e I+D y sean capaces de evaluar la
importancia de las externalidades.

· Que los alumnos conozcan la relevancia y repercusiones de las instituciones, de los recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento econó-
mico.

AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación

· Que los alumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a la investigación en crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, téc-
nicas de modelización del crecimiento.

· Que el alumno desarrolle el manejo del método científico para que sea capaz de concebir, diseñar y desarrollar un trabajo de investigación.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Métodos matemáticos y estadísticos. (6 crs)

A: Análisis matemático.

- Algebra matricial. Valores y vectores propios. El modelo de crecimiento de Von Neumann.

- Sistemas dinámicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el análisis del crecimiento y ciclos.

- Modelos no lineales y su aplicación al análisis del crecimiento y medio ambiente.

B: Análisis estadístico.

- Modelos estadísticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de respuesta discreta).

- Construcción, validación y análisis de escalas de medida.

- Análisis estadístico con el software R y SmartPLS.

2. Modelos postkeynesianos de crecimiento. (6 crs)

- Condiciones y límites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico 'incorporado'. Precios y relación real de intercambio.

- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda. El ciclo económico.

- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos.

- Modelización de una economía en una hoja de cálculo y simulaciones de su comportamiento en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en ca-
da tema).

3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno. (6 crs)

- Modelo neoclásico de crecimiento y modelo AK

- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano

- Crecimiento y desarrollo económico

- Las instituciones en el crecimiento económico

- Población y crecimiento económico

- Recursos naturales y crecimiento económico

AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación. (6 crs, dos de ellos en seminarios)

- Métodos econométricos de la modelización del crecimiento económico: Datos y Técnicas.

- Modelos de Crecimiento Exógeno: Aplicaciones sobre el método neoclásico.

- Modelos de Crecimiento Endógeno: Aplicaciones econométricas.

- Crecimiento económico 'Convergente o Divergente' Modelos internacionales sobre Riqueza Oculta y Conocimiento.
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- Seminarios de investigación (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.

Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Econometría Aplicada y seminarios de investigación es una optativa específica para el perfil investigador.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento está compuesta de cuatro asignaturas que se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco
adecuado para la compresión de los temas de crecimiento.

Las dos asignaturas de crecimiento según escuelas de pensamiento económico se complementan para ofrecer una visión completa de los modelos
que se aplican en la mayor parte de los estudios teóricos y empíricos sobre la materia, donde la escuela neoclásica es predominante, abriendo tam-
bién es espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el funcionamiento y la dinámica de las modernas economías capitalistas que se carac-
terizan por estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razón constituyen una herramienta fundamental para
cualquier investigador en temas de crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del crecimiento y/o construir mode-
los identificando las restricciones pertinentes utilizando sus conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones.

El análisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura
obligatoria y otra optativa. Es de destacar que el uso, tratamiento y análisis de información cuantitativa es cada vez más importante en cualquier disci-
plina socio-económica. Tanto para el conocimiento de la realidad como para la modelización o evaluación de acciones, es necesario disponer de téc-
nicas estadísticas y matemáticas adecuadas al fenómeno estudiado, que permitan obtener conclusiones válidas y contrastables. Por ello, resulta su-
mamente útil familiarizarse con métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresión lineal básica y que puedan ser aplicados
cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas más conocidas.

En la asignatura específica del perfil de investigación, 'Econometría Aplicada y Seminarios de Investigación', se persigue ofrecer las herramientas y
principales avances para el trabajo con modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento convergente versus diver-
gente, la aproximación a los conceptos de capital intelectual y de crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se verá reforzada al
analizar los alumnos investigaciones de actualidad en este ámbito.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas
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CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza Teórica 80 0

Talleres o seminarios 35 0

Tutorías de grupo 6 0

Tutorías individuales 6 0

Evaluación formativa 8 20

Estudio o preparación de pruebas 80 0

Autoaprendizaje 140 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

230 0

Presentación de trabajos o temas 15 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolución de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentación oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

Búsqueda de información.

Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones

Tutoría/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboración del trabajo en grupo

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA
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Prueba escrita u oral 20.0 30.0

Evaluación continua en actividades
habituales

70.0 80.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO 2: Desarrollo y Sostenibilidad

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: DESARROLLO ECONÓMICO (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Mixta

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

12 6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo económico

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21
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ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economía del medio ambiente

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9
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ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. Desarrollo económico:

· Que el alumno conozca y se familiarice con el concepto de desarrollo económico, así como de sus posibles formas de medición.

· Que el alumno conozca las diferentes teorías que explican los procesos de desarrollo económico o su ausencia.

· Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los factores de desarrollo.

· Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los aspectos políticos, institucionales y sociales del desarrollo.

5. Economía del medio ambiente:

· Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomía la problemática medioambiental, incluyendo el análisis de los costes externos, la equidad interge-
neracional, y la tasa de descuento.

· Que el alumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otros impactos o usos de recursos para países, procesos e instituciones utilizando el análisis in-
put-output

· Que el alumno conozca y sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y problemas ambientales soluciones de mercado y/o intervencionistas.

· Que el alumno conozca y sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista económico los problemas medioambientales con diferentes métodos.

· Que el alumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales mediante el análisis input-output

· Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacionales e internacionales de gestión de problemas ambientales.

AEPI-2. Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación:

· Que el alumno refuerce su conocimiento de los factores históricos e institucionales del crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos
históricos que han marcado el desarrollo a nivel mundial.

· Que el alumno sea capaz de analizar los principales factores que históricamente han limitado el desarrollo de América Latina y los que han promovido el desa-
rrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

· Que el alumno adquiera el manejo del método científico aplicado al análisis del crecimiento y desarrollo y la sostenibilidad de economías concretas para que sea
capaz de concebir, diseñar y elaborar un trabajo de investigación en estos temas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

4. Desarrollo económico. (6 crs)

- Desarrollo económico: concepto y medidas

- Teorías del desarrollo económico

- Factores del desarrollo

- Aspectos políticos, institucionales y sociales del desarrollo

- Desarrollo y países en vías de desarrollo

5. Economía del medio ambiente (6 crs)

- La problemática medioambiental desde la microeconomía. Equidad intergeneracional y tasa de descuento.

- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de propiedad de Coase).
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- La evaluación económica del medio ambiente. Valores económicos y valores ambientales. Aproximaciones directas de mercado. El método del coste
del desplazamiento. Métodos hedónicos. Preferencias declaradas.

- Medición y asignación de la responsabilidad medioambiental a través del análisis Input-Output.

- Estrategias de gestión de la problemática medioambiental (experiencias nacionales e internacionales)

AEPI-2: Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación (6 crs; 2 de ellos en seminarios)

- La industrialización británica. Casos de industrialización en la Europa continental

- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX

- Los obstáculos al desarrollo en América Latina

- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

- Seminarios de investigación (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.

Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación es una optativa específica para el perfil investigador.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

Las asignaturas de la materia Desarrollo Económico se coordinan para mostrar al alumno los aspectos más importantes del desarrollo sostenible ya
sea desde la perspectiva institucional o desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Económico pone su foco de atención en el elemento so-
cial, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento geopolítico, la corrupción o las prioridades individuales versus sociales. Por
otra parte, la asignatura de Economía del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las herramientas imprescindibles para analizar y evaluar
las consecuencias ambientales de las actividades económicas.

Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación que permite analizar la puesta en
práctica de aquellos modelos previamente estudiados. Analizar los hechos económicos actuales desde una perspectiva histórica contribuye a un me-
jor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo económico actual. La Historia Económica puede aportar una capacidad de análisis a largo
plazo de los hechos económicos del presente planteados por otras asignaturas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

E12 - Capacidad para calcular el impacto antropogénico de las actividades económicas de producción y consumo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza Teórica 50 100

Talleres o seminarios 34 100

Tutorías individuales 8 100

Evaluación formativa 6 100

Estudio o preparación de pruebas 60 0

Autoaprendizaje 100 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

180 0

Presentación de trabajos o temas 12 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolución de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentación oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

Búsqueda de información.

Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales
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Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prueba escrita u oral 20.0 30.0

Evaluación continua en actividades
habituales

70.0 80.0

NIVEL 2: DESARROLLO ECONÓMICO (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Mixta

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

12 6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo económico

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9
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ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economía del medio ambiente

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

C
SV

: 7
15

05
64

45
33

74
98

29
11

41
70

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715056445337498291141706


Identificador : 4313199 Fecha : 06/02/2024

33 / 70

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. Desarrollo económico:

· Que el alumno conozca y se familiarice con el concepto de desarrollo económico, así como de sus posibles formas de medición.

· Que el alumno conozca las diferentes teorías que explican los procesos de desarrollo económico o su ausencia.

· Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los factores de desarrollo.

· Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los aspectos políticos, institucionales y sociales del desarrollo.

5. Economía del medio ambiente:

· Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomía la problemática medioambiental, incluyendo el análisis de los costes externos, la equidad interge-
neracional, y la tasa de descuento.

· Que el alumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otros impactos o usos de recursos para países, procesos e instituciones utilizando el análisis in-
put-output

· Que el alumno conozca y sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y problemas ambientales soluciones de mercado y/o intervencionistas.

· Que el alumno conozca y sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista económico los problemas medioambientales con diferentes métodos.

· Que el alumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales mediante el análisis input-output

· Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacionales e internacionales de gestión de problemas ambientales.

AEPI-2. Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación:

· Que el alumno refuerce su conocimiento de los factores históricos e institucionales del crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos
históricos que han marcado el desarrollo a nivel mundial.

· Que el alumno sea capaz de analizar los principales factores que históricamente han limitado el desarrollo de América Latina y los que han promovido el desa-
rrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

· Que el alumno adquiera el manejo del método científico aplicado al análisis del crecimiento y desarrollo y la sostenibilidad de economías concretas para que sea
capaz de concebir, diseñar y elaborar un trabajo de investigación en estos temas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

4. Desarrollo económico. (6 crs)

- Desarrollo económico: concepto y medidas

- Teorías del desarrollo económico

- Factores del desarrollo
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- Aspectos políticos, institucionales y sociales del desarrollo

- Desarrollo y países en vías de desarrollo

5. Economía del medio ambiente (6 crs)

- La problemática medioambiental desde la microeconomía. Equidad intergeneracional y tasa de descuento.

- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de propiedad de Coase).

- La evaluación económica del medio ambiente. Valores económicos y valores ambientales. Aproximaciones directas de mercado. El método del coste
del desplazamiento. Métodos hedónicos. Preferencias declaradas.

- Medición y asignación de la responsabilidad medioambiental a través del análisis Input-Output.

- Estrategias de gestión de la problemática medioambiental (experiencias nacionales e internacionales)

AEPI-2: Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación (6 crs; 2 de ellos en seminarios)

- La industrialización británica. Casos de industrialización en la Europa continental

- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX

- Los obstáculos al desarrollo en América Latina

- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

- Seminarios de investigación (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.

Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación es una optativa específica para el perfil investigador.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

Las asignaturas de la materia Desarrollo Económico se coordinan para mostrar al alumno los aspectos más importantes del desarrollo sostenible ya
sea desde la perspectiva institucional o desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Económico pone su foco de atención en el elemento so-
cial, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento geopolítico, la corrupción o las prioridades individuales versus sociales. Por
otra parte, la asignatura de Economía del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las herramientas imprescindibles para analizar y evaluar
las consecuencias ambientales de las actividades económicas.

Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación que permite analizar la puesta en
práctica de aquellos modelos previamente estudiados. Analizar los hechos económicos actuales desde una perspectiva histórica contribuye a un me-
jor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo económico actual. La Historia Económica puede aportar una capacidad de análisis a largo
plazo de los hechos económicos del presente planteados por otras asignaturas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

E12 - Capacidad para calcular el impacto antropogénico de las actividades económicas de producción y consumo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza Teórica 50 0

Talleres o seminarios 34 0

Tutorías individuales 8 0

Evaluación formativa 6 20

Estudio o preparación de pruebas 60 0

Autoaprendizaje 100 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

180 0

Presentación de trabajos o temas 12 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolución de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentación oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

Búsqueda de información.

Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones
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Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prueba escrita u oral 20.0 30.0

Evaluación continua en actividades
habituales

70.0 80.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO 3: Acción pública y competitividad territorial

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: ACCIÓN PÚBLICA Y COMPETIVIDAD TERRITORIAL (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Mixta

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

18

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Políticas de desarrollo territorial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de los territorios

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. Políticas de desarrollo territorial:

· Que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economía y la política.

· Que los alumnos conozcan el elenco existente de políticas para el desarrollo sostenible en entornos tanto regionales como locales, tanto urbanos como rurales.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de las diferentes instituciones que intervienen en el diseño e instrumentación de las políticas
de desarrollo sostenible, así como las posibles estructuras de cooperación interterritoriales.

· Que los alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar para el desarrollo territorial, así como los problemas de su gobernanza.

· Que los alumnos conozcan el papel de los diferentes actores en el diseño e instrumentación de las políticas de desarrollo territorial, así como los problemas con-
cretos asociados a los procesos sociales de participación para la puesta en marcha de políticas de desarrollo sostenible.

· Que los alumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en los distintos niveles de gobierno, su coherencia y posibles formas de organiza-
ción política alternativas.

7. Gestión de los territorios:

· Que los alumnos comprendan que la acción pública es susceptible de cambiar los territorios.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e instrumentos de la acción pública local.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificación de los territorios rurales y de planificación y renovación urbana.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la planificación y la gestión medioambiental.

AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública:

· Que los alumnos se familiaricen con el diagnóstico y prospección de los diferentes problemas relacionados con los territorios.

· Que los alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificación y su montaje financiero.

· Que los alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar políticas territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y
sostenibilidad.

· Que los alumnos sepan realizar análisis de impacto socioeconómico y ambiental de proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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6. Políticas de desarrollo territorial. (6 crs)

- Territorio, economía y política.

- Políticas de desarrollo sostenible en diferentes ámbitos territoriales: regional, local, urbano, rural

- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperación interterritoriales

- Estrategias y gobernanza para las políticas de desarrollo territorial

- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de políticas de desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los
Consejos Asesores, Los foros de la Participación, los Consejos Económicos y Sociales.

- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las políticas de la Unión Europea, las políticas del Estado Central, las políticas de las Comunidades Autó-
nomas, las políticas de las diputaciones Provinciales, las políticas de las Entidades Comarcales, las políticas de los Ayuntamientos.

7. Gestión de los territorios. (6 crs)

- Transformaciones territoriales y acción pública.

- Condicionantes, acciones e instrumentos de la acción pública local.

- Instrumentos de planificación de los territorios rurales.

- Instrumentos de planificación y renovación urbana.

- Planificación y gestión medioambiental.

- Otras cuestiones territoriales (gestión financiera de las colectividades territoriales y reglamentación de los mercados públicos)

AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública (6 crs repartidos entre las áreas docentes de
Hacienda Pública (4) y Contabilidad (2))

- Diagnóstico y prospectiva de los territorios.

- Elaboración y montaje financiero de las operaciones de planificación

-Métodos de evaluación de las políticas territoriales. Valoración de la eficacia, eficiencia y economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.

- Análisis de impacto socioeconómico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.

Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública es una optativa específica para el perfil profesio-
nal.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

La materia de Acción Pública y Competitividad Territorial completa la formación del máster a través de sus dos asignaturas obligatorias y otra específi-
ca para la orientación profesional, en la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las diferentes políticas territo-
riales y el ámbito institucional más acorde para aplicar los modelos aprendidos, acercándolos a la realidad socio-económica

El objetivo específico de la asignatura de Política de desarrollo territorial es que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la
economía y la política y el papel que desempeñan las instituciones en la instrumentación de las políticas de desarrollo sostenible, para que los alum-
nos tengan la capacidad de analizar las diferentes políticas territoriales susceptibles de ser aplicadas, así como los condicionantes para su puesta en
marcha.

Por su parte, la asignatura de ¿Gestión de los territorios¿ se centra en el estudio y análisis de los agentes que intervienen en el territorio, en las cau-
sas y motivos de sus actuaciones y, fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios locales (urbanos y ru-
rales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado, preparando a los alumnos para desempeñar funciones y tareas directamente relacio-
nadas con el diseño, promoción y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local.

Por último, la asignatura optativa Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública cubre la necesidad del conoci-
miento de aspectos relacionados con la gestación, definición, ejecución y evaluación de los proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC
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CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza Teórica 45 100

Talleres o seminarios 40 100

Tutorías de grupo 6 100

Tutorías individuales 8 100

Evaluación formativa 6 100

Estudio o preparación de pruebas 63 0

Autoaprendizaje 70 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

200 0

Presentación de trabajos o temas 12 100
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5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolución de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentación oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

Búsqueda de información.

Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones

Tutoría/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboración del trabajo en grupo

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prueba escrita u oral 20.0 30.0

Evaluación continua en actividades
habituales

70.0 80.0

NIVEL 2: ACCIÓN PÚBLICA Y COMPETIVIDAD TERRITORIAL (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Mixta

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

18

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Políticas de desarrollo territorial

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestión de los territorios

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18
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ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. Políticas de desarrollo territorial:

· Que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economía y la política.

· Que los alumnos conozcan el elenco existente de políticas para el desarrollo sostenible en entornos tanto regionales como locales, tanto urbanos como rurales.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de las diferentes instituciones que intervienen en el diseño e instrumentación de las políticas
de desarrollo sostenible, así como las posibles estructuras de cooperación interterritoriales.

· Que los alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar para el desarrollo territorial, así como los problemas de su gobernanza.
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· Que los alumnos conozcan el papel de los diferentes actores en el diseño e instrumentación de las políticas de desarrollo territorial, así como los problemas con-
cretos asociados a los procesos sociales de participación para la puesta en marcha de políticas de desarrollo sostenible.

· Que los alumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en los distintos niveles de gobierno, su coherencia y posibles formas de organiza-
ción política alternativas.

7. Gestión de los territorios:

· Que los alumnos comprendan que la acción pública es susceptible de cambiar los territorios.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e instrumentos de la acción pública local.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificación de los territorios rurales y de planificación y renovación urbana.

· Que los alumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la planificación y la gestión medioambiental.

AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública:

· Que los alumnos se familiaricen con el diagnóstico y prospección de los diferentes problemas relacionados con los territorios.

· Que los alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificación y su montaje financiero.

· Que los alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar políticas territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y
sostenibilidad.

· Que los alumnos sepan realizar análisis de impacto socioeconómico y ambiental de proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

6. Políticas de desarrollo territorial. (6 crs)

- Territorio, economía y política.

- Políticas de desarrollo sostenible en diferentes ámbitos territoriales: regional, local, urbano, rural

- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperación interterritoriales

- Estrategias y gobernanza para las políticas de desarrollo territorial

- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de políticas de desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los
Consejos Asesores, Los foros de la Participación, los Consejos Económicos y Sociales.

- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las políticas de la Unión Europea, las políticas del Estado Central, las políticas de las Comunidades Autó-
nomas, las políticas de las diputaciones Provinciales, las políticas de las Entidades Comarcales, las políticas de los Ayuntamientos.

7. Gestión de los territorios. (6 crs)

- Transformaciones territoriales y acción pública.

- Condicionantes, acciones e instrumentos de la acción pública local.

- Instrumentos de planificación de los territorios rurales.

- Instrumentos de planificación y renovación urbana.

- Planificación y gestión medioambiental.

- Otras cuestiones territoriales (gestión financiera de las colectividades territoriales y reglamentación de los mercados públicos)

AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública (6 crs repartidos entre las áreas docentes de
Hacienda Pública (4) y Contabilidad (2))

- Diagnóstico y prospectiva de los territorios.

- Elaboración y montaje financiero de las operaciones de planificación

-Métodos de evaluación de las políticas territoriales. Valoración de la eficacia, eficiencia y economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.

- Análisis de impacto socioeconómico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.

Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública es una optativa específica para el perfil profesio-
nal.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

La materia de Acción Pública y Competitividad Territorial completa la formación del máster a través de sus dos asignaturas obligatorias y otra específi-
ca para la orientación profesional, en la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las diferentes políticas territo-
riales y el ámbito institucional más acorde para aplicar los modelos aprendidos, acercándolos a la realidad socio-económica
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El objetivo específico de la asignatura de Política de desarrollo territorial es que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la
economía y la política y el papel que desempeñan las instituciones en la instrumentación de las políticas de desarrollo sostenible, para que los alum-
nos tengan la capacidad de analizar las diferentes políticas territoriales susceptibles de ser aplicadas, así como los condicionantes para su puesta en
marcha.

Por su parte, la asignatura de ¿Gestión de los territorios¿ se centra en el estudio y análisis de los agentes que intervienen en el territorio, en las cau-
sas y motivos de sus actuaciones y, fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios locales (urbanos y ru-
rales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado, preparando a los alumnos para desempeñar funciones y tareas directamente relacio-
nadas con el diseño, promoción y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local.

Por último, la asignatura optativa Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad pública cubre la necesidad del conoci-
miento de aspectos relacionados con la gestación, definición, ejecución y evaluación de los proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Enseñanza Teórica 45 0

Talleres o seminarios 40 0

Tutorías de grupo 6 0

Tutorías individuales 8 0

Evaluación formativa 6 20

Estudio o preparación de pruebas 63 0

Autoaprendizaje 70 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

200 0

Presentación de trabajos o temas 12 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolución de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentación oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

Búsqueda de información.

Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones

Tutoría/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboración del trabajo en grupo

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Prueba escrita u oral 20.0 30.0

Evaluación continua en actividades
habituales

70.0 80.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO 4: Prácticas en empresas e instituciones

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRÁCTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3
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6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en empresas e instituciones

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Que los alumnos sepan aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos, a la toma de decisiones y a la resolución de problemas en situaciones reales,
con el consiguiente problema de información limitada.

· Que los alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias sociales, medioambientales y éticas de la toma de decisiones en el ámbito público o
empresarial.

· Que los alumnos sean capaces de comunicar y justificar la toma de decisiones.

· Que los alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o cooperando según convenga, y utilizando tecnologías novedosas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los alumnos deberán realizar una estancia mínima de 150 horas en una empresa o institución relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser
de mayor duración si existe acuerdo entre la institución y el alumno, si bien no tendrá reflejo en créditos.

Al finalizar el periodo de prácticas el alumno elaborará un Memoria de prácticas en la que resumirá las tareas realizadas y los conocimientos adquiri-
dos. La memoria resumirá lo que se ha hecho y aprendido en el periodo de prácticas. Se valorará la capacidad analítica y creativa del alumno: detec-
ción y análisis de problemas y propuestas de solución. La memoria puede servir de base al trabajo fin de Máster.

Las prácticas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura es una optativa específica para el perfil profesional.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

Las Prácticas Académicas Externas permitirán al alumno realizar una toma de contacto con la realidad socio-económica, vinculándolo con el entorno
laboral y posibilitándole que complemente su formación teórica con la experiencia práctica. La diversidad de empresas e instituciones colaboradoras
permitirá al alumno elegir el ámbito de su formación que quiere reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el es-
tudio del entorno social o medioambiental, o la realización de labores de consultoría entre otros.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental
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CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas Externas 140 100

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en la realización de prácticas externas en empresas o instituciones

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Presentación escrita y Defensa oral de
trabajos

0.0 70.0

Informe del tutor 0.0 30.0

NIVEL 2: PRÁCTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Prácticas en empresas e instituciones

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Que los alumnos sepan aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos, a la toma de decisiones y a la resolución de problemas en situaciones reales,
con el consiguiente problema de información limitada.

· Que los alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias sociales, medioambientales y éticas de la toma de decisiones en el ámbito público o
empresarial.

· Que los alumnos sean capaces de comunicar y justificar la toma de decisiones.

· Que los alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o cooperando según convenga, y utilizando tecnologías novedosas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los alumnos deberán realizar una estancia mínima de 150 horas en una empresa o institución relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser
de mayor duración si existe acuerdo entre la institución y el alumno, si bien no tendrá reflejo en créditos.

Al finalizar el periodo de prácticas el alumno elaborará un Memoria de prácticas en la que resumirá las tareas realizadas y los conocimientos adquiri-
dos. La memoria resumirá lo que se ha hecho y aprendido en el periodo de prácticas. Se valorará la capacidad analítica y creativa del alumno: detec-
ción y análisis de problemas y propuestas de solución. La memoria puede servir de base al trabajo fin de Máster.

Las prácticas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura es una optativa específica para el perfil profesional.
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JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

Las Prácticas Académicas Externas permitirán al alumno realizar una toma de contacto con la realidad socio-económica, vinculándolo con el entorno
laboral y posibilitándole que complemente su formación teórica con la experiencia práctica. La diversidad de empresas e instituciones colaboradoras
permitirá al alumno elegir el ámbito de su formación que quiere reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el es-
tudio del entorno social o medioambiental, o la realización de labores de consultoría entre otros.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para trabajar en equipo, liderar grupos y cooperar en la realización de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Prácticas Externas 140 100

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

10 0

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en la realización de prácticas externas en empresas o instituciones
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Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Presentación escrita y Defensa oral de
trabajos

0.0 70.0

Informe del tutor 0.0 30.0

5.5 NIVEL 1: MÓDULO 5: Trabajo Fin de Máster

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MÁSTER (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12
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ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· El alumno debe ser capaz de concebir, diseñar, desarrollar y defender oralmente y por escrito un trabajo original de investigación en temas de crecimiento y
desarrollo sostenible utilizando TIC.

· El alumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con calidad, claridad, originalidad, rigor científico y ética.

· El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en la exposición oral con fluidez y claridad expositiva y argumental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de fin de Máster consistirá en la elaboración (diseño, desarrollo y presentación oral y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico
original de investigación. Dominará, por tanto, el trabajo autónomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por el tutor, bien sea me-
diante tutorías presenciales, bien por tutorías virtuales.

De los alumnos de orientación profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos. La experiencia acumulada en el periodo de prácticas puede
servir de base.

De los alumnos con orientación investigadora se espera un trabajo más analítico, donde quede claro el modelo de análisis.

Con carácter general, y a modo orientativo, un TFM contendrá los siguientes epígrafes:

1. Presentación del tema a tratar y justificación de su importancia académica y novedad
2. Definición del objetivo planteado
3. Discusión y presentación de la metodología a aplicar
4. Desarrollo de la investigación
5. Conclusiones (teóricas y/o prácticas) derivadas del trabajo
6. Bibliografía utilizada y anexo de datos utilizados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la defensa del Trabajo Fin de Máster es necesario haber aprobado todas las materias del máster.

El alumno podría optar por hacer el trabajo en inglés.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Máster (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar aplicación a parte de los conocimientos adquiridos durante el
máster, al tiempo que permite identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su conocimiento.

El TFM se regirá por la Normativa sobre la elaboración y defensa de los TFM de la UCLM. Según especifica dicha normativa en su artículo 2º, 'el TFM
supone la realización por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la supervisión de un tutor, en el
que se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el seno del Máster¿. Dicho trabajo, ¿deberá estar orientado a la aplicación de las com-
petencias generales asociadas a la titulación, de forma que se permita evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el estudiante en las
áreas de conocimiento del correspondiente Máster, teniendo en cuenta el carácter especializado o multidisciplinar del título y su orientación profesional
y/o investigadora'.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorías individuales 12 100

Autoaprendizaje 60 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

76 0

Presentación de trabajos o temas 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Presentación escrita y Defensa oral de
trabajos

100.0 100.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MÁSTER (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21
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ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· El alumno debe ser capaz de concebir, diseñar, desarrollar y defender oralmente y por escrito un trabajo original de investigación en temas de crecimiento y
desarrollo sostenible utilizando TIC.

· El alumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con calidad, claridad, originalidad, rigor científico y ética.

· El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en la exposición oral con fluidez y claridad expositiva y argumental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de fin de Máster consistirá en la elaboración (diseño, desarrollo y presentación oral y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico
original de investigación. Dominará, por tanto, el trabajo autónomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por el tutor, bien sea me-
diante tutorías presenciales, bien por tutorías virtuales.

De los alumnos de orientación profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos. La experiencia acumulada en el periodo de prácticas puede
servir de base.

De los alumnos con orientación investigadora se espera un trabajo más analítico, donde quede claro el modelo de análisis.

Con carácter general, y a modo orientativo, un TFM contendrá los siguientes epígrafes:

1. Presentación del tema a tratar y justificación de su importancia académica y novedad
2. Definición del objetivo planteado
3. Discusión y presentación de la metodología a aplicar
4. Desarrollo de la investigación
5. Conclusiones (teóricas y/o prácticas) derivadas del trabajo
6. Bibliografía utilizada y anexo de datos utilizados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la defensa del Trabajo Fin de Máster es necesario haber aprobado todas las materias del máster.

El alumno podría optar por hacer el trabajo en inglés.

JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Máster (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar aplicación a parte de los conocimientos adquiridos durante el
máster, al tiempo que permite identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su conocimiento.

El TFM se regirá por la Normativa sobre la elaboración y defensa de los TFM de la UCLM. Según especifica dicha normativa en su artículo 2º, 'el TFM
supone la realización por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la supervisión de un tutor, en el
que se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el seno del Máster'. Dicho trabajo, 'deberá estar orientado a la aplicación de las compe-
tencias generales asociadas a la titulación, de forma que se permita evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el estudiante en las áreas
de conocimiento del correspondiente Máster, teniendo en cuenta el carácter especializado o multidisciplinar del título y su orientación profesional y/o
investigadora'.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de forma clara y sintética análisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivación y adaptación a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologías de la información y la comunicación (TIC) en el propio ámbito de estudio para la
búsqueda crítica de informacón, utilización de bases de datos, aplicaciones estadísticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para diseñar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paíse, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad para identificar y analizar factores y límites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endógeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad para manejar el instrumental matemático, estadístico, econométrico y de software habitual en el análisis del
crecimiento y el desarrollo económico, en particular el relacionado con sistemas dinámicos y no lineales y variables cualitativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carácter socioeconómico y ambiental

CE5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CE6 - Capacidad para identificar y promover procesos de innovación y cambio técnico, con especial atención a los que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad para implementar y gestionar los planes de actuación públicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuación públicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentación correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes públicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y políticas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad para integrarse y trabajar en equipos de investigación, de comprender fenómenos complejos y de analizarlos
desde una óptica interdisciplinar y contribuir a la difusión de los resultados de la investigación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorías individuales 12 0

Autoaprendizaje 60 0

Elaboración de informes, memorias o
trabajos

76 0

Presentación de trabajos o temas 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Tutoría presencial individual

Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

Participación en foros virtuales

Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Presentación escrita y Defensa oral de
trabajos

100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrático de
Universidad

8.3 100 13,3

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor
Contratado
Doctor

33.3 100 45

Universidad de Castilla-La Mancha Ayudante Doctor 8.3 100 5

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular
de Universidad

50 100 36,7

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

75 5 92

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las
competencias expresadas en el apartado 3 de este anexo. Entre ellos se pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos fin de
Grado, trabajos fin de Máster, etc.

Las competencias definidas en la memoria de verificación del título son valoradas por dos vías:

1. A través de la evaluación de cada una de las materias: en cada una de las guías docentes, que para la Universidad de Castilla Mancha son electró-
nicas, con formato único y públicas sin restricción de acceso alguno, se definen:

1. El profesorado responsable de la materia y encargado de evaluar las competencias definidas en dicha materia.
2. Requisitos previos de la materia.
3. Justificación en el plan de estudios, relación con otras asignaturas/materias y con la profesión.
4. Competencias de la titulación que la materia contribuye a alcanzar.
5. Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.
6. Temario / Contenidos.
7. Actividades o bloques de actividad y metodología de enseñanza aprendizaje.
8. La metodología de evaluación, incluyendo la modalidad y temporalidad de la evaluación.
9. Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversión temporal.

10. Bibliografía y recursos.

De forma particular, para evaluar el grado en que los alumnos adquieren las competencias de cada materia, se dispone de una serie de herramientas
que están descritas en cada una de las guía electrónicas. Estas herramientas son:

1 Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en materiales digita-
les interactivos y audiovisuales

2 Resolución de ejercicios y problemas

3 Estudio de casos
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4 ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo.

5 Presentación oral y/o escrita de conclusiones

6 Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas

7 Debates y foros

8 Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.

9 Búsqueda de información.

10 Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones

11 Tutoría/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboración del trabajo en grupo

12 Tutoría presencial individual

13 Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual

14 Participación en foros virtuales

15 Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo

16 Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones

17 Aprendizaje basado en la realización de prácticas externas en empresas o instituciones

18 Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

19 Aprendizaje a través de la elaboración de trabajos escritos

20 Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal

2. A través de la evaluación del Trabajo Fin de Grado o Máster: Mediante la realización de esta actividad se evalúan todas las competencias definidas
en el título. La evaluación de esta actividad la realizan los Tribunales de Evaluación de los Trabajos Fin de Grado /Máster supervisados, a su vez, por
la Comisión de Evaluación de Trabajos Fin de Grado/Máster.

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realizan a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantía Interna de la Calidad del
Título y son analizados, tal y como se describe en el 'procedimiento de medición, análisis y mejora', por la Comisión de Garantía Interna de la Calidad
y las propuestas de mejora son incorporadas al 'informe anual de mejoras del título'. La difusión de los resultados se realiza a través del 'procedimiento
de información pública' recogido en el Sistema de Garantía Interna de la Calidad.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE https://www.uclm.es/misiones/lauclm/areas-gestion/area-asistenciadireccion/-/

media/8276B24B8A364F2C82BB1444BA3409B7.ashx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2012

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

-

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ ALTAGRACIA 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

C
SV

: 7
15

05
64

45
33

74
98

29
11

41
70

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715056445337498291141706


Identificador : 4313199 Fecha : 06/02/2024

60 / 70

josemanuel.chicharro@uclm.es 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditación

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50172450C JOSÉ JULIÁN GARDE LÓPEZ-BREA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

c/Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSÉ MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ ALTAGRACIA 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

josemanuel.chicharro@uclm.es 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditación
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INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN NO SUSTANCIAL DEL 


TÍTULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES (GRADO Y MÁSTER)  


 


Denominación del Título  
Grado en Administración y Dirección de 


Empresas (2500678) 


Grado en Arquitectura (2501590) 


Grado en Bellas Artes (2501374) 


Grado en Bioquímica (2502458) 


Grado en Biotecnología (2503966) 


Grado en Ciencia y Tecnología de los 


Alimentos (2502459) 


Grado en Ciencias Ambientales (2502460) 


Grado en Ciencias de la Actividad Física y el 


Deporte (2500305) 


Grado en Comunicación Audiovisual 


(2503956) 


Grado en Criminología (2503888) 


Grado en Derecho (2501445) 


Grado en Economía (2500679) 


Grado en Educación Social (2500307) 


Grado en Enfermería (2500681) 


Grado en Enología (2503976) 


Grado en Español: Lengua y Literatura 


(2501375) 


Grado en Estudios Ingleses (2501376) 


Grado en Estudios Internacionales (2503823) 


Grado en Fisioterapia (2502462) 


Grado en Geografía, Desarrollo Territorial y 


Sostenibilidad (2503973) 


Grado en Historia (2501378) 


Grado en Historia del Arte (2501379) 


Grado en Humanidades y Estudios Sociales 
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(2501587) 


Grado en Humanidades y Patrimonio 


(2501588) 


Grado en Humanidades: Historia Cultural 


(2501589) 


Grado en Ingeniería Aeroespacial (2503950) 


Grado en Ingeniería Agrícola y 


Agroalimentaria (2502898) 


Grado en Ingeniería Civil y Territorial 


(2501775) 


Grado en Ingeniería de Edificación (2500773) 


Grado en Ingeniería Eléctrica (2502464) 


Grado en Ingeniería Electrónica, Industrial y 


Automática  (2502465) 


Grado en Ingeniería en Tecnologías de 


Telecomunicación (2503250) 


Grado en Ingeniería Forestal y del Medio 


Natural (2501778) 


Grado en Ingeniería Informática (2502466) 


Grado en Ingeniería Mecánica (2502467) 


Grado en Ingeniería Minera y Energética 


(2503266) 


Grado en Ingeniería Química (2502468) 


Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: 


Francés-Inglés (2501380) 


Grado en Logopedia (2500303) 


Grado en Maestro en Educación Infantil 


(2500306) 


Grado en Maestro en Educación Primaria 


(2500486) 


Grado en Periodismo (2501447) 


Grado en Podología (2504013) 


Grado en Química (2501444) 


Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo 
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de Recursos Humanos (2500908) 


Grado en Terapia Ocupacional (2500304) 


Grado en Trabajo Social (2500680) 


Grado en Turismo (2504169) 


Grado en Matemáticas (2504758) 


Grado en Ingeniería Biomédica (2504757) 


Grado en Física (2504759) 


Grado en Psicología (2504754) 


Máster Universitario en Acceso a la Abogacía 


y a la Procura (4314757) 


Máster Universitario en Antropología 


Aplicada: entre la Diversidad y la 


Globalización (43132205) 


Máster Universitario en Auditoria de Cuentas 


(4317502) 


Máster Universitario en Auditoría Pública 


(4317236) 


Máster Universitario en Biomedicina 


Experimental (4311020) 


Máster Universitario en Consultoría y 


Asesoría Financiera y Fiscal (4312851) 


Máster Universitario en Crecimiento y 


Desarrollo Sostenible (4313199) 


Máster Universitario en Criminología y 


Delincuencia Juvenil (4311106) 


Máster Universitario en Cuidados de 


Enfermería de Larga Duración (4316418) 


Máster Universitario en Derecho 


Constitucional (4311830) 


Máster Universitario en Dirección de 


Empresas Turísticas (4316630) 


Máster Universitario en Educación Física en 


Educación Primaria y Deporte en Edad Escolar 


(4316461) 


Máster Universitario en Energías Renovables 
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(4318534) 


Máster Universitario en Enseñanza Bilingüe y 


TIC para Infantil y Primaria (4317854) 


Máster Universitario en Estrategia y 


Marketing de la Empresa (4311018) 


Máster Universitario en Fiscalidad 


Internacional y Europea (4311019) 


Máster Universitario en Fisioterapia en 


Disfunciones del suelo pélvico (4317422) 


Máster Universitario en Fisioterapia 


Neurológica (4317425) 


Máster Universitario en Ingeniería 


Agronómica  (4313102) 


Máster Universitario en Ingeniería de 


Caminos, Canales y Puertos (4315143) 


Máster Universitario en Ingeniería de Minas 


(4317087) 


Máster Universitario en Ingeniería de Montes 


(4314448) 


Máster Universitario en Ingeniería de 


Telecomunicación (4315284) 


Máster Universitario en Ingeniería Industrial 


(4312850)  


Máster Universitario en Ingeniería Informática 


(4312799)  


Máster Universitario en Ingeniería Química 


(4313628) 


Máster Universitario en Iniciativa Empresarial: 


Análisis y Estrategias (4314445) 


Máster Universitario en Innovación y 


Desarrollo de Alimentos de Calidad (4315521) 


Máster Universitario en Investigación Básica y 


Aplicada en Recursos Cinegéticos (4311021) 


Máster Universitario en Investigación e 


Innovación educativa (4315629) 


Máster Universitario en Investigación en 
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Ciencias del Deporte (4312354) 


Máster Universitario en Investigación en 


Humanidades, Cultura y Sociedad (4312802) 


Máster Universitario en Investigación en 


Letras y Humanidades (4310500) 


Máster Universitario en Investigación en 


Prácticas Artísticas y Visuales (4311971) 


Máster Universitario en Investigación en 


Psicología Aplicada (4311831) 


Máster Universitario en Investigación 


Sociosanitaria (4311022) 


Máster Universitario en Modelización y 


Análisis de Datos Económicos (4317379) 


Máster Universitario en Patrimonio Histórico: 


Investigación y Gestión (4313101) 


Máster Universitario en Prevención de 


Riesgos Laborales (4317962) 


Máster Universitario en Producción y 


Comunicación Cultural (4317795) 


Máster Universitario en Profesor de 


Educación Secundaria Obligatoria y 


Bachillerato, Formación Profesional y 


Enseñanza de Idiomas (4311013) 


Máster Universitario en Psicología General 


Sanitaria (4317047) 


Máster Universitario en Química (4317769) 


Máster Universitario en Robótica y 


Automática (4318309) 


Máster Universitario en Sostenibilidad 


Ambiental en el Desarrollo Local y Territorial 


(4313629) 


Máster Universitario en Viticultura, Enología y 


Comercialización del Vino (4315164) 


Número de Modificación No 


Sustancial 


 


1 
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Universidad Solicitante 
Universidad de Castilla-La Mancha 


 


El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de 


las enseñanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula 


en su artículo 30 el procedimiento para la modificación no sustancial de los planes de 


estudios impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente. 


En el citado artículo se establece que las modificaciones no sustanciales, una vez 


aprobadas por los órganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los 


sistemas internos de garantía de la calidad, serán remitidas a la agencia de calidad 


competente para su aceptación 


La Universidad ha remitido a ANECA la solicitud de modificación de los títulos indicados 


más arriba, al amparo del artículo 30 del RD 822/2021. Dicha solicitud ha sido evaluada 


conforme al procedimiento establecido por ANECA para este fin publicado en la Web de 


este organismo. El resultado de este proceso de evaluación es favorable y se sustancia en 


el siguiente informe.  


MOTIVACIÓN 


Las modificaciones propuestas se consideran modificaciones no sustanciales.  


 


El presente informe únicamente recoge la evaluación de los aspectos señalados en la 


solicitud de modificaciones no considerándose evaluados aquellos aspectos que la 


Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido señalados en el formulario de 


modificación. 


 


Modificaciones Solicitadas:  


CRITERIO 1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO 


1.2. Ámbito de conocimiento 


Siguiendo las instrucciones establecidas en el “Protocolo para Modificaciones No 


Sustanciales de Grado Y Máster”, en base a los Arts. 30 -33 del RD 822/2021, les aportamos 


para su aprobación el listado descriptivo por título de todas las modificaciones no 


sustanciales a implantar por la Universidad de Castilla-La Mancha en el curso académico 


2024-25, siendo en todos los casos la adscripción del ámbito de conocimiento el único 


aspecto a modificar, en adaptación a lo establecido en el Anexo I del citado Real Decreto. 
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UCLM: Titulaciones de Grado 


Id. GRADO 
ÁMBITO CONOCIMIENTO (Anexo I 


RD822/2021) 


G01 
Grado en Administración y Dirección de 


Empresas 


Ciencias económicas, administración y 


dirección de empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad y turismo 


G02 Grado en Arquitectura 
Arquitectura, construcción, edificación y 


urbanismo, e ingeniería civil 


G03 Grado en Bellas Artes 
Historia del Arte y de la expresión 


artística, y bellas artes 


G04 Grado en Bioquímica Bioquímica y biotecnología 


G05 Grado en Biotecnología Bioquímica y biotecnología 


G06 Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos 
Ciencias Agrarias y tecnología de los 


alimentos 


G07 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecología 


G08 
Grado en Ciencias de la Actividad Física y el 


Deporte 
Actividad Física y ciencias del deporte 


G09 Grado en Comunicación Audiovisual 
Periodismo, comunicación, publicidad y 


relaciones públicas 


G10 Grado en Criminología Derecho y especialidades jurídicas 


G11 Grado en Derecho Derecho y especialidades jurídicas 


G12 Grado en Economía 


Ciencias económicas, administración y 


dirección de empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad y turismo 


G13 Grado en Educación Social Ciencias de la Educación 


G14 Grado en Enfermería Enfermería 


G15 Grado en Enología 
Ciencias Agrarias y tecnología de los 


alimentos 


G16 Grado en Español: Lengua y Literatura 
Filología, estudios clásicos, traducción y 


lingüística 


G17 Grado en Estudios Ingleses 
Filología, estudios clásicos, traducción y 


lingüística 


G18 Grado en Estudios Internacionales 


Ciencias Sociales, trabajo social, 


relaciones laborales y recursos humanos, 


sociología, ciencia política y relaciones 


internacionales 
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G19 Grado en Farmacia Farmacia 


G20 Grado en Fisioterapia 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G21 
Grado en Geografía, Desarrollo Territorial y 


Sostenibilidad 


Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G22 Grado en Historia 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G23 Grado en Historia del Arte 
Historia del Arte y de la expresión 


artística, y bellas artes 


G24 Grado en Humanidades y Estudios Sociales 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G25 Grado en Humanidades y Patrimonio 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G26 Grado en Humanidades: Historia Cultural 
Historia, arqueología, geografía, filosofía 


y humanidades 


G27 Grado en Ingeniería Aeroespacial 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G28 Grado en Ingeniería Agrícola y Agroalimentaria 
Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G29 Grado en Ingeniería Civil y Territorial 
Arquitectura, construcción, edificación y 


urbanismo, e ingeniería civil 


G30 Grado en Ingeniería de Edificación 
Arquitectura, construcción, edificación y 


urbanismo, e ingeniería civil 


G31 Grado en Ingeniería Eléctrica 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G32 
Grado en Ingeniería Electrónica, Industrial y 


Automática 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G33 
Grado en Ingeniería en Tecnologías de 


Telecomunicación 


Ingeniería Eléctrica, ingeniería 


electrónica e ingeniería de la 


telecomunicación 


G34 
Grado en Ingeniería Forestal y del Medio 


Natural 


Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G35 Grado en Ingeniería Informática Ingeniería informática y de sistemas 


C
SV


: 7
05


93
16


39
98


87
09


74
33


38
45


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=705931639988709743338451





C
ód


ig
o 


se
gu


ro
 d


e 
V


er
ifi


ca
ci


ón
 : 


G
E


N
-5


8e
9-


f2
2f


-e
47


c-
f1


37
-a


10
5-


d8
75


-a
a3


a-
62


c6
 | 


P
ue


de
 v


er
ifi


ca
r 


la
 in


te
gr


id
ad


 d
e 


es
te


 d
oc


um
en


to
 e


n 
la


 s
ig


ui
en


te
 d


ire
cc


ió
n 


: h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tr
ac


io
n.


go
b.


es
/p


ag
S


ed
eF


ro
nt


/s
er


vi
ci


os
/c


on
su


lta
C


S
V


.h
tm


CSV : GEN-58e9-f22f-e47c-f137-a105-d875-aa3a-62c6


DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm


FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin acción específica


                                            


División de Evaluación Enseñanzas e Instituciones 9  V. 1.0 - 12/12/2023            
 


G36 Grado en Ingeniería Mecánica 


Ingeniería industrial, ingeniería 


mecánica, ingeniería automática, 


ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


G37 Grado en Ingeniería Minera y Energética 
Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G38 Grado en Ingeniería Química 
Ingeniería química, ingeniería de los 


materiales e ingeniería del medio natural 


G39 
Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: 


Francés-Inglés 


Filología, estudios clásicos, traducción y 


lingüística 


G40 Grado en Logopedia 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G41 Grado en Maestro en Educación Infantil Ciencias de la Educación 


G42 Grado en Maestro en Educación Primaria Ciencias de la Educación 


G43 Grado en Medicina Medicina y odontología 


G44 Grado en Periodismo 
Periodismo, comunicación, publicidad y 


relaciones públicas 


G45 Grado en Podología 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G46 Grado en Química Química 


G47 
Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de 


Recursos Humanos 


Ciencias Sociales, trabajo social, 


relaciones laborales y recursos humanos, 


sociología, ciencia política y relaciones 


internacionales 


G48 Grado en Terapia Ocupacional 


Fisioterapia, podología, nutrición y 


dietética, terapia ocupacional, óptica y 


optometría y logopedia 


G49 Grado en Trabajo Social 


Ciencias Sociales, trabajo social, 


relaciones laborales y recursos humanos, 


sociología, ciencia política y relaciones 


internacionales 


G50 Grado en Turismo 


Ciencias económicas, administración y 


dirección de empresas, márquetin, 


comercio, contabilidad y turismo 


G51 Grado en Matemáticas Matemáticas y estadística 


G52 Grado en Ingeniería Biomédica 


Ingeniería Eléctrica, Ingeniería 


Electrónica e Ingeniería de la 


Telecomunicación 
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G53 Grado en Física Física y astronomía 


G54 Grado en Psicología Ciencias del comportamiento y psicología 


 


UCLM: Titulaciones de Máster Universitario 


Id. Máster Universitario ÁMBITO CONOCIMIENTO (Anexo I RD822/2021) 


M01 
Máster Universitario en Acceso a 


la Abogacía y a la Procura 
Derecho y especialidades jurídicas 


M02 


Máster Universitario en 


Antropología Aplicada: entre la 


Diversidad y la Globalización 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M03 
Máster Universitario en Auditoria 


de Cuentas 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M04 
Máster Universitario en Auditoría 


Pública 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M05 
Máster Universitario en 


Biomedicina Experimental 
Ciencias biomédicas 


M06 


Máster Universitario en 


Consultoría y Asesoría Financiera 


y Fiscal 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M07 


Máster Universitario en 


Crecimiento y Desarrollo 


Sostenible 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M08 


Máster Universitario en 


Criminología y Delincuencia 


Juvenil 


Derecho y especialidades jurídicas 


M09 
Máster Universitario en Cuidados 


de Enfermería de Larga Duración 
Enfermería 


M10 
Máster Universitario en Derecho 


Constitucional 
Derecho y especialidades jurídicas 


M11 
Máster Universitario en Dirección 


de Empresas Turísticas 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M12 


Máster Universitario en 


Educación Física en Educación 


Primaria y Deporte en Edad 


Escolar 


Ciencias de la Educación 


M13 
Máster Universitario en Energías 


Renovables 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 
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M14 


Máster Universitario en 


Enseñanza Bilingüe y TIC para 


Infantil y Primaria 


Ciencias de la Educación 


M15 


Máster Universitario en 


Estrategia y Marketing de la 


Empresa 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M16 


Máster Universitario en 


Fiscalidad Internacional y 


Europea 


Derecho y especialidades jurídicas 


M17 


Máster Universitario en 


Fisioterapia en Disfunciones del 


suelo pélvico 


Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


M18 
Máster Universitario en 


Fisioterapia Neurológica 


Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


M19 
Máster Universitario en 


Ingeniería Agronómica  


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M20 


Máster Universitario en 


Ingeniería de Caminos, Canales y 


Puertos 


Arquitectura, construcción, edificación y urbanismo, e 


ingeniería civil 


M21 
Máster Universitario en 


Ingeniería de Minas 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M22 
Máster Universitario en 


Ingeniería de Montes 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M23 
Máster Universitario en 


Ingeniería de Telecomunicación 


Ingeniería Eléctrica, ingeniería electrónica e ingeniería de 


la telecomunicación 


M24 
Máster Universitario en 


Ingeniería Industrial  


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


M25 
Máster Universitario en 


Ingeniería Informática  
Ingeniería informática y de sistemas 


M26 
Máster Universitario en 


Ingeniería Química 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


M27 


Máster Universitario en Iniciativa 


Empresarial: Análisis y 


Estrategias 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M28 


Máster Universitario en 


Innovación y Desarrollo de 


Alimentos de Calidad 


Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 


M29 


Máster Universitario en 


Investigación Básica y Aplicada 


en Recursos Cinegéticos 


Ciencias medioambientales y ecología 
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M30 


Máster Universitario en 


Investigación e Innovación 


educativa 


Ciencias de la Educación 


M31 


Máster Universitario en 


Investigación en Ciencias del 


Deporte 


Actividad Física y ciencias del deporte 


M32 


Máster Universitario en 


Investigación en Humanidades, 


Cultura y Sociedad 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M33 


Máster Universitario en 


Investigación en Letras y 


Humanidades 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M34 


Máster Universitario en 


Investigación en Prácticas 


Artísticas y Visuales 


Historia del Arte y de la expresión artística, y bellas artes 


M35 


Máster Universitario en 


Investigación en Psicología 


Aplicada 


Ciencias del comportamiento y psicología 


M36 
Máster Universitario en 


Investigación Sociosanitaria 
Ciencias biomédicas 


M37 


Máster Universitario en 


Modelización y Análisis de Datos 


Económicos 


Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


M38 


Máster Universitario en 


Patrimonio Histórico: 


Investigación y Gestión 


Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


M39 
Máster Universitario en 


Prevención de Riesgos Laborales 
Interdisciplinar 


M40 


Máster Universitario en 


Producción y Comunicación 


Cultural 


Periodismo, Comunicación, Publicidad y Relaciones 


Públicas 


M41 


Máster Universitario en Profesor 


de Educación Secundaria 


Obligatoria y Bachillerato, 


Formación Profesional y 


Enseñanza de Idiomas 


Ciencias de la Educación 


M42 
Máster Universitario en Psicología 


General Sanitaria 
Ciencias del comportamiento y psicología 


M43 Máster Universitario en Química Química 


M44 
Máster Universitario en Robótica 


y Automática 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 
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M45 


Máster Universitario en 


Sostenibilidad Ambiental en el 


Desarrollo Local y Territorial 


Ciencias medioambientales y ecología 


M46 


Máster Universitario en 


Viticultura, Enología y 


Comercialización del Vino 


Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 


M47 


Máster Universitario Erasmus 


Mundus en Ingeniería de 


Bioproductos y Biomasa 


Sostenible 


Ingeniería química, ingeniería de los materiales e ingeniería 


del medio natural 


 


CRITERIO 4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


4.1 Estructura básica de las enseñanzas: descripción de los módulos, materias o 


asignaturas del plan de estudios propuesto 


Se incorpora, además, el listado actualizado de titulaciones oficiales de Grado, aportando 


también las materias de formación básica por titulación, que incluyen al menos la mitad de 


los ECTS de este carácter relacionados con el ámbito de conocimiento adscrito a cada 


título. 
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INFORME ANECA    Nº GRADO (*) ÁMBITO CONOCIMIENTO LISTADO ASIGNATURAS DE FORMACIÓN BÁSICA 


MATERIAS                                                                                                  


FORMACIÓN BÁSICA (FB)                                         


RELACIONADA CON ÁMBITO DE CONOCIMIENTO 


FB ÁMBITO / FB TOTAL (ECTS)        ≥ 


50% (**) 


2500678 Grado en Administración y Dirección de Empresas 
Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


Introducción a la economía (9 ECTS)/ Economía internacional (9 ECTS)/ Historia económica mundial y de 
España (6 ECTS)/ Derecho de la empresa (6 ECTS)/ Matemáticas I para la empresa (6 ECTS)/ Matemáticas II 
para la empresa (6 ECTS)/ Estadística empresarial (6 ECTS)/ Fundamentos de administración de empresas (6 


ECTS)/ Fundamentos de marketing (6 ECTS) 


Economía / Empresa / Estadística / Derecho 48 / 60 


2501374 Grado en Bellas Artes Historia del Arte y de la expresión artística, y bellas artes 
Pintura I (9 ECTS)/ Escultura I (9 ECTS)/ Dibujo I (9 ECTS)/ Tecnologías digitales de la imagen (9 ECTS)/ 


Fotografía (9 ECTS)/ Historia de las artes visuales I (9 ECTS)/ Teoría y crítica del arte contemporáneo (6 ECTS) 
Arte 54 / 60 


2502458 Grado en Bioquímica Bioquímica y biotecnología 


Fundamentos de Química (6 ECTS)/ Química Orgánica (6 ECTS)/ Enlace y Estructura (6 ECTS)/ Termodinámica y 
cinética (6 ECTS)/ Fundamentos de Biología Celular (6 ECTS)/ Fundamentos de Microbiología (6 ECTS)/ Física (6 


ECTS)/ Matemáticas y Bioestadística (12 ECTS)/ Fundamentos de Bioquímica (6 ECTS) 
Biología / Bioquímica / Física / Matemáticas / Química 60 / 60 


2503966 Grado en Biotecnología Bioquímica y biotecnología 


QUÍMICA (6 ECTS)/ TERMODINÁMICA Y CINÉTICA QUÍMICA (6 ECTS)/ BIOLOGÍA (6 ECTS)/ BIOLOGÍA CELULAR Y 
TISULAR (6 ECTS)/ MICROBIOLOGÍA (6 ECTS)/ GENÉTICA (6 ECTS)/ FÍSICA (6 ECTS)/ MATEMÁTICAS (6 ECTS)/ 


ESTADÍSTICA Y MÉTODOS COMPUTACIONALES (6 ECTS)/ EMPRESA (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Química / Biología 54 / 60 


2502459 Grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 
Fundamentos de Física (9 ECTS)/ Matemáticas y Estadística (9 ECTS)/ Química General (12 ECTS)/ Ampliación 


de Química (6 ECTS)/ Biología (9 ECTS)/ Bioquímica (9 ECTS)/ Fisiología Humana (9 ECTS) 
Física / Matemáticas / Química / Biología / Bioquímica / Fisiología 63 / 63 


2502460 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecología 


Biología (9 ECTS)/ Física (6 ECTS)/ Geología (9 ECTS)/ Matemáticas (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Administración 
y legislación ambiental (6 ECTS)/ Economía aplicada (6 ECTS)/ Medio ambiente, política y sociedad (6 ECTS)/ 


Estadística aplicada (6 ECTS) 
Biología / Geología / Física / Matemáticas / Química 42 / 60 


2500305 Grado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte Actividad Física y ciencias del deporte 


Anatomía y Biomecánica del Movimiento (9 ECTS)/ Fisiología del Ejercicio I (9 ECTS)/ Biomecánica de las 
Técnicas Deportivas (6 ECTS)/ Psicología de la Actividad Física y del Deporte (6 ECTS)/ Desarrollo Motor (6 
ECTS)/ Aprendizaje y Control Motor (6 ECTS)/ Fundamentos Sociales y Jurídicos de la Actividad Física y el 


Deporte (9 ECTS)/ Metodología de la Ciencia en la Actividad Física y el Deporte (6 ECTS)/ Procesos de 
Enseñanza-Aprendizaje en la actividad Física y el Deporte (6 ECTS) 


Anatomía humana / Fisiología / Estadística / Educación / Física / 
Psicología / Sociología 


63 / 63 


2503956 Grado en Comunicación Audiovisual 
Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones 


públicas 


Estructura Económica (6 ECTS)/ Historia del mundo actual (6 ECTS)/ Instituciones políticas contemporáneas (6 
ECTS)/ Políticas de comunicación (6 ECTS)/ Derecho de la comunicación (6 ECTS)/ Historia general de la 


comunicación (6 ECTS)/ Teoría de la comunicación (6 ECTS)/ Documentación informativa (6 ECTS)/ 
Alfabetización mediática (6 ECTS)/ Expresión oral y escrita en español (6 ECTS) 


Comunicación 36 / 60 


2503888 Grado en Criminología Derecho y especialidades jurídicas 


Psicología y delito (6 ECTS)/ Uso y aplicación de las TIC en criminología  (6 ECTS)/ Teorías criminológicas 
clásicas (6 ECTS)/ Bases del derecho constitucional y criminología  (6 ECTS)/ Introducción al Derecho 
administrativo (6 ECTS)/ Métodos y técnicas de investigación aplicadas a la criminología I (6 ECTS)/ 


Antropología de la violencia y el delito (6 ECTS)/ Sociedad y delito (6 ECTS)/ Introducción al Derecho penal (6 
ECTS)/ El proceso penal (6 ECTS) 


Derecho 30 / 60 


2501445 Grado en Derecho Derecho y especialidades jurídicas 


Historia del Derecho (6 ECTS)/ Derecho romano (6 ECTS)/ Teoría del Derecho (9 ECTS)/ Economía (6 ECTS)/ 
Derecho constitucional I (9 ECTS)/ Derecho administrativo I (9 ECTS)/ Derecho penal I (9 ECTS)/ Derecho civil I 


(6 ECTS) 
Derecho / Economía 60 / 60 


2500679 Grado en Economía 
Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


Contabilidad general I (6 ECTS)/ Contabilidad general II (6 ECTS)/ Fundamentos de dirección de empresas y 
marketing (9 ECTS)/ Historia económica mundial (6 ECTS)/ Historia económica de España (6 ECTS)/ 


Introducción al derecho patrimonial (6 ECTS)/ Matemáticas I para la economía (9 ECTS)/ Matemáticas II para 
la economía (6 ECTS)/ Estadística económica (6 ECTS) 


Economía / Empresa / Estadística / Derecho 45 / 60 


2500307 Grado en Educación Social Ciencias de la Educación 


Interculturalidad y educación (6 ECTS)/ Teoría e historia de la educación (6 ECTS)/ Didáctica general (6 ECTS)/ 
Psicología desarrollo (6 ECTS)/ Psicología educación (6 ECTS)/ Fundamentos y métodos de sociología y 


antropología (6 ECTS)/ Servicios sociales (6 ECTS)/Métodos de investigación educativa (6 ECTS)/ Tecnologías 
de la información y la comunicación educativas (6 ECTS)/ Organización de las instituciones de educación (6 


ECTS) 


Educación 36 / 60 


2500681 Grado en Enfermería Enfermería 


Anatomía Humana (6 ECTS)/ Fisiología Humana (6 ECTS)/ Psicología (6 ECTS)/ Psicología de la Salud (6 ECTS)/ 
Estadística para Ciencias de la Salud (6 ECTS)/ Bioquímica  (6 ECTS)/ Farmacología (6 ECTS)/ Nutrición y 


Dietética (6 ECTS)/ Legislación y Ética profesional (6 ECTS)/ Diversidad Cultural y Desigualdades Sociales en 
Salud (6 ECTS) 


Anatomía  humana / Psicología / Bioquímica / Filosofía / Estadística 48 / 60 


2503976 Grado en Enología Ciencias Agrarias y tecnología de los alimentos 


QUÍMICA I (6 ECTS)/ QUÍMICA II (6 ECTS)/ BIOLOGÍA I (6 ECTS)/ BIOLOGÍA II (6 ECTS)/ FÍSICA (6 ECTS)/ 
MATEMÁTICAS (6 ECTS)/ ESTADÍSTICA Y APLICACIONES INFORMÁTICAS (6 ECTS)/ MICROBIOLOGÍA (6 ECTS)/ 


BIOQUÍMICA (6 ECTS)/ EDAFOLOGÍA Y CLIMATOLOGÍA (6 ECTS) 
Química / Matemáticas / Biología / Física / Geología 60 / 60 


2501375 Grado en Español: Lengua y Literatura Filología, estudios clásicos, traducción y lingüística 


Técnicas de expresión oral y escrita en español (6 ECTS)/ Introducción a los estudios literarios (6 ECTS)/ Lengua 
Inglesa I (6 ECTS)/ Claves históricas del mundo hispánico (6 ECTS)/ El latín en sus textos (6 ECTS)/ Periodos 


literarios (6 ECTS)/ Lengua Inglesa II (6 ECTS)/ Claves de Historia del Arte (6 ETCS)/ Cultura y Tradición clásica 
(6 ECTS)/ El estudio del lenguaje I (6 ECTS)/ Claves filosóficas del mundo contemporáneo (6 ECTS) 


Literatura / Idioma moderno / Lengua / Lingüística / Lengua clásica / 
Historia 


54 / 66 


2501376 Grado en Estudios Ingleses Filología, estudios clásicos, traducción y lingüística 


Inglés Escrito I (6 ECTS)/ Inglés Oral I (6 ECTS)/ Técnicas de expresión oral y escrita en español (6 ECTS)/ 
Herramientas Lexicográficas (6 ECTS)/ Ética y Valores Cívicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito II (6 ECTS)/ Inglés Oral II 


(6 ECTS)/ Gramática Inglesa I (6 ECTS)/ Comentario de Textos Literarios en Lengua Inglesa (6 ECTS)/ Gramática 
Inglesa II (6 ECTS) 


Idioma moderno / Lengua / Literatura 54 / 60 
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2503823 Grado en Estudios Internacionales 


Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y 


recursos humanos, sociología, ciencia política y 


relaciones internacionales 


Introducción a la Economía (9 ECTS)/ Introducción a las relaciones internacionales (9 ECTS)/ Historia 
Económica mundial contemporánea (6 ECTS)/ Sociología política  (6 ECTS)/ Gestión de datos e Informática 
aplicada a las relaciones internacionales (6 ECTS)/ Introducción al Derecho (6 ECTS)/ Geopolítica (6 ECTS)/ 


Organismos e Instituciones Internacionales (6 ECTS)/ Métodos estadísticos aplicados a las relaciones 
internacionales (6 ECTS) 


Economía / Ciencia política / Sociología / Derecho / Estadística 54 / 60 


2504759 Grado en Física Física y astronomía 


Física General I (6 ECTS)/ Física General II (6 ECTS)/ Física General III (6 ECTS)/ Física Experimental I (6 ECTS)/ 
Álgebra y Geometría I (6 ECTS)/ Álgebra y Geometría II (6 ECTS)/ Análisis Matemático I (6 ECTS)/ Análisis 


Matemático II (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Informática para la Física (6 ECTS) 
Física / Matemáticas / Química / Informática 60 / 60 


2502462 Grado en Fisioterapia 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


Morfofisiología Humana I (6 ECTS)/ Morfofisiología Humana II (6 ECTS)/ Bioquímica (6 ECTS)/ Psicología (6 
ECTS)/ Anatomía del Aparato Locomotor (6 ECTS)/ Biomecánica y Biofísica (9 ECTS)/ Neuroanatomía y 


Neurofisiología (9 ECTS)/ Patología General (6 ECTS)/ Comunicación y Documentación en Ciencias de la Salud I 
(6 ECTS) 


Anatomía humana / Fisiología / Física / Bioquímica / Psicología 54 / 60 


2503973 
Grado en Geografía, Desarrollo Territorial y 


Sostenibilidad 
Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


LENGUA INGLESA I (6 ECTS)/ LENGUA INGLESA II (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS HISTÓRICOS DEL TERRITORIO (6 
ECTS)/ CLAVES DE HISTORIA DEL ARTE (6 ECTS)/ PENSAMIENTO Y GLOBALIZACIÓN (6 ECTS)/ ÉTICA Y 


RESPONSABILIDAD SOCIAL (6 ECTS)/ GEOGRAFÍA FÍSICA Y SOSTENIBILIDAD: EL SISTEMA TIERRA  (6 ECTS)/ 
GEOGRAFÍA HUMANA Y SOSTENIBILIDAD: SOCIEDAD Y TERRITORIO (6 ECTS)/ EUROPA Y LA GLOBALIZACIÓN  (6 


ECTS)/ GEOGRAFÍA DE ESPAÑA (6 ECTS) 


Geografía / Historia / Filosofía / Idioma moderno 48 / 60 


2501378 Grado en Historia Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografía Física y Humana (6 ECTS)/ Arqueología: métodos y 
técnicas (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografía del Sistema Mundo (6 ECTS)/ Fuentes 


documentales: evolución y nuevos soportes (6 ECTS)/ Cultura escrita: análisis paleográfico y diplomático (6 
ECTS)/ Filosofía de la Historia (6 ECTS)/ Períodos literarios (6 ECTS)/ Teoría de la historiografía: debates 


actuales (6 ECTS) 


Historia / Filosofía / Geografía / Arte / Literatura 60 / 60 


2501379 Grado en Historia del Arte Historia del Arte y de la expresión artística, y bellas artes 


Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia Universal (6 
ECTS)/ Geografía Física y Humana (6 ECTS)/ Técnicas de expresión oral y escrita en español (6 ECTS)/ Los 


periodos literarios (6 ETCS)/ Urbanismo (6 ECTS)/ Historia de España (6 ECTS)/ Geografía del Sistema Mundo 
(6 ECTS)/ Ética y Valores Cívicos (6 ECTS) 


Arte / Historia / Lengua / Literatura 42 / 60 


2501587 Grado en Humanidades y Estudios Sociales Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


Historia de la Filosofía (6 ECTS)/ Francés con Fines Académicos (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografía y 
Medioambiente (6 ECTS)/ Lengua Latina y su Literatura (6 ECTS)/ Geografía y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua 
Española (6 ECTS)/ Historia del Arte Antiguo y Medieval (6 ECTS)/ Inglés con Fines Académicos (6 ECTS)/ 


Historia Contemporánea (6 ECTS) 


Filosofía / Idioma moderno / Historia / Geografía / Lengua clásica / 
Lengua / Arte 


60 / 60 


2501588 Grado en Humanidades y Patrimonio Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 


Historia Antigua (6 ECTS)/ Historia del Arte I (6 ECTS)/ Introducción a la Historia de los Sistemas Filosóficos (6 
ECTS)/ Latín (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografía Humana y Problemas del Mundo Actual (6 ECTS)/ 


Gramática Española (6 ECTS)/ Historia Medieval (6 ECTS)/ Idioma Moderno (inglés, francés y árabe) (6 ECTS)/ 
Introducción a la Literatura (6 ECTS) 


Arte / Filosofía / Geografía / Historia / Idioma moderno / Lengua / 
Lengua clásica / Literatura 


60 / 60 


2501589 Grado en Humanidades: Historia Cultural Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades 
Antropología (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia (6 ECTS)/ Geografía (6 ECTS)/ Filosofía (6 ECTS)/ 


Lengua (6 ECTS)/ Literatura (6 ECTS)/ Inglés I (6 ECTS)/ Inglés II (6 ECTS)/ Inglés III (6 ECTS) 
Historia / Literatura / Filosofía / Antropología / Geografía 30 / 60 


2503950 Grado en Ingeniería Aeroespacial 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo I (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística Inferencial (6 ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física 
II (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Informática / Expresión gráfica / Física / Química / 
Matemáticas 


60 / 60 


2502898 Grado en Ingeniería Agrícola y Agroalimentaria 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo y Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Estadística y Métodos Computacionales (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Biología I (6 ECTS)/ Biología II (6 ECTS)/ Expresión 


Gráfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ Edafología y Climatología (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Química / Expresión gráfica / Empresa 48 / 66 


 2504757 Grado en Ingeniería Biomédica 
Ingeniería Eléctrica, Ingeniería Electrónica e Ingeniería 


de la Telecomunicación 


Fundamentos de Matemáticas I (6 ECTS)/ Fundamentos de Matemáticas II (6 ECTS)/ Fundamentos de 
Matemáticas III (6 ECTS)/ Fundamentos de Física I (6 ECTS)/ Fundamentos de Física II (6 ECTS)/ Informática (6 
ECTS)/ Programación (6 ECTS)/ Análisis de Sistemas (6 ECTS)/ Componentes y Circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos 
Electrónicos (6 ECTS)/ Fundamentos de Bioquímica y Biología Molecular (6 ECTS)/ Fundamentos de Biología 


Celular y Tisular (6 ECTS) 


Matemáticas / Física 48 / 72 


2501775 Grado en Ingeniería Civil y Territorial 
Arquitectura, construcción, edificación y urbanismo, e 


ingeniería civil 


Instrumentos Matemáticos para la Ingeniería I (6 ECTS)/ Herramientas matemático-informáticas para la 
ingeniería (6 ECTS)/ Geometría Descriptiva (6 ECTS)/ Fundamentos de Física (6 ECTS)/ Instrumentos 


Matemáticos para la Ingeniería II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Geología Aplicada (6 ECTS)/ Mecánica del 
Sólido Rígido (6 ECTS)/ Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Organización y Gestión de empresas (6 ECTS)/ 
Ingeniería y Morfología del Terreno (6 ECTS)/ Trabajo Proyectual: Expresión Gráfica-Cartográfica en la 


Ingeniería (6 ECTS)/ Resistencia de Materiales (9 ECTS) 


Matemáticas / Física / Expresión gráfica / Empresa 69 / 81 


2500773 Grado en Ingeniería de Edificación 
Arquitectura, construcción, edificación y urbanismo, e 


ingeniería civil 


Fundamentos de Matemáticas I (6 ECTS)/ Fundamentos de Matemáticas II (6 ECTS)/ Fundamentos de Física I 
(9 ECTS)/ Fundamentos de Física II (6 ECTS)/ Sistemas de Representación (9 ECTS)/ Fundamentos de Materiales 


de Construcción (6 ECTS)/ Derecho (6 ECTS)/ Dirección de Empresas (6 ECTS)/ Dibujo I (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Expresión gráfica  42 / 60 


2502464 Grado en Ingeniería Eléctrica 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 
ingeniería de la navegación 


Cálculo I (6 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Ampliación de Matemáticas (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ 


Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Física / Informática / Matemáticas / Expresión gráfica / 
Química 


66 / 66 


2502465 
Grado en Ingeniería Electrónica, Industrial y 


Automática 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


Cálculo I (6 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Ampliación de Matemáticas (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ 


Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Expresión gráfica / Física / Química / Matemáticas / 
Informática 


66 / 66 
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2503250 
Grado en Ingeniería en Tecnologías de 


Telecomunicación 


Ingeniería Eléctrica, ingeniería electrónica e ingeniería de 


la telecomunicación 


Fundamentos de matemáticas I (6 ECTS)/ Fundamentos de matemáticas II (6 ECTS)/ Fundamentos de 
matemáticas III (6 ECTS)/ Fundamentos de Física I (6 ECTS)/ Fundamentos de Física II (6 ECTS)/ Componentes y 


circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos electrónicos (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Gestión empresarial (6 ECTS)/ 
Análisis de sistemas (6 ECTS) 


Matemáticas / Física 48 / 60 


2501778 Grado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo (6 ECTS)/ Estadística y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Física (9 ECTS)/ Física 
Aplicada (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Biología (9 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ 


Edafología y Climatología (6 ECTS) 
Matemáticas / Física / Química / Expresión gráfica / Empresa 51 / 66 


2502466 Grado en Ingeniería Informática Ingeniería informática y de sistemas 


Cálculo y Métodos Numéricos (6 ECTS)/ Fundamentos Físicos de la Informática (6 ECTS)/ Fundamentos de 
Programación I (6 ECTS)/ Tecnología de Computadores (6 ECTS)/ Fundamentos de Gestión Empresarial (6 
ECTS)/ Algebra y Matemática Discreta (6 ECTS)/ Fundamentos de Programación II (6 ECTS)/ Estructura de 


Computadores (6 ECTS)/ Lógica (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS) 


Informática / Empresa / Física / Matemáticas 60 / 60 


2502467 Grado en Ingeniería Mecánica 


Ingeniería industrial, ingeniería mecánica, ingeniería 


automática, ingeniería de la organización industrial e 


ingeniería de la navegación 


Cálculo I (6 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Cálculo II (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Ampliación de Matemáticas (6 
ECTS)/ Física I (6 ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ Química (6 ECTS)/ Expresión Gráfica (6 ECTS)/ 


Gestión Empresarial (6 ECTS) 


Empresa / Expresión gráfica / Física / Informática / Química / 
Matemáticas 


66 / 66 


2503266 Grado en Ingeniería Minera y Energética 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Cálculo (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Estadística (6 ECTS)/ Expresión gráfica (6 ECTS)/ Informática (6 ECTS)/ 
Física I (& ECTS)/ Física II (6 ECTS)/ Geología general (6 ECTS)/ Gestión de empresas (6 ECTS)/ Química (6 ECTS) 


Empresa / Expresión gráfica / Física / Informática / Matemáticas / 
Química 


54 / 60  


2502468 Grado en Ingeniería Química 
Ingeniería química, ingeniería de los materiales e 


ingeniería del medio natural 


Estadística (6 ECTS)/ Cálculo y ecuaciones diferenciales (12 ECTS)/ Álgebra (6 ECTS)/ Fundamentos de Física  
(12 ECTS)/ Fundamentos de Química (6 ECTS)/ Química Inorgánica (6 ECTS)/ Química Orgánica (6 ECTS)/ 
Métodos y Aplicaciones Informáticas de la IQ (6 ECTS)/ Expresión Grafica  (6 ECTS)/ Economía e Industria 


Química  (6 ECTS) 


Matemáticas / Física / Química / Informática / Expresión gráfica / 
Empresa 


72 / 72 


2501380 
Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Francés-


Inglés 
Filología, estudios clásicos, traducción y lingüística 


Técnicas de Expresión Oral y Escrita en Español (6 ECTS)/ Ética y Valores Cívicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito I (6 
ECTS)/ Inglés Escrito II (6 ECTS)/ Inglés Oral I (6 ECTS)/ Inglés Oral II (6 ECTS)/ Gramática Inglesa I (6 ECTS)/ 


Gramática Inglesa II (6 ECTS)/ Lengua Francesa I (6 ECTS)/ Lengua Francesa II (6 ECTS) 
Idioma moderno / Lengua  54 / 60 


2500303 Grado en Logopedia 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


Anatomofisiología de los órganos del lenguaje y de la voz (6 ECTS)/ Neurología general y del lenguaje (6 
ECTS)/ Introducción a los procesos psicológicos básicos  (6 ECTS)/ Psicología del desarrollo (6 ECTS)/ Logopedia 
y sociedad (6 ECTS)/ Procesos psicológicos de adquisición del lenguaje (6 ECTS)/ Lingüística general I (6 ECTS)/ 


Métodos de investigación científica (6 ECTS)/ Bases pedagógicas de la Logopedia (6 ECTS)/ Psicología de la 
Educación (6 ECTS)/ Derecho, bioética y logopedia (6 ECTS)/ Lingüística general II (6 ECTS) 


Psicología / Lingüística / Educación / Derecho / Anatomía humana 72 / 72 


2500306 Grado en Maestro en Educación Infantil Ciencias de la Educación 


Psicología del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicología de la educación (6 ECTS)/ El proceso educativo en 
la Etapa Infantil (6 ECTS)/ Trastornos de aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Atención educativa a las 


dificultades de aprendizaje (6 ECTS)/ Sociología de la Educación (6 ECTS)/ Educación y Sociedad (6 ECTS)/ 
Gestión e innovación de los contextos educativos (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su didáctica I (9 ECTS) 


Psicología / Sociología / Educación 51 / 60 


2500486 Grado en Maestro en Educación Primaria Ciencias de la Educación 


Psicología del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicología de la educación (6 ECTS)/ Trastornos de 
aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Procesos de enseñanza aprendizaje (6 ECTS)/ Tendencias contemporáneas 
de educación (6 ECTS)/ Gestión e innovación de contextos educativos (6 ECTS)/ Sociología de la Educación (6 


ECTS)/ Educación y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su didáctica I (9 ECTS) 


Psicología / Sociología / Educación 51 / 60 


2504758 Grado en Matemáticas Matemáticas y estadística 


INTRODUCCIÓN AL MÉTODO MATEMÁTICO (6 ECTS)/ CÁLCULO I (6 ECTS)/ CÁLCULO II (6 ECTS)/ ÁLGEBRA 
LINEAL I (6 ECTS)/ ÁLGEBRA LINEAL II (6 ECTS)/ MÉTODOS NUMÉRICOS I (6 ECTS)/ ELEMENTOS DE 


PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA (6 ECTS)/ GEOMETRÍA LINEAL (6 ECTS)/ ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS I (6 ECTS)/ 
MATEMÁTICA DISCRETA (6 ECTS)/ ANÁLISIS VECTORIAL (6 ECTS)/ ESTADÍSTICA I (6 ECTS)/ INTRODUCCIÓN A LA 


GEOMETRÍA (6 ECTS) 


Matemáticas 78 / 78 


2501447 Grado en Periodismo 
Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones 


públicas 


Instituciones Políticas Contemporáneas (6 ECTS)/ Derecho de la Información (6 ECTS)/ Estructura Económica (6 
ECTS)/ Historia del Mundo Actual (6 ECTS)/ Sociedad de la información (6 ECTS)/ Expresión Oral y Escrita en 


Español para Medios Informativos (6 ECTS)/ Alfabetización Mediática (6 ECTS)/ Teoría del Periodismo (6 
ECTS)/ Historia General de la Comunicación (6 ECTS)/ Estructura Global de los Medios (6 ECTS) 


Comunicación 36 / 60 


2504013 Grado en Podología 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


ANATOMÍA HUMANA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA (6 ECTS)/ BIOQUÍMICA (6 ECTS)/ MICROBIOLOGÍA Y SALUD 
PÚBLICA (6 ECTS)/ DIVERSIDAD CULTURAL Y DESIGUALDADES SOC. EN SALUD (6 ECTS)/ FISIOLOGÍA HUMANA 


(6 ECTS)/ ANATOMÍA HUMANA DEL MIEMBRO INFERIOR (6 ECTS)/ LEGISLACIÓN Y ÉTICA PROFESIONAL (6 
ECTS)/ FARMACOLOGÍA (6 ECTS)/ PSICOLOGÍA DE LA SALUD (6 ECTS) 


Anatomía humana / Psicología / Bioquímica / Biología / Fisiología 60 / 60 


2504754 Grado en Psicología Ciencias del comportamiento y psicología 


Biología y conducta (6 ECTS)/ Aprendizaje y evolución (6 ECTS)/ Métodos de investigación y análisis de datos 
en Psicología I (6 ECTS)/ Psicología del ciclo vital I (Infancia y adolescencia) (6 ECTS)/ Historia de la psicología y 
documentación (6 ECTS)/ Psicobiología I (6 ECTS)/ Psicología de las diferencias humanas (6 ECTS)/ Métodos de 


investigación y análisis de datos en Psicología II (6 ECTS)/ Psicología de la atención y la percepción (6 ECTS)/ 
Psicología de la emoción (6 ECTS) 


Psicología 60 / 60 


2501444 Grado en Química Química 
Fundamentos de Química (12 ECTS)/ Operaciones Básicas de Laboratorio (6 ECTS)/ Matemáticas (12 ECTS)/ 


Estadística y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Física (12 ECTS)/ Biología (6 ECTS)/ Geología (6 ESTS) 
Química / Matemáticas / Física / Biología / Geología 60 / 60 


2500908 
Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de 


Recursos Humanos 


Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y 


recursos humanos, sociología, ciencia política y 


relaciones internacionales 


Idioma técnico: inglés u otra lengua europea (francés o italiano) (6 ECTS)/ La actividad y el procedimiento 
administrativo (6 ECTS)/ Introducción al derecho: normas y eficacia (6 ECTS)/ Contratos y responsabilidad en 
Derecho privado  (6 ECTS)/ Empresas y sociedades. Regulación jurídica de la empresa (6 ECTS)/ Historia social 


contemporánea (6 ECTS)/ Introducción a la Sociología (6 ECTS)/ Sociología del Trabajo (6 ECTS)/ Introducción a 
la Economía (6 ECTS)/ Fundamentos de dirección de empresas (6 ECTS) 


Historia / Sociología / Economía / Derecho Empresa 54 / 60 
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2500304 Grado en Terapia Ocupacional 
Fisioterapia, podología, nutrición y dietética, terapia 


ocupacional, óptica y optometría y logopedia 


Antropología de la salud y la enfermedad (6 ECTS)/ Psicología básica y neuropsicología (6 ECTS)/ Psicología de 
la salud y educación para la salud (12 ECTS)/ Anatomía y fisiología humana (12 ECTS)/ Psicología del 


desarrollo (6 ECTS)/ Estudio del movimiento humano (6 ECTS)/ Derecho, bioética y terapia ocupacional (6 
ECTS)/ Sociología aplicada a la terapia ocupacional (6 ECTS) 


Psicología / Fisiología / Derecho / Antropología / Sociología 60 / 60 


2500680 Grado en Trabajo Social 


Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y 


recursos humanos, sociología, ciencia política y 


relaciones internacionales 


Fundamentos de Derecho (6 ECTS)/ Derecho del Trabajo (6 ECTS)/ Seguridad Social (6 ECTS)/ Fundamentos de 
Psicología para el Comportamiento Humano (6 ECTS)/ Psicología Social (6 ECTS)/ Métodos y Técnicas de 


Investigación Social (6 ECTS)/ Estadística Aplicada a la Investigación Social (6 ECTS)/ Ciencia Política (6 ECTS)/ 
Antropología (6 ECTS)/ Sociología (6 ECTS) 


Ciencia política / Sociología / Derecho 30 / 60 


2504169 Grado en Turismo 
Ciencias económicas, administración y dirección de 


empresas, márquetin, comercio, contabilidad y turismo 


TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL (6 ECTS)/ DERECHO DE LA EMPRESA (6 ECTS)/ HISTORIA ECONÓMICA (6 
ECTS)/ RECURSOS TERRITORIALES TURÍSTICOS (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
(6 ECTS)/ ESTADÍSTICA EN TURISMO (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE MARKETING (6 ECTS)/ IDIOMA INGLÉS I (6 


ECTS)/ PATRIMONIO ARTÍSTICO ESPAÑOL Y TURISMO CULTURAL (6 ECTS)/ TÉCNICAS CUANTITATIVAS DE 
OPTIMIZACIÓN Y DE PREVISIÓN PARA EL TURISMO (6 ECTS) 


Economía / Derecho / Estadística / Empresa 36 / 60 


 


(*) No se incluyen el Grado en Arquitectura, Grado en Farmacia y el Grado en Medicina de la UCLM, ya que estos títulos cursarán 


modificaciones sustanciales que incluirán la adscripción al ámbito de conocimiento y el detalle de la formación básica. 


(**) En base a lo indicado en el art. 14.4 del RD 822/2021: “Los planes de estudios de 240 créditos incluirán un mínimo de 60 créditos de 


formación básica. De ellos, al menos la mitad estarán vinculados al mismo ámbito de conocimiento en el que se inscribe el título”. 
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Doña Pilar Paneque Salgado 
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN 


 


10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN 


La modificación que se presenta supone la incorporación de la modalidad on-line. Se cuenta 


con poder implantar dicha modalidad en el curso 2017-18, tras el informe favorable de ANECA. 


 


Curso de inicio 2012 


 


10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN 


No existe. 


10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN 


No existen. 
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2.  JUSTIFICACIÓN 


 


2.1  JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO PROPUESTO ARGUMENTANDO EL INTERÉS 


ACADÉMICO, CIENTÍFICO O PROFESIONAL DEL MISMO  


 


El presente Máster se articula en el proceso de la plena integración del sistema universitario 


español a la conformación ya iniciada del Espacio Europeo de Educación Superior y de 


Investigación (EEES), implicando una adecuada organización de los estudios de Postgrado, 


conducente a la obtención de los correspondientes títulos oficiales de Máster y Doctor. Dentro 


de los estudios de postgrado, el nivel académico correspondiente a Máster tiene como objeto 


la formación avanzada de carácter especializado o multidisciplinar.  Se trata de un máster 


mixto con doble objetivo: especialización profesional para la mayoría de los alumnos; 


formación para la investigación y la docencia universitaria, para los alumnos que así lo decidan. 


 


En el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (actualizado en 2010) por el que se establece 


la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales, se reorganizan en todo el ámbito 


estatal las enseñanzas universitarias y se estructuran en tres ciclos, denominados 


respectivamente Grado, Máster y Doctorado, con una normativa específica para cada ciclo. 


Hasta ahora las enseñanzas en torno a la formación y a la capacitación a la labor investigadora, 


conducentes a la obtención del título de Doctor, se articulaban en torno a distintos programas 


de Doctorado en las diversas universidades. Con la nueva estructura, es necesario crear nuevas 


enseñanzas de Máster para asegurar la capacitación de los estudiantes de posgrado en la 


actividad investigadora y garantizar una preparación profesional más intensa de los alumnos 


que lo cursen. 


 


El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (actualizado en 2010) establece que los planes 


de estudios conducentes a la obtención del título de Máster Universitario, serán elaborados 


por las universidades y verificados de acuerdo con lo establecido en el citado Real Decreto. Los 


planes de estudio de los títulos de Máster Universitario tendrán entre 60 y 120 créditos ECTS, y 


contendrán toda la formación teórica y práctica que el estudiante deba adquirir: materias 


generales y obligatorias, materias específicas de orientación, seminarios, prácticas externas, 


trabajos dirigidos, trabajo de fin de Máster, actividades de evaluación, y otras que resulten 


necesarias según las características propias de cada título. Estas enseñanzas concluirán con la 


elaboración y defensa pública de un trabajo de fin de Máster que tendrá entre 6 y 30 créditos. 


 


La Universidad Española ha comenzado la reforma de los estudios de Postgrado y de Tercer 


Ciclo. Según los procedimientos de transformación del Doctorado propuestos por el 


Vicerrectorado de Doctorado y Títulos Propios de la Universidad de Castilla-La Mancha 
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(UCLM), la reconversión consistirá en adaptar los antiguos cursos de Doctorado y periodo de 


investigación en másteres oficiales. 


 


El Máster que proponemos es nuevo en la FCEE de Albacete y en la UCLM.  Anteriormente, 


hubo programas de Doctorado de carácter más genérico en el que participaron varios de los 


profesores del Máster. Recientemente se han aprobado en la UCLM dos programas  


relacionados con los contenidos del máster que proponemos, pero desde perspectivas no 


económicas. Nuestra intención es aprovechar todas las sinergias posibles.  


 


En octubre de 2010 empezó el Máster de Cooperación para el Desarrollo. Se trata de un 


“Título Propio” destinado a un alumnado diferente del nuestro (no necesariamente graduados) 


y con unos objetivos mucho más concretos (gestión de los fondos de cooperación para el 


desarrollo).  Las sinergias pueden venir de ofrecer a los alumnos una formación económica 


complementaria en un año adicional. También en la organización de actividades conjuntas 


para el alumnado de los dos másteres.  


 


En Septiembre de 2011, la UCLM ha obtenido el reconocimiento de “Campus de Excelencia 


Internacional” por su proyecto de “Campus Científico y Tecnológico de la Energía y Medio 


Ambiente” (CyTEMA).  Las sinergias son obvias: a la vertiente química y de ingeniería que 


conforman CyTEMA, se añadirá la económica.  Nuestro objetivo es integrarnos en la medida de 


lo posible en el esquema general del CyTEMA.   


 


(A) JUSTIFICACIÓN DEL MÁSTER ATENDIENDO A SUS SALIDAS PROFESIONALES  


 


El programa de Postgrado propuesto por la Facultad de Económicas y Empresariales lleva por 


título: “Crecimiento y desarrollo sostenible” (Máster CDS, para abreviar)   


 El crecimiento estudia las condiciones económicas y financieras que se requieren para 


crear riqueza y empleo a lo largo del tiempo. 


 El desarrollo sostenible analiza el marco institucional y los aspectos cualitativos, 


enfatizando la idea de “sostenibilidad”, tanto social como medioambiental.  


 Los conocimientos anteriores se amplían con el estudio de técnicas y herramientas de 


análisis de la intervención y acción pública territorial, las cuales se aplicarán 


fundamentalmente para la elaboración de estrategias y evaluación de planes y 


actuaciones de desarrollo territorial. 


El Máster pretende formar técnicos especializados e investigadores en temas relacionados con 


el crecimiento y el desarrollo sostenible. En el punto siguiente (apartado B-2 titulado: “Un 


programa de postgrado con fuerte demanda social” se hace referencia a la demanda por parte 


de los estudiantes (buscadores de empleo) de un programa de estas características.  A 


continuación ilustraremos la demanda por parte de los “empleadores”.  En la tabla 2.1 se 


clasifican los posibles empleadores del máster atendiendo al tipo de organismo (que 
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contempla, entre otras cosas su status jurídico: público, privado, mixto) y a su ámbito de 


actuación (internacional, nacional, regional o local).   


Tabla 2.1: Salidas profesionales según el organismo empleador. 


 


Tipo organismo 


Ámbito 


territorial 


dominante 


1. Empresas privadas de consultoría Nacional 


2. Entes mixtos (públicos y privados) tipo CEDER y otros “Grupos de 


Acción Local”. Han crecido mucho en municipios y 


mancomunidades como una forma de gestionar los fondos 


cofinanciados por la Unión Europea.  


Local 


3. Administraciones públicas.  Ministerios, consejerías y concejalías 


y otros entes públicos con competencias sobre desarrollo y medio 


ambiente.  A destacar la importancia creciente de estas tareas en 


gobiernos regionales y locales. 


Nacional, 


regional y local 


4. Organismos internacionales con competencias específicas sobre 


planificación y financiación del desarrollo, comercio internacional 


o control de la energía y el medio ambiente.   Incluye organismos 


como los siguientes: PNUD (Programa de Desarrollo de las 


Naciones Unidas), UNCTAD (United Nations Conference on Trade 


and Development), OCM (Organización Mundial del Comercio), 


FMI (Fondo Monetario Internacional), BM (Banco Mundial), 


Banco Asiático de Desarrollo, Banco Interamericano de 


Desarrollo, Banco Europeo de Inversiones, CEPAL (Comisión 


Económica para América Latina), OCDE (Organización para la 


Cooperación y el Desarrollo Económico), Agencia Internacional 


de la Energía (casi todos los países y comunidades autónomas 


poseen su propia agencia con funciones reguladoras y de 


estudio), Agencias Cooperación Internacional para el Desarrollo 


(existen también a escala nacional y regional) 


Internacional 


5. Centros de investigación no universitarios con competencias 


sobre desarrollo y medio ambiente. 


Nacionales 


6. Universidades, como centros docentes y de investigación, que 


analizan y explican la problemática del desarrollo y el medio 


ambiente (dos temas clásicos en la ciencia económica). 
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La evolución de la demanda de especialistas en desarrollo económico sostenible puede 


resumirse en estos puntos:  


(a) En los países avanzados, como los europeos, la demanda de especialistas ha 


experimentado un crecimiento inusitado a consecuencia de los fondos europeos 


dedicados al desarrollo sostenible. 


(b) En los países en vías de desarrollo la demanda también ha crecido a consecuencia de la 


ayuda que les llega en programas de cooperación para el desarrollo.  Los objetivos del 


milenio de la ONU también han supuesto un estímulo para atender no solo los aspectos 


cuantitativos del crecimiento, sino también los cualitativos. 


(c) El medio ambiente ha adquirido un protagonismo que antes no tenía.  Los compromisos 


de Kioto y similares obligan a las agencias internacionales y a los gobiernos nacionales a 


realizar un seguimiento exhaustivo de las emisiones de CO2 y otros gases con efecto 


invernadero.    


 


(B) RASGOS ESENCIALES DEL MÁSTER PROPUESTO QUE CONTRIBUYEN A DIFERENCIARLO  


 


(1) Un programa de postgrado relevante y claramente diferenciado   


El crecimiento, el desarrollo y la sostenibilidad forman parte esencial de la ciencia económica 


desde su nacimiento y han ganado actualidad con el paso del tiempo. Son muchas las 


universidades que ofrecen títulos de postgrado sobre estos temas. Siguiendo la Estrategia 


Universidad 2015 nuestro programa tratará de competir con ellos tanto en los contenidos, 


como en la organización y las prácticas ofertadas a los estudiantes. Dejando para otro epígrafe 


los aspectos formales, recogeremos aquí las singularidades en los contenidos. 


 Muestra diferentes teorías del crecimiento económico que permiten un análisis más 


realista y profundo. La crisis económica de 2008, por poner un ejemplo reciente y 


trascendente, escapa a los modelos convencionales de crecimiento. 


 Un análisis del desarrollo más integrado en las teorías de crecimiento explicadas 


anteriormente pero que deje abiertas las puertas al análisis institucional y cualitativo. 


 Un análisis de la sostenibilidad medioambiental que responda a los requerimientos de los 


organismos nacionales e internacionales encargados de custodiarla. 


 Énfasis en el diseño, aplicación y evaluación de las políticas territoriales de desarrollo 


sostenible. 


 La integración de estos elementos, apenas realizada en otros másteres nacionales e 


internacionales, profundiza de manera integral en los diferentes aspectos de la 


sostenibilidad (ecológica, económica y social). 
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(2) Un programa de postgrado de fuerte demanda social 


 


La “empleabilidad” de profesionales expertos en temas de crecimiento, desarrollo, medio 


ambiente y evaluación de políticas territoriales es hoy mayor que nunca. Este hecho será, sin 


duda, el mejor estímulo para atraer alumnos de dentro y de fuera. Entendemos que la cantera 


“natural” de alumnado serán los estudiantes que finalicen el “Grado de Economía” en la FCEE 


de Albacete y el grado de ADE en las cinco facultades de la UCLM que imparten ese título.  


 


Sabemos, por otra parte, que el complemento de estudios económicos es altamente 


demandado por otros profesionales procedentes de ámbitos tan diversos como la Ingeniería, 


el Urbanismo o la Geografía.  La organización del máster facilitará el aprendizaje de las bases 


económicas y cuantitativas que precisan.  


 


En una universidad cada vez más “universal”, valga la redundancia, la calidad de unos estudios 


de postgrado queda reflejada en su capacidad de atraer estudiantes de otros centros 


españoles y extranjeros. Los convenios que tenemos suscritos con algunas universidades 


europeas parecen la vía idónea para conseguirlo. Estableceremos también acuerdos con 


universidades latinoamericanas pues, por motivos de contenido y lengua, constituyen otra de 


nuestras canteras naturales.    El hecho de que el Máster sea bilingüe (castellano e inglés por 


mitades) muestra el deseo de atraer estudiantes de todo el mundo, a quienes se les facilitará 


el aprendizaje del castellano.  


 


Creemos que el programa también puede interesar a profesionales con titulación universitaria 


que trabajan en temas de desarrollo local, cooperación para el desarrollo, energía y medio 


ambiente. En la sociedad del conocimiento la formación continua es cada vez más reclamada y 


nosotros trataremos de atenderla. 


 


Somos conscientes que la consolidación de los programas de Máster y Doctorado y su 


capacidad de atraer alumnos año tras año, va ligada a la obtención de alguna “mención de 


calidad”.  Para ello se ha de cuidar tanto la oportunidad de los contenidos, como los métodos 


didácticos y las prácticas en empresas e instituciones.  No menos importante es que los 


profesores que participan en el Máster puedan avalar su idoneidad con publicaciones 


científicas en revistas de máxima difusión internacional.  Confiamos que la introducción del 


Máster sea un estímulo para que los profesores se muevan en esa dirección.  Sin duda, la 


dirección de tesinas y tesis doctorales es una vía idónea para conseguirlo.  


 


(3) Doble orientación: profesional e investigadora  


 


El Máster en “Crecimiento y desarrollo sostenible” presenta dos orientaciones: la profesional y 


la investigadora o científica.  La orientación profesional capacita para trabajar en aquellas 
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instituciones y empresas que han de elaborar y evaluar planes de desarrollo, atendiendo a 


muchas variables, y de manera singular, a su impacto medioambiental. 


 


La orientación investigadora está pensada para las personas que deseen iniciarse en tareas de 


investigación e integrarse en universidades y centros de investigación donde se estudian temas 


relacionados con el crecimiento, el desarrollo, el medio ambiente y la sostenibilidad.   


 


Dentro de los estudios de máster, las diferencias entre las dos orientaciones aparecen en 


varios niveles: 


 


(1) Asignaturas específicas para cada orientación.    


(2) Elección de seminarios. Durante el tercer trimestre se impartirán varios seminarios de 


uno o dos días.  Unos tendrán orientación profesional y deberán ser atendidos por los alumnos 


que hayan optado por él. Otros irán más orientados hacia la investigación y deberán ser 


atendidos por los alumnos que han optado por la orientación investigadora. Concretamente, 


los seminarios incluidos en las asignaturas específicas de la orientación investigadora estarán 


directamente enfocados a la investigación y serán un complemento necesario para el trabajo 


fin de máster de esta orientación. 


(3) Trabajo fin de máster (TFM). Los alumnos de orientación investigadora deberán 


realizar un TFM que, aunque pueda tener una orientación de economía aplicada, habrá de 


asegurar una fundamentación analítica rigurosa. En principio, el TFM de los alumnos que 


hayan optado por la orientación profesional será más concreto y aplicado; puede estar 


relacionado con su experiencia en las prácticas, pero será un trabajo distinto de la memoria de 


prácticas, con entidad propia.   


(4) Prácticas externas. Sólo son obligatorias para los alumnos con orientación profesional.  


  


(4) Un diseño curricular que asegure una formación intelectual rigurosa 


 


El Máster y el Doctorado son las piezas claves del sistema universitario anglosajón bajo cuya 


estela están caminando las universidades europeas en el llamado “Plan Bolonia”. En el sistema 


anglosajón, todos los másteres en economía comparten tres asignaturas avanzadas (en 


microeconomía, macroeconomía y métodos cuantitativos) que profundizan la formación 


recibida en el Grado. Esta formación “fundamental” se completa con varias asignaturas 


obligatorias relacionadas con la especialidad del Máster. Acaba con una serie de asignaturas 


específicas de orientación que desarrollan aspectos más concretos.     


 


La principal dificultad para aplicar el sistema anglosajón en España radica en que aquí sólo 


disponemos de un curso. Ello nos obliga a impartir las asignaturas fundamentales con el 


máximo grado de especialización. La primera materia o bloque analítico se dedica, 


precisamente, al análisis de métodos y modelos de crecimiento económico. La pluralidad de 
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modelos teóricos considerados será uno de los elementos diferenciadores del máster.  El 


segundo bloque analítico estudia los aspectos cualitativos e institucionales propios del 


desarrollo sostenible. La sostenibilidad se analiza tanto desde el punto de vista social, 


económico y medioambiental.  El tercer bloque, con una perspectiva más aplicada, enseña a 


elaborar, aplicar y evaluar proyectos de desarrollo en un ámbito territorial delimitado.  Llevará 


por título acción pública y competitividad territorial.   


 


(5) Carácter internacional del programa 


 


El mundo profesional se está internacionalizando a pasos agigantados.  Lo apreciamos en la 


creciente demanda de expertos por parte de los organismos internacionales y de las empresas 


multinacionales.  En los ambientes científicos la globalización es un hecho consumado desde 


hace bastantes años. De ahí nuestro interés en potenciar la dimensión internacional del 


programa de postgrado que queda patente en los siguientes elementos.  


1. Prácticas en organismos internacionales.  Se aspira a firmar convenios de prácticas con 


instituciones internacionales del más alto nivel (Comisión Europea, Banco Mundial, Banco 


Asiático de Desarrollo, CEPAL…). 


2. Participación en el programa de varias universidades extranjeras que colaborarán en la 


docencia o acogiendo a los estudiantes en estancias de investigación.  Entre estas 


universidades figuran la Universidad de Cambridge, la Universidad Montesquieu-Bordeaux IV, 


la Universidad de Roma I (La Sapienza), la Universidad de Siena, la Universidad de Padua, la 


Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), la Universidad Diego Portales (Chile), el 


Forschungszentrum Jülich de Alemania.  


3. Vocación de atraer alumnos extranjeros, particularmente, de Latinoamérica. 


4. Adopción del modelo docente anglosajón que es el que rige en las universidades 


punteras de todo el mundo.  


 


(6) Importancia de la formación práctica 


 


Cualquier máster (máxime los que contienen una orientación “profesional”) ha de cuidar la 


formación práctica del alumnado. El nuestro lo consigue por varias vías. 


1. Todas las asignaturas tienen una parte práctica que asegura el contacto con la realidad 


socio-económica.  No se trata tanto de aprender modelos teóricos, sino de entenderlos y ser 


capaces de aplicarlos.  Han de discernir qué modelo es el más apropiado para explicar la 


realidad de un país o región.   


2. Profesionales de reconocido prestigio explicarán en seminarios el tipo de tareas que 


ellos realizan habitualmente. 


3. Para los alumnos que deseen integrarse inmediatamente en el mercado laboral, el 


trabajo fin de máster puede consistir en un proyecto muy concreto, del tipo: “Plan de 


desarrollo de la comarca X”; “Evaluación del impacto medioambiental del proyecto Y”.      
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4. Los alumnos que opten por la orientación profesional deberán realizar prácticas en 


empresas e instituciones. Habrá dos tipos prácticas:  


a. Prácticas de corta duración (dos o tres meses) durante el tercer trimestre con las empresas 


e instituciones concertadas.   


b. Prácticas de larga duración (superiores a 3 meses).  A partir del tercer mes ya pueden 


solicitar el título de máster.  El tiempo que exceda a esos tres meses debe ser remunerado. 


Figurarán en el expediente del alumno como “complementos de formación”.  


c. La Comisión Académica del Máster buscará establecer convenios con las siguientes 


entidades que permitan prácticas regulares: (a) Organismos internacionales tipo BM, CEPAL, 


UNCTAD, BIS, Comisión Europea,…  (b) Instituciones españolas: Ministerio de Economía, 


Ministerio de Medio Ambiente, Consejerías de Economía de las comunidades autónomas,…  (c) 


Centros de desarrollo local y regional, que se nutren fundamentalmente de fondos 


comunitarios y están continuamente elaborando planes de desarrollo. (d) Centros de 


investigación en temas relacionados con el crecimiento, el desarrollo y el medio ambiente.  (e) 


Centros de estudios energéticos como la Comisión Nacional de la Energía en Madrid o el 


Forschungszentrum Jülich de Alemania.  (d) Centros que participen en el sistema nacional o 


regional de innovación. 


 


2.2  REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA 


ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES 


PARA TÍTULOS DE SIMILARES CARACTERÍSTICAS ACADÉMICAS  


 


Los referentes externos en los que se basa la propuesta aquí presentada pueden agruparse en: 


Libros blancos de la ANECA, informes de asociaciones y colegios profesionales, universidades 


españolas y universidades internacionales de reconocido prestigio. Antes de proceder a una 


enumeración detallada de estos referentes nos gustaría hacer algunas reflexiones generales: 


 


(a) La abundancia de postgrados en temas de desarrollo es una prueba de que la demanda es 


pujante.  


(b) La competencia existente en este segmento del postgrado debe considerarse como un 


elemento positivo pues obliga a aprender de los demás en algunas cosas, a diferenciarse 


de ellos en otras y a mantenerse en continuo estado de mejora.  


(c) En el apartado B de la sección anterior (y sobre todo en el punto 1 titulado: “Un programa 


de postgrado relevante y claramente diferenciado”) ya hemos concretado algunas de los 


rasgos en los que deseamos diferenciarnos. 
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   2.2.1. El Libro Blanco de la ANECA y otros informes oficiales 


 


En términos generales, el Máster que proponemos se ajusta a los parámetros recogidos en el 


Marco Español para la Educación superior (MECES), el Bologna Handbook, los descriptores de 


Dublín y el proyecto Tuning Educational Structures in Europe. 


 


La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA), a partir de la 


documentación facilitada por el Consejo General de Colegios de Economistas de España, 


elaboró el Libro Blanco sobre el Título de Grado en Economía 


(http://www.aneca.es/media/150292/libroblanco_economia_def.pdf). Éste identifica ocho 


perfiles profesionales posibles para el egresado de los estudios de economía. De ellos, cinco se 


relacionan directamente con el enfoque de este Máster, a saber: (1) servicios de estudios y 


planificación; (3) administración pública; (4) organismos internacionales; (7) consultoría 


económica y (8) docencia e investigación. 


 


El Máster también incluye contenidos acordes con dos de los posgrados que según el 


documento antes referido, deben ser como mínimo incluidos en el catálogo de títulos de 


posgrado (Análisis Económico y Economía Internacional). 


 


Además, debemos tener en cuenta consideraciones como las realizadas en el Subject 


Benchmark Statement de la Agencia de la Calidad para la Educación Superior del Reino Unido 


(QAA), para quien la Ciencia Económica se relaciona no sólo con disciplinas de las Ciencias 


sociales sino también con otras como la Biología, la Medicina o las Ciencias Ambientales. Esta 


dimensión interdisciplinar hace que el hecho de cursar estudios de Economía, mejore las 


oportunidades de empleo de diferentes carreras profesionales distintas a la del economista.  


 


A raíz del Informe Brundlandt y la Conferencia de Río, las universidades, de forma creciente, se 


comprometen a favor del medio ambiente y el desarrollo sostenible. En 1993, en Barcelona, 


más de 200 universidades europeas pertenecientes a la Conferencia de Rectores Europeos 


(CRE), firmaron “The University Charter for Sustainable Development” (“Carta de las 


Universidades para el Desarrollo Sostenible”). En septiembre de 2002, la Asamblea de Rectores 


de la Conferencia de Rectores de las Universidades Españolas (CRUE) aprueba por 


unanimidad la creación de un grupo de trabajo que recogiese la experiencia de las 


universidades sobre su gestión ambiental y ambientalización de la comunidad universitaria, y 


que fomentase la cooperación entre universidades. Se crea así el Grupo de Trabajo de la CRUE 


sobre la Calidad Ambiental y el Desarrollo Sostenible en las Universidades españolas 


(CADEP). Este Grupo elabora directrices con el objetivo de que se tengan en cuenta para el 


diseño y desarrollo de los contenidos curriculares de las universidades. Uno de los grupos 


técnicos en los que se articula trabaja sobre la Ambientalización o sostenibilización curricular. 


La educación superior es una herramienta clave para alcanzar el Desarrollo Sostenible, por ello 
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desde este grupo se propone que la cualificación profesional final y la formación integral del 


titulado han de constituir la base sobre la que fundamentar y proponer aportaciones que 


garanticen e impulsen la introducción del Desarrollo Sostenible (proceso de sostenibilización 


curricular). En este sentido, afirman que la adaptación de los modelos docentes de las 


universidades al Espacio Europeo de Educación Superior ha de ser el marco de reflexión sobre 


la pertinencia de las titulaciones actuales en medio ambiente y desarrollo sostenible y la 


necesidad de nuevas titulaciones de especialización en esta temática y otras acciones 


formativas que tengan como telón de fondo la sostenibilidad. Los criterios generales para la 


sostenibilización curricular que los profesionales deben poseer son:  


 


- Comprender cómo su actividad profesional interactúa con la sociedad y el medio ambiente, 


local y globalmente, para identificar posibles desafíos, riesgos e impactos. 


- Entender la contribución de su trabajo en diferentes contextos culturales, sociales y políticos 


y como éstos afectan al mismo y a la calidad ambiental de su entorno. 


- Trabajar en equipos multidisciplinares, para dar solución a las demandas impuestas por los 


problemas socioambientales derivados de los estilos de vida sostenibles, incluyendo 


propuestas de alternativas profesionales que contribuyan al desarrollo sostenible. 


- Aplicar un enfoque holístico y sistémico a la resolución de problemas socioambientales y la 


capacidad de ir más allá de la tradición de descomponer la realidad en partes inconexas. 


- Participar activamente en la discusión, la definición, diseño, implementación y evaluación de 


políticas y acciones tanto en el ámbito público como privado, para ayudar a redirigir la 


sociedad hacia un desarrollo más sostenible. 


- Aplicar los conocimientos profesionales de acuerdo con principios deontológicos y valores y 


principios éticos universales. 


- Recoger la percepción, demandas y propuestas de los ciudadanos y permitir que tengan voz 


en el desarrollo de su comunidad. 


 


En este marco, consideramos que el Máster propuesto en Crecimiento y Desarrollo Sostenible 


responde a las necesidades plateadas por la CRUE a través de CADEP y las competencias y 


objetivos del mismo han sido definidos teniendo en cuenta los criterios de sostenibilización 


curricular anteriormente citados. 


 


Por su parte, la propuesta de modificación del título tiene una doble motivación, externa e 
interna: 
 


- Respecto a la primera, hay que hacer referencia al informe final de evaluación para la 


renovación de la acreditación (favorable), de fecha 25 de febrero de 2016, que emitió la 


Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad. En dicho informe, se recomienda “analizar las 


causas del no cumplimiento de las previsiones de la memoria en cuanto a la matriculación de 
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nuevos alumnos y, en su caso, la adopción de las oportunas medidas de fomento de la 


matrícula”. 


- En relación con la segunda, las responsables académicas del Máster han recibido en los últimos 


meses numerosas solicitudes de información de personas residentes en Latinoamérica, 


mostrando un gran interés por el programa formativo y por las condiciones que harían posible 


cursar la titulación oficial. En definitiva, se ha detectado una importante demanda potencial en 


relación con los contenidos ofertados en el Máster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible. 


 


Para implementar y hacer efectiva la recomendación de ANECA y posibilitar el acceso al 


Máster de las personas que no pueden cursar la modalidad presencial, se propone la siguiente 


modificación: INCORPORAR EL TIPO DE ENSEÑANZA A DISTANCIA EN LA OFERTA ACADÉMICA 


DEL TÍTULO. De este modo, el Máster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible se impartiría en 


la modalidad PRESENCIAL y A DISTANCIA (dos grupos). 


 


Los argumentos justificativos de la idoneidad de la modalidad a distancia para la adquisición de 


las competencias previstas en la Memoria de Verificación, son los siguientes: 


 


- En la modalidad presencial no se utilizan infraestructuras físicas especializadas para impartir 


conocimientos teóricos ni realizar prácticas. El enfoque eminentemente aplicado de las 


diferentes materias y asignaturas del Máster requiere una concreción temática y una base 


territorial fundamental, por lo que, en términos comparativos, la “descentralización” asociada 


a la modalidad a distancia no solo no representa obstáculo alguno para el correcto 


funcionamiento del proceso de enseñanza - aprendizaje, sino que puede suponer una ventaja 


considerable para tal fin, al mismo tiempo que un valor añadido muy importante para la 


internacionalización de la UCLM. En este sentido, a lo largo de los últimos años, hemos 


constado el elevado interés que suscita el Máster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible entre 


los estudiantes y profesionales latinoamericanos. Prueba de ello son las innumerables 


solicitudes de información recibidas, algunas de las cuales se han concretado posteriormente 


en matriculaciones efectivas. 


 


- La eficacia de la modalidad a distancia para adquirir las competencias previstas está 


garantizada por la preeminencia de la formación práctica del plan de estudios. Así pues: 


 


A. Todas las asignaturas tienen una parte práctica que asegura el contacto con la 


realidad socio-económica más cercana.  No se trata tanto de aprender modelos 


teóricos en el aula, sino de entenderlos y ser capaces de aplicarlos para explicar y/o 


contribuir a cambiar la realidad de un país o región. Por tanto, el acceso y proximidad a 


las fuentes de información, cuantitativa y cualitativa, facilita el desarrollo de los 


trabajos empíricos y aumenta la posibilidad de ser transferidos a la sociedad. 
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B. La modalidad a distancia facilita la realización de las prácticas obligatorias de la 


orientación profesional en empresas e instituciones internacionales (Comisión 


Europea, Banco Mundial, Banco Asiático de Desarrollo, CEPAL, entre otros), 


permitiendo un mayor grado de flexibilidad y compatibilidad entre los diferentes 


periodos formativos y de evaluación de los estudiantes. Máxime, si tenemos en cuenta 


la existencia de dos tipos de prácticas en la titulación oficial (corta duración, dos o tres 


meses durante el tercer trimestre del curso académico; y de larga duración, superiores 


a tres meses, que figuran en el expediente de los estudiantes como complementos de 


formación). 


 


C. La posibilidad de que el trabajo fin de máster consista en la elaboración de un 


proyecto muy concreto y diverso (diseño e implementación de planes de desarrollo 


regional o local; evaluación del impacto medioambiental de proyectos específicos), 


refuerza las ventajas de cursar la modalidad no presencial, permitiendo estrechar los 


vínculos con el mercado laboral. 


 


- Además, la modalidad a distancia puede resultar igualmente interesante para los estudiantes 


que deseen iniciar y desarrollar su carrera universitaria en sus países de origen, cursando el 


perfil u orientación investigadora. 


 


- La modalidad a distancia permite superar la rigidez de la formación presencial traspasando la 


barrera del tiempo y el espacio, mediante multitud de herramientas sincrónicas (profesor y 


alumnos están conectados a la vez) o asíncronas (permiten una adaptación total a las 


disponibilidades personales de tiempo de profesor y alumnos). Esta modalidad está por tanto 


en la línea del desarrollo de un sistema educativo centrado en el estudiante que, según la 


teoría de las inteligencias múltiples (Gardner), permitiría un mejor desarrollo del verdadero 


potencial de cada estudiante. 


 


- España es líder en la producción de cursos online masivos abiertos (MOOCS) y la oferta de 


contenidos on-line está teniendo un crecimiento sostenido. Además, la oferta formativa on-


line es cada vez mejor considerada en indicadores internacionales para centros universitarios. 


Algunas universidades públicas españolas y la mayoría de las privadas, han hecho una apuesta 


importante por estos formatos con el fin de llegar a una base de alumnado más numerosa. La 


UCLM todavía no ha entrado en la oferta de títulos oficiales on-line, lo que le impide superar la 


limitación natural de alumnado derivada de su extensa geografía y baja población. 


   


En suma, consideramos que el tipo de enseñanza a distancia es perfectamente válido y 


adecuado para la adquisición de las competencias de este título oficial, no resultando 


previsible ninguna diferencia significativa respecto a la modalidad presencial. Al contrario, la 


incorporación a la modalidad a distancia de estudiantes procedentes de diferentes entornos 
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geográficos, con realidades socioeconómicas y culturales diferenciadas, beneficiaría a todos los 


estudiantes matriculados en esta modalidad, por cuanto que la participación e interacción 


virtual de todos ellos, la puesta en común de trabajos individuales y la realización de trabajos 


en grupo, utilizando las herramientas tecnológicas disponibles, enriquecería el proceso de 


enseñanza-aprendizaje y su formación (véase apartado 7 en relación con los medios y recursos 


disponibles). 


 


2.2.2. Otras Universidades españolas 


 


El Máster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible, tiene la particularidad de tratar los 


problemas del crecimiento económico y el desarrollo bajo el prisma de la sostenibilidad, a 


través de sus tres pilares económico, social y medioambiental, integrando y dando relevancia 


también a la cuestión territorial. El análisis de los programas de máster ofertados por otras 


universidades españolas nos ha permitido, por un lado, confirmar el creciente interés de 


aspectos relacionados con la temática propuesta y, por otro, diferenciar el valor añadido de 


nuestro programa. La nuestra es, por tanto, una propuesta original, tanto en enfoque como en 


integración de aspectos, que no existe en ninguna otra universidad española, donde sí 


encontramos múltiples ofertas que tratan alguno o algunos de los tres aspectos en los que se 


centra la nuestra: 


 


1. Universidad Carlos III de Madrid. Máster en Desarrollo y Crecimiento Económico. 


(Master in Economic Growth and Development, junto con la Universidad de Warwick) 


http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast_doct/Másters/Máster_Desarrol


lo_crecimiento_economico 


2. Universidad de Alcalá. Máster Universitario en Análisis Económico Aplicado. 


Especialidades en Economía Ambiental, Economía Regional y Economía Pública. 


http://www.ucm.es/data/cont/docs/titulaciones/132.pdf 


3. Universidad Autónoma de Madrid. Máster Universitario en Desarrollo Económico y 


Políticas Públicas. 


http://www.uam.es/UAM/Desarrollo-Econ%C3%B3mico-y-Pol%C3%ADticas-


P%C3%BAblicas/1242662137255.htm?language=es&pid=1242684629435&title=M%C3%A


1ster%20Universitario%20en%20Desarrollo%20Econ%C3%B3mico%20y%20Pol%C3%ADtic


as%20P%C3%BAblicas 


4. Universidad de Deusto.  Doctorado en Competitividad Empresarial y Territorial, 
Innovación y Sostenibilidad.  


http://www.uam.es/UAM/Desarrollo-Econ%C3%B3mico-y-Pol%C3%ADticas-
P%C3%BAblicas/1242662137255.htm?language=es&pid=1242684629435&title=M%C3%A
1ster%20Universitario%20en%20Desarrollo%20Econ%C3%B3mico%20y%20Pol%C3%ADtic
as%20P%C3%BAblicas 
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5. Universitat de València y Universitat Jaume I. Instituto Interuniversitario de Desarrollo 
Local. Máster en Gestión y Promoción del Desarrollo (e-learning). 
http://www.iidl.es/home.asp 


6. Universidad de Sevilla. Máster Universitario en Ordenación y Gestión del Desarrollo 
Territorial y Local. 
http://www.us.es/estudios/master/master_M101 
 
7. Universitat Pompeu Fabra. Barcelona Graduate School of Economics. Master in 
Economics and Finance  
http://www.barcelonagse.eu/UPF-GSE_Master_in_Economics_Courses.html 


8. Universidad de Santiago de Compostela. Máster Universitario en Desarrollo regional e 
Integración Económica. 
http://www.usc.es/opencms/gl/centros/ecoade/titulacions.html?plan=5775&estudio=142
79&codEstudio=13816&valor=9 


9. Universidad de Alicante. Máster Universitario en Desarrollo Local e Innovación 
Territorial https://cvnet.cpd.ua.es/webcvnet/planestudio/planestudiond.aspx?plan=D046 


10. Universitat de València. Máster en Gestión y Promoción del Desarrollo Local. 
http://www.uv.es/postgrau/pdfDO/desarrollolocal.pdf. 


11. Universitat de València. Máster en técnicas para la Gestión del Medio Ambiente y del 
Territorio. 
http://www.uv.es/uvweb/universitat/ca/estudis-postgrau/masters-oficials/master-
1285848941532/Titulacio.html?id=1285850898047 


 


Algunas universidades públicas españolas han incorporado en su oferta académica de 


postgrado titulaciones a distancia, como estrategia para favorecer la internacionalización de la 


propia universidad, a la vez que posibilitar la captación de alumnos. En el siguiente enlace, a 


modo de ejemplos, se puede acceder a la información referida: 


 


- http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/alcazaba/titulaciones/info/presentacion?id=1708 


- https://www.urjc.es/estudios/master/492-semipresenciales#ciencias-sociales-y-jurídicas 


- http://www.um.es/web/educacion/contenido/estudios/masteres/e-learning 


 


 


2.2.3. Universidades extranjeras de reconocido prestigio 


 


La temática abordada por el Máster en Desarrollo y Crecimiento Sostenible no solo interesa y 


ha interesado a otras Universidades españolas, sino también a Universidades extranjeras de 


prestigio internacional como las que se citan a continuación.  El análisis de sus planes de 


estudio ha permitido centrar los puntos comunes y marcar las diferencias entre sus programas 
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y el nuestro, de manera que aprovechemos nuestras fortalezas. Por ejemplo, por regla general, 


las Universidades más grandes presentan programas centrados en un solo aspecto (desarrollo, 


crecimiento o medio ambiente). La integración de los tres aspectos en nuestro programa le 


otorga un carácter multidisciplinar, diferencial y específico que se ve favorecido por nuestro 


tamaño. 


 


1. Yale University. Master in International and Development economics. 
http://www.yale.edu/ide/ 


2. London School of Economics. MPhil/PhD Development Studies. 
http://www2.lse.ac.uk/study/graduate/researchProgrammes2011/internationalDev
elopment.aspx 


3. London School of Economics. MPhil/PhD. Regional and Urban Planning. 
http://www2.lse.ac.uk/study/graduate/researchProgrammes2011/regionalAndUrba
nPlanning.aspx#generated-subheading3 


4. University of Sussex.  MPhil. In Development Studies. 
http://www.sussex.ac.uk/development/ 


5. University of Sussex. Master in Environment, Development and Policy.  


http://www.sussex.ac.uk/study/masters/2017/global-studies/environment-
development-and-policy-ma 


6. University of Manchester. School of Environment and Development. Master in 
International Development: Politics, Governance and Development Policy.   
http://www.manchester.ac.uk/study/masters/courses/list/09886/msc-international-
development-politics-governance-and-development-policy/all-content/ 


7. University of Manchester. School of Environment and Development Master in 
Development Economics and Policy.              
http://www.manchester.ac.uk/postgraduate/taughtdegrees/ 


8. University of Manchester. School of Social Sciences. Master in Economics 
(Environmental Economics) MSc. 
http://www.manchester.ac.uk/postgraduate/taughtdegrees/ 


9. University of Waterloo. Master’s Program in Local Economic Development. 
https://uwaterloo.ca/school-environment-enterprise-development/news/local-
economic-development-program-relaunches-master 


10. University of Oslo. Master in Environmental and Development Economics. 
http://www.uio.no/english/studies/programmes/envdevec-master/ 


11. Université Paris 1. Panthéon  Sorbonne. Master Développement Local : Acteurs 
Sociaux et Dynamiques Spatiales. http://www.univ-paris1.fr/it/ufr/iedes/master-
etudes-du-developpement/ 


12. Université Paris 7. Diderot. Master Métiers des Etudes, du Conseil et de 
l'Intervention (MECI). Spécialité Recherche et Professionnel : Ingénierie de 
l'Aménagement et Développement Local (IADL) http://www.univ-paris-
diderot.fr/sc/site.php?bc=formations&np=MENTION?ND=917 
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13. Université de Bordeaux. Master Intelligence économique, innovation et 
territoires. https://economie.u-bordeaux.fr/Formations/Masters/Mention-
Intelligence-economique-innovation-et-territoires  


14. Université de Toulouse. Master M2P Aménagement et Développement Territorial. 
http://www.univ-tlse2.fr/21301057/0/fiche___pagelibre/&RH=02Diplomes 


15. Université Montpellier 1. Économie de l’Environnement, de l’Énergie et des 
Transports. http://economie.edu.umontpellier.fr/formations/ 


16. Université Montpellier III (Paul Valéry). Master sciences Humaines et Sociales. 
Mention Territoires et Sociétés, Aménagement et Développement. 
http://formations.univ-montp3.fr/fr/_modules/education/education.htm 


17. Université d’Auvergne. Master en Développement durable dans les pays en 
développement et en transition. http://ent.u-
clermont1.fr/sof/plaquettes/2012/Master_Developpement_durable_dans_les_pays
_en_developpement_et_en_transition_(PLAQPDF-14849).pdf 


18. Université de Rennes 1. Master Chargé de Développement Local. 
https://ecm.univ-rennes1.fr/nuxeo/site/esupversions/38737caf-869f-4c6c-bbd2-
ecdc9cc77a31 


19. Université de Versailles Saint-Quentin-En-Yvelines. Master Sciences de 
l’Environnement du Territoire et de l’Economie. http://preprod.uvsq.fr/master-
sciences-de-l-environnement-du-territoire-et-de-l-economie-sete--116004.kjsp 


20. Université de Versailles. Master recherche Economie théorique et appliquée du 
développement durable (ETADD)” http://www.uvsq.fr 


21. Université d’Angers. Master pro. et recherche - domaine : économie - mention : 
stratégie économique - spécialité : Chargé(e) de développement : entreprises et 
territoires  http://www.univ-angers.fr/formation.asp?ID=DMP4& 


22. Universitá degli Studi di Trento. European Master in Comparative Local 
Development. http://www.unitn.it/ateneo/50790/joint-european-master-of-local-
development 


23. Universitá degli Studi di Trento. Doctorado “Local development and global 
Dynammics”. http://www.unitn.it/en/ateneo/1917/local-development-and-global-
dynamics 


24. Universitá degli Studi di Roma-“Tor Vergata”. Dottorato di Ricerca in Diritto ed 
Economia dell'Ambiente. http://www.economia.uniroma2.it/dottorato/ambiente/ 


25. Universitá degli Studi di Roma “Tor Vergata”. Master in Development Economics 
and International Cooperation http://www.ceistorvergata.it/master/mesci/.   


26. Institute of Social Studies (La Haya) y National Economics University (Hanoi). 


Masters in Economic Development (MDE). https://www.iss.nl/ 


 


De las propuestas de máster de las Universidades españolas y extranjeras con perfiles similares 


al nuestro, se han analizado y comparado tanto la planificación y estructura de las enseñanzas 


como sus contenidos (módulos, materias), objetivos, competencias, metodologías didácticas y 


cs
v:


 2
58


07
03


34
46


89
78


16
42


58
77


4



https://economie.u-bordeaux.fr/Formations/Masters/Mention-Intelligence-economique-innovation-et-territoires

https://economie.u-bordeaux.fr/Formations/Masters/Mention-Intelligence-economique-innovation-et-territoires

http://www.univ-tlse2.fr/21301057/0/fiche___pagelibre/&RH=02Diplomes

http://economie.edu.umontpellier.fr/formations/

http://formations.univ-montp3.fr/fr/_modules/education/education.htm

http://ent.u-clermont1.fr/sof/plaquettes/2012/Master_Developpement_durable_dans_les_pays_en_developpement_et_en_transition_(PLAQPDF-14849).pdf

http://ent.u-clermont1.fr/sof/plaquettes/2012/Master_Developpement_durable_dans_les_pays_en_developpement_et_en_transition_(PLAQPDF-14849).pdf

http://ent.u-clermont1.fr/sof/plaquettes/2012/Master_Developpement_durable_dans_les_pays_en_developpement_et_en_transition_(PLAQPDF-14849).pdf

https://ecm.univ-rennes1.fr/nuxeo/site/esupversions/38737caf-869f-4c6c-bbd2-ecdc9cc77a31

https://ecm.univ-rennes1.fr/nuxeo/site/esupversions/38737caf-869f-4c6c-bbd2-ecdc9cc77a31

http://preprod.uvsq.fr/master-sciences-de-l-environnement-du-territoire-et-de-l-economie-sete--116004.kjsp

http://preprod.uvsq.fr/master-sciences-de-l-environnement-du-territoire-et-de-l-economie-sete--116004.kjsp

http://www.uvsq.fr/

http://www.univ-angers.fr/formation.asp?ID=DMP4&

http://www.unitn.it/ateneo/50790/joint-european-master-of-local-development

http://www.unitn.it/ateneo/50790/joint-european-master-of-local-development

http://www.unitn.it/en/ateneo/1917/local-development-and-global-dynamics

http://www.unitn.it/en/ateneo/1917/local-development-and-global-dynamics

http://www.economia.uniroma2.it/dottorato/ambiente/

http://www.ceistorvergata.it/master/mesci/

https://www.iss.nl/





 


   


 


  


 


 


 


 


Vicerrectorado  
de Docencia   


 


 


 


 


 


 


 


 


 


   
 


20 
 


procedimientos de evaluación. En relación con los primeros aspectos, en todos los másteres se 


incluyen, como el nuestro, asignaturas que proporcionen una sólida base teórica relacionada 


con la macroeconomía, la microeconomía y/o el desarrollo económico, junto con asignaturas 


cuantitativas e instrumentales relacionadas con la estadística, las matemáticas o la 


econometría, también presentes en nuestra propuesta de máster. El hincapié en la base 


teórica y cuantitativa recoge la tradición anglosajona, mientras que la atención al desarrollo y 


al territorio la tradición más francófona. En la inclusión de una asignatura de historia 


económica coincidimos con el Máster de la Universidad Carlos III y la Universidad de Warwick y 


en la orientación profesional la asignatura sobre elaboración y evaluación de proyectos nos 


acerca a las propuestas de las Universidades de Noruega y Manchester.  No obstante, como ya 


se ha mencionado, el Máster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible tiene como elemento 


diferencial la integración de los aspectos del crecimiento y el desarrollo económicos con la 


sostenibilidad, con especial atención al impacto medioambiental y territorial. 


 


2.3  DESCRIPCIÓN DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS 


UTILIZADOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS  


 


Procedimientos de consulta internos: 
 


La Universidad de Castilla‐La Mancha reguló la elaboración de los planes de estudio de 


másteres oficiales mediante el Reglamento para la Elaboración, Diseño y Aprobación de las 


nuevas enseñanzas de máster universitario en la Universidad de Castilla‐La Mancha 


(https://www.uclm.es/organos/vic_titulos/implantacion/pdf/normativa/ReglamentoEnsenanz


asMáster.pdf.) Este Reglamento establece un procedimiento de consultas internas que 


involucra a toda la comunidad universitaria a través de 2 comisiones: (a) comisión de reforma 


de títulos y planes de estudios y (b) comisión de planes de estudios. 


La comisión de reforma de títulos y planes de estudios se constituye para toda la Universidad 


con la finalidad de velar por el cumplimiento de los aspectos recogidos en el Reglamento y 


gestionar todo el procedimiento. Está integrada por 5 profesores pertenecientes a cada una de 


las ramas de conocimiento, 2 estudiantes de Grado, 1 estudiante de postgrado y los 


vicerrectores competentes en materia de títulos de Grado, postgrado, ordenación académica y 


profesorado. A partir de esta Comisión y dependiendo de ella, se crean 5 subcomisiones, 


integradas por los decanos y directores de centro y departamento de cada una de las ramas de 


conocimiento. Por otro lado, también se forman subcomisiones en los casos de titulaciones 


que se imparten en varios campus, teniendo en cuenta la implantación de la Universidad de 


Castilla‐La Mancha en 5 campus a través de distintos centros propios. 


 


La comisión de plan de estudios, en nuestro caso, vinculada al establecimiento de un sistema 


de garantía interna de calidad en base al AUDIT de la ANECA, se establece concretamente para 
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la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete. Tiene como función principal 


la elaboración de las propuestas de los planes de estudios de las titulaciones oficiales de Grado 


y Posgrado. Estará presidida por el Decano o Director del Centro o persona en quien delegue, y 


conformada por los miembros que acuerden en su Junta de Centro. En todo caso, se 


garantizará la participación en la Comisión de los representantes, con docencia en el Centro, 


designados por los departamentos con responsabilidad docente en materias troncales en el 


plan de estudios que se transforma. Se garantizará también una representación adecuada de 


los estudiantes. Específicamente esta Comisión de planes de estudios está configurada por: 


 


- Decano que actúa como Presidente, 


- El coordinador de la Titulación o Vicedecano de Planes de Estudios, 


- Cinco representantes de cada uno de los Departamentos que en el ámbito de los estudios de 


economía y empresa existen en la UCLM (nombrados por los Departamentos 


correspondientes), 


- Un representante de estudiantes. 


 


De esta Comisión derivó un grupo de trabajo que ha mantenido diversas reuniones con el 


equipo decanal, representantes de alumnos y responsables de las áreas y departamentos de la 


Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete con el objetivo de delimitar y 


consensuar la presente propuesta de máster. Un primer borrador del máster fue revisado y 


modificado atendiendo a las sugerencias resultantes de estas reuniones. 


 


Las reuniones mantenidas y el trabajo que se llevaba realizando desde la aprobación del Grado 


en Economía ha permitido que el esfuerzo de dicha comisión de planes de estudios se plasme 


en este documento, garantizando, en todo momento, la participación de todos y cada uno de 


los colectivos implicados, así como de las diferentes áreas de conocimiento con docencia en el 


título que se propone. 


 


Procedimientos de consulta externos: 


Desde el primer momento se han contado con una serie de asesores externos con larga 


experiencia y reconocido prestigio a nivel nacional e internacional.  Estos asesores han recibido 


información sobre los aspectos relevantes de la Memoria del Máster para que dieran su 


asentimiento y presentaran sus primeras sugerencias.  Algunos lo han hecho verbalmente en 


las reuniones que hemos mantenido sobre el tema; otros por e-mail; otros por teléfono o 


Skype.  Casi todos ellos han visitado la FCEE en varias ocasiones. 


Tres son las principales funciones que les hemos solicitado como asesores externos y que han 


asumido gustosamente:   
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- Asegurar la adecuación de los contenidos ofertados en el Máster a la demanda de la 


sociedad. 


- Facilitar la obtención de prácticas en empresas e instituciones para los alumnos del Máster.  


- Impartir algún seminario en el que se aportara la experiencia profesional en temas de 


crecimiento y desarrollo sostenible. 


El listado de estos asesores externos puede verse en la tabla 5.7 (apartado 5.5).  Aquí 


resumiremos algunas de las sugerencias que nos han enviado los asesores externos agrupados 


según el tipo de organismos del que provienen.  


1.  Organismos internacionales encargados de promover un desarrollo sostenible.  Entre los 


asesores externos del Máster figuran técnicos cualificados del Banco Mundial, Banco Asiático 


de Desarrollo y CEPAL (Comisión Económica para América Latina y el Caribe).   Las prácticas 


que oferten pueden ser especialmente útiles para los alumnos procedentes de países en vías 


de desarrollo.  Jesús Felipe, economista principal del Banco Asiático de Desarrollo con sede en 


Manila nos aconsejó (vía Skype) sobre el contenido y las formas del Máster.  Insistió en la 


necesidad de que los alumnos entendieran muy bien las cuentas económicas y financieras para 


poder sacar a partir de ellas las conclusiones pertinentes sobre la viabilidad del crecimiento.  


Sus sugerencias fueron inmediatamente incorporadas a una de las dos asignaturas sobre 


modelos de crecimiento.   Por su parte, José Elías Durán, técnico de la CEPAL, nos envió el 


siguiente texto sobre las tareas que los alumnos en prácticas deberán realizar.   


“Los estudiantes de estudios superiores (a nivel de postgrado y doctorado) como los de la 


Universidad de Castilla La Mancha  pueden incorporarse en actividades de investigación de la 


Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL) en los temas de su interés 


académico, colaborando en el desarrollo de documentos regionales como: el Panorama de 


Inserción Internacional de América Latina y el Caribe, el Panorama Social y el Estudio 


Económico, todos documentos de preparación anual y que reúnen a diversos equipos 


multidisciplinarios. Asimismo, podrán desarrollar sus investigaciones académicas en temas 


relacionados con el desarrollo económico de los países de América Latina y el Caribe. Para tal 


efecto, los estudiantes cuentan con el apoyo estadístico adecuado, mediante el acceso a bases 


nacionales y regionales, así como también de la asesoría de expertos en las diversas áreas 


temáticas de interés regional. Entre otras, desarrollo económico, integración regional, 


desarrollo social, empleo, pobreza, desarrollo local y territorial, población, recursos naturales, 


desarrollo sostenible, etc. // Usualmente son bienvenidos y apoyados los trabajos 


metodológicos que permiten la aplicación de teorías en desarrollo con el objeto de obtener 


herramientas de diagnóstico y diseño de políticas públicas. // En cualquiera de los casos arriba 


mencionados, los estudiantes contarán con un tutor, el mismo que hará las veces de 
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supervisor de los trabajos desarrollados. Es usual que los estudiantes se integren en un equipo 


de investigadores, lo que les da la oportunidad de presentar sus avances y participar de las 


discusiones y desarrollo de temas de su interés. // Los temas de Crecimiento y Desarrollo 


Sostenible se encuentran en el centro del interés de la CEPAL. Actualmente varias Divisiones 


poseen proyectos particulares relacionados con el cambio climático, el comercio, las 


tecnologías de la información, las relaciones comerciales entre Europa y América Latina, entre 


otros. // En cuanto a las tareas cotidianas que le son asignadas a los estudiantes se cuentan, 


entre otras: La recopilación bibliográfica; el análisis de literatura de interés; la actualización de 


bases de datos; la modelación macro y microeconómica, etc.” 


 2. Organismos públicos nacionales, regionales y locales con competencias sobre temas de 


desarrollo y sostenibilidad.  En su momento nos reunimos con los responsables de las 


Consejerías de Economía, Infraestructuras – Vivienda y Agricultura – Medio Ambiente.  


También con los responsables políticos de la Diputación y Ayuntamiento de Albacete.   


Manifestaron su interés en colaborar y ofertar prácticas para los alumnos egresados del 


Máster.  Dieron sugerencias para adecuar los contenidos y competencias del Máster con las 


que se requieren en las tareas ejecutadas en estos organismos públicos.  A continuación 


transcribo la respuesta del Juan Pedro Martínez Aroca, técnico de la Diputación Provincial de 


Albacete, sobre el tema de las competencias (no incluimos las tareas más concretas asociadas 


a cada competencia).   


(a) Capacidad para realizar las comparativas de costes y optimización de algunos servicios 


municipales. (b) Capacidad para poder comprender y desarrollar los conceptos de tasas y 


cánones y gestionar los impuestos recaudados por los ayuntamientos. (c) Capacidad de análisis 


de los costes energéticos para averiguar la energía más barata en cada caso. (d) Capacidad de 


análisis financiero sobre las subvenciones recibidas de la UE o el Estado español que habrán de 


ser cofinanciadas con créditos bancarios. (e) Capacidad para identificar recursos de desarrollo 


endógenos de las comunidades locales que puedan suponer una fuente de empleo y 


crecimiento (por ejemplo productos turísticos que promocionen valores locales que ningún 


otro municipio puede ofrecer).  (f) Capacidad para poder aportar ideas sobre cómo debe estar 


diversificada la estructura económica de un municipio a través de las nuevas tendencias 


ambientales (producción de biocombustibles para los agricultores, promover cooperativas 


para la promoción de productos locales, etc.) (g) Capacidad para entender y saber gestionar las 


oportunidades de económicas y de desarrollo que ofrece el contexto de las políticas de cambio 


climático que la Unión Europea implementa a nivel local. 


(3) Centros de Desarrollo Rural y otros Grupos de Acción Local de naturaleza jurídica mixta 


(pública-privada).   Gestionan todos los planes de desarrollo local cofinanciados por la Unión 


Europea, ya se dirijan a un municipio o a una mancomunidad de municipios.  La gestión puede 


ser delegada a una empresa privada.  Hemos contactado y asegurado prácticas para los 
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alumnos en todos los CEDER de la provincia de Albacete y alguno de provincias colindantes.  A 


continuación transcribimos algunas de las sugerencias sobre “competencias trasversales” que 


realizó D. Malaquías Jiménez, en representación de los seis CEDER que actualmente operan en 


la provincia de Albacete.  


(a) Los alumnos deben ganar habilidades para analizar y conocer los mecanismos y matices del 


desarrollo local: tendencias históricas locales, relaciones personales, posiciones y/o intereses 


de determinados grupos que operan en el ámbito local, capacidad de cambio de mentalidad 


en determinados líderes locales, etc.  (b) Los alumnos tienen que aprender a negociar a 


"pequeña escala", intermediar entre los colectivos locales, convencer a los actores locales  que 


el trabajo cooperativo puede ser más eficaz y rentable que el individual. (c) Los alumnos tienen 


que aprender (y poner en práctica) las técnicas del diálogo y acostumbrarse a acoger las 


iniciativas que le llegan desde abajo.   


(4)  Organismos reguladores independientes en temas de energía y medio ambiente, que 


requieren la realización de informes especializados sobre cada problema y medida de política 


económica. Varios profesores del Máster colaboraron (en trabajos de investigación) con la 


Comisión Nacional de la Energía (CNE). En las primeras fases de preparación del Máster se 


contactó con Carmen Gómez de Barreda y Pedro Miras que impartieron un par de 


conferencias sobre la problemática de la energía en España y en el mundo. Dentro también del 


campo de la Energía se ha firmado un convenio con la Agencia Regional de la Energía de 


Castilla – La Mancha (AGECAM), que implicará la realización de prácticas. Su director, D. Luis 


Antonio Martínez, también fue invitado a dar una conferencia y a debatir los aspectos de la 


problemática energética y ambiental que interesa incorporar al Máster.  


(5) Empresas privadas de consultoría sobre temas de desarrollo y medio ambiente.  Se 


suscribió un convenio de prácticas con la empresa Red2Red Consultores SL, cuyo Director 


General, D. Enrique Martínez Cantero, figuró como asesor externo. Actualmente Red2Red 


cuenta con una importante red de profesionales independientes y de empresas que colaboran 


en proyectos concretos, aportando las especializaciones complementarias. Un grupo de 


profesores de la UCLM colaboraron en esa condición hace unos años evaluando el “Programa 


Operativo Integrado de Castilla – La Mancha 2000-2006”. Los alumnos realizarán prácticas en 


Red2Red. Preguntado sobre el tipo de tareas que realizan los técnicos de una empresa 


consultora, su director las agrupó en estos cuatro campos. Serán uno de los espejos donde el 


Máster habrá de mirarse. 


(a) Servicio de Consultoría Estratégica: Apoyo a los responsables de las políticas comunitarias, 


mediante la asistencia técnica a las entidades que gestionan programas financiados por fondos 


de la Unión Europea o que instrumentan estos fondos en nombre de las Unidades 


Administradoras correspondientes. Incluye la programación y seguimiento de políticas y 
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programas comunitarios. (b) Servicio de Procedimientos y Auditoría: Uno de sus objetivos 


fundamentales es garantizar que las entidades beneficiarias de fondos comunitarios ejecuten 


sus programas de forma eficiente, cumpliendo con la normativa que regula tanto los aspectos 


técnicos como financieros. Para ello introduce manuales de procedimientos y procesos de 


verificación y control de sistemas en las entidades gestoras. (c) Servicio de Evaluación: 


Evaluación de políticas, programas y proyectos destinada en última instancia a la mejora de los 


resultados y/o procesos donde interviene la gestión del sector público y otros sectores afines. 


(d) Servicio de Estudios: Dedicado a la investigación aplicada en materia de políticas sociales, 


planificación estratégica y asesoramiento especializado en el campo de la acción social. Dentro 


de ellas nuestra especialidad gira en torno a la lucha contra la discriminación sociolaboral de 


los colectivos más vulnerables, la igualdad de oportunidades, la formación y el empleo, el 


acercamiento a las nuevas tecnologías de la información y de las comunicaciones, la 


accesibilidad universal o la atención a la dependencia, junto con el apoyo al fortalecimiento de 


las entidades que trabajan en estos temas. Todo ello se trabaja incorporando la perspectiva de 


género de forma transversal en los diversos estudios y de forma particular en todos aquéllos 


destinados a analizar específicamente el papel y la realidad de las mujeres sobre el conjunto 


de la población. 


(6) Universidades y Centros de Investigación que imparten programas de máster y doctorado 


especializados en la problemática del crecimiento y el desarrollo sostenible.  Se han 


establecido contactos para una futura colaboración, con intercambio de alumnos y 


profesorado, con varias universidades.  Aquí mencionaremos sólo tres de ellas cuyos 


responsables han aceptado formar parte del grupo de asesores externos.  Todos ellos han 


visitado varias veces nuestra Facultad y participaron en la fase de elaboración de los 


programas del Máster.  Esperamos contar con su presencia no sólo como asesores sino 


también como profesores.  


 


(a) Universidad de Cambridge, Departamento de Economía y Territorio (Land Economy), que el 


año 2010 fue galardonado como el mejor Departamento Universitario del Reino Unido.  


Contamos con el asesoramiento del Catedrático John McCombie, experto en economía del 


crecimiento. 


(b) Université Montesquieu – Bordeaux IV. Contamos con el asesoramiento de Marilyne 


Peyrefitte, responsable del Máster sobre Ordenación del Territorio y Desarrollo Local.  


(c) Forschungszentrum Jülich de Alemania. Es el mayor centro de investigación sobre temas 


energéticos y medio ambientales.  En el año 2009 el número de empleados ascendía a 4.608, 


los científicos que los visitaron fueron 865 y el presupuesto fue de 532 millones de euros.  El 


Dr. Tobías Krönenberg actúa como asesor externo y facilitará las prácticas de alumnos en esa 


institución.  De hecho un alumno de doctorado ya ha estado seis meses de estancia 


investigadora.   
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(d) Universidad Autónoma de México. El Dr. Fidel Aroche, Profesor Titular, profesor titular de 


economía, ha colaborado como asesor externo y será una de las personas que nos ayudará a 


reclutar alumnos para nuestro Máster entre los graduados de la UAM.  
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4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 


 


4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO 


 


4.1.1. Perfil de ingreso recomendado 


El perfil de ingreso recomendado para las personas que vayan a comenzar los estudios del 


Máster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible son los estudios de grado o licenciatura en 


Economía o Administración y Dirección de Empresas, si bien también podrían seguir con 


aprovechamiento las asignaturas del título estudiantes provenientes de otras disciplinas con 


una base suficiente de conocimientos cuantitativos como la Ingeniería Agronómica, Forestal, 


Industrial, Química, la Biología o las Ciencias Ambientales. 


El presente Máster Universitario también puede ser muy interesante para otras ramas del 


saber como el Derecho, las Ciencias Políticas, Sociología, y Relaciones Laborales, cuya 


formación puede resultar muy provechosa para desarrollar los contenidos de los módulos 


segundo y tercero del citado plan de estudios. En estos casos, puede ser necesaria una 


formación complementaria en las materias cuantitativas, que se realizará como se recoge en la 


sección 4.2. 


A parte de ello, se abunda en la idea de que el programa va dirigido a personas en posesión de 


un título universitario oficial que deseen especializarse y profundizar en el ámbito del 


crecimiento y desarrollo sostenible. Atendiendo a la definición realizada por la ANECA de 


“perfil de ingreso”, y dado el carácter del título (en el que, como elemento prioritario, pesa de 


la idea de “sostenibilidad”, tanto social como medioambiental) podemos destacar en el perfil 


de ingreso recomendado una serie de aspectos personales que faciliten a los estudiantes su 


buena integración en las diferentes actividades formativas y les garanticen un adecuado 


rendimiento académico, tales como: 


 


- Automotivación. 


- Capacidad de adaptación a nuevas realidades sociales. 


- Capacidad de trabajo individual y en equipo.  


-Capacidad de razonamiento, análisis y síntesis de la información.  


- Sólida formación cuantitativa. 


 


Se requieren personas motivadas y con iniciativa, con un alto interés por adquirir una 


formación avanzada y especializada sobre las condiciones económicas, financieras, 


institucionales y sociales necesarias para que el crecimiento y el desarrollo sean económica, 


social y medioambientalmente sostenibles; personas que quieran desarrollar una carrera 


profesional o investigadora en el ámbito de la sostenibilidad y que necesiten para ello una 
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base teórica sólida de carácter científico, además de las herramientas necesarias para su 


aplicación; personas interesadas en trabajar en instituciones o empresas dedicadas al diseño, 


aplicación, gestión y evaluación de proyectos de desarrollo sostenible. Se fomentará la 


originalidad, autonomía y una actitud ética activa que permita a los futuros egresados la 


eficiencia en la resolución de problemas de crecimiento y desarrollo sostenible tanto en el 


ámbito de investigación como en el más estrictamente profesional.  


 


Para acceder a estos estudios (en ambas modalidades), tal y como establece el art. 16 del R.D. 


1393/2007 será necesario estar en posesión de un título universitario oficial español u otro 


expedido por una institución de educación superior del Espacio Europeo de Educación Superior 


que facultan en el país expedidor del título para el acceso a enseñanzas de máster. 


 


Así mismo, podrán acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio 


Europeo de Educación Superior sin necesidad de la homologación de sus títulos, previa 


comprobación por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formación equivalente 


a los correspondientes títulos universitarios oficiales españoles y que facultan en el país 


expedidor del título para el acceso a enseñanzas de postgrado. El acceso por esta vía no 


implicará, en ningún caso, la homologación del título previo del que esté en posesión el 


interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las enseñanzas de Máster. 


 


4.1.2. Otros requisitos 


El idioma oficial de impartición del título es el castellano, razón por la que se espera que los 


candidatos tengan dicha lengua como lengua materna, provengan de titulaciones 


universitarias cursadas en ese idioma, o puedan acreditar un nivel suficiente en lengua 


castellana. En este último caso, de no disponer de ninguna acreditación oficial, la Comisión 


Académica realizará una prueba, bien de forma presencial, bien por videoconferencia. 


 


No obstante lo anterior, el inglés será lengua auxiliar, tal y como se especifica en las fichas de 


las materias, haciéndose un uso instrumental en algunos materiales docentes.  


 


Por último, recordar que el título se imparte en dos modalidades, presencial y a distancia. 


Ambas modalidades se apoyan en el Campus Virtual, espacio virtual generado en la plataforma 


Moodle, por lo que el estudiante tendrá que contar con acceso a Internet. En el caso de la 


enseñanza presencial, esta plataforma constituye una vía auxiliar de intercambio de 


información con los docentes y un espacio donde se podrán realizar algunas actividades 


formativas; la UCLM proporciona los medios materiales necesarios tanto para producir los 


contenidos como para el mantenimiento de la plataforma o el préstamos de interfaces y 


puntos accesos libre a red a los estudiantes que no dispusieran de tales recursos. Sin embargo, 


en el caso de la enseñanza virtual, disponer de un ordenador personal y de acceso a Internet 


se torna imprescindible, pues el Campus Virtual se constituye entonces en el espacio en el que 


se desarrollarán la gran mayoría de las actividades formativas. En el apartado 7 de la presente 
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memoria se explican los recursos técnicos disponibles en la UCLM para generar contenidos y 


dar soporte técnico a la citada plataforma. 


 


4.1.3. Canales de difusión 


Con carácter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procederá a poner a 


disposición de nuestros potenciales alumnos toda la información necesaria para que el alumno 


pueda realizar la elección de la carrera con los mayores elementos de juicio posibles. 


 


En este sentido cobra un papel primordial el Área de Gestión de Alumnos con una Gerencia 


que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestión de Alumnos del Rectorado, las 


acciones de carácter administrativo, de información y promoción decididas por el Consejo de 


Dirección. Por último son las Unidades de Gestión de Alumnos de cada campus, como 


unidades descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones. 


 


En primer lugar se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que nos dirigimos. 


Este aspecto básico para establecer tanto la propia redacción de los materiales informativos 


como de los cauces de su difusión condicionará enormemente nuestra actuación. Atendiendo 


a este criterio se ha procedido a realizar una segmentación de nuestros futuros alumnos 


distinguiendo entre alumnos graduados por nuestra Universidad, alumnos graduados por otras 


universidades españolas y alumnos extranjeros. 


 


El perfil de cada uno de estos grupos alumnos nos obliga, en primer lugar, a utilizar tanto su 


propio lenguaje, adaptado incluso a la terminología propia de su país, como sus propios cauces 


de comunicación en los que, sin dejar definitivamente de lado el uso del tradicional folleto en 


papel, ganan un peso cada vez mayor la utilización de las nuevas tecnologías en un mundo 


cada vez más informatizado y globalizado. 


 


En lo que respecta a los contenidos hemos de atender, en primer lugar, a sus necesidades de 


información que se inician durante los últimos cursos de las enseñanzas de grado, siendo las 


más demandadas las relativas a: 


 


- Preinscripción 
- Matrícula 
- Becas 
- Alojamiento 
- Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios 


 


Por lo que atañe a los canales de comunicación, éstos han de ser lo suficientemente variados 


para que nuestra información le llegue al futuro alumno de forma clara, inequívoca, 


comprensible y de forma fehaciente.  
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Así, tanto para la modalidad presencial como para la modalidad on-line, se utilizarán 


preferentemente las nuevas tecnologías en nuestra comunicación con los futuros alumnos 


plasmándose en los siguientes cauces: 


- Existe actualmente un Call Center centralizado y único para toda la Universidad que 
recoge y canaliza telefónicamente las consultas sobre acceso a la universidad, trámites 
administrativos y servicios. 


- Mantenimiento de las cuentas de correo electrónico de las que ya disponían durante 
sus estudios de grado en nuestra Universidad para hacerles llegar la información sobre 
el acceso estos estudios. La generación de estas cuentas podrá ampliarse a otros 
colectivos en la medida en que no exista ninguno de los impedimentos legales fijados 
por la Ley de Protección de Datos. 


- Puesta a disposición del alumno a través de la página web de todos los materiales 
informativos diseñados sobre los apartados anteriores. En este sentido se creará un 
perfil específico para alumnos de postgrado accesible desde la dirección  
https://previa.uclm.es/estudios/catalogo/master.aspx. 


- La página web de la universidad ofrece en abierto información sobre la normativa 
académica que regula los procesos de admisión, evaluación, permanencia, 
reconocimiento de créditos, etc.; dicha normativa es de carácter general y de obligado 
cumplimiento a todos los títulos ofrecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha, 
independientemente de su modalidad. 
(https://www.uclm.es/perfiles/estudiante/normativa) 


- También son accesibles a través de dicha página todos los contenidos facilitados por los 
centros sobre sus titulaciones, servicios, guía académica, etc. 


- Establecimiento de un buzón del alumno accesible desde la página web 
https://cau.uclm.es/servicios.aspx con estándares de calidad del servicio prestado. A 
través de dicho buzón es posible acceder sin credenciales a servicios como consultas 
generales sobre gestión académica, incidencias, sugerencias y quejas sobre la sede 
electrónica de la UCLM, o la generación y actualización de credenciales de acceso a 
servicios TIC. 


- Establecimiento en la página web de la UCLM de información sobre estudios de 
postgrado http://www.uclm.es/estudios/ de motores de búsqueda de titulaciones 
dirigido fundamentalmente a alumnos graduados. Asimismo se establecerá un sistema 
de Difusión Selectiva de la Información (DSI) vía correo electrónico para alumnos 
graduados informándoles de la oferta de postgrado adecuado al perfil definido por 
ellos mismos. 


- Realización vía web de los siguientes trámites administrativos, mediante 
autentificación con PIN,: 


o Preinscripción para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad 
o Consulta de resultados de preinscripción 
o Modificación de cita previa asignada para realización de preinscripción y/o 


matrícula. 
o Sobre Virtual de Matrícula 
o Certificación académica on-line 
o Gestión de recibos y pago con tarjeta 
o Gestión del Título Electrónico, e-título | Información | Solicitud 
o Solicitud de Título Oficial on-line 
o Obtención de Certificación Supletoria al Título 
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Junto a estos métodos más tecnológicos proponemos también el establecimiento de los 


siguientes canales de información mucho más personalizados que permitan el contacto directo 


con nuestros futuros alumnos y su entorno: 


- Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los potenciales alumnos en las 
que, además de recibir un avance de información sobre trámites administrativos y 
oferta de servicios, podrán visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento del 
centro y titulación de su elección. 


- Jornadas con profesores, colegios profesionales, asociaciones de antiguos alumnos y 
demás colectivos de interés de nuestro distrito para informarles sobre oferta 
educativa, trámites administrativos, servicios, etc.  


- Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ámbito del distrito 
universitario así como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el Consejo 
de Dirección de esta Universidad.  


- Convenios con universidades e instituciones latinoamericanas que faciliten el trasvase 
de estudiantes de sus grados a nuestro postgrado. 


- Convenios con universidades europeas que realicen estudios de postgrado sobre 
temas afines y que puedan realizar parte de sus estudios en nuestro programa. 


 


En cuanto a los materiales de difusión individualizada se editarán, incluyendo los apartados 


citados anteriormente (preinscripción, matrícula, centros, titulaciones, servicios, etc.), los 


siguientes materiales: 


- Elaboración de folletos informativos en un lenguaje comprensible 
- Presentaciones Power Point en las jornadas con profesores, colegios profesionales, 


asociaciones de antiguos alumnos y demás colectivos de interés. 
- Videos institucionales que sirvan de carta de presentación de nuestra Universidad, sus 


centros y servicios. 
- Todos estos materiales estarán colgados en la página web 


 


Los materiales informativos se podrán replicar en otro idioma, preferentemente inglés, para 


lograr una mayor difusión de nuestra oferta.  


Además de utilizar  los medios de difusión con los que cuenta, a nivel general, la UCLM 


(desarrollados de manera esencial por la Unidad de Gestión de Alumnos de Campus), el Máster 


Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible contará con sus propios canales de 


difusión entre los que desempeñarán una importante función tanto la página del 


Vicerrectorado competente en estudios de posgrado 


(http://mucds.masteruniversitario.uclm.es/presentacion.aspx) de la Universidad de Castilla-La 


Mancha y en el sitio web de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete 


(http://ftaadcee-ab.uclm.es/) . Mediante estos canales de difusión se proporcionará a los 


potenciales interesados en cursar el Máster toda la información sobre esta titulación y el 


proceso de matriculación, utilizándose también para trasladar al alumno, con carácter previo al 


comienzo del curso, una información académica suficiente para planificar su proceso de 
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aprendizaje, entre las que se incluirá la guía docente de cada módulo, la planificación temporal 


de las sesiones del Máster, las personas y órganos encargados de la coordinación docente del 


Máster, los horarios de tutorías, etc. Asimismo, se ha abierto un blog del Máster 


(https://blog.uclm.es/mu-cds/) en el que se resume la información oficial del mismo (en 


español y en inglés), se recogen diferentes contenidos como las novedades producidas por las 


actividades que se desarrollan o la opinión de los egresados y se enlaza a aportaciones 


académicas del profesorado del Máster, relacionadas con el mismo. También se han habilitado 


dos canales de comunicación adicionales vía Facebook y Twitter 


(https://www.facebook.com/mucrydes/?fref=ts y 


https://twitter.com/search?q=crydes_uclm&src=typd. En todas estas vías de comunicación se 


presentará claramente diferenciada la información sobre las dos modalidades, y se aclarará los 


medios utilizados para la enseñanza no presencial. 


Adicionalmente, como actividad específica de orientación para los alumnos de nuevo ingreso, 


se celebrará una jornada de acogida destinada a trasladar a los alumnos, entre otros aspectos, 


una explicación general del plan de estudios, los métodos de coordinación y evaluación que se 


utilizarán durante el curso y los modos a través de los que podrán contactar con los 


responsables del programa ante cualquier duda o incidencia. Los estudiantes de la modalidad 


no presencial contarán con el asesoramiento del equipo de dirección; en el blog del máster, ya 


en funcionamiento, existe un buzón que permite enviar consultas, dirigido al correo 


electrónico de miembros de la comisión académica. 
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 


 


5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS 


El Máster en Crecimiento y Desarrollo sostenible consta de 60 créditos, 48 de esos créditos 


están vinculados a asignaturas obligatorias o al Trabajo Fin de Máster, mientras que los 12 


restantes están vinculados a asignaturas optativas. Esta información viene resumida en la tabla 


5.1. 


Tabla 5.1.  Distribución del plan de estudios en créditos ECTS 


CARÁCTER ECTS 


Obligatorias 42 


Optativas 12 


Trabajo fin de Máster  6 


CRÉDITOS TOTALES  60 


 


El programa que se presenta tiene dos orientaciones posibles, entre las que podrán optar los 


estudiantes: orientación profesional y orientación investigadora. Esta es la única optatividad 


prevista en el plan de estudios. Todos los estudiantes tendrán que cursar 42 créditos de 


asignaturas obligatorias, comunes para ambas orientaciones y realizarán un Trabajo de Fin de 


Máster de 6 créditos. Asimismo, los alumnos que se decidan por la orientación profesional, 


tendrán que cursar 6 créditos de una asignatura específica de orientación y 6 créditos de 


prácticas externas, mientras que los que opten por la orientación investigadora cursarán 12 


créditos de dos materias específicas de opción y no tendrán que realizar prácticas externas. 


Esta estructura del plan de estudios es similar para los estudiantes de la modalidad presencial 


y de la modalidad a distancia. 


 


Tabla 5.2.  Distribución del plan de estudios en créditos ECTS 


 CRÉDITOS REQUERIDOS 


TIPO DE MATERIA  Orientación Profesional Orientación Investigadora 


Asignaturas obligatorias en ambas 


orientaciones 
42 42 


Asignaturas obligatorias específicas de 


orientación  
6 12 
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Trabajo fin de Máster  6 6 


Prácticas externas  6 0 


CRÉDITOS TOTALES  60 60 


 


La tabla 5.3 presenta la planificación del plan de estudios y la tabla 5.4 sintetiza el despliegue 


de competencias y su distribución por asignaturas; ambos son iguales para la modalidad 


presencial y la modalidad no presencial, por lo que sólo se ofrecen una sola vez.  


 


Posteriormente, la tabla 5.5 recoge el catálogo de actividades formativas previstas para las dos 


modalidades. Dicha información se presenta de forma conjunta porque el desarrollo de las 


tecnologías ha propiciado que en la actualidad sea frecuente el empleo de herramientas TIC en 


la formación presencial, por lo que algunas de las actividades propuestas serán comunes para 


ambas. De igual manera, la tabla 5.6 muestra los métodos y actividades de evaluación también 


de forma conjunta, por la misma razón. Por último, la descripción detallada de las materias se 


realizará en el apartado 5.3; en este caso, sí se ha presentado separadamente la información 


relativa a la modalidad presencial y a la modalidad no-presencial. 
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Tabla 5.3: Contenidos de módulos y asignaturas.  


Módulos Asignaturas Áreas 


responsables 


Contenidos  


I. Métodos y 


modelos de 


crecimiento  


(24 crs.) 


1. Métodos matemáticos y 


estadísticos. 


Matemáticas 


(3 crs.) y 


Estadística (3 


crs.) 


A: Análisis matemático. 


1. Algebra matricial. Valores y vectores propios.  El modelo de crecimiento de 


Von Neumann. 


2. Sistemas dinámicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el 


análisis del crecimiento y ciclos.  


3. Modelos no lineales y su aplicación al análisis del crecimiento y medio 


ambiente. 


B: Análisis estadístico. 


4. Modelos estadísticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia;  


Modelos de respuesta discreta). 


5.  Construcción, validación y análisis de escalas de medida.  


6. Análisis estadístico con el software R y SmartPLS. 


 2. Modelos postkeynesianos de 


crecimiento.   


FAE 1. El marco analítico de una economía multisectorial 


2. Condiciones y límites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso 


técnico “incorporado”. 


3. Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda.  El ciclo 


económico. 
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4. Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos. 


5. Restricciones internacionales: balanza de pagos y tipo de cambio. 


 3. Modelos neoclásicos de crecimiento 


endógeno. 


FAE 1. Modelos de crecimiento con progreso técnico exógeno y endógeno.   


2. Infraestructuras y crecimiento.  La importancia de las externalidades. 


3. El capital humano y el crecimiento.  


4. I+D y crecimiento.  


5. Economía del conocimiento y la innovación. 


6. ¿Hay razones para esperar la convergencia internacional? 


 AEPI-1: Econometría aplicada y 


seminarios de investigación. (Para 


orientación investigadora) 


Econometría 


(4 crs.) y 


Dirección del 


Máster (2 


crs.) 


1. Métodos econométricos de la modelización del crecimiento económico: 


Datos y Técnicas. 


2. Modelos de Crecimiento Exógeno: Aplicaciones sobre el método neoclásico. 


3. Modelos de Crecimiento Endógeno: Aplicaciones econométricas. 


4. Crecimiento económico ¿Convergente o Divergente? Modelos 


internacionales sobre Riqueza Oculta y Conocimiento.  


5. Seminarios de investigación  (2 créditos) 


 


II. Desarrollo y 


Sostenibilidad  


(18 crs.) 


4. Desarrollo económico PE 1. Desarrollo económico: concepto y medidas 


2. Teorías del desarrollo económico 


3. Factores del desarrollo 
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4. Aspectos políticos, institucionales y sociales del desarrollo 


5. Desarrollo y países en vías de desarrollo 


6. Un desarrollo económico alternativo: el decrecimiento 


 5. Economía del medio ambiente FAE 1. La problemática medioambiental desde la microeconomía. Equidad 


intergeneracional y tasa de descuento. 


2. Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de 


mercado (derechos de propiedad de Coase).  


3. La evaluación económica del medio ambiente .Valores económicos y valores 


ambientales. Aproximaciones directas de mercado. El método del coste del 


desplazamiento. Métodos hedónicos. Preferencias declaradas.  


4. Medición y asignación de la responsabilidad medioambiental a través del 


análisis Input-Output. 


5. Estrategias de gestión de la problemática medioambiental (experiencias 


nacionales e internacionales) 


 AEPI-2: Experiencias históricos de 


desarrollo y seminarios de 


investigación. (Para orientación 


investigadora) 


Historia Ec. 


(4 crs.) y 


Dirección del 


Máster (2 


crs.) 


1. La industrialización británica. Casos de industrialización en la Europa 


continental 


2. El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX 


3. Los obstáculos al desarrollo en América Latina 


4. El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental.  


5. Seminarios de investigación (2 crs.) 
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III. Acción 


pública y 


competitividad 


territorial  


(18 crs.) 


6. Políticas de desarrollo territorial. PE 1. Territorio, economía y política. 


2. Políticas de desarrollo sostenible en diferentes ámbitos territoriales: 


regional, local, urbano, rural 


3. Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperación 


interterritoriales 


4. Estrategias y gobernanza para las políticas de desarrollo territorial 


5. Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de 


políticas de desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los 


Consejos Asesores, Los foros de la Participación, los Consejos Económicos y 


Sociales. 


6. Territorios sin poder y poderes sin territorio: las políticas de la Unión 


Europea, las políticas del Estado Central, las políticas de las Comunidades 


Autónomas, las políticas de las diputaciones Provinciales, las políticas de las 


Entidades Comarcales, las políticas de los Ayuntamientos. 


 7. Gestión de los territorios.  HP 1. Transformaciones territoriales y acción pública 


2.      Condicionantes, acciones e instrumentos de la acción pública local 


3.      Instrumentos de planificación de los territorios rurales 


4. Instrumentos de planificación y renovación urbana  


5. Planificación y gestión medioambiental 


6. Otras cuestiones territoriales (gestión financiera de las colectividades 


territoriales y reglamentación de los mercados públicos) 
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 AEPP-1: Ingeniería de los proyectos de 


desarrollo territorial (Para orientación 


profesional) 


HP (4 crs.), 


Contabilidad 


(2 crs.) 


1. Diagnóstico y prospectiva de los territorios 


2. Elaboración y montaje financiero de las operaciones de planificación 


3. Métodos de evaluación de las políticas territoriales. Valoración de la 


eficacia, eficiencia y economicidad de los proyectos de desarrollo territorial. 


4. Análisis de impacto socioeconómico y ambiental de los proyectos de 


desarrollo territorial. 


Las asignaturas son todas obligatorias. Siglas identificativas de las áreas docentes responsables de la materia: FAE: Fundamentos del Análisis Económico; HP: 


Hacienda Pública; PE: Política Económica.  Los seminarios de investigación de las asignaturas AEPI-1 y AEPI-2 se consideran bajo la responsabilidad de la 


dirección del Máster, dado que todas las áreas pueden participar eventualmente en su organización. 
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Las competencias específicas y genéricas que se han relatado anteriormente se despliegan a 


través de las diferentes unidades de enseñanza-aprendizaje en las que se organiza el Máster. 


 


Tabla 5.4: Relación de competencias por materias y asignaturas.  


RELACIÓN DE COMPETENCIAS POR MATERIAS 


Comp. Materia 1 Materia 2 Materia 3 


A 1 A 2 A 3 AEPI1 A 4 A 5 AEPI2 A 6 A 7 AEPP 


CB6           


CB7           


CB8           


CB9           


CB10           


CG1           


CG2           


CT1           


CT2           


CE1           


CE2           


CE3           


CE4           


CE5           


CE6           


CE7           


CE8           


CE9           


CE10           


CE11           


CE12           
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Leyenda: A1…A7: asignaturas generales y obligatorias.  AEPI (1 y 2): asignaturas específicas en 


orientación investigadora; AEPP: asignatura específica en orientación profesional. CB6…CB9-


16-17: competencias generales o básicas  (véase tabla 3.1). E1…E10: Competencias específicas 


 


El despliegue de competencias se ha realizado siguiendo criterios conservadores, de forma que 


cuando no estaba fuera de toda duda que una materia contribuyera a la adquisición de una 


competencia por parte del estudiante, no se ha contemplado en la planificación de las 


enseñanzas. No obstante, hay que señalar que el desarrollo y adquisición de las competencias 


básicas, generales y transversales depende más que de la materia en sí de las actividades 


formativas en ella desarrolladas (ver tabla 5.5.). Así, por ejemplo la competencia CG2 se 


desarrolla fundamentalmente en tutorías y seminarios y se adscribe, por tanto, a aquellas 


materias que posean estas actividades en su metodología. La matriz de despliegue permite 


apreciar, por ejemplo, que las materias están bien diferenciadas con relación a las 


competencias específicas que intentan desarrollar, o que cada competencia genérica es 


abordada en múltiples materias. En términos generales, la planificación de las enseñanzas del 


Máster Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible cumple los criterios de 


diferenciación y transversalidad para las competencias específicas y genéricas, 


respectivamente. 


 


5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS 


La cartera de actividades formativas a utilizar en el Máster Universitario viene recogida en la 


tabla 5.5, que muestra todas las actividades formativas y métodos de aprendizaje previstos 


para las dos modalidades. Se presentan de forma conjunta porque el desarrollo de las 


tecnologías ha propiciado que en la actualidad sea frecuente el empleo de herramientas TIC en 


la formación presencial, por lo que algunas de las actividades propuestas serán comunes para 


ambas. 


 


Tabla 5.5: Relación de actividades formativas.  


ACTIVIDADES FORMATIVAS 


Enseñanza Teórica 


Evaluación formativa 


Talleres o seminarios 


Presentación de trabajos o temas 


Tutorías de grupo 


Tutorías individuales 
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Elaboración de informes, memorias o trabajos 


Estudio o preparación de pruebas 


Autoaprendizaje 


Prácticas externas 


 


Partiendo de la experiencia acumulada por la comisión redactora de la memoria a partir de los 


distintos proyectos de innovación educativa y los cursos experimentales realizados en la 


Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete, organizados de forma 


institucional a través de su Unidad de formación, se ha establecido una cartera de actividades 


formativas adaptada a los objetivos del Máster Universitario. Estas actividades formativas 


intentan conseguir el necesario equilibrio entre el trabajo individual y en grupo, así como entre 


el trabajo presencial o en comunicación virtual y autónomo del estudiante. Aunque algunas 


actividades formativas tienen un carácter mixto, pudiendo implantarse de forma individual o 


en grupo, otras tienen una clara orientación en un sentido. Desde nuestro punto de vista, los 


objetivos del Máster, así como la metodología docente pretendida recogida en la tabla 5.6, 


exigen la utilización de actividades formativas con una cierta orientación de trabajo en grupo, y 


así se ha recogido en los métodos docentes a emplear. Por otro lado, la Universidad de 


Castilla-La Mancha ha establecido en su normativa interna que el porcentaje de las actividades 


presenciales en el conjunto de la titulación estará comprendido entre el 25 y 40%, 


considerando que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas de trabajo del estudiante para alcanzar 


los objetivos establecidos en la materia. Estas proporciones de presencialidad se han recogido 


en la planificación detallada de las enseñanzas, y se han tenido en cuenta para seleccionar las 


actividades formativas que se aplicarán tal y como se puede observar en la sección 5.6. La 


experiencia adquirida durante los años de implantación del título en la modalidad presencial 


nos orienta a ajustar la presencialidad al 25 %. Lógicamente, en la modalidad a distancia, la 


presencialidad será nula, a excepción de la asignatura de prácticas en empresas para el 


estudiante que opte por la orientación profesional. 


 


Las actividades formativas recogidas en la tabla 5.5 aparecen fuertemente vinculadas a su 


herramienta principal, las metodologías docentes, mostradas a su vez en la tabla 5.6. La 


relación entre ambos parámetros viene recogida en el anexo al apartado 5, que recoge 


también las competencias que se desarrolla en cada actividad docente y su adecuación según 


la modalidad.  Por otra parte, gracias al uso de las nuevas tecnologías aparece la posibilidad de 


realizar algunas de las actividades incluidas en la tabla 5.5 sin presencialidad física, pero 


apoyándonos en la presencialidad virtual, sincrónica o asíncrona. Si los alumnos mostraran 


interés se podría utilizar una herramienta de video-llamada para la realización de tutorías o 


incluso la presentación de trabajos. También la entrega de tareas o la realización de pruebas 


podría realizarse de manera virtual. 
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5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES 


 


Para completar la tabla de actividades formativas se exponen las diferentes metodologías 


docentes vinculadas a cada caso. 


 


Tabla 5.6: Relación de metodologías docentes.  


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Método expositivo/lección magistral-Explicación de las claves de cada tema del programa que 


puede ser presencial o apoyada en materiales digitales interactivos y audiovisuales  


Resolución de ejercicios y problemas 


Estudio de casos 


ABP - Directrices y aplicaciones para la realización de casos. Aprendizaje colaborativo. 


Presentación oral y/o escrita de conclusiones 


Seminarios/Profundización en el aprendizaje a través de especialistas 


Debates y foros  


Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadísticos o econométricos.  


Búsqueda de información. 


Lectura de artículos científicos y preparación de recensiones 


Tutoría/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboración del trabajo en grupo 


Tutoría presencial individual 


Presentación de trabajos o temas frente a profesor/compañeros/tribunal 


Comunicación síncrona o asíncrona para tutoría individual  


Participación en foros virtuales 


Realización de pruebas de evaluación continua y evaluaciones individuales y en grupo 


Trabajo individual y en grupo para la preparación de evaluaciones 
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Aprendizaje basado en la realización de prácticas externas en empresas o instituciones 


Autoaprendizaje autónomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos 


Aprendizaje a través de la elaboración y, en su caso, presentación de trabajos escritos 
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5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN 


 


Los sistemas de evaluación utilizados para valorar el grado en que los estudiantes han 


adquirido las competencias establecidas en los objetivos formativos del Máster Universitario 


en Crecimiento y Desarrollo Sostenible vienen recogidos en la tabla 5.7 


 


Tabla 5.7: Relación de actividades sistemas de evaluación.  


 Sistema de 


evaluación 


Metodología de 


evaluación 


Fuente de 


evaluación 


Finalidad de 


Evaluación 


Enfoque de 


evaluación 


S01 Prueba escrita 


u oral  


Realización de 


exámenes sobre el 


contenido y algunas 


competencias de las 


materias 


-Escrita u oral 


 


Autoevaluación 


Evaluación 


Individual 


02 Evaluación 


continua en 


actividades 


habituales 


Resolución ejercicios 


de casos prácticos, 


Elaboración y 


presentación  de 


estudios e informes  


Ejercicios en talleres 


(TIC). 


Debate sobre temas 


de actualidad 


Recensiones de 


artículos. 


Observación directa 


(aula, foros, etc.) 


-Escrita u oral 


-Observación 


directa 


Autoevaluación 


Evaluación 


-Individual 


- Grupal 


S03 Presentación 


escrita y 


Defensa oral 


de trabajos 


-Presentación oral y 


defensa del TFM 


(ante tribunal) 


-Presentación de 


memorias de 


prácticas 


-Escrita  


-Oral 


Evaluación -Individual 


-Grupo 


S04 
Informe del 


tutor 


Informe del tutor 


sobre objetivos 


conseguidos 


Escrita Evaluación Individual 
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Aparte del necesario equilibrio entre el carácter individual o en grupo de la evaluación o de la 


forma escrita, oral o de observación directa mediante la que se recoge la información 


necesaria para la evaluación, dos aspectos del sistema de evaluación son especialmente 


relevantes en el Máster Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible. En primer lugar, 


hay que distinguir si la finalidad de la evaluación es que el estudiante conozca en un momento 


determinado del tiempo cuál es su progreso en la adquisición de determinadas competencias. 


Están previstos 2 sistemas que se orientan específicamente a la autoevaluación del estudiante: 


(a) los exámenes convencionales (S01) y (b) los ejercicios y casos resueltos en talleres, los 


portafolios de prácticas (S02) y en general las actividades de evaluación continua. Por su parte, 


La experiencia adquirida durante los años de implantación del máster nos lleva dar más peso a 


las metodologías de evaluación continua de los estudiantes, al ser mucho más frecuente una 


actitud del estudiante más activa y participativa en el proceso de enseñanza-aprendizaje. Estos 


sistemas serán administrados preferentemente por el profesor, aunque en algún caso puede 


contemplarse que sean autoadministrados o administrados con la ayuda de alumnos de 


Doctorado colaboradores. Por otro lado, otros sistemas de evaluación se centran en la 


obtención de una calificación final que sea la mejor aproximación posible al grado de 


adquisición de competencias por parte del estudiante. La combinación de sistemas de 


evaluación con orientación de autoevaluación y con orientación de evaluación para cada una 


de las unidades de enseñanza-aprendizaje garantiza un mejor seguimiento del aprendizaje de 


las competencias por parte de los estudiantes. 


 


En la enseñanza presencial, es habitual la identificación del estudiante en las pruebas escritas 


mediante documento oficial de identidad. La enseñanza a distancia ha perfeccionado estos 


procedimientos a lo largo del tiempo. Desde la identificación mediante clave y contraseña para 


poder acceder a la prueba on-line hasta la identificación del interface desde el que se 


desarrolla la prueba. Todos ellos pueden ser utilizados en el Campus Virtual de la UCLM desde 


la plataforma Moodle. 


Para la realización de las pruebas de evaluación formativa orales o escritas, los estudiantes 


deberán desplazarse hasta cualquiera de los centros de la UCLM donde podrán realizar los 


exámenes planteados por el profesor, debidamente custodiados por el personal de la 


universidad Los estudiantes que por su emplazamiento geográfico, no puedan llegar a ninguna 


de las instalaciones de la UCLM podrán realizar las pruebas en centros cualificados con los que 


previamente se habrá firmado convenio de colaboración. De no existir ningún centro 


cualificado en su entorno próximo, el estudiante podrá proponer un centro que actúe como 


custodio que, tras solicitarlo a la Comisión Académica del Máster y una vez evaluada la 


propuesta, podrá ser aprobado como supervisor cualificado.  


En segundo lugar, otra cuestión central en materia de evaluación para cumplir los objetivos 


formativos del Máster Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible viene dada por el 


ámbito de la evaluación. Como puede apreciarse en la matriz de despliegue de competencias 


anteriormente expuesta, hay varias competencias que se desarrollan en más de una materia, 


especialmente en el caso de las competencias básicas, genéricas y transversales.  


Este hecho introduce la cuestión de cuál debe ser la unidad de evaluación, la asignatura o la 


totalidad del programa. Reconociendo la necesidad de acudir a ámbitos amplios de evaluación, 


está prevista la utilización de sistemas de evaluación individuales e integrales. Los sistemas de 
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evaluación individuales se aplican en el ámbito de las asignaturas, que en nuestro caso hemos 


hecho coincidir con las materias, e incluyen (a) los exámenes convencionales de valuación del 


contenido y competencias de las materias, (b) la resolución de ejercicios o casos prácticos, (c) 


la elaboración y presentación  de estudios e informes; (d) la realización de ejercicios en talleres 


(TIC); (e) el debate sobre temas de actualidad; (f) las recensiones de artículos y (g) la 


observación directa (aula, foros, etc.)  


Se podrá ver la aplicación de estos aspectos expuestos en el desarrollo que se hará de las 


diferentes materias del Máster Universitario que se hará en el punto 5.5 de la presente 


Memoria, Ficha de la Materia. Para cada una de las unidades de enseñanza-aprendizaje 


utilizadas,  se ha hecho referencia a los créditos que tiene y el carácter de los mismos; su 


duración y ubicación temporal dentro del plan de estudios; las competencias y resultados de 


aprendizaje que el estudiante adquirirá con esa materia; las actividades formativas con su 


contenido en ECTS, así como la metodología de enseñanza aprendizaje y su relación con las 


competencias que debe adquirir el estudiante; el sistema de evaluación de adquisición de 


competencias y, por último, una breve descripción de los contenidos de las asignaturas que 


conforman la materia. 


 


Al tratarse de un diseño común de actividades formativas y sistemas de evaluación, es 


necesario establecer mecanismos de coordinación docente para garantizar que su desarrollo 


se ajusta a este planteamiento compartido. También es necesaria una coordinación docente 


entre las asignaturas de un mismo cuatrimestre para planificar temporalmente y coordinar el 


trabajo que se propone a los estudiantes en las diferentes asignaturas. Como mecanismos 


adicionales de coordinación docente se establecen los siguientes: 


 Elaboración en equipo, por todos los profesores implicados, de la planificación 


docente de las materias, que será compartida y difundida públicamente. 


 Asignación de un profesor responsable para cada una de las materias recogidas en la 


planificación de las enseñanzas. 


 


En relación al sistema de calificaciones aplicable a esta estructura de enseñanza, de acuerdo al 


Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de 


créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y 


validez en todo el territorio nacional, se contempla que: 


1. La obtención de los créditos correspondientes a una materia comportará haber superado 


los exámenes o pruebas de evaluación correspondientes. 


2. La asimilación de conceptos y procedimientos se evaluará mediante pruebas escritas, 


mientras que la adquisición de competencias prácticas se evaluará a través de las 


exposiciones, trabajos en grupo, memorias o informes entregados tanto a nivel individual 


o en grupos. 


3. El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresará con calificaciones 


numéricas que se reflejarán en su expediente académico junto con el porcentaje de 


distribución de estas calificaciones sobre el total de alumnos que hayan cursado los 


estudios de la titulación en cada curso académico. 
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4. La media del expediente académico de cada alumno será el resultado de la aplicación de la 


siguiente fórmula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno de 


ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el número de 


créditos totales obtenidos por el alumno. 


5. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se 


calificarán en función de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresión de un 


decimal, a la que podrá añadirse su correspondiente calificación cualitativa: 


0-4,9: Suspenso (SS). 


5,0-6,9: Aprobado (AP). 


7,0-8,9: Notable (NT). 


9,0-10: Sobresaliente (SB). 


 


6. Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades 


formativas no integradas en el plan de estudios no serán calificados numéricamente ni 


computarán a efectos de cómputo de la media del expediente académico. 


7. La mención de «Matrícula de Honor» podrá ser otorgada a alumnos que hayan obtenido 


una calificación igual o superior a 9.0. Su número no podrá exceder del cinco por ciento de 


los alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo 


que el número de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podrá conceder 


una sola «Matrícula de Honor». 
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5.5 FICHAS DE LAS MATERIAS 


MÓDULO 1 


MATERIA 1: MÉTODOS Y MODELOS DE CRECIMIENTO (PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento está compuesta de cuatro asignaturas que 


se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco adecuado para la compresión de los 


temas de crecimiento. 


Las dos asignaturas de crecimiento según escuelas de pensamiento económico se 


complementan para ofrecer una visión completa de los modelos que se aplican en la mayor 


parte de los estudios teóricos y empíricos sobre la materia, donde la escuela neoclásica es 


predominante, abriendo también el espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el 


funcionamiento y la dinámica de las modernas economías capitalistas que se caracterizan por 


estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razón 


constituyen una herramienta fundamental para cualquier investigador en temas de 


crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del 


crecimiento y/o construir modelos identificando las restricciones pertinentes utilizando sus 


conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones. 


El análisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las 


herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura obligatoria y otra optativa. 


Es de destacar que el uso, tratamiento y análisis de información cuantitativa es cada vez más 


importante en cualquier disciplina socio-económica. Tanto para el conocimiento de la realidad 


como para la modelización o evaluación de acciones, es necesario disponer de técnicas 


estadísticas y matemáticas adecuadas al fenómeno estudiado, que permitan obtener 


conclusiones válidas y contrastables. Por ello, resulta sumamente útil familiarizarse con 


métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresión lineal básica y 


que puedan ser aplicados cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se 


ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas más conocidas. 


En la asignatura específica del perfil de investigación, “Econometría Aplicada y Seminarios de 


Investigación”, se persigue ofrecer las herramientas y principales avances para el trabajo con 


modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento 


convergente versus divergente, la aproximación a los conceptos de capital intelectual y de 


crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se verá reforzada al analizar los 


alumnos investigaciones de actualidad en este ámbito. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan de 


estudios 


Ubicación en la estructura 


modular 


18 Obligatoria Primer trimestre Métodos y modelos de 


crecimiento 
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6 Optativa Segundo trimestre 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE8, CE9, CE11 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


1. Métodos matemáticos y estadísticos: 


- Que el alumno profundice en el conocimiento y manejo del álgebra matricial, valores y 


vectores propios y sea capaz de aplicarlo a modelos de crecimiento económico tales 


como el modelo de von Newman. 


- Que le alumno sepa aplicar al análisis del crecimiento económico y los ciclos y el medio 


ambiente el cálculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no lineales. 


- Que el alumno conozca y sepa aplicar modelos estadísticos con variables cualitativas y 


cuantitativas. 


- Que el alumno sea capaz de construir, validar y analizar las escalas de medida y se 


familiarice con el manejo de software R y Smart PLS en el análisis de crecimiento y el 


medio ambiente. 


2. Modelos postkeynesianos de crecimiento: 


- Que los alumnos aprendan a modelizar el funcionamiento de una economía en una hoja de 


cálculo y a explorar su dinámica en diferentes escenarios. 


- Que los alumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones al crecimiento desde el 


lado de la oferta, con especial atención al progreso técnico. 


- Que los alumnos profundicen en el conocimiento de la teoría de ciclos, sus impulsos y 


restricciones desde el lado de la demanda y cómo estos elementos sirven para 


interpretar los recientes periodos de expansión y crisis. 


- Que los alumnos sepan cómo las restricciones financieras y los condicionantes externos 


pueden afectar al crecimiento.  


3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno: 


- Que los alumnos profundicen en el conocimiento de los modelos de crecimiento endógeno 


y exógeno, posibilidades, límites y modelización del progreso técnico y sean capaces 


de aplicarlos al análisis de las economías actuales. 


- Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento 


con infraestructuras, capital humano e I+D y sean capaces de evaluar la importancia 


de las externalidades.  


- Que los alumnos conozcan la relevancia y repercusiones de las instituciones, de los 


recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento económico. 
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AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación 


- Que los alumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a la investigación en 


crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, técnicas de 


modelización del crecimiento. 


- Que el alumno desarrolle el manejo del método científico para que sea capaz de concebir, 


diseñar y desarrollar un trabajo de investigación. 


 


OBSERVACIONES  


Uso instrumental del inglés en materiales docentes.  


Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.  


La asignatura Econometría Aplicada y seminarios de investigación es una optativa específica 


para el perfil investigador. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


24 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


Nº Actividades formativas 
*Compu


to Horas 


** % 


Presen


cial. 


Metodología docente 


1 
Enseñanza Teórica 80 100% 


Método expositivo/lección magistral-


Explicación de las claves de cada tema del 


programa que puede ser presencial o 


apoyada en materiales digitales interactivos 


y audiovisuales 


2 
Evaluación formativa 8 100% 


Realización de pruebas  de evaluación 


continua y evaluaciones individuales y en 


grupo 


3 Presentación de trabajos 
15 100% 


Presentación de trabajos o temas frente a 


profesor/compañeros/tribunal 
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o temas 


4 
Talleres o seminarios 35 100% 


Resolución de ejercicios y problemas. 


Estudio de casos. ABP - Directrices y 


aplicaciones para la realización de casos. 


Aprendizaje colaborativo. Presentación oral 


y/o escrita de conclusiones. 


Seminarios/Profundización en el aprendizaje 


a través de especialistas. Debates y foros. 


Aprendizaje a través del manejo de bases de 


datos y paquetes estadísticos o 


econométricos. Búsqueda de información. 


Lectura de artículos científicos y preparación 


de recensiones 


5 
Tutorías de grupo 6 100% 


Tutoría/ Directrices y seguimiento y control 


del proceso de elaboración del trabajo en 


grupo 


6 
Tutorías individuales 6 100% 


Tutoría presencial individual. Comunicación 


síncrona o asíncrona para tutoría individual. 


Participación en foros virtuales 


7 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
230 0% 


Aprendizaje a través de la elaboración de 


trabajos escritos 


8 


Estudio o preparación de 


pruebas 
80 0% 


Trabajo individual y en grupo para la 


preparación de evaluaciones 


9 
Autoaprendizaje 140 0% 


Autoaprendizaje autónomo por parte del 


alumno a partir de materiales u otros 


recursos 


 TOTAL HORAS 600   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 
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SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S01 Prueba escrita u oral 20% 30% 


S02 
Evaluación continua en actividades 


habituales 


70% 80% 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


1. Métodos matemáticos y estadísticos. (6 crs) 


A: Análisis matemático.  


- Algebra matricial. Valores y vectores propios.  El modelo de crecimiento de Von Neumann.  


- Sistemas dinámicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el análisis del 


crecimiento y ciclos.  


- Modelos no lineales y su aplicación al análisis del crecimiento y medio ambiente. 


B: Análisis estadístico. 


- Modelos estadísticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de 


respuesta discreta). 


- Construcción, validación y análisis de escalas de medida.  


- Análisis estadístico con el software R y SmartPLS. 


2. Modelos postkeynesianos de crecimiento.  (6 crs) 


- Condiciones y límites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico 


“incorporado”. Precios y relación real de intercambio. 


- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda.  El ciclo económico. 


- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos. 


- Modelización de una economía en una hoja de cálculo y simulaciones de su comportamiento 


en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en cada tema). 


3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno. (6 crs) 


- Modelo neoclásico de crecimiento y modelo AK  


- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano  


- Crecimiento y desarrollo económico  


- Las instituciones en el crecimiento económico  


- Población y crecimiento económico  


- Recursos naturales y crecimiento económico 
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 AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación. (6 crs, dos de ellos en 


seminarios) 


- Métodos econométricos de la modelización del crecimiento económico: Datos y Técnicas. 


- Modelos de Crecimiento Exógeno: Aplicaciones sobre el método neoclásico. 


- Modelos de Crecimiento Endógeno: Aplicaciones econométricas. 


- Crecimiento económico ¿Convergente o Divergente? Modelos internacionales sobre Riqueza 


Oculta y Conocimiento. 


- Seminarios de investigación (2 crs). 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter 


 


Créditos 


 


Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Métodos matemáticos y 


estadísticos. 


Obligatoria 6 Primer Trimestre Matemáticas y 


Estadística 


Económica 


Modelos postkeynesianos 


de crecimiento 


Obligatoria 6 Primer Trimestre Teoría Económica 


Modelos neoclásicos de 


crecimiento endógeno 


Obligatoria 6 Primer Trimestre Teoría Económica 


Econometría Aplicada y 


seminarios de investigación 


Optativa 6 Segundo 


Trimestre 


Econometría 
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MÓDULO 1 


MATERIA 1: MÉTODOS Y MODELOS DE CRECIMIENTO (NO PRESENCIAL) 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA 


La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento está compuesta de cuatro asignaturas que 


se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco adecuado para la compresión de los 


temas de crecimiento. 


Las dos asignaturas de crecimiento según escuelas de pensamiento económico se 


complementan para ofrecer una visión completa de los modelos que se aplican en la mayor 


parte de los estudios teóricos y empíricos sobre la materia, donde la escuela neoclásica es 


predominante, abriendo también es espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el 


funcionamiento y la dinámica de las modernas economías capitalistas que se caracterizan por 


estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razón 


constituyen una herramienta fundamental para cualquier investigador en temas de 


crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del 


crecimiento y/o construir modelos identificando las restricciones pertinentes utilizando sus 


conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones. 


El análisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las 


herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura obligatoria y otra optativa. 


Es de destacar que el uso, tratamiento y análisis de información cuantitativa es cada vez más 


importante en cualquier disciplina socio-económica. Tanto para el conocimiento de la realidad 


como para la modelización o evaluación de acciones, es necesario disponer de técnicas 


estadísticas y matemáticas adecuadas al fenómeno estudiado, que permitan obtener 


conclusiones válidas y contrastables. Por ello, resulta sumamente útil familiarizarse con 


métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresión lineal básica y 


que puedan ser aplicados cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se 


ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas más conocidas. 


En la asignatura específica del perfil de investigación, “Econometría Aplicada y Seminarios de 


Investigación”, se persigue ofrecer las herramientas y principales avances para el trabajo con 


modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento 


convergente versus divergente, la aproximación a los conceptos de capital intelectual y de 


crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se verá reforzada al analizar los 


alumnos investigaciones de actualidad en este ámbito. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan de 


estudios 


Ubicación en la estructura 


modular 


18 


6 


Obligatoria 


Optativa 


Primer trimestre 


Segundo trimestre 


Métodos y modelos de 


crecimiento 
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COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE8, CE9, CE11 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


1. Métodos matemáticos y estadísticos: 


- Que el alumno profundice en el conocimiento y manejo del álgebra matricial, valores y 


vectores propios, y sea capaz de aplicarlo a modelos de crecimiento económico tales 


como el modelo de von Newman. 


- Que le alumno sepa aplicar al análisis del crecimiento económico y los ciclos y el medio 


ambiente el cálculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no lineales. 


- Que el alumno conozca y sepa aplicar modelos estadísticos con variables cualitativas y 


cuantitativas. 


- Que el alumno sea capaz de construir, validar y analizar las escalas de medida y se 


familiarice con el manejo de software R y Smart PLS en el análisis de crecimiento y el 


medio ambiente. 


2. Modelos postkeynesianos de crecimiento: 


- Que los alumnos sean capaces de modelizar el funcionamiento de una economía en una 


hoja de cálculo y simular su evolución en diferentes escenarios 


- Que los alumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones al crecimiento desde el 


lado de la oferta, con especial atención al progreso técnico. 


- Que los alumnos profundicen en el conocimiento de la teoría de ciclos, sus impulsos y 


restricciones desde el lado de la demanda y cómo estos elementos sirven para 


interpretar los recientes periodos de expansión y crisis. 


- Que los alumnos sepan cómo las restricciones financieras y los condicionantes externos 


pueden afectar al crecimiento.  


3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno: 


- Que los alumnos profundicen en el conocimiento de los modelos de crecimiento endógeno 


y exógeno, posibilidades, límites y modelización del progreso técnico y sean capaces 


de aplicarlos al análisis de las economías actuales. 


- Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento 


con infraestructuras, capital humano e I+D y sean capaces de evaluar la importancia 


de las externalidades.  


- Que los alumnos conozcan la relevancia y repercusiones de las instituciones, de los 


recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento económico. 


AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación 


- Que los alumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a la investigación en 
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crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, técnicas de 


modelización del crecimiento. 


- Que el alumno desarrolle el manejo del método científico para que sea capaz de concebir, 


diseñar y desarrollar un trabajo de investigación. 


 


OBSERVACIONES  


Uso instrumental del inglés en materiales docentes.  


Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.  


La asignatura Econometría Aplicada y seminarios de investigación es una optativa específica 


para el perfil investigador. 


 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


24 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


Nº Actividades formativas 
*Compu


to Horas 


** % 


Presen


cial. 


Metodología docente 


1 
Enseñanza Teórica 80 0% 


Método expositivo/lección magistral-


Explicación de las claves de cada tema del 


programa que puede ser presencial o 


apoyada en materiales digitales interactivos 


y audiovisuales 


2 
Evaluación formativa 8 20% 


Realización de pruebas  de evaluación 


continua y evaluaciones individuales y en 


grupo 


3 
Presentación de trabajos 


o temas 
15 0% 


Presentación de trabajos o temas frente a 


profesor/compañeros/tribunal 


4 
Talleres o seminarios 35 0% Resolución de ejercicios y problemas. 


Estudio de casos. ABP - Directrices y 
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aplicaciones para la realización de casos. 


Aprendizaje colaborativo. Presentación oral 


y/o escrita de conclusiones. 


Seminarios/Profundización en el aprendizaje 


a través de especialistas. Debates y foros. 


Aprendizaje a través del manejo de bases de 


datos y paquetes estadísticos o 


econométricos. Búsqueda de información. 


Lectura de artículos científicos y preparación 


de recensiones 


5 
Tutorías de grupo 6 0% 


Tutoría/ Directrices y seguimiento y control 


del proceso de elaboración del trabajo en 


grupo 


6 
Tutorías individuales 6 0% 


Tutoría presencial individual. Comunicación 


síncrona o asíncrona para tutoría individual. 


Participación en foros virtuales 


7 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
230 0% 


Aprendizaje a través de la elaboración de 


trabajos escritos 


8 


Estudio o preparación de 


pruebas 
80 0% 


Trabajo individual y en grupo para la 


preparación de evaluaciones 


9 
Autoaprendizaje 140 0% 


Autoaprendizaje autónomo por parte del 


alumno a partir de materiales u otros 


recursos 


 TOTAL HORAS 600   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


cs
v:


 2
58


27
17


84
67


85
45


82
04


96
12


1







 


   


 


  


 


 


 


 


Vicerrectorado  
de Docencia   


 


 


 


 


 


 


 


 


 


   
 


72 
 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


 Prueba escrita u oral 20% 30% 


 
Evaluación continua en actividades 


habituales 


70% 80% 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


1. Métodos matemáticos y estadísticos. (6 crs) 


A: Análisis matemático.  


- Algebra matricial. Valores y vectores propios.  El modelo de crecimiento de Von Neumann.  


- Sistemas dinámicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el análisis del 


crecimiento y ciclos.  


- Modelos no lineales y su aplicación al análisis del crecimiento y medio ambiente. 


B: Análisis estadístico. 


- Modelos estadísticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de 


respuesta discreta). 


- Construcción, validación y análisis de escalas de medida.  


- Análisis estadístico con el software R y SmartPLS. 


2. Modelos postkeynesianos de crecimiento. (6 crs) 


- Condiciones y límites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico 


“incorporado”. Precios y relación real de intercambio. 


- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda.  El ciclo económico. 


- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos. 


- Modelización de una economía en una hoja de cálculo y simulaciones de su comportamiento 


en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en cada tema). 


3. Modelos neoclásicos de crecimiento endógeno. (6 crs) 


- Modelo neoclásico de crecimiento y modelo AK  


- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano  
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- Crecimiento y desarrollo económico  


- Las instituciones en el crecimiento económico  


- Población y crecimiento económico  


- Recursos naturales y crecimiento económico 


 AEPI-1. Econometría Aplicada y seminarios de investigación. (6 crs, dos de ellos en 


seminarios) 


- Métodos econométricos de la modelización del crecimiento económico: Datos y Técnicas. 


- Modelos de Crecimiento Exógeno: Aplicaciones sobre el método neoclásico. 


- Modelos de Crecimiento Endógeno: Aplicaciones econométricas. 


- Crecimiento económico ¿Convergente o Divergente? Modelos internacionales sobre Riqueza 


Oculta y Conocimiento. 


- Seminarios de investigación (2 crs). 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter 


 


Créditos 


 


Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Métodos matemáticos y 


estadísticos. 


Obligatoria 6 Primer Trimestre Matemáticas y 


Estadística 


Económica 


Modelos postkeynesianos 


de crecimiento 


Obligatoria 6 Primer Trimestre Teoría 


Económica 


Modelos neoclásicos de 


crecimiento endógeno 


Obligatoria 6 Primer Trimestre Teoría 


Económica 


Econometría Aplicada y 


seminarios de 


investigación 


Optativa 6 Segundo 


Trimestre 


Econometría 
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MÓDULO 2 


MATERIA 2: DESARROLLO ECONÓMICO (PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


Las asignaturas de la materia Desarrollo Económico se coordinan para mostrar al alumno los 


aspectos más importantes del desarrollo sostenible ya sea desde la perspectiva institucional o 


desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Económico pone su foco de atención en 


el elemento social, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento 


geopolítico, la corrupción o las prioridades individuales versus sociales. Por otra parte, la 


asignatura de Economía del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las 


herramientas imprescindibles para analizar y evaluar las consecuencias ambientales de las 


actividades económicas.  


Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias históricas de desarrollo y 


seminarios de investigación que permite analizar la puesta en práctica de aquellos modelos 


previamente estudiados. Analizar los hechos económicos actuales desde una perspectiva 


histórica contribuye a un mejor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo 


económico actual. La Historia Económica puede aportar una capacidad de análisis a largo 


plazo de los hechos económicos del presente planteados por otras asignaturas.  


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan de 


estudios 


Ubicación en la estructura 


modular 


12 


6 


Obligatoria 


Optativa 


Primer trimestre 


Segundo trimestre 


Desarrollo Económico 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 


CE10, CE11, CE12 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


4. Desarrollo económico: 


- Que el alumno conozca y se familiarice con el concepto de desarrollo económico, así como 


de sus posibles formas de medición. 


- Que el alumno conozca las diferentes teorías que explican los procesos de desarrollo 


económico o su ausencia. 
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- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los factores de 


desarrollo. 


- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los aspectos 


políticos, institucionales y sociales del desarrollo. 


5. Economía del medio ambiente: 


- Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomía la problemática 


medioambiental, incluyendo el análisis de los costes externos, la equidad 


intergeneracional, y la tasa de descuento.  


- Que el alumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otros impactos o usos de 


recursos para países, procesos e instituciones utilizando el análisis input-output 


- Que el alumno conozca y sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y 


problemas ambientales soluciones de mercado y/o intervencionistas. 


- Que el alumno conozca y sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista 


económico los problemas medioambientales con diferentes métodos. 


- Que el alumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales 


mediante el análisis input-output 


-  Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacionales e 


internacionales de gestión de problemas ambientales. 


AEPI-2.  Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación: 


- Que el alumno refuerce su conocimiento de los factores históricos e institucionales del 


crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos históricos 


que han marcado el desarrollo a nivel mundial. 


- Que el alumno sea capaz de analizar los principales factores que históricamente han 


limitado el desarrollo de América Latina y los que han promovido el desarrollo de las 


grandes potencias de Asia oriental. 


- Que el alumno adquiera el manejo del método científico aplicado al análisis del crecimiento 


y desarrollo y la sostenibilidad de economías concretas para que sea capaz de 


concebir, diseñar y elaborar un trabajo de investigación en estos temas. 


 


OBSERVACIONES  


Uso instrumental del inglés en materiales docentes.  


Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.  


La asignatura Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación es una 


optativa específica para el perfil investigador. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 
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18 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


Nº Actividades formativas 
*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


Metodología docente 


1 
Enseñanza Teórica 


50 
100% 


Método expositivo/lección magistral-


Explicación de las claves de cada tema 


del programa que puede ser presencial 


o apoyada en materiales digitales 


interactivos y audiovisuales 


2 
Evaluación formativa 6 100% 


Realización de pruebas  de evaluación 


continua y evaluaciones individuales y 


en grupo 


3 
Presentación de trabajos o 


temas 
12 100% 


Presentación de trabajos o temas frente 


a profesor/compañeros/tribunal 


4 
Talleres o seminarios 34 100% 


Resolución de ejercicios y problemas. 


Estudio de casos. ABP - Directrices y 


aplicaciones para la realización de 


casos. Aprendizaje colaborativo. 


Presentación oral y/o escrita de 


conclusiones. 


Seminarios/Profundización en el 


aprendizaje a través de especialistas. 


Debates y foros. Aprendizaje a través 


del manejo de bases de datos y 


paquetes estadísticos o econométricos. 


Búsqueda de información. Lectura de 


artículos científicos y preparación de 


recensiones 


5 
Tutorías individuales 8 100% Tutoría presencial individual. 


Comunicación síncrona o asíncrona para 
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tutoría individual. Participación en foros 


virtuales 


6 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
180 0% 


Aprendizaje a través de la elaboración 


de trabajos escritos 


7 


Estudio o preparación de 


pruebas 
60 0% 


Trabajo individual y en grupo para la 


preparación de evaluaciones 


8 
Autoaprendizaje 100 0% 


Autoaprendizaje autónomo por parte 


del alumno a partir de materiales u 


otros recursos 


 TOTAL HORAS 450   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S01 Prueba escrita u oral 20% 30% 


S02 
Evaluación continua en actividades 


habituales 


70% 80% 


 


 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


4. Desarrollo económico. (6 crs) 


- Desarrollo económico: concepto y medidas 


- Teorías del desarrollo económico 


- Factores del desarrollo 
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- Aspectos políticos, institucionales y sociales del desarrollo 


- Desarrollo y países en vías de desarrollo 


5. Economía del medio ambiente (6 crs) 


- La problemática medioambiental desde la microeconomía. Equidad intergeneracional y tasa 


de descuento. 


- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de 


propiedad de Coase).  


- La evaluación económica del medio ambiente. Valores económicos y valores ambientales. 


Aproximaciones directas de mercado. El método del coste del desplazamiento. Métodos 


hedónicos. Preferencias declaradas.  


- Medición y asignación de la responsabilidad medioambiental a través del análisis Input-


Output. 


- Estrategias de gestión de la problemática medioambiental (experiencias nacionales e 


internacionales) 


AEPI-2:  Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación (6 crs; 2 de ellos 


en seminarios) 


- La industrialización británica. Casos de industrialización en la Europa continental 


- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX 


- Los obstáculos al desarrollo en América Latina 


- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental. 


- Seminarios de investigación (2 crs). 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter Créditos 
Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Desarrollo económico Obligatoria 6 Primer 


trimestre 


Política 


Económica 


Economía del medio 


ambiente 


Obligatoria 6 Primer 


trimestre 


Teoría Económica 


Experiencias históricas de 


desarrollo y seminarios de 


investigación 


Optativa 6 Segundo 


trimestre 


Historia 


Económica 
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MÓDULO 2 


MATERIA 2: DESARROLLO ECONÓMICO (NO PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


Las asignaturas de la materia Desarrollo Económico se coordinan para mostrar al alumno los 


aspectos más importantes del desarrollo sostenible ya sea desde la perspectiva institucional o 


desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Económico pone su foco de atención en 


el elemento social, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento 


geopolítico, la corrupción o las prioridades individuales versus sociales. Por otra parte, la 


asignatura de Economía del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las 


herramientas imprescindibles para analizar y evaluar las consecuencias ambientales de las 


actividades económicas.  


Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias históricas de desarrollo y 


seminarios de investigación que permite analizar la puesta en práctica de aquellos modelos 


previamente estudiados. Analizar los hechos económicos actuales desde una perspectiva 


histórica contribuye a un mejor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo 


económico actual. La Historia Económica puede aportar una capacidad de análisis a largo 


plazo de los hechos económicos del presente planteados por otras asignaturas. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan de 


estudios 


Ubicación en la estructura 


modular 


12 


6 


Obligatoria 


Optativa 


Primer trimestre 


Segundo trimestre 


Desarrollo Económico 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 


CE10, CE11, CE12 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


4. Desarrollo económico: 


- Que el alumno conozca y se familiarice con el concepto de desarrollo económico, así como 


de sus posibles formas de medición. 


- Que el alumno conozca las diferentes teorías que explican los procesos de desarrollo 


económico o su ausencia. 
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- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los factores de 


desarrollo. 


- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el análisis de las economías reales los aspectos 


políticos, institucionales y sociales del desarrollo. 


5. Economía del medio ambiente: 


- Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomía la problemática 


medioambiental, incluyendo el análisis de los costes externos, la equidad 


intergeneracional, y la tasa de descuento.  


- Que el alumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otros impactos o usos de 


recursos para países, procesos e instituciones utilizando el análisis input-output 


- Que el alumno conozca y sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y 


problemas ambientales soluciones de mercado y/o intervencionistas. 


- Que el alumno conozca y sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista 


económico los problemas medioambientales con diferentes métodos. 


- Que el alumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales 


mediante el análisis input-output 


-  Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacionales e 


internacionales de gestión de problemas ambientales. 


AEPI-2.  Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación: 


- Que el alumno refuerce su conocimiento de los factores históricos e institucionales del 


crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos históricos 


que han marcado el desarrollo a nivel mundial. 


- Que el alumno sea capaz de analizar los principales factores que históricamente han 


limitado el desarrollo de América Latina y los que han promovido el desarrollo de las 


grandes potencias de Asia oriental. 


- Que el alumno adquiera el manejo del método científico aplicado al análisis del crecimiento 


y desarrollo y la sostenibilidad de economías concretas para que sea capaz de 


concebir, diseñar y elaborar un trabajo de investigación en estos temas. 


 


OBSERVACIONES  


Uso instrumental del inglés en materiales docentes.  


Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.  


La asignatura Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación es una 


optativa específica para el perfil investigador. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 
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18 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


Nº Actividades formativas 
*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


Metodología docente 


1 
Enseñanza Teórica 


50 
0% 


Método expositivo/lección magistral-


Explicación de las claves de cada tema 


del programa que puede ser presencial 


o apoyada en materiales digitales 


interactivos y audiovisuales 


2 
Evaluación formativa 6 20% 


Realización de pruebas  de evaluación 


continua y evaluaciones individuales y 


en grupo 


3 
Presentación de trabajos o 


temas 
12 100% 


Presentación de trabajos o temas frente 


a profesor/compañeros/tribunal 


4 
Talleres o seminarios 34 0% 


Resolución de ejercicios y problemas. 


Estudio de casos. ABP - Directrices y 


aplicaciones para la realización de 


casos. Aprendizaje colaborativo. 


Presentación oral y/o escrita de 


conclusiones. 


Seminarios/Profundización en el 


aprendizaje a través de especialistas. 


Debates y foros. Aprendizaje a través 


del manejo de bases de datos y 


paquetes estadísticos o econométricos. 


Búsqueda de información. Lectura de 


artículos científicos y preparación de 


recensiones 


5 
Tutorías individuales 8 0% Tutoría presencial individual. 


Comunicación síncrona o asíncrona para 
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tutoría individual. Participación en foros 


virtuales 


6 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
180 0% 


Aprendizaje a través de la elaboración 


de trabajos escritos 


7 


Estudio o preparación de 


pruebas 
60 0% 


Trabajo individual y en grupo para la 


preparación de evaluaciones 


8 
Autoaprendizaje 100 0% 


Autoaprendizaje autónomo por parte 


del alumno a partir de materiales u 


otros recursos 


 TOTAL HORAS 450   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S01 Prueba escrita u oral 20% 30% 


S02 
Evaluación continua en actividades 


habituales 


70% 80% 


*Lo ideal es que el mínimo sea siempre 0, y que la suma de los % máximos sea 100. 


 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


4. Desarrollo económico. (6 crs) 


- Desarrollo económico: concepto y medidas 


- Teorías del desarrollo económico 


- Factores del desarrollo 
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- Aspectos políticos, institucionales y sociales del desarrollo 


- Desarrollo y países en vías de desarrollo 


5. Economía del medio ambiente (6 crs) 


- La problemática medioambiental desde la microeconomía. Equidad intergeneracional y tasa 


de descuento. 


- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de 


propiedad de Coase).  


- La evaluación económica del medio ambiente. Valores económicos y valores ambientales. 


Aproximaciones directas de mercado. El método del coste del desplazamiento. Métodos 


hedónicos. Preferencias declaradas.  


- Medición y asignación de la responsabilidad medioambiental a través del análisis Input-


Output. 


- Estrategias de gestión de la problemática medioambiental (experiencias nacionales e 


internacionales) 


AEPI-2:  Experiencias históricas de desarrollo y seminarios de investigación (6 crs; 2 de ellos 


en seminarios) 


- La industrialización británica. Casos de industrialización en la Europa continental 


- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX 


- Los obstáculos al desarrollo en América Latina 


- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental. 


- Seminarios de investigación (2 crs). 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter Créditos 
Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Desarrollo económico Obligatoria 6 Primer 


trimestre 


Política 


Económica 


Economía del medio 


ambiente 


Obligatoria 6 Primer 


trimestre 


Teoría Económica 


Experiencias históricas de 


desarrollo y seminarios de 


investigación 


Optativa 6 Segundo 


trimestre 


Historia 


Económica 
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MÓDULO 3 


MATERIA 3: ACCIÓN PÚBLICA Y COMPETIVIDAD TERRITORIAL (PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


La materia de Acción Pública y Competitividad Territorial completa la formación del máster a 


través de sus dos asignaturas obligatorias y otra específica para la orientación profesional, en 


la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las 


diferentes políticas territoriales y el ámbito institucional más acorde para aplicar los modelos 


aprendidos, acercándolos a la realidad socio-económica 


El objetivo específico de la asignatura de Política de desarrollo territorial es que los alumnos 


conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economía y la política y el papel que 


desempeñan las instituciones en la instrumentación de las políticas de desarrollo sostenible, 


para que los alumnos tengan la capacidad de analizar las diferentes políticas territoriales 


susceptibles de ser aplicadas, así como los condicionantes para su puesta en marcha. 


Por su parte, la asignatura de “Gestión de los territorios” se centra en el estudio y análisis de 


los agentes que intervienen en el territorio, en las causas y motivos de sus actuaciones y, 


fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios 


locales (urbanos y rurales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado, 


preparando a los alumnos para desempeñar funciones y tareas directamente relacionadas 


con el diseño, promoción y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local. 


Por último, la asignatura optativa Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y 


seminario de contabilidad pública cubre la necesidad del conocimiento de aspectos 


relacionados con la gestación, definición, ejecución y evaluación de los proyectos de 


desarrollo territorial. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan 


de estudios 


Ubicación en la 


estructura modular 


12 


6 


Obligatoria 


Optativa 


Segundo Trimestre 


Segundo Trimestre 


Acción Pública y 


Competitividad Territorial 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 


CE10, CE11 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


6. Políticas de desarrollo territorial: 


- Que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economía 


y la política. 


- Que los alumnos conozcan el elenco existente de políticas para el desarrollo 


sostenible en entornos tanto regionales como locales, tanto urbanos como rurales.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de las diferentes 


instituciones que intervienen en el diseño e instrumentación de las políticas de 


desarrollo sostenible, así como las posibles estructuras de cooperación 


interterritoriales.  


- Que los alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar 


para el desarrollo territorial, así como los problemas de su gobernanza. 


- Que los alumnos conozcan el papel de los diferentes actores en el diseño e 


instrumentación de las políticas de desarrollo territorial, así como los problemas 


concretos asociados a los procesos sociales de participación para la puesta en marcha 


de políticas de desarrollo sostenible. 


- Que los alumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en 


los distintos niveles de gobierno, su coherencia y posibles formas de organización 


política alternativas. 


7. Gestión de los territorios: 


- Que los alumnos comprendan que la acción pública es susceptible de cambiar los 


territorios.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e 


instrumentos de la acción pública local.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificación de 


los territorios rurales y de planificación y renovación urbana.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la 


planificación y la gestión medioambiental. 


AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad 


pública: 


- Que los alumnos se familiaricen con el diagnóstico y prospección de los diferentes 


problemas relacionados con los territorios.  


- Que los alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificación y su montaje 


financiero.  


- Que los alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar políticas 


territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y 


sostenibilidad.  


- Que los alumnos sepan realizar análisis de impacto socioeconómico y ambiental de 
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proyectos de desarrollo territorial. 


 


OBSERVACIONES  


Uso instrumental del inglés en materiales docentes.  


Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.  


La asignatura Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad 


pública es una optativa específica para el perfil profesional. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


18 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


N


º 
Actividades formativas 


*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


Metodología docente 


1 
Enseñanza Teórica 45 100% 


Método expositivo/lección 


magistral-Explicación de las claves 


de cada tema del programa que 


puede ser presencial o apoyada en 


materiales digitales interactivos y 


audiovisuales 


2 
Evaluación formativa 6 100% 


Realización de pruebas  de 


evaluación continua y evaluaciones 


individuales y en grupo 


3 Presentación de trabajos o temas 
12 100% 


Presentación de trabajos o temas 


frente a 


profesor/compañeros/tribunal 


4 
Talleres o seminarios 40 100% 


Resolución de ejercicios y 


problemas. Estudio de casos. ABP - 


Directrices y aplicaciones para la 


realización de casos. Aprendizaje 
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colaborativo. Presentación oral y/o 


escrita de conclusiones. 


Seminarios/Profundización en el 


aprendizaje a través de especialistas. 


Debates y foros. Aprendizaje a 


través del manejo de bases de datos 


y paquetes estadísticos o 


econométricos. Búsqueda de 


información. Lectura de artículos 


científicos y preparación de 


recensiones 


5 
Tutorías de grupo 6 100% 


Tutoría/ Directrices y seguimiento y 


control del proceso de elaboración 


del trabajo en grupo 


6 
Tutorías individuales 8 100% 


Tutoría presencial individual. 


Comunicación síncrona o asíncrona 


para tutoría individual. Participación 


en foros virtuales 


7 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
200 0% 


Aprendizaje a través de la 


elaboración de trabajos escritos 


8 
Estudio o preparación de pruebas 63 0% 


Trabajo individual y en grupo para la 


preparación de evaluaciones 


9 
Autoaprendizaje 70 0% 


Autoaprendizaje autónomo por 


parte del alumno a partir de 


materiales u otros recursos 


 TOTAL HORAS 450   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
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Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S01 Prueba escrita u oral 20% 30% 


S02 
Evaluación continua en actividades 


habituales 


70% 80% 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


6. Políticas de desarrollo territorial. (6 crs) 


- Territorio, economía y política. 


- Políticas de desarrollo sostenible en diferentes ámbitos territoriales: regional, local, urbano, 


rural 


- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperación interterritoriales 


- Estrategias y gobernanza para las políticas de desarrollo territorial 


- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de políticas de 


desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los Consejos Asesores, Los foros 


de la Participación, los Consejos Económicos y Sociales. 


- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las políticas de la Unión Europea, las políticas 


del Estado Central, las políticas de las Comunidades Autónomas, las políticas de las 


diputaciones Provinciales, las políticas de las Entidades Comarcales, las políticas de los 


Ayuntamientos. 


7. Gestión de los territorios. (6 crs) 


- Transformaciones territoriales y acción pública.  


- Condicionantes, acciones e instrumentos de la acción pública local.  


-  Instrumentos de planificación de los territorios rurales.  


- Instrumentos de planificación y renovación urbana.  


- Planificación y gestión medioambiental.  


- Otras cuestiones territoriales (gestión financiera de las colectividades territoriales y 


reglamentación de los mercados públicos) 


AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad 


pública (6 crs repartidos entre las áreas docentes de Hacienda Pública (4) y Contabilidad (2)) 


- Diagnóstico y prospectiva de los territorios.  


- Elaboración y montaje financiero de las operaciones de planificación 


-Métodos de evaluación de las políticas territoriales. Valoración de la eficacia, eficiencia y 


economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.  
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- Análisis de impacto socioeconómico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial. 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter 


 


Créditos 


 


Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Políticas de desarrollo 


territorial. 


Obligatoria 6 Segundo 


trimestre 


Política 


Económica 


Gestión de los territorios. Obligatoria 6 Segundo 


trimestre 


Hacienda Pública 


Ingeniería de los proyectos 


de desarrollo territorial y 


seminario de contabilidad 


pública 


Optativa 6 Segundo 


trimestre 


Hacienda Pública 


y Contabilidad 
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MÓDULO 3 


MATERIA 3: ACCIÓN PÚBLICA Y COMPETIVIDAD TERRITORIAL (NO PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


La materia de Acción Pública y Competitividad Territorial completa la formación del máster a 


través de sus dos asignaturas obligatorias y otra específica para la orientación profesional, en 


la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las 


diferentes políticas territoriales y el ámbito institucional más acorde para aplicar los modelos 


aprendidos, acercándolos a la realidad socio-económica 


El objetivo específico de la asignatura de Política de desarrollo territorial es que los alumnos 


conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economía y la política y el papel que 


desempeñan las instituciones en la instrumentación de las políticas de desarrollo sostenible, 


para que los alumnos tengan la capacidad de analizar las diferentes políticas territoriales 


susceptibles de ser aplicadas, así como los condicionantes para su puesta en marcha. 


Por su parte, la asignatura de “Gestión de los territorios” se centra en el estudio y análisis de 


los agentes que intervienen en el territorio, en las causas y motivos de sus actuaciones y, 


fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios 


locales (urbanos y rurales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado, 


preparando a los alumnos para desempeñar funciones y tareas directamente relacionadas 


con el diseño, promoción y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local. 


Por último, la asignatura optativa Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y 


seminario de contabilidad pública cubre la necesidad del conocimiento de aspectos 


relacionados con la gestación, definición, ejecución y evaluación de los proyectos de 


desarrollo territorial. 


 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan 


de estudios 


Ubicación en la 


estructura modular 


12 


6 


Obligatoria 


Optativa 


Segundo Trimestre 


Segundo Trimestre 


Acción Pública y 


Competitividad Territorial 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 


CE10, CE11 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


6. Políticas de desarrollo territorial: 


- Que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economía 


y la política. 


- Que los alumnos conozcan el elenco existente de políticas para el desarrollo 


sostenible en entornos tanto regionales como locales, tanto urbanos como rurales.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de las diferentes 


instituciones que intervienen en el diseño e instrumentación de las políticas de 


desarrollo sostenible, así como las posibles estructuras de cooperación 


interterritoriales.  


- Que los alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar 


para el desarrollo territorial, así como los problemas de su gobernanza. 


- Que los alumnos conozcan el papel de los diferentes actores en el diseño e 


instrumentación de las políticas de desarrollo territorial, así como los problemas 


concretos asociados a los procesos sociales de participación para la puesta en marcha 


de políticas de desarrollo sostenible. 


- Que los alumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en 


los distintos niveles de gobierno, su coherencia y posibles formas de organización 


política alternativas. 


7. Gestión de los territorios: 


- Que los alumnos comprendan que la acción pública es susceptible de cambiar los 


territorios.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e 


instrumentos de la acción pública local.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificación de 


los territorios rurales y de planificación y renovación urbana.  


- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la 


planificación y la gestión medioambiental. 


AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad 


pública: 


- Que los alumnos se familiaricen con el diagnóstico y prospección de los diferentes 


problemas relacionados con los territorios.  


- Que los alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificación y su montaje 


financiero.  


- Que los alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar políticas 


territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y 


sostenibilidad.  
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- Que los alumnos sepan realizar análisis de impacto socioeconómico y ambiental de 


proyectos de desarrollo territorial. 


  


OBSERVACIONES  


Uso instrumental del inglés en materiales docentes.  


Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.  


La asignatura Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad 


pública es una optativa específica para el perfil profesional. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


18 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


N


º 
Actividades formativas 


*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


Metodología docente 


1 
Enseñanza Teórica 45 0% 


Método expositivo/lección 


magistral-Explicación de las claves 


de cada tema del programa que 


puede ser presencial o apoyada en 


materiales digitales interactivos y 


audiovisuales 


2 
Evaluación formativa 6 20% 


Realización de pruebas  de 


evaluación continua y evaluaciones 


individuales y en grupo 


3 Presentación de trabajos o temas 
12 100% 


Presentación de trabajos o temas 


frente a 


profesor/compañeros/tribunal 


4 
Talleres o seminarios 40 0% 


Resolución de ejercicios y 


problemas. Estudio de casos. ABP - 


Directrices y aplicaciones para la 
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realización de casos. Aprendizaje 


colaborativo. Presentación oral y/o 


escrita de conclusiones. 


Seminarios/Profundización en el 


aprendizaje a través de especialistas. 


Debates y foros. Aprendizaje a 


través del manejo de bases de datos 


y paquetes estadísticos o 


econométricos. Búsqueda de 


información. Lectura de artículos 


científicos y preparación de 


recensiones 


5 
Tutorías de grupo 6 0% 


Tutoría/ Directrices y seguimiento y 


control del proceso de elaboración 


del trabajo en grupo 


6 
Tutorías individuales 8 0% 


Tutoría presencial individual. 


Comunicación síncrona o asíncrona 


para tutoría individual. Participación 


en foros virtuales 


7 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
200 0% 


Aprendizaje a través de la 


elaboración de trabajos escritos 


8 
Estudio o preparación de pruebas 63 0% 


Trabajo individual y en grupo para la 


preparación de evaluaciones 


9 
Autoaprendizaje 70 0% 


Autoaprendizaje autónomo por 


parte del alumno a partir de 


materiales u otros recursos 


 TOTAL HORAS 450   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 
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Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S01 Prueba escrita u oral 20% 30% 


S02 
Evaluación continua en actividades 


habituales 


70% 80% 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


6. Políticas de desarrollo territorial. (6 crs) 


- Territorio, economía y política. 


- Políticas de desarrollo sostenible en diferentes ámbitos territoriales: regional, local, urbano, 


rural 


- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperación interterritoriales 


- Estrategias y gobernanza para las políticas de desarrollo territorial 


- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de políticas de 


desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los Consejos Asesores, Los foros 


de la Participación, los Consejos Económicos y Sociales. 


- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las políticas de la Unión Europea, las políticas 


del Estado Central, las políticas de las Comunidades Autónomas, las políticas de las 


diputaciones Provinciales, las políticas de las Entidades Comarcales, las políticas de los 


Ayuntamientos. 


7. Gestión de los territorios. (6 crs) 


- Transformaciones territoriales y acción pública.  


- Condicionantes, acciones e instrumentos de la acción pública local.  


-  Instrumentos de planificación de los territorios rurales.  


- Instrumentos de planificación y renovación urbana.  


- Planificación y gestión medioambiental.  


- Otras cuestiones territoriales (gestión financiera de las colectividades territoriales y 


reglamentación de los mercados públicos) 


AEPP-1. Ingeniería de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad 


pública (6 crs repartidos entre las áreas docentes de Hacienda Pública (4) y Contabilidad (2)) 


- Diagnóstico y prospectiva de los territorios.  


- Elaboración y montaje financiero de las operaciones de planificación 


-Métodos de evaluación de las políticas territoriales. Valoración de la eficacia, eficiencia y 


economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.  
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- Análisis de impacto socioeconómico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial. 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter Créditos 
Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Políticas de desarrollo 


territorial. 


Obligatoria 6 Segundo 


trimestre 


Política 


Económica 


Gestión de los territorios. Obligatoria 6 Segundo 


trimestre 


Hacienda Pública 


Ingeniería de los proyectos 


de desarrollo territorial y 


seminario de contabilidad 


pública 


Optativa 6 Segundo 


trimestre 


Hacienda Pública 


y Contabilidad 
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MÓDULO 4 


MATERIA 4: PRÁCTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES (PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


Las Prácticas Académicas Externas permitirán al alumno realizar una toma de contacto con la 


realidad socio-económica, vinculándolo con el entorno laboral y posibilitándole que 


complemente su formación teórica con la experiencia práctica. La diversidad de empresas e 


instituciones colaboradoras permitirá al alumno elegir el ámbito de su formación que quiere 


reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el estudio 


del entorno social o medioambiental, o la realización de labores de consultoría entre otros. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan 


de estudios 


Ubicación en la 


estructura modular 


6 Optativa Tercer Trimestre Prácticas en empresas e 


instituciones 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 


CE10 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


- Que los alumnos sepan aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos, a la toma 


de decisiones y a la resolución de problemas en situaciones reales, con el 


consiguiente problema de información limitada. 


- Que los alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias sociales, 


medioambientales y éticas de la toma de decisiones en el ámbito público o 


empresarial.  


- Que los alumnos sean capaces de comunicar y justificar la toma de decisiones. 


- Que los alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o 


cooperando según convenga, y utilizando tecnologías novedosas. 


-  


OBSERVACIONES  
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Esta asignatura es una optativa específica para el perfil profesional. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


6 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


 


Nº 
Actividades formativas 


*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


 


Metodología docente 


1 
Prácticas externas 140 100% 


Aprendizaje basado en la realización 


de prácticas externas en empresas o 


instituciones 


2 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
10 0% 


Aprendizaje a través de la 


elaboración de trabajos escritos 


 TOTAL HORAS 150   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S03 
Presentación escrita y Defensa oral de 


trabajos 


0 70 


S04 Informe del tutor 0 30 
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DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


Los alumnos deberán realizar una estancia mínima de 150 horas en una empresa o institución 


relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser de mayor duración si existe acuerdo 


entre la institución y el alumno, si bien no tendrá reflejo en créditos. 


Al finalizar el periodo de prácticas el alumno elaborará un Memoria de prácticas en la que 


resumirá las tareas realizadas y los conocimientos adquiridos. La memoria resumirá lo que se 


ha hecho y aprendido en el periodo de prácticas.  Se valorará la capacidad analítica y creativa 


del alumno: detección y análisis de problemas y propuestas de solución.  La memoria puede 


servir de base al trabajo fin de Máster.  


Las prácticas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2). 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter 


 


Créditos 


 


Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Prácticas en empresas e 


instituciones 


Optativa 6 Tercer 


trimestre 
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MÓDULO 4 


MATERIA 4: PRÁCTICAS EN EMPRESAS E INSTITUCIONES (NO PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


Las Prácticas Académicas Externas permitirán al alumno realizar una toma de contacto con la 


realidad socio-económica, vinculándolo con el entorno laboral y posibilitándole que 


complemente su formación teórica con la experiencia práctica. La diversidad de empresas e 


instituciones colaboradoras permitirá al alumno elegir el ámbito de su formación que quiere 


reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el estudio 


del entorno social o medioambiental, o la realización de labores de consultoría entre otros. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en el plan 


de estudios 


Ubicación en la 


estructura modular 


6 Optativa Tercer Trimestre Prácticas en empresas e 


instituciones 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, 


CE10 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


- Que los alumnos sepan aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos, a la toma 


de decisiones y a la resolución de problemas en situaciones reales, con el 


consiguiente problema de información limitada. 


- Que los alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias sociales, 


medioambientales y éticas de la toma de decisiones en el ámbito público o 


empresarial.  


- Que los alumnos sean capaces de comunicar y justificar la toma de decisiones. 


- Que los alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o 


cooperando según convenga, y utilizando tecnologías novedosas. 


-  


OBSERVACIONES  


cs
v:


 2
58


27
17


84
67


85
45


82
04


96
12


1







 


   


 


  


 


 


 


 


Vicerrectorado  
de Docencia   


 


 


 


 


 


 


 


 


 


   
 


100 
 


Esta asignatura es una optativa específica para el perfil profesional. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


6 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


 


Nº 
Actividades formativas 


*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


 


Metodología docente 


1 Prácticas externas 140 100% 


Aprendizaje basado en la realización 


de prácticas externas en empresas o 


instituciones 


2 
Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
10 0% 


Aprendizaje a través de la 


elaboración de trabajos escritos 


 TOTAL HORAS 150   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 


**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S03 
Presentación escrita y Defensa oral de 


trabajos 


0 70 
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S04 Informe del tutor 0 30 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


Los alumnos deberán realizar una estancia mínima de 150 horas en una empresa o institución 


relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser de mayor duración si existe acuerdo 


entre la institución y el alumno, si bien no tendrá reflejo en créditos. 


Al finalizar el periodo de prácticas el alumno elaborará un Memoria de prácticas en la que 


resumirá las tareas realizadas y los conocimientos adquiridos. La memoria resumirá lo que se 


ha hecho y aprendido en el periodo de prácticas.  Se valorará la capacidad analítica y creativa 


del alumno: detección y análisis de problemas y propuestas de solución.  La memoria puede 


servir de base al trabajo fin de Máster.  


Las prácticas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2). 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter 


 


Créditos 


 


Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Prácticas en empresas e 


instituciones 


Optativa 6 Tercer 


trimestre 
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MÓDULO 5 


MATERIA 5: TRABAJO FIN DE MÁSTER (PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


El Trabajo Fin de Máster (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar 


aplicación a parte de los conocimientos adquiridos durante el máster, al tiempo que permite 


identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su 


conocimiento. 


El TFM se regirá por la Normativa sobre la elaboración y defensa de los TFM de la UCLM. 


Según especifica dicha normativa en su artículo 2º, “el TFM supone la realización por parte del 


estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la 


supervisión de un tutor, en el que se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el 


seno del Máster”. Dicho trabajo, “deberá estar orientado a la aplicación de las competencias 


generales asociadas a la titulación, de forma que se permita evaluar los conocimientos y 


capacidades adquiridos por el estudiante en las áreas de conocimiento del correspondiente 


Máster, teniendo en cuenta el carácter especializado o multidisciplinar del título y su 


orientación profesional y/o investigadora”. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en 


el plan de estudios 


Ubicación en la estructura 


modular 


6 Trabajo Fin de Máster Tercer trimestre Trabajo fin de máster 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CE1, CE2, CE3,CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, CE10,CE11, CG1, CG2, 


CT2 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


- El alumno debe ser capaz de concebir, diseñar, desarrollar y defender oralmente y por 


escrito un trabajo original de investigación en temas de crecimiento y desarrollo 


sostenible utilizando TIC. 


- El alumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con calidad, claridad, originalidad, 


rigor científico y ética. 


- El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en la exposición 


oral con fluidez y claridad expositiva y argumental. 
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OBSERVACIONES  


Para la defensa del Trabajo Fin de Máster es necesario haber aprobado todas las materias del 


máster. 


El alumno podría optar por hacer el trabajo en inglés. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


6 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


 


Nº 
Actividades formativas 


*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


 


Metodología docente 


1 


Presentación de trabajos o 


temas 
2 100% 


Presentación de trabajos o temas 


frente a 


profesor/compañeros/tribunal 


2 
Tutorías individuales 12 100% 


Tutoría presencial individual. 


Comunicación síncrona o asíncrona 


para tutoría individual. Participación 


en foros virtuales 


3 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
76 0% 


Aprendizaje a través de la 


elaboración de trabajos escritos 


4 
Autoaprendizaje 60 0% 


Autoaprendizaje autónomo por 


parte del alumno a partir de 


materiales u otros recursos 


 TOTAL HORAS 150   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 
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**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S03 
Presentación escrita y Defensa oral de 


trabajos 


100 100 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


El Trabajo de fin de Máster consistirá en la elaboración (diseño, desarrollo y presentación oral 


y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico original de investigación. Dominará, 


por tanto, el trabajo autónomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por 


el tutor, bien sea mediante tutorías presenciales, bien por tutorías virtuales. 


De los alumnos de orientación profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos.  La 


experiencia acumulada en el periodo de prácticas puede servir de base. 


De los alumnos con orientación investigadora se espera un trabajo más analítico, donde 


quede claro el modelo de análisis. 


Con carácter general, y a modo orientativo, un TFM contendrá los siguientes epígrafes:  


1. Presentación del tema a tratar y justificación de su importancia académica y novedad 


2. Definición del objetivo planteado 


3. Discusión y presentación de la metodología a aplicar 


4. Desarrollo de la investigación 


5. Conclusiones (teóricas y/o prácticas) derivadas del trabajo 


6. Bibliografía utilizada y anexo de datos utilizados. 


 


ASIGNATURAS 


 


Denominación Carácter 
Créditos 


 


Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Trabajo Fin de Máster Trabajo Fin de Máster 6 Tercer 


trimestre 


La del tutor 
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MÓDULO 5 


MATERIA 5: TRABAJO FIN DE MÁSTER (NO PRESENCIAL) 


 


JUSTIFICACIÓN DE LA MATERIA  


El Trabajo Fin de Máster (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar 


aplicación a parte de los conocimientos adquiridos durante el máster, al tiempo que permite 


identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su 


conocimiento. 


El TFM se regirá por la Normativa sobre la elaboración y defensa de los TFM de la UCLM. 


Según especifica dicha normativa en su artículo 2º, “el TFM supone la realización por parte del 


estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la 


supervisión de un tutor, en el que se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el 


seno del Máster”. Dicho trabajo, “deberá estar orientado a la aplicación de las competencias 


generales asociadas a la titulación, de forma que se permita evaluar los conocimientos y 


capacidades adquiridos por el estudiante en las áreas de conocimiento del correspondiente 


Máster, teniendo en cuenta el carácter especializado o multidisciplinar del título y su 


orientación profesional y/o investigadora”. 


 


Créditos Carácter Ubicación temporal en 


el plan de estudios 


Ubicación en la estructura 


modular 


6 Trabajo Fin de Máster Tercer trimestre Trabajo fin de máster 


 


COMPETENCIAS 


CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CE1, CE2, CE3,CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, CE10,CE11, CG1, CG2, 


CT2 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


- El alumno debe ser capaz de concebir, diseñar, desarrollar y defender oralmente y por 


escrito un trabajo original de investigación en temas de crecimiento y desarrollo 


sostenible utilizando TIC. 


- El alumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con calidad, claridad, originalidad, 


rigor científico y ética. 


- El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en la exposición 


oral con fluidez y claridad expositiva y argumental. 
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OBSERVACIONES  


Para la defensa del Trabajo Fin de Máster es necesario haber aprobado todas las materias del 


máster. 


El alumno podría optar por hacer el trabajo en inglés. 


 


Nº CRÉDITOS DE LA MATERIA 


6 


 


IDIOMA/S DE IMPARTICIÓN DE LA MATERIA 


Español 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGÍAS DOCENTES 


 


Nº 
Actividades formativas 


*Compu


to Horas 


** % 


Presenci


al. 


 


Metodología docente 


1 
Presentación de trabajos o 


temas 
2 100% 


Presentación de trabajos o temas 


frente a 


profesor/compañeros/tribunal 


2 
Tutorías individuales 12 0% 


Tutoría presencial individual. 


Comunicación síncrona o asíncrona 


para tutoría individual. Participación 


en foros virtuales 


3 


Elaboración de informes, 


memorias o trabajos 
76 0% 


Aprendizaje a través de la 


elaboración de trabajos escritos 


4 
Autoaprendizaje 60 0% 


Autoaprendizaje autónomo por 


parte del alumno a partir de 


materiales u otros recursos 


 TOTAL HORAS 150   


 


*Cómputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad 


formativa. El total de horas tendrá que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo: 


si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendrán que sumar 300h). 
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**El % de presencialidad se adaptará a lo previsto en los Reglamentos para Elaboración de 


estudios de Grado o Máster. El % máximo de presencialidad será del 40% excepto para el TFG y 


las asignaturas de prácticas. 


 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN DE ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS 


Nº Sistema 
Ponderación en porcentaje (*) 


Mínimo Máximo 


S03 
Presentación escrita y Defensa oral de 


trabajos 


100 100 


 


DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS 


El Trabajo de fin de Máster consistirá en la elaboración (diseño, desarrollo y presentación oral 


y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico original de investigación. Dominará, 


por tanto, el trabajo autónomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por 


el tutor, bien sea mediante tutorías presenciales, bien por tutorías virtuales. 


De los alumnos de orientación profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos.  La 


experiencia acumulada en el periodo de prácticas puede servir de base. 


De los alumnos con orientación investigadora se espera un trabajo más analítico, donde 


quede claro el modelo de análisis. 


Con carácter general, y a modo orientativo, un TFM contendrá los siguientes epígrafes:  


1. Presentación del tema a tratar y justificación de su importancia académica y novedad 


2. Definición del objetivo planteado 


3. Discusión y presentación de la metodología a aplicar 


4. Desarrollo de la investigación 


5. Conclusiones (teóricas y/o prácticas) derivadas del trabajo 


6. Bibliografía utilizada y anexo de datos utilizados. 


 


ASIGNATURAS 


Denominación Carácter 
Créditos 


 


Ubicación 


temporal 


Área de 


conocimiento 


Trabajo Fin de Máster Trabajo Fin de Máster 6 Tercer 


trimestre 


La del tutor 
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ANEXOS DEL APARTADO 5 DE LA MEMORIA MODIFICADA 
ANEXO 5.1. Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de acogida. 


 
El Máster de Crecimiento y Desarrollo Sostenible, en sus dos modalidades (presencial y on-
line) y conforme a ellas, se acoge a lo recogido por la UCLM en relación a la movilidad de 
estudiantes. 
 
La Universidad de Castilla-La Mancha ha alcanzado una sólida proyección internacional, gracias 
a la estrategia previamente diseñada que ha permitido que las relaciones exteriores hayan 
crecido con gran rapidez, mientras hemos elaborado mecanismos de gestión interna que han 
sostenido y mejorado las posibilidades existentes. Como eje central estarían los numerosos 
convenios que tiene suscritos con universidades de todo el mundo. Esta red de convenios 
garantiza un tejido sobre el que se desarrollan diversas acciones como los intercambios de 
estudiantes. Se ha tenido muy en cuenta que a la hora de construir el tejido internacional de la 
UCLM pudiesen participar todos los centros y facultades y que hubiese diversidad geográfica, 
aunque las áreas que están más representadas son la Europea y la Latinoamericana. Se han 
logrado importantes resultados con los programas de movilidad de profesores, investigadores 
y estudiantes.  El número de estudiantes de intercambio sigue creciendo sustancialmente cada 
año, lo que nos obliga a mejorar por ello la gestión y estructura de las oficinas de relaciones 
internacionales que reciben y atienden a estos estudiantes.  
 
Los países en los que hay firmados acuerdos con instituciones de educación superior se 
pueden encontrar en el siguiente enlace: https://previa.uclm.es/ori/convenios/convenios.asp.  
 
Además, está abierto a todos los usuarios de la página web, la posibilidad de consultar las 
instituciones de educación superior extranjeras con las que se han firmado convenios. Por una 
parte, se pueden ver las universidades socias dentro del marco del programa Erasmus: 
https://previa.uclm.es/ori/convocatorias.asp, y por otra el resto de convenios de cooperación, 
es decir, convenios bilaterales: http://blog.uclm.es/international/2016/06/23/o-r-i/. Por lo 
general, pretenden facilitar la cooperación interuniversitaria en los campos de la enseñanza y 
de la investigación en programas tanto de grado como de posgrado. Cabe ser mencionado en 
este punto el convenio firmado con la Universidad de Bochum (Alemania) en el marco del 
programa Erasmus+, del que pueden disfrutar los alumnos del Máster Universitario en 
Crecimiento y Desarrollo Sostenible y cuyo responsable pertenece al claustro de profesores del 
Máster.  
 
En aras de esta cooperación en los convenios bilaterales, las partes firmantes se comprometen 
a: 


 Desarrollar e intercambiar publicaciones, datos y otros materiales pedagógicos.  


 Informar a la otra parte de los congresos, coloquios, reuniones científicas y seminarios 
que cada uno organice e intercambiar las publicaciones y documentos resultantes de 
estas actividades. 


 Favorecer, dentro de los estatutos de cada institución, la participación del personal 
docente e investigador y de los estudiantes de la otra institución en cursillos, 
coloquios, seminarios o congresos organizados según lo previsto en los programas 
anuales de colaboración. 


 Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores, ya sea con fines 
docentes o de investigación, previo acuerdo de los respectivos departamentos. 
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 Recibir estudiantes de la otra institución, siempre que éstos cumplan con los requisitos 
vigentes en la que los recibe.  


 Desarrollar proyectos de investigación, preferiblemente de carácter conjunto, en el 
que participen investigadores de ambas instituciones.  


 Apoyar prioritariamente la participación conjunta en programas europeos de 
cooperación interuniversitaria. 


 Promover los intercambios de docentes, investigadores y alumnos, basados en la 
reciprocidad. 


 
En el caso de que se quiera acceder al texto íntegro del convenio con una institución concreta 
debe hacerse a través de la web de la Secretaría General de la UCLM donde se encuentran 
todos los convenios firmados escaneados: http://www.uclm.es/organos/s_general/index.asp. 
El acceso a esta consulta está restringido a los miembros de la UCLM que deben entrar con sus 
claves personales. 
 
A continuación, se describen distintos aspectos generales como (a) la estructura organizativa 
para la movilidad, (b) las estrategias en la planificación, mecanismos de seguimiento y 
evaluación de estudiantes, (c) la adecuación de las acciones de movilidad a los objetivos del 
título, (d) los cursos de idiomas CIVI Erasmus para los estudiantes de la UCLM, (e) la asignación 
de créditos y reconocimiento curricular adecuados, (f) el envío de la información de los 
estudiantes de intercambio, (g) la acogida en la Universidad de Castilla-La Mancha e 
información, (h) los cursos de lengua española para estudiantes internacionales, y (i) el 
reglamento del estudiante visitante.  
 
A. Estructura organizativa para la movilidad 
 
La gestión de la movilidad se realiza en la Universidad de Castilla-La Mancha de forma 
transversal, pero existen estructuras específicas como las oficinas de relaciones 
internacionales o la guía del coordinador de relaciones internacionales. 
 
Estructura ORI –gestión 


 Vicerrector de Relaciones Internacionales y cooperación al desarrollo: Es el 
responsable de la representación, coordinación y gestión de la actividad 
internacional de la universidad. 


 Responsable de las Oficinas de Relaciones Internacionales: Es el responsable de la 
gestión de los programas y acciones internacionales. 


 Coordinadores de Campus de Relaciones Internacionales: Coordinan la 
comunicación entre el Vicerrector de Relaciones Internacionales y los centros. 


 Ejecutivos de las Oficinas de Relaciones Internacionales: son los técnicos de las 
Oficinas de Relaciones Internacionales. Se ocupan de la gestión de los programas y 
del contacto directo con los alumnos y los profesores. 


 Coordinadores de Centro de Relaciones Internacionales: son los encargados de 
coordinar y difundir la información que les transmiten desde las Oficinas de 
Relaciones Internacionales (ORIs). Los Coordinadores de Centro son los 
responsables de los contratos de estudios de los alumnos y ellos se encargan de 
gestionar el reconocimiento de los créditos, a excepción de aquellos centros que lo 
tengan regulado por reglamento interno. 
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 Responsables de programas de Relaciones Internacionales: son los encargados de 
informar a los alumnos sobre cuestiones académicas y logísticas de la universidad 
contraparte. Los responsables académicos son los profesores que tutelan a los 
alumnos que se van a las universidades con las que han establecido un convenio. 


 
Guía del Coordinador de Relaciones Internacionales 
 
Cada curso académico la Delegación de Relaciones Internacionales y Cooperación 
Internacional actualiza y distribuye una Guía del Coordinador de Relaciones Internacionales. A 
través de la misma se pretende ofrecer a la comunidad universitaria relacionada con los 
programas de movilidad, algunas pautas a seguir en el proceso de recepción y emisión de 
alumnos de otros países que cursan sus estudios en nuestra Universidad o de los propios 
alumnos de la Universidad de Castilla-La Mancha que pretenden continuar sus estudios en 
otras universidades extranjeras. 
 
Esta serie de pautas, que pueden encontrarse ampliadas en www.uclm.es/ori/profesores.asp, 
son el resultado de años de experiencia en el desarrollo de programas internacionales. Nos 
han permitido, además, ir mejorando año tras año la dimensión internacional de la UCLM. De 
hecho, son los propios centros los que tienen hoy más mecanismos de actuación para el 
seguimiento de los programas de intercambio, y los propios equipos directivos han destinado a 
alguno de sus miembros a la tarea de proyectar el Área de Relaciones Internacionales de su 
centro, creando Comisiones de Relaciones Internacionales de Centro. 
 
La Comisión de Relaciones Internacionales de Centro, es la encargada de: 


 Seleccionar a los estudiantes, en base a unos criterios establecidos en la convocatoria 
de las becas de movilidad con independencia del campus del que procedan los 
estudiantes. 


 Establecer y proponer a la Junta del Centro las directrices sobre la elaboración del 
contrato y reconocimiento de estudios, es decir los criterios por los cuales puedan o no 
cursarse en las universidades de destino determinadas asignaturas troncales, 
obligatorias y optativas. En este sentido, se podrá seguir o adaptar la normativa básica 
establecida por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y formación 
Permanente. 


 Velar por el normal desarrollo y cumplimiento de los programas que el centro 
mantenga en el área de Relaciones Internacionales. 


 Facilitar la integración del alumnado procedente de las otras universidades en la vida 
universitaria del centro. 


  Requerir por escrito o presencialmente, siempre y cuando sea necesario, al 
Responsable Académico de Programa cualquier aclaración sobre cuestiones que 
puedan suscitar ambigüedad o controversia con respecto a un contrato de estudios o 
un programa. 


 Designar, si el equipo directivo del centro así lo requiere, a un sustituto para el 
mantenimiento de un programa tras vacante de un responsable académico del 
programa anterior, poniendo en conocimiento de la ORI la nueva designación. 


 Informar a la ORI de cualquier anomalía o deficiencia que constaten en la gestión de 
sus programas de movilidad. 
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B. Estrategias en la planificación, mecanismos de seguimiento y evaluación de los estudiantes 
 
En lo que se refiere a la movilidad de estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha a 
universidades extranjeras, las acciones de movilidad tienen una estrategia en su planificación, 
así como claros mecanismos de seguimiento y evaluación de los estudiantes participantes en el 
programa. 
 
Existe un apartado dentro de la página web de Relaciones Internacionales que se dedica 
íntegramente a facilitar información a nuestros estudiantes:  
http://www.uclm.es/ori/estudiantes.asp  Hay una convocatoria única para todos los 
programas de movilidad internacional de estudiantes. La convocatoria se mantiene abierta 
entre mediados de noviembre y mediados de diciembre del curso anterior a la salida del 
estudiante. De manera extraordinaria se abre una segunda convocatoria en el mes de febrero, 
en las mismas condiciones, el curso anterior a la salida del estudiante. 
 
La solicitud de las becas Erasmus se realiza vía on-line a través de RedC@mpus, y el estudiante 
puede seleccionar hasta dos destinos diferentes. 
 
Difusión de las convocatorias 
 
Cada convocatoria consta de un folleto informativo de todas las becas que se convocan para el 
siguiente curso académico. En este folleto se proporciona clara información al estudiante de 
los convenios de cooperación y de las posibles ayudas para financiar la movilidad.  La oferta 
también se publica en la página web: http://www.uclm.es/ori/convocatorias.asp. Cada Oficina 
de Relaciones Internacionales se encarga de difundir la convocatoria a través del mailing de 
cada campus. El Vicerrector de Relaciones Internacionales envía a todos los estudiantes de la 
UCLM un correo electrónico en el que les invita a participar en el programa. Los centros, por 
medio de los coordinadores de centro y de los profesores responsables de programas Erasmus, 
promueven sus programas y la participación en la convocatoria. Por otro lado, se confecciona 
cartelería que es colocada en los tablones de anuncios de la UCLM y lugares de paso de los 
alumnos en el Campus: Bibliotecas, Servicio de Alumnos, Servicio de Deportes, etc. 
 
Además, se publica un folleto en el que se especifican todos los requisitos y particularidades de 
cada tipo de programa de movilidad (Erasmus con fines de estudios, Erasmus prácticas, 
intercambios con América Latina, movilidad con Estados Unidos, Canadá, etc.). 
 
Proceso de solicitud 
 
Las solicitudes se realizarán electrónicamente en RedC@mpus por el estudiante. 
 
Los estudiantes pueden seleccionar dos destinos de entre los ofertados para su área de 
estudios. En el caso de que a un alumno se le adjudiquen las dos opciones, la opción 1 
prevalece sobre la opción 2, por tanto, quedaría en renuncia de la opción 2 y la plaza se le 
adjudicará al primer suplente. 
 
En su solicitud, el estudiante debe incluir, obligatoriamente su expediente académico, 
pudiendo adjuntar los archivos que considere oportunos para avalar su acreditación 
académica. 
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El sistema incluirá automáticamente el expediente académico del estudiante a través del 
programa Universitas XXI. 
 
Al estudiante se le podrá requerir documentalmente la información a la que haya hecho 
referencia en su solicitud. 
 
Los requisitos que deben cumplir los alumnos solicitantes son: 
 


 No haber recibido anteriormente otra beca Erasmus. 


 Tener nacionalidad española o residencia permanente en España, o ser apátrida o 
refugiado. 


 Ser alumno de la Universidad de Castilla-La Mancha a partir del segundo curso del 
grado.   


 Un alumno solo podrá participar en el programa Erasmus en una ocasión, sea en su 
modalidad Erasmus con beca o como estudiante libre free-mover. 


 
Se valorará: 


 El expediente académico. 


 La realización de cursos, seminarios y actividades que mejoren o complementen su 
formación académica. 


 El conocimiento de la lengua del país de destino en el que se quieren cursar los 
estudios. Especialmente se valorará la acreditación oficial para los alumnos que no 
cursen estudios de Filología Moderna. Por ello, a través del CIVI Erasmus se realiza una 
prueba de nivel de los idiomas inglés, francés, alemán e italiano. 


 La adecuación del perfil curricular del candidato a las características específicas de la 
plaza. 


 Se valora positivamente a los estudiantes participantes en el Programa Cicerone. 
 
C. Adecuación de las acciones de movilidad a los objetivos del título 
 
Aquellos estudiantes de la UCLM que están interesados en cualquier acción de movilidad 
pueden consultar todos los programas en los que es posible participar en el enlace que desde 
relaciones internacionales se ha habilitado:  
http://www.uclm.es/ori/programas_movilidad.asp.  
 
Una vez acabado el plazo para presentar candidaturas a la plaza Erasmus, se procede a la 
valoración de las solicitudes. Cada programa tiene un responsable que pertenece a un centro 
de la UCLM. Este profesor a través de RedC@mpus tiene acceso a la consulta de todas las 
solicitudes de los programas que coordina, procediendo a valorar a los candidatos y 
asignándoles un número de orden para su adjudicación. El profesor puede considerar no apto 
al alumno, si lo estima oportuno, justificando las razones que por lo general, hacen referencia 
a: la falta de conocimiento del idioma de la Universidad de destino; bajo expediente; 
inadecuación del candidato a la plaza; o que el alumno no pertenezca al área de conocimiento 
para la que está solicitando la beca.  
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En consecuencia, se valora adecuadamente que las acciones de movilidad tengan como 
referente los objetivos de la titulación. 
 
Por último, la resolución de la Universidad de Castilla-La Mancha es siempre provisional, por lo 
que la concesión de la beca Erasmus queda condicionada a: 


 La elaboración de un contrato de estudios aprobado previamente por los 
responsables académicos de las universidades de origen y destino. 


 La aceptación del candidato por parte de la universidad de destino.  
 
D. Cursos de idiomas CIVI Erasmus para los estudiantes de la UCLM 
 
Los estudiantes que eligen destinos de lengua inglesa, francesa, alemana e italiana o cuyos 
cursos vayan a desarrollarse en alguna de estas lenguas tendrán que haber realizado un test de 
nivel de CIVI – Erasmus. 
 
En consecuencia, una vez hecha la resolución los estudiantes que hayan superado los 2/3 del 
test (Nivel B-1, Nivel Umbral 1 dentro del Marco de Referencia Europeo; para el alemán Nivel 
A-1, Nivel Inicial) no será necesario que realicen curso de lengua, pero aquellos que no lo 
hayan superado será obligatorio que realicen el curso de lengua CIVI Erasmus en la lengua 
correspondiente. 
 
El curso CIVI – Erasmus es un curso de idiomas organizado por la Universidad de Castilla La 
Mancha para preparar a los alumnos inscritos en el Programa Erasmus con el fin de que 
adquieran el nivel adecuado de conocimientos del idioma de destino. El curso consta de 60 
horas: 20 h. de tutorías virtuales, 20 h. de tutorías presenciales y 20 h. de autoaprendizaje.  
 
Los alumnos disponen de una plataforma de aprendizaje online donde utilizan recursos y 
actividades diseñadas por su profesor para  las tutorías virtuales.  El Curso estará dividido en 
varios módulos, uno por idioma. El profesor atiende a los alumnos en las tutorías presenciales 
y además les guía en su entorno virtual de aprendizaje. 
 
Adjudicaciones 
 
Una vez concluido el plazo de baremación de los Responsables de Programas, se pone en 
marcha el sistema automático de adjudicación de plazas, produciendo la resolución provisional 
de becarios Erasmus. 
 
Se reúne una Comisión de Relaciones Internacionales de la Universidad para discutir los casos 
dudosos y publicar la resolución.  
 
Se envía a cada alumno seleccionado un correo pidiendo la confirmación de aceptación de la 
beca o bien la renuncia.  
 
Las Oficinas de Relaciones Internacionales de cada Campus envían a las Universidades de 
destino los nombres de los candidatos seleccionados. Cada ORI gestiona los programas que 
pertenecen a los centros de su campus, sin embargo, los alumnos pueden pertenecer a 
cualquier centro de la UCLM, por ello, es muy importante la colaboración entre las Oficinas de 
Relaciones Internacionales para dar datos y contactar con los alumnos. 
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Información y entrega de documentación 
 
Se celebra una reunión informativa en cada Campus en la primera semana de abril. Durante la 
misma, se explica todo el proceso a seguir por el estudiante Erasmus, se hace entrega de toda 
la documentación necesaria y se intentan resolver las dudas de los alumnos. En el paquete de 
información entregado se incluye: 


 Formulario de candidatura. 


 Justificante de llegada. 


 Ficha de reconocimiento de estudios. 


 Una serie de anexos (E.1, E.3, E.4.2 y E.4.3) con documentación complementaria. 


 Acuse de recibo. 
 
E. Asignación de créditos y reconocimiento curricular adecuados 
 
Para que la asignación de créditos y el reconocimiento curricular posterior se puedan efectuar 
sin problemas es necesario que se traduzca en un completo contrato de estudios, al que 
seguirá la tramitación de la matriculación. 
 
El alumno gracias a la información ofrecida por el profesor responsable del programa puede 
empezar a elaborar su contrato de estudios. En este contrato el alumno, con la ayuda del 
profesor responsable del programa y el coordinador del centro, deberá elegir las asignaturas 
españolas que quiere le sean reconocidas por las asignaturas de la universidad de destino una 
vez haya realizado la estancia. Los coordinadores de centro pueden valerse de un documento 
denominado “Directrices para la realización de un contrato de estudios”. 
  
Antes de la partida del alumno, éste deberá entrevistarse con su coordinador de centro para la 
firma del contrato de estudios. El alumno llevará su propuesta que se plasmará una vez 
aprobada en el punto 9 del formulario de candidatura. Este contrato será confirmado por el 
profesor responsable del programa Erasmus y el Coordinador de Relaciones Internacionales 
del Campus correspondiente. El número de créditos ECTS que el alumno puede llevar en su 
contrato de estudios oscila entre un mínimo de 15 ECTS  para 3 meses y un máximo de 60 
créditos ECTS para un curso académico completo. 
 
El responsable del programa podrá delegar su firma en el coordinador de centro si lo estima 
oportuno, ya que debido a problemas de tiempo y del factor multicampus de la UCLM a veces 
no es posible que el formulario sea firmado por el profesor responsable del programa. 
 
El alumno se matriculará indicando qué asignaturas va a reconocer como estudiante Erasmus. 
Estas asignaturas quedarán pendientes de calificación hasta que el alumno realice la estancia 
en la universidad de destino. Para el reconocimiento de los estudios el coordinador de centro, 
con la colaboración del estudiante rellenará el “acta de equivalencia de estudios”. El alumno 
deberá aportar los certificados académicos de los resultados obtenidos en la universidad de 
destino y sobre estos resultados se elaborará el acta de equivalencia de estudios, que será 
firmada por el coordinador del centro y entregado a la secretaría del centro correspondiente. 
 
El alumno llevará el formulario de candidatura a la universidad de destino para que allí sea 
firmado por los responsables académicos. Si es necesario hacer modificaciones al contrato de 
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estudios, el alumno deberá contactar con su coordinador de centro y, tras justificar los 
cambios, solicitar su modificación. Cualquier cambio deberá ser notificado al coordinador de 
centro antes del 20 de diciembre para el primer semestre y del 28 de febrero para el segundo 
semestre. El coordinador de centro se encargará de transmitir los cambios en la matrícula del 
alumno a la Unidad de Gestión de Alumnos de su Campus. 
 
F. Envío de la información de los estudiantes de intercambio 
 
Los estudiantes de otros países que quieren venir a nuestra universidad pueden encontrar la 
documentación y formularios necesarios en nuestra página web:  
http://www.uclm.es/ori/internacionales.asp.  
 
Desde Relaciones Internacionales se facilita a las universidades con las que la UCLM tiene 
suscritos acuerdos para la movilidad de estudiantes de forma periódica toda la información 
que pueda ser de su interés. Esto se realiza por diferentes medios y formatos, desde el envío 
postal de guías, envío de documentación electrónica o avisos de actualización de datos 
preexistentes. 
 
La fuente de información más actualizada es nuevamente la página web donde es posible 
consultar: 


 El calendario académico: http://www.uclm.es/ori/calendario.asp. 


 Los coordinadores de cada centro: http://www.uclm.es/ori/responsables_centros.asp. 


 El catálogo ECTS: http://www.uclm.es/ori/ects.asp. 
 
Las universidades asociadas envían los datos de los estudiantes seleccionados para realizar 
estudios en los centros de la UCLM con los formularios propios de la UCLM y la documentación 
necesaria entre los que se incluye la propuesta de su plan de estudios. En el caso de los 
estudiantes Erasmus serán los propios estudiantes quienes tendrán que hacer por vía 
telemática su solicitud como estudiante de intercambio: 
http://www.uclm.es/ori/erasmus/formuario.aspx.  
 
Desde Relaciones Internacionales se emiten las cartas o comunicaciones de aceptación a las 
universidades emisoras y a los propios estudiantes. A partir de ese momento la comunicación 
con los estudiantes se canaliza directamente desde las ORIs.  
 
Para que los estudiantes que vengan a la UCLM dispongan de información útil antes de su 
llegada se ha creado una guía del estudiante, que es posible consultar en la web: 
http://www.uclm.es/ori/guia.asp. 
 
G. Acogida en la Universidad de Castilla-La Mancha e información 
 
Los estudiantes deberán dirigirse directamente a la ORI que corresponda donde se les ayudará 
a encontrar alojamiento, se les informa sobre la vida en la ciudad, el funcionamiento de la 
UCLM, se les informa del día de la reunión con todos los estudiantes internacionales 
resolviéndoles las dudas que se plantean. El estudiante entonces deberá dirigirse al 
coordinador de centro que será su referencia académica para todo lo que se refiera a la 
elección, modificación o consulta de las asignaturas que realizará durante su estancia. 
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En la reunión general a todos los estudiantes extranjeros, que se celebra en cada campus 
durante la primera semana del cuatrimestre correspondiente, se les da la bienvenida 
oficialmente y se les informa de los trámites de matriculación, de las fechas y horario del curso 
de español para estudiantes internacionales, de los trámites administrativos, de cómo podrán 
conseguir los certificados académicos una vez hayan realizado sus exámenes y finalizado su 
estancia, etc. 
 
H. Cursos de lengua española para estudiantes internacionales 
 
Debido al incremento de estudiantes que se incorporan a la Universidad de Castilla-La Mancha 
a través de los programas internacionales y ante la necesidad de establecer un programa 
centralizado para el aprendizaje de la lengua española para extranjeros, se ha creado un curso 
de lengua española para estudiantes internacionales. Estos cursos se desarrollan en Toledo, 
Albacete, Cuenca, Ciudad Real y Talavera en los dos semestres del curso académico, en ambos 
casos tienen una duración de 40 horas. 
 
Los cursos se organizan y dirigen con el apoyo de la Fundación General de la Universidad de 
Castilla-La Mancha a través de su sede de los Cursos de Español en Toledo (ESTO), cuya 
información puede ampliarse en su página web: http://www.uclm.es/fundacion/esto/  
 
Los objetivos que se plantean conseguir con estos cursos son, por una parte, mejorar el 
conocimiento de la lengua española por parte de los alumnos y, por otra, facilitarles su 
integración social, cultural y lingüística tanto en el ámbito universitario como en el de su lugar 
de residencia durante su estancia en la UCLM. Asimismo, les ofreceremos las pautas 
adecuadas de la lengua escrita al sistema español universitario. 
 
I. Reglamento del estudiante visitante 
 
El Real Decreto 1742/2003, de 19 de diciembre, establece la normativa básica para el acceso a 
los estudios universitarios de carácter oficial.  Quedaría por tanto sin regular la posibilidad de 
realizar estudios en la universidad sin reconocimiento oficial, situación que, por otro lado, se 
ha venido recogiendo en otras normativas. 
 
En los últimos años se ha constatado una creciente demanda de estudiantes visitantes que, 
con carácter temporal, desean ampliar su formación en la Universidad de Castilla-La Mancha, 
ya sea para la realización de estudios de primer, segundo o tercer ciclo, en adelante grado y 
posgrado. Algunas universidades españolas han atendido esta demanda regulando las 
condiciones de acceso de estos estudiantes y permitiendo la matrícula sin efectos académicos 
con los matices precisos en función de las peculiaridades de cada institución.  
 
La Universidad de Castilla-La Mancha, en virtud de la autonomía universitaria y en el ámbito de 
sus competencias, ha creído necesario establecer un marco normativo que atienda las 
necesidades sociales en esta materia. Este reglamento podemos encontrarlo en nuestra 
dirección web: http://www.uclm.es/ori/normativa.asp. 
 
A través del Reglamento del Estudiante Visitante se regula la situación de aquellos estudiantes 
visitantes que deseen ampliar conocimientos cursando estudios parciales en la Universidad de 
Castilla-La Mancha sin que los estudios que realicen tengan como finalidad la obtención de un 
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título oficial, teniendo en cuenta que la admisión mediante esta modalidad siempre debe estar 
supeditada por la demanda de los estudios universitarios de carácter oficial.  
 
Al alumno solicitante se le adscribirá a un centro de enseñanza universitario. Tras la 
presentación del formulario de candidatura como estudiante visitante, junto a su expediente 
académico, se estudia su aceptación por la UCLM, en función de las disponibilidades 
materiales y personales del centro en el que vaya a desarrollar sus estudios. En caso de 
aceptarse su solicitud se le remite, siempre y cuando sea necesario, la preceptiva carta de 
admisión. A partir de aquí, puede procederse a los trámites de matriculación, previa 
presentación de la siguiente documentación: 


 Formulario de candidatura. 


 Documento acreditativo de estar o haber estado matriculado en otra universidad 
española o extranjera, y certificación académica de los estudios realizados, donde 
se especifiquen las asignaturas cursadas. 


 Documento acreditativo de conocimiento del idioma español, en caso de no ser 
éste el idioma de su país de origen. 


 Documentación acreditativa de haber realizado estudios preuniversitarios para 
aquéllos alumnos que no hayan iniciado estudios universitarios y vengan con 
estudios realizados en el extranjero. 


 Documentación acreditativa, en el caso de alumnos españoles, que especifique su 
forma de acceso a las Universidades españolas. 


 Cualquier otra documentación que se considere oportuna. 
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ANEXO 5.2. Asesores Externos y Prácticas en empresas e instituciones 
 


Tabla A.5.2:  Asesores Externos y Prácticas en empresas e instituciones 


Tipo de organismo Contacto Prácticas 


Centros especializados en la elaboración, gestión y evaluación de proyectos de desarrollo 


CEDER de la provincia de Albacete  (6 centros): 
La Manchuela - Albacete 
Mancha Júcar-Centro 
Sierra de Alcaraz y Campo de Montiel 
Sierra del Segura 
Monte Ibérico-Corredor de Almansa 
Campos de Hellín.  


Gerente del CEDER de la 
Manchuela (en representación 
de los seis centros) 


Sí  


Instituto de Desarrollo Comunitario de Cuenca  Director  Sí 


Red2Red Consultores, SL  (Madrid)(Centro de 
estudios especializado en programas europeos 
de desarrollo territorial) 


Directora General Sí 


Europa Innovación Euroconsulting Directora General Sí 


Efinnova Consultoría y Formación (Albacete) Administrador Sí 


Eurocopter España (Albacete) 
HRBP (Human Resources 
Business Partner) 


Sí 


Considera (Valencia/Albacete/Sevilla) Dirección Técnica Sí 


INE (Albacete) Delegado Provincial Sí 


Fundación Vicente Ferrer (Madrid) Delegada Regional Sí 


Manos Unidas (Madrid/Ciudad Real) 
Departamento de Acuerdos con 
Universidades 


Sí 


Observatorio de la Sostenibilidad (Albacete) Coordinador Sí 


Ecortijo (Villpalacios) Gerente Sí 


Energías renovables (Tarazona) Jefe de administración Sí 


Fundación el Sembrador (Albacete) Gerente Sí 


Centros especializados en energía y medio ambiente  


Eiffage 
Directora del Departamento de 
Formación 


Sí 


Jülich – Alemania 
Institut of Energy Research 


Investigador y Coordinador del 
programa Erasmus 


Sí 


CIEMAT- Centro de Investigaciones 
Energéticas, Medioambientales y Tecnológicas 


Invetigadora Sí 


Basque Centre for climate Change- BC3  Investigador Sí 


CETENMA- Centro Tecnológico de la Energía y 
el Medio Ambiente (Cartagena, Murcia) 


Responsable del Área de 
Gestión de I+D+i 


Sí 


Organismos públicos españoles con competencias sobre desarrollo y medio ambiente 


Ayuntamiento de Albacete. 
Concejalías de Empleo y Medio Ambiente 


Concejales Sí 


Diputación de Albacete. 
Área de Medio Ambiente 


Técnico de Desarrollo 
Sostenible 


Sí 


Junta de Comunidades de Castilla – La 
Mancha.  


Consejeros Sí 
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-Consejería de Infraestructuras y Vivienda. 
-Consejería de Agricultura y Medio Ambiente 


Organismos internacionales con competencias sobre desarrollo y medio ambiente 


Banco Mundial (Washington, USA) ET Consultant NA 


CEPAL (Santiago de Chile) Titular NA 


Asian Development Bank (Manila, Filipinas)  Principal Economist NA 


 
NA: Estas grandes instituciones no firman acuerdos, el contacto existente orienta a los 
estudiantes sobre cómo aplicar a las posiciones ofertadas. 
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ANEXO 5.3. Coordinación de Materias.  Organigrama del Máster. 
 


Al tratarse de un diseño común de actividades formativas y sistemas de evaluación, es 
necesario establecer mecanismos de coordinación docente para garantizar que su desarrollo 
se ajusta a este planteamiento compartido. También es necesaria una coordinación docente 
entre las asignaturas de un mismo cuatrimestre para planificar temporalmente y coordinar el 
trabajo que se propone a los estudiantes en las diferentes asignaturas. Como mecanismos 
adicionales de coordinación docente se establecen los siguientes: 
   Elaboración en equipo, por todos los profesores implicados, de la planificación docente de las 
materias, que será compartida y difundida públicamente. 
. Asignación de un profesor responsable para cada una de las materias recogidas en la 
planificación de las enseñanzas. 
 
La coordinación docente, tanto vertical como horizontal, quedará garantizada mediante la 
utilización de los siguientes mecanismos: 
 
• Coordinador del Máster: las tareas de coordinación del Máster serán desarrolladas por un 
Profesor Doctor que se encuentre vinculado de manera permanente a la Universidad de 
Castilla-La Mancha. 
 
El coordinador mantendrá un contacto permanente con los profesores encargados de impartir 
las materias correspondientes a cada uno de los módulos al objeto de conocer las actividades 
desarrolladas y aquellas que se realizarán en un periodo próximo, asignando los tutores que 
deberán orientar al alumno en la realización de los trabajos exigidos en cada módulo y 
convocando a los profesores que hayan participado en las actividades realizadas en un módulo 
concreto a una reunión que tendrá lugar una vez finalizado el módulo correspondiente, al 
objeto de examinar las actividades realizadas durante el mismo, analizar las incidencias que 
hayan podido surgir y recibir propuestas sobre los aspectos necesitados de reforma para 
cursos posteriores. 
 
También atenderá las necesidades de tipo académico que pudieran manifestar los alumnos 
durante el curso. 
 
• Comisión Académica del Máster: constituida por el Coordinador del Máster, por un 
representante de las tres áreas docentes mayoritarias en el Máster (Fundamentos del Análisis 
Económico, Política Económica y Hacienda Pública) y por el Decano o persona en la que 
delegue y de ser necesario, a sugerencia del Vicerrectorado de Docencia, por dos profesores 
más vinculados al máster. Será presidida por el coordinador del Máster. 
 
Además de las labores organizativas que pudieran corresponderle (establecimiento de los 
criterios y selección de los alumnos, reconocimiento de créditos, aprobación de la 
programación anual, etc.), en el ámbito propiamente docente asumirá las funciones de 
designación de los tutores del Trabajo Fin de Máster, así como el nombramiento de los 
tribunales que deberán evaluar estos trabajo y el seguimiento de las actividades docentes 
desarrolladas durante el curso. 
  
La comisión académica nombrará a los profesores responsables de cada una de las materias 
recogidas en la planificación de las enseñanzas. 
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También está obligada a examinar las propuestas de modificación para cursos posteriores que 
le sean transmitidas por la Comisión Científica del Máster. 
 
• Comisión Científica del Máster: constituida por todos los Profesores Doctores de la 
Universidad de Castilla-La Mancha,  Profesores de otras  universidades españolas y extranjeras 
participantes en el Máster de Crecimiento y Desarrollo Sostenible. Cuando la Comisión 
Académica del Máster lo estime oportuno invitara a las reuniones de la Comisión Científica a 
profesionales de reconocido prestigio procedentes de la Administración o la empresa privada. 
El máster cuenta con un número inicial de asesores externos que aparecen recogidos en la 
tabla A.5.2 del apartado anterior. A estos asesores externos se les ha enviado los aspectos 
relevantes de la Memoria del Máster para que dieran su asentimiento y presentaran sus 
primeras sugerencias.  En la primera carta que se les envió indicábamos las tres funciones de 
un asesor externo.  Primera: asegurar la adecuación de los contenidos ofertados en el Máster a 
la demanda de la sociedad.  Segunda: facilitar la obtención de prácticas en empresas e 
instituciones para los alumnos del Máster.  Tercera: Impartir algún seminario en el que se 
aportara la experiencia profesional en temas de crecimiento y desarrollo sostenible. 
 
• Comisión de Garantía de Calidad: será la comisión de garantía de calidad de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete la encargada de velar por la calidad del 
máster.  
Como mecanismo de garantía de la calidad, la Comisión de Garantía de Calidad elevará a la 
Comisión Académica las propuestas que considere pertinentes para el continuo  
perfeccionamiento del plan de estudios del Máster y de las actividades realizadas en su seno, 
reuniéndose, como mínimo, con una periodicidad anual.
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ANEXO 5.4. Clasificación de las metodologías docentes según la actividad formativa. 
 


Tabla A.5.4: Tabla de Metodologías docentes por activada formativa. 


ACTIVIDADES 
FORMATIVAS 


METODOLOGÍAS DOCENTES 
COMPETENCIAS 
DESARROLLADAS 


ENFOQUE DE 
ACTIVIDAD 


P
resen


cial 


A
u


tó
n


o
m


a 


O
n


-lin
e 


Enseñanza 
Teórica 


Método expositivo/lección 
magistral-Explicación de las claves 
de cada tema del programa que 
puede ser presencial o apoyada en 
materiales digitales interactivos y 
audiovisuales 


CE1-CE2-CE3-CE4-
CE5-CE6-CE7-CE9-


CE10-CE12 
   


Talleres o 
seminarios 


(presenciales o 
virtuales  con 
comunicación 


síncrona y 
asíncrona) 


Resolución de ejercicios y 
problemas 
Estudio de casos 
ABP - Directrices y aplicaciones 
para la realización de casos. 
Aprendizaje colaborativo. 
Presentación oral y/o escrita de 
conclusiones 
Manejo de tablas Input-Output 
para el cálculo de huellas 
antropogénicas 
Seminarios/Profundización en el 
aprendizaje a través de 
especialistas 
Debates y foros 
Aprendizaje a través del manejo de 
bases de datos y paquetes 
estadísticos o econométricos. 
Búsqueda de información. 
Lectura de artículos científicos y 
preparación de recensiones 


CB6-CB7-CB8-
CB9-CB10-CT1-
CT2-CG1-CG2 


CE1-CE2-CE3-CE4-
CE5-CE6-CE7-CE8-
CE9-CE10-CE11-


CE12 


   


Tutorías de 
trabajo en 


grupo 


Tutoría/ Directrices y seguimiento 
y control del proceso de 
elaboración del trabajo en grupo 


CB9-CB10-CT1-
CT2-CG1-CG2 


CE11 
   


Tutorías 
individuales 


Tutoría presencial individual 
Comunicación síncrona o asíncrona 
para tutoría individual 
Participación en foros virtuales 


CB9-CT1-CT2-
CG1-CG2 


   


Evaluación Realización de pruebas  de CB7-CB8-CB9-CT1-    
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formativa evaluación continua y evaluaciones 
individuales y en grupo 


CT2 – CG1 
CE1-CE2-CE3-CE4-
CE5-CE6-CE7-CE8-


CE9-CE10-CE11 


Preparación de 
Evaluaciones 


Trabajo individual y en grupo para 
la preparación de evaluaciones 


CB10-CT1-CT2-
CG2 


   


Prácticas 
Externas 


Aprendizaje basado en la 
realización de prácticas externas en 
empresas o instituciones 


CB6-CB7-CB8-CT1-
CT2-CG2 


CE* 
   


Autoaprendizaj
e 


Autoaprendizaje autónomo por 
parte del alumno a partir de 
materiales u otros recursos 


CB10-CT2-CG2 
CE3-CE4-CE11 


   


Elaboración de 
informes, 


memorias o 
trabajos 


Aprendizaje a través de la 
elaboración de trabajos escritos 


CB6-CB10-CG1-
CT2 
CE* 


   


Presentación 
de trabajos o 


temas 


Presentación de trabajos o temas 
frente a 
profesor/compañeros/tribunal 


CB6 -CG1-CT2    
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6. PERSONAL ACADÉMICO 


 


6. PERSONAL ACADÉMICO 


6.1 PROFESORADO 


El título está atendido por profesores de la Universidad de Castilla-La Mancha, en 


particular de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete, adscritos a 


los cuatro departamentos que integran el campo de la Economía y la Administración de 


Empresas. Los departamentos explicitarán cada año los profesores que asumirán 


responsabilidad docente sobre cada asignatura.  


En la tabla 6.1 del Anexo 1 del apartado 6 se indican los departamentos y áreas implicadas 


en la docencia del Máster. El número de profesores de cada una será proporcional a los 


créditos asignados. Adviértase que solo se refiere a los 56 créditos en asignaturas 


generales-obligatorias y las asignaturas específicas de orientación.  En principio, los cuatro 


créditos asignados en “seminarios de investigación” serán impartidos por profesores e 


investigadores invitados. Si alguno de ellos lo impartiera un profesor de la UCLM lo haría a 


título voluntario, sin necesidad de contabilizarlo como “carga docente”. 


Cabe destacar que la práctica totalidad de docentes del claustro participan en grupos de 


investigación consolidados, reconocidos en el catálogo de Oferta Científico-Técnica de la 


UCLM. De ellos, un tercio pertenecen al grupo de investigación GEAR (Global Energy and 


Environmental Economic Analysis Research Group (http://blog.uclm.es/grupogear/) un 


grupo de investigación consolidado con una intensa actividad investigadora en materias de 


energía y medio ambiente. Dicho grupo se integra en el Campus de Excelencia 


Internacional CYTEMA, Campus Científico y Tecnológica de la Energía y el Medioambiente 


que recientemente ha consolidado su sello de excelencia y la calificación definitiva de 


Campus de Excelencia Internacional.  


Mencionar también que el 30 por ciento del profesorado tiene acreditado el nivel 


necesario para impartir docencia en inglés y les facultaría para abrir la modalidad bilingüe 


cuando fuera necesario. 


Es igualmente destacable el esfuerzo realizado por el claustro en aras a la actualización 


pedagógica y en especial en materias relacionadas con la formación virtual. Es de señalar 


que en la oferta formativa para el PDI de la UCLM existe una abundante presencia de 


programas para la formación en materias relacionadas con la gestión y la formación 


virtual. Sirvan como ejemplo los siguientes títulos: Creación de entornos virtuales de 


aprendizaje; Estrategias de fomento de la participación en clase y su evaluación a través de 


las TIC; Preparación de material audiovisual para docencia on-line; Videoconferencia 


corporativa on-link; Wordpress como herramienta docente. Iniciación; Administración 


electrónica; Correo corporativo on-mail on-drive. En la tabla 6.2 del Anexo 1 del apartado 


6 se expone el perfil de los profesores potencialmente implicados en el Máster, que 


incluye una breve referencia a su actualización en materias relacionadas con la formación 
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on-line. Se aprecia que en el proceso de formación y actualización pedagógica del claustro, 


el 70 por ciento del profesorado ha recibido formación específica en entornos docentes 


virtuales. 


Para que se pueda apreciar mejor la capacitación del profesorado para la impartición de 


un máster con la doble orientación profesional e investigadora, en el apartado 2 del anexo 


6 se recogen algunas de las aportaciones recientes de los profesores que han formado 


parte del equipo directivo del Máster. 


A continuación se presentan las Tablas I y II, con datos de la plantilla docente. Señalar que 


la información recogida en dichas tablas se refiere a la situación administrativa actual. En 


el Anexo 6.1 se presenta la información considerando la máxima categoría acreditada 


(Tablas I-BIS y II-BIS). Es destacable el hecho de que con este cómputo, el 89% de las horas 


impartidas lo serían por profesores titulares y catedráticos y el 83% del PDI de la titulación 


sería funcionario. 


 


Tabla I. Clasificación por categoría de profesorado 


CATEGORIA Nº PDI
Nº 


DOCTORES


QUINQUENIO


S
SEXENIOS


ECTS que 


imparte en 


la titulación


% Horas 


impartidas 


cat. en 


Título


% Categoría 


PDI en el 


Título


% Doctores 


en el Título


CU 2 2 11 6 8,0 13,3% 8,3% 100,0%


TU 12 12 56 7 22,0 36,7% 50,0% 100,0%


COND 8 8 24 4 27,0 45,0% 33,3% 100,0%


AYUD/D 2 2 8 0 3,0 5,0% 8,3% 100,0%


Totales 24 24 99 17 60,0 100,0% 100,0%  


 


 


Tabla II. Clasificación por área de conocimiento 


Área de 


conocimiento
Nº PDI Nº DOCTORES QUINQUENIOS SEXENIOS


% Categoría 


PDI en el 


Título


% Doctores 


en el Título


Inves. Profes. Inves. Profes.


FundAnaliEcono 8 8 31 7 18,0 18,0 30,0% 30,0% 33,3% 100,0%


Mat 3 3 12 1 3,0 3,0 5,0% 5,0% 12,5% 100,0%


HacPub 3 3 13 0 6 10,0 10,0% 16,7% 12,5% 100,0%


Pol 5 5 21 6 12,0 12,0 20,0% 20,0% 20,8% 100,0%


Est 1 1 4 2 3,0 3,0 5,0% 5,0% 4,2% 100,0%


Econometria 1 1 4 1 4 0,0 6,7% 0,0% 4,2% 100,0%


Hist 2 2 10 0 4 0,0 6,7% 0,0% 8,3% 100,0%


Contb 1 1 4 0 0 2,0 0,0% 3,3% 4,2% 100,0%


DirMaster 4 0,0 6,7% 0,0% 0,0% 0,0%


Prácticas 0 6,0 0,0% 10,0% 0,0% 0,0%


TFM 6 6,0 10,0% 10,0% 0,0% 0,0%


Totales 24 24 99 17 60,0 60,0 100,0% 100,0% 100,0%


ECTS que imparte en la 


titulación por mención


% Horas impartidas cat. 


en Título
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ANEXO DEL APARTADO 6 DE LA MEMORIA MODIFICADA 


 
ANEXO 6.1. INFORMACIÓN SOBRE DOCENCIA 


 
Tabla 6.1: Departamentos y Áreas docentes implicadas en el Máster (*).  
 


Departamentos 
 


Áreas Docentes Créditos  


Dep. Análisis Económico y Finanzas  21 


 Fundamentos del Análisis económico  18 


 Matemáticas 3 


   


Dep. de EPHP, PE y Est.  25 


 Economía Política y Hacienda Pública 10 


 Política Económica 12 


 Estadística 3 


Dep. de EEI, HE y Ecm.   8 


 Econometría 4 


 Historia Económica. 4 


Departamento de Empresa  2 


 Contabilidad 2 


(*) El total de créditos asignados a las áreas asciende a 56.  Se dejan 4 crs para seminarios de 
investigación con la intención de invitar a expertos externos.  Estos cuatro créditos no 
contabilizarán como carga docente de ningún profesor de la UCLM. 
 
 
Tabla 6.2: Perfil docente e investigador del profesorado.  
 
 


Deptos 
Áreas 


docentes 
Categoría 


profesional 


ADECUACIÓN AL 
MÁSTER 


Quinquenios 
docentes y 
Sexenios de 


Investigación 


Cursos(1) 


A
n


ál
is


is
 


Ec
o


n
ó


m
ic


o
 


y 
Fi


n
an


za
s 


 


Fundamentos 
del Análisis 
Económico 


CU 


Especialista en 
economía del 


crecimiento y sus 
conexiones con las 


finanzas y el empleo. 


6 QD y 3 SI  


TU 


Especialista en análisis 
input-output con 
aplicaciones a la 
sostenibilidad, 


comercio internacional 


5 QD 
1 SI 


10, 11 
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y medio ambiente. Uso 
avanzado de Matlab 


CD (TU*) 


Especialista en análisis 
input-output con 
aplicaciones a la 
sostenibilidad, 


consumo sostenible y 
medio ambiente. Uso 
avanzado de Matlab. 


4 QD 
1 SI 


8,11 
 


CD (TU*) 


Especialista en análisis 
input-output con 
aplicaciones a la 
sostenibilidad, 


comercio internacional 
y medio ambiente. 


4 QD 
1 SI 


 


CD (TU*) 


Especialista en análisis 
input-output con 
aplicaciones a la 
sostenibilidad, 


consumo sostenible y 
comercio internacional 
y medio ambiente. Uso 


avanzado de Matlab. 


3 QD 
1 SI 


1,11, 12 
 


CDI (TU*) 


Especialista en análisis 
input-output con 
aplicaciones a la 
sostenibilidad, 


comercio internacional 
y medio ambiente. Uso 


experto de Matlab. 


1 QD 12, 8 


TU 


Especialista en análisis 
input-output y 
aplicaciones de 


impactos públicos 


5 QD 9,1,2, 12 


CDI (TU*) 


Especialista en análisis 
input-output con 
aplicaciones a la 
sostenibilidad, 


comercio internacional 
y medio ambiente. Uso 


experto de Matlab. 


3 QD 12 


 


Matemáticas TU 
Especialista en algebra 


matricial y modelos 
dinámicos 


5QD 1,2,8,9,12 
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(matemáticos). 


CD 


Especialista en algebra 
matricial y modelos 


dinámicos 
(matemáticos). 


4 QD  


CD 


Especialista en modelos 
dinámicos 


(matemáticos). 
Modelos de ecuaciones 


en diferencias 


5 QD 
1 SI 


8 


Ec
o


n
o


m
ía


 P
o


lít
ic


a 
y 


H
ac


ie
n


d
a 


P
ú


b
lic


a,
 E


st
ad


ís
ti


ca
 E


co
n


ó
m


ic
a 


y 
Em


p
re


sa
ri


al
, 


y 
P


o
lít


ic
a 


Ec
o


n
ó


m
ic


a 


Hacienda 
Pública 


TU 
Especialista en 


economía y desarrollo 
regional y local 


5 QD  


TU 
Especialista en 


economía y finanzas 
públicas territoriales 


5 QD 12 


AD (CD*) 
Especialista en 


economía y finanzas 
públicas territoriales 


3 QD  


Política 
Económica 


TU 
Especialista en 


desarrollo  regional y 
local 


5 QD y 3 SI 2,8, 12 


CU 
Especialista en 


crecimiento económico 
5 QD  


TU 
Especialista en 


economía ecológica y 
desarrollo rural 


5 QD 2, 3, 8, 10 


TU 
Especialista en 


desarrollo regional y 
local 


4 Q 1,2,9 


CD (TU*) 
Especialista en 


economía y desarrollo 
regional y local 


2QD 8. 


Estadística TU 


Especialista en 
modelos, métodos y 
técnicas estadísticos 


aplicados a la 
sostenibilidad 


4 QD y 2 SI 1, 3, 7, 8 
y 5 


Ec
o


n
o


m
ía


 
Es


p
añ


o
la


 
e


 
In


te
rn


ac
io


n
al


, 
H


is
to


ri
a 


Ec
o


n
ó


m
ic


a 
y Ec


o
n


o
m


e
tr


í
a 


Econometría TU 


Especialista en modelos 
macro econométricos, 


aplicados a crecimiento 
económico 


internacional y 


4QD 1SI 12 
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convergencia 


Historia 
Económica 


TU 
Especialista en Historia 


Económica 
5 QD  


AD (CD*) 
Especialista en Historia 


Económica 
5QD 1,2 


A
d


m
in


is
tr


ac
ió


n
 


d
e


 
Em


p
re


sa
s 


Contabilidad TU 


Especialista en temas 
de responsabilidad 


corporativa (con 
especial énfasis en el 


medio ambiente) 


4 QD  


* Profesorado acreditado en una categoría superior 
(1)Cursos del Plan de formación e Innovación del PDI de la UCLM u otros asimilables 
relacionados con la formación on-line: 


1. Administración electrónica 
2. Correo corporativo on-mail on-drive 
3. Creación de entornos virtuales de aprendizaje 
4. Criterios, estrategias y herramientas de evaluación de competencias en 


educación superior 
5. Estrategias de fomento de la participación en clase y su evaluación a través de 


las TIC 
6. Introducción al aprendizaje basado en problemas 
7. Introducción a la metodología docente, inductiva suave: inicio a la 


Gamificación 
8. Preparación de material audiovisual para docencia on-line 
9. Videoconferencia corporativa on-link 
10. Wordpress como herramienta docente. Iniciación 
11. Competencia Digital para docentes universitarios. (G9) 
12. Otros 


 
Tabla I-BIS. Clasificación por categoría de profesorado (considerando la categoría máxima 
acreditada) 


CATEGORIA Nº PDI
Nº 


DOCTORES


QUINQUENIO


S
SEXENIOS


ECTS que 


imparte en 


la titulación


% Horas 


impartidas 


cat. en 


Título


% Categoría 


PDI en el 


Título


% Doctores 


en el Título


CU 2 2 11 6 7,0 11,7% 8,3% 100,0%


TU 18 18 74 10 46,0 76,7% 75,0% 100,0%


COND 4 4 14 1 7,0 11,7% 16,7% 100,0%


Totales 24 24 99 17 60,0 100,0% 100,0%  
 
 
 
Tabla II BIS. Clasificación por área de conocimiento (considerando la máxima categoría 
acreditada) 
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Área de 


conocimiento
Nº PDI Nº DOCTORES QUINQUENIOS SEXENIOS


% Categoría 


PDI en el 


Título


% Doctores 


en el Título


Inves. Profes. Inves. Profes.


FundAnaliEcono 8 8 31 7 18,0 18,0 30,0% 30,0% 33,3% 100,0%


Mat 3 3 12 1 3,0 3,0 5,0% 5,0% 12,5% 100,0%


HacPub 3 3 13 0 6 10,0 10,0% 16,7% 12,5% 100,0%


Pol 5 5 21 6 12,0 12,0 20,0% 20,0% 20,8% 100,0%


Est 1 1 4 2 3,0 3,0 5,0% 5,0% 4,2% 100,0%


Econometria 1 1 4 1 4 0,0 6,7% 0,0% 4,2% 100,0%


Hist 2 2 10 0 4 0,0 6,7% 0,0% 8,3% 100,0%


Contb 1 1 4 0 0 2,0 0,0% 3,3% 4,2% 100,0%


DirMaster 4 0,0 6,7% 0,0% 0,0% 0,0%


Prácticas 0 6,0 0,0% 10,0% 0,0% 0,0%


TFM 6 6,0 10,0% 10,0% 0,0% 0,0%


Totales 24 24 99 17 60,0 60,0 100,0% 100,0% 100,0%


ECTS que imparte en la 


titulación por mención


% Horas impartidas cat. 


en Título
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS 


El Máster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible cuenta, para sus tareas de gestión y 


administración, con los recursos humanos del personal de administración y servicios de la 


Facultad de Económicas y Empresariales y los Departamentos implicados. Así mismo, para 


el desarrollo de las actividades de formación presencial o no- presencial que lo requieran, 


el Máster cuenta también con el apoyo del personal técnico del área de Tecnología (CTIC) y 


del Centro de Tecnologías y Contenidos Digitales (C:TED) de la UCLM. 


Personal de Administración y Servicios de la Facultad de Ciencias Económicas y 


Empresariales 


 


Puesto Categoría Número 


Administrador *  Funcionario de carrera – Grupo  C1 1 


Técnico I* Funcionario de carrera – Grupo  A2 1 


Ejecutivo Funcionario de carrera – Grupo  C1 2 


Gestor Funcionario de carrera – Grupo  C2 1 


Responsable de Edificio* Funcionario de carrera – Grupo C2 1 


Oficial* Funcionario carrera– Grupo C2 1 


Gestor de Servicios Funcionario de carrera – Grupo C2 2 


(*) Personal compartido con las otras facultades ubicadas en el edificio 


 


Además del personal adscrito al centro, de forma transversal a toda la universidad, prestan 


servicio el personal del Área de Tecnología (CTIC), el personal del Centro de Tecnologías y 


Contenidos Digitales (C:TED) y el personal del Área de Bibliotecas. 


 


 


Personal del Área de Tecnología (CTIC) de la UCLM 


. 1 director y 1 director adjunto 


. Sistemas y Redes: 1 director y 8 técnicos 


. Gestión de Aplicaciones: 1 director ejecutivo y 11 técnicos 


. Gestión de Servicios TIC: 1 director ejecutivo y 1 técnico 


. Desarrollo de Servicios TIC: 1 director ejecutivo y 2 técnicos 


. Gestión TIC por campus: 4 directores técnicos de servicios generales y 49 


técnicos; de ellos, 15 en el campus de Albacete. 


 


Personal del Centro de Tecnologías y Contenidos Digitales C:TED 


(http://cted.uclm.es/sobre-cted/organizacion-del-centro/) 
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El Centro de Tecnologías y Contenidos Digitales de la UCLM, de reciente formación, se ha 


construido a partir de recursos humanos ya existentes en la universidad, en las áreas de 


Tecnología y Comunicaciones, en UCLMtv y en Extensión Universitaria. Cuenta con un 


director, 6 técnicos adscritos a tiempo completo y uno más a tiempo parcial más el apoyo 


de 6 becarios de colaboración.  


 


Personal de la Biblioteca 


El Área de Bibliotecas cuenta con un director, un Director técnico y 4 Directores de 


campus. Además, cuenta con 20 bibliotecarios y personal de administración y 18 


estudiantes con beca de colaboración. 


 


6.3. PREVISIÓN DE RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES 


Los 56 créditos del Máster en asignaturas regladas serán impartidos por profesores de la 


UCLM y los servicios de apoyo serán prestados por el personal descrito. No se precisa la 


contratación de personal adicional asociado al título. 
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS 


La Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete, lugar donde se 
impartirá el título de Máster en su modalidad presencial, cuenta con los siguientes 
medios materiales y servicios disponibles 


 


a) AULAS Y DESPACHOS 


La Facultad dispone de los siguientes espacios capacitados para la organización de 
eventos académicos específicos, al margen de la docencia ordinaria que se lleva a cabo 
en los diferentes grados, másteres universitarios y títulos propios que oferta: 


 1 Salón de Actos, con capacidad para 126 personas. 


 1 Sala de Vistas, con capacidad para 35 personas. 


 1 Salón de Juntas, con capacidad para 40 personas. 


 1 Aula Magna, con capacidad para 450 personas. 


 


Todos estos servicios generales se encuentran equipados con material informático y 
audiovisual totalmente renovado. Asimismo, el Salón de Actos y en el Aula Magna está 
equipado de cámaras de grabación y de emisión en directo en internet de aquellos 
actos que se desee. 


La Sala de Juntas está equipada con un servicio de videoconferencias para uso 
exclusivo del Centro.  


Los despachos de administración general y apoyo a la gestión son: 


 7 Despachos del  Equipo de Dirección 


 2 Despachos de Gestión Económica. 


 1 Despacho de Apoyo a la Docencia. 


 1 Despacho de Apoyo Informático. 


 1 Despacho de la Delegación de estudiantes. 


 1 Despacho del Club de Bolsa, CIJAB. 


 1 Oficina de prácticas externas. 


 


El número de despachos donde se ubica el profesorado de la Facultad es de 65, con 
puestos de trabajo totalmente completos para todos los profesores, con 
independencia de cuál sea su categoría profesional y su dedicación a la Universidad, 
tiempo completo o tiempo parcial. 
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El edificio cuenta con puntos de red wi-fi que dan cobertura a la totalidad de 
instalaciones del Centro. Todas las aulas tienen acceso a Internet y cuentan con 
ordenador para el profesor y cañón de videoproyección.  


Dispone de 6 seminarios con mesas móviles para trabajos con grupos reducidos. Así 
mismo cuenta con tres seminarios para reuniones y grupos de trabajo (25 personas).  


La totalidad de aulas disponibles en el Edificio donde está ubicada la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete, y en la que se comparten 
instalaciones con la Facultad de Derecho y la Escuela de Relaciones Laborales son las 
siguientes, todas ellas adaptadas a puestos para discapacitados: 


 Aula 1: 130 plazas. Planta baja. 


 Aula 2: 130 plazas. Planta baja. 


 Aula 3: 130 plazas. Planta baja. 


 Aula 4: 130 plazas. Planta baja. 


 Aula 5: 130 plazas. Planta baja. 


 Aula 6: 130 plazas. Planta baja. 


 Aula 7: 120 plazas. Planta baja. 


 Aula 8: 120 plazas. 1ª planta. 


 Aula 9: 128 plazas. 1ª planta, 


 Aula 10: 130  plazas. 1ª planta. 


 Aula 11: 120 plazas. 1ª planta. 


 Aula 12: 120 plazas. 1ª planta. 


 Aula 13: 240 plazas. 1ª planta. 


 Aula 14: 130 plazas. Planta baja, A/A. 


 Aula 15: 130 plazas. Entreplanta, A/A. 


 Aula 16: 125 plazas. Entreplanta, A/A. 


 Aula 17: 156 plazas. 1ª planta, A/A. 


 Aula 18: 73 plazas. Planta baja. 


 Aula 19: 73 plazas. Planta baja. 


 


(Se pueden ver imágenes de las instalaciones físicas del centro en el enlace 
http://ftaadcee-ab.uclm.es/paginas/la-facultad/instalaciones.html) 


 


b) SERVICIOS TIC Y DIGITALES 


La Universidad de Castilla-La Mancha ha realizado una apuesta decidida por las 
Tecnologías de la Información y la Comunicación y se ha dotado de una gama de 
infraestructuras que permiten la formación semipresencial y on-line. A continuación se 
detallan los servicios comunes disponibles: 
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b.1) SERVICIOS BASADOS EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES (TIC) MANTENIDOS POR EL ÁREA DE TECNOLOGÍA Y 
COMUNICACIONES DE LA UCLM (https://area.tic.uclm.es):   


Los servicios del Área TIC, organizados bajo la Gerencia de Infraestructuras TIC, son 
diseñar, planificar, coordinar, administrar y asegurar las infraestructuras y servicios 
basados en Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) prestados a la 
comunidad universitaria de la UCLM en los campos de la docencia, la investigación y la 
gestión administrativa 


En este ámbito, destaca la plataforma institucional de tele-enseñanza ‘Campus Virtual’ 
(campusvirtual.uclm.es/), cuya utilización es generalizada en toda la UCLM y en 
particular, en las materias del Máster desde hace muchos años. Basada en la aplicación 
web Moodle, esta plataforma permite: 


- Una fácil gestión de recursos formativos (archivos de texto y multimedia, 
enlaces a sitios de internet, etc.)  


- La realización de distintas actividades no presenciales (foros de discusión, 
cuestionarios, tareas, etc.)  


- La comunicación y el trabajo colaborativo (novedades, avisos, mensajería, 
calendario, etc.).  


Además, la facultad cuenta con un equipo para videoconferencias del tipo SMART 
Room System (SRS-LYNC-XS- 8055i-G5). Este sistema se integra con la infraestructura 
Skype Empresarial ya existente en la UCLM, permitiendo a los usuarios programar 
reuniones, unirse a las reuniones desde la propia sala o de forma remota 
compartiendo archivos, utilizando para ello el software de Skype Empresarial instalado 
en el ordenador o directamente a través de un navegador. Su manejo es muy fácil e 
intuitivo, a través de la consola o de la pantalla interactiva instalada en la misma sala. 
(más información sobre el sistema en: https://smartkapp.com/en/products/smart-
room-systems). En total hay 11 salas de este tipo en el Campus de Albacete.  


 


b.2) SERVICIOS DEL CENTRO DE TECNOLOGÍAS Y CONTENIDOS DIGITALES DE LA UCLM 
(C:TED) http://cted.uclm.es/ 


Este centro, creado en 2014, tiene como misión impulsar la enseñanza a través de las 
TIC, utilizando plataformas de enseñanza online que faciliten la creación de un entorno 
educacional basado en internet y el desarrollo de repositorios digitales de contenidos 
docentes. Entre otros, facilita a la comunidad universitaria propia, los siguientes 
servicios: 


-Poli Media: Este sistema, muy utilizado en multitud de universidades desde 2007, 
permite crear vídeo donde se integra la imagen del profesor y de los elementos 
multimedia presentados. En la UCLM, el desarrollo de Arges permite producir 
contenidos digitales en este formato empleando la infraestructura existente en la 
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universidad, sin necesidad de realizar ninguna adquisición hardware o software 
adicional.  


- Hydra: Publicación Líquida Multiformato, permite generar libros digitales tanto en 
formato ebook como archivos preparados para su publicación en imprenta. El 
documento se escribe una vez y se adapta a los principales estándares del mercado 
(pdf, epub, mobi y SCORM para Campus Virtual). 


- Escenografía Virtual: Este sistema permite integrar en tiempo real vídeo digital y 
flujos de datos virtuales (vídeo y elementos 3D). Existe un escenario en el campus 
de Albacete, situado en el IDR, a escasos minutos de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Empresariales 


- Otros servicios de I+D+i: el C:TED facilita la producción de otros contenidos 
digitales en el ámbito de la docencia como: Infografía y animación 2D/3D; 
Desarrollo de aplicaciones de Realidad Aumentada; Producción de multimedia 
divulgativo; Asesoría en tratamiento digital de contenidos docentes;  Grabación y 
retransmisión de conferencias y eventos 


La siguiente relación de medios materiales está disponible en cada sala del C:TED en 
los campus de Albacete, Ciudad Real, Toledo y Cuenca. En algunas salas, como en 
Albacete, Ciudad Real y Cuenca se cuenta con equipamiento adicional.  


 
 2 Cámaras Canon XF-205 
 Teleprompter de Estudio Telikou TB-17 
 Escenografía Virtual: Easy Set 3D (v3.7) 
 Estación de Trabajo (Nvidia Quadro Kepler K5000) 
 TV LED de Previsualización (32”) 
 Monitor HD Broadcast (21,5”) 
 Servidor de Ingesta Axel (4Tb) 
 Selector de Señales Kramer VP790 
 Mezclador de audio Digital Presonus 
 Parrilla de Iluminación LED (8 paneles) 
 Consola de regulación digital DMX512 
 Ciclorama de 12m2 
 Tableta Gráfica Wacom Cintiq 2 
 


c) SERVICIO DE  BIBLIOTECA 


En el Campus de Albacete de la Universidad de Castilla-La Mancha, la Facultad de 
Ciencias Económicas y Empresariales de Albacete dispone de dos Bibliotecas, una 
ubicada en el propio Centro (Melchor de Macanaz) y la otra es una Biblioteca General 
del Campus de Albacete. 


c.1) BIBLIOTECA GENERAL DEL CAMPUS: 
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Se encuentra situada en el Paraninfo, edificio contiguo (20 metros de distancia), por lo 
que la disponibilidad a la misma es casi instantánea, pudiendo ser utilizada, como así 
ocurre, por parte de nuestros estudiantes como parte del mismo Centro. 


Las principales características que posee la biblioteca (datos 2017) son: 


Materiales bibliográficos 


 303.321 ejemplares de libros, monografías. 


 548.101 libros electrónicos (están en línea en la biblioteca virtual). 


 2.880 títulos de revistas. 


 934suscripciones abiertas. 


 50.049 suscripciones a revistas electrónicas. 


 744 Microformas. 


 6.531 CD rom, disquetes. 


 2.979 Registros sonoros. 


 5.511 Videos y DVDs. 


 974 Material cartográfico. 


 


Equipamiento de la Biblioteca General 


 941 puestos de lectura en la biblioteca General; 1331 en las tres bibliotecas del 
campus de Albacete. 


 8 salas para trabajos en grupo (64 puestos en la biblioteca General) 


 23 ordenadores de uso público 


 286 ordenadores portátiles para uso público 


 2 puestos para consulta de material audiovisual (televídeo + DVD) 


 2 fotocopiadoras de uso público 


 5 escáner de uso público 


 4 máquina de autopréstamo 


 


Servicios ofertados 


  Lectura en sala. 


 Salas para trabajos en grupo. 


 Adquisición de libros (fondos de centros y desideratas en biblioteca). 


 Información bibliográfica y búsquedas bibliográficas 


 Préstamo y reserva de documentos 


 Préstamo interbibliotecario. 


 Formación de usuarios/Visitas guiadas. 


 Reprografía. 


 Sugerencias y reclamaciones. 


 Infraestructura para uso de portátiles propios. 


 Préstamo de portátiles y otros materiales no bibliográficos  
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 Alerta informativa (a través de DialNet o de la propia biblioteca). 


 Información de novedades (a través de la lista de distribución de la Biblioteca). 


 Consulta a la base de datos en línea 


 Cursos de Alfabetización Informacional ALFIN, básicos y especializados 


 


c.2) BIBLIOTECA MELCHOR DE MACANAZ 


Se trata de la Biblioteca específica del centro. Se encuentra conectada, a través de los 
depósitos, con la Biblioteca General, de manera que sus recursos bibliográficos son 
prácticamente comunes, aunque en sus compactus y depósitos de libros alberga la 
bibliografía más especializada de sus enseñanzas.  


Dispone de más de 100 puestos de lectura, si incluimos los que están en los depósitos, 
aunque la mayoría se encuentran en las dos salas de lectura de libre acceso. Tiene 22 
ordenadores para consulta de los estudiantes (la mayoría en el aula Aranzadi) y dos 
portátiles de préstamo. También está equipada con fotocopiadora y Digital Sender´s, 
así como un Arco Antihurto que protege el fondo bibliográfico. Dispone de 522 revistas 
con suscripción abierta. 


La Biblioteca Macanaz abre 241 días al año y es gestionada por dos Bibliotecarios, con 
el apoyo de 5 becarios, que, en conjunto, cubren los turnos de mañana y tarde. 


Coordinadas y unidas, física y orgánicamente, la Biblioteca Macanaz ofrece los mismos 
servicios mencionados anteriormente en la General. 


 


D) AULAS DE INFORMÁTICA 


El edificio Melchor de Macanaz, donde se ubica la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales de Albacete dispone de dos aulas de informática 


Aula de informática Grande: 


- 32 +1 Equipos LG 24V360. 


o Pantalla de 23.8" 


o Procesador Pentium N3700 


o 4GB RAM 


o 500GB  


o Intel HD Graphics 


Aula de informática Pequeña: 


- 12 Equipos LG 24V360. 


o Pantalla de 23.8" 


o Procesador Pentium N3700 


o 4GB RAM 
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o 500GB  


o Intel HD Graphics 


Existe un aula informática de uso libre en el edificio Benjamín Palencia (a escasos 
metros del edificio donde se ubica la titulación) con 40 puestos. 


 


E) Mantenimiento de recursos y servicios 


 


Por último, señalar que, en la UCLM, el mantenimiento del equipamiento y de las 
instalaciones se realiza, respectivamente por el Área de Tecnología y Comunicaciones, 
perteneciente a Gerencia, y por la Oficina de Gestión de Infraestructuras, 
perteneciente al Vicerrectorado de Economía y Planificación. 


El mantenimiento del equipamiento y las incidencias que pudiesen surgir con el mismo 
se gestiona a través del Centro de Atención al Usuario, donde, a través de la web 
(C.A.U.; cau.uclm.es/) o por petición telefónica, se centraliza la asistencia del servicio 
de Informática; la gestión de este servicio es eficaz y permite la atención directa y el 
apoyo al usuario de Servicios TIC. Por su parte, el personal del C:TED presta formación 
y asesoramiento al personal docente para la creación de contenidos digitales. 


 


La Oficina de Gestión de Infraestructuras de la Universidad de Castilla-La Mancha se 
crea en 1985 con el objeto de gestionar la ejecución de las obras, la conservación y 
mantenimiento de los edificios, el equipamiento y mobiliario y, en fecha posterior se 
asume también la gestión del patrimonio.  


 


La O.G.I tiene: 


1. Un área técnica con un arquitecto director, un arquitecto técnico como adjunto 
técnico director, cuatro arquitectos técnicos y un ingeniero técnico.  


2. Un área económico-patrimonial, con un adjunto económico director como 
coordinador de la misma.  


 


En cada campus (Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo) hay, además del arquitecto 
técnico, servicios administrativos y personal de mantenimiento. En total un equipo 
humano de 26 personas que desarrollan un trabajo que, esquemáticamente, 
enumeramos a continuación.  


1. Proyectos de obras de nueva planta.  


2. Proyectos en colaboración con otras administraciones.  


3. Conservación y mantenimiento de edificios: mantenimiento de instalaciones y 
mantenimiento general cotidiano y obras de reparación y mantenimiento.  
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4. Mobiliario y equipamiento de centros: equipamiento de nuevos edificios y 
reposiciones o necesidades de completar mobiliario.  


5. Gestión del patrimonio de la UCLM: inventario de bienes muebles e inmuebles y 
gestión legal y documental de los mismos.  


6. Colaboración con otras áreas de la UCLM: actividades culturales, seguridad y salud 
laboral, documentación …  


 


Por último, comentar que completada la construcción de un edificio polivalente en el 
Campus de Albacete, frente al que ocupa la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales, son suficientes los espacios físicos y los medios humanos y materiales 
necesarios para la adecuada impartición de las enseñanzas del máster, en sus dos 
modalidades, presencial y on-line. 


En cualquier caso, la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, a través del 
contrato-programa que tiene con la propia Universidad de Castilla-La Mancha, define 
en cada ejercicio las necesidades de recursos para los estudios oficiales que en la 
misma se imparten. Para cualquier nueva necesidad que en el futuro tuviese que 
hacerse frente, si así ocurre, la Facultad tiene perfectamente establecido el sistema de 
adquisición y financiación de los recursos necesarios para satisfacer esa posible 
necesidad. 


Dado que este Máster, en su modalidad presencial, se ubica, como se ha señalado, en 
la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales y en dicho centro se han previsto 
los mecanismos necesarios para diseñar, gestionar y mejorar los servicios y recursos 
materiales que ofrece para el adecuado desarrollo del aprendizaje de los estudiantes 
se alude a los mismos. La Facultad, bien directamente o bien con el apoyo de los 
servicios generales de la UCLM de forma centralizada: 


• Dispone de mecanismos que le permiten obtener y valorar la información sobre 
los requisitos para el diseño, dotación, mantenimiento y gestión de los recursos 
materiales y servicios (incluyendo los aspectos relacionados con la seguridad y el 
medio ambiente). 


• Cuenta con procedimientos que le facilitan información sobre sus sistemas de 
mantenimiento, gestión y adecuación de los recursos materiales y servicios. 


• Tiene organizado el sistema para controlar, revisar periódicamente y mejorar 
de forma continua su política y actuaciones relacionadas con su personal 
administrativo y de servicios. 


• Ha establecido cómo se realiza el control, revisión periódica y mejora de los 
recursos materiales y los servicios. 


• Dispone de los procedimientos para regular y garantizar los procesos de toma 
de decisiones relacionados con los recursos materiales y los servicios.  
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• Cuenta con procedimientos para canalizar las distintas vías de participación de 
los grupos de interés en la gestión de los recursos materiales y en la prestación de los 
servicios. 


• Dispone de un procedimiento (cómo, quién, cuándo) para rendir cuentas sobre 
la adecuación de los recursos materiales y servicios al aprendizaje de los estudiantes y 
su nivel de uso. 


 


Para cumplir estas funciones, el Sistema de Garantía Interna de Calidad (SGIC) de la 
Facultad cuenta con una serie de procedimientos documentados. De los mismos en 
este Máster se  consideran el Proceso para la elaboración y revisión de la política y los 
objetivos de calidad PG-1.0-01/03; Proceso de asunción de la responsabilidad por el 
equipo de dirección PG-1.0-02/03; Proceso de gestión y revisión de las incidencias, 
reclamaciones y sugerencias PG-1.0-03/03; Proceso para la gestión de los servicios PG-
1.4-01/03; Proceso para la gestión de los recursos materiales PG-1.4-02/03; Proceso 
para la gestión y mantenimiento de proveedores PG-1.4-03/03 y el proceso de 
indicadores. 
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8. RESULTADOS PREVISTOS 


 


8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS 


La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) ha establecido los 


siguientes 3 indicadores, de acuerdo con la siguiente definición: 


 Tasa de Graduación: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el 


tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en año más (d+1) en relación con su cohorte 


de entrada. Se trata de una medida de aprovechamiento académico. 


 Tasa de Abandono: relación porcentual entre el número total de estudiantes de 


una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulación el curso anterior y que no 


se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior. 


 Tasa de Eficiencia: relación porcentual entre el número total de créditos 


establecidos en el plan de estudios y el número total de créditos en los que han tenido que 


matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes titulados en un 


determinado curso académico. 


La previsión de estas tasas para el Máster Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible 


se ha calculado teniendo en cuenta los datos históricos disponibles de otros Másteres 


impartidos en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, tomando también en 


consideración la menor duración temporal del Máster propuesto respecto de los estudios de 


Doctorado que se venían ofertando hasta el momento, circunstancia que justifica que se 


estime una mayor tasa de graduación y una menor tasa de abandono. También se ha tomado 


en consideración los resultados alcanzados en los Doctorados impartidos en nuestra 


Universidad, medidos, en este caso, ya que se trata de una propuesta de segundo ciclo, a 


través de Diploma de Estudios Avanzados. 


Por otra parte, la previsión realizada se justifica también por el perfil de ingreso recomendado 


para la titulación, estando dirigida a unos alumnos que poseen unos conocimientos básicos en 


materia de economía y métodos cuantitativos.  Además estos alumnos, manifiestan un 


especial interés por profundizar en el conocimiento de las materias que integran el ámbito de 


conocimiento propio de la titulación propuesta. 


De acuerdo con lo señalado, se espera que se supere el 75 por ciento de los alumnos 


matriculados a tiempo completo en el Máster se gradúen en un solo curso académico (Tasa de 


Graduación). Entre un 10 y un 15 por ciento se prevé que requieran más un año para 


completar todos los créditos.  


A partir de la experiencia de otros programas de Máster en otras Universidades, se espera que 


la Tasa de Abandono se sitúe entre un 5 y un 10 por ciento. La Comisión de Garantía de Calidad 


y el propio Plan de Acción Tutorial pretenden reducir esta tasa de abandono (véase punto 


4.3.2). 
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Respecto a la Tasa de Eficiencia, se considera que cuando un estudiante se matricula de la 


totalidad de créditos del Máster en curso académico pero no consigue evaluación positiva en 


todas las materias en las que se ha matriculado, necesitará de segunda y sucesivas matrículas. 


Cuando esto suceda, dicha tasa bajará del 100% (valor óptimo). En el caso de un estudiante 


con dedicación plena al Máster se espera que tan sólo requiera, en media, de una doble 


matrícula en unos 18 créditos, que suma, aproximadamente, el peso del Trabajo Fin de Máster 


y una asignatura obligatoria o las prácticas externas. En tal caso, si uno de cada cuatro 


estudiantes (de nuevo una estimación promedio) se encontrara en esta circunstancia, la tasa 


de eficiencia de los participantes a tiempo completo sería del 92 por ciento. En el caso de los 


participantes a tiempo parcial, en la medida en que la carga se distribuye con menos 


intensidad, es de esperar que sea cercana al 100%, (del orden del 95 por ciento bajo el 


supuesto de que sólo uno de cada cinco estudiantes necesita matricularse dos veces de 20 


créditos). Si una tercera parte del alumnado se involucra en el Máster a tiempo parcial, 


entonces la tasa media de eficiencia en el total de alumnos será del 93 por ciento. 


 


 


Estimación valores cuantitativos % 


Tasa de graduación 75 


Tasa de abandono 5-10 


Tasa de eficiencia 92 
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