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Identificador : 4313199

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 06/02/2024

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Ciencias Econdémicasy 02004318

Empresariales

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Crecimiento y Desarrollo Sostenible

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible por la Universidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

CARGO

JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

NOMBRE Y APELLIDOS

Rector

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
c/Altagracia, 50 13071 Ciudad Redl 680222323
E-MAIL PROVINCIA FAX
julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Ciudad Real, AM 11 de enero de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4313199

Fecha: 06/02/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Master Universitario en Crecimiento y Desarrollo No Ver Apartado 1:
Sostenible por la Universidad de Castilla-La Mancha Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas Economia

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

034

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12

42

6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-L a Mancha
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

02004318

Facultad de Ciencias Econémicasy Empresariales

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Ciencias Econdmicasy Empresariales

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4313199

Fecha: 06/02/2024

50 50

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 12.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4170
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
CGL1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintética analisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automoativacion y adaptacion a entornos nuevos
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacién de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién (TIC) en el propio @ambito de estudio parala
blsgueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo enddgeno en el
marco de la sostenibilidad

CES3 - Capacidad para manejar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y €l desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dindmicosy no linealesy variables cualitativas

CEA4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioeconémico y ambiental

CES5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CES6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad paraimplementar y gestionar los planes de actuacién publicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de |a toma de decisiones a agentes publicos y privadosy sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad paraevaluar y elaborar informes sobre el impacto de programasy politicas de desarrollo y proponer medidas
correctoras y estrategias alternativas

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una dpticainterdisciplinar y contribuir aladifusion de los resultados de lainvestigacion

E12 - Capacidad para calcular el impacto antropogénico de |as actividades econémicas de produccién y consumo.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

A continuacién se describen las vias de acceso y el procedimiento de admision.
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1. Viasdeacceso

Las vias de acceso son las generales establecidas en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 del 29 de octubre, en el que se establece que pueden
cursar estudios de Master aquellas personas que estén en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de edu-
cacion superior del Espacio Europeo de Educacién superior, siempre que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Mas-
ter.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacioén de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.

En cualquier caso, hay que tener en cuenta lo dispuesto en la Disposicion Adicional Cuarta del RD 1393/07, que establece:

1. Paralosactuales Licenciados, Ingenierosy Arquitectos el reconocimiento (convalidacion) de créditos en el Master Universitario.

2. Paralos actuales Diplomados, Ingenieros Técnicos y Arquitectos Técnicos, se les permite el acceso al Master, pero las universidades podran exigir formacion
adicional necesaria teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y |os conocimientos derivados de | as ensefianzas cursadas en |os planes de estu-
diosde origen y los previstos en el plan de estudios de |as ensefianzas de Master solicitadas.

Por otra parte, se respetara la normativa de la UCLM sobre esta materia, segun la cual:

1. Los estudiantes seran admitidos en un master universitario mediante resolucion de la Comision Académica del Master, conforme a los requisitosy criterios de
valoracion de méritos que se definan para cada uno de ellos, entre los que podran figurar requisitos de formacion previa especifica en algunas disciplinas o de
formacion complementaria. Los alumnos que cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podran formular reclamacion ante la Comision de Refor-
ma de Titulos y Planes de Estudio, que recabara para su resolucion |os informes que considere oportunos.

2. Laformacién complementaria podra formar parte de la oferta de créditos del master y el estudiante podréa cursarla como parte de sus estudios siempre que no
le suponga la realizacion de mas de 120 créditos para obtener el titulo. Dicha formacién complementaria podra disefiarse con materias del propio master uni-
versitario o, con la autorizacion de los responsables del programa, con asignaturas de otros planes de estudios oficiales de la UCLM.

3. Lossistemasy procedimientos de admision deberan incluir, para los estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los servi-
cios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran, en su caso, la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

4. La Comisién Académica de cada uno de los masteres elaboraran y publicaran, con el informe favorable de la Comisién de Reforma de Titulos y Planes de Estu-
dio, los criterios especificos de admision, y en su caso, €l disefio concreto de la formacién complementaria.¢,

No se establecen limitaciones para el acceso distintas a las establecidas en estas disposiciones, pero si esta prevista la posibilidad de exigir formacién
complementaria en determinados supuestos.

La Comisién Académica del Méaster podra contemplar, para los antiguos licenciados, ingenieros y arquitectos, el reconocimiento de hasta 12 créditos
del programa de Master, atendiendo caso por caso a la adecuacién de competencias.

La Comisién Académica del Master podréa acordar exigir para los antiguos diplomados, ingenieros técnicos y arquitectos técnicos una formacién com-
plementaria no inferior a 30 créditos que se realizaran fuera del programa del Méaster, preferentemente a través de la realizacion de las intensificacio-
nes previstas en el nuevo titulo de grado en Economia.

Finalmente, la Comisién Académica del Méaster podré acordar formacién complementaria para aquellos estudiantes que accedan desde titulaciones de
una rama de conocimientos distinta a las ciencias juridicas y sociales o desde titulaciones de la rama mencionada que no estén relacionadas con el
Master Universitario que se presenta. En estos casos, la formacién complementaria se realizara fuera del programa del Master, preferentemente a tra-
vés de la realizacion de las intensificaciones previstas en el nuevo titulo de grado en Economia y Administracion y Direccién de Empresas. A titulo me-
ramente informativo y sin que pueda considerarse una relacion cerrada, se consideraran afines las titulaciones relacionadas con la economia, la admi-
nistracion y direccién de empresas y las relaciones laborales y recursos humanos.

B) Procedimiento de admision

La admision se efectuara por la Comisiéon Académica del Master, como resultado del proceso de seleccion realizado entre los alumnos que presenten
su solicitud de acceso y preinscripcion dentro del periodo establecido a tal efecto, respetando siempre los procedimientos y requisitos establecidos tan-
to en el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, como los previstos de manera especial por la Universidad de Castilla-La Mancha. El
procedimiento de admisién sera similar para ambas modalidades.

Las solicitudes de preinscripcion seran independientes para cada una de las dos modalidades (presencial y on-line) e iran dirigidas a la Comisién Aca-
démica del Master (6rgano responsable del programa), en los plazos establecidos por la UCLM, debidamente cumplimentados y acompafiadas de los
siguientes documentos:

Impreso de preinscripcion.

Documento acreditativo de laidentidad del interesado (DNI o Pasaporte)

Certificacion Académica Personal .

Titulo académico que permita el acceso al Master. En su caso, debidamente traducido al castellano y legalizado por |as autoridades competentes.
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Curriculo Vitae
Otros (experiencia profesional, idiomas, carta de presentacion,..).

En cuanto a la admisién, de acuerdo con lo establecido en la normativa de la UCLM, las solicitudes seran valoradas por la Comisiéon Académica del
Master, presidida por el Coordinador y compuesta por otros dos profesores-doctores del Master. La comisién tendra en cuenta los siguientes criterios,
todos ellos con la misma ponderacién, al valorar las solicitudes presentadas, otorgandoles una calificacién que oscilara entre 0 y 5 puntos:

Titulaciones pertenecientes ala Ramas de conocimiento de Economiay Ciencias sociales, Ciencias Juridicas, Mateméticas.
Expediente académico.

Perfil y adecuacion de la formacién previa alos contenidos del master.

Conocimiento de las lenguas espafiola e inglesa (superior a B1).

Otros méritos académicos o de formacion (postgrados, otras titulaciones, congresos, etc¢)

Publicaciones.

Experiencia Profesional .

Prueba de acceso o entrevista personal.

Tras evaluar todas las solicitudes, la Comisiéon Académica elaboraréd una relacion priorizada con los candidatos que hayan resultado admitidos en el
Master y aquellos que pasan a ser candidatos suplentes, indicando, en caso de resultar necesario, las acciones compensadoras que deberan llevar a
cabo los alumnos admitidos para subsanar posibles deficiencias que se hubieran advertido al examinar su solicitud.

Los estudiantes admitidos en una modalidad podran solicitar por escrito a la comisién Académica el cambio a la otra. La Comisién Académica valorara
la solicitud en funcién de la argumentacion aportada y la disponibilidad de plazas.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los alumnos de nuestra Universidad pueden seguir haciendo uso de los recursos tecnolégicos que poniamos a su disposicién
durante su etapa de alumnos de grado de nuestra universidad:

Acceso a los contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el perfil de acceso aumno de nuestra pagina web www.uclm.es. En el podrén en-
contrar informacion sobre becas, al ojamiento, matricula, catélogo bibliogréfico, etc.

En esa misma pagina web podrén encontrar |os contenidos académicos y oferta de servicios de todos |os centros de la Universidad.

Acceso a buzén del alumno (http:/mucds.masteruniversitario.uclm.es/buzon.aspx) como cauce para canalizar sus consultas de caracter administrati-
Vo durante su estancia en la universidad.

Cuentas de correo electr énico, bien manteniendo aquella de la que disponian en nuestra Universidad o bien creando nuevas, através de las cuaes se les hace
Ilegar informacion administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa de matricula, becas, servicios, etc.).

Consulta de su expedientes administrativos en red através de la aplicacion informética especifica.

Automatricula, bien de forma asistida con cita previa en sala o através de Internet. También se les remite un enlace a su cuenta de correo electronico para des-
cargarse €l manual de automatricula.

Parala utilizacién de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus
operaciones.

Otras funcionalidades de informacion y apoyo administrativo con unafuerte base tecnoldgica ( http://www.uclm.es/estudiantes/)

En las Jornadas de Acogida y Orientacién a Nuevos Alumnos los responsables de los distintos servicios haran una presentacién en cada centro
informando de su carta de servicios asi como la accesibilidad de los mismos También se dispone de un video institucional de la Facultad de Ciencias
Econdémicas y Empresariales alojado en la pagina web de la facultad (http://ftaadcee-ab.uclm.es/paginas/la-facultad/presentacion.html).

Para una atencién mas personalizada como deciamos anteriormente, las Unidades de Gestién de Alumnos de Campus UGAC se convierten en el eje
fundamental de la informacion y la gestiéon administrativa de cara al estudiante. El personal de dichas unidades atiende dudas telefénicamente y por
correo electrénico, lo que puede ser de gran utilidad en los tramites administrativos iniciales del estudiante a distancia.

También a través del call center como punto Gnico de acceso telefénico a nuestra Universidad desde donde derivaran la llamada al departamento en-
cargado de atenderla.

Nuestra Universidad, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren algin tipo de discapacidad en su incorporacién al mun-
do universitario, puso en marcha el Servicio de Atencién al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas dificultades
aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solucion individualizada a cada alumno. La informacién sobre servicios se encuentra en la
siguiente direccién web: https://blog.ucim.es/saed/ .

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de intercambio que tiene establecidos nuestra Universidad, reali-
zar estancias en otras universidades o bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposicion la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI),
la cual bien a través de su pagina web https://previa.ucim.es/ori/ , o de los distintos folletos informativos, facilita informacién de todo tipo para estos
estudiantes.

Conscientes de la importancia de una visién mas integral del alumno, el Vicerrectorado de Estudiantes cre6 el Servicio de Atencién Psicopedagogi-
ca (SAP) en los campus de nuestra Universidad. En ellos, ademas de una atencién personalizada, podran participar en los distintos talleres que desde
él se organizan y de los cuales pueden obtener informacién a través de su pagina web: http://www.sap.uclm.es/
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La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus alumnos y graduados el Centro de Informacién y Promocién del Empleo (ClI-
PE) a través del cual podran acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacién laboral, aula permanente de autoempleo, informacién académi-
co-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con caracter rotatorio en cada uno de los campus y que se constituye como un
punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la pagina web: https://blog.uclm.es/
cipe/

Ademas de las acciones de orientacion previstas con caracter general por la Universidad de Castilla-La Mancha y la Jornada de Orientacién especifi-
ca de la Titulacién sefialada anteriormente, en el marco del Master Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible se realizara un Plan de accién
tutorial de apoyo al estudiante. Segln dicho Plan, se prevé la asignacion de un tutor personal a cada uno de los estudiantes de ambas modalidades.
Todos ellos pueden hacer uso de cualquier medio de comunicacion (sincrona o asincrona) con su tutor.

Asimismo existe un Plan de orientacién para los alumnos que deseen cursar el Médulo de Practicas Externas. Dicho plan consiste en que la Comisién
Académica del Master analice la primera matricula del alumno, detectando sus &reas de interés y asesorando, si fuera necesario, en la medida de lo
posible, la necesidad de formacién complementaria. Igualmente, realizara un seguimiento personalizado durante el curso trasladando a la Comision de
Garantia de Calidad la asignacion definitiva de los destinos de practicas.

Este Plan de Accién Tutorial permitird, concluido cada curso, mejorar la programacion docente y los sistemas de evaluaciéon en ECTS del conjunto de
las materias del titulo de Méster para el curso siguiente. Para ello, la Comisién de Garantia de Calidad, disefiara4 una encuesta general a los estu-
diantes de Master con el fin de recabar el grado de satisfaccién alcanzado cada curso académico respecto a sus expectativas iniciales y dicha accién
tutorial.

La marcha del Plan de Accién Tutorial propuesto y el andlisis de los resultados de las encuestas permitiran redactar un informe final que recoja los
principales logros del sistema de apoyo y propuestas a incorporar en el Plan de Accién Tutorial de préximos cursos académicos, tarea de la que se en-
cargara también la Comisién de Garantia de Calidad del Master.

Respecto al Plan de Orientacién de las Practicas Externas, se pretende orientar a los alumnos que hayan optado por la realizacién de practicas exter-
nas. En el marco de este plan, se celebraran dos acciones:

En primer lugar, €l tutor de précticas establecerd contacto y, si fuera conveniente, celebrara unareuniéon, con el alumno en laempresa o institucion ala que sea
asignado con el objeto de programar la realizacion de dicho maédulo, de acuerdo con los objetivos, tareas y metodologia. Se pretende asimismo informar al res-
ponsable de la empresa u organismo del sistema de evaluacion (memoria del alumno sobre las actividades realizadas y lainformaciéon recabaday el informe po-
sitivo por la persona que tutorizala préctica en la empresa o institucion).

En segundo lugar, se desarrollard unareunion al cabo de dos semanas de inicio de la préctica para que el tutor de Précticas externas encargado del acomparia-
miento de |os estudiantes pueda detectar (si los hubiera) problemas de gjuste entre el estudiante y la empresa o que afecten negativamente al proceso de aprendi-
zgje.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

6

La normativa de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra disponible en https://
www.uclm.es/es/misiones/laucim/consejodedireccion/vers/normativa , concretamente en el enlace: http://
www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-130. Junto a ella, el nuevo RD 861/2010 permite el reconocimiento de
hasta el 15% de los créditos de un plan de estudios por experiencia laboral y profesional. El 6rgano competente del
Master en Desarrollo y Crecimiento Sostenible podra reconocer por esta via hasta un méaximo de 9 créditos, que da-
do su caracter, y salvo excepciones justificadas, se consideraran como los correspondientes a las practicas externas
obligatorias del perfil profesional.

A continuacion, se aporta informacién sobre los articulos que hacen referencia a la normativa reguladora del procedi-

miento de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Castilla-La Mancha, en lo que se refiere a
los titulos oficiales de Master Universitario.
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Articulo 6. Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario

Quienes estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las ensefianzas
conducentes a la obtencién de un titulo de Master Universitario podran obtener reconocimiento de créditos por mate-
rias previamente cursadas, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a
las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del Master Universitario.

Igualmente, entre ensefianzas de Master Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado regula-
dos por el Real Decreto 778/1998, de Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto
56/2005 o de titulos de Master desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007, seran objeto de reconocimien-
to las materias cursadas en funcion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ense-
flanzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master que se curse en el momento de la solici-
tud.

En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafia, para los
que el Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoce-

ran los créditos de los mddulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado
integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevard a cabo por materias o asignaturas en funcion de
las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 7. Reconocimiento de estudios no universitarios y actividades laborales o profesionales

En virtud de los dispuesto en el articulo 36 de la Ley Orgéanica de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Or-
ganica 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por el Gobierno de la Nacién, en su
caso, el Gobierno de la Comunidad Auténoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Man-
cha, podran ser reconocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en ensefianzas artisticas superio-
res, en la formacion profesional de grado superior, en las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de
grado superior y en las ensefianzas deportivas de grado superior.

Asimismo, podra validarse a efectos académicos la experiencia laboral o profesional debidamente acreditada y rela-
cionada con las competencias asociadas al titulo de Grado o Master Universitario que se desea cursar.

Articulo 8. Estudios extranjeros

Para los estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el
extranjero, se mantiene el régimen establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las con-
diciones de homologacién y convalidacion de titulos y extranjeros de educacion superior.

Una vez efectuada la homologacion, el reconocimiento de créditos estara sujeto a los preceptos contenidos en la
presente normativa

Articulo 9. Estudios interuniversitarios y programas de movilidad

En las ensefianzas que se organicen de forma conjunta con otras Universidades espafiolas o extranjeras, y en los
programas de movilidad se estara, en lo concerniente al reconocimiento de créditos, a lo dispuesto en los correspon-
dientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Capitulo Il

Transferencia de créditos

Articulo 10. Definicién
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Segun la redaccion dada por el punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos im-
plica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante,
se incluirén la totalidad de los créditos superados en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u
otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

La transferencia de créditos requiere la previa aceptacién del estudiante en las ensefianzas correspondientes.
Articulo 11. Procedimiento

El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciaré a solicitud del interesado, dirigida al Sr.
Decano/Director del respectivo Centro, o en su caso, al Coordinador del Master Universitario.

Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido superados en otro centro universitario, la acreditacion docu-
mental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse mediante certificacién académica oficial por
traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Capitulo Il
Organos competentes de Resolucién, plazos y procedimiento, e
incorporacién al expediente de los estudiantes el reconocimiento y la

transferencia de créditos

Articulo 12. Organos competentes para la resolucion de reconocimiento de créditos en Titulos de Grado y
Master

Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos estaran constituidas por cinco miembros designa-
dos por el 6rgano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de los estudiantes. Sus funciones
seran:

Estudio, propuestay emision de resolucidn expresa sobre las solicitudes de reconocimiento de créditos. A tal efecto, las Co-
misiones podran solicitar alos Departamentos que correspondan. L as resoluciones de reconoci miento deberan respetando la
fechalimite que el Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes fije para cada curso académico al efecto, y, en
todo caso, en un plazo maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

En laresolucion de reconocimiento se deberaindicar el tipo de créditos, asi como las materias 0 asignaturas que e estudiante
no deberd cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias correspondientes a los créditos reconocidos.
Elaborar, en coordinacién con los Departamentos que correspondan, tablas de reconocimiento para aquellos supuestos en que
proceda el reconocimiento de créditos obtenidos en otras titulaciones oficia es de Grado, de |a misma o distinta rama de co-
nocimiento, o en titulaciones oficiales de Master Universitario. Estas tablas de reconocimiento seran publicas parainformar
con antelacién alos estudiantes sobre |as materias 0 asignaturas que les seran reconocidas.

Emitir informe, previamente a su tramitacion, sobre los recursos que se puedan interponer respecto al reconocimiento de cré-
ditos.

L as resoluciones de reconocimiento y los acuerdos adoptados sobre las reclamaciones interpuestas contra el reconocimiento
seran firmadas por €l Presidente de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspondiente.

Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, se podré interponer recla-
macién en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la resolucién de reconoci-
miento.

Contra los acuerdos adoptados por las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase de re-
clamacion, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de la notificacion.

Articulo 13. Plazos y procedimientos
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La Universidad podra establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud para que los estudiantes puedan solicitar
el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el proceso en los periodos de matricula.

Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado en las unidades administrati-
vas gue determine la Universidad, quien debera aportar la certificacion académica, asi como el plan de estudios de

origen y el programa de todas las asignaturas de las que se solicite el reconocimiento, con indicacién de las compe-
tencias adquiridas.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y su-
peradas, en ningun caso se referiran a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

Aquellos estudiante solicitantes de transferencia de créditos que hayan cursados sus ensefianzas en una Universi-
dad distinta de la UCLM deberan aportar los documentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorporacion de
la informacion a su expediente académico.

Articulo 14. Incorporacién al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos

Los créditos, encuadrados en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran al nuevo expediente del es-
tudiante con el literal, la tipologia, el nUmero de créditos y la calificacién obtenida en el expediente de origen, con in-
dicacién de la Universidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulaciéon Y, Universidad U).

Si al realizarse el reconocimiento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se indicara en el expediente la ti-
pologia de origen pero también se hara constar el tipo de créditos reconocidos en destino.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expe-
diente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de
agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las universidades del suplemento Europeo al
Titulo.

Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educacién Superior, en
las certificaciones académicas de los titulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberan incluirse los siguien-
tes aspectos:

- Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo

- En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacién oficial en la que se establezcan las condiciones del
plan de estudios y requisitos de verificacion.

- Materias de formacion bésica a las que se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y

- Traduccion al inglés de todas las materias y asignaturas cursadas por el estudiante.
DISPOSICION ADICIONAL

En las ensefianzas de Master Universitario se habilita a la correspondiente Comision Académica del Master para que
actle como Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de ese titulo.

Junto a esta normativa, el RD 861/2010 de 2 de julio, permite el reconocimiento de hasta el 15% de los créditos de
un plan de estudios por experiencia laboral y profesional. El 6rgano competente del Master en Desarrollo y Creci-
miento Sostenible podra reconocer por esta via hasta un maximo de 9 créditos, que dado su caracter, y salvo excep-
ciones justificadas, se consideraran como los correspondientes a las practicas externas obligatorias de la orientacion
profesional.

Asimismo, el articulo 6 del citado RD, en su apartado 2 establece: 'podran ser objeto de reconocimiento los créditos
cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o ensefianzas conducentes a la obtencién de otros Titulos a los
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que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades'. En todo caso no
podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Grado y Master.

3. El nimero de créditos que seran objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento de total de créditos que
constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporaré calificacion de los mismos por lo
que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

4. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de Titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento
en su totalidad siempre que el correspondiente Titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un Titulo oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion se hara
constar tal circunstancia y se debera acompafiar a la Unidad de Evaluacion de Ensefianzas e Instituciones. 73 V. 0.4
- 16/01/2012 este ultimo punto no serd de aplicacion por no extinguir el presente titulo ningiin méster universitario.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Ensefianza Tedrica

Talleres o seminarios

Tutorias de grupo

Tutorias individuaes

Evaluacion formativa

Estudio o preparacion de pruebas

Précticas Externas

Autoaprendizaje

Elaboracion de informes, memorias o trabajos

Presentacion de trabajos o temas
53 METODOLOGIASDOCENTES

Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de gjercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para larealizacion de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacion en el aprendizaje através de especialistas

Debatesy foros

Aprendizaje através del manejo de bases de datos y paquetes estadisticos o econométricos.

Busqueda de informacion.

Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones

Tutorial Directricesy seguimiento y control del proceso de elaboracion del trabajo en grupo

Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoriaindividual

Participacién en foros virtuales

Realizacion de pruebas de evaluacion continuay evaluaciones individualesy en grupo

Trabajo individual y en grupo parala preparacion de evaluaciones

Aprendizaje basado en la realizacion de précticas externas en empresas o instituciones

Autoaprendizaje autonomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba escrita u oral

Evaluacioén continua en actividades habituales

Presentacion escritay Defensa oral de trabajos

Informe del tutor

55NIVEL 1: MODUL O 1: Métodosy modelos de crecimiento

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: METODOSY MODEL OS DE CRECIMIENTO (PRESENCIAL)
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Mixta

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

6

18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

18

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos matematicosy estadisticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos postkeynesianos de crecim

iento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTSTrimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos neocléasicos de crecimiento endogeno

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21
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ECTSTrimestral 22 ECTSTrimestral 23 ECTSTrimestral 24
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Econometria Aplicada y seminarios de investigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTSTrimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Métodos matematicos y estadisticos:

- Que el alumno profundice en e conocimiento y manejo del dgebramatricial, valoresy vectores propiosy sea capaz de aplicarlo a model os de crecimiento eco-

némico tales como el modelo de von Newman.

. Queleaumno sepaaplicar a andlisis del crecimiento econémicoy losciclosy e medio ambiente el célculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no

lineales.

. Que el aumno conozcay sepa aplicar model os estadisticos con variables cualitativas y cuantitativas.

- Que el alumno sea capaz de construir, validar y anaizar las escalas de mediday se familiarice con el manejo de software Ry Smart PLS en el andlisis de creci-

miento y el medio ambiente.

2. Modelos postkeynesianos de crecimiento:
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Que los alumnos aprendan a modelizar el funcionamiento de una economia en una hoja de calculo y aexplorar su dinamica en diferentes escenarios.

Que los aumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones al crecimiento desde el lado de la of erta, con especial atencion al progreso técnico.

Que los alumnos profundicen en el conocimiento de lateoria de ciclos, susimpulsosy restricciones desde el lado de la demanday como estos elementos sirven
parainterpretar 10s recientes periodos de expansion y crisis.

Que los alumnos sepan como |as restricciones financieras y |os condicionantes externos pueden afectar a crecimiento.

3. Modelos neoclasicos de crecimiento endégeno:

Que los aumnos profundicen en el conocimiento de |os model os de crecimiento endégeno y exdgeno, posibilidades, Iimites y modelizacion del progreso técnico
y sean capaces de aplicarlos a andlisis de las economias actuales.

Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento con infraestructuras, capital humano e 1+D y sean capaces de evaluar la
importancia de |as externalidades.

Que los aumnos conozcan larelevanciay repercusiones de las instituciones, de los recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento econé-
mico.

AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacion
Que los alumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a lainvestigacion en crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, téc-

nicas de modelizacion del crecimiento.
Que el alumno desarrolle el manejo del método cientifico para que sea capaz de concebir, disefiar y desarrollar un trabajo de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Métodos matematicos y estadisticos. (6 crs)

A: Andlisis matematico.

- Algebra matricial. Valores y vectores propios. El modelo de crecimiento de Von Neumann.

- Sistemas dinamicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el anélisis del crecimiento y ciclos.
- Modelos no lineales y su aplicacién al andlisis del crecimiento y medio ambiente.

B: Andlisis estadistico.

- Modelos estadisticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de respuesta discreta).

- Construccion, validacién y andlisis de escalas de medida.

- Andlisis estadistico con el software R y SmartPLS.

2. Modelos postkeynesianos de crecimiento. (6 crs)

- Condiciones y limites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico ‘incorporado’. Precios y relacion real de intercambio.
- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda. El ciclo econémico.

- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos.

- Modelizacién de una economia en una hoja de célculo y simulaciones de su comportamiento en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en ca-
da tema).

3. Modelos neoclésicos de crecimiento enddégeno. (6 crs)

- Modelo neoclésico de crecimiento y modelo AK

- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano

- Crecimiento y desarrollo econémico

- Las instituciones en el crecimiento econémico

- Poblacién y crecimiento econémico

- Recursos naturales y crecimiento econémico

AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacion. (6 crs, dos de ellos en seminarios)
- Métodos econométricos de la modelizacién del crecimiento econémico: Datos y Técnicas.

- Modelos de Crecimiento Exdgeno: Aplicaciones sobre el método neoclasico.

- Modelos de Crecimiento Endégeno: Aplicaciones econométricas.

- Crecimiento econémico 'Convergente o Divergente' Modelos internacionales sobre Riqueza Oculta y Conocimiento.

- Seminarios de investigacion (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Uso instrumental del inglés en materiales docentes.

Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Econometria Aplicada y seminarios de investigacion es una optativa especifica para el perfil investigador.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento estd compuesta de cuatro asignaturas que se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco
adecuado para la compresion de los temas de crecimiento.

Las dos asignaturas de crecimiento segun escuelas de pensamiento econémico se complementan para ofrecer una vision completa de los modelos
gue se aplican en la mayor parte de los estudios teéricos y empiricos sobre la materia, donde la escuela neoclésica es predominante, abriendo tam-
bién el espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el funcionamiento y la dindmica de las modernas economias capitalistas que se carac-
terizan por estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razén constituyen una herramienta fundamental para
cualquier investigador en temas de crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del crecimiento y/o construir mode-
los identificando las restricciones pertinentes utilizando sus conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones.

El andlisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura
obligatoria y otra optativa. Es de destacar que el uso, tratamiento y andlisis de informacién cuantitativa es cada vez mas importante en cualquier disci-
plina socio-econdmica. Tanto para el conocimiento de la realidad como para la modelizacién o evaluacién de acciones, es necesario disponer de téc-
nicas estadisticas y matematicas adecuadas al fenémeno estudiado, que permitan obtener conclusiones vélidas y contrastables. Por ello, resulta su-
mamente Util familiarizarse con métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresion lineal basica y que puedan ser aplicados
cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas mas conocidas.

En la asignatura especifica del perfil de investigacion, ¢ Econometria Aplicada y Seminarios de Investigaciong,, se persigue ofrecer las herramientas y
principales avances para el trabajo con modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento convergente versus diver-
gente, la aproximacion a los conceptos de capital intelectual y de crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se vera reforzada al
analizar los alumnos investigaciones de actualidad en este ambito.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintéticaandlisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automoativacién y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o autbnomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio ambito de estudio parala
busgueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticasy econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y anaizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endégeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad paramangjar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y € desarrollo econémico, en particular €l relacionado con sistemas dinamicosy no linealesy variables cualitativas

CE4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioecondémico y ambiental

CES5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible
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CEB6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CES8 - Capacidad para efectuar €l seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela

reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de |a toma de decisiones a agentes pUblicos y privadosy sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una épticainterdisciplinar y contribuir ala difusién de los resultados de la investigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza Tedrica 80 100
Talleres o seminarios 35 100
Tutorias de grupo 6 100
Tutorias individuales 6 100
Evaluacion formativa 8 100
Estudio o preparacién de pruebas 80

Autoaprendizaje 140

Elaboracion de informes, memorias o 230

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 15 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cadatemadel programa que puede ser presencial o apoyadaen
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de gjercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directricesy aplicaciones para la realizacion de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacién en el aprendizaje através de especiaistas

Debatesy foros

Aprendizaje através del manejo de bases de datos y paguetes estadisticos o econométricos.

Busqueda de informacién.

Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones

Tutoria/ Directricesy seguimiento y control del proceso de elaboracién del trabajo en grupo

Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoriaindividual

Participacion en foros virtuales

Realizacion de pruebas de eval uacion continuay evaluaciones individualesy en grupo

Trabajo individual y en grupo parala preparacion de evaluaciones

Autoaprendizaje auténomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita u oral 20.0 30.0
Evaluacioén continua en actividades 70.0 80.0
habituales
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NIVEL 2: METODOS Y MODEL OS DE CRECIMIENTO (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Mixta
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

18

6

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos matematicosy estadisticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS T Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos postkeynesianos de cr ecimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos neoclésicos de crecimiento

endogeno

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18
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ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Econometria Aplicada y seminarios de investigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Métodos matematicos y estadisticos:

- Que el aumno profundice en el conocimiento y manejo del dlgebramatricial, valoresy vectores propios, y sea capaz de aplicarlo a model os de crecimiento eco-
némico tales como el modelo de von Newman.
. Queleaumno sepaaplicar a andlisis del crecimiento econémicoy los ciclosy el medio ambiente el célculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no

lineales.

. Que el alumno conozcay sepa aplicar model os estadisticos con variables cualitativasy cuantitativas.
. Que el aumno sea capaz de construir, validar y andizar |as escalas de mediday se familiarice con el manejo de software Ry Smart PLS en el andlisis de creci-

miento y el medio ambiente.
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2. Modelos postkeynesianos de crecimiento:

Que los alumnos sean capaces de modelizar el funcionamiento de una economia en una hoja de clculo y simular su evolucién en diferentes escenarios

Que |los aumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones a crecimiento desde el lado de la oferta, con especial atencion al progreso técnico.

Que los alumnos profundicen en el conocimiento de lateoria de ciclos, susimpulsosy restricciones desde el 1ado de la demanday como estos elementos sirven
parainterpretar |0s recientes periodos de expansion y crisis.

Que los aumnos sepan como las restricciones financieras y |os condicionantes externos pueden afectar a crecimiento.

3. Modelos neoclasicos de crecimiento endégeno:

Que los aumnos profundicen en el conocimiento de |os modelos de crecimiento endégeno y exdgeno, posibilidades, |imitesy modelizacion del progreso técnico
y sean capaces de aplicarlos al andlisis de las economias actuales.

Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento con infraestructuras, capital humano e |+D y sean capaces de evaluar la
importancia de |as externalidades.

Que los aumnos conozcan larelevanciay repercusiones de las ingtituciones, de los recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento econd-
mico.

AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacion
Que los aumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a lainvestigacion en crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, téc-
nicas de modelizacion del crecimiento.
Que el alumno desarrolle el manejo del método cientifico para que sea capaz de concebir, disefiar y desarrollar un trabajo de investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Métodos matematicos y estadisticos. (6 crs)

A: Anélisis matematico.

- Algebra matricial. Valores y vectores propios. El modelo de crecimiento de Von Neumann.

- Sistemas dinamicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el andlisis del crecimiento y ciclos.
- Modelos no lineales y su aplicacion al andlisis del crecimiento y medio ambiente.

B: Andlisis estadistico.

- Modelos estadisticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de respuesta discreta).

- Construccion, validacion y andlisis de escalas de medida.

- Andlisis estadistico con el software R y SmartPLS.

2. Modelos postkeynesianos de crecimiento. (6 crs)

- Condiciones y limites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico ‘incorporado’. Precios y relacién real de intercambio.
- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda. El ciclo econémico.

- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos.

- Modelizacién de una economia en una hoja de célculo y simulaciones de su comportamiento en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en ca-
da tema).

3. Modelos neocléasicos de crecimiento enddgeno. (6 crs)

- Modelo neoclésico de crecimiento y modelo AK

- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano

- Crecimiento y desarrollo econémico

- Las instituciones en el crecimiento econémico

- Poblacién y crecimiento econémico

- Recursos naturales y crecimiento econémico

AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacién. (6 crs, dos de ellos en seminarios)
- Métodos econométricos de la modelizacién del crecimiento econémico: Datos y Técnicas.

- Modelos de Crecimiento Exégeno: Aplicaciones sobre el método neoclasico.

- Modelos de Crecimiento Endégeno: Aplicaciones econométricas.

- Crecimiento econémico 'Convergente o Divergente' Modelos internacionales sobre Riqueza Oculta y Conocimiento.
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- Seminarios de investigacion (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Econometria Aplicada y seminarios de investigacion es una optativa especifica para el perfil investigador.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento estd compuesta de cuatro asignaturas que se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco
adecuado para la compresion de los temas de crecimiento.

Las dos asignaturas de crecimiento segin escuelas de pensamiento econémico se complementan para ofrecer una vision completa de los modelos
que se aplican en la mayor parte de los estudios tedricos y empiricos sobre la materia, donde la escuela neoclasica es predominante, abriendo tam-
bién es espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el funcionamiento y la dindmica de las modernas economias capitalistas que se carac-
terizan por estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razén constituyen una herramienta fundamental para
cualquier investigador en temas de crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del crecimiento y/o construir mode-
los identificando las restricciones pertinentes utilizando sus conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones.

El andlisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura
obligatoria y otra optativa. Es de destacar que el uso, tratamiento y andlisis de informacién cuantitativa es cada vez mas importante en cualquier disci-
plina socio-econémica. Tanto para el conocimiento de la realidad como para la modelizacién o evaluacién de acciones, es necesario disponer de téc-
nicas estadisticas y matematicas adecuadas al fenémeno estudiado, que permitan obtener conclusiones vélidas y contrastables. Por ello, resulta su-
mamente Util familiarizarse con métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresion lineal basica y que puedan ser aplicados
cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas mas conocidas.

En la asignatura especifica del perfil de investigacion, 'Econometria Aplicada y Seminarios de Investigacion', se persigue ofrecer las herramientas y
principales avances para el trabajo con modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento convergente versus diver-
gente, la aproximacion a los conceptos de capital intelectual y de crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se vera reforzada al
analizar los alumnos investigaciones de actualidad en este ambito.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad para comunicar oramente y por escrito de formaclaray sintética andlisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivacion y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio dmbito de estudio parala
blsgueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endégeno en el
marco de la sostenibilidad

CES3 - Capacidad para manejar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y el desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dindmicosy no linealesy variables cualitativas
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CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de caracter socioecondémico y ambiental

CES5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CEG6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especial atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de |a toma de decisiones a agentes publicos y privadosy sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CEL11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una dpticainterdisciplinar y contribuir ala difusion de los resultados de lainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza Tedrica 80 0
Talleres 0 seminarios 35 0
Tutorias de grupo 6 0
Tutorias individuales 6 0
Evaluacion formativa 8 20
Estudio o preparacion de pruebas 80

Autoaprendizaje 140

Elaboracion de informes, memorias o 230

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 15 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyadaen
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de gjercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directricesy aplicaciones para la realizacion de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacion en el aprendizaje a través de especiaistas

Debatesy foros

Aprendizaje através del manejo de bases de datos y paguetes estadisticos o econométricos.

Busqueda de informacion.

Lecturade articulos cientificos y preparacién de recensiones

Tutoria/ Directricesy seguimiento y control del proceso de elaboracién del trabajo en grupo

Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoria individual

Participacion en foros virtuales

Realizacion de pruebas de evaluacion continuay evaluaciones individuales y en grupo

Trabgjo individua y en grupo parala preparacion de evaluaciones

Autoaprendizaje autonomo por parte del dlumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracién de trabajos escritos

Presentacidn de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Prueba escrita u oral 20.0 30.0
Evaluacion continua en actividades 70.0 80.0

habituales

55NIVEL 1: MODUL O 2: Desarrolloy Sostenibilidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: DESARROLLO ECONOMICO (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Mixta

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

12

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo econémico

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21
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ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia del medio ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Experiencias historicas de desarroll

0y seminarios deinvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9
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ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. Desarrollo econémico:

Que el alumno conozcay se familiarice con el concepto de desarrollo econémico, asi como de sus posibles formas de medicion.

Que el alumno conozcalas diferentes teorias que explican los procesos de desarrollo econémico o su ausencia.

Que el alumno conozcay sepa aplicar en el andlisis de las economias reales los factores de desarrollo.

Que el alumno conozcay sepa aplicar en el andlisis de las economias real es |os aspectos politicos, institucionales y sociales del desarrollo.

5. Economia del medio ambiente:

Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomia la problemética medioambiental, incluyendo el andlisis de |os costes externos, la equidad interge-

neracional, y latasa de descuento.

Que el alumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otrosimpactos o usos de recursos para paises, procesos e instituciones utilizando el andlisisin-
ut-output

gue e glumno conozcay sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y problemas ambiental es soluciones de mercado y/o intervencionistas.

Que el alumno conozcay sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista econémico |os problemas medioambiental es con diferentes métodos.

Que el alumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales mediante el andlisis input-output

Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacionales e internacional es de gestion de problemas ambientales.

AEPI-2. Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacion:

Que el alumno refuerce su conocimiento de los factores histéricos e institucionales del crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos
histéricos que han marcado el desarrollo anivel mundial.

Que el alumno sea capaz de analizar los principal es factores que histéricamente han limitado el desarrollo de América Latinay los que han promovido el desa-
rrollo de |as grandes potencias de Asia oriental.

Que el alumno adquiera el manejo del método cientifico aplicado al andlisis del crecimiento y desarrollo y la sostenibilidad de economias concretas para que sea
capaz de concebir, disefiar y elaborar un trabajo de investigacion en estos temas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

4. Desarrollo econémico. (6 crs)

- Desarrollo econémico: concepto y medidas

- Teorias del desarrollo econémico

- Factores del desarrollo

- Aspectos politicos, institucionales y sociales del desarrollo

- Desarrollo y paises en vias de desarrollo

5. Economia del medio ambiente (6 crs)

- La probleméatica medioambiental desde la microeconomia. Equidad intergeneracional y tasa de descuento.

- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de propiedad de Coase).
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- La evaluacién econémica del medio ambiente. Valores econdmicos y valores ambientales. Aproximaciones directas de mercado. El método del coste
del desplazamiento. Métodos hedénicos. Preferencias declaradas.

- Medicién y asignacion de la responsabilidad medioambiental a través del andlisis Input-Output.

- Estrategias de gestion de la probleméatica medioambiental (experiencias nacionales e internacionales)

AEPI-2: Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacién (6 crs; 2 de ellos en seminarios)
- La industrializacién britdnica. Casos de industrializacién en la Europa continental

- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX

- Los obstaculos al desarrollo en América Latina

- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

- Seminarios de investigacion (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacion es una optativa especifica para el perfil investigador.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las asignaturas de la materia Desarrollo Econémico se coordinan para mostrar al alumno los aspectos mas importantes del desarrollo sostenible ya
sea desde la perspectiva institucional o desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Econémico pone su foco de atencién en el elemento so-
cial, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento geopolitico, la corrupcion o las prioridades individuales versus sociales. Por
otra parte, la asignatura de Economia del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las herramientas imprescindibles para analizar y evaluar
las consecuencias ambientales de las actividades econémicas.

Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacion que permite analizar la puesta en
practica de aquellos modelos previamente estudiados. Analizar los hechos econémicos actuales desde una perspectiva histérica contribuye a un me-
jor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo econémico actual. La Historia Econémica puede aportar una capacidad de andlisis a largo
plazo de los hechos econémicos del presente planteados por otras asignaturas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL - Capacidad para comunicar oramente y por escrito de formaclaray sintética andlisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivacion y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio @&mbito de estudio parala
blsgueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

55.15.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y anaizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endégeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad paramanegjar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitua en el andlisis del
crecimiento y € desarrollo econdémico, en particular € relacionado con sistemas dinamicosy no linealesy variables cualitativas

CE4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioecondémico y ambiental

CES - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CES6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CEY7 - Capacidad paraimplementar y gestionar |os planes de actuacion publicos y privados

CES8 - Capacidad para efectuar €l seguimiento y control de planes de actuacién publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes pUblicos y privadosy sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad paraevauar y elaborar informes sobre €l impacto de programas y politicas de desarrollo y proponer medidas
correctorasy estrategias alternativas

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una épticainterdisciplinar y contribuir ala difusién de los resultados de lainvestigacion

E12 - Capacidad para calcular el impacto antropogénico de las actividades econdémicas de produccién y consumo.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza Tedrica 50 100

Talleres o seminarios 34 100

Tutorias individuales 8 100

Evaluacion formativa 6 100

Estudio o preparacion de pruebas 60

Autoaprendizaje 100

Elaboracion de informes, memorias o 180

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyadaen
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de gjercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones paralarealizacién de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacion en €l aprendizaje através de especiaistas

Debatesy foros

Aprendizaje através del manejo de bases de datos y paguetes estadisticos o econométricos.

Busqueda de informacion.

Lecturade articulos cientificos y preparacién de recensiones

Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoriaindividual

Participacion en foros virtuales
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Realizacion de pruebas de eval uacion continuay evaluaciones individualesy en grupo

Trabajo individual y en grupo parala preparacion de evaluaciones

Autoaprendizaje auténomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita u oral

20.0

30.0

Evaluacioén continua en actividades
habituales

70.0

80.0

NIVEL 2: DESARROLLO ECONOMICO (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Mixta

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

6

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

12

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTSTrimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo econémico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9
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ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia del medio ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. Desarrollo econémico:

- Que el aumno conozcay se familiarice con el concepto de desarrollo econémico, asi como de sus posibles formas de medicion.

. Que el alumno conozca las diferentes teorias que explican los procesos de desarrollo econdmico o su ausencia.

. Que el aumno conozcay sepa aplicar en el andlisis de las economias reales |os factores de desarrollo.

- Que el alumno conozcay sepa aplicar en el andlisis de las economias reales |os aspectos poaliticos, institucionales y sociales del desarrollo.

5. Economia del medio ambiente:

. Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomia la problemética medioambiental, incluyendo el andlisis de |os costes externos, la equidad interge-
neracional, y latasa de descuento.

. Que el aumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otros impactos o usos de recursos para paises, procesos e instituciones utilizando el andlisisin-

ut-output

. gue C] glumno conozcay sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y problemas ambiental es soluciones de mercado y/o intervencionistas.

. Que el alumno conozcay sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista econémico los problemas medioambientales con diferentes métodos.

. Que el aumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales mediante el andlisis input-output

. Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacional es e internacionales de gestion de problemas ambientales.

AEPI-2. Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacion:

. Que el aumno refuerce su conocimiento de |os factores histéricos e institucionales del crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos
histéricos que han marcado el desarrollo a nivel mundial.

. Que el aumno sea capaz de analizar |os principales factores que histéricamente han limitado el desarrollo de América Latinay los que han promovido el desa-
rrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

- Que el dumno adquiera el manejo del método cientifico aplicado al andlisis del crecimiento y desarrollo y la sostenibilidad de economias concretas para que sea
capaz de concebir, disefiar y elaborar un trabajo de investigacion en estos temas.

55.1.3 CONTENIDOS

4. Desarrollo econémico. (6 crs)
- Desarrollo econdémico: concepto y medidas

- Teorias del desarrollo econémico

- Factores del desarrollo
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- Aspectos politicos, institucionales y sociales del desarrollo

- Desarrollo y paises en vias de desarrollo

5. Economia del medio ambiente (6 crs)

- La probleméatica medioambiental desde la microeconomia. Equidad intergeneracional y tasa de descuento.

- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de propiedad de Coase).

- La evaluacion econémica del medio ambiente. Valores econémicos y valores ambientales. Aproximaciones directas de mercado. El método del coste
del desplazamiento. Métodos hedénicos. Preferencias declaradas.

- Medicién y asignacion de la responsabilidad medioambiental a través del analisis Input-Output.

- Estrategias de gestion de la probleméatica medioambiental (experiencias nacionales e internacionales)

AEPI-2: Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacién (6 crs; 2 de ellos en seminarios)
- La industrializacién britanica. Casos de industrializaciéon en la Europa continental

- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX

- Los obstaculos al desarrollo en América Latina

- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

- Seminarios de investigacion (2 crs).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacion es una optativa especifica para el perfil investigador.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las asignaturas de la materia Desarrollo Econédmico se coordinan para mostrar al alumno los aspectos mas importantes del desarrollo sostenible ya
sea desde la perspectiva institucional o desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Econémico pone su foco de atencion en el elemento so-
cial, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento geopolitico, la corrupcién o las prioridades individuales versus sociales. Por
otra parte, la asignatura de Economia del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las herramientas imprescindibles para analizar y evaluar
las consecuencias ambientales de las actividades econémicas.

Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias histéricas de desarrollo y seminarios de investigacion que permite analizar la puesta en
préactica de aquellos modelos previamente estudiados. Analizar los hechos econémicos actuales desde una perspectiva histérica contribuye a un me-
jor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo econémico actual. La Historia Econémica puede aportar una capacidad de andlisis a largo
plazo de los hechos econémicos del presente planteados por otras asignaturas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintética andlisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivacion y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio dambito de estudio parala
blsgueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar modelos avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo enddgeno en el
marco de la sostenibilidad

CES3 - Capacidad paramanejar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitua en el andlisis del
crecimiento y el desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dinamicosy no linealesy variables cuditativas

CE4 - Capacidad para modelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de caracter socioecondémico y ambiental

CES5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CEG6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especial atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad paraimplementar y gestionar los planes de actuacién publicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de |as fases de latoma de decisiones a agentes publicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y politicas de desarrollo y proponer medidas
correctorasy estrategias alternativas

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una dpticainterdisciplinar y contribuir aladifusion de los resultados de lainvestigacion

E12 - Capacidad para calcular el impacto antropogénico de |as actividades econdémicas de produccion y consumo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza Tedrica 50 0

Talleres o seminarios 34 0

Tutorias individuales 8 0

Evaluacion formativa 6 20

Estudio o preparacion de pruebas 60

Autoaprendizaje 100

Elaboracion de informes, memorias o 180

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 12 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cada temadel programa que puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de gjercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para larealizacion de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacion en el aprendizaje através de especialistas

Debatesy foros

Aprendizaje através del manejo de bases de datos y paquetes estadisticos o econométricos.

Busqueda de informacion.

Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones
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Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoria individual

Participacién en foros virtuales

Realizacion de pruebas de evaluacion continuay evaluaciones individuales y en grupo

Trabgjo individua y en grupo parala preparacion de evaluaciones

Autoaprendizaje auténomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebaescritau ora

20.0

30.0

Evaluacion continua en actividades
habituales

70.0

80.0

55NIVEL 1: MODUL O 3: Accién publicay competitividad territorial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ACCION PUBLICA Y COMPETIVIDAD TERRITORIAL (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Mixta
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

18

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Politicasde desarrollo territorial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion delosterritorios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

37170
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No

No

NIVEL 3: Ingenieriadelos proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. Politicas de desarrollo territorial:

- Quelos alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economiay la politica.
. Quelos alumnos conozcan €l elenco existente de politicas para el desarrollo sostenible en entornos tanto regional es como locales, tanto urbanos como rurales.
- Quelos alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de las diferentes instituciones que intervienen en el disefio e instrumentacién de las politicas

de desarrollo sostenible, asi como las posibles estructuras de cooperacion interterritoriales.

. Que los alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar para el desarrollo territorial, asi como los problemas de su gobernanza.
. Quelos alumnos conozcan el papel de los diferentes actores en el disefio e instrumentacion de |as politicas de desarrollo territorial, asi como los problemas con-

cretos asociados alos procesos sociales de participacion parala puesta en marcha de politicas de desarrollo sostenible.
Que los alumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en los distintos niveles de gobierno, su coherenciay posibles formas de organiza-
cion politica aternativas.

7. Gestion de los territorios:

- Quelos alumnos comprendan que la accién publica es susceptible de cambiar los territorios.

- Quelos alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e instrumentos de la accion pablicalocal.

- Quelos alumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificacion de los territorios rurales y de planificacion y renovacion urbana.
- Quelos alumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la planificacion y la gestion medioambiental.

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica:

. Quelos alumnos se familiaricen con el diagnéstico y prospeccion de |os diferentes problemas relacionados con los territorios.
- Quelos alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificacion y su montaje financiero.
. Quelos alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar politicas territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y

sostenibilidad.

- Quelos alumnos sepan realizar andlisis de impacto socioecondmico y ambiental de proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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6. Politicas de desarrollo territorial. (6 crs)

- Territorio, economia y politica.

- Politicas de desarrollo sostenible en diferentes ambitos territoriales: regional, local, urbano, rural
- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperacion interterritoriales

- Estrategias y gobernanza para las politicas de desarrollo territorial

- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de politicas de desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los
Consejos Asesores, Los foros de la Participacion, los Consejos Econémicos y Sociales.

- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las politicas de la Unién Europea, las politicas del Estado Central, las politicas de las Comunidades Auté-
nomas, las politicas de las diputaciones Provinciales, las politicas de las Entidades Comarcales, las politicas de los Ayuntamientos.

7. Gestién de los territorios. (6 crs)

- Transformaciones territoriales y accién publica.

- Condicionantes, acciones e instrumentos de la accién publica local.

- Instrumentos de planificacion de los territorios rurales.

- Instrumentos de planificacién y renovacion urbana.

- Planificacion y gestién medioambiental.

- Otras cuestiones territoriales (gestion financiera de las colectividades territoriales y reglamentacion de los mercados publicos)

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica (6 crs repartidos entre las areas docentes de
Hacienda Publica (4) y Contabilidad (2))

- Diagnéstico y prospectiva de los territorios.
- Elaboracién y montaje financiero de las operaciones de planificacion
-Métodos de evaluacion de las politicas territoriales. Valoracién de la eficacia, eficiencia y economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.

- Andlisis de impacto socioeconémico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica es una optativa especifica para el perfil profesio-
nal.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Accion Publica y Competitividad Territorial completa la formacion del méster a través de sus dos asignaturas obligatorias y otra especifi-
ca para la orientacién profesional, en la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las diferentes politicas territo-
riales y el &mbito institucional mas acorde para aplicar los modelos aprendidos, acercandolos a la realidad socio-econémica

El objetivo especifico de la asignatura de Politica de desarrollo territorial es que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la
economiay la politica y el papel que desempefian las instituciones en la instrumentacién de las politicas de desarrollo sostenible, para que los alum-
nos tengan la capacidad de analizar las diferentes politicas territoriales susceptibles de ser aplicadas, asi como los condicionantes para su puesta en
marcha.

Por su parte, la asignatura de ¢ Gestion de los territorios¢, se centra en el estudio y andlisis de los agentes que intervienen en el territorio, en las cau-
sas y motivos de sus actuaciones y, fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios locales (urbanos y ru-
rales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado, preparando a los alumnos para desempefiar funciones y tareas directamente relacio-
nadas con el disefio, promocién y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local.

Por ultimo, la asignatura optativa Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica cubre la necesidad del conoci-
miento de aspectos relacionados con la gestacion, definicién, ejecucion y evaluacion de los proyectos de desarrollo territorial.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad para comunicar oralmentey por escrito de forma claray sintéticaandlisisy conclusiones usando TIC
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CG2 - Capacidad de automotivacion y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio ambito de estudio parala
blsqueda critica de informacon, utilizacién de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endogeno en el
marco de la sostenibilidad

CES3 - Capacidad para manejar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y el desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dindmicosy no linealesy variables cualitativas

CE4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de caracter socioecondémico y ambiental

CES5 - Capacidad paraplanificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CES6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad paraimplementar y gestionar los planes de actuacién publicos y privados

CES8 - Capacidad para efectuar €l seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privados y verificar el cumplimiento de la
reglamentacién correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes piblicos y privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad para evaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y politicas de desarrollo y proponer medidas
correctorasy estrategias alternativas

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una épticainterdisciplinar y contribuir aladifusién de los resultados de la investigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza Tedrica 45 100
Talleres o seminarios 40 100
Tutorias de grupo 6 100
Tutorias individuales 8 100
Evaluacion formativa 6 100
Estudio o preparacion de pruebas 63

Autoaprendizaje 70

Elaboracion de informes, memorias o 200

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 12 100
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cada tema del programa que puede ser presencia o apoyadaen
materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de gjercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directricesy aplicaciones para la realizacion de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacion en el aprendizaje através de especialistas

Debatesy foros

Aprendizaje através del manejo de bases de datos y paquetes estadisticos o econométricos.

Busqueda de informacion.

Lecturade articulos cientificos y preparacion de recensiones

Tutorial Directricesy seguimiento y control del proceso de elaboracién del trabajo en grupo

Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoria individual

Participacién en foros virtuales

Realizacion de pruebas de evaluacion continuay evaluaciones individualesy en grupo

Trabgjo individua y en grupo parala preparacion de evaluaciones

Autoaprendizaje auténomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebaescritau ora 20.0 30.0
Evaluacion continua en actividades 70.0 80.0
habituales

NIVEL 2: ACCION PUBLICA Y COMPETIVIDAD TERRITORIAL (NO PRESENCIAL)
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Mixta
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS
6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral
ECTSTrimestral 1

ECTSBASICAS

ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

18

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Politicasde desarrollo territorial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion delosterritorios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18
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ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de los proyectos de desar

rolloterritorial y seminario de contabilidad publica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. Politicas de desarrollo territorial:

. Quelos alumnos conozcan |as relaciones existentes entre los territorios, la economiay la politica

. Quelos alumnos conozcan el elenco existente de politicas para el desarrollo sostenible en entornos tanto regional es como locales, tanto urbanos como rurales.

. Quelos alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de |as diferentes instituciones que intervienen en el disefio e instrumentacién de las politicas
de desarrollo sostenible, asi como las posibles estructuras de cooperacién interterritoriales.

. Quelos alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar para el desarrollo territorial, asi como los problemas de su gobernanza.
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Que los alumnos conozcan €l papel de los diferentes actores en el disefio e instrumentacion de las politicas de desarrollo territorial, asi como |os problemas con-
cretos asociados a los procesos sociales de participacion parala puesta en marcha de politicas de desarrollo sostenible.

Que los aumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en los distintos niveles de gobierno, su coherenciay posibles formas de organiza-
cién politica aternativas.

7. Gestion de los territorios:

Que |os aumnos comprendan que la accion plblica es susceptible de cambiar los territorios.

Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e instrumentos de la accién publicalocal.

Que los aumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificacion de los territorios ruraes y de planificacion y renovacion urbana
Que los aumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la planificacion y la gestion medioambiental.

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad puablica:

Que los alumnos se familiaricen con el diagndstico y prospeccion de los diferentes problemas rel acionados con los territorios.

Que |los alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificacion y su montaje financiero.

Que los alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar politicas territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y
sostenibilidad.

Que los alumnos sepan realizar andlisis de impacto socioeconémico y ambiental de proyectos de desarrollo territorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

6. Politicas de desarrollo territorial. (6 crs)

- Territorio, economia y politica.

- Politicas de desarrollo sostenible en diferentes ambitos territoriales: regional, local, urbano, rural
- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperacion interterritoriales

- Estrategias y gobernanza para las politicas de desarrollo territorial

- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de politicas de desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los
Consejos Asesores, Los foros de la Participacion, los Consejos Econémicos y Sociales.

- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las politicas de la Unién Europea, las politicas del Estado Central, las politicas de las Comunidades Auté-
nomas, las politicas de las diputaciones Provinciales, las politicas de las Entidades Comarcales, las politicas de los Ayuntamientos.

7. Gestion de los territorios. (6 crs)

- Transformaciones territoriales y accién publica.

- Condicionantes, acciones e instrumentos de la accién publica local.

- Instrumentos de planificacion de los territorios rurales.

- Instrumentos de planificacién y renovacion urbana.

- Planificacion y gestién medioambiental.

- Otras cuestiones territoriales (gestion financiera de las colectividades territoriales y reglamentacién de los mercados publicos)

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica (6 crs repartidos entre las areas docentes de
Hacienda Publica (4) y Contabilidad (2))

- Diagnéstico y prospectiva de los territorios.
- Elaboracién y montaje financiero de las operaciones de planificacion
-Métodos de evaluacién de las politicas territoriales. Valoracion de la eficacia, eficiencia y economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.

- Andlisis de impacto socioeconémico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica es una optativa especifica para el perfil profesio-
nal.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Accién Publica y Competitividad Territorial completa la formacién del master a través de sus dos asignaturas obligatorias y otra especifi-
ca para la orientacion profesional, en la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las diferentes politicas territo-
riales y el mbito institucional mas acorde para aplicar los modelos aprendidos, acercandolos a la realidad socio-econémica
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El objetivo especifico de la asignatura de Politica de desarrollo territorial es que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la
economia y la politica y el papel que desempefian las instituciones en la instrumentacién de las politicas de desarrollo sostenible, para que los alum-
nos tengan la capacidad de analizar las diferentes politicas territoriales susceptibles de ser aplicadas, asi como los condicionantes para su puesta en
marcha.

Por su parte, la asignatura de ¢ Gestion de los territorios¢, se centra en el estudio y analisis de los agentes que intervienen en el territorio, en las cau-
sas y motivos de sus actuaciones y, fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios locales (urbanos y ru-
rales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado, preparando a los alumnos para desempefiar funciones y tareas directamente relacio-
nadas con el disefio, promocion y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local.

Por dltimo, la asignatura optativa Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad publica cubre la necesidad del conoci-
miento de aspectos relacionados con la gestacion, definicién, ejecucion y evaluacion de los proyectos de desarrollo territorial.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintética andlisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivacion y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio ambito de estudio parala
busqueda critica de informacon, utilizacién de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endégeno en el
marco de la sostenibilidad

CES3 - Capacidad para manejar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andisis del
crecimiento y el desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dindmicosy no linealesy variables cudlitativas

CE4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioeconémico y ambiental

CES5 - Capacidad paraplanificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CEB6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad paraimplementar y gestionar |os planes de actuacion publicos y privados

CEB8 - Capacidad para efectuar €l seguimiento y control de planes de actuacién publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes piblicosy privados y sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad paraevauar y elaborar informes sobre €l impacto de programas y politicas de desarrollo y proponer medidas
correctorasy estrategias alternativas

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una épticainterdisciplinar y contribuir aladifusién de los resultados de la investigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza Tedrica 45 0
Talleres 0 seminarios 40 0
Tutorias de grupo 6 0
Tutorias individuales 8 0
Evaluacion formativa 6 20
Estudio o preparacion de pruebas 63

Autoaprendizaje 70

Elaboracion de informes, memorias o 200

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

M étodo expositivo/leccidn magistral-Explicacion de |as claves de cada temadel programa que puede ser presencial o apoyada en

materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de gercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones paralarealizacién de casos. Aprendizaje colaborativo.

Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacion en €l aprendizaje através de especiaistas

Debatesy foros

Aprendizaje através del manegjo de bases de datos y paguetes estadisticos o econométricos.

Busqueda de informacion.

Lecturade articulos cientificos y preparacién de recensiones

Tutoria/ Directricesy seguimiento y control del proceso de elaboracién del trabajo en grupo

Tutoria presencial individual

Comunicacion sincrona o asincrona para tutoriaindividual

Participacion en foros virtuales

Realizacion de pruebas de eval uacion continuay evaluaciones individualesy en grupo

Trabgjo individual y en grupo parala preparacion de evaluaciones

Autoaprendizaje autonomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebaescritau ora 20.0 30.0

Evaluacion continua en actividades 70.0 80.0

habituales

55NIVEL 1: MODUL O 4: Pré4cticas en empresas e ingtituciones

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEN EMPRESASE INSTITUCIONES (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3
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6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Précticas en empresas e instituciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que los alumnos sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos en entornos nuevos, alatoma de decisionesy alaresolucion de problemas en situaciones reales,
con el consiguiente problema de informacién limitada.

Que los alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias sociales, medioambientales y éticas de latoma de decisiones en el dambito publico o
empresarial.

Que |los alumnos sean capaces de comunicar y justificar la toma de decisiones.

Que los alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o cooperando seguin convenga, y utilizando tecnologias novedosas.

55.1.3 CONTENIDOS

Los alumnos deberan realizar una estancia minima de 150 horas en una empresa o institucion relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser
de mayor duracién si existe acuerdo entre la institucion y el alumno, si bien no tendra reflejo en créditos.

Al finalizar el periodo de précticas el alumno elaborard un Memoria de précticas en la que resumira las tareas realizadas y los conocimientos adquiri-
dos. La memoria resumira lo que se ha hecho y aprendido en el periodo de practicas. Se valorara la capacidad analitica y creativa del alumno: detec-
cién y andlisis de problemas y propuestas de solucién. La memoria puede servir de base al trabajo fin de Master.

Las practicas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura es una optativa especifica para el perfil profesional.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las Practicas Académicas Externas permitiran al alumno realizar una toma de contacto con la realidad socio-econémica, vinculandolo con el entorno
laboral y posibilitandole que complemente su formacién teérica con la experiencia practica. La diversidad de empresas e instituciones colaboradoras
permitird al alumno elegir el &mbito de su formacién que quiere reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el es-
tudio del entorno social o medioambiental, o la realizacién de labores de consultoria entre otros.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintética analisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automoativacién y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio ambito de estudio parala
busqueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo enddgeno en €l
marco de la sostenibilidad

CES3 - Capacidad para manejar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y €l desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dinamicosy no linealesy variables cualitativas

CE4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioecondémico y ambiental
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CES5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CES6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan

en las nuevas tendencias ambiental es

CE7 - Capacidad paraimplementar y gestionar los planes de actuacién publicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela

reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de |a toma de decisiones a agentes publicos y privadosy sociedad en

general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad paraevaluar y elaborar informes sobre el impacto de programasy politicas de desarrollo y proponer medidas

correctoras y estrategias alternativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas Externas 140 100
Elaboracion de informes, memorias o 10 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en larealizacion de précticas externas en empresas o instituciones

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion escritay Defensa oral de 0.0 70.0
trabajos
Informe del tutor 0.0 30.0

NIVEL 2: PRACTICASEN EMPRESASE INSTITUCIONES (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Précticas en empresas e instituciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTSTrimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Quelos alumnos sepan aplicar |os conocimientos adquiridos en entornos nuevos, alatoma de decisionesy alaresolucion de problemas en situaciones reales,

con el consiguiente problema de informacion limitada.

. Quelos alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias socia es, medioambientales y éticas de latoma de decisiones en el &mbito publico o

empresaria.

. Que los alumnos sean capaces de comunicar y justificar latoma de decisiones.
. Quelos alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o cooperando segiin convenga, y utilizando tecnol ogias novedosas.

55.1.3 CONTENIDOS

Los alumnos deberan realizar una estancia minima de 150 horas en una empresa o institucion relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser

de mayor duracién si existe acuerdo entre la institucion y el alumno, si bien no tendré reflejo en créditos.

Al finalizar el periodo de practicas el alumno elaborar4 un Memoria de practicas en la que resumira las tareas realizadas y los conocimientos adquiri-
dos. La memoria resumird lo que se ha hecho y aprendido en el periodo de practicas. Se valorara la capacidad analitica y creativa del alumno: detec-

cién y andlisis de problemas y propuestas de solucién. La memoria puede servir de base al trabajo fin de Méster.

Las practicas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura es una optativa especifica para el perfil profesional.
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JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las Practicas Académicas Externas permitiran al alumno realizar una toma de contacto con la realidad socio-econémica, vinculandolo con el entorno
laboral y posibilitandole que complemente su formacién tedrica con la experiencia practica. La diversidad de empresas e instituciones colaboradoras
permitird al alumno elegir el &mbito de su formacién que quiere reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el es-
tudio del entorno social o medioambiental, o la realizacién de labores de consultoria entre otros.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintética andlisis y conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automotivacion y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paratrabajar en equipo, liderar gruposy cooperar en larealizacion de proyectos

CT2 - Capacidad para aplicar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién (TIC) en el propio ambito de estudio parala
busqueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo enddgeno en €l
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad paramangjar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y € desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dinamicosy no linealesy variables cualitativas

CE4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioecondémico y ambiental

CES5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CES6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CEY - Capacidad paraimplementar y gestionar |os planes de actuacion publicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar €l seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de la toma de decisiones a agentes publicos y privadosy sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad paraevauar y elaborar informes sobre €l impacto de programas y politicas de desarrollo y proponer medidas
correctorasy estrategias alternativas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas Externas 140 100

Elaboracion de informes, memorias o 10 0

trabajos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje basado en la realizacion de précticas externas en empresas o instituciones
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Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion escritay Defensa oral de 0.0 70.0
trabajos
Informe del tutor 0.0 30.0

55NIVEL 1: MODUL O 5: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER (PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12
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ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

desarrollo sostenible utilizando TIC.

El alumno debe ser capaz de concebir, disefiar, desarrollar y defender oralmente y por escrito un trabajo original de investigacion en temas de crecimiento y

El alumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con caidad, claridad, originaidad, rigor cientificoy ética.
El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en laexposicion oral con fluidez y claridad expositivay argumental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de fin de Méster consistira en la elaboracion (disefio, desarrollo y presentacion oral y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico
original de investigacién. Dominard, por tanto, el trabajo auténomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por el tutor, bien sea me-
diante tutorias presenciales, bien por tutorfas virtuales.

De los alumnos de orientacién profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos. La experiencia acumulada en el periodo de practicas puede
servir de base.

De los alumnos con orientacion investigadora se espera un trabajo mas analitico, donde quede claro el modelo de andlisis.

Con carécter general, y a modo orientativo, un TFM contendra los siguientes epigrafes:

Presentacion del temaactratar y justificacion de su importancia académicay novedad
Definicién del objetivo planteado

Discusion y presentacion de la metodol ogia a aplicar

Desarrollo de lainvestigacion

Conclusiones (tedricas y/o précticas) derivadas del trabajo

Bibliografia utilizada y anexo de datos utilizados.

oA WNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la defensa del Trabajo Fin de Méaster es necesario haber aprobado todas las materias del master.

El alumno podria optar por hacer el trabajo en inglés.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Master (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar aplicacién a parte de los conocimientos adquiridos durante el
master, al tiempo que permite identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su conocimiento.

El TFM se regiré por la Normativa sobre la elaboracién y defensa de los TFM de la UCLM. Segun especifica dicha normativa en su articulo 2°, ‘el TFM
supone la realizacion por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la supervisién de un tutor, en el
gue se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el seno del Master¢,. Dicho trabajo, ¢ debera estar orientado a la aplicacién de las com-
petencias generales asociadas a la titulacion, de forma que se permita evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el estudiante en las
areas de conocimiento del correspondiente Master, teniendo en cuenta el caracter especializado o multidisciplinar del titulo y su orientacién profesional
ylo investigadora'.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintética analisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automoativacion y adaptacion a entornos nuevos
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para aplicar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacién (TIC) en el propio @ambito de estudio parala
blsgueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticas y econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y analizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo enddgeno en el
marco de la sostenibilidad

CES3 - Capacidad para manejar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y €l desarrollo econdmico, en particular €l relacionado con sistemas dindmicosy no linealesy variables cuaitativas

CEA4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioeconémico y ambiental

CES5 - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CES6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especia atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CE7 - Capacidad paraimplementar y gestionar los planes de actuacién publicos y privados

CE8 - Capacidad para efectuar el seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de |a toma de decisiones a agentes publicos y privadosy sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad paraevaluar y elaborar informes sobre el impacto de programas y politicas de desarrollo y proponer medidas
correctorasy estrategias alternativas

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una dpticainterdisciplinar y contribuir aladifusion de los resultados de lainvestigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias individuales 12 100
Autoaprendizaje 60 0

Elaboracion de informes, memorias o 76 0

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoriaindividual

Participacion en foros virtuales

Autoaprendizaje auténomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion escritay Defensa oral de
trabajos

100.0

100.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER (NO PRESENCIAL)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 6 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

6

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21
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ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno debe ser capaz de concebir, disefiar, desarrollar y defender oralmente y por escrito un trabajo original de investigacion en temas de crecimiento y
desarrollo sostenible utilizando TIC.
El alumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con caidad, claridad, originaidad, rigor cientificoy ética.

El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en laexposicion oral con fluidez y claridad expositivay argumental.

5.5.1.3 CONTENIDOS

oA WNE

El Trabajo de fin de Méster consistira en la elaboracion (disefio, desarrollo y presentacion oral y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico
original de investigacién. Dominard, por tanto, el trabajo auténomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por el tutor, bien sea me-
diante tutorias presenciales, bien por tutorfas virtuales.

De los alumnos de orientacién profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos. La experiencia acumulada en el periodo de practicas puede
servir de base.

De los alumnos con orientacion investigadora se espera un trabajo mas analitico, donde quede claro el modelo de andlisis.

Con carécter general, y a modo orientativo, un TFM contendra los siguientes epigrafes:

Presentacion del temaactratar y justificacion de su importancia académicay novedad
Definicién del objetivo planteado

Discusion y presentacion de la metodologia a aplicar

Desarrollo de lainvestigacion

Conclusiones (tedricas y/o précticas) derivadas del trabajo

Bibliografia utilizada y anexo de datos utilizados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para la defensa del Trabajo Fin de Master es necesario haber aprobado todas las materias del master.

El alumno podria optar por hacer el trabajo en inglés.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Master (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar aplicacién a parte de los conocimientos adquiridos durante el
master, al tiempo que permite identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su conocimiento.

El TFM se regiré por la Normativa sobre la elaboracién y defensa de los TFM de la UCLM. Segun especifica dicha normativa en su articulo 2°, ‘el TFM
supone la realizacion por parte del estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la supervisién de un tutor, en el
gue se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el seno del Master'. Dicho trabajo, 'debera estar orientado a la aplicaciéon de las compe-
tencias generales asociadas a la titulacion, de forma que se permita evaluar los conocimientos y capacidades adquiridos por el estudiante en las areas
de conocimiento del correspondiente Master, teniendo en cuenta el caracter especializado o multidisciplinar del titulo y su orientacion profesional y/o
investigadora'.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad para comunicar oralmente y por escrito de formaclaray sintética andlisisy conclusiones usando TIC

CG2 - Capacidad de automoativacion y adaptacion a entornos nuevos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para aplicar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion (TIC) en el propio ambito de estudio parala
busgueda critica de informacdn, utilizacion de bases de datos, aplicaciones estadisticasy econométricas o presentaciones

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para disefiar y aplicar model os avanzados de crecimiento y desarrollo a distintos entornos (paise, regiones, zonas
rurales o urbanas)

CE2 - Capacidad paraidentificar y anaizar factoresy limites del crecimiento y desarrollo y recursos de desarrollo endégeno en el
marco de la sostenibilidad

CE3 - Capacidad paramanegjar €l instrumental matemético, estadistico, econométrico y de software habitual en el andlisis del
crecimiento y € desarrollo econdémico, en particular €l relacionado con sistemas dinamicosy no linealesy variables cualitativas

CE4 - Capacidad paramodelizar y elaborar indicadores cuantitativos y cualitatitvos de carécter socioecondémico y ambiental

CES - Capacidad para planificar y desarrollar estrategias de crecimiento y desarrollo sostenible

CES6 - Capacidad paraidentificar y promover procesos de innovacion y cambio técnico, con especial atencion alos que se articulan
en las nuevas tendencias ambientales

CEY7 - Capacidad paraimplementar y gestionar |os planes de actuacion publicos y privados

CES8 - Capacidad para efectuar €l seguimiento y control de planes de actuacion publicos o privadosy verificar el cumplimiento dela
reglamentacion correspondiente

CE9 - Capacidad para asesorar en cualquiera de las fases de |a toma de decisiones a agentes pUblicos y privadosy sociedad en
general en materia de sostenibilidad

CE10 - Capacidad paraevauar y elaborar informes sobre €l impacto de programas y politicas de desarrollo y proponer medidas
correctorasy estrategias alternativas

CE11 - Capacidad paraintegrarse y trabajar en equipos de investigacion, de comprender fendmenos complejosy de analizarlos
desde una épticainterdisciplinar y contribuir ala difusién de los resultados de la investigacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias individuales 12 0

Autoaprendizaje 60 0

Elaboracion de informes, memorias o 76 0

trabajos

Presentacion de trabajos o temas 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutoria presencial individual

Comunicacién sincrona o asincrona para tutoria individual

Participacién en foros virtuales

Autoaprendizaje autdnomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje através de la elaboracion de trabajos escritos

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentacion escritay Defensa oral de 100.0 100.0
trabajos
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6. PERSONAL ACADEMICO

Fecha: 06/02/2024

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Castilla-La Mancha Catedratico de 8.3 100 13,3
Universidad
Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 333 100 45
Contratado
Doctor
Universidad de Castilla-La Mancha Ayudante Doctor (8.3 100 5
Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular |50 100 36,7
de Universidad
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.
7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 5 92
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Grado, trabajos fin de Master, etc.

Las competencias definidas en la memoria de verificacion del titulo son valoradas por dos vias:

nicas, con formato Unico y publicas sin restriccion de acceso alguno, se definen:

Requisitos previos de la materia

Justificacion en el plan de estudios, relacion con otras asignaturas/materias y con la profesion.
Competencias de latitulacion que la materia contribuye a alcanzar.

Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.

Temario / Contenidos.

Actividades o blogues de actividad y metodol ogia de ensefianza aprendizaje.

Lametodologia de evaluacion, incluyendo la modalidad y temporalidad de la evaluacion.
Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversion temporal .

Bibliografiay recursos.

SOXNOUAWNE

=

gue estan descritas en cada una de las guia electrénicas. Estas herramientas son:

les interactivos y audiovisuales

2 Resolucién de ejercicios y problemas

3 Estudio de casos

58/70

El profesorado responsable de la materiay encargado de evaluar las competencias definidas en dicha materia.

8.2 Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las
competencias expresadas en el apartado 3 de este anexo. Entre ellos se pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos fin de

1. A través de la evaluacién de cada una de las materias: en cada una de las guias docentes, que para la Universidad de Castilla Mancha son electré-

De forma particular, para evaluar el grado en que los alumnos adquieren las competencias de cada materia, se dispone de una serie de herramientas

1 Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cada tema del programa que puede ser presencial o apoyada en materiales digita-
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4 ABP - Directrices y aplicaciones para la realizacién de casos. Aprendizaje colaborativo.

5 Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

6 Seminarios/Profundizacion en el aprendizaje a través de especialistas

7 Debates y foros

8 Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadisticos 0 econométricos.
9 Busqueda de informacién.

10 Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones

11 Tutoria/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboracién del trabajo en grupo
12 Tutoria presencial individual

13 Comunicacién sincrona o asincrona para tutoria individual

14 Participacion en foros virtuales

15 Realizacion de pruebas de evaluacion continua y evaluaciones individuales y en grupo

16 Trabajo individual y en grupo para la preparacion de evaluaciones

17 Aprendizaje basado en la realizacién de préacticas externas en empresas o instituciones

18 Autoaprendizaje auténomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

19 Aprendizaje a través de la elaboracion de trabajos escritos

20 Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal

2. A través de la evaluacién del Trabajo Fin de Grado o Master: Mediante la realizacién de esta actividad se evaltan todas las competencias definidas
en el titulo. La evaluacion de esta actividad la realizan los Tribunales de Evaluacién de los Trabajos Fin de Grado /Master supervisados, a su vez, por

la Comisién de Evaluacién de Trabajos Fin de Grado/Master.

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realizan a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del
Titulo y son analizados, tal y como se describe en el 'procedimiento de medicion, andlisis y mejora’, por la Comisién de Garantia Interna de la Calidad
y las propuestas de mejora son incorporadas al ‘informe anual de mejoras del titulo’. La difusién de los resultados se realiza a través del ‘procedimiento

de informacién publica’ recogido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.

Identificador : 4313199

Fecha: 06/02/2024

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

https://www.uclm.es/misiones/laucl m/areas-gesti on/area-asi stenciadireccion/-/
media/8276B24B8A 364F2C82BB1444BA 3409B7.ashx

10.

CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO 2012
Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2

PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ ALTAGRACIA 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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Identificador : 4313199

Fecha: 06/02/2024

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50172450C JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

c/Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo estamb

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ ALTAGRACIA 50 13071 Ciudad Red Ciudad Redl

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,

Calidad y Acreditacion

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC

Resolucion Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: APARTADO 2 3MAY O2017.pdf
HASH SHA1 : OFOE334E1295EC833C488FF7699086CB0398B427

Cadigo CSV : 258070334468978164258774
Ver Fichero: APARTADO 2 3MAY O2017.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: APARTADO 4.1 2JUNIO2017.pdf
HASH SHA1 : 432347B5B3DE330C4EFASEEBSDB39A C673C5488D

Cadigo CSV : 258706826555366481537192
Ver Fichero: APARTADO 4.1 2JUNI02017.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre: APARTADO 5 17MAY 02017 CON ANEXOS.pdf
HASH SHA1 : DCA4D35FF2906EB1386110C863DD9I8D46CEFC796

Cadigo CSV : 258271784678545820496121
Ver Fichero: APARTADO 5 17MAY 02017 CON ANEXOS.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre: APARTADO 6.1 3MAY 02017 con ANEXOS FINAL .pdf
HASH SHA1 : 8E2BF8ABBDB37583E75ED2FF82A 6F7AF69952848

Cadigo CSV : 258070451826206060148623
Ver Fichero: APARTADO 6.1 3MAY 02017 con ANEXOS FINAL.pdf
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ANE C A

INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DEL
TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES (GRADO Y MASTER)

Denominacién del Titulo

Grado en Administracién y Direcciéon de
Empresas (2500678)

Grado en Arquitectura (2501590)
Grado en Bellas Artes (2501374)
Grado en Bioquimica (2502458)
Grado en Biotecnologia (2503966)

Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos (2502459)

Grado en Ciencias Ambientales (2502460)

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte (2500305)

Grado en Comunicacién  Audiovisual
(2503956)

Grado en Criminologia (2503888)
Grado en Derecho (2501445)

Grado en Economia (2500679)
Grado en Educacion Social (2500307)
Grado en Enfermeria (2500681)
Grado en Enologia (2503976)

Grado en Espafiol: Lengua vy Literatura
(2501375)

Grado en Estudios Ingleses (2501376)
Grado en Estudios Internacionales (2503823)
Grado en Fisioterapia (2502462)

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad (2503973)

Grado en Historia (2501378)
Grado en Historia del Arte (2501379)

Grado en Humanidades y Estudios Sociales
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(2501587)

Grado en Humanidades y Patrimonio
(2501588)

Grado en Humanidades: Historia Cultural
(2501589)

Grado en Ingenieria Aeroespacial (2503950)

Grado en Ingenieria Agricola y
Agroalimentaria (2502898)

Grado en Ingenieria Civil y Territorial
(2501775)

Grado en Ingenieria de Edificacion (2500773)
Grado en Ingenieria Eléctrica (2502464)

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica (2502465)

Grado en |Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacién (2503250)

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Natural (2501778)

Grado en Ingenieria Informatica (2502466)
Grado en Ingenieria Mecanica (2502467)

Grado en Ingenieria Minera y Energética
(2503266)

Grado en Ingenieria Quimica (2502468)

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas:
Francés-Inglés (2501380)

Grado en Logopedia (2500303)

Grado en Maestro en Educacién Infantil
(2500306)

Grado en Maestro en Educacién Primaria
(2500486)

Grado en Periodismo (2501447)
Grado en Podologia (2504013)
Grado en Quimica (2501444)

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo
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de Recursos Humanos (2500908)

Grado en Terapia Ocupacional (2500304)
Grado en Trabajo Social (2500680)

Grado en Turismo (2504169)

Grado en Matemaéticas (2504758)

Grado en Ingenieria Biomédica (2504757)
Grado en Fisica (2504759)

Grado en Psicologia (2504754)

Master Universitario en Acceso a la Abogacia
y a la Procura (4314757)

Master  Universitario en  Antropologia
Aplicada: entre la Diversidad vy la
Globalizacion (43132205)

Master Universitario en Auditoria de Cuentas
(4317502)

Master Universitario en Auditoria Publica
(4317236)

Master  Universitario  en Biomedicina
Experimental (4311020)

Master Universitario en Consultoria vy
Asesoria Financiera y Fiscal (4312851)

Master Universitario en Crecimiento y
Desarrollo Sostenible (4313199)

Master Universitario en Criminologia y
Delincuencia Juvenil (4311106)

Master Universitario en Cuidados de
Enfermeria de Larga Duracion (4316418)

Master Universitario en Derecho
Constitucional (4311830)

Master Universitario en Direccion de
Empresas Turisticas (4316630)

Master Universitario en Educacién Fisica en
Educaciéon Primaria y Deporte en Edad Escolar
(4316461)

Master Universitario en Energias Renovables
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(4318534)

Master Universitario en Ensefianza Bilingle y
TIC para Infantil y Primaria (4317854)

Master  Universitario en Estrategia vy
Marketing de la Empresa (4311018)

Master Universitario en Fiscalidad

Internacional y Europea (4311019)

Master Universitario en Fisioterapia en
Disfunciones del suelo pélvico (4317422)

Master  Universitario en  Fisioterapia
Neurolégica (4317425)

Master Universitario en
Agrondémica (4313102)

Ingenieria

Master Universitario en Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos (4315143)

Master Universitario en Ingenieria de Minas
(4317087)

Master Universitario en Ingenieria de Montes
(4314448)

Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién (4315284)

Master Universitario en Ingenieria Industrial
(4312850)

Master Universitario en Ingenieria Informatica
(4312799)

Master Universitario en Ingenieria Quimica
(4313628)

Master Universitario en Iniciativa Empresarial:
Analisis y Estrategias (4314445)

Master Universitario en Innovacion vy
Desarrollo de Alimentos de Calidad (4315521)

Master Universitario en Investigacién Basica y
Aplicada en Recursos Cinegéticos (4311021)

Master Universitario en Investigacion e
Innovacién educativa (4315629)

Master Universitario en Investigacion en
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Ciencias del Deporte (4312354)

Master Universitario en Investigaciéon en
Humanidades, Cultura y Sociedad (4312802)

Master Universitario en Investigaciéon en
Letras y Humanidades (4310500)

Master Universitario en Investigacion en
Practicas Artisticas y Visuales (4311971)

Master Universitario en Investigacion en
Psicologia Aplicada (4311831)

Master  Universitario en  Investigacion
Sociosanitaria (4311022)

Master Universitario en Modelizacién y
Analisis de Datos Econémicos (4317379)

Master Universitario en Patrimonio Histérico:
Investigacién y Gestién (4313101)

Master Universitario en Prevencion de
Riesgos Laborales (4317962)

Master Universitario en Produccién vy
Comunicacién Cultural (4317795)

Master  Universitario en Profesor de
Educacion  Secundaria  Obligatoria vy
Bachillerato, Formacién  Profesional vy
Ensefianza de Idiomas (4311013)

Master Universitario en Psicologia General
Sanitaria (4317047)

Master Universitario en Quimica (4317769)

Master  Universitario en  Robotica vy
Automaética (4318309)

Master  Universitario en  Sostenibilidad
Ambiental en el Desarrollo Local y Territorial
(4313629)

Master Universitario en Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino (4315164)

Numero de Modificacion No
Sustancial
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Universidad Solicitante Universidad de Castilla-La Mancha

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula
en su articulo 30 el procedimiento para la modificacién no sustancial de los planes de
estudios impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente.

En el citado articulo se establece que las modificaciones no sustanciales, una vez
aprobadas por los 6rganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los
sistemas internos de garantia de la calidad, serdn remitidas a la agencia de calidad
competente para su aceptacion

La Universidad ha remitido a ANECA la solicitud de modificacién de los titulos indicados
mas arriba, al amparo del articulo 30 del RD 822/2021. Dicha solicitud ha sido evaluada
conforme al procedimiento establecido por ANECA para este fin publicado en la Web de
este organismo. El resultado de este proceso de evaluacion es favorable y se sustancia en
el siguiente informe.

MOTIVACION

Las modificaciones propuestas se consideran modificaciones no sustanciales.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Modificaciones Solicitadas:
CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS YJUSTIFICACION DEL TiTULO
1.2. Ambito de conocimiento

Siguiendo las instrucciones establecidas en el “Protocolo para Modificaciones No
Sustanciales de Grado Y Master”, en base a los Arts. 30 -33 del RD 822/2021, les aportamos
para su aprobacion el listado descriptivo por titulo de todas las modificaciones no
sustanciales a implantar por la Universidad de Castilla-La Mancha en el curso académico
2024-25, siendo en todos los casos la adscripcién del ambito de conocimiento el Unico
aspecto a modificar, en adaptacion a lo establecido en el Anexo | del citado Real Decreto.
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AINE C A

UCLM: Titulaciones de Grado
AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo |

RD822/2021)
Grado en Administracion y Direccion de C.'enC'%S economicas, adn)mlstrgcmn y
GO01 direccion de empresas, marquetin,
Empresas . L .
comercio, contabilidad y turismo
. Arquitectura, construccion, edificacion
G02 Grado en Arquitectura qui - s y
urbanismo, e ingenieria civil
603 Grado en Bellas Artes Hls,to_rla del Arte y de la expresion
artistica, y bellas artes
G04 Grado en Bioguimica Bioquimica y biotecnologia
GO05 Grado en Biotecnologia Bioguimica y biotecnologia
N . . Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G06 Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos | _. g y g
alimentos
G07 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecologia
rado en Cienci la Actividad Fisi | - . .
G08 Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y e Actividad Fisica y ciencias del deporte
Deporte
L . Periodismo, comunicacion, publicidad
G09 Grado en Comunicacion Audiovisual . - P y
relaciones publicas
G10 Grado en Criminologia Derecho y especialidades juridicas
Gl1 Grado en Derecho Derecho y especialidades juridicas
Ciencias econdmicas, administracion y
G12 Grado en Economia direccion de empresas, marquetin,
comercio, contabilidad y turismo
G13 Grado en Educacion Social Ciencias de la Educacion
Gl4 Grado en Enfermeria Enfermeria
. Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G15 Grado en Enologia . g y 9
alimentos
s . Filologia, estudios clasicos, traduccion
G16 Grado en Espafiol: Lengua y Literatura . ..,g. y
linguistica
. Filologia, estudios clasicos, traduccion
G17 Grado en Estudios Ingleses . ..,g. y
linguistica
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G18 Grado en Estudios Internacionales sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
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G19 Grado en Farmacia Farmacia

Fisioterapia, podologia, nutriciony
G20 Grado en Fisioterapia dietética, terapia ocupacional, 6ptica y
optometria y logopedia

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G2l Sostenibilidad y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G22 Grado en Historia -
y humanidades

Historia del Arte y de la expresion

G23 Grado en Historia del Arte P
artistica, y bellas artes

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G24 Grado en Humanidades y Estudios Sociales .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G25 Grado en Humanidades y Patrimonio .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G26 Grado en Humanidades: Historia Cultural .
y humanidades

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G27 Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria quimica, ingenieria de los

G28 ieri i i i - - - -
Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria materiales e ingenierfa del medio natural

Arquitectura, construccion, edificacion y

G29 Grado en Ingenieria Civil y Territorial . . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Arquitectura, construccion, edificacion y

G30 Grado en Ingenieria de Edificacion - . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G31l Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenieria industrial, ingenieria
Grado en Ingenieria Electrénica, Industrial y mecénica, ingenieria automatica,
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G32 Automatica ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
o . Ingenieria Eléctrica, ingenieria
Grado en Ingenieria en Tecnologias de genier : % 1N
G33 LT electronica e ingenieria de la
Telecomunicacion L
telecomunicacion
G34 Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Ingenieria quimica, ingenieria de los
Natural materiales e ingenieria del medio natural
G35 Grado en Ingenieria Informatica Ingenieria informéatica y de sistemas
Divisién de Evaluacion Ensefanzas e Instituciones 8 V.1.0-12/12/2023

CSV : GEN-58e9-f22f-e47¢c-f137-a105-d875-aa3a-62c6
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin accion especifica

CS\: 705931639988709743338451 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=705931639988709743338451



Cadigo seguro de Verificacion : GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62¢6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

Ingenieria industrial, ingenieria
.y - mecanica, ingenieria automatica,

G36 Grado en Ingenieria Mecénica . L g R .
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

o . Ingenieria quimica, ingenieria de los

G37 Grado en Ingenieria Minera y Energética g - g - . ,g -

materiales e ingenieria del medio natural
o - Ingenieria quimica, ingenieria de los

G38 Grado en Ingenieria Quimica genieria qu . ,g .
materiales e ingenieria del medio natural

G39 Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Filologia, estudios clasicos, traduccion y

Francés-Inglés linglistica
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G40 Grado en Logopedia dietética, terapia ocupacional, opticay
optometria y logopedia

G4l Grado en Maestro en Educacion Infantil Ciencias de la Educacion

G42 Grado en Maestro en Educacion Primaria Ciencias de la Educacion

G43 Grado en Medicina Medicina y odontologia

. Periodismo, comunicacion, publicidad

G44 Grado en Periodismo . - P y
relaciones publicas
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G45 Grado en Podologia dietética, terapia ocupacional, dptica y
optometria y logopedia

G46 Grado en Quimica Quimica

Ciencias Sociales, trabajo social,

Ga7 Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de | relaciones laborales y recursos humanos,

Recursos Humanos sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Fisioterapia, podologia, nutriciony
G48 Grado en Terapia Ocupacional dietética, terapia ocupacional, 6pticay
optometria y logopedia
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G49 Grado en Trabajo Social S y " -
sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Ciencias econdmicas, administracion y

G50 Grado en Turismo direccion de empresas, marquetin,

comercio, contabilidad y turismo

G51 Grado en Matematicas Matematicas y estadistica

Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
G52 Grado en Ingenieria Biomédica Electronica e Ingenieria de la
Telecomunicacion
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G53

Grado en Fisica

Fisicay astronomia

G54

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

‘ Id.

Mo01

UCLM: Titulaciones de Master Universitario

Master Universitario

Master Universitario en Acceso a
la Abogacia y a la Procura

AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo | RD822/2021)

Derecho y especialidades juridicas

MO02

Master Universitario en
Antropologia Aplicada: entre la
Diversidad y la Globalizacién

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

MO03

Master Universitario en Auditoria
de Cuentas

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO04

Master Universitario en Auditoria
Publica

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO05

Master Universitario en
Biomedicina Experimental

Ciencias biomédicas

MO06

Master Universitario en
Consultoria y Asesoria Financiera
y Fiscal

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO07

Master Universitario en
Crecimiento y Desarrollo
Sostenible

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M08

Master Universitario en
Criminologia y Delincuencia
Juvenil

Derecho y especialidades juridicas

M09

Master Universitario en Cuidados
de Enfermeria de Larga Duracion

Enfermeria

M10

Master Universitario en Derecho
Constitucional

Derecho y especialidades juridicas

M11

Master Universitario en Direccion
de Empresas Turisticas

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M12

Master Universitario en
Educacion Fisica en Educacion
Primaria y Deporte en Edad
Escolar

Ciencias de la Educacion

M13

Méster Universitario en Energias
Renovables

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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M14

Méster Universitario en
Ensefianza Bilingle y TIC para
Infantil y Primaria

Ciencias de la Educacién

M15

Master Universitario en
Estrategia y Marketing de la
Empresa

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M16

Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y
Europea

Derecho y especialidades juridicas

M17

Master Universitario en
Fisioterapia en Disfunciones del
suelo pélvico

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, optica y optometria y logopedia

M18

Master Universitario en
Fisioterapia Neuroldgica

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

M19

Méster Universitario en
Ingenieria Agronémica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M20

Master Universitario en
Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos

Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e
ingenieria civil

M21

Master Universitario en
Ingenieria de Minas

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M22

Master Universitario en
Ingenieria de Montes

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M23

Master Universitario en
Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de
la telecomunicacion

M24

Méster Universitario en
Ingenieria Industrial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

M25

Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

M26

Master Universitario en
Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M27

Master Universitario en Iniciativa
Empresarial: Andlisis y
Estrategias

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M28

Master Universitario en
Innovacion y Desarrollo de
Alimentos de Calidad

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M29

Master Universitario en
Investigacion Basica y Aplicada
en Recursos Cinegéticos

Ciencias medioambientales y ecologia
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M30

Master Universitario en
Investigacion e Innovacion
educativa

Ciencias de la Educacién

M31

Master Universitario en
Investigacion en Ciencias del
Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

M32

Master Universitario en
Investigacion en Humanidades,
Culturay Sociedad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M33

Master Universitario en
Investigacion en Letrasy
Humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M34

Master Universitario en
Investigacion en Précticas
Artisticas y Visuales

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

M35

Méster Universitario en
Investigacion en Psicologia
Aplicada

Ciencias del comportamiento y psicologia

M36

Méster Universitario en
Investigacion Sociosanitaria

Ciencias biomédicas

M37

Master Universitario en
Modelizacion y Analisis de Datos
Econdémicos

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M38

Master Universitario en
Patrimonio Historico:
Investigacion y Gestion

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M39

Master Universitario en
Prevencién de Riesgos Laborales

Interdisciplinar

M40

Master Universitario en
Produccién y Comunicacion
Cultural

Periodismo, Comunicacion, Publicidad y Relaciones
Publicas

M41

Master Universitario en Profesor
de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas

Ciencias de la Educacion

M42

Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria

Ciencias del comportamiento y psicologia

M43

Master Universitario en Quimica

Quimica

M44

Master Universitario en Robética
y Automatica

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Divisién de Evaluacién Ensefianzas e Instituciones 12 V.1.0-12/12/2023

CSV : GEN-58e9-f22f-e47¢c-f137-a105-d875-aa3a-62¢c6

DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin accion especifica

CS\: 705931639988709743338451 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=705931639988709743338451



Cadigo seguro de Verificacion : GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62¢6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

AN E C A

M45

Master Universitario en
Sostenibilidad Ambiental en el
Desarrollo Local y Territorial

Ciencias medioambientales y ecologia

M46

Master Universitario en
Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M47

Méster Universitario Erasmus
Mundus en Ingenieria de
Bioproductos y Biomasa
Sostenible

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1 Estructura basica de las ensefianzas: descripcion de los médulos, materias o
asignaturas del plan de estudios propuesto

Se incorpora, ademas, el listado actualizado de titulaciones oficiales de Grado, aportando
también las materias de formacién basica por titulacion, que incluyen al menos la mitad de
los ECTS de este caracter relacionados con el dmbito de conocimiento adscrito a cada
titulo.
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INFORME ANECA  N°

2500678

GRADO (*)

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

AMBITO CONOCIMIENTO

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

LISTADO ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA

Introduccidn a la economia (9 ECTS)/ Economia internacional (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial y de
Espaiia (6 ECTS)/ Derecho de la empresa (6 ECTS)/ Matemiticas | para la empresa (6 ECTS)/ Matematicas Il
para la empresa (6 ECTS)/ Estadisti (6 ECTS)/ de admi ion de empresas (6

ECTS)/ Fundamentos de marketing (6 ECTS)

MATERIAS
FORMAC!ON BASICA (FB;
RELACIONADA CON AMBITO DE CONOCIMIENTO

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

FB AMBITO / FB TOTAL (ECTS)
50% (**)

48/60

2501374

Grado en Bellas Artes

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Pintura | (9 ECTS)/ Escultura (9 ECTS)/ Dibujo 1 (9 ECTS)/ Tecnologias digitales de la imagen (9 ECTS)/
Fotografia (9 ECTS)/ Historia de las artes visuales | (9 ECTS)/ Teoria y critica del arte contempordneo (6 ECTS)

Arte

54 /60

2502458

Grado en Bioquimica

Bioquimica y biotecnologia

Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/ Enlace y Estructura (6 ECTS)/ Termodindmica y
cinética (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia Celular (6 ECTS)/ Fundamentos de Microbiologia (6 ECTS)/ Fisica (6
ECTS)/ Matemiticas y Bioestadistica (12 ECTS)/ Fundamentos de Biouimica (6 ECTS)

Biologia / Bioquimica / Fisica / Matemdticas / Quimica

60/60

2503966

Grado en Biotecnologia

Bioquimica y biotecnologia

QUIMICA (6 ECTS)/ TERMODINAMICA Y CINETICA QUIMICA (6 ECTS)/ BIOLOGIA (6 ECTS)/ BIOLOGIA CELULAR ¥
TISULAR (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/ GENETICA (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/ MATEMATICAS (6 ECTS)/
ESTADISTICA Y METODOS COMPUTACIONALES (6 ECTS)/ EMPRESA (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Quimica / Biologia

54/60

2502459

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

Fundamentos de Fisica (9 ECTS)/ Matemdticas y Estadistica (9 ECTS)/ Quimica General (12 ECTS)/ Ampliacidn
de Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Bioquimica (9 ECTS)/ Fisiologia Humana (9 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Biologia / Bioquimica / Fisiologia

63/63

2502460

Grado en Ciencias Ambientales

Ciencias medioambientales y ecologia

Biologia (9 ECTS)/ Fisica (6 ECTS)/ Geologia (9 ECTS)/ Matematicas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Administracion
y legislacién ambiental (6 ECTS)/ Economia aplicada (6 ECTS)/ Medio ambiente, politica y sociedad (6 ECTS)/
Estadistica aplicada (6 ECTS)

Biologia / Geologia / Fisica / Matemdticas / Quimica

42/60

2500305

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

Anatomia y Biomecdnica del Movimiento (9 ECTS)/ Fisiologia del Ejercicio | (9 ECTS)/ Biomecdnica de las
Técnicas Deportivas (6 ECTS)/ Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte (6 ECTS)/ Desarrollo Motor (6
ECTS)/ Aprendizaje y Control Motor (6 ECTS)/ Fundamentos Sociales y Juridicos de la Actividad Fisica y el
Deporte (9 ECTS)/ Metodologia de la Ciencia en la Actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)/ Procesos de
Ensefianza-Aprendizaje en la actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Estadistica / Educacion / Fisica /
Psicologia / Sociologia

63/63

2503956

Grado en Comunicacién Audiovisual

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Estructura Economica (6 ECTS)/ Historia del mundo actual (6 ECTS)/ Instituciones politicas contempordneas (6
ECTS)/ Politicas de comunicacién (6 ECTS)/ Derecho de la comunicacién (6 ECTS)/ Historia general de la
comunicacién (6 ECTS)/ Teoria de la i6n (6 ECTS)/ D i6n i iva (6 ECTS)/
Alfabetizacion medidtica (6 ECTS)/ Expresion oral y escrita en espariol (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2503888

Grado en Criminologia

Derecho y especialidades juridicas

Psicologiay delito (6 ECTS)/ Uso y aplicacion de las TIC en (6 ECTS)/ Teorias
cldsicas (6 ECTS)/ Bases del derecho constitucional y cri (6 ECTS)/ i6n al Derecho
administrativo (6 ECTS)/ Métodos y técnicas de investigacion aplicadas a la criminologia | (6 ECTS)/

Antropologia de la violencia y el delito (6 ECTS)/ Sociedad y delito (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho penal (6
ECTS)/ El proceso penal (6 ECTS)

Derecho

30/60

2501445

Grado en Derecho

Derecho y especialidades juridicas

Historia del Derecho (6 ECTS)/ Derecho romano (6 ECTS)/ Teoria del Derecho (9 ECTS)/ Economia (6 ECTS)/
Derecho constitucional | (9 ECTS)/ Derecho administrativo I (9 ECTS)/ Derecho penal | (9 ECTS)/ Derecho civil |
(6 ECTS)

Derecho / Economia

60/60

2500679

Grado en Economia

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

‘Contabilidad general | (6 ECTS)/ Contabilidad general Il (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas y
marketing (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial (6 ECTS)/ Historia econémica de Espafia (6 ECTS)/
Introduccidn al derecho patrimonial (6 ECTS)/ Matemticas | para la economia (9 ECTS)/ Matemdticas Il para
la economia (6 ECTS)/ Estadistica econdmica (6 ECTS)

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

45/60

2500307

Grado en Educacion Social

Ciencias de la Educacién

Interculturalidad y educacion (6 ECTS)/ Teoria e historia de la educacion (6 ECTS)/ Diddctica general (6 ECTS)/
Psicologia desarrollo (6 ECTS)/ Psicologia educacion (6 ECTS)/ Fundamentos y métodos de sociologia y
antropologia (6 ECTS)/ Servicios sociales (6 ECTS)/Métodos de investigacién educativa (6 ECTS)/ Tecnologias
delai ionyla icacic ivas (6 ECTS)/ Organizacién de las instituciones de educacién (6
ECTS)

Educacion

36/60

2500681

Grado en Enfermeria

Enfermeria

"Anatomia Humana (6 ECTS)/ Fisiologia Humana (6 ECTS)/ Psicologia (6 ECTS)/ Psicologia de la Salud (6 ECTS)/
Estadistica para Ciencias de la Salud (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Farmacologia (6 ECTS)/ Nutricién y
Dietética (6 ECTS)/ Legislacion y Etica (6 ECTS)/ Diversidad Cultural y D Sociales en
Salud (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Filosofia / Estadistica

48/60

2503976

Grado en Enologia

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

QUIMICA 1 (6 ECTS)/ QUIMICA Ii (6 ECTS)/ BIOLOGIA I (6 ECTS)/ BIOLOGIA Il (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/
MATEMATICAS (6 ECTS)/ ESTADISTICA Y APLICACIONES INFORMATICAS (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/
BIOQUIMICA (6 ECTS)/ EDAFOLOGIA ¥ CLIMATOLOGIA (6 ECTS)

Quimica / Matemditicas / Biologia / Fisica / Geologia

60/60

2501375

Grado en Espafiol: Lengua y Literatura

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingtistica

Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Introduccion a los estudios literarios (6 ECTS)/ Lengua
Inglesa | (6 ECTS)/ Claves histdricas del mundo hispénico (6 ECTS)/ El latin en sus textos (6 ECTS)/ Periodos
literarios (6 ECTS)/ Lengua Inglesa Il (6 ECTS)/ Claves de Historia del Arte (6 ETCS)/ Culturay Tradicion cldsica
(6 ECTS)/ El estudio del lenguaje 1 (6 ECTS)/ Claves filosdficas del mundo contempordneo (6 ECTS)

Literatura /Idioma moderno / Lengua / Lingilistica / Lengua cldsica /
Historia

54/66

2501376

Grado en Estudios Ingleses

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingiiistica

Inglés Escrito 1 (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/
Herramientas Lexicogrdficas (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral Il
(6 ECTS)/ Gramatica Inglesa | (6 ECTS)/ Comentario de Textos Literarios en Lengua Inglesa (6 ECTS)/ Gramatica
Inglesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua / Literatura
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2503823

Grado en Estudios Internacionales

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologia, ciencia politica y
relaciones internacionales

Introduccidn a la Economia (9 ECTS)/ Introduccion a las relaciones internacionales (9 ECTS)/ Historia
mundial inea (6 ECTS)/ Sociologia politica (6 ECTS)/ Gestidn de datos e Informdtica
aplicada a las relaciones internacionales (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho (6 ECTS)/ Geopolitica (6 ECTS)/
Organismos e i i (6 ECTS)/ Métodos estadisticos aplicados a las relaciones
internacionales (6 ECTS)

Economia / Ciencia politica / Sociologia / Derecho / Estadistica

54/60

2504759

Grado en Fisica

Fisica y astronomia

Fisica General | (6 ECTS)/ Fisica General Il (6 ECTS)/ Fisica General Iil (6 ECTS)/ Fisica Experimental | (6 ECTS)/
Algebra y Geometria | (6 ECTS)/ Algebra y Geometria Il (6 ECTS)/ Andlisis Matemdtico | (6 ECTS)/ Andlisis
Matemdtico Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Informdtica para la Fisica (6 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Informdtica

60/60

2502462

Grado en Fisioterapia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

‘Morfofisiologia Humana | (6 ECTS)/ Morfofisiologia Humana Ii (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Psicologia (6
ECTS)/ Anatomia del Aparato Locomotor (6 ECTS)/ Biomecdnica y Biofisica (9 ECTS)/ Neuroanatomia y
Neurofisiologia (9 ECTS)/ Patologia General (6 ECTS)/ Comunicacion y Documentacion en Ciencias de la Salud |
(6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Fisica / Bioquimica / Psicologia

54/60

2503973

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

LENGUA INGLESA | (6 ECTS)/ LENGUA INGLESA Il (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS HISTORICOS DEL TERRITORIO (6
ECTS)/ CLAVES DE HISTORIA DEL ARTE (6 ECTS)/ PENSAMIENTO Y GLOBALIZACION (6 ECTS)/ ETICA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL (6 ECTS)/ GEOGRAFIA FISICA Y SOSTENIBILIDAD: EL SISTEMA TIERRA (6 ECTS)/
GEOGRAFIA HUMANA Y SOSTENIBILIDAD: SOCIEDAD Y TERRITORIO (6 ECTS)/ EUROPA Y LA GLOBALIZACION (6
ECTS)/ GEOGRAFIA DE ESPANA (6 ECTS)

Geografia / Historia / Filosofia / Idioma moderno

48/60

on :

2501378

Grado en Historia

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Arqueologia: métodos y
técnicas (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo (6 ECTS)/ Fuentes
documentales: evolucion y nuevos soportes (6 ECTS)/ Cultura escrita: andiisis paleogrdfico y diplomdtico (6
ECTS)/ Filosofia de la Historia (6 ECTS)/ Periodos literarios (6 ECTS)/ Teoria de la historiografia: debates
actuales (6 ECTS)

Historia / Filosofia / Geografia / Arte / Literatura

60/60

2501379

Grado en Historia del Arte

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia Universal (6
ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Los
periodos literarios (6 ETCS)/ Urbanismo (6 ECTS)/ Historia de Espaia (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo
(6 ECTS)/ Eticay Valores Civicos (6 ECTS)

Arte / Historia / Lengua / Literatura

42/60

2501587

Grado en Humanidades y Estudios Sociales

Historia, arqueologia, geografia,

losofia y humanidades

Historia de la Filosofia (6 ECTS)/ Francés con Fines Académicos (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia y
Medioambiente (6 ECTS)/ Lengua Latina y su Literatura (6 ECTS)/ Geografia y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua
Espafiola (6 ECTS)/ Historia del Arte Antiguo y Medieval (6 ECTS)/ Inglés con Fines Académicos (6 ECTS)/

Historia Contempordnea (6 ECTS)

Filosofia / Idioma moderno / Historia / Geografia / Lengua cldsica /
Lengua / Arte

60/60

2501588

Grado en Humanidades y Patrimonio

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Historia Antigua (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Introduccion a la Historia de los Sistemas Filoscficos (6
ECTS)/ Latin (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia Humana y Problemas del Mundo Actual (6 ECTS)/
Gramatica Espafiola (6 ECTS)/ Historia Medieval (6 ECTS)/ Idioma Moderno (inglés, francés y drabe) (6 ECTS)/
Introduccion a la Literatura (6 ECTS)

Arte / Filosofia / Geografia / Historia / Idioma moderno / Lengua /
Lengua cldsica / Literatura

60/60

2501589

Grado en Humanidades: Historia Cultural

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Antropologia (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia (6 ECTS)/ Geografia (6 ECTS)/ Filosofia (6 ECTS)/
Lengua (6 ECTS)/ Literatura (6 ECTS)/ Inglés | (6 ECTS)/ Inglés Il (6 ECTS)/ Inglés Ill (6 ECTS)

Historia / Literatura / Filosofia / Antropologia / Geografia

30/60

2503950

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo | (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica Inferencial (6 ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica
Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Informatica / Expresion grdfica / Fisica / Quimica /
Matematicas

60/60

2502898

Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria

Ingenierfa quimica, ingenieria de los materiales e
ingenierfa del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo y Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia | (6 ECTS)/ Biologia Il (6 ECTS)/ Expresidn
Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresion gréfica / Empresa

48 /66

2504757

Grado en Ingenieria Biomédica

Ingenierfa Eléctrica, Ingenieria Electrénica e Ingenierfa
de la Telecomunicacion

de ticas | (6 ECTS)/. de ticas Il (6 ECTS)/ de
Matematicas lll (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica I (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6
ECTS)/ Programacion (6 ECTS)/ Andlisis de Sistemas (6 ECTS)/ Componentes y Circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos
Electrdnicos (6 ECTS)/ Fundamentos de Bioguimica y Biologia Molecular (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia
Celular y Tisular (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica

48/72

2501775

Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Instrumentos Matemdticos para la Ingenieria | (6 ECTS)/ Herramientas matemdtico-informdticas para la
ingenieria (6 ECTS)/ Geometria Descriptiva (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica (6 ECTS)/ Instrumentos
G para la Ingenieria Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Geologia Aplicada (6 ECTS)/ Mecdnica del

ingenieria civil

Sélido Rigido (6 ECTS)/ Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Organizacion y Gestion de empresas (6 ECTS)/
Ingenieria y Morfologia del Terreno (6 ECTS)/ Trabajo Proyectual: Expresién Grdfica-Cartogrdfica en la
Ingenieria (6 ECTS)/ Resistencia de Materiales (9 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Expresion grdfica / Empresa

69/81

2500773

Grado en Ingenieria de Edificacion

ingenieria civil

1(6 ECTS)/ de ticas Il (6 ECTS)/ de Fisica |
(9 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Sistemas de ion (9 ECTS)/ i

de Construccion (6 ECTS)/ Derecho (6 ECTS)/ Direccién de Empresas (6 ECTS)/ Dibujo I (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Expresion grdfica

42/60

2502464

Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Célculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Célculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informitica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/
Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Fisica / Informatica / Matemdticas / Expresion grdfica /
Quimica

66/66

2502465

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
atica, ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informatica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Quimica / Matematicas /
Informética

66/66

: GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62c6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direcci

acion

Divisidon de Evaluacién Ensefianzas e Instituciones 15

V.1.0-12/12/2023

htyps://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servi

Codigo seguro de Vel

CSV : GEN-58e9-f22f-e47¢c-f137-a105-d875-aa3a-62c6
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin accion especifica

(7]
[0}
o)
o
(o))
c
2
o
@©
i
=
B2
c
1S
el
@©
(]
O
(O]
»
2
(7]
o
=
RS
®
c
®
©
®
ko)
=
O
]
=
[0]
Q
=
@©
(@]
>
il
o
2
@
Q
Q
o
o
c
S
Q
®
[&]
=}
e
Q
(]
O
(]
Y
—
(7]
Q
=
RS
c
]
Q
a
@®
Q2
=
=
()
>
'
—
‘o]
<
(o]
[32]
[32]
[32]
<
~
[*)]
o
~
[e]
[ce]
()]
[©)]
[30]
(<]
—
[sp]
[o)]
0
o
~
>
0
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=705931639988709743338451



2503250

Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

1(6 ECTS)/ de dticas Il (6 ECTS)/ de

Ingenieria Eléctrica, ingenieria
la telecomunicacion

e ingenieria de

de
1l (6 ECTS)/ de Fisica | (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Componentes y
circuitos (6 ECTS)/ Di: it bnicos (6 ECTS)/ itica (6 ECTS)/ Gestion empresarial (6 ECTS)/
Andlisis de sistemas (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica

48/60

2501778

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Ingeni

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (9 ECTS)/ Fisica
Aplicada (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Expresién Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/
Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresidn grdfica / Empresa

51/66

2502466

Grado en Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

Célculo y Métodos Numéricos (6 ECTS)/ Fisicos de la tica (6 ECTS)/ de

Programacion | (6 ECTS)/ Tecnologia de Ct (6 ECTS)/ de Gestion (6

ECTS)/ Algebra y Matemdtica Discreta (6 ECTS)/ Fundamentos de Programacion Il (6 ECTS)/ Estructura de
Computadores (6 ECTS)/ Légica (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)

Informdtica / Empresa / Fisica / Matematicas

60/60

2502467

Grado en Ingenieria Mecanica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecnica, ingenieria
ingenieria de la industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo I (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Calculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grafica / Fisica / Informatica / Quimica /
Matematicas

66/66

on

2503266

Grado en Ingenieria Minera y Energética

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Ingeni

Célculo (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Expresion grdfica (6 ECTS)/ Informética (6 ECTS)/
Fisica | (& ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Geologia general (6 ECTS)/ Gestion de empresas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Informdtica / Matematicas /
Quimica

54/60

2502468

Grado en Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Estadistica (6 ECTS)/ Cdlculo y ecuaciones diferenciales (12 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica
(12 ECTS)/ Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Inorgénica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/
Meétodos y Aplicaciones Informdticas de la IQ (6 ECTS)/ Expresidn Grafica (6 ECTS)/ Economia e Industria

Quimica (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Quimica / Informdtica / Expresién grdfica /
Empresa

72/72

2501380

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Francés-
Inglés

Filologia, estudios clésicos, traduccién y linglistica

Técnicas de Expresion Oral y Escrita en Espafiol (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito | (6
ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Inglés Oral ll (6 ECTS)/ Gramtica Inglesa I (6 ECTS)/
Gramdtica Inglesa Il (6 ECTS)/ Lengua Francesa | (6 ECTS)/ Lengua Francesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua

54/60

2500303

Grado en Logopedia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

Anatomofisiologia de los organos del lenguaje y de la voz (6 ECTS)/ Neurologia general y del lengudje (6
ECTS)/ Introduccion a los procesos psicoldgicos bdsicos (6 ECTS)/ Psicologia del desarrollo (6 ECTS)/ Logopedia
y sociedad (6 ECTS)/ Procesos psicoldgicos de adquisicién del lenguaje (6 ECTS)/ Lingiiistica general | (6 ECTS)/

Métodos de investigacion cientifica (6 ECTS)/ Bases pedaggicas de la Logopedia (6 ECTS)/ Psicologia de la
Educacion (6 ECTS)/ Derecho, bioética y logopedia (6 ECTS)/ Lingiiistica general Il (6 ECTS)

Psicologia / Lingdiistica / Educacion / Derecho / Anatomia humana

72/72

2500306

Grado en Maestro en Educacion Infantil

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacion (6 ECTS)/ El proceso educativo en
la Etapa Infantil (6 ECTS)/ Trastornos de aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Atencion educativa a las
dificultades de aprendizaje (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6 ECTS)/ Educacidn y Sociedad (6 ECTS)/
Gestién e innovacidn de los contextos educativos (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica I (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2500486

Grado en Maestro en Educacién Primaria

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacidn (6 ECTS)/ Trastornos de
aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Procesos de P (6 ECTS)/
de educacion (6 ECTS)/ Gestién e innovacion de contextos educativos (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6
ECTS)/ Educacion y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica | (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2504758

Grado en Matematicas

Mateméticas y estadistica

INTRODUCCION AL METODO MATEMATICO (6 ECTS)/ CALCULO | (6 ECTS)/ CALCULO Il (6 ECTS)/ ALGEBRA
LINEAL | (6 ECTS)/ ALGEBRA LINEAL Il (6 ECTS)/ METODOS NUMERICOS | (6 ECTS)/ ELEMENTOS DE
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (6 ECTS)/ GEOMETRIA LINEAL (6 ECTS)/ ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS I (6 ECTS)/
MATEMATICA DISCRETA (6 ECTS)/ ANALISIS VECTORIAL (6 ECTS)/ ESTADISTICA | (6 ECTS)/ INTRODUCCION A LA
GEOMETRIA (6 ECTS)

Matemdticas

78/78

2501447

Grado en Periodismo

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Instituciones Politicas Contempordneas (6 ECTS)/ Derecho de la Informacion (6 ECTS)/ Estructura Economica (6
ECTS)/ Historia del Mundo Actual (6 ECTS)/ Sociedad de la informacion (6 ECTS)/ Expresién Oral y Escrita en
Espafiol para Medios Informativos (6 ECTS)/ Alfabetizacion Medidtica (6 ECTS)/ Teoria del Periodismo (6
ECTS)/ Historia General de la Comunicacion (6 ECTS)/ Estructura Global de los Medios (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2504013

Grado en Podologia

Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

ANATOMIA HUMANA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA (6 ECTS)/ BIOQUIMICA (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA Y SALUD
PUBLICA (6 ECTS)/ DIVERSIDAD CULTURAL Y DESIGUALDADES SOC. EN SALUD (6 ECTS)/ FISIOLOGIA HUMANA
(6 ECTS)/ ANATOMIA HUMANA DEL MIEMBRO INFERIOR (6 ECTS)/ LEGISLACION Y ETICA PROFESIONAL (6
ECTS)/ FARMACOLOGIA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA DE LA SALUD (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Biologia / Fisiologia

60/60

2504754

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

Biologia y conducta (6 ECTS)/ Aprendizaje y evolucion (6 ECTS)/ Métodos de investigacion y andlisis de datos
en Psicologia | (6 ECTS)/ Psicologia del ciclo vital | (Infancia y adolescencia) (6 ECTS)/ Historia de la psicologia y
documentacién (6 ECTS)/ Psicobiologia I (6 ECTS)/ Psicologia de las diferencias humanas (6 ECTS)/ Métodos de

investigacion y andlisis de datos en Psicologia Il (6 ECTS)/ Psicologia de la atencion y la percepcion (6 ECTS)/

Psicologia de la emocidn (6 ECTS)

Psicologia

60/60

2501444

Grado en Quimica

Quimica

Fundamentos de Quimica (12 ECTS)/ Operaciones Bdsicas de Laboratorio (6 ECTS)/ Matemdticas (12 ECTS)/
Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (12 ECTS)/ Biologia (6 ECTS)/ Geologia (6 ESTS)

Quimica / Matemdticas / Fisica / Biologia / Geologia

60/60

2500908

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de
Recursos Humanos

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologa, ciencia politica y
relaciones i

Idioma técnico: inglés u otra lengua europea (francés o italiano) (6 ECTS)/ La actividad y el procedimiento
administrativo (6 ECTS)/ Introduccion al derecho: normas y eficacia (6 ECTS)/ Contratos y responsabilidad en
Derecho privado (6 ECTS)/ Empresas y sociedades. Regulacion juridica de la empresa (6 ECTS)/ Historia social

dnea (6 ECTS)/ i6n a la Sociologia (6 ECTS)/ Sociologia el Trabajo (6 ECTS)/ Introduccidn a

la Economia (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas (6 ECTS)

Historia / Sociologia / Economia / Derecho Empresa

54/60
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Antropologia de la salud y la enfermedad (6 ECTS)/ Psicologia basica y neuropsicologia (6 ECTS)/ Psicologia de

- " Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia la salud y educacion para la salud (12 ECTS)/ Anatomia y fisiologia humana (12 ECTS)/ Psicologia del N B - B . N .
2500304 | Grado en Terapla Ocupacional ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia desarrollo (6 ECTS)/ Estudio del movimiento humano (6 ECTS)/ Derecho, bioética y terapia ocupacional (6 Psicologia/ Fisiologia / Derecho / Antropologia / Sociologia 60/60
ECTS)/ Sociologia aplicada a la terapia ocupacional (6 ECTS)
s S, s il e s | " e e ) 0l 2 s TSt 0 T e
2500680 | Grado en Trabajo Social recursos humanos, sociologia, ciencia politica y 91a P P 9 4 Ciencia politica / Sociologia / Derecho 30/60

Investigacion Social (6 ECTS)/ Estadistica Aplicada a la Investigacion Social (6 ECTS)/ Ciencia Politica (6 ECTS)/
Antropologia (6 ECTS)/ Sociologia (6 ECTS)
TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL (6 ECTS)/ DERECHO DE LA EMPRESA (6 ECTS)/ HISTORIA ECONOMICA (6
ECTS)/ RECURSOS TERRITORIALES TURISTICOS (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
(6 ECTS)/ ESTADISTICA EN TURISMO (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE MARKETING (6 ECTS)/ IDIOMA INGLES I (6 Economia / Derecho / Estadistica / Empresa 36 /60
ECTS)/ PATRIMONIO ARTISTICO ESPARIOL Y TURISMO CULTURAL (6 ECTS)/ TECNICAS CUANTITATIVAS DE
OPTIMIZACION ¥ DE PREVISION PARA EL TURISMO (6 ECTS)

relaciones internacionales

Ciencias econémicas, administracion y direccion de

2504169 | Grado en Turismo onomi " 4 j
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

(*) No se incluyen el Grado en Arquitectura, Grado en Farmacia y el Grado en Medicina de la UCLM, ya que estos titulos cursaran
modificaciones sustanciales que incluiran la adscripcion al ambito de conocimiento y el detalle de la formacién basica.

(**) En base a lo indicado en el art. 14.4 del RD 822/2021: “Los planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de
formacion bésica. De ellos, al menos la mitad estaran vinculados al mismo ambito de conocimiento en el que se inscribe el titulo”.
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LA DIRECTORA DE LA ANECA

Dofia Pilar Paneque Salgado
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

La modificaciéon que se presenta supone la incorporacién de la modalidad on-line. Se cuenta
con poder implantar dicha modalidad en el curso 2017-18, tras el informe favorable de ANECA.

Curso de inicio 2012

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
No existe.
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

No existen.
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2. JUSTIFICACION

2.1 JUSTIFICACION DEL TIiTULO PROPUESTO ARGUMENTANDO EL INTERES
ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

El presente Master se articula en el proceso de la plena integracién del sistema universitario
espanol a la conformacién ya iniciada del Espacio Europeo de Educacién Superior y de
Investigacion (EEES), implicando una adecuada organizacién de los estudios de Postgrado,
conducente a la obtencidn de los correspondientes titulos oficiales de Master y Doctor. Dentro
de los estudios de postgrado, el nivel académico correspondiente a Master tiene como objeto
la formacién avanzada de caracter especializado o multidisciplinar. Se trata de un master
mixto con doble objetivo: especializacion profesional para la mayoria de los alumnos;
formacidn para la investigacion y la docencia universitaria, para los alumnos que asi lo decidan.

En el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (actualizado en 2010) por el que se establece
la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, se reorganizan en todo el ambito
estatal las ensefianzas universitarias y se estructuran en tres ciclos, denominados
respectivamente Grado, Master y Doctorado, con una normativa especifica para cada ciclo.
Hasta ahora las ensefianzas en torno a la formacién y a la capacitacidn a la labor investigadora,
conducentes a la obtencion del titulo de Doctor, se articulaban en torno a distintos programas
de Doctorado en las diversas universidades. Con la nueva estructura, es necesario crear nuevas
ensefianzas de Master para asegurar la capacitacién de los estudiantes de posgrado en la
actividad investigadora y garantizar una preparacion profesional mas intensa de los alumnos
que lo cursen.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, (actualizado en 2010) establece que los planes
de estudios conducentes a la obtencion del titulo de Master Universitario, seran elaborados
por las universidades y verificados de acuerdo con lo establecido en el citado Real Decreto. Los
planes de estudio de los titulos de Master Universitario tendran entre 60 y 120 créditos ECTS, y
contendran toda la formacién tedrica y practica que el estudiante deba adquirir: materias
generales y obligatorias, materias especificas de orientacidn, seminarios, practicas externas,
trabajos dirigidos, trabajo de fin de Master, actividades de evaluacién, y otras que resulten
necesarias segun las caracteristicas propias de cada titulo. Estas ensefianzas concluiran con la
elaboracion y defensa publica de un trabajo de fin de Mdster que tendrd entre 6 y 30 créditos.

La Universidad Espaifiola ha comenzado la reforma de los estudios de Postgrado y de Tercer
Ciclo. Seglin los procedimientos de transformacion del Doctorado propuestos por el
Vicerrectorado de Doctorado y Titulos Propios de la Universidad de Castilla-La Mancha
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(UCLM), la reconversidn consistird en adaptar los antiguos cursos de Doctorado y periodo de
investigacion en masteres oficiales.

El Master que proponemos es nuevo en la FCEE de Albacete y en la UCLM. Anteriormente,
hubo programas de Doctorado de caracter mds genérico en el que participaron varios de los
profesores del Master. Recientemente se han aprobado en la UCLM dos programas
relacionados con los contenidos del master que proponemos, pero desde perspectivas no
econdmicas. Nuestra intencidn es aprovechar todas las sinergias posibles.

En octubre de 2010 empezé el Master de Cooperacidén para el Desarrollo. Se trata de un
“Titulo Propio” destinado a un alumnado diferente del nuestro (no necesariamente graduados)
y con unos objetivos mucho mds concretos (gestion de los fondos de cooperacién para el
desarrollo). Las sinergias pueden venir de ofrecer a los alumnos una formacidon econdmica
complementaria en un afio adicional. También en la organizacidon de actividades conjuntas
para el alumnado de los dos mdasteres.

En Septiembre de 2011, la UCLM ha obtenido el reconocimiento de “Campus de Excelencia

|II

Internacional” por su proyecto de “Campus Cientifico y Tecnoldgico de la Energia y Medio
Ambiente” (CyTEMA). Las sinergias son obvias: a la vertiente quimica y de ingenieria que
conforman CyTEMA, se afiadira la econdmica. Nuestro objetivo es integrarnos en la medida de

lo posible en el esquema general del CyTEMA.
(A) JUSTIFICACION DEL MASTER ATENDIENDO A SUS SALIDAS PROFESIONALES

El programa de Postgrado propuesto por la Facultad de Econédmicas y Empresariales lleva por
titulo: “Crecimiento y desarrollo sostenible” (Master CDS, para abreviar)

e El crecimiento estudia las condiciones econdmicas y financieras que se requieren para
crear riqueza y empleo a lo largo del tiempo.

e El desarrollo sostenible analiza el marco institucional y los aspectos cualitativos,
enfatizando la idea de “sostenibilidad”, tanto social como medioambiental.

e Los conocimientos anteriores se amplian con el estudio de técnicas y herramientas de
andlisis de la intervenciéon y acciéon publica territorial, las cuales se aplicaran
fundamentalmente para la elaboracion de estrategias y evaluacion de planes y
actuaciones de desarrollo territorial.

El Master pretende formar técnicos especializados e investigadores en temas relacionados con
el crecimiento y el desarrollo sostenible. En el punto siguiente (apartado B-2 titulado: “Un
se hace referencia a la demanda por parte
de los estudiantes (buscadores de empleo) de un programa de estas caracteristicas. A

|H

programa de postgrado con fuerte demanda socia

continuacién ilustraremos la demanda por parte de los “empleadores”. En la tabla 2.1 se
clasifican los posibles empleadores del master atendiendo al tipo de organismo (que

5
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contempla, entre otras cosas su status juridico: publico, privado, mixto) y a su dmbito de
actuacion (internacional, nacional, regional o local).

Ambito
_ . territorial
Tipo organismo dominante
1. Empresas privadas de consultoria Nacional

2. Entes mixtos (publicos y privados) tipo CEDER y otros “Grupos de | Local
Accién  Local”.
mancomunidades como una forma de gestionar los fondos
cofinanciados por la Union Europea.

Han crecido mucho en municipios y

3. Administraciones publicas. Ministerios, consejerias y concejalias | Nacional,
y otros entes publicos con competencias sobre desarrollo y medio | regional y local
ambiente. A destacar la importancia creciente de estas tareas en
gobiernos regionales y locales.

4. Organismos internacionales con competencias especificas sobre | Internacional
planificacién y financiacion del desarrollo, comercio internacional
o control de la energia y el medio ambiente. Incluye organismos
como los siguientes: PNUD (Programa de Desarrollo de las
Naciones Unidas), UNCTAD (United Nations Conference on Trade
and Development), OCM (Organizacién Mundial del Comercio),
FMI (Fondo Monetario Internacional), BM (Banco Mundial),
Banco Asidtico de Desarrollo, Banco Interamericano de
Desarrollo, Banco Europeo de Inversiones, CEPAL (Comision
Econdmica para América Latina), OCDE (Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémico), Agencia Internacional
de la Energia (casi todos los paises y comunidades auténomas
poseen su propia agencia con funciones reguladoras y de
estudio), Agencias Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(existen también a escala nacional y regional)

5. Centros de investigacién no universitarios con competencias | Nacionales
sobre desarrollo y medio ambiente.

6. Universidades, como centros docentes y de investigacién, que
analizan y explican la problematica del desarrollo y el medio
ambiente (dos temas clasicos en la ciencia econdmica).
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La evolucién de la demanda de especialistas en desarrollo econdmico sostenible puede
resumirse en estos puntos:

(a) En los paises avanzados, como los europeos, la demanda de especialistas ha
experimentado un crecimiento inusitado a consecuencia de los fondos europeos
dedicados al desarrollo sostenible.

(b) En los paises en vias de desarrollo la demanda también ha crecido a consecuencia de la
ayuda que les llega en programas de cooperacion para el desarrollo. Los objetivos del
milenio de la ONU también han supuesto un estimulo para atender no solo los aspectos
cuantitativos del crecimiento, sino también los cualitativos.

(c) El medio ambiente ha adquirido un protagonismo que antes no tenia. Los compromisos
de Kioto y similares obligan a las agencias internacionales y a los gobiernos nacionales a
realizar un seguimiento exhaustivo de las emisiones de CO; y otros gases con efecto
invernadero.

(B) RASGOS ESENCIALES DEL MASTER PROPUESTO QUE CONTRIBUYEN A DIFERENCIARLO

(1) Un programa de postgrado relevante y claramente diferenciado

El crecimiento, el desarrollo y la sostenibilidad forman parte esencial de la ciencia econémica
desde su nacimiento y han ganado actualidad con el paso del tiempo. Son muchas las
universidades que ofrecen titulos de postgrado sobre estos temas. Siguiendo la Estrategia
Universidad 2015 nuestro programa tratard de competir con ellos tanto en los contenidos,
como en la organizacién y las practicas ofertadas a los estudiantes. Dejando para otro epigrafe
los aspectos formales, recogeremos aqui las singularidades en los contenidos.

e Muestra diferentes teorias del crecimiento econdmico que permiten un analisis mds
realista y profundo. La crisis econdmica de 2008, por poner un ejemplo reciente y
trascendente, escapa a los modelos convencionales de crecimiento.

e Un analisis del desarrollo mds integrado en las teorias de crecimiento explicadas
anteriormente pero que deje abiertas las puertas al analisis institucional y cualitativo.

e Un analisis de la sostenibilidad medioambiental que responda a los requerimientos de los
organismos nacionales e internacionales encargados de custodiarla.

e Enfasis en el disefio, aplicacién y evaluacién de las politicas territoriales de desarrollo
sostenible.

e la integracién de estos elementos, apenas realizada en otros masteres nacionales e
internacionales, profundiza de manera integral en los diferentes aspectos de Ia
sostenibilidad (ecoldgica, econdmica y social).
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(2) Un programa de postgrado de fuerte demanda social

La “empleabilidad” de profesionales expertos en temas de crecimiento, desarrollo, medio
ambiente y evaluacién de politicas territoriales es hoy mayor que nunca. Este hecho sera, sin
duda, el mejor estimulo para atraer alumnos de dentro y de fuera. Entendemos que la cantera

I”

“natural” de alumnado serdn los estudiantes que finalicen el “Grado de Economia” en la FCEE

de Albacete y el grado de ADE en las cinco facultades de la UCLM que imparten ese titulo.

Sabemos, por otra parte, que el complemento de estudios econdmicos es altamente
demandado por otros profesionales procedentes de dmbitos tan diversos como la Ingenieria,
el Urbanismo o la Geografia. La organizacién del master facilitara el aprendizaje de las bases
econdmicas y cuantitativas que precisan.

|II

En una universidad cada vez mas “universal”, valga la redundancia, la calidad de unos estudios
de postgrado queda reflejada en su capacidad de atraer estudiantes de otros centros
espanoles y extranjeros. Los convenios que tenemos suscritos con algunas universidades
europeas parecen la via idonea para conseguirlo. Estableceremos también acuerdos con
universidades latinoamericanas pues, por motivos de contenido y lengua, constituyen otra de
nuestras canteras naturales. El hecho de que el Master sea bilinglie (castellano e inglés por
mitades) muestra el deseo de atraer estudiantes de todo el mundo, a quienes se les facilitara

el aprendizaje del castellano.

Creemos que el programa también puede interesar a profesionales con titulacion universitaria
que trabajan en temas de desarrollo local, cooperacidn para el desarrollo, energia y medio
ambiente. En la sociedad del conocimiento la formacion continua es cada vez mas reclamada y
nosotros trataremos de atenderla.

Somos conscientes que la consolidacion de los programas de Master y Doctorado y su
capacidad de atraer alumnos ano tras afio, va ligada a la obtencién de alguna “mencion de
calidad”. Para ello se ha de cuidar tanto la oportunidad de los contenidos, como los métodos
didacticos y las prdacticas en empresas e instituciones. No menos importante es que los
profesores que participan en el Master puedan avalar su idoneidad con publicaciones
cientificas en revistas de maxima difusion internacional. Confiamos que la introduccién del
Master sea un estimulo para que los profesores se muevan en esa direcciéon. Sin duda, la
direccion de tesinas y tesis doctorales es una via idénea para conseguirlo.

(3) Doble orientacion: profesional e investigadora

El Master en “Crecimiento y desarrollo sostenible” presenta dos orientaciones: la profesional y
la investigadora o cientifica. La orientacién profesional capacita para trabajar en aquellas
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instituciones y empresas que han de elaborar y evaluar planes de desarrollo, atendiendo a
muchas variables, y de manera singular, a su impacto medioambiental.

La orientacién investigadora estd pensada para las personas que deseen iniciarse en tareas de
investigacion e integrarse en universidades y centros de investigacién donde se estudian temas
relacionados con el crecimiento, el desarrollo, el medio ambiente y la sostenibilidad.

Dentro de los estudios de master, las diferencias entre las dos orientaciones aparecen en

varios niveles:

(2) Asignaturas especificas para cada orientacion.

(2) Eleccion de seminarios. Durante el tercer trimestre se impartiran varios seminarios de
uno o dos dias. Unos tendran orientacion profesional y deberan ser atendidos por los alumnos
que hayan optado por él. Otros iran mas orientados hacia la investigacién y deberan ser
atendidos por los alumnos que han optado por la orientaciéon investigadora. Concretamente,
los seminarios incluidos en las asignaturas especificas de la orientacién investigadora estaran
directamente enfocados a la investigacién y serdn un complemento necesario para el trabajo
fin de master de esta orientacion.

(3) Trabajo fin de mdster (TFM). Los alumnos de orientacion investigadora deberdn
realizar un TFM que, aunque pueda tener una orientacion de economia aplicada, habra de
asegurar una fundamentacidon analitica rigurosa. En principio, el TFM de los alumnos que
hayan optado por la orientacién profesional serd mds concreto y aplicado; puede estar
relacionado con su experiencia en las practicas, pero sera un trabajo distinto de la memoria de
practicas, con entidad propia.

(4) Prdcticas externas. Sélo son obligatorias para los alumnos con orientacion profesional.

(4) Un diseiio curricular que asegure una formacion intelectual rigurosa

El Master y el Doctorado son las piezas claves del sistema universitario anglosajén bajo cuya
estela estan caminando las universidades europeas en el llamado “Plan Bolonia”. En el sistema
anglosajén, todos los masteres en economia comparten tres asignaturas avanzadas (en
microeconomia, macroeconomia y métodos cuantitativos) que profundizan la formacion
recibida en el Grado. Esta formacion “fundamental” se completa con varias asignaturas
obligatorias relacionadas con la especialidad del Mdaster. Acaba con una serie de asignaturas
especificas de orientacién que desarrollan aspectos mas concretos.

La principal dificultad para aplicar el sistema anglosajén en Espafia radica en que aqui sélo
disponemos de un curso. Ello nos obliga a impartir las asignaturas fundamentales con el
maximo grado de especializacion. La primera materia o bloque analitico se dedica,
precisamente, al andlisis de métodos y modelos de crecimiento econémico. La pluralidad de
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modelos tedricos considerados sera uno de los elementos diferenciadores del master. El
segundo bloque analitico estudia los aspectos cualitativos e institucionales propios del
desarrollo sostenible. La sostenibilidad se analiza tanto desde el punto de vista social,
econdmico y medioambiental. El tercer bloque, con una perspectiva mas aplicada, enseiia a
elaborar, aplicar y evaluar proyectos de desarrollo en un ambito territorial delimitado. Llevara
por titulo accion publica y competitividad territorial.

Cardcter internacional del programa

El mundo profesional se estd internacionalizando a pasos agigantados. Lo apreciamos en la
creciente demanda de expertos por parte de los organismos internacionales y de las empresas
multinacionales. En los ambientes cientificos la globalizacién es un hecho consumado desde
hace bastantes afos. De ahi nuestro interés en potenciar la dimensién internacional del
programa de postgrado que queda patente en los siguientes elementos.

1. Prdcticas en organismos internacionales. Se aspira a firmar convenios de practicas con
instituciones internacionales del mas alto nivel (Comisién Europea, Banco Mundial, Banco
Asiatico de Desarrollo, CEPAL...).

2. Participacion en el programa de varias universidades extranjeras que colaborardn en la
docencia o acogiendo a los estudiantes en estancias de investigacion. Entre estas
universidades figuran la Universidad de Cambridge, la Universidad Montesquieu-Bordeaux 1V,
la Universidad de Roma | (La Sapienza), la Universidad de Siena, la Universidad de Padua, la
Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), la Universidad Diego Portales (Chile), el
Forschungszentrum Jilich de Alemania.

3. Vocacion de atraer alumnos extranjeros, particularmente, de Latinoameérica.

4. Adopcion del modelo docente anglosajon que es el que rige en las universidades
punteras de todo el mundo.

Importancia de la formacion prdctica

III

Cualquier master (maxime los que contienen una orientacion “profesional”) ha de cuidar la
formacién practica del alumnado. El nuestro lo consigue por varias vias.

1. Todas las asignaturas tienen una parte practica que asegura el contacto con la realidad
socio-econdmica. No se trata tanto de aprender modelos tedricos, sino de entenderlos y ser
capaces de aplicarlos. Han de discernir qué modelo es el mds apropiado para explicar la
realidad de un pais o region.

2. Profesionales de reconocido prestigio explicaran en seminarios el tipo de tareas que
ellos realizan habitualmente.

3. Para los alumnos que deseen integrarse inmediatamente en el mercado laboral, el
trabajo fin de mdster puede consistir en un proyecto muy concreto, del tipo: “Plan de

desarrollo de la comarca X”; “Evaluacién del impacto medioambiental del proyecto Y”.
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4, Los alumnos que opten por la orientacién profesional deberdn realizar prdcticas en
empresas e instituciones. Habra dos tipos practicas:

a. Practicas de corta duracion (dos o tres meses) durante el tercer trimestre con las empresas
e instituciones concertadas.

b. Practicas de larga duracion (superiores a 3 meses). A partir del tercer mes ya pueden
solicitar el titulo de master. El tiempo que exceda a esos tres meses debe ser remunerado.
Figuraran en el expediente del alumno como “complementos de formacién”.

c. La Comisidn Académica del Master buscara establecer convenios con las siguientes
entidades que permitan practicas regulares: (a) Organismos internacionales tipo BM, CEPAL,
UNCTAD, BIS, Comisidon Europea,... (b) Instituciones espafolas: Ministerio de Economia,
Ministerio de Medio Ambiente, Consejerias de Economia de las comunidades auténomas,... (c)
Centros de desarrollo local y regional, que se nutren fundamentalmente de fondos
comunitarios y estan continuamente elaborando planes de desarrollo. (d) Centros de
investigacion en temas relacionados con el crecimiento, el desarrollo y el medio ambiente. (e)
Centros de estudios energéticos como la Comision Nacional de la Energia en Madrid o el
Forschungszentrum lJiilich de Alemania. (d) Centros que participen en el sistema nacional o
regional de innovacion.

2.2 REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA
ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Los referentes externos en los que se basa la propuesta aqui presentada pueden agruparse en:
Libros blancos de la ANECA, informes de asociaciones y colegios profesionales, universidades
espafiolas y universidades internacionales de reconocido prestigio. Antes de proceder a una
enumeracion detallada de estos referentes nos gustaria hacer algunas reflexiones generales:

(a) La abundancia de postgrados en temas de desarrollo es una prueba de que la demanda es
pujante.

(b) La competencia existente en este segmento del postgrado debe considerarse como un
elemento positivo pues obliga a aprender de los demas en algunas cosas, a diferenciarse
de ellos en otras y a mantenerse en continuo estado de mejora.

(c) En el apartado B de la seccion anterior (y sobre todo en el punto 1 titulado: “Un programa
de postgrado relevante y claramente diferenciado”) ya hemos concretado algunas de los
rasgos en los que deseamos diferenciarnos.

11
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2.2.1. El Libro Blanco de la ANECA y otros informes oficiales

En términos generales, el Mdster que proponemos se ajusta a los parametros recogidos en el
Marco Espafiol para la Educacion superior (MECES), el Bologna Handbook, los descriptores de
Dublin y el proyecto Tuning Educational Structures in Europe.

La Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA), a partir de la
documentaciéon facilitada por el Consejo General de Colegios de Economistas de Espafia,
elabor6 el Libro Blanco sobre el Titulo de Grado en Economia
(http://www.aneca.es/media/150292/libroblanco_economia_def.pdf). Este identifica ocho

perfiles profesionales posibles para el egresado de los estudios de economia. De ellos, cinco se
relacionan directamente con el enfoque de este Master, a saber: (1) servicios de estudios y
planificacién; (3) administracion publica; (4) organismos internacionales; (7) consultoria
econdmica y (8) docencia e investigacion.

El Master también incluye contenidos acordes con dos de los posgrados que segun el
documento antes referido, deben ser como minimo incluidos en el catadlogo de titulos de
posgrado (Analisis Econdmico y Economia Internacional).

Ademas, debemos tener en cuenta consideraciones como las realizadas en el Subject
Benchmark Statement de la Agencia de la Calidad para la Educacion Superior del Reino Unido
(QAA), para quien la Ciencia Econdmica se relaciona no sdlo con disciplinas de las Ciencias
sociales sino también con otras como la Biologia, la Medicina o las Ciencias Ambientales. Esta
dimension interdisciplinar hace que el hecho de cursar estudios de Economia, mejore las
oportunidades de empleo de diferentes carreras profesionales distintas a la del economista.

A raiz del Informe Brundlandt y la Conferencia de Rio, las universidades, de forma creciente, se
comprometen a favor del medio ambiente y el desarrollo sostenible. En 1993, en Barcelona,
mas de 200 universidades europeas pertenecientes a la Conferencia de Rectores Europeos
(CRE), firmaron “The University Charter for Sustainable Development” (“Carta de las
Universidades para el Desarrollo Sostenible”). En septiembre de 2002, la Asamblea de Rectores
de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafolas (CRUE) aprueba por
unanimidad la creacién de un grupo de trabajo que recogiese la experiencia de las
universidades sobre su gestién ambiental y ambientalizacidn de la comunidad universitaria, y
qgue fomentase la cooperacidn entre universidades. Se crea asi el Grupo de Trabajo de la CRUE
sobre la Calidad Ambiental y el Desarrollo Sostenible en las Universidades espaiolas
(CADEP). Este Grupo elabora directrices con el objetivo de que se tengan en cuenta para el
disefo y desarrollo de los contenidos curriculares de las universidades. Uno de los grupos
técnicos en los que se articula trabaja sobre la Ambientalizacion o sostenibilizacién curricular.
La educacién superior es una herramienta clave para alcanzar el Desarrollo Sostenible, por ello
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desde este grupo se propone que la cualificacion profesional final y la formacién integral del
titulado han de constituir la base sobre la que fundamentar y proponer aportaciones que
garanticen e impulsen la introduccion del Desarrollo Sostenible (proceso de sostenibilizacion
curricular). En este sentido, afirman que la adaptacién de los modelos docentes de las
universidades al Espacio Europeo de Educacion Superior ha de ser el marco de reflexidon sobre
la pertinencia de las titulaciones actuales en medio ambiente y desarrollo sostenible y la
necesidad de nuevas titulaciones de especializacion en esta tematica y otras acciones
formativas que tengan como teldn de fondo la sostenibilidad. Los criterios generales para la
sostenibilizacion curricular que los profesionales deben poseer son:

- Comprender como su actividad profesional interactia con la sociedad y el medio ambiente,
local y globalmente, para identificar posibles desafios, riesgos e impactos.

- Entender la contribuciéon de su trabajo en diferentes contextos culturales, sociales y politicos
y como éstos afectan al mismo y a la calidad ambiental de su entorno.

- Trabajar en equipos multidisciplinares, para dar solucidn a las demandas impuestas por los
problemas socioambientales derivados de los estilos de vida sostenibles, incluyendo
propuestas de alternativas profesionales que contribuyan al desarrollo sostenible.

- Aplicar un enfoque holistico y sistémico a la resolucién de problemas socioambientales y la
capacidad de ir mas alla de la tradicidn de descomponer la realidad en partes inconexas.

- Participar activamente en la discusion, la definicidn, disefo, implementacién y evaluacion de
politicas y acciones tanto en el ambito publico como privado, para ayudar a redirigir la
sociedad hacia un desarrollo mas sostenible.

- Aplicar los conocimientos profesionales de acuerdo con principios deontolégicos y valores y
principios éticos universales.

- Recoger la percepcién, demandas y propuestas de los ciudadanos y permitir que tengan voz
en el desarrollo de su comunidad.

En este marco, consideramos que el Master propuesto en Crecimiento y Desarrollo Sostenible
responde a las necesidades plateadas por la CRUE a través de CADEP y las competencias y
objetivos del mismo han sido definidos teniendo en cuenta los criterios de sostenibilizacion
curricular anteriormente citados.

Por su parte, la propuesta de modificacién del titulo tiene una doble motivacidon, externa e
interna:

Respecto a la primera, hay que hacer referencia al informe final de evaluacién para la
renovacion de la acreditacidon (favorable), de fecha 25 de febrero de 2016, que emitid la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad. En dicho informe, se recomienda “analizar las
causas del no cumplimiento de las previsiones de la memoria en cuanto a la matriculacion de
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nuevos alumnos y, en su caso, la adopcion de las oportunas medidas de fomento de la
matricula”.

En relacién con la segunda, las responsables académicas del Mdster han recibido en los ultimos
meses numerosas solicitudes de informaciéon de personas residentes en Latinoamérica,
mostrando un gran interés por el programa formativo y por las condiciones que harian posible
cursar la titulacién oficial. En definitiva, se ha detectado una importante demanda potencial en
relacidn con los contenidos ofertados en el Master en Crecimiento y Desarrollo Sostenible.

Para implementar y hacer efectiva la recomendacién de ANECA y posibilitar el acceso al
Master de las personas que no pueden cursar la modalidad presencial, se propone la siguiente
modificacion: INCORPORAR EL TIPO DE ENSENANZA A DISTANCIA EN LA OFERTA ACADEMICA
DEL TITULO. De este modo, el Master en Crecimiento y Desarrollo Sostenible se impartiria en
la modalidad PRESENCIAL y A DISTANCIA (dos grupos).

Los argumentos justificativos de la idoneidad de la modalidad a distancia para la adquisicién de
las competencias previstas en la Memoria de Verificacidn, son los siguientes:

- En la modalidad presencial no se utilizan infraestructuras fisicas especializadas para impartir
conocimientos tedricos ni realizar practicas. El enfoque eminentemente aplicado de las
diferentes materias y asignaturas del Master requiere una concrecién tematica y una base
territorial fundamental, por lo que, en términos comparativos, la “descentralizacion” asociada
a la modalidad a distancia no solo no representa obstaculo alguno para el correcto
funcionamiento del proceso de ensefianza - aprendizaje, sino que puede suponer una ventaja
considerable para tal fin, al mismo tiempo que un valor afiadido muy importante para la
internacionalizacién de la UCLM. En este sentido, a lo largo de los ultimos afios, hemos
constado el elevado interés que suscita el Mdster en Crecimiento y Desarrollo Sostenible entre
los estudiantes y profesionales latinoamericanos. Prueba de ello son las innumerables
solicitudes de informacién recibidas, algunas de las cuales se han concretado posteriormente
en matriculaciones efectivas.

- La eficacia de la modalidad a distancia para adquirir las competencias previstas esta
garantizada por la preeminencia de la formacion prdctica del plan de estudios. Asi pues:

A. Todas las asignaturas tienen una parte prdctica que asegura el contacto con la
realidad socio-econdmica mds cercana. No se trata tanto de aprender modelos
tedricos en el aula, sino de entenderlos y ser capaces de aplicarlos para explicar y/o
contribuir a cambiar la realidad de un pais o regién. Por tanto, el acceso y proximidad a
las fuentes de informacién, cuantitativa y cualitativa, facilita el desarrollo de los
trabajos empiricos y aumenta la posibilidad de ser transferidos a la sociedad.

14
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B. La modalidad a distancia facilita la realizaciéon de las practicas obligatorias de la
orientacién profesional en empresas e instituciones internacionales (Comisidn
Europea, Banco Mundial, Banco Asiatico de Desarrollo, CEPAL, entre otros),
permitiendo un mayor grado de flexibilidad y compatibilidad entre los diferentes
periodos formativos y de evaluacion de los estudiantes. Maxime, si tenemos en cuenta
la existencia de dos tipos de practicas en la titulacién oficial (corta duracién, dos o tres
meses durante el tercer trimestre del curso académico; y de larga duracidn, superiores
a tres meses, que figuran en el expediente de los estudiantes como complementos de
formacion).

C. La posibilidad de que el trabajo fin de mdster consista en la elaboracion de un
proyecto muy concreto y diverso (disefio e implementacion de planes de desarrollo
regional o local; evaluacidon del impacto medioambiental de proyectos especificos),
refuerza las ventajas de cursar la modalidad no presencial, permitiendo estrechar los
vinculos con el mercado laboral.

- Ademds, la modalidad a distancia puede resultar igualmente interesante para los estudiantes
que deseen iniciar y desarrollar su carrera universitaria en sus paises de origen, cursando el
perfil u orientacién investigadora.

- La modalidad a distancia permite superar la rigidez de la formacion presencial traspasando la
barrera del tiempo y el espacio, mediante multitud de herramientas sincrénicas (profesor y
alumnos estan conectados a la vez) o asincronas (permiten una adaptacion total a las
disponibilidades personales de tiempo de profesor y alumnos). Esta modalidad estd por tanto
en la linea del desarrollo de un sistema educativo centrado en el estudiante que, segun la
teoria de las inteligencias multiples (Gardner), permitiria un mejor desarrollo del verdadero
potencial de cada estudiante.

Espafia es lider en la produccién de cursos online masivos abiertos (MOOCS) y la oferta de
contenidos on-line estd teniendo un crecimiento sostenido. Ademas, la oferta formativa on-
line es cada vez mejor considerada en indicadores internacionales para centros universitarios.
Algunas universidades publicas espafiolas y la mayoria de las privadas, han hecho una apuesta
importante por estos formatos con el fin de llegar a una base de alumnado mds numerosa. La
UCLM todavia no ha entrado en la oferta de titulos oficiales on-line, lo que le impide superar la
limitacion natural de alumnado derivada de su extensa geografia y baja poblacion.

En suma, consideramos que el tipo de ensefianza a distancia es perfectamente valido y
adecuado para la adquisicion de las competencias de este titulo oficial, no resultando
previsible ninguna diferencia significativa respecto a la modalidad presencial. Al contrario, la
incorporacién a la modalidad a distancia de estudiantes procedentes de diferentes entornos

15

csv: 258070334468978164258774





Vicerrectorado
de Docencia

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

geograficos, con realidades socioecondmicas y culturales diferenciadas, beneficiaria a todos los
estudiantes matriculados en esta modalidad, por cuanto que la participacidén e interaccidn
virtual de todos ellos, la puesta en comun de trabajos individuales y la realizacidn de trabajos
en grupo, utilizando las herramientas tecnoldgicas disponibles, enriqueceria el proceso de
ensefianza-aprendizaje y su formacion (véase apartado 7 en relacion con los medios y recursos
disponibles).

2.2.2. Otras Universidades espafiolas

El Master en Crecimiento y Desarrollo Sostenible, tiene la particularidad de tratar los
problemas del crecimiento econdmico y el desarrollo bajo el prisma de la sostenibilidad, a
través de sus tres pilares econdmico, social y medioambiental, integrando y dando relevancia
también a la cuestion territorial. El analisis de los programas de master ofertados por otras
universidades espafiolas nos ha permitido, por un lado, confirmar el creciente interés de
aspectos relacionados con la tematica propuesta y, por otro, diferenciar el valor afiadido de
nuestro programa. La nuestra es, por tanto, una propuesta original, tanto en enfoque como en
integracién de aspectos, que no existe en ninguna otra universidad espafiola, donde si
encontramos multiples ofertas que tratan alguno o algunos de los tres aspectos en los que se
centra la nuestra:

1. Universidad Carlos Ill de Madrid. Master en Desarrollo y Crecimiento Econémico.
(Master in Economic Growth and Development, junto con la Universidad de Warwick)
http://www.uc3m.es/portal/page/portal/postgrado_mast doct/Mdsters/Mdaster Desarrol
lo crecimiento economico

2. Universidad de Alcald. Master Universitario en Andlisis Econdmico Aplicado.
Especialidades en Economia Ambiental, Economia Regional y Economia Publica.
http://www.ucm.es/data/cont/docs/titulaciones/132.pdf

3. Universidad Auténoma de Madrid. Master Universitario en Desarrollo Econémico y
Politicas Publicas.
http://www.uam.es/UAM/Desarrollo-Econ%C3%B3mico-y-Pol%C3%ADticas-
P%C3%BAblicas/1242662137255.htm?language=es&pid=1242684629435&title=M%C3%A
1ster%20Universitario%20en%20Desarrollo%20Econ%C3%B3mico%20y%20Pol%C3%ADtic
as%20P%C3%BAblicas

4. Universidad de Deusto. Doctorado en Competitividad Empresarial y Territorial,
Innovacidn y Sostenibilidad.

http://www.uam.es/UAM/Desarrollo-Econ%C3%B3mico-y-Pol%C3%ADticas-
P%C3%BAblicas/1242662137255.htm?language=es&pid=1242684629435&title=M%C3%A
1ster%20Universitario%20en%20Desarrollo%20Econ%C3%B3mico%20y%20Pol%C3%ADtic
as%20P%C3%BAblicas
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5. Universitat de Valéencia y Universitat Jaume I. Instituto Interuniversitario de Desarrollo
Local. Master en Gestion y Promocion del Desarrollo (e-learning).
http://www.iidl.es/home.asp

6. Universidad de Sevilla. Master Universitario en Ordenacion y Gestion del Desarrollo
Territorial y Local.
http://www.us.es/estudios/master/master M101

7. Universitat Pompeu Fabra. Barcelona Graduate School of Economics. Master in
Economics and Finance
http://www.barcelonagse.eu/UPF-GSE Master in Economics Courses.html

8. Universidad de Santiago de Compostela. Master Universitario en Desarrollo regional e
Integracion Econémica.
http://www.usc.es/opencms/gl/centros/ecoade/titulacions.html?plan=5775&estudio=142
79&codEstudio=13816&valor=9

9. Universidad de Alicante. Master Universitario en Desarrollo Local e Innovacion
Territorial https://cvnet.cpd.ua.es/webcvnet/planestudio/planestudiond.aspx?plan=D046

10. Universitat de Valéncia. Master en Gestion y Promocion del Desarrollo Local.
http://www.uv.es/postgrau/pdfDO/desarrollolocal.pdf.

11. Universitat de Valéncia. Master en técnicas para la Gestion del Medio Ambiente y del
Territorio.
http://www.uv.es/uvweb/universitat/ca/estudis-postgrau/masters-oficials/master-
1285848941532 /Titulacio.htm|?id=1285850898047

Algunas universidades publicas espafiolas han incorporado en su oferta académica de
postgrado titulaciones a distancia, como estrategia para favorecer la internacionalizacién de la
propia universidad, a la vez que posibilitar la captacidon de alumnos. En el siguiente enlace, a
modo de ejemplos, se puede acceder a la informacion referida:

http://www.unex.es/conoce-la-
uex/centros/alcazaba/titulaciones/info/presentacion?id=1708

https://www.urjc.es/estudios/master/492-semipresenciales#ciencias-sociales-y-juridicas

http://www.um.es/web/educacion/contenido/estudios/masteres/e-learning

2.2.3. Universidades extranjeras de reconocido prestigio

La tematica abordada por el Master en Desarrollo y Crecimiento Sostenible no solo interesa y
ha interesado a otras Universidades espafiolas, sino también a Universidades extranjeras de
prestigio internacional como las que se citan a continuacién. El andlisis de sus planes de
estudio ha permitido centrar los puntos comunes y marcar las diferencias entre sus programas
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y el nuestro, de manera que aprovechemos nuestras fortalezas. Por ejemplo, por regla general,
las Universidades mas grandes presentan programas centrados en un solo aspecto (desarrollo,
crecimiento o medio ambiente). La integracion de los tres aspectos en nuestro programa le
otorga un cardcter multidisciplinar, diferencial y especifico que se ve favorecido por nuestro
tamafo.

1. Yale University. Master in International and Development economics.
http://www.yale.edu/ide/

2. London School of Economics. MPhil/PhD Development Studies.
http://www?2.lse.ac.uk/study/graduate/researchProgrammes2011/internationalDev
elopment.aspx

3. London School of Economics. MPhil/PhD. Regional and Urban Planning.
http://www?2.lse.ac.uk/study/graduate/researchProgrammes2011/regionalAndUrba
nPlanning.aspx#tgenerated-subheading3

4, University of Sussex. MPhil. In Development Studies.
http://www.sussex.ac.uk/development/

5. University of Sussex. Master in Environment, Development and Policy.

http://www.sussex.ac.uk/study/masters/2017/global-studies/environment-
development-and-policy-ma

6. University of Manchester. School of Environment and Development. Master in
International Development: Politics, Governance and Development Policy.
http://www.manchester.ac.uk/study/masters/courses/list/09886/msc-international-
development-politics-governance-and-development-policy/all-content/

7. University of Manchester. School of Environment and Development Master in
Development Economics and Policy.
http://www.manchester.ac.uk/postgraduate/taughtdegrees/

8. University of Manchester. School of Social Sciences. Master in Economics
(Environmental Economics) MSc.

http://www.manchester.ac.uk/postgraduate/taughtdegrees/

9. University of Waterloo. Master’s Program in Local Economic Development.
https://uwaterloo.ca/school-environment-enterprise-development/news/local-
economic-development-program-relaunches-master

10. University of Oslo. Master in Environmental and Development Economics.
http://www.uio.no/english/studies/programmes/envdevec-master/

11. Université Paris 1. Panthéon Sorbonne. Master Développement Local : Acteurs
Sociaux et Dynamiques Spatiales. http://www.univ-parisl.fr/it/ufr/iedes/master-
etudes-du-developpement/

12. Université Paris 7. Diderot. Master Métiers des Etudes, du Conseil et de
I'Intervention (MECI). Spécialité Recherche et Professionnel : Ingénierie de
I'Aménagement et Développement Local (IADL) http://www.univ-paris-
diderot.fr/sc/site.php?bc=formations&np=MENTION?ND=917
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Université de Bordeaux. Master Intelligence économique, innovation et
territoires. https://economie.u-bordeaux.fr/Formations/Masters/Mention-
Intelligence-economique-innovation-et-territoires

Université de Toulouse. Master M2P Aménagement et Développement Territorial.
http://www.univ-tlse2.fr/21301057/0/fiche __pagelibre/&RH=02Diplomes

Université Montpellier 1. Economie de I'Environnement, de I'Energie et des
Transports. http://economie.edu.umontpellier.fr/formations/

Université Montpellier Il (Paul Valéry). Master sciences Humaines et Sociales.
Mention Territoires et Sociétés, Aménagement et Développement.
http://formations.univ-montp3.fr/fr/ modules/education/education.htm

Université d’Auvergne. Master en Développement durable dans les pays en
développement et en transition. http://ent.u-
clermontl.fr/sof/plaquettes/2012/Master Developpement durable dans les pays

en _developpement et en transition (PLAQPDF-14849).pdf

Université de Rennes 1. Master Chargé de Développement Local.
https://ecm.univ-rennesl.fr/nuxeo/site/esupversions/38737caf-869f-4c6c-bbd2-
ecdc9cc77a31

Université de Versailles Saint-Quentin-En-Yvelines. Master Sciences de
’Environnement du Territoire et de I'Economie. http://preprod.uvsq.fr/master-
sciences-de-l-environnement-du-territoire-et-de-lI-economie-sete--116004.kjsp

Université de Versailles. Master recherche Economie théorique et appliquée du
développement durable (ETADD)” http://www.uvsq.fr

Université d’Angers. Master pro. et recherche - domaine : économie - mention :
stratégie économique - spécialité : Chargé(e) de développement : entreprises et
territoires http://www.univ-angers.fr/formation.asp?ID=DMP4&

Universita degli Studi di Trento. European Master in Comparative Local
Development. http://www.unitn.it/ateneo/50790/joint-european-master-of-local-
development

Universita degli Studi di Trento. Doctorado “Local development and global
Dynammics”. http://www.unitn.it/en/ateneo/1917/local-development-and-global-
dynamics

Universita degli Studi di Roma-“Tor Vergata”. Dottorato di Ricerca in Diritto ed
Economia dell'Ambiente. http://www.economia.uniroma?2.it/dottorato/ambiente/

Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”. Master in Development Economics
and International Cooperation http://www.ceistorvergata.it/master/mesci/.

Institute of Social Studies (La Haya) y National Economics University (Hanoi).
Masters in Economic Development (MDE). https://www.iss.nl/

De las propuestas de master de las Universidades espafiolas y extranjeras con perfiles similares

al nuestro, se han analizado y comparado tanto la planificacidn y estructura de las ensefanzas

como sus contenidos (modulos, materias), objetivos, competencias, metodologias didacticas y
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procedimientos de evaluacidn. En relacién con los primeros aspectos, en todos los masteres se
incluyen, como el nuestro, asignaturas que proporcionen una sélida base tedrica relacionada
con la macroeconomia, la microeconomia y/o el desarrollo econdmico, junto con asignaturas
cuantitativas e instrumentales relacionadas con la estadistica, las matematicas o Ila
econometria, también presentes en nuestra propuesta de master. El hincapié en la base
tedrica y cuantitativa recoge la tradicidon anglosajona, mientras que la atencién al desarrollo y
al territorio la tradicion mds francéfona. En la inclusion de una asignatura de historia
econdmica coincidimos con el Master de la Universidad Carlos Ill y la Universidad de Warwick y
en la orientacién profesional la asignatura sobre elaboracién y evaluacion de proyectos nos
acerca a las propuestas de las Universidades de Noruega y Manchester. No obstante, como ya
se ha mencionado, el Master en Crecimiento y Desarrollo Sostenible tiene como elemento
diferencial la integracion de los aspectos del crecimiento y el desarrollo econdmicos con la
sostenibilidad, con especial atencién al impacto medioambiental y territorial.

2.3 DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS
UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Procedimientos de consulta internos:

La Universidad de Castilla-La Mancha regulé la elaboracion de los planes de estudio de
masteres oficiales mediante el Reglamento para la Elaboracidn, Disefio y Aprobacién de las
nuevas ensefianzas de master universitario en la Universidad de Castilla-La Mancha
(https://www.uclm.es/organos/vic_titulos/implantacion/pdf/normativa/ReglamentoEnsenanz

asMaster.pdf.) Este Reglamento establece un procedimiento de consultas internas que
involucra a toda la comunidad universitaria a través de 2 comisiones: (a) comisién de reforma
de titulos y planes de estudios y (b) comisidn de planes de estudios.

La comisidn de reforma de titulos y planes de estudios se constituye para toda la Universidad
con la finalidad de velar por el cumplimiento de los aspectos recogidos en el Reglamento y
gestionar todo el procedimiento. Estd integrada por 5 profesores pertenecientes a cada una de
las ramas de conocimiento, 2 estudiantes de Grado, 1 estudiante de postgrado y los
vicerrectores competentes en materia de titulos de Grado, postgrado, ordenacion académicay
profesorado. A partir de esta Comisién y dependiendo de ella, se crean 5 subcomisiones,
integradas por los decanos y directores de centro y departamento de cada una de las ramas de
conocimiento. Por otro lado, también se forman subcomisiones en los casos de titulaciones
que se imparten en varios campus, teniendo en cuenta la implantacion de la Universidad de
Castilla-La Mancha en 5 campus a través de distintos centros propios.

La comisién de plan de estudios, en nuestro caso, vinculada al establecimiento de un sistema
de garantia interna de calidad en base al AUDIT de la ANECA, se establece concretamente para
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la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete. Tiene como funcidn principal
la elaboracidn de las propuestas de los planes de estudios de las titulaciones oficiales de Grado
y Posgrado. Estard presidida por el Decano o Director del Centro o persona en quien delegue, y
conformada por los miembros que acuerden en su Junta de Centro. En todo caso, se
garantizara la participacidon en la Comisidn de los representantes, con docencia en el Centro,
designados por los departamentos con responsabilidad docente en materias troncales en el
plan de estudios que se transforma. Se garantizard también una representacion adecuada de
los estudiantes. Especificamente esta Comisidn de planes de estudios estd configurada por:

- Decano que actla como Presidente,

- El coordinador de la Titulacion o Vicedecano de Planes de Estudios,

- Cinco representantes de cada uno de los Departamentos que en el dmbito de los estudios de
economia y empresa existen en la UCLM (nombrados por los Departamentos
correspondientes),

- Un representante de estudiantes.

De esta Comisidn derivéd un grupo de trabajo que ha mantenido diversas reuniones con el
equipo decanal, representantes de alumnos y responsables de las areas y departamentos de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete con el objetivo de delimitar y
consensuar la presente propuesta de master. Un primer borrador del master fue revisado y
modificado atendiendo a las sugerencias resultantes de estas reuniones.

Las reuniones mantenidas y el trabajo que se llevaba realizando desde la aprobacion del Grado
en Economia ha permitido que el esfuerzo de dicha comisién de planes de estudios se plasme
en este documento, garantizando, en todo momento, la participacién de todos y cada uno de
los colectivos implicados, asi como de las diferentes areas de conocimiento con docencia en el
titulo que se propone.

Procedimientos de consulta externos:

Desde el primer momento se han contado con una serie de asesores externos con larga
experiencia y reconocido prestigio a nivel nacional e internacional. Estos asesores han recibido
informacidn sobre los aspectos relevantes de la Memoria del Mdaster para que dieran su
asentimiento y presentaran sus primeras sugerencias. Algunos lo han hecho verbalmente en
las reuniones que hemos mantenido sobre el tema; otros por e-mail; otros por teléfono o
Skype. Casi todos ellos han visitado la FCEE en varias ocasiones.

Tres son las principales funciones que les hemos solicitado como asesores externos y que han
asumido gustosamente:
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- Asegurar la adecuacion de los contenidos ofertados en el Master a la demanda de la
sociedad.

- Facilitar la obtencién de practicas en empresas e instituciones para los alumnos del Master.

- Impartir algin seminario en el que se aportara la experiencia profesional en temas de
crecimiento y desarrollo sostenible.

El listado de estos asesores externos puede verse en la tabla 5.7 (apartado 5.5). Aqui
resumiremos algunas de las sugerencias que nos han enviado los asesores externos agrupados
segun el tipo de organismos del que provienen.

1. Organismos internacionales encargados de promover un desarrollo sostenible. Entre los

asesores externos del Master figuran técnicos cualificados del Banco Mundial, Banco Asidtico
de Desarrollo y CEPAL (Comisidon Econdmica para América Latina y el Caribe). Las practicas
gue oferten pueden ser especialmente utiles para los alumnos procedentes de paises en vias
de desarrollo. Jesus Felipe, economista principal del Banco Asiatico de Desarrollo con sede en
Manila nos aconsejé (via Skype) sobre el contenido y las formas del Master. Insistié en la
necesidad de que los alumnos entendieran muy bien las cuentas econdmicas y financieras para
poder sacar a partir de ellas las conclusiones pertinentes sobre la viabilidad del crecimiento.
Sus sugerencias fueron inmediatamente incorporadas a una de las dos asignaturas sobre
modelos de crecimiento. Por su parte, José Elias Duran, técnico de la CEPAL, nos envid el
siguiente texto sobre las tareas que los alumnos en practicas deberan realizar.

“Los estudiantes de estudios superiores (a nivel de postgrado y doctorado) como los de la
Universidad de Castilla La Mancha pueden incorporarse en actividades de investigacion de la
Comisidon Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL) en los temas de su interés
académico, colaborando en el desarrollo de documentos regionales como: el Panorama de
Insercién Internacional de Ameérica Latina y el Caribe, el Panorama Social y el Estudio
Econémico, todos documentos de preparacidon anual y que relnen a diversos equipos
multidisciplinarios. Asimismo, podrdn desarrollar sus investigaciones académicas en temas
relacionados con el desarrollo econdmico de los paises de América Latina y el Caribe. Para tal
efecto, los estudiantes cuentan con el apoyo estadistico adecuado, mediante el acceso a bases
nacionales y regionales, asi como también de la asesoria de expertos en las diversas areas
temadticas de interés regional. Entre otras, desarrollo econdmico, integracién regional,
desarrollo social, empleo, pobreza, desarrollo local y territorial, poblacién, recursos naturales,
desarrollo sostenible, etc. // Usualmente son bienvenidos y apoyados los trabajos
metodolégicos que permiten la aplicacion de teorias en desarrollo con el objeto de obtener
herramientas de diagndstico y disefio de politicas publicas. // En cualquiera de los casos arriba
mencionados, los estudiantes contaran con un tutor, el mismo que hard las veces de
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supervisor de los trabajos desarrollados. Es usual que los estudiantes se integren en un equipo
de investigadores, lo que les da la oportunidad de presentar sus avances y participar de las
discusiones y desarrollo de temas de su interés. // Los temas de Crecimiento y Desarrollo
Sostenible se encuentran en el centro del interés de la CEPAL. Actualmente varias Divisiones
poseen proyectos particulares relacionados con el cambio climatico, el comercio, las
tecnologias de la informacion, las relaciones comerciales entre Europa y América Latina, entre
otros. // En cuanto a las tareas cotidianas que le son asignadas a los estudiantes se cuentan,
entre otras: La recopilacidn bibliogréfica; el analisis de literatura de interés; la actualizacion de
bases de datos; la modelacién macro y microeconémica, etc.”

2. Organismos publicos nacionales, regionales y locales con competencias sobre temas de

desarrollo y sostenibilidad. En su momento nos reunimos con los responsables de las

Consejerias de Economia, Infraestructuras — Vivienda y Agricultura — Medio Ambiente.
También con los responsables politicos de la Diputacion y Ayuntamiento de Albacete.
Manifestaron su interés en colaborar y ofertar practicas para los alumnos egresados del
Master. Dieron sugerencias para adecuar los contenidos y competencias del Master con las
que se requieren en las tareas ejecutadas en estos organismos publicos. A continuacidn
transcribo la respuesta del Juan Pedro Martinez Aroca, técnico de la Diputacién Provincial de
Albacete, sobre el tema de las competencias (no incluimos las tareas mas concretas asociadas
a cada competencia).

(a) Capacidad para realizar las comparativas de costes y optimizacién de algunos servicios
municipales. (b) Capacidad para poder comprender y desarrollar los conceptos de tasas y
canones y gestionar los impuestos recaudados por los ayuntamientos. (c) Capacidad de analisis
de los costes energéticos para averiguar la energia mas barata en cada caso. (d) Capacidad de
analisis financiero sobre las subvenciones recibidas de la UE o el Estado espafiol que habran de
ser cofinanciadas con créditos bancarios. (e) Capacidad para identificar recursos de desarrollo
endogenos de las comunidades locales que puedan suponer una fuente de empleo y
crecimiento (por ejemplo productos turisticos que promocionen valores locales que ningun
otro municipio puede ofrecer). (f) Capacidad para poder aportar ideas sobre como debe estar
diversificada la estructura econdmica de un municipio a través de las nuevas tendencias
ambientales (produccién de biocombustibles para los agricultores, promover cooperativas
para la promocion de productos locales, etc.) (g) Capacidad para entender y saber gestionar las
oportunidades de econdmicas y de desarrollo que ofrece el contexto de las politicas de cambio
climatico que la Unién Europea implementa a nivel local.

(3) Centros de Desarrollo Rural y otros Grupos de Accién Local de naturaleza juridica mixta

(publica-privada). Gestionan todos los planes de desarrollo local cofinanciados por la Unién

Europea, ya se dirijan a un municipio o a una mancomunidad de municipios. La gestién puede
ser delegada a una empresa privada. Hemos contactado y asegurado practicas para los
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alumnos en todos los CEDER de la provincia de Albacete y alguno de provincias colindantes. A
continuacién transcribimos algunas de las sugerencias sobre “competencias trasversales” que
realizd D. Malaquias Jiménez, en representacidon de los seis CEDER que actualmente operan en
la provincia de Albacete.

(a) Los alumnos deben ganar habilidades para analizar y conocer los mecanismos y matices del
desarrollo local: tendencias histdricas locales, relaciones personales, posiciones y/o intereses
de determinados grupos que operan en el ambito local, capacidad de cambio de mentalidad
en determinados lideres locales, etc. (b) Los alumnos tienen que aprender a negociar a
"pequena escala", intermediar entre los colectivos locales, convencer a los actores locales que
el trabajo cooperativo puede ser mas eficaz y rentable que el individual. (c) Los alumnos tienen
que aprender (y poner en practica) las técnicas del didlogo y acostumbrarse a acoger las
iniciativas que le llegan desde abajo.

(4) Organismos reguladores independientes en temas de energia y medio ambiente, que

requieren la realizacién de informes especializados sobre cada problema y medida de politica
econdmica. Varios profesores del Master colaboraron (en trabajos de investigacion) con la
Comision Nacional de la Energia (CNE). En las primeras fases de preparacion del Master se
contactd con Carmen Gémez de Barreda y Pedro Miras que impartieron un par de
conferencias sobre la problematica de la energia en Espafia y en el mundo. Dentro también del
campo de la Energia se ha firmado un convenio con la Agencia Regional de la Energia de
Castilla — La Mancha (AGECAM), que implicara la realizacién de practicas. Su director, D. Luis
Antonio Martinez, también fue invitado a dar una conferencia y a debatir los aspectos de la
problematica energética y ambiental que interesa incorporar al Master.

(5) Empresas privadas de consultoria sobre temas de desarrollo y medio ambiente. Se

suscribié un convenio de practicas con la empresa Red2Red Consultores SL, cuyo Director
General, D. Enrique Martinez Cantero, figur6 como asesor externo. Actualmente Red2Red
cuenta con una importante red de profesionales independientes y de empresas que colaboran
en proyectos concretos, aportando las especializaciones complementarias. Un grupo de
profesores de la UCLM colaboraron en esa condicién hace unos afios evaluando el “Programa
Operativo Integrado de Castilla — La Mancha 2000-2006". Los alumnos realizaran practicas en
Red2Red. Preguntado sobre el tipo de tareas que realizan los técnicos de una empresa
consultora, su director las agrupd en estos cuatro campos. Seran uno de los espejos donde el
Madster habra de mirarse.

(a) Servicio de Consultoria Estratégica: Apoyo a los responsables de las politicas comunitarias,
mediante la asistencia técnica a las entidades que gestionan programas financiados por fondos
de la Unién Europea o que instrumentan estos fondos en nombre de las Unidades
Administradoras correspondientes. Incluye la programaciéon y seguimiento de politicas y
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programas comunitarios. (b) Servicio de Procedimientos y Auditoria: Uno de sus obijetivos
fundamentales es garantizar que las entidades beneficiarias de fondos comunitarios ejecuten
sus programas de forma eficiente, cumpliendo con la normativa que regula tanto los aspectos
técnicos como financieros. Para ello introduce manuales de procedimientos y procesos de
verificacion y control de sistemas en las entidades gestoras. (c) Servicio de Evaluacidn:
Evaluacion de politicas, programas y proyectos destinada en ultima instancia a la mejora de los
resultados y/o procesos donde interviene la gestion del sector publico y otros sectores afines.
(d) Servicio de Estudios: Dedicado a la investigacion aplicada en materia de politicas sociales,
planificacidon estratégica y asesoramiento especializado en el campo de la accién social. Dentro
de ellas nuestra especialidad gira en torno a la lucha contra la discriminacién sociolaboral de
los colectivos mds vulnerables, la igualdad de oportunidades, la formacién y el empleo, el
acercamiento a las nuevas tecnologias de la informaciéon y de las comunicaciones, la
accesibilidad universal o la atencién a la dependencia, junto con el apoyo al fortalecimiento de
las entidades que trabajan en estos temas. Todo ello se trabaja incorporando la perspectiva de
género de forma transversal en los diversos estudios y de forma particular en todos aquéllos
destinados a analizar especificamente el papel y la realidad de las mujeres sobre el conjunto
de la poblacion.

(6) Universidades y Centros de Investigacién que imparten programas de master y doctorado

especializados en la problematica del crecimiento y el desarrollo sostenible. Se han
establecido contactos para una futura colaboracidn, con intercambio de alumnos y
profesorado, con varias universidades. Aqui mencionaremos sélo tres de ellas cuyos
responsables han aceptado formar parte del grupo de asesores externos. Todos ellos han
visitado varias veces nuestra Facultad y participaron en la fase de elaboracién de los
programas del Master. Esperamos contar con su presencia no sélo como asesores sino
también como profesores.

(a) Universidad de Cambridge, Departamento de Economia y Territorio (Land Economy), que el
afio 2010 fue galardonado como el mejor Departamento Universitario del Reino Unido.
Contamos con el asesoramiento del Catedratico John McCombie, experto en economia del
crecimiento.

(b) Université Montesquieu — Bordeaux |V. Contamos con el asesoramiento de Marilyne
Peyrefitte, responsable del Master sobre Ordenacién del Territorio y Desarrollo Local.

(c) Forschungszentrum lJiilich de Alemania. Es el mayor centro de investigacién sobre temas
energéticos y medio ambientales. En el afio 2009 el nimero de empleados ascendia a 4.608,
los cientificos que los visitaron fueron 865 y el presupuesto fue de 532 millones de euros. El
Dr. Tobias Kronenberg actia como asesor externo y facilitara las practicas de alumnos en esa
institucion. De hecho un alumno de doctorado ya ha estado seis meses de estancia
investigadora.
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(d) Universidad Auténoma de México. El Dr. Fidel Aroche, Profesor Titular, profesor titular de
economia, ha colaborado como asesor externo y sera una de las personas que nos ayudard a
reclutar alumnos para nuestro Master entre los graduados de la UAM.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

4.1.1. Perfil de ingreso recomendado
El perfil de ingreso recomendado para las personas que vayan a comenzar los estudios del
Master en Crecimiento y Desarrollo Sostenible son los estudios de grado o licenciatura en
Economia o Administracién y Direccién de Empresas, si bien también podrian seguir con
aprovechamiento las asignaturas del titulo estudiantes provenientes de otras disciplinas con
una base suficiente de conocimientos cuantitativos como la Ingenieria Agrondmica, Forestal,
Industrial, Quimica, la Biologia o las Ciencias Ambientales.
El presente Master Universitario también puede ser muy interesante para otras ramas del
saber como el Derecho, las Ciencias Politicas, Sociologia, y Relaciones Laborales, cuya
formacién puede resultar muy provechosa para desarrollar los contenidos de los mddulos
segundo y tercero del citado plan de estudios. En estos casos, puede ser necesaria una
formacién complementaria en las materias cuantitativas, que se realizard como se recoge en la
seccion 4.2.
A parte de ello, se abunda en la idea de que el programa va dirigido a personas en posesion de
un titulo universitario oficial que deseen especializarse y profundizar en el dmbito del
crecimiento y desarrollo sostenible. Atendiendo a la definicién realizada por la ANECA de
“perfil de ingreso”, y dado el caracter del titulo (en el que, como elemento prioritario, pesa de
la idea de “sostenibilidad”, tanto social como medioambiental) podemos destacar en el perfil
de ingreso recomendado una serie de aspectos personales que faciliten a los estudiantes su
buena integracién en las diferentes actividades formativas y les garanticen un adecuado
rendimiento académico, tales como:

- Automotivacién.

- Capacidad de adaptacién a nuevas realidades sociales.

- Capacidad de trabajo individual y en equipo.

-Capacidad de razonamiento, analisis y sintesis de la informacion.
- Sélida formacidn cuantitativa.

Se requieren personas motivadas y con iniciativa, con un alto interés por adquirir una
formacién avanzada y especializada sobre las condiciones econdmicas, financieras,
institucionales y sociales necesarias para que el crecimiento y el desarrollo sean econémica,
social y medioambientalmente sostenibles; personas que quieran desarrollar una carrera
profesional o investigadora en el ambito de la sostenibilidad y que necesiten para ello una
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base tedrica solida de caracter cientifico, ademds de las herramientas necesarias para su
aplicacién; personas interesadas en trabajar en instituciones o empresas dedicadas al disefio,
aplicacién, gestiéon y evaluaciéon de proyectos de desarrollo sostenible. Se fomentara la
originalidad, autonomia y una actitud ética activa que permita a los futuros egresados la
eficiencia en la resolucidon de problemas de crecimiento y desarrollo sostenible tanto en el
ambito de investigacion como en el mas estrictamente profesional.

Para acceder a estos estudios (en ambas modalidades), tal y como establece el art. 16 del R.D.
1393/2007 serd necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro
expedido por una institucidon de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
gue facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio
Europeo de Educacidon Superior sin necesidad de la homologacidon de sus titulos, previa
comprobacidn por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacién equivalente
a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais
expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no
implicard, en ningln caso, la homologacién del titulo previo del que esté en posesidn el
interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

4.1.2. Otros requisitos
El idioma oficial de imparticidn del titulo es el castellano, razén por la que se espera que los
candidatos tengan dicha lengua como lengua materna, provengan de titulaciones
universitarias cursadas en ese idioma, o puedan acreditar un nivel suficiente en lengua
castellana. En este ultimo caso, de no disponer de ninguna acreditacién oficial, la Comision
Académica realizard una prueba, bien de forma presencial, bien por videoconferencia.

No obstante lo anterior, el inglés sera lengua auxiliar, tal y como se especifica en las fichas de
las materias, haciéndose un uso instrumental en algunos materiales docentes.

Por ultimo, recordar que el titulo se imparte en dos modalidades, presencial y a distancia.
Ambas modalidades se apoyan en el Campus Virtual, espacio virtual generado en la plataforma
Moodle, por lo que el estudiante tendrd que contar con acceso a Internet. En el caso de la
ensefianza presencial, esta plataforma constituye una via auxiliar de intercambio de
informacidon con los docentes y un espacio donde se podran realizar algunas actividades
formativas; la UCLM proporciona los medios materiales necesarios tanto para producir los
contenidos como para el mantenimiento de la plataforma o el préstamos de interfaces y
puntos accesos libre a red a los estudiantes que no dispusieran de tales recursos. Sin embargo,
en el caso de la ensefianza virtual, disponer de un ordenador personal y de acceso a Internet
se torna imprescindible, pues el Campus Virtual se constituye entonces en el espacio en el que
se desarrollaran la gran mayoria de las actividades formativas. En el apartado 7 de la presente
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memoria se explican los recursos técnicos disponibles en la UCLM para generar contenidos y
dar soporte técnico a la citada plataforma.

4.1.3. Canales de difusiéon
Con caracter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procedera a poner a
disposicion de nuestros potenciales alumnos toda la informacién necesaria para que el alumno
pueda realizar la eleccion de la carrera con los mayores elementos de juicio posibles.

En este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestién de Alumnos con una Gerencia
que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestién de Alumnos del Rectorado, las
acciones de caracter administrativo, de informacién y promocion decididas por el Consejo de
Direccién. Por ultimo son las Unidades de Gestién de Alumnos de cada campus, como
unidades descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones.

En primer lugar se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que nos dirigimos.
Este aspecto basico para establecer tanto la propia redaccién de los materiales informativos
como de los cauces de su difusidon condicionard enormemente nuestra actuacion. Atendiendo
a este criterio se ha procedido a realizar una segmentacién de nuestros futuros alumnos
distinguiendo entre alumnos graduados por nuestra Universidad, alumnos graduados por otras
universidades espafiolas y alumnos extranjeros.

El perfil de cada uno de estos grupos alumnos nos obliga, en primer lugar, a utilizar tanto su
propio lenguaje, adaptado incluso a la terminologia propia de su pais, como sus propios cauces
de comunicacién en los que, sin dejar definitivamente de lado el uso del tradicional folleto en
papel, ganan un peso cada vez mayor la utilizaciéon de las nuevas tecnologias en un mundo
cada vez mas informatizado y globalizado.

En lo que respecta a los contenidos hemos de atender, en primer lugar, a sus necesidades de
informacidn que se inician durante los ultimos cursos de las ensefianzas de grado, siendo las
mas demandadas las relativas a:

- Preinscripcién

- Matricula

- Becas

- Alojamiento

- Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios

Por lo que atafie a los canales de comunicacion, éstos han de ser lo suficientemente variados
para que nuestra informacién le llegue al futuro alumno de forma clara, inequivoca,
comprensible y de forma fehaciente.
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Asi, tanto para la modalidad presencial como para la modalidad on-line, se utilizaran
preferentemente las nuevas tecnologias en nuestra comunicaciéon con los futuros alumnos
plasmandose en los siguientes cauces:

Existe actualmente un Call Center centralizado y Unico para toda la Universidad que
recoge y canaliza telefdnicamente las consultas sobre acceso a la universidad, tramites
administrativos y servicios.
Mantenimiento de las cuentas de correo electrénico de las que ya disponian durante
sus estudios de grado en nuestra Universidad para hacerles llegar la informacidn sobre
el acceso estos estudios. La generaciéon de estas cuentas podra ampliarse a otros
colectivos en la medida en que no exista ninguno de los impedimentos legales fijados
por la Ley de Proteccién de Datos.
Puesta a disposicién del alumno a través de la pagina web de todos los materiales
informativos disefiados sobre los apartados anteriores. En este sentido se creard un
perfil especifico para alumnos de postgrado accesible desde la direccidn
https://previa.uclm.es/estudios/catalogo/master.aspx.
La pdgina web de la universidad ofrece en abierto informacién sobre la normativa
académica que regula los procesos de admisidon, evaluacién, permanencia,
reconocimiento de créditos, etc.; dicha normativa es de caracter general y de obligado
cumplimiento a todos los titulos ofrecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha,
independientemente de su modalidad.
(https://www.uclm.es/perfiles/estudiante/normativa)
También son accesibles a través de dicha pagina todos los contenidos facilitados por los
centros sobre sus titulaciones, servicios, guia académica, etc.
Establecimiento de un buzén del alumno accesible desde la pagina web
https://cau.uclm.es/servicios.aspx con estandares de calidad del servicio prestado. A
través de dicho buzdn es posible acceder sin credenciales a servicios como consultas
generales sobre gestion académica, incidencias, sugerencias y quejas sobre la sede
electrénica de la UCLM, o la generacién y actualizacion de credenciales de acceso a
servicios TIC.
Establecimiento en la pagina web de la UCLM de informacion sobre estudios de
postgrado http://www.uclm.es/estudios/ de motores de busqueda de titulaciones
dirigido fundamentalmente a alumnos graduados. Asimismo se establecera un sistema
de Difusion Selectiva de la Informacidn (DSI) via correo electrénico para alumnos
graduados informandoles de la oferta de postgrado adecuado al perfil definido por
ellos mismos.
Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos, mediante
autentificacion con PIN,:

o Preinscripcién para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad

o Consulta de resultados de preinscripcidon

o Modificacidon de cita previa asignada para realizacion de preinscripcion y/o
matricula.
Sobre Virtual de Matricula
Certificacién académica on-line
Gestion de recibos y pago con tarjeta
Gestion del Titulo Electrénico, e-titulo | Informacion | Solicitud
Solicitud de Titulo Oficial on-line
Obtencién de Certificacion Supletoria al Titulo

O O O O O O
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Junto a estos métodos mas tecnoldgicos proponemos también el establecimiento de los
siguientes canales de informacidon mucho mas personalizados que permitan el contacto directo
con nuestros futuros alumnos y su entorno:

- Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los potenciales alumnos en las
que, ademds de recibir un avance de informacion sobre tramites administrativos y
oferta de servicios, podran visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento del
centro y titulacion de su eleccién.

- Jornadas con profesores, colegios profesionales, asociaciones de antiguos alumnos y
demds colectivos de interés de nuestro distrito para informarles sobre oferta
educativa, tramites administrativos, servicios, etc.

- Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el dambito del distrito
universitario asi como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el Consejo
de Direccidn de esta Universidad.

- Convenios con universidades e instituciones latinoamericanas que faciliten el trasvase
de estudiantes de sus grados a nuestro postgrado.

- Convenios con universidades europeas que realicen estudios de postgrado sobre
temas afines y que puedan realizar parte de sus estudios en nuestro programa.

En cuanto a los materiales de difusidn individualizada se editaran, incluyendo los apartados
citados anteriormente (preinscripcion, matricula, centros, titulaciones, servicios, etc.), los
siguientes materiales:

- Elaboracién de folletos informativos en un lenguaje comprensible

- Presentaciones Power Point en las jornadas con profesores, colegios profesionales,
asociaciones de antiguos alumnos y demas colectivos de interés.

- Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de nuestra Universidad, sus
centros y servicios.

- Todos estos materiales estaran colgados en la pagina web

Los materiales informativos se podran replicar en otro idioma, preferentemente inglés, para
lograr una mayor difusion de nuestra oferta.

Ademas de utilizar los medios de difusién con los que cuenta, a nivel general, la UCLM
(desarrollados de manera esencial por la Unidad de Gestion de Alumnos de Campus), el Master
Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible contara con sus propios canales de
difusién entre los que desempefiaran una importante funcién tanto la pagina del
Vicerrectorado competente en estudios de posgrado
(http://mucds.masteruniversitario.uclm.es/presentacion.aspx) de la Universidad de Castilla-La

Mancha y en el sitio web de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete
(http://ftaadcee-ab.uclm.es/) . Mediante estos canales de difusidon se proporcionard a los

potenciales interesados en cursar el Master toda la informacion sobre esta titulacion y el
proceso de matriculacién, utilizdndose también para trasladar al alumno, con caracter previo al
comienzo del curso, una informacidon académica suficiente para planificar su proceso de
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aprendizaje, entre las que se incluira la guia docente de cada mddulo, la planificacién temporal
de las sesiones del Master, las personas y érganos encargados de la coordinacion docente del
Master, los horarios de tutorias, etc. Asimismo, se ha abierto un blog del Master
(https://blog.uclm.es/mu-cds/) en el que se resume la informacién oficial del mismo (en
espafnol y en inglés), se recogen diferentes contenidos como las novedades producidas por las

actividades que se desarrollan o la opinidon de los egresados y se enlaza a aportaciones
académicas del profesorado del Mdster, relacionadas con el mismo. También se han habilitado
dos canales de comunicacion adicionales via Facebook y Twitter

(https://www.facebook.com/mucrydes/?fref=ts y
https://twitter.com/search?q=crydes uclm&src=typd. En todas estas vias de comunicacion se
presentara claramente diferenciada la informacion sobre las dos modalidades, y se aclarara los

medios utilizados para la ensefianza no presencial.

Adicionalmente, como actividad especifica de orientacidén para los alumnos de nuevo ingreso,
se celebrara una jornada de acogida destinada a trasladar a los alumnos, entre otros aspectos,
una explicacidn general del plan de estudios, los métodos de coordinaciéon y evaluacion que se
utilizardn durante el curso y los modos a través de los que podran contactar con los
responsables del programa ante cualquier duda o incidencia. Los estudiantes de la modalidad
no presencial contardn con el asesoramiento del equipo de direccion; en el blog del master, ya
en funcionamiento, existe un buzdn que permite enviar consultas, dirigido al correo
electréonico de miembros de la comisidon académica.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Mdster en Crecimiento y Desarrollo sostenible consta de 60 créditos, 48 de esos créditos
estan vinculados a asignaturas obligatorias o al Trabajo Fin de Master, mientras que los 12
restantes estan vinculados a asignaturas optativas. Esta informacidn viene resumida en la tabla
5.1.

Tabla 5.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS

CARACTER ECTS

Obligatorias 42
Optativas 12
Trabaio fin de Master 6
CREDITOS TOTALES 60

El programa que se presenta tiene dos orientaciones posibles, entre las que podran optar los
estudiantes: orientacién profesional y orientacién investigadora. Esta es la Unica optatividad
prevista en el plan de estudios. Todos los estudiantes tendrdn que cursar 42 créditos de
asignaturas obligatorias, comunes para ambas orientaciones y realizardn un Trabajo de Fin de
Master de 6 créditos. Asimismo, los alumnos que se decidan por la orientacidon profesional,
tendran que cursar 6 créditos de una asignatura especifica de orientacidon y 6 créditos de
practicas externas, mientras que los que opten por la orientacion investigadora cursaran 12
créditos de dos materias especificas de opcidn y no tendrdn que realizar practicas externas.

Esta estructura del plan de estudios es similar para los estudiantes de la modalidad presencial
y de la modalidad a distancia.

Tabla 5.2. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS

CREDITOS REQUERIDOS

TIPO DE MATERIA Orientacidon Profesional | Orientacidn Investigadora

Asignaturas obligatorias en ambas

. . 42 42
orientaciones
Asignaturas obligatorias especificas de 6 12
orientacion
46
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Trabajo fin de Master 6 6
Practicas externas 6 0
CREDITOS TOTALES 60 60

La tabla 5.3 presenta la planificacién del plan de estudios y la tabla 5.4 sintetiza el despliegue
de competencias y su distribucidn por asignaturas; ambos son iguales para la modalidad
presencial y la modalidad no presencial, por lo que sélo se ofrecen una sola vez.

Posteriormente, la tabla 5.5 recoge el catdlogo de actividades formativas previstas para las dos
modalidades. Dicha informacién se presenta de forma conjunta porque el desarrollo de las
tecnologias ha propiciado que en la actualidad sea frecuente el empleo de herramientas TIC en
la formacion presencial, por lo que algunas de las actividades propuestas serdn comunes para
ambas. De igual manera, la tabla 5.6 muestra los métodos y actividades de evaluacién también
de forma conjunta, por la misma razén. Por ultimo, la descripcion detallada de las materias se
realizard en el apartado 5.3; en este caso, si se ha presentado separadamente la informacién
relativa a la modalidad presencial y a la modalidad no-presencial.
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Tabla 5.3: Contenidos de médulos y asignaturas.

Moédulos Asignaturas Areas Contenidos
responsables
I. Métodos vy | 1. Métodos matematicos y | Matematicas | A: Andlisis matemadtico.
mod.elc.)s de | estadisticos. (3 c’rs:) Vi1 Algebra matricial. Valores y vectores propios. El modelo de crecimiento de
crecimiento Estadistica (3
Von Neumann.
(24 crs.) crs.)
’ 2. Sistemas dinamicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el
analisis del crecimiento y ciclos.
3. Modelos no lineales y su aplicacion al andlisis del crecimiento y medio
ambiente.
B: Andlisis estadistico.
4. Modelos estadisticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia;
Modelos de respuesta discreta).
5. Construccidn, validacidn y analisis de escalas de medida.
6. Anadlisis estadistico con el software R y SmartPLS.
2. Modelos postkeynesianos de | FAE 1. El marco analitico de una economia multisectorial
recimiento. . . L. N .
crecimiento 2. Condiciones y limites al crec‘@uento desde el lado de la oferta. El progreso
técnico “incorporado”. %
N
[ee]
3. Impulsos y restricciones al crg:imiento desde el lado de la demanda. El ciclo
econémico. 2
@
N~
=
N
®
N
S
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4. Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos.
. Restricciones internacionales: balanza de pagos y tipo de cambio.
3. Modelos neoclasicos de crecimiento | FAE 1. Modelos de crecimiento con progreso técnico exégeno y endégeno.
endogeno. - . . .
g 2. Infraestructuras y crecimiento. La importancia de las externalidades.
3. El capital humano y el crecimiento.
4. 14Dy crecimiento.
5. Economia del conocimiento y la innovacidn.
6. ¢Hay razones para esperar la convergencia internacional?
AEPI-1: Econometria aplicada y | Econometria | 1. Métodos econométricos de la modelizacion del crecimiento econémico:
seminarios de investigacion. (Para | (4 «crs.) vy Datos y Técnicas.
orientacion investigadora Direccion del i . . . -
g ) i 2. Modelos de Crecimiento Exdgeno: Aplicaciones sobre el método neoclasico.
Master (2
crs.) 3. Modelos de Crecimiento Endégeno: Aplicaciones econométricas.
4. Crecimiento econdmico ¢Convergente o Divergente? Modelos
internacionales sobre Riqueza Oculta y Conocimiento.
5. Seminarios de investigacion (2 créditos)
S
e
Il. Desarrollo y | 4. Desarrollo econémico PE 1. Desarrollo econémico: concegto y medidas
[oe]
Sostenibilidad , )
2. Teorias del desarrollo econor@co
18 crs. S
( ) 3. Factores del desarrollo S
D
=
N
[ee]
[Te)
N
5
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4. Aspectos politicos, institucionales y sociales del desarrollo

5. Desarrollo y paises en vias de desarrollo

6. Un desarrollo econémico alternativo: el decrecimiento

5. Economia del medio ambiente FAE 1. La problematica medioambiental desde la microeconomia. Equidad
intergeneracional y tasa de descuento.

2. Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de
mercado (derechos de propiedad de Coase).

3. La evaluacidn econémica del medio ambiente .Valores econémicos y valores
ambientales. Aproximaciones directas de mercado. El método del coste del
desplazamiento. Métodos heddnicos. Preferencias declaradas.

4. Medicion y asignacion de la responsabilidad medioambiental a través del
analisis Input-Output.

5. Estrategias de gestion de la problematica medioambiental (experiencias
nacionales e internacionales)

AEPI-2: Experiencias historicos de | Historia Ec. | 1. La industrializacion britanica. Casos de industrializacion en la Europa
desarrollo y seminarios de | (4 crs.) y continental
l'nvestl.gacmn. i Gl Ee D||:eccmn el 2. El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX
investigadora) Master (2 N
crs.) 3. Los obstaculos al desarrollo ey América Latina
<
o
4. El desarrollo de las grandes pgtencias de Asia oriental.
<t
5. Seminarios de investigacion (ﬁ crs.)
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1. Accion

publica
competitividad
territorial

(18 crs.)

Yy

6. Politicas de desarrollo territorial. PE 1. Territorio, economia y politica.

2. Politicas de desarrollo sostenible en diferentes ambitos territoriales:
regional, local, urbano, rural

3. Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperacion
interterritoriales

4. Estrategias y gobernanza para las politicas de desarrollo territorial

5. Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de
politicas de desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los
Consejos Asesores, Los foros de la Participacion, los Consejos Econdmicos y
Sociales.

6. Territorios sin poder y poderes sin territorio: las politicas de la Unién
Europea, las politicas del Estado Central, las politicas de las Comunidades
Auténomas, las politicas de las diputaciones Provinciales, las politicas de las
Entidades Comarcales, las politicas de los Ayuntamientos.

7. Gestidn de los territorios. HP 1. Transformaciones territoriales y accion publica

2. Condicionantes, acciones e instrumentos de la accién publica local

3. Instrumentos de planificacion de los territorios rurales

4. Instrumentos de planificacic’)%y renovacion urbana

()
v .z .z . o
5. Planificacién y gestion mediogmbiental
[ee]
[Tp]
6. Otras cuestiones territorialgs (gestion financiera de las colectividades
territoriales y reglamentacié@de los mercados publicos)
N~
=
N
[ee]
[Te)
N
5
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AEPP-1: Ingenieria de los proyectos de | HP (4 «crs.), | 1. Diagndstico y prospectiva de los territorios

desarrollo territorial (Para orientacion | Contabilidad .. . g . . e o
. 2. Elaboracion y montaje financiero de las operaciones de planificacion

profesional) (2 crs.)

3. Métodos de evaluacion de las politicas territoriales. Valoracién de la

eficacia, eficiencia y economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.

4. Anadlisis de impacto socioeconémico y ambiental de los proyectos de
desarrollo territorial.

Las asignaturas son todas obligatorias. Siglas identificativas de las dreas docentes responsables de la materia: FAE: Fundamentos del Analisis Econdmico; HP:
Hacienda Publica; PE: Politica Econdmica. Los seminarios de investigacion de las asignaturas AEPI-1 y AEPI-2 se consideran bajo la responsabilidad de la
direcciéon del Master, dado que todas las dreas pueden participar eventualmente en su organizacién.
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Las competencias especificas y genéricas que se han relatado anteriormente se despliegan a
través de las diferentes unidades de ensefianza-aprendizaje en las que se organiza el Master.

Tabla 5.4: Relacién de competencias por materias y asignaturas.

RELACION DE COMPETENCIAS POR MATERIAS

Comp. | Material Materia 2 Materia 3

Al |A2 | A3 | AEPI1 | A4 | A5 | AEPI2 A6 A7 AEPP

CB6

CB7

CB8

CB9

CB10

CG1

CG2

CT1

CT2

CE1

CE2

CE3

CE4

CE5

CE6

CE7

CE8

CE9

CE10

CE11

CE12
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Leyenda: Al...A7: asignaturas generales y obligatorias. AEPI (1 y 2): asignaturas especificas en
orientacién investigadora; AEPP: asignatura especifica en orientacidon profesional. CB6...CB9-
16-17: competencias generales o basicas (véase tabla 3.1). E1...E10: Competencias especificas

El despliegue de competencias se ha realizado siguiendo criterios conservadores, de forma que
cuando no estaba fuera de toda duda que una materia contribuyera a la adquisicidon de una
competencia por parte del estudiante, no se ha contemplado en la planificacion de las
ensefianzas. No obstante, hay que sefialar que el desarrollo y adquisicién de las competencias
basicas, generales y transversales depende mas que de la materia en si de las actividades
formativas en ella desarrolladas (ver tabla 5.5.). Asi, por ejemplo la competencia CG2 se
desarrolla fundamentalmente en tutorias y seminarios y se adscribe, por tanto, a aquellas
materias que posean estas actividades en su metodologia. La matriz de despliegue permite
apreciar, por ejemplo, que las materias estdn bien diferenciadas con relacion a las
competencias especificas que intentan desarrollar, o que cada competencia genérica es
abordada en multiples materias. En términos generales, la planificaciéon de las ensefianzas del
Master Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible cumple los criterios de
diferenciacién y transversalidad para las competencias especificas y genéricas,
respectivamente.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

La cartera de actividades formativas a utilizar en el Master Universitario viene recogida en la
tabla 5.5, que muestra todas las actividades formativas y métodos de aprendizaje previstos
para las dos modalidades. Se presentan de forma conjunta porque el desarrollo de las
tecnologias ha propiciado que en la actualidad sea frecuente el empleo de herramientas TIC en
la formacion presencial, por lo que algunas de las actividades propuestas serdan comunes para
ambas.

Tabla 5.5: Relacion de actividades formativas.

Ensefanza Teorica

Evaluaciéon formativa

Talleres o seminarios

Presentacién de trabajos o temas

Tutorias de grupo

Tutorias individuales
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Elaboraciéon de informes, memorias o trabajos

Estudio o preparacion de pruebas

Autoaprendizaje

Practicas externas

Partiendo de la experiencia acumulada por la comisidn redactora de la memoria a partir de los
distintos proyectos de innovaciéon educativa y los cursos experimentales realizados en la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete, organizados de forma
institucional a través de su Unidad de formacidn, se ha establecido una cartera de actividades
formativas adaptada a los objetivos del Master Universitario. Estas actividades formativas
intentan conseguir el necesario equilibrio entre el trabajo individual y en grupo, asi como entre
el trabajo presencial o en comunicacidn virtual y auténomo del estudiante. Aunque algunas
actividades formativas tienen un caracter mixto, pudiendo implantarse de forma individual o
en grupo, otras tienen una clara orientacién en un sentido. Desde nuestro punto de vista, los
objetivos del Master, asi como la metodologia docente pretendida recogida en la tabla 5.6,
exigen la utilizacidn de actividades formativas con una cierta orientacién de trabajo en grupo, y
asi se ha recogido en los métodos docentes a emplear. Por otro lado, la Universidad de
Castilla-La Mancha ha establecido en su normativa interna que el porcentaje de las actividades
presenciales en el conjunto de la titulacién estard comprendido entre el 25 y 40%,
considerando que 1 crédito ECTS equivale a 25 horas de trabajo del estudiante para alcanzar
los objetivos establecidos en la materia. Estas proporciones de presencialidad se han recogido
en la planificacion detallada de las ensefianzas, y se han tenido en cuenta para seleccionar las
actividades formativas que se aplicardn tal y como se puede observar en la seccién 5.6. La
experiencia adquirida durante los afios de implantacion del titulo en la modalidad presencial
nos orienta a ajustar la presencialidad al 25 %. Légicamente, en la modalidad a distancia, la
presencialidad serd nula, a excepcién de la asignatura de prdacticas en empresas para el
estudiante que opte por la orientacion profesional.

Las actividades formativas recogidas en la tabla 5.5 aparecen fuertemente vinculadas a su
herramienta principal, las metodologias docentes, mostradas a su vez en la tabla 5.6. La
relacion entre ambos parametros viene recogida en el anexo al apartado 5, que recoge
también las competencias que se desarrolla en cada actividad docente y su adecuacién segun
la modalidad. Por otra parte, gracias al uso de las nuevas tecnologias aparece la posibilidad de
realizar algunas de las actividades incluidas en la tabla 5.5 sin presencialidad fisica, pero
apoyandonos en la presencialidad virtual, sincrénica o asincrona. Si los alumnos mostraran
interés se podria utilizar una herramienta de video-llamada para la realizacion de tutorias o
incluso la presentacién de trabajos. También la entrega de tareas o la realizacidon de pruebas
podria realizarse de manera virtual.
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5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Para completar la tabla de actividades formativas se exponen las diferentes metodologias
docentes vinculadas a cada caso.

Tabla 5.6: Relaciéon de metodologias docentes.

Método expositivo/leccion magistral-Explicacion de las claves de cada tema del programa que
puede ser presencial o apoyada en materiales digitales interactivos y audiovisuales

Resolucién de ejercicios y problemas

Estudio de casos

ABP - Directrices y aplicaciones para la realizacion de casos. Aprendizaje colaborativo.
Presentacion oral y/o escrita de conclusiones

Seminarios/Profundizacion en el aprendizaje a través de especialistas

Debates y foros

Aprendizaje a través del manejo de bases de datos y paquetes estadisticos 0 econométricos.
Busqueda de informacion.

Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones

Tutoria/ Directrices y seguimiento y control del proceso de elaboracion del trabajo en grupo
Tutoria presencial individual

Presentacion de trabajos o temas frente a profesor/compafieros/tribunal

Comunicacion sincrona o asincrona para tutoria individual

Participacion en foros virtuales

Realizacion de pruebas de evaluacion continua y evaluaciones individuales y en grupo

Trabajo individual y en grupo para la preparacion de evaluaciones
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Aprendizaje basado en la realizacion de practicas externas en empresas o instituciones
Autoaprendizaje auténomo por parte del alumno a partir de materiales u otros recursos

Aprendizaje a través de la elaboracion y, en su caso, presentacion de trabajos escritos
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5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Los sistemas de evaluacién utilizados para valorar el grado en que los estudiantes han
adquirido las competencias establecidas en los objetivos formativos del Master Universitario
en Crecimiento y Desarrollo Sostenible vienen recogidos en la tabla 5.7

Tabla 5.7: Relacion de actividades sistemas de evaluacion.

Sistema de | Metodologia de | Fuente de | Finalidad de | Enfoque de
evaluacion evaluacion evaluacion Evaluacion evaluacion
S01 | Prueba escrita | Realizacion de | -Escrita u oral | Autoevaluacién | Individual
u oral examenes sobre el .,
] Evaluacion
contenido y algunas
competencias de las
materias
02 Evaluacién Resolucién ejercicios | -Escrita u oral | Autoevaluacién | -Individual
continua en | de casos practicos ., .,
o P ! -Observacion | Evaluacion - Grupal
actividades . .
. Elaboracién y | directa
habituales .,
presentacion de
estudios e informes
Ejercicios en talleres
(TIC).
Debate sobre temas
de actualidad
Recensiones de
articulos.
Observacién directa
(aula, foros, etc.)
S03 | Presentacion | -Presentacién oral y | -Escrita Evaluacién -Individual
escrita defensa del TFM
Y ) -Oral -Grupo
Defensa oral | (ante tribunal)
de trabajos L,
y -Presentacién de
memorias de
practicas
S04 Informe  del tutor
Informe  del - . ., .
sobre objetivos | Escrita Evaluacién Individual
tutor ,
conseguidos
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Aparte del necesario equilibrio entre el cardcter individual o en grupo de la evaluacién o de la
forma escrita, oral o de observacién directa mediante la que se recoge la informacién
necesaria para la evaluacién, dos aspectos del sistema de evaluacidon son especialmente
relevantes en el Master Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible. En primer lugar,
hay que distinguir si la finalidad de la evaluacién es que el estudiante conozca en un momento
determinado del tiempo cudl es su progreso en la adquisicion de determinadas competencias.
Estan previstos 2 sistemas que se orientan especificamente a la autoevaluacion del estudiante:
(a) los exdmenes convencionales (S01) y (b) los ejercicios y casos resueltos en talleres, los
portafolios de practicas (S02) y en general las actividades de evaluacién continua. Por su parte,
La experiencia adquirida durante los afios de implantacién del master nos lleva dar mds peso a
las metodologias de evaluacidn continua de los estudiantes, al ser mucho mds frecuente una
actitud del estudiante mas activa y participativa en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Estos
sistemas seran administrados preferentemente por el profesor, aunque en algin caso puede
contemplarse que sean autoadministrados o administrados con la ayuda de alumnos de
Doctorado colaboradores. Por otro lado, otros sistemas de evaluacién se centran en la
obtencidn de una calificacion final que sea la mejor aproximacién posible al grado de
adquisicion de competencias por parte del estudiante. La combinacidn de sistemas de
evaluacidn con orientacién de autoevaluacién y con orientacidon de evaluacion para cada una
de las unidades de ensefianza-aprendizaje garantiza un mejor seguimiento del aprendizaje de
las competencias por parte de los estudiantes.

En la ensefianza presencial, es habitual la identificacién del estudiante en las pruebas escritas
mediante documento oficial de identidad. La ensefianza a distancia ha perfeccionado estos
procedimientos a lo largo del tiempo. Desde la identificacién mediante clave y contrasefia para
poder acceder a la prueba on-line hasta la identificacion del interface desde el que se
desarrolla la prueba. Todos ellos pueden ser utilizados en el Campus Virtual de la UCLM desde
la plataforma Moodle.

Para la realizacidon de las pruebas de evaluacion formativa orales o escritas, los estudiantes
deberan desplazarse hasta cualquiera de los centros de la UCLM donde podran realizar los
examenes planteados por el profesor, debidamente custodiados por el personal de la
universidad Los estudiantes que por su emplazamiento geografico, no puedan llegar a ninguna
de las instalaciones de la UCLM podran realizar las pruebas en centros cualificados con los que
previamente se habra firmado convenio de colaboracién. De no existir ningin centro
cualificado en su entorno préximo, el estudiante podra proponer un centro que actie como
custodio que, tras solicitarlo a la Comision Académica del Mdaster y una vez evaluada la
propuesta, podra ser aprobado como supervisor cualificado.

En segundo lugar, otra cuestidén central en materia de evaluacién para cumplir los objetivos
formativos del Master Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible viene dada por el
ambito de la evaluacidon. Como puede apreciarse en la matriz de despliegue de competencias
anteriormente expuesta, hay varias competencias que se desarrollan en mas de una materia,
especialmente en el caso de las competencias basicas, genéricas y transversales.

Este hecho introduce la cuestidon de cual debe ser la unidad de evaluacidn, la asignatura o la
totalidad del programa. Reconociendo la necesidad de acudir a ambitos amplios de evaluacion,
esta prevista la utilizacién de sistemas de evaluacién individuales e integrales. Los sistemas de
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evaluacidn individuales se aplican en el ambito de las asignaturas, que en nuestro caso hemos
hecho coincidir con las materias, e incluyen (a) los exdmenes convencionales de valuacion del
contenido y competencias de las materias, (b) la resolucidn de ejercicios o casos practicos, (c)
la elaboracién y presentacion de estudios e informes; (d) la realizacién de ejercicios en talleres
(TIC); (e) el debate sobre temas de actualidad; (f) las recensiones de articulos y (g) la
observacion directa (aula, foros, etc.)

Se podra ver la aplicacion de estos aspectos expuestos en el desarrollo que se hara de las
diferentes materias del Mdaster Universitario que se hard en el punto 5.5 de la presente
Memoria, Ficha de la Materia. Para cada una de las unidades de ensefianza-aprendizaje
utilizadas, se ha hecho referencia a los créditos que tiene y el caracter de los mismos; su
duracion y ubicacion temporal dentro del plan de estudios; las competencias y resultados de
aprendizaje que el estudiante adquirirda con esa materia; las actividades formativas con su
contenido en ECTS, asi como la metodologia de ensefanza aprendizaje y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante; el sistema de evaluacién de adquisicién de
competencias y, por ultimo, una breve descripcion de los contenidos de las asignaturas que
conforman la materia.

Al tratarse de un disefio comun de actividades formativas y sistemas de evaluacidn, es
necesario establecer mecanismos de coordinacion docente para garantizar que su desarrollo
se ajusta a este planteamiento compartido. También es necesaria una coordinacion docente
entre las asignaturas de un mismo cuatrimestre para planificar temporalmente y coordinar el
trabajo que se propone a los estudiantes en las diferentes asignaturas. Como mecanismos
adicionales de coordinacidén docente se establecen los siguientes:

e Elaboracién en equipo, por todos los profesores implicados, de la planificacion
docente de las materias, que sera compartida y difundida publicamente.

e Asignacion de un profesor responsable para cada una de las materias recogidas en la
planificaciéon de las ensefianzas.

En relacién al sistema de calificaciones aplicable a esta estructura de ensefanza, de acuerdo al
Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional, se contempla que:

1. La obtencién de los créditos correspondientes a una materia comportara haber superado
los exdmenes o pruebas de evaluacién correspondientes.

2. La asimilacién de conceptos y procedimientos se evaluara mediante pruebas escritas,
mientras que la adquisicion de competencias practicas se evaluard a través de las
exposiciones, trabajos en grupo, memorias o informes entregados tanto a nivel individual
0 en grupos.

3. El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones
numéricas que se reflejaran en su expediente académico junto con el porcentaje de
distribucidon de estas calificaciones sobre el total de alumnos que hayan cursado los
estudios de la titulacién en cada curso académico.
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4.

La media del expediente académico de cada alumno sera el resultado de la aplicacién de la
siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el nimero de
créditos totales obtenidos por el alumno.

Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se
calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresiéon de un
decimal, a la que podrd afadirse su correspondiente calificacidn cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).
9,0-10: Sobresaliente (SB).

Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades
formativas no integradas en el plan de estudios no seran calificados numéricamente ni
computaran a efectos de cdmputo de la media del expediente académico.

La mencidn de «Matricula de Honor» podrd ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podra exceder del cinco por ciento de
los alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo
qgue el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder
una sola «Matricula de Honor».
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5.5 FICHAS DE LAS MATERIAS

MODULO 1

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento estd compuesta de cuatro asignaturas que
se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco adecuado para la compresion de los
temas de crecimiento.

Las dos asignaturas de crecimiento segun escuelas de pensamiento econdémico se
complementan para ofrecer una vision completa de los modelos que se aplican en la mayor
parte de los estudios tedricos y empiricos sobre la materia, donde la escuela neoclasica es
predominante, abriendo también el espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el
funcionamiento y la dindmica de las modernas economias capitalistas que se caracterizan por
estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razén
constituyen una herramienta fundamental para cualquier investigador en temas de
crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del
crecimiento y/o construir modelos identificando las restricciones pertinentes utilizando sus
conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones.

El analisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las
herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura obligatoria y otra optativa.
Es de destacar que el uso, tratamiento y analisis de informacién cuantitativa es cada vez mas
importante en cualquier disciplina socio-econémica. Tanto para el conocimiento de la realidad
como para la modelizacién o evaluacién de acciones, es necesario disponer de técnicas
estadisticas y matemadticas adecuadas al fendmeno estudiado, que permitan obtener
conclusiones validas y contrastables. Por ello, resulta sumamente util familiarizarse con
métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresidn lineal bdsica y
gue puedan ser aplicados cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se
ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas mas conocidas.

En la asignatura especifica del perfil de investigacion, “Econometria Aplicada y Seminarios de
Investigacion”, se persigue ofrecer las herramientas y principales avances para el trabajo con
modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento
convergente versus divergente, la aproximacién a los conceptos de capital intelectual y de
crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se vera reforzada al analizar los
alumnos investigaciones de actualidad en este ambito.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan de Ubicacion en la estructura
estudios modular
18 Obligatoria Primer trimestre Métodos y modelos de
crecimiento
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Optativa Segundo trimestre

COMPETENCIAS

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CES5, CE6, CES, CE9, CE11

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Métodos matematicos y estadisticos:

Que el alumno profundice en el conocimiento y manejo del dlgebra matricial, valores y
vectores propios y sea capaz de aplicarlo a modelos de crecimiento econémico tales
como el modelo de von Newman.

Que le alumno sepa aplicar al analisis del crecimiento econémico y los ciclos y el medio
ambiente el calculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no lineales.

Que el alumno conozca y sepa aplicar modelos estadisticos con variables cualitativas y
cuantitativas.

Que el alumno sea capaz de construir, validar y analizar las escalas de medida y se
familiarice con el manejo de software Ry Smart PLS en el analisis de crecimiento y el
medio ambiente.

. Modelos postkeynesianos de crecimiento:

Que los alumnos aprendan a modelizar el funcionamiento de una economia en una hoja de
calculo y a explorar su dindmica en diferentes escenarios.

Que los alumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones al crecimiento desde el
lado de la oferta, con especial atencién al progreso técnico.

Que los alumnos profundicen en el conocimiento de la teoria de ciclos, sus impulsos y
restricciones desde el lado de la demanda y cédmo estos elementos sirven para
interpretar los recientes periodos de expansion y crisis.

Que los alumnos sepan cdmo las restricciones financieras y los condicionantes externos
pueden afectar al crecimiento.

. Modelos neoclasicos de crecimiento enddgeno:

Que los alumnos profundicen en el conocimiento de los modelos de crecimiento enddégeno
y exégeno, posibilidades, limites y modelizacién del progreso técnico y sean capaces
de aplicarlos al andlisis de las economias actuales.

Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento
con infraestructuras, capital humano e [+D y sean capaces de evaluar la importancia
de las externalidades.

Que los alumnos conozcan la relevancia y repercusiones de las instituciones, de los
recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento econdmico.
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AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacion

- Que los alumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a la investigacién en
crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, técnicas de
modelizacién del crecimiento.

- Que el alumno desarrolle el manejo del método cientifico para que sea capaz de concebir,
disefiar y desarrollar un trabajo de investigacién.

OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Econometria Aplicada y seminarios de investigacidon es una optativa especifica
para el perfil investigador.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

24

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

% %k Iy
o . . . *Compu ° )
2 | Actividades formativas Presen | Metodologia docente
to Horas .
cial.
Método expositivo/leccion magistral-
Explicacién de las claves de cada tema del
Ensefianza Tedrica 80 100% | programa que puede ser presencial o
apoyada en materiales digitales interactivos
y audiovisuales
Realizacion de pruebas de evaluacion
Evaluaciéon formativa 8 100% | continuay evaluaciones individuales y en
grupo
Presentacién de trabajos o temas frente a
15 100% N .
Presentacion de trabajos profesor/compafieros/tribunal
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o temas
Resolucién de ejercicios y problemas.
Estudio de casos. ABP - Directrices y
aplicaciones para la realizacion de casos.
Aprendizaje colaborativo. Presentacion oral
y/o escrita de conclusiones.
o Seminarios/Profundizacién en el aprendizaje
Talleres o seminarios 35 100% i o

a través de especialistas. Debates y foros.
Aprendizaje a través del manejo de bases de
datos y paquetes estadisticos o
econométricos. Busqueda de informacion.
Lectura de articulos cientificos y preparacion
de recensiones
Tutoria/ Directrices y seguimiento y control

Tutorias de grupo 6 100% | del proceso de elaboracion del trabajo en
grupo
Tutoria presencial individual. Comunicacién

Tutorias individuales 6 100% | sincrona o asincrona para tutoria individual.
Participacidn en foros virtuales

Elaboracién de informes, P a5 Aprendizaje a través de la elaboracion de

memorias o trabajos 0 trabajos escritos

Estudio o preparacion de . o Trabajo individual y en grupo para la

(o]

pruebas preparacion de evaluaciones
Autoaprendizaje auténomo por parte del

Autoaprendizaje 140 0% alumno a partir de materiales u otros
recursos

TOTAL HORAS 600

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**E| % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % maximo de presencialidad sera del 40% excepto para el TFGy

las asignaturas de practicas.
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SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje (*)
N2 Sistema

Minimo Maximo
S01 Prueba escrita u oral 20% 30%
Evaluacion continua en actividades 70% 80%

502 habituales

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Métodos matematicos y estadisticos. (6 crs)
A: Andlisis matemadtico.
- Algebra matricial. Valores y vectores propios. El modelo de crecimiento de Von Neumann.

- Sistemas dindmicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el analisis del
crecimiento y ciclos.

- Modelos no lineales y su aplicacién al andlisis del crecimiento y medio ambiente.
B: Andlisis estadistico.

- Modelos estadisticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de
respuesta discreta).

- Construccidn, validacion y analisis de escalas de medida.
- Analisis estadistico con el software Ry SmartPLS.
2. Modelos postkeynesianos de crecimiento. (6 crs)

- Condiciones y limites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico
“incorporado”. Precios y relacién real de intercambio.

- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda. El ciclo econdmico.
- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos.

- Modelizacion de una economia en una hoja de calculo y simulaciones de su comportamiento
en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en cada tema).

3. Modelos neoclasicos de crecimiento endégeno. (6 crs)
- Modelo neoclasico de crecimiento y modelo AK

- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano

- Crecimiento y desarrollo econémico

- Las instituciones en el crecimiento econémico

- Poblacidn y crecimiento econdmico

- Recursos naturales y crecimiento econémico
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AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacion. (6 crs, dos de ellos en

seminarios)

- Métodos economeétricos de la modelizacién del crecimiento econdmico: Datos y Técnicas.

- Modelos de Crecimiento Exdgeno: Aplicaciones sobre el método neoclasico.

- Modelos de Crecimiento Enddgeno: Aplicaciones econométricas.

- Crecimiento econdmico ¢ Convergente o Divergente? Modelos internacionales sobre Riqueza

Oculta y Conocimiento.

- Seminarios de investigacion (2 crs).

ASIGNATURAS

Denominacion Caracter

Métodos matematicos y Obligatoria
estadisticos.

Modelos  postkeynesianos Obligatoria
de crecimiento

Modelos neocldsicos de Obligatoria
crecimiento endégeno

Econometria Aplicada y Optativa
seminarios de investigacion

Créditos

67

Ubicacion
temporal

Primer Trimestre

Primer Trimestre

Primer Trimestre

Segundo
Trimestre

Area de
conocimiento

Matematicas vy
Estadistica
Econdmica

Teoria Econdmica

Teoria Econdmica

Econometria
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MODULO 1

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Métodos y Modelos de Crecimiento estd compuesta de cuatro asignaturas que
se refuerzan para permitir obtener al alumno un marco adecuado para la compresion de los
temas de crecimiento.

Las dos asignaturas de crecimiento seglun escuelas de pensamiento econdmico se
complementan para ofrecer una vision completa de los modelos que se aplican en la mayor
parte de los estudios tedricos y empiricos sobre la materia, donde la escuela neoclasica es
predominante, abriendo también es espectro a los modelos postkeynesianos que analizan el
funcionamiento y la dindmica de las modernas economias capitalistas que se caracterizan por
estar limitadas por la demanda efectiva y sometidas a fuerzas financieras. Por esta razon
constituyen una herramienta fundamental para cualquier investigador en temas de
crecimiento o para el profesional que necesite identificar factores determinantes del
crecimiento y/o construir modelos identificando las restricciones pertinentes utilizando sus
conclusiones para informar y sustentar convenientemente la toma de decisiones.

El analisis y desarrollo de estos modelos de crecimiento requiere del apoyo de las
herramientas cuantitativas, integrada a través de una asignatura obligatoria y otra optativa.
Es de destacar que el uso, tratamiento y analisis de informacién cuantitativa es cada vez mas
importante en cualquier disciplina socio-econémica. Tanto para el conocimiento de la realidad
como para la modelizacién o evaluacién de acciones, es necesario disponer de técnicas
estadisticas y matemadticas adecuadas al fendmeno estudiado, que permitan obtener
conclusiones validas y contrastables. Por ello, resulta sumamente util familiarizarse con
métodos cuantitativos que permitan superar las limitaciones de la regresion lineal basica y
que puedan ser aplicados cuando no se dispone de una amplia base de datos o éstos no se
ajustan al supuesto de normalidad habitual en las técnicas mas conocidas.

En la asignatura especifica del perfil de investigacién, “Econometria Aplicada y Seminarios de
Investigacion”, se persigue ofrecer las herramientas y principales avances para el trabajo con
modelos de crecimiento prestando especial detalle a elementos como crecimiento
convergente versus divergente, la aproximacién a los conceptos de capital intelectual y de
crecimiento sostenible. La aplicabilidad de estas herramientas se vera reforzada al analizar los
alumnos investigaciones de actualidad en este ambito.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan de Ubicacion en la estructura
estudios modular

18 Obligatoria Primer trimestre Métodos y modelos de

6 Optativa Segundo trimestre crecimiento
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COMPETENCIAS

CB6, CB7, CBS, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CES, CE6, CES, CE9, CE11

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Métodos matematicos y estadisticos:

Que el alumno profundice en el conocimiento y manejo del dlgebra matricial, valores y
vectores propios, y sea capaz de aplicarlo a modelos de crecimiento econdmico tales
como el modelo de von Newman.

Que le alumno sepa aplicar al analisis del crecimiento econdmico y los ciclos y el medio
ambiente el calculo con ecuaciones en diferencias finitas, y modelos no lineales.

Que el alumno conozca y sepa aplicar modelos estadisticos con variables cualitativas y
cuantitativas.

Que el alumno sea capaz de construir, validar y analizar las escalas de medida y se
familiarice con el manejo de software Ry Smart PLS en el analisis de crecimiento y el
medio ambiente.

. Modelos postkeynesianos de crecimiento:

Que los alumnos sean capaces de modelizar el funcionamiento de una economia en una
hoja de calculo y simular su evolucion en diferentes escenarios

Que los alumnos conozcan los condicionantes y las limitaciones al crecimiento desde el
lado de la oferta, con especial atencidn al progreso técnico.

Que los alumnos profundicen en el conocimiento de la teoria de ciclos, sus impulsos y
restricciones desde el lado de la demanda y cédmo estos elementos sirven para
interpretar los recientes periodos de expansion y crisis.

Que los alumnos sepan cémo las restricciones financieras y los condicionantes externos
pueden afectar al crecimiento.

. Modelos neoclasicos de crecimiento endégeno:

Que los alumnos profundicen en el conocimiento de los modelos de crecimiento enddgeno
y exégeno, posibilidades, limites y modelizacién del progreso técnico y sean capaces
de aplicarlos al andlisis de las economias actuales.

Que los alumnos conozcan y sean capaces de manejar y aplicar modelos de crecimiento
con infraestructuras, capital humano e [+D y sean capaces de evaluar la importancia
de las externalidades.

Que los alumnos conozcan la relevancia y repercusiones de las instituciones, de los
recursos naturales y de los impactos ambientales sobre el crecimiento econdmico.

AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacion

Que los alumnos sean capaces de aplicar métodos econométricos a la investigacion en
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crecimiento y desarrollo sostenible, incluyendo tratamiento de datos, técnicas de
modelizaciéon del crecimiento.

- Que el alumno desarrolle el manejo del método cientifico para que sea capaz de concebir,
disefar y desarrollar un trabajo de investigacion.

OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Econometria Aplicada y seminarios de investigacidon es una optativa especifica
para el perfil investigador.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

24

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

% %k Iy
.. . *Compu ° .
2 | Actividades formativas Presen | Metodologia docente
to Horas .
cial.
Método expositivo/leccion magistral-
Explicacién de las claves de cada tema del
Ensefianza Tedrica 80 0% programa que puede ser presencial o
apoyada en materiales digitales interactivos
y audiovisuales
Realizacion de pruebas de evaluacion
Evaluacion formativa 8 20% | continuay evaluaciones individuales y en
grupo
L . Presentacién de trabajos o temas frente a
Presentacién de trabajos 15 0%
profesor/compafieros/tribunal
o temas
Talleres o seminarios 35 0% | Resolucion de ejercicios y problemas.
Estudio de casos. ABP - Directrices y
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aplicaciones para la realizacion de casos.
Aprendizaje colaborativo. Presentacion oral
y/o escrita de conclusiones.
Seminarios/Profundizacidn en el aprendizaje
a través de especialistas. Debates y foros.
Aprendizaje a través del manejo de bases de
datos y paquetes estadisticos o
econométricos. Busqueda de informacion.
Lectura de articulos cientificos y preparacion
de recensiones

Tutoria/ Directrices y seguimiento y control

Tutorias de grupo 6 0% del proceso de elaboracién del trabajo en
grupo
Tutoria presencial individual. Comunicacién
Tutorias individuales 6 0% sincrona o asincrona para tutoria individual.
Participacion en foros virtuales
Elaboraciéon de informes, 0 0% Aprendizaje a través de la elaboracion de
memorias o trabajos 0 trabajos escritos
Estudio o preparacion de . o Trabajo individual y en grupo para la
pruebas 0 preparacion de evaluaciones
Autoaprendizaje auténomo por parte del
Autoaprendizaje 140 0% alumno a partir de materiales u otros
recursos
TOTAL HORAS 600

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**E|l % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % maximo de presencialidad serd del 40% excepto para el TFGy

las asignaturas de practicas.

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).
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**El % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % mdaximo de presencialidad sera del 40% excepto para el TFGy
las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje (*)
N2 Sistema

Minimo Maximo
Prueba escrita u oral 20% 30%
Evaluacion continua en actividades 70% 80%

habituales

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

1. Métodos matematicos y estadisticos. (6 crs)
A: Andlisis matemdtico.
- Algebra matricial. Valores y vectores propios. El modelo de crecimiento de Von Neumann.

- Sistemas dindmicos (ecuaciones diferenciales y en diferencias finitas) para el analisis del
crecimiento y ciclos.

- Modelos no lineales y su aplicacién al anadlisis del crecimiento y medio ambiente.
B: Andlisis estadistico.

- Modelos estadisticos para variables cualitativas. (Tablas de contingencia; Modelos de
respuesta discreta).

- Construccién, validacion y analisis de escalas de medida.
- Analisis estadistico con el software R y SmartPLS.
2. Modelos postkeynesianos de crecimiento. (6 crs)

- Condiciones y limites al crecimiento desde el lado de la oferta. El progreso técnico
“incorporado”. Precios y relacidén real de intercambio.

- Impulsos y restricciones al crecimiento desde el lado de la demanda. El ciclo econdmico.
- Las condiciones financieras y su influencia sobre el crecimiento y los ciclos.

- Modelizacion de una economia en una hoja de calculo y simulaciones de su comportamiento
en diferentes escenarios (se hace, paso a paso, en cada tema).

3. Modelos neoclasicos de crecimiento endégeno. (6 crs)
- Modelo neoclasico de crecimiento y modelo AK

- Modelos de variedad de producto y Schumpeteriano
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- Crecimiento y desarrollo econémico

- Las instituciones en el crecimiento econémico
- Poblacidn y crecimiento econémico

- Recursos naturales y crecimiento econdmico

AEPI-1. Econometria Aplicada y seminarios de investigacion. (6 crs, dos de ellos en
seminarios)

- Métodos econométricos de la modelizacién del crecimiento econdmico: Datos y Técnicas.
- Modelos de Crecimiento Exdgeno: Aplicaciones sobre el método neoclasico.
- Modelos de Crecimiento Enddgeno: Aplicaciones econométricas.

- Crecimiento econdmico ¢ Convergente o Divergente? Modelos internacionales sobre Riqueza
Oculta y Conocimiento.

- Seminarios de investigacion (2 crs).

ASIGNATURAS

. . - Ubicacién Area de
Denominacion Caracter Créditos ..
temporal conocimiento
Métodos matematicos y Obligatoria 6 Primer Trimestre = Matematicas vy
estadisticos. Estadistica
Econdmica
Modelos postkeynesianos Obligatoria 6 Primer Trimestre  Teoria
de crecimiento Econdmica
Modelos neoclasicos de Obligatoria 6 Primer Trimestre  Teoria
crecimiento endégeno Econdmica
Econometria Aplicada y Optativa 6 Segundo Econometria
seminarios de Trimestre

investigacion
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MODULO 2

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las asignaturas de la materia Desarrollo Econdmico se coordinan para mostrar al alumno los
aspectos mas importantes del desarrollo sostenible ya sea desde la perspectiva institucional o
desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Econdmico pone su foco de atencién en
el elemento social, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento
geopolitico, la corrupcién o las prioridades individuales versus sociales. Por otra parte, la
asignatura de Economia del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las
herramientas imprescindibles para analizar y evaluar las consecuencias ambientales de las
actividades econdémicas.

Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias histéricas de desarrollo y
seminarios de investigacion que permite analizar la puesta en practica de aquellos modelos
previamente estudiados. Analizar los hechos econdmicos actuales desde una perspectiva
histérica contribuye a un mejor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo
econdmico actual. La Historia Econdmica puede aportar una capacidad de analisis a largo
plazo de los hechos econémicos del presente planteados por otras asignaturas.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan de Ubicacion en la estructura
estudios modular

12 Obligatoria Primer trimestre Desarrollo Econdmico

6 Optativa Segundo trimestre

COMPETENCIAS

CB6, CB7, CBS8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CES, CE9,
CE10, CE11, CE12

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

4, Desarrollo econémico:

- Que el alumno conozca y se familiarice con el concepto de desarrollo econdmico, asi como
de sus posibles formas de medicidn.

- Que el alumno conozca las diferentes teorias que explican los procesos de desarrollo
econdmico o su ausencia.
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- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el analisis de las economias reales los factores de
desarrollo.

- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el analisis de las economias reales los aspectos
politicos, institucionales y sociales del desarrollo.

5. Economia del medio ambiente:

- Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomia la problematica
medioambiental, incluyendo el analisis de los costes externos, la equidad
intergeneracional, y la tasa de descuento.

- Que el alumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otros impactos o usos de
recursos para paises, procesos e instituciones utilizando el andlisis input-output

- Que el alumno conozca y sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y
problemas ambientales soluciones de mercado y/o intervencionistas.

- Que el alumno conozca y sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista
econdmico los problemas medioambientales con diferentes métodos.

- Que el alumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales
mediante el andlisis input-output

- Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacionales e
internacionales de gestidn de problemas ambientales.

AEPI-2. Experiencias historicas de desarrollo y seminarios de investigacion:

- Que el alumno refuerce su conocimiento de los factores histdricos e institucionales del
crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos histéricos
que han marcado el desarrollo a nivel mundial.

- Que el alumno sea capaz de analizar los principales factores que histéricamente han
limitado el desarrollo de América Latina y los que han promovido el desarrollo de las
grandes potencias de Asia oriental.

- Que el alumno adquiera el manejo del método cientifico aplicado al anélisis del crecimiento
y desarrollo y la sostenibilidad de economias concretas para que sea capaz de
concebir, disefiar y elaborar un trabajo de investigacién en estos temas.

OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Experiencias histdricas de desarrollo y seminarios de investigacion es una
optativa especifica para el perfil investigador.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA
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IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Ne Actividades formativas

*Compu
to Horas

* %k %
Presenci
al.

Metodologia docente

Ensenanza Tedrica

50

100%

Método expositivo/leccion magistral-
Explicacién de las claves de cada tema
del programa que puede ser presencial
0 apoyada en materiales digitales
interactivos y audiovisuales

Evaluaciéon formativa

100%

Realizacion de pruebas de evaluacion
continua y evaluaciones individuales y
en grupo

Presentacién de trabajos o
temas

12

100%

Presentacion de trabajos o temas frente
a profesor/compafieros/tribunal

Talleres o seminarios

34

100%

Resolucidn de ejercicios y problemas.
Estudio de casos. ABP - Directrices y
aplicaciones para la realizacion de
casos. Aprendizaje colaborativo.
Presentacion oral y/o escrita de
conclusiones.
Seminarios/Profundizacion en el
aprendizaje a través de especialistas.
Debates y foros. Aprendizaje a través
del manejo de bases de datos 'y
paquetes estadisticos o econométricos.
Busqueda de informacion. Lectura de
articulos cientificos y preparacién de
recensiones

Tutorias individuales

100%

Tutoria presencial individual.
Comunicacidn sincrona o asincrona para
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tutoria individual. Participacion en foros
virtuales
Elaboraciéon de informes, 156 o Aprendizaje a través de la elaboracion
6 | memorias o trabajos 0 de trabajos escritos
Estudio o preparacion de - o Trabajo individual y en grupo para la
pruebas 0 preparacion de evaluaciones
Autoaprendizaje auténomo por parte
g Autoaprendizaje 100 0% del alumno a partir de materiales u
otros recursos
TOTAL HORAS 450

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**E|l % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracion de
estudios de Grado o Master. El % mdaximo de presencialidad serd del 40% excepto para el TFGy

las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

N2 Sistema

S01 Prueba escrita u oral

Evaluacion continua en actividades

habituales

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacion en porcentaje (*)

Minimo Maximo
20% 30%
70% 80%

4. Desarrollo econémico. (6 crs)
- Desarrollo econémico: concepto y medidas
- Teorias del desarrollo econédmico

- Factores del desarrollo
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- Aspectos politicos, institucionales y sociales del desarrollo
- Desarrollo y paises en vias de desarrollo
5. Economia del medio ambiente (6 crs)

- La problematica medioambiental desde la microeconomia. Equidad intergeneracional y tasa
de descuento.

- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de
propiedad de Coase).

- La evaluacidon econdémica del medio ambiente. Valores econémicos y valores ambientales.
Aproximaciones directas de mercado. El método del coste del desplazamiento. Métodos
heddnicos. Preferencias declaradas.

- Medicidn y asignacion de la responsabilidad medioambiental a través del analisis Input-
Output.

- Estrategias de gestion de la problematica medioambiental (experiencias nacionales e
internacionales)

AEPI-2: Experiencias historicas de desarrollo y seminarios de investigacion (6 crs; 2 de ellos
en seminarios)

- La industrializacidn britdnica. Casos de industrializacién en la Europa continental
- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX

- Los obstaculos al desarrollo en América Latina

- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

- Seminarios de investigacion (2 crs).

ASIGNATURAS
. . - Ubicacién Area de
Denominacion Caracter Créditos . .
temporal conocimiento
Desarrollo econdmico Obligatoria 6 Primer Politica
trimestre Econdmica
Economia del medio Obligatoria 6 Primer Teoria Econdmica
ambiente trimestre
Experiencias histéricas de Optativa 6 Segundo Historia
desarrollo y seminarios de trimestre Econdmica

investigacion
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MODULO 2

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las asignaturas de la materia Desarrollo Econédmico se coordinan para mostrar al alumno los
aspectos mas importantes del desarrollo sostenible ya sea desde la perspectiva institucional o
desde la medioambiental. La asignatura de Desarrollo Econdmico pone su foco de atencién en
el elemento social, y, relacionado con él, aquellos aspectos derivados como el elemento
geopolitico, la corrupcién o las prioridades individuales versus sociales. Por otra parte, la
asignatura de Economia del Medioambiente se centra en dotar a los alumnos de las
herramientas imprescindibles para analizar y evaluar las consecuencias ambientales de las
actividades econdémicas.

Esta materia se complementa con la asignatura Experiencias histéricas de desarrollo y
seminarios de investigacion que permite analizar la puesta en practica de aquellos modelos
previamente estudiados. Analizar los hechos econdmicos actuales desde una perspectiva
histérica contribuye a un mejor entendimiento y examen de las realidades del desarrollo
econdmico actual. La Historia Econdmica puede aportar una capacidad de analisis a largo
plazo de los hechos econémicos del presente planteados por otras asignaturas.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan de Ubicacion en la estructura
estudios modular

12 Obligatoria Primer trimestre Desarrollo Econédmico

6 Optativa Segundo trimestre

COMPETENCIAS

CB6, CB7, CBS8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CES, CES,
CE10, CE11, CE12

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

4, Desarrollo econémico:

- Que el alumno conozca y se familiarice con el concepto de desarrollo econdmico, asi como
de sus posibles formas de medicidn.

- Que el alumno conozca las diferentes teorias que explican los procesos de desarrollo
econdmico o su ausencia.
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- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el analisis de las economias reales los factores de
desarrollo.

- Que el alumno conozca y sepa aplicar en el analisis de las economias reales los aspectos
politicos, institucionales y sociales del desarrollo.

5. Economia del medio ambiente:

- Que el alumno sea capaz de analizar desde la microeconomia la problematica
medioambiental, incluyendo el analisis de los costes externos, la equidad
intergeneracional, y la tasa de descuento.

- Que el alumno sea capaz de cuantificar huellas de carbono y otros impactos o usos de
recursos para paises, procesos e instituciones utilizando el analisis input-output

- Que el alumno conozca y sea capaz de aplicar y valorar en diferentes contextos y
problemas ambientales soluciones de mercado y/o intervencionistas.

- Que el alumno conozca y sea capaz de cuantificar y evaluar desde el punto de vista
econdmico los problemas medioambientales con diferentes métodos.

- Que el alumno sea capaz de medir y asignar responsabilidades medioambientales
mediante el andlisis input-output

- Que el alumno sea capaz de analizar y evaluar diferentes experiencias nacionales e
internacionales de gestidn de problemas ambientales.

AEPI-2. Experiencias historicas de desarrollo y seminarios de investigacion:

- Que el alumno refuerce su conocimiento de los factores histdricos e institucionales del
crecimiento sostenible, en particular, que sea capaz de identificar los hitos histéricos
que han marcado el desarrollo a nivel mundial.

- Que el alumno sea capaz de analizar los principales factores que histéricamente han
limitado el desarrollo de América Latina y los que han promovido el desarrollo de las
grandes potencias de Asia oriental.

- Que el alumno adquiera el manejo del método cientifico aplicado al anélisis del crecimiento
y desarrollo y la sostenibilidad de economias concretas para que sea capaz de
concebir, disefiar y elaborar un trabajo de investigacidn en estos temas.

OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Experiencias histdricas de desarrollo y seminarios de investigacion es una
optativa especifica para el perfil investigador.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA
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IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Ne Actividades formativas

*Compu
to Horas

* %k %
Presenci
al.

Metodologia docente

Ensenanza Tedrica

50

0%

Método expositivo/leccion magistral-
Explicacién de las claves de cada tema
del programa que puede ser presencial
0 apoyada en materiales digitales
interactivos y audiovisuales

Evaluaciéon formativa

20%

Realizacion de pruebas de evaluacion
continua y evaluaciones individuales y
en grupo

Presentacién de trabajos o
temas

12

100%

Presentacion de trabajos o temas frente
a profesor/compafieros/tribunal

Talleres o seminarios

34

0%

Resolucidn de ejercicios y problemas.
Estudio de casos. ABP - Directrices y
aplicaciones para la realizacion de
casos. Aprendizaje colaborativo.
Presentacion oral y/o escrita de
conclusiones.
Seminarios/Profundizacion en el
aprendizaje a través de especialistas.
Debates y foros. Aprendizaje a través
del manejo de bases de datos 'y
paquetes estadisticos o econométricos.
Busqueda de informacion. Lectura de
articulos cientificos y preparacién de
recensiones

Tutorias individuales

0%

Tutoria presencial individual.
Comunicacidn sincrona o asincrona para
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tutoria individual. Participacion en foros
virtuales
Elaboraciéon de informes, 156 o Aprendizaje a través de la elaboracion
6 | memorias o trabajos 0 de trabajos escritos
Estudio o preparacion de - o Trabajo individual y en grupo para la
7 pruebas 0 preparacion de evaluaciones
Autoaprendizaje auténomo por parte
g Autoaprendizaje 100 0% del alumno a partir de materiales u
otros recursos
TOTAL HORAS 450

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**E|l % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracion de
estudios de Grado o Master. El % mdaximo de presencialidad serd del 40% excepto para el TFGy

las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

N2 Sistema

S01 Prueba escrita u oral

Evaluacion continua en actividades

habituales

Ponderacion en porcentaje (*)

Minimo Maximo
20% 30%
70% 80%

*Lo ideal es que el minimo sea siempre 0, y que la suma de los % maximos sea 100.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

4. Desarrollo econémico. (6 crs)
- Desarrollo econémico: concepto y medidas
- Teorias del desarrollo econédmico

- Factores del desarrollo
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- Aspectos politicos, institucionales y sociales del desarrollo
- Desarrollo y paises en vias de desarrollo
5. Economia del medio ambiente (6 crs)

- La problematica medioambiental desde la microeconomia. Equidad intergeneracional y tasa
de descuento.

- Soluciones intervencionistas (impuestos pigouviano) y soluciones de mercado (derechos de
propiedad de Coase).

- La evaluacion econdémica del medio ambiente. Valores econémicos y valores ambientales.
Aproximaciones directas de mercado. El método del coste del desplazamiento. Métodos
heddnicos. Preferencias declaradas.

- Medicidn y asignacion de la responsabilidad medioambiental a través del analisis Input-
Output.

- Estrategias de gestion de la problematica medioambiental (experiencias nacionales e
internacionales)

AEPI-2: Experiencias historicas de desarrollo y seminarios de investigacion (6 crs; 2 de ellos
en seminarios)

- La industrializacidn britdnica. Casos de industrializacién en la Europa continental
- El proceso de crecimiento de EEUU durante los siglos XIX y XX

- Los obstaculos al desarrollo en América Latina

- El desarrollo de las grandes potencias de Asia oriental.

- Seminarios de investigacion (2 crs).

ASIGNATURAS
. . - Ubicacién Area de
Denominacion Caracter Créditos . .
temporal conocimiento
Desarrollo econdmico Obligatoria 6 Primer Politica
trimestre Econdmica
Economia del medio Obligatoria 6 Primer Teoria Econdmica
ambiente trimestre
Experiencias histéricas de Optativa 6 Segundo Historia
desarrollo y seminarios de trimestre Econdmica

investigacion
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MODULO 3

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Accién Publica y Competitividad Territorial completa la formacién del master a
través de sus dos asignaturas obligatorias y otra especifica para la orientacién profesional, en
la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las
diferentes politicas territoriales y el ambito institucional mas acorde para aplicar los modelos
aprendidos, acercandolos a la realidad socio-econdmica

El objetivo especifico de la asignatura de Politica de desarrollo territorial es que los alumnos
conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economia y la politica y el papel que
desempenan las instituciones en la instrumentacion de las politicas de desarrollo sostenible,
para que los alumnos tengan la capacidad de analizar las diferentes politicas territoriales
susceptibles de ser aplicadas, asi como los condicionantes para su puesta en marcha.

Por su parte, la asignatura de “Gestidn de los territorios” se centra en el estudio y analisis de
los agentes que intervienen en el territorio, en las causas y motivos de sus actuaciones v,
fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios
locales (urbanos y rurales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado,
preparando a los alumnos para desempefiar funciones y tareas directamente relacionadas
con el disefio, promocién y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local.

Por ultimo, la asignatura optativa Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y
seminario de contabilidad publica cubre la necesidad del conocimiento de aspectos
relacionados con la gestacién, definicidon, ejecucidn y evaluacién de los proyectos de
desarrollo territorial.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la

G estructura modular
12 Obligatoria Segundo Trimestre Accion Publica y
6 Gpiativa Segundo/Trimestre Competitividad Territorial
COMPETENCIAS

CB6, CB7, CB8, CBY, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CES, CE9,
CE10, CE11
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

6. Politicas de desarrollo territorial:

- Que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economia
y la politica.

- Que los alumnos conozcan el elenco existente de politicas para el desarrollo
sostenible en entornos tanto regionales como locales, tanto urbanos como rurales.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de las diferentes
instituciones que intervienen en el disefio e instrumentaciéon de las politicas de
desarrollo sostenible, asi como las posibles estructuras de cooperacion
interterritoriales.

- Que los alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar
para el desarrollo territorial, asi como los problemas de su gobernanza.

- Que los alumnos conozcan el papel de los diferentes actores en el disefio e
instrumentacién de las politicas de desarrollo territorial, asi como los problemas
concretos asociados a los procesos sociales de participacion para la puesta en marcha
de politicas de desarrollo sostenible.

- Que los alumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en
los distintos niveles de gobierno, su coherencia y posibles formas de organizacion
politica alternativas.

7. Gestion de los territorios:

- Que los alumnos comprendan que la accidn publica es susceptible de cambiar los
territorios.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e
instrumentos de la accién publica local.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificaciéon de
los territorios rurales y de planificacidon y renovacién urbana.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la
planificacion y la gestion medioambiental.

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad
publica:
- Que los alumnos se familiaricen con el diagndstico y prospeccién de los diferentes
problemas relacionados con los territorios.

- Que los alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificacién y su montaje
financiero.

- Que los alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar politicas
territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y
sostenibilidad.

- Que los alumnos sepan realizar analisis de impacto socioecondmico y ambiental de
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proyectos de desarrollo territorial.

OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad
publica es una optativa especifica para el perfil profesional.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

18

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espaiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

%k (y
N .. . *Compu - .
Actividades formativas Presenci Metodologia docente
2 to Horas
al.
Método expositivo/leccion
magistral-Explicacién de las claves
. . . de cada tema del programa que
Ensenanza Teorica 45 100% .

1 puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y
audiovisuales
Realizacion de pruebas de

. Evaluaciéon formativa 6 100% | evaluacién continua y evaluaciones
individuales y en grupo
Presentacidn de trabajos o temas

0,

3 | Presentacidn de trabajos o temas 2 UoB7s | etz s
profesor/compafieros/tribunal
Resolucidn de ejercicios y

A Talleres o seminarios 40 100% | problemas. Estudio de casos. ABP -

Directrices y aplicaciones para la

realizacion de casos. Aprendizaje
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Vicerrectorado

colaborativo. Presentacidn oral y/o
escrita de conclusiones.
Seminarios/Profundizacion en el

aprendizaje a través de especialistas.

Debates y foros. Aprendizaje a
través del manejo de bases de datos
y paquetes estadisticos o
econométricos. Busqueda de
informacidn. Lectura de articulos
cientificos y preparacion de
recensiones

Tutoria/ Directrices y seguimiento y

Tutorias de grupo 6 100% | control del proceso de elaboracion
del trabajo en grupo
Tutoria presencial individual.
e Comunicacién sincrona o asincrona
Tutorias individuales 8 100% Lo L
para tutoria individual. Participacion
en foros virtuales
Elaboracién de informes, Aprendizaje a través de la
. : 200 0% . . .
memorias o trabajos elaboracion de trabajos escritos
. » Trabajo individual y en grupo para la
Estudio o preparacion de pruebas 63 0% ., .
preparacidn de evaluaciones
Autoaprendizaje auténomo por
Autoaprendizaje 70 0% parte del alumno a partir de
materiales u otros recursos
TOTAL HORAS 450

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**El % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % maximo de presencialidad serd del 40% excepto para el TFGy

las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
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Ponderacion en porcentaje (*)
N2 Sistema

Minimo Maximo
S01 Prueba escrita u oral 20% 30%
Evaluacion continua en actividades 70% 80%

S02
habituales

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

6. Politicas de desarrollo territorial. (6 crs)
- Territorio, economia y politica.

- Politicas de desarrollo sostenible en diferentes ambitos territoriales: regional, local, urbano,
rural

- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperacidn interterritoriales
- Estrategias y gobernanza para las politicas de desarrollo territorial

- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de politicas de
desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los Consejos Asesores, Los foros
de la Participacién, los Consejos Econédmicos y Sociales.

- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las politicas de la Unién Europea, las politicas
del Estado Central, las politicas de las Comunidades Autdnomas, las politicas de las
diputaciones Provinciales, las politicas de las Entidades Comarcales, las politicas de los
Ayuntamientos.

7. Gestion de los territorios. (6 crs)

- Transformaciones territoriales y accion publica.

- Condicionantes, acciones e instrumentos de la accidn publica local.
- Instrumentos de planificacidn de los territorios rurales.

- Instrumentos de planificacién y renovacion urbana.

- Planificacidn y gestién medioambiental.

- Otras cuestiones territoriales (gestion financiera de las colectividades territoriales vy
reglamentacion de los mercados publicos)

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad
publica (6 crs repartidos entre las dreas docentes de Hacienda Publica (4) y Contabilidad (2))

- Diagndstico y prospectiva de los territorios.
- Elaboracidn y montaje financiero de las operaciones de planificacion

-Métodos de evaluacién de las politicas territoriales. Valoracién de la eficacia, eficiencia y
economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.
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- Andlisis de impacto socioecondmico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial.

ASIGNATURAS

Denominacion

Politicas de desarrollo
territorial.

Gestion de los territorios.

Ingenieria de los proyectos
de desarrollo territorial y
seminario de contabilidad
publica

Caracter

Obligatoria

Obligatoria

Optativa

Créditos

89

Ubicacion
temporal

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Area de
conocimiento

Politica
Econdmica

Hacienda Publica

Hacienda Publica
y Contabilidad
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MODULO 3

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia de Accién Publica y Competitividad Territorial completa la formacién del master a
través de sus dos asignaturas obligatorias y otra especifica para la orientacién profesional, en
la medida que, una vez conocidos los factores de crecimiento y desarrollo, explica las
diferentes politicas territoriales y el dmbito institucional mas acorde para aplicar los modelos
aprendidos, acercandolos a la realidad socio-econdmica

El objetivo especifico de la asignatura de Politica de desarrollo territorial es que los alumnos
conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economia y la politica y el papel que
desempenan las instituciones en la instrumentacion de las politicas de desarrollo sostenible,
para que los alumnos tengan la capacidad de analizar las diferentes politicas territoriales
susceptibles de ser aplicadas, asi como los condicionantes para su puesta en marcha.

Por su parte, la asignatura de “Gestidn de los territorios” se centra en el estudio y andlisis de
los agentes que intervienen en el territorio, en las causas y motivos de sus actuaciones vy,
fundamentalmente, de los instrumentos que utilizan para ordenar y desarrollar los espacios
locales (urbanos y rurales), por tanto, utilizando un enfoque eminentemente aplicado,
preparando a los alumnos para desempefiar funciones y tareas directamente relacionadas
con el disefio, promocién y puesta en marcha de planes y programas de desarrollo local.

Por ultimo, la asignatura optativa Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y
seminario de contabilidad publica cubre la necesidad del conocimiento de aspectos
relacionados con la gestacién, definicidon, ejecucidn y evaluacién de los proyectos de
desarrollo territorial.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicaciénenla

G estructura modular
12 Obligatoria Segundo Trimestre Accion Publica y
6 Gt Semvnde Trmesie Competitividad Territorial
COMPETENCIAS

CB6, CB7, CBS, CBY, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CES, CE6, CE7, CES, CE9,
CE10, CE11
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

6. Politicas de desarrollo territorial:

- Que los alumnos conozcan las relaciones existentes entre los territorios, la economia
y la politica.

- Que los alumnos conozcan el elenco existente de politicas para el desarrollo
sostenible en entornos tanto regionales como locales, tanto urbanos como rurales.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con el funcionamiento de las diferentes
instituciones que intervienen en el disefo e instrumentacion de las politicas de
desarrollo sostenible, asi como las posibles estructuras de cooperacion
interterritoriales.

- Que los alumnos conozcan las diferentes alternativas que se aplican o pueden aplicar
para el desarrollo territorial, asi como los problemas de su gobernanza.

- Que los alumnos conozcan el papel de los diferentes actores en el disefio e
instrumentacion de las politicas de desarrollo territorial, asi como los problemas
concretos asociados a los procesos sociales de participacidn para la puesta en marcha
de politicas de desarrollo sostenible.

- Que los alumnos conozcan y sean capaces de discutir sobre el reparto del poder en
los distintos niveles de gobierno, su coherencia y posibles formas de organizacion
politica alternativas.

7. Gestion de los territorios:

- Que los alumnos comprendan que la accidn publica es susceptible de cambiar los
territorios.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los condicionantes, acciones e
instrumentos de la accién publica local.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con los instrumentos de planificacion de
los territorios rurales y de planificacidn y renovacién urbana.

- Que los alumnos conozcan y se familiaricen con aspectos relacionados con la
planificaciéon y la gestion medioambiental.

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad
publica:
- Que los alumnos se familiaricen con el diagndstico y prospeccidon de los diferentes

problemas relacionados con los territorios.

- Que los alumnos sean capaces de elaborar operaciones de planificacién y su montaje
financiero.

- Que los alumnos conozcan y sean capaces de aplicar métodos para evaluar politicas
territoriales, con especial énfasis en su eficacia, eficiencia, economicidad y
sostenibilidad.
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- Que los alumnos sepan realizar analisis de impacto socioecondmico y ambiental de
proyectos de desarrollo territorial.

OBSERVACIONES

Uso instrumental del inglés en materiales docentes.
Las asignaturas obligatorias son comunes a los dos perfiles, el investigador y el profesional.

La asignatura Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad
publica es una optativa especifica para el perfil profesional.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

18

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espaiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

%k %
N .. . *Compu . 2
Actividades formativas Presenci Metodologia docente
2 to Horas
al.
Método expositivo/leccion
magistral-Explicacidn de las claves
. L. de cada tema del programa que
Ensefianza Teodrica 45 0% .

1 puede ser presencial o apoyada en
materiales digitales interactivos y
audiovisuales
Realizacion de pruebas de

. Evaluaciéon formativa 6 20% evaluacién continua y evaluaciones
individuales y en grupo
Presentacidn de trabajos o temas

o)

3 | Presentacién de trabajos o temas 12 ougs | reri s
profesor/compafieros/tribunal
Resolucidn de ejercicios y

L 0

4 Velleies @ getliz s =4 o problemas. Estudio de casos. ABP -

Directrices y aplicaciones para la
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realizacion de casos. Aprendizaje
colaborativo. Presentacion oral y/o
escrita de conclusiones.
Seminarios/Profundizacién en el

aprendizaje a través de especialistas.

Debates y foros. Aprendizaje a
través del manejo de bases de datos
Y paquetes estadisticos o
economeétricos. Busqueda de
informacidn. Lectura de articulos
cientificos y preparacion de
recensiones

Tutoria/ Directrices y seguimiento y

Tutorias de grupo 6 0% control del proceso de elaboracion
del trabajo en grupo
Tutoria presencial individual.

T Comunicacién sincrona o asincrona

Tutorias individuales 8 0% Lo L
para tutoria individual. Participacion
en foros virtuales

Elaboracién de informes, 60 0% Aprendizaje a través de la

memorias o trabajos ° elaboracion de trabajos escritos
Trabajo individual y en grupo para la

Estudio o preparacion de pruebas 63 0% ! ., v g el
preparacidn de evaluaciones
Autoaprendizaje auténomo por

Autoaprendizaje 70 0% parte del alumno a partir de
materiales u otros recursos

TOTAL HORAS 450

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**E|l % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % maximo de presencialidad serd del 40% excepto para el TFGy

las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
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Ponderacion en porcentaje (*)
N2 Sistema

Minimo Maximo
S01 Prueba escrita u oral 20% 30%
Evaluacion continua en actividades 70% 80%

S02
habituales

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

6. Politicas de desarrollo territorial. (6 crs)
- Territorio, economia y politica.

- Politicas de desarrollo sostenible en diferentes ambitos territoriales: regional, local, urbano,
rural

- Desarrollo territorial: instituciones y estructuras de cooperacion interterritoriales
- Estrategias y gobernanza para las politicas de desarrollo territorial

- Agentes y procesos sociales participativos para la puesta en marcha de politicas de
desarrollo sostenible en los territorios: La Agenda 21 Local, los Consejos Asesores, Los foros
de la Participacidn, los Consejos Econdmicos y Sociales.

- Territorios sin poder y poderes sin territorio: las politicas de la Unidn Europea, las politicas
del Estado Central, las politicas de las Comunidades Autdnomas, las politicas de las
diputaciones Provinciales, las politicas de las Entidades Comarcales, las politicas de los
Ayuntamientos.

7. Gestion de los territorios. (6 crs)

- Transformaciones territoriales y accion publica.

- Condicionantes, acciones e instrumentos de la accidn publica local.
- Instrumentos de planificacidn de los territorios rurales.

- Instrumentos de planificacién y renovacion urbana.

- Planificacidn y gestién medioambiental.

- Otras cuestiones territoriales (gestion financiera de las colectividades territoriales vy
reglamentacion de los mercados publicos)

AEPP-1. Ingenieria de los proyectos de desarrollo territorial y seminario de contabilidad
publica (6 crs repartidos entre las dreas docentes de Hacienda Publica (4) y Contabilidad (2))

- Diagndstico y prospectiva de los territorios.
- Elaboracidn y montaje financiero de las operaciones de planificacion

-Métodos de evaluacién de las politicas territoriales. Valoracion de la eficacia, eficiencia y
economicidad de los proyectos de desarrollo territorial.
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- Andlisis de impacto socioecondmico y ambiental de los proyectos de desarrollo territorial.

ASIGNATURAS

Denominacion

Politicas de desarrollo
territorial.

Gestidn de los territorios.

Ingenieria de los proyectos
de desarrollo territorial y
seminario de contabilidad
publica

Caracter

Obligatoria

Obligatoria

Optativa

Créditos

95

Ubicacion
temporal

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Segundo
trimestre

Area de
conocimiento

Politica
Econdmica

Hacienda Publica

Hacienda Publica
y Contabilidad
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MODULO 4

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las Practicas Académicas Externas permitiran al alumno realizar una toma de contacto con la
realidad socio-econdmica, vinculdandolo con el entorno laboral y posibilitdndole que
complemente su formacion tedrica con la experiencia practica. La diversidad de empresas e
instituciones colaboradoras permitira al alumno elegir el ambito de su formacién que quiere
reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el estudio
del entorno social o medioambiental, o la realizacién de labores de consultoria entre otros.

Créditos Caracter  Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Optativa Tercer Trimestre Practicas en empresas e

instituciones

COMPETENCIAS

CB6, CB7, CBS8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CES, CE9,
CE10

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

- Que los alumnos sepan aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos, a la toma
de decisiones y a la resolucién de problemas en situaciones reales, con el
consiguiente problema de informacién limitada.

- Que los alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias sociales,
medioambientales y éticas de la toma de decisiones en el dambito publico o
empresarial.

- Que los alumnos sean capaces de comunicar y justificar la toma de decisiones.

- Que los alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o
cooperando segun convenga, y utilizando tecnologias novedosas.

OBSERVACIONES
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Esta asignatura es una optativa especifica para el perfil profesional.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

%k %k %
. . . *Compu X
Actividades formativas P Presenci

) tolHoras | Metodologia docente

Aprendizaje basado en la realizacion
Practicas externas 140 100% de practicas externas en empresas o
instituciones

Elaboracién de informes, i 0% Aprendizaje a través de la
memorias o trabajos ° elaboracion de trabajos escritos
TOTAL HORAS 150

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**E| % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % mdaximo de presencialidad serd del 40% excepto para el TFGy
las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje (*)

Ne Sistema
Minimo Maximo
503 Presentacidn escrita y Defensa oral de 0 70
trabajos
S04 Informe del tutor 0 30
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Los alumnos deberan realizar una estancia minima de 150 horas en una empresa o institucion
relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser de mayor duracién si existe acuerdo
entre la institucién y el alumno, si bien no tendra reflejo en créditos.

Al finalizar el periodo de practicas el alumno elaborara un Memoria de practicas en la que
resumira las tareas realizadas y los conocimientos adquiridos. La memoria resumira lo que se
ha hecho y aprendido en el periodo de practicas. Se valorara la capacidad analitica y creativa
del alumno: deteccién y andlisis de problemas y propuestas de solucién. La memoria puede
servir de base al trabajo fin de Master.

Las prdacticas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2).

ASIGNATURAS

.. : o Ubicacién Area de
Denominacion Caracter Créditos . .
temporal conocimiento
Practicas en empresas e Optativa 6 Tercer
instituciones trimestre
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MODULO 4

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las Practicas Académicas Externas permitiran al alumno realizar una toma de contacto con la
realidad socio-econdmica, vinculdandolo con el entorno laboral y posibilitandole que
complemente su formacion tedrica con la experiencia practica. La diversidad de empresas e
instituciones colaboradoras permitira al alumno elegir el ambito de su formacidn que quiere
reforzar, ya sea el estudio del desarrollo de territorios, el crecimiento sostenible, el estudio
del entorno social o medioambiental, o la realizacién de labores de consultoria entre otros.

Créditos Caracter  Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Optativa Tercer Trimestre Practicas en empresas e

instituciones

COMPETENCIAS

CB6, CB7, CBS8, CB9, CB10, CG1, CG2, CT1,CT2, CE1, CE2, CE3, CE4,CE5, CE6, CE7, CES, CE9,
CE10

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

- Que los alumnos sepan aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos, a la toma
de decisiones y a la resolucién de problemas en situaciones reales, con el
consiguiente problema de informacién limitada.

- Que los alumnos sepan analizar y cuantificar, en su caso, las consecuencias sociales,
medioambientales y éticas de la toma de decisiones en el dambito publico o
empresarial.

- Que los alumnos sean capaces de comunicar y justificar la toma de decisiones.

- Que los alumnos sean capaces de trabajar en equipos multidisciplinares, liderando o
cooperando segun convenga, y utilizando tecnologias novedosas.

OBSERVACIONES
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Esta asignatura es una optativa especifica para el perfil profesional.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

%k %k %
. . . *Compu X
Actividades formativas P Presenci

) tolHoras | Metodologia docente

Aprendizaje basado en la realizacion
1 Practicas externas 140 100% de practicas externas en empresas o
instituciones

Elaboracién de informes, i 0% Aprendizaje a través de la
2 | memorias o trabajos ° elaboracion de trabajos escritos
TOTAL HORAS 150

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).

**E| % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % maximo de presencialidad serd del 40% excepto para el TFGy
las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje (*)
N2 Sistema
Minimo Maximo

Presentacién escrita y Defensa oral de O 70

S03
trabajos

100
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S04  Informe del tutor 0 30

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Los alumnos deberan realizar una estancia minima de 150 horas en una empresa o institucion
relacionada con el desarrollo sostenible, pudiendo ser de mayor duracién si existe acuerdo
entre la institucién y el alumno, si bien no tendra reflejo en créditos.

Al finalizar el periodo de practicas el alumno elaborara un Memoria de practicas en la que
resumira las tareas realizadas y los conocimientos adquiridos. La memoria resumira lo que se
ha hecho y aprendido en el periodo de practicas. Se valorara la capacidad analitica y creativa
del alumno: deteccién y andlisis de problemas y propuestas de solucién. La memoria puede
servir de base al trabajo fin de Master.

Las prdacticas previstas inicialmente puede verse en la tabla del anexo 5.2 (Tabla A.5.2).

ASIGNATURAS

.. : o Ubicacién Area de
Denominacion Caracter Créditos . .
temporal conocimiento
Practicas en empresas e Optativa 6 Tercer
instituciones trimestre
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MODULO 5

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Master (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar
aplicaciéon a parte de los conocimientos adquiridos durante el master, al tiempo que permite
identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su
conocimiento.

El TFM se regird por la Normativa sobre la elaboracién y defensa de los TFM de la UCLM.
Segun especifica dicha normativa en su articulo 22, “el TFM supone la realizacion por parte del
estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la
supervisiéon de un tutor, en el que se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el
seno del Master”. Dicho trabajo, “deberd estar orientado a la aplicaciéon de las competencias
generales asociadas a la titulacidn, de forma que se permita evaluar los conocimientos y
capacidades adquiridos por el estudiante en las areas de conocimiento del correspondiente
Master, teniendo en cuenta el caracter especializado o multidisciplinar del titulo y su
orientacién profesional y/o investigadora”.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en Ubicacion en la estructura
el plan de estudios modular

6 Trabajo Fin de Master  Tercer trimestre Trabajo fin de master

COMPETENCIAS

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CE1, CE2, CE3,CE4, CE5, CE6, CE7, CES, CE9, CE10,CE11, CG1, CG2,
CT2

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

- El alumno debe ser capaz de concebir, disefiar, desarrollar y defender oralmente y por
escrito un trabajo original de investigacion en temas de crecimiento y desarrollo
sostenible utilizando TIC.

- Elalumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con calidad, claridad, originalidad,
rigor cientifico y ética.

- El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en la exposicion
oral con fluidez y claridad expositiva y argumental.
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OBSERVACIONES

Para la defensa del Trabajo Fin de Master es necesario haber aprobado todas las materias del
master.

El alumno podria optar por hacer el trabajo en inglés.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espaiiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

* %k % %

Compu

Actividades formativas P Presenci

Ne to Horas al. Metodologia docente

Presentacidn de trabajos o temas

Presentacion de trabajos o
2 100% | frente a

1 temas " .
profesor/compafieros/tribunal
Tutoria presencial individual.
. Comunicacidn sincrona o asincrona
Tutorias individuales 12 100% o .
2 para tutoria individual. Participacién
en foros virtuales
Elaboracién de informes, i 0% Aprendizaje a través de la
. . o .7 . .
3 | memorias o trabajos elaboracidn de trabajos escritos

Autoaprendizaje auténomo por
Autoaprendizaje 60 0% parte del alumno a partir de
materiales u otros recursos

TOTAL HORAS 150

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).
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**E| % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracion de
estudios de Grado o Master. El % mdaximo de presencialidad sera del 40% excepto para el TFGy
las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje (*)
N2  Sistema

Minimo Maximo

Presentacién escrita y Defensa oral de 100 100
trabajos

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

El Trabajo de fin de Master consistira en la elaboracion (disefio, desarrollo y presentacién oral
y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico original de investigacion. Dominar3,
por tanto, el trabajo auténomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por
el tutor, bien sea mediante tutorias presenciales, bien por tutorias virtuales.

De los alumnos de orientacién profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos. La
experiencia acumulada en el periodo de practicas puede servir de base.

De los alumnos con orientacidn investigadora se espera un trabajo mas analitico, donde
quede claro el modelo de andlisis.

Con cardcter general, y a modo orientativo, un TFM contendra los siguientes epigrafes:
1. Presentacidn del tema a tratar y justificacién de su importancia académica y novedad
Definicion del objetivo planteado
Discusion y presentacion de la metodologia a aplicar

2

3

4. Desarrollo de la investigacion

5. Conclusiones (tedricas y/o practicas) derivadas del trabajo
6

Bibliografia utilizada y anexo de datos utilizados.

ASIGNATURAS
L : Créditos  ypjcacion Area de
Denominacion Caracter . .
temporal conocimiento
Trabajo Fin de Master  Trabajo Fin de Master 6 Tercer La del tutor
trimestre
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MODULO 5

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Master (TFM) supone una oportunidad de reformular, estructurar y dar
aplicacion a parte de los conocimientos adquiridos durante el master, al tiempo que permite
identificar al alumno temas de su interés sobre los que desarrollar con mayor profundidad su
conocimiento.

El TFM se regird por la Normativa sobre la elaboracién y defensa de los TFM de la UCLM.
Segun especifica dicha normativa en su articulo 22, “el TFM supone la realizacion por parte del
estudiante de un proyecto, memoria o estudio original y de forma individual, bajo la
supervisiéon de un tutor, en el que se integren y desarrollen los conocimientos adquiridos en el
seno del Mdster”. Dicho trabajo, “deberd estar orientado a la aplicacién de las competencias
generales asociadas a la titulacidn, de forma que se permita evaluar los conocimientos y
capacidades adquiridos por el estudiante en las areas de conocimiento del correspondiente
Master, teniendo en cuenta el caracter especializado o multidisciplinar del titulo y su
orientacién profesional y/o investigadora”.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en Ubicacion en la estructura
el plan de estudios modular

6 Trabajo Fin de Master  Tercer trimestre Trabajo fin de master

COMPETENCIAS

CB6, CB7, CB8, CB9, CB10, CE1, CE2, CE3,CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CES, CE10,CE11, CG1, CG2,
CT2

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

- El alumno debe ser capaz de concebir, disefiar, desarrollar y defender oralmente y por
escrito un trabajo original de investigacion en temas de crecimiento y desarrollo
sostenible utilizando TIC.

- Elalumno debe ser capaz de elaborar el trabajo escrito con calidad, claridad, originalidad,
rigor cientifico y ética.

- El alumno debe ser capaz de debatir, argumentar y defender su trabajo en la exposicion
oral con fluidez y claridad expositiva y argumental.
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OBSERVACIONES

Para la defensa del Trabajo Fin de Master es necesario haber aprobado todas las materias del
master.

El alumno podria optar por hacer el trabajo en inglés.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espaiiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

%k %
. . *Compu .
Actividades formativas P Presenci
Ne to Horas al. Metodologia docente
Presentacidn de trabajos o temas
Presentacién de trabajos o 2 100% | frente a
1
temas profesor/compafieros/tribunal
Tutoria presencial individual.
. Comunicacidn sincrona o asincrona
Tutorias individuales 12 0% o .
2 para tutoria individual. Participacién
en foros virtuales
Elaboracién de informes, i 0% Aprendizaje a través de la
3 | memorias o trabajos ° elaboracion de trabajos escritos
Autoaprendizaje auténomo por
i Autoaprendizaje 60 0% parte del alumno a partir de
materiales u otros recursos
TOTAL HORAS 150

*Coémputo horas se refiere a la equivalencia en horas de los créditos asignados a cada actividad
formativa. El total de horas tendra que coincidir con las horas totales de la materia. (Ejemplo:
si la materia tiene 12 créditos ECTS, las actividades formativas tendran que sumar 300h).
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**El % de presencialidad se adaptara a lo previsto en los Reglamentos para Elaboracién de
estudios de Grado o Master. El % mdaximo de presencialidad sera del 40% excepto para el TFGy
las asignaturas de practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje (*)
N2  Sistema

Minimo Maximo

Presentacién escrita y Defensa oral de 100 100
trabajos

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

El Trabajo de fin de Master consistira en la elaboracién (disefio, desarrollo y presentacion oral
y escrita) por parte del alumno de un trabajo académico original de investigacién. Dominara,
por tanto, el trabajo auténomo del alumno. No obstante, el TFM debe estar supervisado por
el tutor, bien sea mediante tutorias presenciales, bien por tutorias virtuales.

De los alumnos de orientacién profesional se espera un TFM apoyado en casos concretos. La
experiencia acumulada en el periodo de practicas puede servir de base.

De los alumnos con orientacidn investigadora se espera un trabajo mds analitico, donde
quede claro el modelo de andlisis.

Con cardcter general, y a modo orientativo, un TFM contendra los siguientes epigrafes:
1. Presentacidn del tema a tratar y justificacién de su importancia académica y novedad
Definicion del objetivo planteado
Discusion y presentacion de la metodologia a aplicar

2

3

4. Desarrollo de la investigacion

5. Conclusiones (tedricas y/o practicas) derivadas del trabajo
6

Bibliografia utilizada y anexo de datos utilizados.

ASIGNATURAS
L : Créditos  ypijcacion Area de
Denominacion Caracter . .
temporal conocimiento
Trabajo Fin de Master  Trabajo Fin de Master 6 Tercer La del tutor
trimestre
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ANEXOS DEL APARTADO 5 DE LA MEMORIA MODIFICADA
ANEXO 5.1. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

El Master de Crecimiento y Desarrollo Sostenible, en sus dos modalidades (presencial y on-
line) y conforme a ellas, se acoge a lo recogido por la UCLM en relacidon a la movilidad de
estudiantes.

La Universidad de Castilla-La Mancha ha alcanzado una sélida proyeccion internacional, gracias
a la estrategia previamente disefiada que ha permitido que las relaciones exteriores hayan
crecido con gran rapidez, mientras hemos elaborado mecanismos de gestion interna que han
sostenido y mejorado las posibilidades existentes. Como eje central estarian los numerosos
convenios que tiene suscritos con universidades de todo el mundo. Esta red de convenios
garantiza un tejido sobre el que se desarrollan diversas acciones como los intercambios de
estudiantes. Se ha tenido muy en cuenta que a la hora de construir el tejido internacional de la
UCLM pudiesen participar todos los centros y facultades y que hubiese diversidad geografica,
aunque las areas que estan mas representadas son la Europea y la Latinoamericana. Se han
logrado importantes resultados con los programas de movilidad de profesores, investigadores
y estudiantes. El nimero de estudiantes de intercambio sigue creciendo sustancialmente cada
ano, lo que nos obliga a mejorar por ello la gestidn y estructura de las oficinas de relaciones
internacionales que reciben y atienden a estos estudiantes.

Los paises en los que hay firmados acuerdos con instituciones de educacién superior se
pueden encontrar en el siguiente enlace: https://previa.uclm.es/ori/convenios/convenios.asp.

Ademas, estd abierto a todos los usuarios de la pdgina web, la posibilidad de consultar las
instituciones de educacidn superior extranjeras con las que se han firmado convenios. Por una
parte, se pueden ver las universidades socias dentro del marco del programa Erasmus:
https://previa.uclm.es/ori/convocatorias.asp, y por otra el resto de convenios de cooperacion,
es decir, convenios bilaterales: http://blog.ucim.es/international/2016/06/23/0o-r-i/. Por lo
general, pretenden facilitar la cooperacidn interuniversitaria en los campos de la ensefianza y
de la investigacidn en programas tanto de grado como de posgrado. Cabe ser mencionado en
este punto el convenio firmado con la Universidad de Bochum (Alemania) en el marco del
programa Erasmus+, del que pueden disfrutar los alumnos del Master Universitario en
Crecimiento y Desarrollo Sostenible y cuyo responsable pertenece al claustro de profesores del
Master.

En aras de esta cooperacion en los convenios bilaterales, las partes firmantes se comprometen
a:

e Desarrollar e intercambiar publicaciones, datos y otros materiales pedagadgicos.

e Informar a la otra parte de los congresos, coloquios, reuniones cientificas y seminarios
que cada uno organice e intercambiar las publicaciones y documentos resultantes de
estas actividades.

e Favorecer, dentro de los estatutos de cada institucidn, la participacién del personal
docente e investigador y de los estudiantes de la otra institucion en cursillos,
coloquios, seminarios o congresos organizados segun lo previsto en los programas
anuales de colaboracion.

e Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores, ya sea con fines
docentes o de investigacidn, previo acuerdo de los respectivos departamentos.
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e Recibir estudiantes de la otra institucidn, siempre que éstos cumplan con los requisitos
vigentes en la que los recibe.

e Desarrollar proyectos de investigacion, preferiblemente de caracter conjunto, en el
gue participen investigadores de ambas instituciones.

e Apoyar prioritariamente la participacién conjunta en programas europeos de
cooperacion interuniversitaria.

e Promover los intercambios de docentes, investigadores y alumnos, basados en la
reciprocidad.

En el caso de que se quiera acceder al texto integro del convenio con una institucion concreta
debe hacerse a través de la web de la Secretaria General de la UCLM donde se encuentran
todos los convenios firmados escaneados: http://www.uclm.es/organos/s general/index.asp.
El acceso a esta consulta estd restringido a los miembros de la UCLM que deben entrar con sus
claves personales.

A continuacidn, se describen distintos aspectos generales como (a) la estructura organizativa
para la movilidad, (b) las estrategias en la planificacién, mecanismos de seguimiento vy
evaluacion de estudiantes, (c) la adecuacion de las acciones de movilidad a los objetivos del
titulo, (d) los cursos de idiomas CIVI Erasmus para los estudiantes de la UCLM, (e) la asignacién
de créditos y reconocimiento curricular adecuados, (f) el envio de la informacién de los
estudiantes de intercambio, (g) la acogida en la Universidad de Castilla-La Mancha e
informacidn, (h) los cursos de lengua espafiola para estudiantes internacionales, y (i) el
reglamento del estudiante visitante.

A. Estructura organizativa para la movilidad

La gestion de la movilidad se realiza en la Universidad de Castilla-La Mancha de forma
transversal, pero existen estructuras especificas como las oficinas de relaciones
internacionales o la guia del coordinador de relaciones internacionales.

Estructura ORI —gestion

e Vicerrector de Relaciones Internacionales y cooperacion al desarrollo: Es el
responsable de la representacion, coordinacion y gestion de la actividad
internacional de la universidad.

e Responsable de las Oficinas de Relaciones Internacionales: Es el responsable de la
gestion de los programas y acciones internacionales.

e Coordinadores de Campus de Relaciones Internacionales: Coordinan la
comunicacion entre el Vicerrector de Relaciones Internacionales y los centros.

e Ejecutivos de las Oficinas de Relaciones Internacionales: son los técnicos de las
Oficinas de Relaciones Internacionales. Se ocupan de la gestion de los programas y
del contacto directo con los alumnos y los profesores.

e Coordinadores de Centro de Relaciones Internacionales: son los encargados de
coordinar y difundir la informacién que les transmiten desde las Oficinas de
Relaciones Internacionales (ORIls). Los Coordinadores de Centro son los
responsables de los contratos de estudios de los alumnos y ellos se encargan de
gestionar el reconocimiento de los créditos, a excepcidn de aquellos centros que lo
tengan regulado por reglamento interno.
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e Responsables de programas de Relaciones Internacionales: son los encargados de
informar a los alumnos sobre cuestiones académicas y logisticas de la universidad
contraparte. Los responsables académicos son los profesores que tutelan a los
alumnos que se van a las universidades con las que han establecido un convenio.

Guia del Coordinador de Relaciones Internacionales

Cada curso académico la Delegacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion
Internacional actualiza y distribuye una Guia del Coordinador de Relaciones Internacionales. A
través de la misma se pretende ofrecer a la comunidad universitaria relacionada con los
programas de movilidad, algunas pautas a seguir en el proceso de recepcidon y emisidon de
alumnos de otros paises que cursan sus estudios en nuestra Universidad o de los propios
alumnos de la Universidad de Castilla-La Mancha que pretenden continuar sus estudios en
otras universidades extranjeras.

Esta serie de pautas, que pueden encontrarse ampliadas en www.uclm.es/ori/profesores.asp,
son el resultado de afios de experiencia en el desarrollo de programas internacionales. Nos
han permitido, ademas, ir mejorando afio tras afio la dimensién internacional de la UCLM. De
hecho, son los propios centros los que tienen hoy mds mecanismos de actuacién para el
seguimiento de los programas de intercambio, y los propios equipos directivos han destinado a
alguno de sus miembros a la tarea de proyectar el Area de Relaciones Internacionales de su
centro, creando Comisiones de Relaciones Internacionales de Centro.

La Comision de Relaciones Internacionales de Centro, es la encargada de:

e Seleccionar a los estudiantes, en base a unos criterios establecidos en la convocatoria
de las becas de movilidad con independencia del campus del que procedan los
estudiantes.

e Establecer y proponer a la Junta del Centro las directrices sobre la elaboracién del
contrato y reconocimiento de estudios, es decir los criterios por los cuales puedan o no
cursarse en las universidades de destino determinadas asignaturas troncales,
obligatorias y optativas. En este sentido, se podra seguir o adaptar la normativa basica
establecida por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y formacién
Permanente.

e Velar por el normal desarrollo y cumplimiento de los programas que el centro
mantenga en el area de Relaciones Internacionales.

e Facilitar la integracion del alumnado procedente de las otras universidades en la vida
universitaria del centro.

e Requerir por escrito o presencialmente, siempre y cuando sea necesario, al
Responsable Académico de Programa cualquier aclaracién sobre cuestiones que
puedan suscitar ambigliedad o controversia con respecto a un contrato de estudios o
un programa.

e Designar, si el equipo directivo del centro asi lo requiere, a un sustituto para el
mantenimiento de un programa tras vacante de un responsable académico del
programa anterior, poniendo en conocimiento de la ORI la nueva designacion.

e Informar a la ORI de cualquier anomalia o deficiencia que constaten en la gestién de
sus programas de movilidad.
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B. Estrategias en la planificacidon, mecanismos de seguimiento y evaluacion de los estudiantes

En lo que se refiere a la movilidad de estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha a
universidades extranjeras, las acciones de movilidad tienen una estrategia en su planificacion,
asi como claros mecanismos de seguimiento y evaluacién de los estudiantes participantes en el
programa.

Existe un apartado dentro de la pdgina web de Relaciones Internacionales que se dedica
integramente a facilitar informacién a nuestros estudiantes:
http://www.uclm.es/ori/estudiantes.asp ~ Hay una convocatoria Unica para todos los
programas de movilidad internacional de estudiantes. La convocatoria se mantiene abierta
entre mediados de noviembre y mediados de diciembre del curso anterior a la salida del
estudiante. De manera extraordinaria se abre una segunda convocatoria en el mes de febrero,
en las mismas condiciones, el curso anterior a la salida del estudiante.

La solicitud de las becas Erasmus se realiza via on-line a través de RedC@mpus, y el estudiante
puede seleccionar hasta dos destinos diferentes.

Difusion de las convocatorias

Cada convocatoria consta de un folleto informativo de todas las becas que se convocan para el
siguiente curso académico. En este folleto se proporciona clara informacién al estudiante de
los convenios de cooperacién y de las posibles ayudas para financiar la movilidad. La oferta
también se publica en la pagina web: http://www.uclm.es/ori/convocatorias.asp. Cada Oficina
de Relaciones Internacionales se encarga de difundir la convocatoria a través del mailing de
cada campus. El Vicerrector de Relaciones Internacionales envia a todos los estudiantes de la
UCLM un correo electrénico en el que les invita a participar en el programa. Los centros, por
medio de los coordinadores de centro y de los profesores responsables de programas Erasmus,
promueven sus programas y la participacién en la convocatoria. Por otro lado, se confecciona
carteleria que es colocada en los tablones de anuncios de la UCLM vy lugares de paso de los
alumnos en el Campus: Bibliotecas, Servicio de Alumnos, Servicio de Deportes, etc.

Ademas, se publica un folleto en el que se especifican todos los requisitos y particularidades de
cada tipo de programa de movilidad (Erasmus con fines de estudios, Erasmus practicas,
intercambios con América Latina, movilidad con Estados Unidos, Canada, etc.).

Proceso de solicitud

Las solicitudes se realizardn electrénicamente en RedC@mpus por el estudiante.

Los estudiantes pueden seleccionar dos destinos de entre los ofertados para su area de
estudios. En el caso de que a un alumno se le adjudiquen las dos opciones, la opcién 1
prevalece sobre la opcidn 2, por tanto, quedaria en renuncia de la opcidn 2 y la plaza se le
adjudicard al primer suplente.

En su solicitud, el estudiante debe incluir, obligatoriamente su expediente académico,

pudiendo adjuntar los archivos que considere oportunos para avalar su acreditacion
académica.
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El sistema incluira automaticamente el expediente académico del estudiante a través del
programa Universitas XXI.

Al estudiante se le podrd requerir documentalmente la informacién a la que haya hecho
referencia en su solicitud.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos solicitantes son:

e No haber recibido anteriormente otra beca Erasmus.

e Tener nacionalidad espafiola o residencia permanente en Espafia, o ser apatrida o
refugiado.

e Ser alumno de la Universidad de Castilla-La Mancha a partir del segundo curso del
grado.

e Un alumno solo podra participar en el programa Erasmus en una ocasién, sea en su
modalidad Erasmus con beca o como estudiante libre free-mover.

Se valorara:

e El expediente académico.

e La realizacién de cursos, seminarios y actividades que mejoren o complementen su
formacién académica.

e El conocimiento de la lengua del pais de destino en el que se quieren cursar los
estudios. Especialmente se valorard la acreditacion oficial para los alumnos que no
cursen estudios de Filologia Moderna. Por ello, a través del CIVI Erasmus se realiza una
prueba de nivel de los idiomas inglés, francés, aleman e italiano.

e La adecuacion del perfil curricular del candidato a las caracteristicas especificas de la
plaza.

e Sevalora positivamente a los estudiantes participantes en el Programa Cicerone.

C. Adecuacidn de las acciones de movilidad a los objetivos del titulo

Aguellos estudiantes de la UCLM que estan interesados en cualquier accion de movilidad
pueden consultar todos los programas en los que es posible participar en el enlace que desde
relaciones internacionales se ha habilitado:

http://www.uclm.es/ori/programas _movilidad.asp.

Una vez acabado el plazo para presentar candidaturas a la plaza Erasmus, se procede a la
valoracion de las solicitudes. Cada programa tiene un responsable que pertenece a un centro
de la UCLM. Este profesor a través de RedC@mpus tiene acceso a la consulta de todas las
solicitudes de los programas que coordina, procediendo a valorar a los candidatos y
asignandoles un numero de orden para su adjudicacion. El profesor puede considerar no apto
al alumno, si lo estima oportuno, justificando las razones que por lo general, hacen referencia
a: la falta de conocimiento del idioma de la Universidad de destino; bajo expediente;
inadecuacién del candidato a la plaza; o que el alumno no pertenezca al drea de conocimiento
para la que esta solicitando la beca.
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En consecuencia, se valora adecuadamente que las acciones de movilidad tengan como
referente los objetivos de la titulacion.

Por ultimo, la resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha es siempre provisional, por lo
gue la concesidn de la beca Erasmus queda condicionada a:
e La elaboracién de un contrato de estudios aprobado previamente por los
responsables académicos de las universidades de origen y destino.
e Laaceptacion del candidato por parte de la universidad de destino.

D. Cursos de idiomas CIVI Erasmus para los estudiantes de la UCLM

Los estudiantes que eligen destinos de lengua inglesa, francesa, alemana e italiana o cuyos
cursos vayan a desarrollarse en alguna de estas lenguas tendran que haber realizado un test de
nivel de CIVI — Erasmus.

En consecuencia, una vez hecha la resolucién los estudiantes que hayan superado los 2/3 del
test (Nivel B-1, Nivel Umbral 1 dentro del Marco de Referencia Europeo; para el aleman Nivel
A-1, Nivel Inicial) no serd necesario que realicen curso de lengua, pero aquellos que no lo
hayan superado serd obligatorio que realicen el curso de lengua CIVI Erasmus en la lengua
correspondiente.

El curso CIVI — Erasmus es un curso de idiomas organizado por la Universidad de Castilla La
Mancha para preparar a los alumnos inscritos en el Programa Erasmus con el fin de que
adquieran el nivel adecuado de conocimientos del idioma de destino. El curso consta de 60
horas: 20 h. de tutorias virtuales, 20 h. de tutorias presenciales y 20 h. de autoaprendizaje.

Los alumnos disponen de una plataforma de aprendizaje online donde utilizan recursos y
actividades disefiadas por su profesor para las tutorias virtuales. El Curso estara dividido en
varios médulos, uno por idioma. El profesor atiende a los alumnos en las tutorias presenciales
y ademas les guia en su entorno virtual de aprendizaje.

Adjudicaciones

Una vez concluido el plazo de baremacion de los Responsables de Programas, se pone en
marcha el sistema automatico de adjudicacidn de plazas, produciendo la resolucién provisional
de becarios Erasmus.

Se retne una Comisién de Relaciones Internacionales de la Universidad para discutir los casos
dudosos y publicar la resolucion.

Se envia a cada alumno seleccionado un correo pidiendo la confirmacion de aceptacién de la
beca o bien la renuncia.

Las Oficinas de Relaciones Internacionales de cada Campus envian a las Universidades de
destino los nombres de los candidatos seleccionados. Cada ORI gestiona los programas que
pertenecen a los centros de su campus, sin embargo, los alumnos pueden pertenecer a
cualquier centro de la UCLM, por ello, es muy importante la colaboracidn entre las Oficinas de
Relaciones Internacionales para dar datos y contactar con los alumnos.
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Informacidn y entrega de documentacion

Se celebra una reunién informativa en cada Campus en la primera semana de abril. Durante la
misma, se explica todo el proceso a seguir por el estudiante Erasmus, se hace entrega de toda
la documentacidn necesaria y se intentan resolver las dudas de los alumnos. En el paquete de
informacidn entregado se incluye:

e Formulario de candidatura.

e Justificante de llegada.

e Ficha de reconocimiento de estudios.

e Unaserie de anexos (E.1, E.3, E.4.2 y E.4.3) con documentacién complementaria.

e Acuse de recibo.

E. Asignacion de créditos y reconocimiento curricular adecuados

Para que la asignacién de créditos y el reconocimiento curricular posterior se puedan efectuar
sin problemas es necesario que se traduzca en un completo contrato de estudios, al que
seguird la tramitacién de la matriculacién.

El alumno gracias a la informacidn ofrecida por el profesor responsable del programa puede
empezar a elaborar su contrato de estudios. En este contrato el alumno, con la ayuda del
profesor responsable del programa y el coordinador del centro, deberd elegir las asignaturas
espafnolas que quiere le sean reconocidas por las asignaturas de la universidad de destino una
vez haya realizado la estancia. Los coordinadores de centro pueden valerse de un documento
denominado “Directrices para la realizacidn de un contrato de estudios”.

Antes de la partida del alumno, éste deberd entrevistarse con su coordinador de centro para la
firma del contrato de estudios. El alumno llevard su propuesta que se plasmard una vez
aprobada en el punto 9 del formulario de candidatura. Este contrato serd confirmado por el
profesor responsable del programa Erasmus y el Coordinador de Relaciones Internacionales
del Campus correspondiente. El nimero de créditos ECTS que el alumno puede llevar en su
contrato de estudios oscila entre un minimo de 15 ECTS para 3 meses y un maximo de 60
créditos ECTS para un curso académico completo.

El responsable del programa podra delegar su firma en el coordinador de centro si lo estima
oportuno, ya que debido a problemas de tiempo y del factor multicampus de la UCLM a veces
no es posible que el formulario sea firmado por el profesor responsable del programa.

El alumno se matriculara indicando qué asignaturas va a reconocer como estudiante Erasmus.
Estas asignaturas quedaran pendientes de calificacién hasta que el alumno realice la estancia
en la universidad de destino. Para el reconocimiento de los estudios el coordinador de centro,
con la colaboracién del estudiante rellenara el “acta de equivalencia de estudios”. El alumno
deberda aportar los certificados académicos de los resultados obtenidos en la universidad de
destino y sobre estos resultados se elaborard el acta de equivalencia de estudios, que serd
firmada por el coordinador del centro y entregado a la secretaria del centro correspondiente.

El alumno llevara el formulario de candidatura a la universidad de destino para que alli sea
firmado por los responsables académicos. Si es necesario hacer modificaciones al contrato de
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estudios, el alumno deberd contactar con su coordinador de centro y, tras justificar los
cambios, solicitar su modificacidon. Cualquier cambio deberd ser notificado al coordinador de
centro antes del 20 de diciembre para el primer semestre y del 28 de febrero para el segundo
semestre. El coordinador de centro se encargara de transmitir los cambios en la matricula del
alumno a la Unidad de Gestidn de Alumnos de su Campus.

F. Envio de la informacidn de los estudiantes de intercambio

Los estudiantes de otros paises que quieren venir a nuestra universidad pueden encontrar la
documentacion y formularios necesarios en nuestra pagina web:
http://www.uclm.es/ori/internacionales.asp.

Desde Relaciones Internacionales se facilita a las universidades con las que la UCLM tiene
suscritos acuerdos para la movilidad de estudiantes de forma periddica toda la informacion
que pueda ser de su interés. Esto se realiza por diferentes medios y formatos, desde el envio
postal de guias, envio de documentacidon electrénica o avisos de actualizacién de datos
preexistentes.

La fuente de informacién mas actualizada es nuevamente la pagina web donde es posible
consultar:

e El calendario académico: http://www.uclm.es/ori/calendario.asp.

e Los coordinadores de cada centro: http://www.uclm.es/ori/responsables centros.asp.

e El catdlogo ECTS: http://www.uclm.es/ori/ects.asp.

Las universidades asociadas envian los datos de los estudiantes seleccionados para realizar
estudios en los centros de la UCLM con los formularios propios de la UCLM y la documentacidn
necesaria entre los que se incluye la propuesta de su plan de estudios. En el caso de los
estudiantes Erasmus serdn los propios estudiantes quienes tendrdn que hacer por via
telematica su solicitud como estudiante de intercambio:
http://www.uclm.es/ori/erasmus/formuario.aspx.

Desde Relaciones Internacionales se emiten las cartas o comunicaciones de aceptacion a las
universidades emisoras y a los propios estudiantes. A partir de ese momento la comunicacién
con los estudiantes se canaliza directamente desde las ORIs.

Para que los estudiantes que vengan a la UCLM dispongan de informacién atil antes de su
llegada se ha creado una guia del estudiante, que es posible consultar en la web:
http://www.uclm.es/ori/guia.asp.

G. Acogida en la Universidad de Castilla-La Mancha e informacidén

Los estudiantes deberan dirigirse directamente a la ORI que corresponda donde se les ayudara
a encontrar alojamiento, se les informa sobre la vida en la ciudad, el funcionamiento de la
UCLM, se les informa del dia de la reunidon con todos los estudiantes internacionales
resolviéndoles las dudas que se plantean. El estudiante entonces deberd dirigirse al
coordinador de centro que serd su referencia académica para todo lo que se refiera a la
eleccién, modificacion o consulta de las asignaturas que realizara durante su estancia.
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En la reunién general a todos los estudiantes extranjeros, que se celebra en cada campus
durante la primera semana del cuatrimestre correspondiente, se les da la bienvenida
oficialmente y se les informa de los tramites de matriculacion, de las fechas y horario del curso
de espafiol para estudiantes internacionales, de los tramites administrativos, de cdmo podran
conseguir los certificados académicos una vez hayan realizado sus exdmenes y finalizado su
estancia, etc.

H. Cursos de lengua espafiola para estudiantes internacionales

Debido al incremento de estudiantes que se incorporan a la Universidad de Castilla-La Mancha
a través de los programas internacionales y ante la necesidad de establecer un programa
centralizado para el aprendizaje de la lengua espafiola para extranjeros, se ha creado un curso
de lengua espafiola para estudiantes internacionales. Estos cursos se desarrollan en Toledo,
Albacete, Cuenca, Ciudad Real y Talavera en los dos semestres del curso académico, en ambos
casos tienen una duracién de 40 horas.

Los cursos se organizan y dirigen con el apoyo de la Fundacién General de la Universidad de
Castilla-La Mancha a través de su sede de los Cursos de Espafol en Toledo (ESTO), cuya
informacidn puede ampliarse en su péagina web: http://www.uclm.es/fundacion/esto/

Los objetivos que se plantean conseguir con estos cursos son, por una parte, mejorar el
conocimiento de la lengua espafiola por parte de los alumnos y, por otra, facilitarles su
integracion social, cultural y linglistica tanto en el ambito universitario como en el de su lugar
de residencia durante su estancia en la UCLM. Asimismo, les ofreceremos las pautas
adecuadas de la lengua escrita al sistema espafol universitario.

|. Reglamento del estudiante visitante

El Real Decreto 1742/2003, de 19 de diciembre, establece la normativa basica para el acceso a
los estudios universitarios de cardcter oficial. Quedaria por tanto sin regular la posibilidad de
realizar estudios en la universidad sin reconocimiento oficial, situacién que, por otro lado, se
ha venido recogiendo en otras normativas.

En los ultimos afos se ha constatado una creciente demanda de estudiantes visitantes que,
con caracter temporal, desean ampliar su formacion en la Universidad de Castilla-La Mancha,
ya sea para la realizacién de estudios de primer, segundo o tercer ciclo, en adelante grado y
posgrado. Algunas universidades espafiolas han atendido esta demanda regulando las
condiciones de acceso de estos estudiantes y permitiendo la matricula sin efectos académicos
con los matices precisos en funcidn de las peculiaridades de cada institucidn.

La Universidad de Castilla-La Mancha, en virtud de la autonomia universitaria y en el dmbito de
sus competencias, ha creido necesario establecer un marco normativo que atienda las
necesidades sociales en esta materia. Este reglamento podemos encontrarlo en nuestra
direccién web: http://www.uclm.es/ori/normativa.asp.

A través del Reglamento del Estudiante Visitante se regula la situacion de aquellos estudiantes
visitantes que deseen ampliar conocimientos cursando estudios parciales en la Universidad de
Castilla-La Mancha sin que los estudios que realicen tengan como finalidad la obtencidn de un
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titulo oficial, teniendo en cuenta que la admisién mediante esta modalidad siempre debe estar
supeditada por la demanda de los estudios universitarios de caracter oficial.

Al alumno solicitante se le adscribirda a un centro de ensefianza universitario. Tras la
presentacion del formulario de candidatura como estudiante visitante, junto a su expediente
académico, se estudia su aceptacidon por la UCLM, en funcidn de las disponibilidades
materiales y personales del centro en el que vaya a desarrollar sus estudios. En caso de
aceptarse su solicitud se le remite, siempre y cuando sea necesario, la preceptiva carta de
admisién. A partir de aqui, puede procederse a los tramites de matriculacion, previa
presentacion de la siguiente documentacion:

e Formulario de candidatura.

e Documento acreditativo de estar o haber estado matriculado en otra universidad
espafola o extranjera, y certificacion académica de los estudios realizados, donde
se especifiquen las asignaturas cursadas.

e Documento acreditativo de conocimiento del idioma espafiol, en caso de no ser
éste el idioma de su pais de origen.

e Documentacién acreditativa de haber realizado estudios preuniversitarios para
aquéllos alumnos que no hayan iniciado estudios universitarios y vengan con
estudios realizados en el extranjero.

e Documentacién acreditativa, en el caso de alumnos espafioles, que especifique su
forma de acceso a las Universidades espafiolas.

e Cualquier otra documentacion que se considere oportuna.
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ANEXO 5.2. Asesores Externos y Practicas en empresas e instituciones

Tabla A.5.2: Asesores Externos y Practicas en empresas e instituciones

Tipo de organismo |

Contacto

Practicas

Centros especializados en la elaboracidn, gestion y evaluacion de proyectos de desarrollo

CEDER de la provincia de Albacete (6 centros):
La Manchuela - Albacete
Mancha Jucar-Centro

Gerente del CEDER de |Ia

Sierra de Alcaraz y Campo de Montiel Manchuela (en representacion | Si

Sierra del Segura de los seis centros)

Monte Ibérico-Corredor de Almansa

Campos de Hellin.

Instituto de Desarrollo Comunitario de Cuenca | Director Si

Red2Red Consultores, SL (Madrid)(Centro de

estudios especializado en programas europeos | Directora General Si

de desarrollo territorial)

Europa Innovacién Euroconsulting Directora General Si

Efinnova Consultoria y Formacion (Albacete) Administrador Si

Eurocopter Espafia (Albacete) HRB.P (Human Resources Si
Business Partner)

Considera (Valencia/Albacete/Sevilla) Direccién Técnica Si

INE (Albacete) Delegado Provincial Si

Fundacién Vicente Ferrer (Madrid) Delegada Regional Si

Manos Unidas (Madrid/Ciudad Real) De'parta.mento de Acuerdos con Si
Universidades

Observatorio de la Sostenibilidad (Albacete) Coordinador Si

Ecortijo (Villpalacios) Gerente Si

Energias renovables (Tarazona) Jefe de administracién Si

Fundacion el Sembrador (Albacete) Gerente Si

Centros especializados en energia y medio ambiente

Eiffage Director? del Departamento de S
Formacion

Jilich — Alemania Investigador y Coordinador del 5i

Institut of Energy Research programa Erasmus

CIEMAT- Centro de Investigaciones Invetigadora Si

Energéticas, Medioambientales y Tecnoldgicas

Basque Centre for climate Change- BC3 Investigador Si

CETENMA- Centro Tecnoldgico de la Energia y | Responsable del Area de Si

el Medio Ambiente (Cartagena, Murcia)

Gestion de [+D+i

Organismos publicos espafioles con competencias sobre desarrollo y medio ambiente

Ayuntamiento de Albacete.

o . . C jal Si
Concejalias de Empleo y Medio Ambiente oncejaies !
Diputacién de Albacete. Técnico de Desarrollo Si
Area de Medio Ambiente Sostenible
Junta de Comunidades de Castilla — La . ,

Consejeros Si
Mancha.
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-Consejeria de Infraestructuras y Vivienda.
-Consejeria de Agricultura y Medio Ambiente

Organismos internacionales con competencias sobre desarrollo y medio ambiente

Banco Mundial (Washington, USA) ET Consultant NA
CEPAL (Santiago de Chile) Titular NA
Asian Development Bank (Manila, Filipinas) Principal Economist NA

NA: Estas grandes instituciones no firman acuerdos, el contacto existente orienta a los
estudiantes sobre cémo aplicar a las posiciones ofertadas.
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ANEXO 5.3. Coordinacidon de Materias. Organigrama del Master.

Al tratarse de un disefio comin de actividades formativas y sistemas de evaluacidn, es
necesario establecer mecanismos de coordinacién docente para garantizar que su desarrollo
se ajusta a este planteamiento compartido. También es necesaria una coordinacién docente
entre las asignaturas de un mismo cuatrimestre para planificar temporalmente y coordinar el
trabajo que se propone a los estudiantes en las diferentes asignaturas. Como mecanismos
adicionales de coordinacidn docente se establecen los siguientes:

Elaboracién en equipo, por todos los profesores implicados, de la planificacién docente de las
materias, que serd compartida y difundida publicamente.
. Asignacién de un profesor responsable para cada una de las materias recogidas en la
planificaciéon de las ensefianzas.

La coordinacién docente, tanto vertical como horizontal, quedard garantizada mediante la
utilizacion de los siguientes mecanismos:

e Coordinador del Master: las tareas de coordinacién del Mdaster seran desarrolladas por un
Profesor Doctor que se encuentre vinculado de manera permanente a la Universidad de
Castilla-La Mancha.

El coordinador mantendra un contacto permanente con los profesores encargados de impartir
las materias correspondientes a cada uno de los mdédulos al objeto de conocer las actividades
desarrolladas y aquellas que se realizardn en un periodo préximo, asignando los tutores que
deberan orientar al alumno en la realizaciéon de los trabajos exigidos en cada médulo y
convocando a los profesores que hayan participado en las actividades realizadas en un médulo
concreto a una reunién que tendrd lugar una vez finalizado el mdédulo correspondiente, al
objeto de examinar las actividades realizadas durante el mismo, analizar las incidencias que
hayan podido surgir y recibir propuestas sobre los aspectos necesitados de reforma para
cursos posteriores.

También atenderd las necesidades de tipo académico que pudieran manifestar los alumnos
durante el curso.

e Comision Académica del Master: constituida por el Coordinador del Master, por un
representante de las tres dreas docentes mayoritarias en el Master (Fundamentos del Andlisis
Econdémico, Politica Econdmica y Hacienda Publica) y por el Decano o persona en la que
delegue y de ser necesario, a sugerencia del Vicerrectorado de Docencia, por dos profesores
mas vinculados al mdster. Serd presidida por el coordinador del Master.

Ademas de las labores organizativas que pudieran corresponderle (establecimiento de los
criterios y seleccion de los alumnos, reconocimiento de créditos, aprobacién de Ia
programacion anual, etc.), en el dmbito propiamente docente asumird las funciones de
designacién de los tutores del Trabajo Fin de Master, asi como el nombramiento de los
tribunales que deberan evaluar estos trabajo y el seguimiento de las actividades docentes
desarrolladas durante el curso.

La comisidon académica nombrara a los profesores responsables de cada una de las materias
recogidas en la planificacion de las ensefianzas.
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También estd obligada a examinar las propuestas de modificacidon para cursos posteriores que
le sean transmitidas por la Comisién Cientifica del Master.

e Comision Cientifica del Master: constituida por todos los Profesores Doctores de la
Universidad de Castilla-La Mancha, Profesores de otras universidades espafiolas y extranjeras
participantes en el Master de Crecimiento y Desarrollo Sostenible. Cuando la Comisidn
Académica del Master lo estime oportuno invitara a las reuniones de la Comisién Cientifica a
profesionales de reconocido prestigio procedentes de la Administracién o la empresa privada.
El mdster cuenta con un numero inicial de asesores externos que aparecen recogidos en la
tabla A.5.2 del apartado anterior. A estos asesores externos se les ha enviado los aspectos
relevantes de la Memoria del Master para que dieran su asentimiento y presentaran sus
primeras sugerencias. En la primera carta que se les envié indicabamos las tres funciones de
un asesor externo. Primera: asegurar la adecuacién de los contenidos ofertados en el Mdaster a
la demanda de la sociedad. Segunda: facilitar la obtencidn de practicas en empresas e
instituciones para los alumnos del Master. Tercera: Impartir algin seminario en el que se
aportara la experiencia profesional en temas de crecimiento y desarrollo sostenible.

e Comision de Garantia de Calidad: sera la comisién de garantia de calidad de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales de Albacete la encargada de velar por la calidad del
master.

Como mecanismo de garantia de la calidad, la Comisién de Garantia de Calidad elevara a la
Comisidn Académica las propuestas que considere pertinentes para el continuo
perfeccionamiento del plan de estudios del Master y de las actividades realizadas en su seno,
reuniéndose, como minimo, con una periodicidad anual.
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ANEXO 5.4. Clasificacion de las metodologias docentes segtin la actividad formativa.

Tabla A.5.4: Tabla de Metodologias docentes por activada formativa.

ENFOQUE DE
ACTIVIDAD
ACTIVIDADES p COMPETENCIAS o >
FORMATIVAS METODOLOGIAS DOCENTES DESARROLLADAS % § %
s | |3
2 | o
Método expositivo/leccion
magistral-Explicacidn de las claves
Ensefianza de fada temz del programa que CE1-CE2-CE3-CE4-
- . CE5-CE6-CE7-CE9- | v v
Tebrica puede ser presencial o apoyada en
. . . . CE10-CE12
materiales digitales interactivos y
audiovisuales
Resolucidn de ejercicios y
problemas
Estudio de casos
ABP - Directrices y aplicaciones
para la realizacién de casos.
Aprendizaje colaborativo.
Presentacion oral y/o escrita de
Talleres o conclusiones CB6-CB7-CB8-
seminarios Manejo de tablas Input-Output CB9-CB10-CT1-
(presenciales o | para el calculo de huellas CT2-CG1-CG2
virtuales con | antropogénicas CE1-CE2-CE3-CE4- | V v
comunicacion | Seminarios/Profundizacion en el CE5-CE6-CE7-CES8-
sincronay aprendizaje a través de CE9-CE10-CE11-
asincrona) especialistas CE12
Debates y foros
Aprendizaje a través del manejo de
bases de datos y paquetes
estadisticos o econométricos.
Busqueda de informacion.
Lectura de articulos cientificos y
preparacidn de recensiones
Tutorias de Tutoria/ Directrices y seguimiento CB9-CB10-CT1-
trabajo en y control del proceso de CT2-CG1-CG2 v v
grupo elaboracidn del trabajo en grupo CE11
Tutoria presencial individual
Tutorias Comunicacidn sincrona o asincrona CB9-CT1-CT2- v v
individuales para tutoria individual CG1-CG2
Participacidn en foros virtuales
Evaluacién Realizacién de pruebas de CB7-CB8-CB9-CT1- | v v
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formativa

evaluacion continua y evaluaciones
individuales y en grupo

CT2-CG1
CE1-CE2-CE3-CE4-
CE5-CE6-CE7-CES-

CE9-CE10-CE11

Preparacion de

Trabajo individual y en grupo para

CB10-CT1-CT2-

Evaluaciones | la preparacién de evaluaciones CG2
- Aprendizaje basado en la CB6-CB7-CB8-CT1-
Practicas o O
realizacion de prdcticas externas en CT2-CG2
Externas N *
empresas o instituciones CE

Autoaprendizaj
e

Autoaprendizaje auténomo por
parte del alumno a partir de
materiales u otros recursos

CB10-CT2-CG2
CE3-CE4-CE11

Elaboracién de

CB6-CB10-CG1-

informes, Aprendizaje a través de la T2
memorias o | elaboracion de trabajos escritos CE*
trabajos
Presentacién | Presentacién de trabajos o temas
de trabajoso | frente a CB6 -CG1-CT2

temas

profesor/compafieros/tribunal
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6. PERSONAL ACADEMICO

6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO

El titulo estd atendido por profesores de la Universidad de Castilla-La Mancha, en
particular de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete, adscritos a
los cuatro departamentos que integran el campo de la Economia y la Administracion de
Empresas. Los departamentos explicitardn cada afio los profesores que asumirdn
responsabilidad docente sobre cada asignatura.

En la tabla 6.1 del Anexo 1 del apartado 6 se indican los departamentos y areas implicadas
en la docencia del Master. El nUmero de profesores de cada una serd proporcional a los
créditos asignados. Adviértase que solo se refiere a los 56 créditos en asignaturas
generales-obligatorias y las asignaturas especificas de orientacidon. En principio, los cuatro
créditos asignados en “seminarios de investigacion” serdn impartidos por profesores e
investigadores invitados. Si alguno de ellos lo impartiera un profesor de la UCLM lo haria a
titulo voluntario, sin necesidad de contabilizarlo como “carga docente”.

Cabe destacar que la practica totalidad de docentes del claustro participan en grupos de
investigacion consolidados, reconocidos en el catdlogo de Oferta Cientifico-Técnica de la
UCLM. De ellos, un tercio pertenecen al grupo de investigacion GEAR (Global Energy and
Environmental Economic Analysis Research Group (http://blog.uclm.es/grupogear/) un
grupo de investigacion consolidado con una intensa actividad investigadora en materias de
energia y medio ambiente. Dicho grupo se integra en el Campus de Excelencia
Internacional CYTEMA, Campus Cientifico y Tecnoldgica de la Energia y el Medioambiente
que recientemente ha consolidado su sello de excelencia y la calificacién definitiva de
Campus de Excelencia Internacional.

Mencionar también que el 30 por ciento del profesorado tiene acreditado el nivel
necesario para impartir docencia en inglés y les facultaria para abrir la modalidad bilinglie
cuando fuera necesario.

Es igualmente destacable el esfuerzo realizado por el claustro en aras a la actualizacidn
pedagdgica y en especial en materias relacionadas con la formacion virtual. Es de sefialar
que en la oferta formativa para el PDI de la UCLM existe una abundante presencia de
programas para la formacidn en materias relacionadas con la gestién y la formacion
virtual. Sirvan como ejemplo los siguientes titulos: Creacién de entornos virtuales de
aprendizaje; Estrategias de fomento de la participacién en clase y su evaluacién a través de
las TIC; Preparacién de material audiovisual para docencia on-line; Videoconferencia
corporativa on-link; Wordpress como herramienta docente. Iniciaciéon; Administracion
electrénica; Correo corporativo on-mail on-drive. En la tabla 6.2 del Anexo 1 del apartado
6 se expone el perfil de los profesores potencialmente implicados en el Master, que
incluye una breve referencia a su actualizacién en materias relacionadas con la formacion
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on-line. Se aprecia que en el proceso de formacidn y actualizacidon pedagédgica del claustro,
el 70 por ciento del profesorado ha recibido formacién especifica en entornos docentes

virtuales.

Para que se pueda apreciar mejor la capacitacion del profesorado para la imparticién de
un master con la doble orientacién profesional e investigadora, en el apartado 2 del anexo
6 se recogen algunas de las aportaciones recientes de los profesores que han formado
parte del equipo directivo del Master.

A continuacion se presentan las Tablas | y Il, con datos de la plantilla docente. Sefialar que
la informacién recogida en dichas tablas se refiere a la situacion administrativa actual. En
el Anexo 6.1 se presenta la informacidon considerando la maxima categoria acreditada
(Tablas I-BIS y II-BIS). Es destacable el hecho de que con este computo, el 89% de las horas
impartidas lo serian por profesores titulares y catedraticos y el 83% del PDI de la titulacion

seria funcionario.

Tabla I. Clasificacidn por categoria de profesorado

cu 2 2 1 6 8,0 13,3% 8,3% 100,0%

TU 12 12 56 7 22,0 36,7% 50,0% 100,0%

COND 8 8 24 4 27,0 45,0% 33,3% 100,0%

AYUD/D 2 2 8 0 3,0 5,0% 8,3% 100,0%

Tabla Il. Clasificacion por area de conocimiento

FundAnaliEcon 8 8 31 7 18,0 18,0 30,0% 30,0% 33,3% 100,0%
Mat 3 3 12 1 3,0 3,0 5,0% 5,0% 12,5% 100,0%
HacPub 3 3 13 0 6 10,0 10,0% 16,7% 12,5% 100,0%
Pol 5 5 21 6 12,0 12,0 20,0% 20,0% 20,8% 100,0%
Est 1 1 4 2 3,0 3,0 5,0% 5,0% 4,2% 100,0%
Econometria 1 1 4 1 4 0,0 6,7% 0,0% 4,2% 100,0%
Hist 2 2 10 0 4 0,0 6,7% 0,0% 8,3% 100,0%
Contb 1 1 4 0 0 2,0 0,0% 3,3% 4,2% 100,0%
DirMaster 4 0,0 6,7% 0,0% 0,0% 0,0%

Précticas 0 6,0 0,0% 10,0% 0,0% 0,0%

TEM 6 6,0 10,0% 10,0% 0,0% 0,0%

110

csv: 258070451826206060148623





Vicerrectorado
de Docencia

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

ANEXO DEL APARTADO 6 DE LA MEMORIA MODIFICADA
ANEXO 6.1. INFORMACION SOBRE DOCENCIA

Tabla 6.1: Departamentos y Areas docentes implicadas en el Master (*).

Departamentos Areas Docentes Créditos

Dep. Analisis Econdmico y Finanzas 21
Fundamentos del Andlisis econémico 18
Matematicas 3

Dep. de EPHP, PE y Est. 25
Economia Politica y Hacienda Publica 10
Politica Econémica 12
Estadistica 3

Dep. de EEl, HE y Ecm. 8
Econometria 4
Historia Economica. 4

Departamento de Empresa 2
Contabilidad 2

(*) El total de créditos asignados a las areas asciende a 56. Se dejan 4 crs para seminarios de

investigacion con la intencién de invitar a expertos externos. Estos cuatro
contabilizardn como carga docente de ningun profesor de la UCLM.

Tabla 6.2: Perfil docente e investigador del profesorado.

créditos no

ADECUACION AL Quinquenios | Cursos(1)
S Areas Categoria MASTER docentes y
P docentes | profesional Sexenios de
Investigacion
> Especialista en 6QDy3Sl
economia del
S cu crecimiento y sus
€ conexiones con las
2 Fundamentos .
° P finanzas y el empleo.
o del Analisis . P
w L. Especialista en analisis 5QD 10,11
Econdmico i
" @ input-output con 1Sl
‘B E TU aplicaciones a la
‘® g sostenibilidad,
< comercio internacional
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y medio ambiente. Uso
avanzado de Matlab

CD (TU*)

Especialista en analisis
input-output con
aplicaciones a la

sostenibilidad,

consumo sostenible y

medio ambiente. Uso

avanzado de Matlab.

4QD
15|

8,11

CD (TU%)

Especialista en analisis
input-output con
aplicaciones a la

sostenibilidad,
comercio internacional
y medio ambiente.

4QD
1Sl

CD (TU*)

Especialista en analisis
input-output con
aplicaciones a la

sostenibilidad,

consumo sostenible y

comercio internacional

y medio ambiente. Uso

avanzado de Matlab.

3QD
1Sl

1,11,12

CDI (TU¥)

Especialista en anilisis
input-output con
aplicaciones a la

sostenibilidad,
comercio internacional

y medio ambiente. Uso

experto de Matlab.

1QDb

12,8

TU

Especialista en analisis
input-output y
aplicaciones de

impactos publicos

5Qb

9,1,2,12

CDI (TU*)

Especialista en analisis
input-output con
aplicaciones a la

sostenibilidad,
comercio internacional

y medio ambiente. Uso

experto de Matlab.

3Qb

12

Matematicas

TU

Especialista en algebra
matricial y modelos
dindmicos

5QD

1,2,8,9,12
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(matematicos).
Especialista en algebra 4 QD
matricial y modelos
CcDh s
dinamicos
(matematicos).
Especialista en modelos 5QDb 8
dinamicos 18l
CD (matematicos).
Modelos de ecuaciones
en diferencias
> Especialista en 5QD
= TU economia y desarrollo
E regional y local
(7]
o . Especialista en 5QD 12
S Hacienda , .
€ . TU economia y finanzas
w Publica o o
- publicas territoriales
© Especialista en 3Qb
'E AD (CD¥*) economia y finanzas
2 publicas territoriales
o
S Especialista en 5QDby3Ssl 2,8, 12
© TU desarrollo regional y
2 local
° U Especialista en 5QD
-
i crecimiento econémico
3‘ Especialista en 5QD 2,3,8,10
s Politica TU economia ecoldgicay
& Econémica desarrollo rural
3 Especialista en 4Q 1,2,9
_§ TU desarrollo regional y
® local
I . .
- Especialista en 2QD 8.
c CD (TU*) | economiay desarrollo
o =
B E regional y local
£k
g 5 Especialista en 4QDy?2SI 1,3,7,8
88 modelos, métodos y y5
€8 Estadistica TU técnicas estadisticos
c B .
S35 apllca(‘:lo's'a la
wa sostenibilidad
c .© Especialista en modelos 4QD 1Sl 12
= (© 4.
-8 gL macro econométricos,
e % ~§ Econometria TU aplicados a crecimiento
3 . § econdmico
ST W > internacional y
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convergencia

Econdmica

Especialista en Historia 5aDb

TU ..
Econdmica

Historia

Especialista en Historia 5QD 1,2

E
AD (CD¥) Econdmica

de

Administrac
Empresas

c
9

Contabilidad TU

Especialista en temas 4 QD
de responsabilidad
corporativa (con
especial énfasis en el
medio ambiente)

* Profesorado acreditado en una categoria superior
(1)Cursos del Plan de formacidon e Innovacién del PDI de la UCLM u otros asimilables
relacionados con la formacién on-line:

PwnNPE

8.
9.

Administracion electrénica

Correo corporativo on-mail on-drive

Creacion de entornos virtuales de aprendizaje

Criterios, estrategias y herramientas de evaluacidn de competencias en
educacion superior

Estrategias de fomento de la participacidn en clase y su evaluacion a través de
las TIC

Introduccidn al aprendizaje basado en problemas

Introduccion a la metodologia docente, inductiva suave: inicio a la
Gamificacion

Preparacion de material audiovisual para docencia on-line

Videoconferencia corporativa on-link

10.Wordpress como herramienta docente. Iniciacién
11.Competencia Digital para docentes universitarios. (G9)
12.0tros

Tabla I-BIS. Clasificacidon por categoria de profesorado (considerando la categoria maxima

acreditada)

CU 2 2 11 6 7,0 11,7% 8,3% 100,0%
TU 18 18 74 10 46,0 76,7% 75,0% 100,0%
COND 4 4 14 1 7,0 11,7% 16,7% 100,0%

Tabla Il BIS. Clasificacion por area de conocimiento (considerando la maxima categoria

acreditada)
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% Categoria

% Doctt
PDlenel SE——

Aread ECTS que imparte enla | % Horas impartidas cat.
e Ne PDI N2 DOCTORES QUINQUENIOS SEXENIOS GPDnl e o

conocimiento titulacién por mencién en Titulo Titul en el Titulo
itulo

Inves. Profes. Inves. Profes.

FundAnaliEcond 8 8 31 7 18,0 18,0 30,0% 30,0% 33,3% 100,0%
Mat 3 3 12 1 3,0 3,0 5,0% 5,0% 12,5% 100,0%
HacPub 3 3 13 0 6 10,0 10,0% 16,7% 12,5% 100,0%
Pol 5 5 21 6 12,0 12,0 20,0% 20,0% 20,8% 100,0%
Est 1 1 4 2 3,0 3,0 5,0% 5,0% 4,2% 100,0%
Econometria 1 1 4 1 4 0,0 6,7% 0,0% 4,2% 100,0%
Hist 2 2 10 0 4 0,0 6,7% 0,0% 8,3% 100,0%
Contb 1 1 4 0 0 2,0 0,0% 3,3% 4,2% 100,0%
DirMaster 4 0,0 6,7% 0,0% 0,0% 0,0%
Practicas 0 6,0 0,0% 10,0% 0,0% 0,0%
TFM 6 6,0 10,0% 10,0% 0,0% 0,0%
Totales 24 24 99 17 60,0 60,0 100,0% 100,0% 100,0%
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

El Master en Crecimiento y Desarrollo Sostenible cuenta, para sus tareas de gestion y
administracién, con los recursos humanos del personal de administracién y servicios de la
Facultad de Econdmicas y Empresariales y los Departamentos implicados. Asi mismo, para
el desarrollo de las actividades de formacién presencial o no- presencial que lo requieran,
el Master cuenta también con el apoyo del personal técnico del drea de Tecnologia (CTIC) y
del Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales (C:TED) de la UCLM.

Personal de Administracion y Servicios de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales

Puesto Categoria Numero
Administrador * Funcionario de carrera — Grupo C1 1
Técnico I* Funcionario de carrera — Grupo A2 1
Ejecutivo Funcionario de carrera — Grupo C1 2
Gestor Funcionario de carrera — Grupo C2 1
Responsable de Edificio* Funcionario de carrera — Grupo C2 1
Oficial* Funcionario carrera— Grupo C2 1
Gestor de Servicios Funcionario de carrera — Grupo C2 2

(*) Personal compartido con las otras facultades ubicadas en el edificio

Ademas del personal adscrito al centro, de forma transversal a toda la universidad, prestan
servicio el personal del Area de Tecnologia (CTIC), el personal del Centro de Tecnologias y
Contenidos Digitales (C:TED) y el personal del Area de Bibliotecas.

Personal del Area de Tecnologia (CTIC) de la UCLM
. 1 directory 1 director adjunto
. Sistemas y Redes: 1 director y 8 técnicos
. Gestién de Aplicaciones: 1 director ejecutivo y 11 técnicos
. Gestidén de Servicios TIC: 1 director ejecutivo y 1 técnico
. Desarrollo de Servicios TIC: 1 director ejecutivo y 2 técnicos

. Gestion TIC por campus: 4 directores técnicos de servicios generales y 49
técnicos; de ellos, 15 en el campus de Albacete.

Personal del Centro de Tecnologias vy Contenidos Digitales C:TED
(http://cted.uclm.es/sobre-cted/organizacion-del-centro/)
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El Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales de la UCLM, de reciente formacion, se ha
construido a partir de recursos humanos ya existentes en la universidad, en las areas de
Tecnologia y Comunicaciones, en UCLMtv y en Extensién Universitaria. Cuenta con un
director, 6 técnicos adscritos a tiempo completo y uno mds a tiempo parcial mas el apoyo
de 6 becarios de colaboracidn.

Personal de la Biblioteca

El Area de Bibliotecas cuenta con un director, un Director técnico y 4 Directores de
campus. Ademads, cuenta con 20 bibliotecarios y personal de administracion y 18
estudiantes con beca de colaboracion.

6.3. PREVISION DE RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Los 56 créditos del Master en asignaturas regladas seran impartidos por profesores de la
UCLM vy los servicios de apoyo serdn prestados por el personal descrito. No se precisa la
contratacion de personal adicional asociado al titulo.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete, lugar donde se
impartird el titulo de Master en su modalidad presencial, cuenta con los siguientes
medios materiales y servicios disponibles

a) AULASY DESPACHOS

La Facultad dispone de los siguientes espacios capacitados para la organizacién de
eventos académicos especificos, al margen de la docencia ordinaria que se lleva a cabo
en los diferentes grados, masteres universitarios y titulos propios que oferta:

e 1 Salén de Actos, con capacidad para 126 personas.
e 1 Sala de Vistas, con capacidad para 35 personas.
e 1 Saldn de Juntas, con capacidad para 40 personas.

e 1 Aula Magna, con capacidad para 450 personas.

Todos estos servicios generales se encuentran equipados con material informatico y
audiovisual totalmente renovado. Asimismo, el Salén de Actos y en el Aula Magna esta
equipado de camaras de grabacién y de emisién en directo en internet de aquellos
actos que se desee.

La Sala de Juntas estd equipada con un servicio de videoconferencias para uso
exclusivo del Centro.

Los despachos de administracidn general y apoyo a la gestién son:
e 7 Despachos del Equipo de Direccién

e 2 Despachos de Gestion Econdmica.

e 1 Despacho de Apoyo a la Docencia.

e 1 Despacho de Apoyo Informatico.

e 1 Despacho de la Delegacion de estudiantes.

e 1 Despacho del Club de Bolsa, CIJAB.

e 1 Oficina de practicas externas.

El numero de despachos donde se ubica el profesorado de la Facultad es de 65, con
puestos de trabajo totalmente completos para todos los profesores, con
independencia de cudl sea su categoria profesional y su dedicacién a la Universidad,
tiempo completo o tiempo parcial.
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El edificio cuenta con puntos de red wi-fi que dan cobertura a la totalidad de
instalaciones del Centro. Todas las aulas tienen acceso a Internet y cuentan con
ordenador para el profesor y caindn de videoproyeccion.

Dispone de 6 seminarios con mesas moviles para trabajos con grupos reducidos. Asi
mismo cuenta con tres seminarios para reuniones y grupos de trabajo (25 personas).

La totalidad de aulas disponibles en el Edificio donde estd ubicada la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete, y en la que se comparten
instalaciones con la Facultad de Derecho y la Escuela de Relaciones Laborales son las
siguientes, todas ellas adaptadas a puestos para discapacitados:

e Aula 1: 130 plazas. Planta baja.
e Aula 2: 130 plazas. Planta baja.
e Aula 3: 130 plazas. Planta baja.
e Aula4: 130 plazas. Planta baja.
e Aula 5: 130 plazas. Planta baja.
e Aula 6: 130 plazas. Planta baja.
e Aula 7:120 plazas. Planta baja.
e Aula 8:120 plazas. 12 planta.

e Aula9: 128 plazas. 12 planta,

e Aula 10: 130 plazas. 12 planta.
e Aula11: 120 plazas. 12 planta.
e Aula 12:120 plazas. 12 planta.

e Aula 13: 240 plazas. 12 planta.

e Aula 14: 130 plazas. Planta baja, A/A.
e Aula 15: 130 plazas. Entreplanta, A/A.
e Aula 16: 125 plazas. Entreplanta, A/A.
e Aula17: 156 plazas. 12 planta, A/A.

e Aula 18: 73 plazas. Planta baja.

e Aula 19: 73 plazas. Planta baja.

(Se pueden ver imagenes de las instalaciones fisicas del centro en el enlace
http://ftaadcee-ab.uclm.es/paginas/la-facultad/instalaciones.html)

b) SERVICIOS TICY DIGITALES

La Universidad de Castilla-La Mancha ha realizado una apuesta decidida por las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién y se ha dotado de una gama de
infraestructuras que permiten la formacion semipresencial y on-line. A continuacion se
detallan los servicios comunes disponibles:
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b.1) SERVICIOS BASADOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES (TIC) MANTENIDOS POR EL AREA DE TECNOLOGIA Y
COMUNICACIONES DE LA UCLM (https://area.tic.uclm.es):

Los servicios del Area TIC, organizados bajo la Gerencia de Infraestructuras TIC, son
disefiar, planificar, coordinar, administrar y asegurar las infraestructuras y servicios
basados en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) prestados a la
comunidad universitaria de la UCLM en los campos de la docencia, la investigacién y la
gestion administrativa

En este ambito, destaca la plataforma institucional de tele-ensefianza ‘Campus Virtual’
(campusvirtual.uclm.es/), cuya utilizacién es generalizada en toda la UCLM y en
particular, en las materias del Master desde hace muchos afos. Basada en la aplicacion
web Moodle, esta plataforma permite:

- Una facil gestiéon de recursos formativos (archivos de texto y multimedia,
enlaces a sitios de internet, etc.)

- La realizacién de distintas actividades no presenciales (foros de discusion,
cuestionarios, tareas, etc.)

- La comunicacién y el trabajo colaborativo (novedades, avisos, mensajeria,
calendario, etc.).

Ademas, la facultad cuenta con un equipo para videoconferencias del tipo SMART
Room System (SRS-LYNC-XS- 8055i-G5). Este sistema se integra con la infraestructura
Skype Empresarial ya existente en la UCLM, permitiendo a los usuarios programar
reuniones, unirse a las reuniones desde la propia sala o de forma remota
compartiendo archivos, utilizando para ello el software de Skype Empresarial instalado
en el ordenador o directamente a través de un navegador. Su manejo es muy facil e
intuitivo, a través de la consola o de la pantalla interactiva instalada en la misma sala.
(mas informacién sobre el sistema en: https://smartkapp.com/en/products/smart-
room-systems). En total hay 11 salas de este tipo en el Campus de Albacete.

b.2) SERVICIOS DEL CENTRO DE TECNOLOGIAS Y CONTENIDOS DIGITALES DE LA UCLM
(C:TED) http://cted.uclm.es/

Este centro, creado en 2014, tiene como misidn impulsar la ensefianza a través de las
TIC, utilizando plataformas de ensefianza online que faciliten la creacién de un entorno
educacional basado en internet y el desarrollo de repositorios digitales de contenidos
docentes. Entre otros, facilita a la comunidad universitaria propia, los siguientes
servicios:

-Poli Media: Este sistema, muy utilizado en multitud de universidades desde 2007,
permite crear video donde se integra la imagen del profesor y de los elementos
multimedia presentados. En la UCLM, el desarrollo de Arges permite producir
contenidos digitales en este formato empleando la infraestructura existente en la
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universidad, sin necesidad de realizar ninguna adquisicion hardware o software
adicional.

- Hydra: Publicacién Liquida Multiformato, permite generar libros digitales tanto en
formato ebook como archivos preparados para su publicacién en imprenta. El
documento se escribe una vez y se adapta a los principales estandares del mercado
(pdf, epub, mobiy SCORM para Campus Virtual).

- Escenografia Virtual: Este sistema permite integrar en tiempo real video digital y
flujos de datos virtuales (video y elementos 3D). Existe un escenario en el campus
de Albacete, situado en el IDR, a escasos minutos de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales

- Otros servicios de |+D+i: el C:TED facilita la produccién de otros contenidos
digitales en el ambito de la docencia como: Infografia y animacién 2D/3D;
Desarrollo de aplicaciones de Realidad Aumentada; Produccion de multimedia
divulgativo; Asesoria en tratamiento digital de contenidos docentes; Grabacion y
retransmision de conferencias y eventos

La siguiente relacién de medios materiales estd disponible en cada sala del C:TED en
los campus de Albacete, Ciudad Real, Toledo y Cuenca. En algunas salas, como en
Albacete, Ciudad Real y Cuenca se cuenta con equipamiento adicional.

c)

2 Camaras Canon XF-205
Teleprompter de Estudio Telikou TB-17
Escenografia Virtual: Easy Set 3D (v3.7)
Estacidon de Trabajo (Nvidia Quadro Kepler K5000)
TV LED de Previsualizacién (32”)
Monitor HD Broadcast (21,5”)

Servidor de Ingesta Axel (4Tb)

Selector de Sefiales Kramer VP790
Mezclador de audio Digital Presonus
Parrilla de lluminacién LED (8 paneles)
Consola de regulacion digital DMX512
Ciclorama de 12m?

Tableta Grafica Wacom Cintiq 2

SERVICIO DE BIBLIOTECA

En el Campus de Albacete de la Universidad de Castilla-La Mancha, la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Empresariales de Albacete dispone de dos Bibliotecas, una
ubicada en el propio Centro (Melchor de Macanaz) y la otra es una Biblioteca General
del Campus de Albacete.

c.1) BIBLIOTECA GENERAL DEL CAMPUS:
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Se encuentra situada en el Paraninfo, edificio contiguo (20 metros de distancia), por lo
que la disponibilidad a la misma es casi instantanea, pudiendo ser utilizada, como asi
ocurre, por parte de nuestros estudiantes como parte del mismo Centro.

Las principales caracteristicas que posee la biblioteca (datos 2017) son:

Materiales bibliograficos

e 303.321 ejemplares de libros, monografias.

e 548.101 libros electrénicos (estan en linea en la biblioteca virtual).
e 2.880 titulos de revistas.

e 934suscripciones abiertas.

e 50.049 suscripciones a revistas electronicas.

e 744 Microformas.

e 6.531 CD rom, disquetes.

e 2.979 Registros sonoros.

e 5,511 Videos y DVDs.

e 974 Material cartografico.

Equipamiento de la Biblioteca General

e 941 puestos de lectura en la biblioteca General; 1331 en las tres bibliotecas del
campus de Albacete.

e 8salas para trabajos en grupo (64 puestos en la biblioteca General)

e 23 ordenadores de uso publico

e 286 ordenadores portatiles para uso publico

e 2 puestos para consulta de material audiovisual (televideo + DVD)

e 2 fotocopiadoras de uso publico

e 5 escaner de uso publico

e 4 maquina de autopréstamo

Servicios ofertados

Lectura en sala.

e Salas para trabajos en grupo.

e Adquisiciéon de libros (fondos de centros y desideratas en biblioteca).
e Informacidn bibliografica y busquedas bibliograficas

e Préstamo y reserva de documentos

e Préstamo interbibliotecario.

e Formacion de usuarios/Visitas guiadas.

e Reprografia.

e Sugerencias y reclamaciones.

e Infraestructura para uso de portatiles propios.

e Préstamo de portatiles y otros materiales no bibliograficos
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e Alerta informativa (a través de DialNet o de la propia biblioteca).

e Informacion de novedades (a través de la lista de distribucion de la Biblioteca).
e Consulta a la base de datos en linea

e Cursos de Alfabetizacién Informacional ALFIN, basicos y especializados

c.2) BIBLIOTECA MELCHOR DE MACANAZ

Se trata de la Biblioteca especifica del centro. Se encuentra conectada, a través de los
depdsitos, con la Biblioteca General, de manera que sus recursos bibliograficos son
practicamente comunes, aunque en sus compactus y depdsitos de libros alberga la
bibliografia mds especializada de sus ensefianzas.

Dispone de mas de 100 puestos de lectura, si incluimos los que estdn en los depdsitos,
aunque la mayoria se encuentran en las dos salas de lectura de libre acceso. Tiene 22
ordenadores para consulta de los estudiantes (la mayoria en el aula Aranzadi) y dos
portatiles de préstamo. También estd equipada con fotocopiadora y Digital Sender’s,
asi como un Arco Antihurto que protege el fondo bibliografico. Dispone de 522 revistas
con suscripcion abierta.

La Biblioteca Macanaz abre 241 dias al ano y es gestionada por dos Bibliotecarios, con
el apoyo de 5 becarios, que, en conjunto, cubren los turnos de mafiana y tarde.

Coordinadas y unidas, fisica y organicamente, la Biblioteca Macanaz ofrece los mismos
servicios mencionados anteriormente en la General.

D) AULAS DE INFORMATICA

El edificio Melchor de Macanaz, donde se ubica la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de Albacete dispone de dos aulas de informatica

Aula de informatica Grande:

- 32 +1 Equipos LG 24V360.

o Pantalla de 23.8"
Procesador Pentium N3700
4GB RAM
500GB
Intel HD Graphics

o O O O

Aula de informatica Pequeiia:

- 12 Equipos LG 24V360.
o Pantalla de 23.8"
o Procesador Pentium N3700
o 4GB RAM
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o 500GB
o Intel HD Graphics

Existe un aula informatica de uso libre en el edificio Benjamin Palencia (a escasos
metros del edificio donde se ubica la titulacién) con 40 puestos.

E) Mantenimiento de recursos y servicios

Por ultimo, sefalar que, en la UCLM, el mantenimiento del equipamiento y de las
instalaciones se realiza, respectivamente por el Area de Tecnologia y Comunicaciones,
perteneciente a Gerencia, y por la Oficina de Gestion de Infraestructuras,
perteneciente al Vicerrectorado de Economia y Planificacidn.

El mantenimiento del equipamiento y las incidencias que pudiesen surgir con el mismo
se gestiona a través del Centro de Atencién al Usuario, donde, a través de la web
(C.A.U.; cau.uclm.es/) o por peticion telefénica, se centraliza la asistencia del servicio
de Informatica; la gestion de este servicio es eficaz y permite la atencién directa y el
apoyo al usuario de Servicios TIC. Por su parte, el personal del C:TED presta formacién
y asesoramiento al personal docente para la creacién de contenidos digitales.

La Oficina de Gestién de Infraestructuras de la Universidad de Castilla-La Mancha se
crea en 1985 con el objeto de gestionar la ejecucién de las obras, la conservacion y
mantenimiento de los edificios, el equipamiento y mobiliario y, en fecha posterior se
asume también la gestién del patrimonio.

La O.G.l tiene:

1. Un drea técnica con un arquitecto director, un arquitecto técnico como adjunto
técnico director, cuatro arquitectos técnicos y un ingeniero técnico.

2. Un drea econdmico-patrimonial, con un adjunto econdmico director como
coordinador de la misma.

En cada campus (Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo) hay, ademas del arquitecto
técnico, servicios administrativos y personal de mantenimiento. En total un equipo
humano de 26 personas que desarrollan un trabajo que, esquematicamente,
enumeramos a continuacion.

1. Proyectos de obras de nueva planta.
2. Proyectos en colaboracion con otras administraciones.
3. Conservacion y mantenimiento de edificios: mantenimiento de instalaciones y

mantenimiento general cotidiano y obras de reparacién y mantenimiento.
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4. Mobiliario y equipamiento de centros: equipamiento de nuevos edificios y
reposiciones o necesidades de completar mobiliario.

5. Gestiodn del patrimonio de la UCLM: inventario de bienes muebles e inmuebles y
gestion legal y documental de los mismos.

6. Colaboracién con otras areas de la UCLM: actividades culturales, seguridad y salud
laboral, documentacion ...

Por ultimo, comentar que completada la construcciéon de un edificio polivalente en el
Campus de Albacete, frente al que ocupa la Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Empresariales, son suficientes los espacios fisicos y los medios humanos y materiales
necesarios para la adecuada imparticion de las ensefianzas del master, en sus dos
modalidades, presencial y on-line.

En cualquier caso, la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, a través del
contrato-programa que tiene con la propia Universidad de Castilla-La Mancha, define
en cada ejercicio las necesidades de recursos para los estudios oficiales que en la
misma se imparten. Para cualquier nueva necesidad que en el futuro tuviese que
hacerse frente, si asi ocurre, la Facultad tiene perfectamente establecido el sistema de
adquisicion y financiacion de los recursos necesarios para satisfacer esa posible
necesidad.

Dado que este Master, en su modalidad presencial, se ubica, como se ha sefialado, en
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales y en dicho centro se han previsto
los mecanismos necesarios para disefiar, gestionar y mejorar los servicios y recursos
materiales que ofrece para el adecuado desarrollo del aprendizaje de los estudiantes
se alude a los mismos. La Facultad, bien directamente o bien con el apoyo de los
servicios generales de la UCLM de forma centralizada:

J Dispone de mecanismos que le permiten obtener y valorar la informacién sobre
los requisitos para el disefo, dotacidon, mantenimiento y gestién de los recursos
materiales y servicios (incluyendo los aspectos relacionados con la seguridad y el
medio ambiente).

J Cuenta con procedimientos que le facilitan informacidn sobre sus sistemas de
mantenimiento, gestién y adecuacién de los recursos materiales y servicios.

J Tiene organizado el sistema para controlar, revisar periddicamente y mejorar
de forma continua su politica y actuaciones relacionadas con su personal
administrativo y de servicios.

. Ha establecido codmo se realiza el control, revision periddica y mejora de los
recursos materiales y los servicios.

. Dispone de los procedimientos para regular y garantizar los procesos de toma
de decisiones relacionados con los recursos materiales y los servicios.
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. Cuenta con procedimientos para canalizar las distintas vias de participacién de
los grupos de interés en la gestion de los recursos materiales y en la prestacion de los
servicios.

o Dispone de un procedimiento (cdmo, quién, cuando) para rendir cuentas sobre
la adecuacidén de los recursos materiales y servicios al aprendizaje de los estudiantes y
su nivel de uso.

Para cumplir estas funciones, el Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) de la
Facultad cuenta con una serie de procedimientos documentados. De los mismos en
este Master se consideran el Proceso para la elaboracién y revisidon de la politica y los
objetivos de calidad PG-1.0-01/03; Proceso de asuncién de la responsabilidad por el
equipo de direccion PG-1.0-02/03; Proceso de gestidn y revision de las incidencias,
reclamaciones y sugerencias PG-1.0-03/03; Proceso para la gestion de los servicios PG-
1.4-01/03; Proceso para la gestion de los recursos materiales PG-1.4-02/03; Proceso
para la gestion y mantenimiento de proveedores PG-1.4-03/03 y el proceso de
indicadores.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién (ANECA) ha establecido los
siguientes 3 indicadores, de acuerdo con la siguiente definicion:

° Tasa de Graduacién: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en afio mas (d+1) en relacién con su cohorte
de entrada. Se trata de una medida de aprovechamiento académico.

° Tasa de Abandono: relacidon porcentual entre el niumero total de estudiantes de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacidn el curso anterior y que no
se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior.

° Tasa de Eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos
establecidos en el plan de estudios y el nUmero total de créditos en los que han tenido que
matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes titulados en un
determinado curso académico.

La prevision de estas tasas para el Master Universitario en Crecimiento y Desarrollo Sostenible
se ha calculado teniendo en cuenta los datos histéricos disponibles de otros Masteres
impartidos en la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, tomando también en
consideracion la menor duracién temporal del Master propuesto respecto de los estudios de
Doctorado que se venian ofertando hasta el momento, circunstancia que justifica que se
estime una mayor tasa de graduacién y una menor tasa de abandono. También se ha tomado
en consideracién los resultados alcanzados en los Doctorados impartidos en nuestra
Universidad, medidos, en este caso, ya que se trata de una propuesta de segundo ciclo, a
través de Diploma de Estudios Avanzados.

Por otra parte, la prevision realizada se justifica también por el perfil de ingreso recomendado
para la titulacion, estando dirigida a unos alumnos que poseen unos conocimientos basicos en
materia de economia y métodos cuantitativos. Ademas estos alumnos, manifiestan un
especial interés por profundizar en el conocimiento de las materias que integran el ambito de
conocimiento propio de la titulacion propuesta.

De acuerdo con lo sefialado, se espera que se supere el 75 por ciento de los alumnos
matriculados a tiempo completo en el Master se gradien en un solo curso académico (Tasa de
Graduacion). Entre un 10 y un 15 por ciento se prevé que requieran mas un afo para
completar todos los créditos.

A partir de la experiencia de otros programas de Master en otras Universidades, se espera que
la Tasa de Abandono se sitle entre un 5y un 10 por ciento. La Comisidn de Garantia de Calidad
y el propio Plan de Accién Tutorial pretenden reducir esta tasa de abandono (véase punto
4.3.2).
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Respecto a la Tasa de Eficiencia, se considera que cuando un estudiante se matricula de la
totalidad de créditos del Master en curso académico pero no consigue evaluacién positiva en
todas las materias en las que se ha matriculado, necesitard de segunda y sucesivas matriculas.
Cuando esto suceda, dicha tasa bajard del 100% (valor 6ptimo). En el caso de un estudiante
con dedicacién plena al Mdaster se espera que tan soélo requiera, en media, de una doble
matricula en unos 18 créditos, que suma, aproximadamente, el peso del Trabajo Fin de Master
y una asignatura obligatoria o las practicas externas. En tal caso, si uno de cada cuatro
estudiantes (de nuevo una estimacion promedio) se encontrara en esta circunstancia, la tasa
de eficiencia de los participantes a tiempo completo seria del 92 por ciento. En el caso de los
participantes a tiempo parcial, en la medida en que la carga se distribuye con menos
intensidad, es de esperar que sea cercana al 100%, (del orden del 95 por ciento bajo el
supuesto de que sélo uno de cada cinco estudiantes necesita matricularse dos veces de 20
créditos). Si una tercera parte del alumnado se involucra en el Master a tiempo parcial,
entonces la tasa media de eficiencia en el total de alumnos sera del 93 por ciento.

Estimacion valores cuantitativos %
Tasa de graduacién 75
Tasa de abandono 5-10
Tasa de eficiencia 92
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