GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4311106

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 06/02/2024

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO cODIGO
CENTRO
Universidad de Castilla-La Mancha Facultad de Derecho 02003855

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Criminologiay Delincuencia Juvenil

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Criminologiay Delincuencia Juvenil por laUniversidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Derecho y especialidades juridicas

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

CARGO

JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

NOMBRE Y APELLIDOS

Rector

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Redl 680222323
E-MAIL PROVINCIA FAX
julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informaque los
datos solicitados en este impreso son necesarios para latramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal .

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Ciudad Real, AM 11 de enero de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4311106

Fecha: 06/02/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en Criminologiay Delincuencia| No Ver Apartado 1:
Juvenil por laUniversidad de Castilla-La Mancha Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas Derecho

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Derecho y especialidades juridicas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

034

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

cODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

90

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

12

54

24

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-L a Mancha
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

02003855

Facultad de Derecho

1.3.2. Facultad de Derecho
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4311106

Fecha: 06/02/2024

30 30

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 12.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES
01 - Capacidad paradesarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar |a creacion de respuestas aternativasy
credtivas.

04 - Capacidad para desarrollar un espiritu critico en el campo cientifico a tratar, que le permita disefiar proyectos de investigacion
que posibiliten ampliar los conocimientos y probar |a hipétesis de partida.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacién cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas interpersonal es, asociadas a la capacidad de relacion con otras personas y de
trabajo en equipo.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades de aprendizaje que e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

08 - Capacidad para gestionar proyectos de investigacion.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

10 - Capacidad para divulgar los resultados obtenidos en medios cientificos de difusion internacional .
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de |a conducta antisocial y delictiva, laprevencion y laintervencion
eficaces con jovenes y menoresinfractores, el control socia formal y el sistema de justicia de menores.

02 - Adquirir conocimientos sobre |os principales métodos de investigacion y técnicas de recogiday andlisis de datos empleados en
Criminologia.

03 - Capacidad para emplear laldgicay lametodologia cientificaen el proceder habitual del alumno a realizar investigacion
criminolégica.

04 - Capacidad para €l andlisis critico de los datos 'y las teorias de carécter criminol égico.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la
Criminologia.

06 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informaticas Utiles para la investigacion
criminolégica.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas para disefiar y gestionar proyectos de investigacion aplicada en el ambito
criminol égico.
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08 - Capacidad para desarrollar habilidades para formar parte de asociaciones, sociedades cientificas y grupos de trabajo de caracter
multidisciplinar.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de | as politicas sociales y criminales de su entorno més inmediato

10 - Capacidad para desarrollar una concepcion de la comunidad cientifica criminoldgicaal servicio delapaz y el progreso social
que impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accidn y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento Gtil de andlisisy solucion de problemas sociales.

4, ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ACCESO

Las vias de acceso se ajustarén a lo establecido en articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales:

1. Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por unainstitucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Méster. Para acceder a este master se requiere estan en posesion de un titulo que habi-
lite para el ejercicio de laprofesion de enfermeria.

2. Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacién de
sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aguellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titul os universitarios ofi-
ciaes espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo parael acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta viano implicard, en ningn caso, la
homologacion del titulo previo de que esté en posesion €l interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar |as ensefianzas de M éster. Parala ad-
mision sin homologacion del titulo extranjero, se requerirdlaautorizacion del Rector, previo informe favorable de la Comision Académica del Master.

REGLAMENTO PARA LA ELABORACION, DISENO Y APROBACION DE LAS NUEVAS ENSENANZAS DE MASTER UNIVERSITARIO EN LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA.

Articulo 8.- Admision de estudiantes.

1. Los estudiantes seran admitidos en un Master Universitario mediante resolucién de la Comisién Académica del Master, conforme a los requisitos y
criterios de valoracién de méritos que se definan para cada uno de ellos, entre los que podran figurar requisitos de formacién previa especifica en algu-
nas disciplinas o de formacién complementaria. Los alumnos que cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podran formular reclamacion
ante la Comision de Reforma de Titulos y Planes de Estudios, que recabara para su resolucién los informes que considere oportunos.

2. La formacion complementaria podra formar parte de la oferta de créditos del méster y el estudiante podra cursarla como parte de sus estudios siem-
pre gue no le suponga la realizacién de mas de 120 créditos ECTS para obtener el titulo. Dicha formacién complementaria podra disefiarse con mate-
rias del propio master universitario o, mediante la autorizacién de los responsables del programa, con asignaturas de otros planes de estudios oficiales
de la UCLM.

3. Los sistemas y procedimientos de admision deberan incluir, para los estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapaci-
dad, los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran, en su caso, la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos.

4. La Comisién Académica de cada uno de los masteres elaborard y publicara, con el informe favorable de la Comisién de Reforma de Titulos y Planes
de Estudios, los criterios especificos de admisién, y en su caso, el disefio concreto de la formaciéon complementaria.

Para la admision a este Master Universitario en Criminologia y Delincuencia juvenil se recomienda estar en posesién de un titulo de licenciado o de
grado en Criminologia o de cualquier titulo de licenciado, diplomado o graduado, de caracter oficial, perteneciente a las ciencias juridicas y sociales,
las ciencias de la salud y las ciencias humanas.

Ademas y de acuerdo a lo dispuesto en la Disposicién Adicional Cuarta del RD 1393/07 para la admisién a este Master se ha previsto que:

- Para los alumnos licenciados en Criminologia, se pueden reconocer los 12 créditos del médulo PROPEDEUTICO si superan una prueba de acceso.
- Para los actuales Diplomados, se les permitir4 el acceso a este Master, siempre que demuestren que han cursado ademés 30 ECTS de asignaturas
bésicas y/o obligatorias de un grado en Criminologia.

La normativa de la UCLM establece que:

1. Los estudiantes seran admitidos en un Master universitario mediante resolucién de la Comisién Académica del Master, conforme a los requisitos y
criterios de valoracién de méritos que se definan para cada uno de ellos, entre los que podran figurar requisitos de formacion previa especifica en algu-
nas disciplinas o de formacién complementaria. Los alumnos que cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podran formular reclamacion
ante la Comision de Reforma de Titulos y Planes de Estudio, que recabara para su resolucién los informes que considere oportunos.

2. La normativa de la Universidad sera modificada para que los complementos formativos se deban cursar necesariamente fuera del Master.

3. Los sistemas y procedimientos de admisiéon deberan incluir, para los estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapaci-
dad, los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran, en su caso, la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos.docencia en el programa, que tendra en cuenta los siguientes criterios:

- Titulaciones oficiales pertenecientes a las ciencias juridicas y sociales, las ciencias de la salud y las ciencias humanas (10%)

- Expediente académico (30%)

- Perfil y adecuacion de la formacion previa a los contenidos del Master (10%)

- Otros méritos académicos o de formacién (postgrados, otras titulaciones, congresos, publicaciones, etc¢,), en especial se valorara la formacién com-
plementaria en aspectos relacionados con el &mbito criminolégico (20%).
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- Idiomas 10%

- Finalmente se valorara con idéntico porcentaje (20%)

o Que la finalizacién de los estudios de grado se haya realizado en los dos Ultimos cursos académicos.

o Experiencia profesional en sectores relacionados con el &mbito de la Criminologia, como:

# Organismos publicos que gestionan servicios relacionados con la delincuencia, el bienestar social o la seguridad (Concejalias, Consejerias, Delega-
ciones y otros servicios especializados) y en especial con la delincuencia juvenil (Técnicos de Atencién al Menor).

# Personal de seguridad, tanto publica (Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado) como privada.

# Personal que trabaja en la Administracion de Justicia, especialmente, en la justicia de menores.

Una vez publicadas la lista de admitidos, los solicitantes excluidos dispondran de un plazo de reclamaciones de 10 dias hébiles, que presentaran ante
la Comision de Reforma de Titulos y Planes de Estudio.

4. La Comisién Académica de cada uno de los Masteres elaboraran y publicaran, con el informe favorable de la Comisién de Reforma de Titulos y Pla-
nes de Estudio, los criterios especificos de admisién, y en su caso, el disefio concreto de la formaciéon complementaria.

Las solicitudes de preinscripcion iran dirigidas a la Comisién Académica, en los plazos establecidos por la UCLM, debidamente cumplimentados y
acompafadas de los siguientes documentos:

# Impreso de preinscripcion

# Documento acreditativo de la identidad del interesado (DNI o Pasaporte)

# Certificacion Académica Personal

# Titulo académico que permita el acceso al Master. En su caso, debidamente traducido al castellano y legalizado por las autoridades competentes.
# Curriculum Vitae

# Otros (experiencia profesional, otras titulaciones, idiomas, carta de presentacion,..).

En cuanto a la admision, de acuerdo con lo establecido en la normativa de la ULM, las solicitudes seran valoradas por la Comisién Académica del
Master, presidida por el Coordinador y compuesta por otros cuatro miembros, todos profesores doctores.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los alumnos de nuestra Universidad pueden seguir haciendo uso de los recursos tecnolégicos que poniamos a su disposicién
durante su etapa de futuros alumnos:

- Acceso a los contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el perfil de acceso alumno de nuestra pagina web www.uclm.es. En él
podran encontrar informacién sobre becas, alojamiento, matricula, catalogo bibliografico, etc.

- En esa misma pagina web podran encontrar los contenidos académicos y oferta de servicios de todos los centros de la Universidad.

- Acceso al buzén del alumno (http://www.uclm.es/alumnos/buzon/todos) como cauce para canalizar sus consultas de caracter administrativo du-
rante su estancia en la universidad.

- Cuentas de correo electrénico a través de las cuales se les hace llegar informacién administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa
de matricula, becas, etc.).

- Consulta de su expedientes administrativos en red a través de la aplicacion informética especifica.

- Realizacion de automatricula, bien de forma asistida con cita previa en sala o a través de Internet. A tal efecto se programan acciones formativas en
todos los campus por parte de las Unidades de Gestién de Alumnos de Campus. También se les remite un enlace a su cuenta de correo electrénico
para descargarse el manual de automatricula.

- Para la utilizacién de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y se-
guridad en sus operaciones.

- Préximamente se iran incorporando nuevas funcionalidades de informacién y apoyo administrativo con una fuerte base tecnolégica.

La Universidad de Castilla La-Mancha sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren algun tipo de discapacidad en su incor-
poracién al mundo universitario, puso en marcha el Servicio de Atencién al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas di-
ficultades aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solucién individualizada a cada alumno. La informacién sobre servicios se en-
cuentra en la siguiente direccion web: http://www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/saed/intro.html

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de intercambio que tiene establecidos nuestra Universidad, rea-
lizar estancias en otras universidades o bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposicion la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI),

la cual bien a través de su pagina web http://www.uclm.es/ori o de los distintos folletos informativos facilita informacién de todo tipo para estos estu-
diantes.

Conscientes de la importancia de una vision mas integral del alumno, el Vicerrectorado de Estudiantes creé el Servicio de Atencién Psicopeda-
gobgica (SAP) en los campus de nuestra Universidad. En ellos, ademas de una atencion personalizada, podran participar en los distintos talle-

res que desde él se organizan y de los cuales pueden obtener informacién a través de su pagina web www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/
atencionPsicologica.asp.

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus alumnos y graduados el Centro de Informacién y Promocién del Empleo (CI-
PE) a través del cual podran acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacién laboral, aula permanente de autoempleo, informacién académi-
co-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con caracter rotatorio en cada uno de los campus y que se constituye como un
punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la pagina web www.uclm.es/cipe.

Las acciones de acogida previstas para los alumnos de este Master Universitario son:

- El primer dia se realizara un acto de recepcion y bienvenida a los alumnos por parte del Coordinador del Master y de algunos de los profesores que
participan en el mismo (al menos los que componen la Comisién Académica). En este acto se explicard la finalidad de los estudios de posgrado, el fun-
cionamiento general del Master, se presentara al personal de apoyo y los procedimientos que se han disefiado para satisfacer sus demandas y se pro-
piciara la interaccién con los alumnos para facilitar que se conozcan entre si.

- Entrega de documentacion de interés para los alumnos (presentacion del master plano del campus, plano de la ciudad, calendario de clases presen-
ciales, y explicacion de tramites administrativos a realizar durante su estancia en el Campus).

- Visita guiada por el Servicio de apoyo a alumnos para mostrar los servicios del campus que los alumnos tienen a su disposicién y presentacion a las
personas responsables de los mismos.

Ademas de estas acciones, durante el primer curso cada alumno tendra asignado un tutor personal que sera su persona de referencia para cualquier
duda o problema que le surja en cuanto al desarrollo y funcionamiento del Master. Para ello la Comisién Académica designara a cinco profesores co-
mo profesores-tutores de primer curso y asignara tres alumnos a cada uno de ellos. Durante el segundo curso sera el tutor de la investigacion quién
garantice el apoyo y orientacién que el alumno pueda demandar.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0

0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
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MINIMO MAXIMO

0

0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

135

En esta titulacion no se reconoceran créditos por estudios universitarios no oficiales.

La normativa de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra disponible en http://
www.uclm.es/organos/vic_docencia/normativa.asp?opt=2, concretamente en el enlace: http://www.uclm.es/
doc/?id=UCLMDOCID-12-130

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Exposicién de Motivos.

Con fecha 18 de junio de 2009, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobé la Normati-
va sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Castilla-La Mancha, publicada en el Bole-
tin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha nimero 128 de noviembre de 2009.

El 3 de julio de 2010 se publicé en el BOE el Real Decreto 861/2010 que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificacién que con-
templa, entre otras cuestiones en su art. 6, aspectos que afectan al reconocimiento y transferencia de créditos relati-
vos a la imposibilidad de reconocer el trabajo fin de grado o master, sefialando la facultad de reconocer la experien-
cia profesional o laboral, las ensefianzas universitarias no oficiales y las ensefianzas superiores no universitarias.

Con fecha 31 de diciembre de 2010 se publica en el BOE el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que
se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, que se refiere sus art. 6, 7.1 y 17.3 entre otros derechos, a la po-
sibilidad que tienen los estudiantes a que se reconozcan y se validen a efectos académicos los conocimientos y las
competencias o la experiencia profesional adquiridas con caracter previo.

Por otra parte, la Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la
que se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional,
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, publicada en el BOE de 12 de mar-
zo de 2011, promueve en su Disposicion Adicional primera la colaboracion entre formacion profesional superior y la
ensefianza universitaria, estableciendo la posibilidad de reconocer créditos entre quienes posean el titulo de Técnico
Superior, o0 equivalente a efectos académicos, y cursen ensefianzas universitarias de grado relacionadas con dicho
titulo.

Por ultimo, con fecha 16 de diciembre de 2011 se publica en el BOE el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviem-
bre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior, que regula el modelo para establecer
relaciones directas entre determinadas titulaciones de la ensefianza superior no universitaria y los estudios universi-
tarios oficiales, y que tiene por finalidad principal la promocién y favorecimiento de la movilidad de los estudiantes de
formacion profesional que deseen cursar estudios universitarios oficiales, y viceversa.

La entrada en vigor de estas nuevas normas requiere introducir las modificaciones necesarias en nuestra normativa
de reconocimiento y transferencia de créditos para adaptarla a lo dispuesto en la legislacién estatal.

En su virtud, a propuesta del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales, el Consejo de Gobierno, en
su sesion de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa para el reconocimiento y transferencia de crédi-
tos tanto para los estudios de grado como de postgrado.

Capitulo |

Reconocimiento de créditos

Articulo 1. Definicién

1.1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Castilla-La Mancha de los crédi-
tos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en esta u otra universidad, son computados en otra
distinta a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cur-

sados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros
titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
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1.2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
tarén a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competen-
cias inherentes a dicho titulo.

1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado o de Master al estar orientados
a la evaluacion de las competencias asociadas a los titulos correspondientes.

Articulo 2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas oficiales de Grado
2.1. Reconocimiento de créditos de materias basicas entre ensefianzas de Grado

2.1.1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

2.1.2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

2.1.3. El nimero de créditos de formacion béasica que curse el estudiante més el nimero de créditos de formacién
bésica reconocidos, deberan sumar, al menos, el nimero de créditos de formacion basica exigidos en la titulacion de
grado de destino. De forma voluntaria, el estudiante podra matricular y cursar més créditos del minimo exigido en la
formacion bésica para garantizar la formacion fundamental necesaria en el resto de materias de la titulacion. En este
Gltimo caso, el estudiante podra renunciar a la evaluacién de las asignaturas cursadas voluntariamente, mediante el
procedimiento que la Universidad establezca.

2.2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas de Grado de materias no contempladas en el plan de es-
tudios como formacién basica.

2.2.1. El resto de los créditos podran ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien
asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transver-
sal.

2.2.2. Debera tenerse en cuenta que procedera el reconocimiento cuando se compruebe que los créditos presentan
un grado de similitud en competencias, contenidos y cantidad de, al menos, un 60 % con respecto a los médulos,
materias y asignaturas de la titulacion destino.

2.2.3. Podran reconocerse créditos optativos conforme a lo establecido en los dos puntos inmediatamente anterio-
res, alin cuando en la titulacion de destino las asignaturas optativas estén organizadas en itinerarios. En este su-
puesto se dara al estudiante la posibilidad de completar los créditos necesarios para finalizar sus estudios sin nece-
sidad de obtener uno de los itinerarios previstos.

2.2.4. Se debera reconocer, en todo caso, la totalidad de la unidad certificable aportada por el estudiante. No se po-
dra realizar un reconocimiento parcial de la asignatura.

2.2.5. Para créditos de Préacticas Externas, podran reconocerse los créditos superados, en la UCLM o en otra univer-
sidad, cuando su extension sea igual o superior a la exigida en la titulaciéon y cuando su tipo y naturaleza sean simi-
lares a las exigidas, a juicio de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del titulo correspondien-
te. Las practicas realizadas por los estudiantes en el marco de los convenios de colaboracion educativa realizados
por el Centro responsable de la titulacion Unicamente podran ser reconocidos cuando en el correspondiente plan de
estudios figuren Practicas Externas con caracter obligatorio u optativo.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas de grado y titulos del sistema universitario anterior
al RD 1393/2007

3.1. Titulos de Grado que sustituyen a titulos de las anteriores ensefianzas en la Universidad de Castilla-La
Mancha.

3.1.1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme al sistema universitario anterior al regulado en el
RD 1393/2007, podran acceder a las ensefianzas de Grado previa admision por la Universidad de Castilla-La Man-
cha conforme a su normativa reguladora y lo previsto en el citado Real Decreto.

3.1.2. En caso de extincion de una titulacion en la Universidad de Castilla-La Mancha por implantacién de un nue-

vo titulo de Grado, la adaptacién del estudiante al nuevo plan de estudios implicara el reconocimiento de los créditos
superados en funcién de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias o asignatu-
ras cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulaciéon de Grado. Cuando tales compe-
tencias y conocimiento no estén explicitados o no puedan deducirse, se tomara como referencia el nimero de crédi-
tos y/o los contenidos de las materias cursadas.
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3.1.3. Igualmente, se procedera al reconocimiento de los créditos superados que tengan caracter transversal en los
nuevos estudios de grado.

3.1.4. Las materias o0 asignaturas superadas en un plan antiguo de la Universidad de Castilla-La Mancha que no ten-
gan equivalencia con alguna de las del nuevo grado, se incorporaran en el expediente académico del alumno como
créditos genéricos de caracter optativo. Si en el proceso de adaptacion se completara toda la optatividad requerida,
los créditos restantes se pasaran al expediente con el caracter de transferidos.

3.1.5. A estos efectos, los planes de estudios conducentes a los nuevos titulos de Grado contendran un cuadro de
equivalencias en el que se relacionaran las materias o asignaturas del plan o planes de estudios en extincién en la
Universidad de Castilla-la Mancha con sus equivalentes en el plan de estudios de la titulacién de Grado.

3.2. Reconocimiento de créditos entre estudios diferentes.

El reconocimiento de créditos en una titulacion de Grado de las materias o asignaturas superadas en una titulacion
del sistema universitario anterior al RD 1393/2007, que no haya sido sustituido por dicho titulo de grado, se regira
por lo establecido en todos los puntos del apartado 2.2.1 y del 2.2.2 de la presente normativa.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos correspondientes a titulos de Grado regulados por normativa nacio-
nal o comunitaria

4.1. Se reconoceran automaticamente los créditos de los médulos o materias definidos en las Ordenes Ministeriales
que establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio
de una determinada profesion.

4.2. Asimismo, se reconoceran los médulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas titulaciones sujetas a
normativa comunitaria.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias

Se podran reconocer hasta 6 créditos por la participacion de los estudiantes en las actividades especificadas en el
art. 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, de acuerdo con la normativa que al
efecto establecio la Universidad por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2011 para el reconocimien-
to de créditos en estudio de grado por la participacién en actividades universitarias, culturales, deportivas, de repre-
sentacién estudiantil, solidarias y de cooperacién en la UCLM. El nimero de créditos reconocidos por estas activida-
des se computaran entre los créditos optativos exigidos en el correspondiente plan de estudios.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos en las ensefanzas oficiales de Master Universitario

6.1. Quienes estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las ensefian-
zas conducentes a la obtencion de un titulo de Master Universitario podran obtener reconocimiento de créditos por
materias previamente cursadas, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asocia-
dos a las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del Méaster Universitario.

6.2. Igualmente, entre ensefianzas de Master Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado re-
gulados por el Real Decreto 778/1998, de Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real De-
creto 56/2005 o de titulos de Master desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007, serén objeto de reconoci-
miento las materias cursadas en funcion de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las
ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master que se curse en el momento de la
solicitud.

6.3. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafia, para
los que el Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se recono-
ceran los créditos de los médulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse supera-
do integramente un determinado mddulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcion
de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 7. Reconocimiento de estudios superiores no universitarios

7.1. En virtud de los dispuesto en el articulo 36 de la Ley Orgéanica de Universidades, en la redaccion dada por la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por el Gobierno de la Nacién,
en su caso, el Gobierno de la Comunidad Autbnoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La
Mancha, podran ser reconocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en ensefanzas artisticas supe-
riores, en la formacion profesional de grado superior, en las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de
grado superior y en las ensefianzas deportivas de grado superior.

7.2. A estos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el art.- 77.3 de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién
de Castilla-La Mancha, y en el art.5.2 del R.D. 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de Estudios en
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el ambito de la Educacion Superior, se promoveran los acuerdos de colaboracion necesarios entre la universidad y
la Comunidad Autonoma para establecer el reconocimiento de créditos entre estudios de grado y ciclos formativos
de grado superior de la formacién profesional.

7.3. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan
acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de ensefianzas superiores no universitarias en los mis-
mos términos. En cualquier caso, la Universidad establece que el nimero maximo de créditos que se podran recono-
cer en una titulaciéon de grado por estudios superiores no universitarios sera de 54.

Articulo 7. Bis. Reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universita-
rias no oficiales

7 bis.1. La experiencia profesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios establecidos por el
Centro responsable de la ensefianza, podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la ob-
tencion de un titulo oficial de Grado o Méster Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las
competencias inherentes a dicho titulo. La Comision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de
Créditos tendra en cuenta los siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o profesional:

- El reconocimiento se aplicara preferentemente en los créditos de préacticas externas (practicum) que contemple el
plan de estudios o, en su caso, en materias de contenido eminentemente practico (mas del 50 % de los créditos de
la materia).

- El estudiante que solicite el reconocimiento de créditos por experiencia profesional debera aportar: ¢, Solicitud de
reconocimiento de créditos en el formato oficial que habilite la Universidad.

¢, Certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social.

¢ Certificado de la empresa o empresas en las que haya desarrollado la actividad susceptible de reconocimiento en
el que el Director de Recursos Humanos o persona que ocupe un puesto de similar responsabilidad certifique las
funciones realizadas por el trabajador. En el caso de trabajadores autbnomos, no sera necesario la aportacién de di-
cho documento, aunque la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro podra requerir la do-
cumentacion complementaria que considere oportuna.

¢ Memoria realizada por el estudiante en la que explique las tareas desarrolladas en los distintos puestos que ha
ocupado y en las que, en su opinion, le han permitido obtener algunas de las competencias inherentes al titulo en el
que desea obtener el reconocimiento académico.

- Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la documentacion pre-
sentada por el estudiante, podran acordar realizar una entrevista personal para aclarar ciertos aspectos y, en su ca-
S0, realizar una prueba de caracter objetivo para valorar las competencias que declara poseer el estudiante.

- Cuando el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las practicas externas
0 que no tenga un caracter practico, la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro, si esti-

ma que podria ser reconocible, debera elaborar un informe y remitir la solicitud junto con la documentacion aportada
por el estudiante a la Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universi-
dad, que sera el 6rgano responsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la acreditacion de
experiencia profesional.

7 bis.2. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales condu-
centes a la obtencion de los titulos referidos en el art.- 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades. A estos efectos seran reconocibles en las ensefianzas oficiales los créditos obtenidos en estudios uni-
versitarios no oficiales que se encuentren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) con-
forme a lo dispuesto en el art. 17 del RD 1509/2008, de 12 de septiembre.

7 bis.3. El nimero de créditos objeto de reconocimiento por experiencia profesional o laboral y ensefianzas univer-
sitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento de los créditos totales que constituyen el
plan de estudios.

7 bis.4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universi-
dad de Castilla-La Mancha podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al se-
flalado anteriormente o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el titulo haya sido ex-
tinguido y sustituido por un titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacion del nuevo
plan de estudios.
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7 bis.5. Las memorias elaboradas para la verificacion del Consejo de Universidades de los titulos de Grado y Mas-
ter Universitario, deberan incluir, si asf lo estima el érgano responsable de las ensefianzas, la posibilidad de recono-
cimiento de créditos por otras ensefianzas universitarias no oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento
de la experiencia profesional o laboral en el &mbito de la titulacién que el nuevo estudiante pudiera acreditar.

7 bis.6. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma de-
beran acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ense-
flanzas universitarias no oficiales en los mismos términos.

Articulo 8. Estudios extranjeros

8.1. Para los estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios
en el extranjero, se mantiene el régimen establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las
condiciones de homologacion y convalidacién de titulos y estudios extranjeros de educacion superior.

8.2. Una vez efectuada la homologacién, el reconocimiento de créditos estara sujeto a los preceptos contenidos en
la presente normativa.

Articulo 9.- Estudios interuniversitarios y programas de movilidad

En las ensefianzas que se organicen de forma conjunta con otras Universidades espafiolas o extranjeras, y en los
programas de movilidad se estara, en lo concerniente al reconocimiento de créditos, a lo dispuesto en los correspon-
dientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Capitulo Il
Transferencia de Créditos
Articulo 10: Definicién

10.1. Segun la redaccién dada por el punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos
implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante,
se incluirén la totalidad de los créditos superados en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u
otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

10.2. La transferencia de créditos requiere la previa aceptacion del estudiante en las ensefianzas correspondientes.
Articulo 11. Procedimiento

11.1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al
Sr. Decano/Director del respectivo Centro, o en su caso, al Coordinador del Master Universitario.

11.2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido superados en otro centro universitario, la acreditacion do-
cumental de los créditos cuya transferencia se solicita deberéa efectuarse mediante certificacién académica oficial por
traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Capitulo lll

Organos competentes de Resolucion, plazos y procedimiento, e incorporacion al expediente de los estudian-
tes el reconocimiento y la transferencia de créditos

Articulo 12. Organos competentes para la resolucion de reconocimiento de créditos en Titulos de Grado y
Master

12.1. Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros estaran constituidas por cin-
co miembros designados por el 6rgano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de los estu-
diantes. Sus funciones seran:

- Estudio, propuesta y emision de resolucion expresa, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 7.bis, sobre las solicitu-
des de reconocimiento de créditos. A tal efecto, las Comisiones podran solicitar informes a los Departamentos que
correspondan. Las resoluciones de reconocimiento deberan dictarse respetando la fecha limite que el Vicerrectorado
con competencias en materia de estudiantes fije para cada curso académico al efecto, y, en todo caso, en un plazo
maximo de tres meses desde la presentacién de la solicitud.

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
N
N
~
<
Yo
o
[32]
[ce]
(o]
~
[e)]
N
©
N~
[a2]
N~
—
N~
N~
Yo
o
Yo
—
~
>
[0}
(@]

11/ 64



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715057717376297983054722

Identificador : 4311106 Fecha: 06/02/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

- En la resolucién de reconocimiento se debera indicar el tipo de créditos reconocidos, asi como las materias o asig-
naturas que el estudiante no debera cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias correspon-
dientes a los créditos reconocidos.

- Elaborar, en coordinacién con los Departamentos que correspondan, tablas de reconocimiento para aquellos su-
puestos en que proceda el reconocimiento automatico de créditos obtenidos en otras titulaciones oficiales de Grado,
de la misma o distinta rama de conocimiento, o en titulaciones oficiales de Master Universitario. Las tablas de reco-
nocimiento seran publicas para informar con antelacién a los estudiantes sobre las materias o asignaturas que les
seran reconocidas.

- Emitir informe, previamente a su tramitacion, sobre los recursos que se puedan interponer respecto al reconoci-
miento de créditos.

- Las resoluciones de reconocimiento y los acuerdos adoptados sobre las reclamaciones interpuestas contra el reco-
nocimiento serén firmadas por el Presidente de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos corres-
pondiente.

12.2. Se constituira la Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Univer-
sidad, formada por los vicerrectores con competencias en materia de grado, master, y ordenacién académica, o per-
sonas en quien deleguen, un profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Con-
sejo de Gobierno a propuesta del Consejo de Direccion, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro
de postgrado, y como secretario, el Director Académico del vicerrectorado con competencias en materia de Grado y
Master.

Sus funciones seran:
- Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Cen-

tros en los procesos de reconocimientos de créditos.

- Coordinar a las Comisiones Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros para que exista una linea
comun de actuacion en la aplicacion de esta normativa.

- Resolver, en primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los proceso de reconocimiento.

- Revision de los recursos de alzada que se interpongan a las resoluciones de las Comisiones de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de los Centros.

- Validar las tablas de reconocimiento automaticas que publiquen los Centros.

- Informar los reconocimientos que se puedan establecer entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las ensefian-
zas universitarias, asi como los posibles reconocimientos de la experiencia laboral que se pudiera contemplar en los
distintos planes de estudios.

- Resolver las propuestas de reconocimiento de créditos de asignaturas por experiencia profesional o laboral, previo
informe favorable del Centro responsable de la titulacion.

12.3. Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, se podré interponer
reclamacion en el plazo de 10 dias hébiles a contar desde el dia siguiente de la recepcion de la resolucion de reco-
nocimiento.

12.4. Contra los acuerdos adoptados por las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase
de reclamacion, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la notificacién.

Articulo 13. Plazos y procedimientos

13.1. La Universidad podra establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud para que los estudiantes puedan
solicitar el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el proceso en los periodos de matricula.
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13.2. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado en las unidades admi-

nistrativas que determine la Universidad, quien debera aportar la certificacion académica, asi como el plan de estu-
dios de origen y el programa de todas las asignaturas de las que se solicite el reconocimiento, con indicacion de las
competencias adquiridas.

13.3. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o asignaturas realmente cursadas
y superadas, en ningun caso se referiran a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adapta-
das.

13.4. Aquellos estudiantes solicitantes de transferencia de créditos que hayan cursados sus ensefianzas en una Uni-
versidad distinta de la UCLM deberan aportar los documentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorpora-
cién de la informacion a su expediente académico.

Articulo 14. Incorporacién al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos

14.1. Los créditos, encuadrados en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran al nuevo expediente
del estudiante con el literal, la tipologia, el nUmero de créditos y la calificacién obtenida en el expediente de origen,
con indicacién de la Universidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulacién T, Universidad U).

14.2. Si al realizarse el reconocimiento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se indicara en el expediente
la tipologia de origen pero también se hara constar el tipo de créditos reconocidos en destino.

14.3. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1
de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicion por las universidades del suplemento Euro-
peo al Titulo.

14.4. Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educacién Supe-
rior, en las certificaciones académicas de los titulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberan incluirse los
siguientes aspectos:

¢, Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo

¢, En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacion oficial en la que se establezcan las condiciones del
plan de estudios y requisitos de verificacion.

¢, Materias de formacién basica a las que se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y
¢ Traduccion al inglés de todas las materias y asignaturas cursadas por el estudiante.

14.5. El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Méaster por ensefianzas universitarias no oficiales, por
ensefianzas superiores no universitarias o por experiencia profesional o laboral, previo abono del precio publico co-
rrespondiente, se incorporara sin calificacion, por lo que no computara a efectos de baremacién del expediente.

DISPOSICION ADICIONAL

En las ensefianzas de Master Universitario se habilita a la correspondiente Comision Académica del Master para que
actle como Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de ese titulo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las convalidaciones de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES, seguiran rigiéndose conforme a los crite-
rios establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, por el que se establecen directri-
ces generales comunes de los planes de estudio de los titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, sin perjuicio de que seran las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos estable-
cidas en la presente normativa las competentes para dictar las correspondientes resoluciones.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa sobre Adaptacioén a los nuevos Planes de Estudio de la UCLM, aprobada en Junta de
Gobierno de 20 de julio de 1999.

DISPOSICION FINAL
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La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad tras
su aprobacion en Consejo de Gobierno.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Los alumnos estudiaran obligatoriamente |os grupos de lecturas. De forma oportuna el docente y los alumnos desarrollaran,
siguiendo el orden de la programacién de la materia, los temas atratar en cada una de las unidades de aprendizaje

Laformade canalizar lo anterior es mediante clases presencial es/semipresenciaes, através de preguntas a docente donde
expondrén sus dudas, asi como mediante intervenciones voluntarias tendientes a rebatir, fundamentadamente, |os conocimientos
expuestos en el material bibliogréfico o; por €l contrario, reforzarlos mediante la adicidn de nuevos conoci mientos proporcionados
gracias a su preocupacion y esfuerzo personal

A lolargo del semestre, el alumno debera presentar dos trabajos escritos. El primero de ellos consiste en la elaboracion de un
escrito analizando uno de los temas fundamental es de la materia, siguiendo las orientaciones del profesor. Para €llo, contara con
una lista de posibles temas que se distribuirdn entre los alumnos en funcion, entre otros criterios, de la proporcionalidad entre la
complgjidad del tema

El segundo trabajo consiste en larealizacion de una memoria explicativa de los temas que son objeto del programa de la asignatura.
Cada alumno tiene libertad para organizar su memoria como crea més conveniente, pudiendo ésta basarse en las explicaciones
tedricas contenidas en los manuales, andlisis de jurisprudencia, presentacion de casos, en fin, una conjuncién de todo ello. En todo
caso, el profesor orientara a cada alumno de maneraindividualizada

Clase tedrica

Exposicién de trabajos

Tareas virtuales
Trabgjo individua
Trabajo Guiado y Tutorias virtuales

Intercambios virtuales (foros de debate)
Estudio y Trabajo Individual

Clase tedricalexpositiva

Estudio y Trabajo en Grupo

Tutorias virtuales

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales y/o presenciales

Exposicion y defensadel trabajo
Edicion del trabajo
53 METODOLOGIASDOCENTES

L os alumnos estudiaran obligatoriamente los grupos de lecturas. De forma oportuna el docente y los alumnos desarrollaran,
siguiendo el orden de la programacién de la materia, los temas atratar en cada una de las unidades de aprendizaje

Laformade canalizar lo anterior es mediante clases presencial es/semipresenciales, através de preguntas a docente donde
expondrén sus dudas, asi como mediante intervenciones voluntarias tendientes a rebatir, fundamentadamente, |0s conocimientos
expuestos en el material bibliogréfico o; por €l contrario, reforzarlos mediante la adicidn de nuevos conoci mientos proporcionados
gracias a su preocupacion y esfuerzo personal

A lolargo del semestre, el alumno debera presentar dos trabajos escritos. El primero de ellos consiste en la elaboracion de un
escrito analizando uno de los temas fundamental es de la materia, siguiendo las orientaciones del profesor. Para €llo, contara con
una lista de posibles temas que se distribuirdn entre los alumnos en funcion, entre otros criterios, de la proporcionalidad entre la
complgjidad del tema

El segundo trabajo consiste en larealizacion de una memoria explicativa de los temas que son objeto del programa de la asignatura.
Cada alumno tiene libertad para organizar su memoria como crea més conveniente, pudiendo ésta basarse en las explicaciones
tedricas contenidas en los manuales, andlisis de jurisprudencia, presentacion de casos, en fin, una conjuncién de todo ello. En todo
caso, el profesor orientara a cada alumno de maneraindividualizada

Leccion Magistral

Resolucién de gjercicios y problemas

Trabajo auténomo

Estudio de casog/Aprendizaje cooperativo
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Aprendizaje autébnomo

Clase magistral impartida por el profesor/ Exposicion del alumno en grupo

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje autbnomo/ Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Resolucién de gercicios y problemas/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo/ Aprendizaje cooperativo
Edicion ddl trabgjo
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

1. Asistencia a clase (10%) 2. Trabajo individual (10%) 3. Memoria (30%) 4. Participaciony calidad en laintervencion en foros
(40%) 5. Seguir requisitos formales establecidos (10%) La calificacion final de cada alumno vendré determinada tanto por €l trabajo
presentado, por lamemoria, asi como por su participacién en forosy tutorias, sin perjuicio de precisar que, en todo caso, el proceso
evaluativo es permanente.

1. Asistenciaa clase (10%) 2. Resolucion de gjercicios y problemas (30%) 3. Trabajo individual (40%) 4. Exposicién (20%)
1) Asistenciaa clase (10%) 2) Trabajo individual (40%) 3) Participacion y calidad en laintervencién en foros (40%) 4) Seguir
requisitos formal es establ ecidos (10%)

1. Asistencia a clasey tutorias (15%) 2. Trabajo individual (60%) 3. Exposicion y defensa de trabajo (25%)

1. Asistenciaaclase (10%) 2. Trabajo individual (50%) 3. Participacion y calidad en laintervencion en foros (30%) 4. Seguir
requisitos formal es establ ecidos (10%)

1. Asistenciaaclase (10%) 2. Trabgjo individual (30%) 3. Participacion y calidad en laintervencion en foros (30%) 4. Seguir
requisitos formal es establ ecidos (30%)

Asistencia a sesiones presénciales : 10% Participacion activa en los foros: - indice de participacion 5% - Calidad de las
intervenciones realizadas 35%. Trabajo cooperativo 10%. Trabgjo final: -Evaluacion del trabajo realizado 30% -Adecuacion de la
presentacion alas normas de la APA 10%

Asistencia a clase (10%) Trabajo individual (20%) Trabajo en equipo (40%) Participacion y calidad en laintervencion en foros
(20%) Seguir requisitos formales establecidos (10%)

1. Asistencia a clase (10%) 2. Trabajo individual (10%) 3. Trabajo en equipo (30%) 4. Participacion y calidad en laintervencion en
foros (40%) 5. Seguir requisitos formales establecidos (10%)

1. Asistenciaa clasey tutorias (15%) 2. Resolucién de gjerciciosy problemas (30%) 3. Trabajo individua (55%)

1. Asistenciaaclase (10%) 2. Trabajo en grupo (30%) 3. Participacién y calidad en laintervencion en foros (50%) 4. Seguir
requisitos formal es establ ecidos (10%)

1) Asistenciaaclase (10%) 2) Trabajo individual (60%) 3) Participacion y calidad en laintervencion en foros (20%) 4) Seguir
requisitos formal es establ ecidos (10%)

Una comision compuesta por tres profesores de |os cuales una no debe pertenecer a equipo docente del Master Universitario,
valorarael trabajo y su defensa publica teniendo en cuenta los siguientes criterios. - Relevanciay marco tedrico - Existenciade
hipbtesisy objetivos de interés - Aplicacion de una metodol ogia adecuada a | os objetivos e hip6tesis propuestas - Vaoracion delos
resultados obtenidos - Justificacion de las conclusiones - Bibliografia empleada - Defensa publica del trabajo Como resultado de
laaplicacion de todos los criterios de eval uacion manifestados, el alumno resultara calificado conforme lo establecido en el Real
Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por €l que se establece €l sistema europeo de créditosy el sistema de calificaciones en

las titulaciones universitarias de caracter oficial, calificandosel e conforme a una escala numéricade 0 a 10, con expresion de un
decimal, alaque se afadirala correspondiente calificacién cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS

55NIVEL 1: PROPEDEUTICO
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Lainvestigacion cientifica en Criminologia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Lainvestigacion cientifica en Criminologia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Utilizacién de las bases bibliogréficas especificas disponibles en criminologia.

. Presentar, tanto de forma escrita como hablada, comentarios criticos de |as lecturas realizadas sobre:

* El objeto de laCriminologia. * Las consecuencias de |a delincuencia como diferentes niveles de estudio del objeto de la Criminologia.

. Plantear laprevencion como fin primordial de la Criminologia
. Asimilacion de laldgicadel Método Cientifico para su quehacer investigador.

. Utilizacion de las bases de datos con los que cuenta la Criminologia parallevar a cabo investigacion sobre lamateria.

. Capacidad para presentar un proyecto de investigacion que pretenda la solucion de algin problema criminol 6gico planteado socialmente.

. Conocimiento sobre los diferentes tipos de andlisis de los datos de unainvestigacion a través del manejo de algiin paguete estadistico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Nivelesde estudio del objeto de la Criminologia
. Objetivos de la Criminologia

. Metodologia Cientifica

. Lalnvestigacion en Criminologia
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. Planteamiento del problema: Los datos de la Criminologia
- Andisisde datos
« Un proyecto de investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

01 - Capacidad paradesarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas alternativasy
creativas.

04 - Capacidad para desarrollar un espiritu critico en el campo cientifico atratar, que le permita disefiar proyectos de investigacion
gue posibiliten ampliar los conocimientos y probar |a hipétesis de partida.

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5,5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

02 - Adquirir conocimientos sobre |os principales métodos de investigacion y técnicas de recogiday andlisis de datos empleados en
Criminologia.

03 - Capacidad paraemplear laldgicay la metodologia cientificaen €l proceder habitual del alumno al realizar investigacion
criminolégica.

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datos 'y las teorias de carécter criminol égico.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informéticas Utiles para lainvestigacion
criminoldgica.

10 - Capacidad para desarrollar una concepcion de la comunidad cientifica criminol6gicaal servicio delapaz y el progreso socid
que impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accidn y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento Gtil de andlisis y solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 50 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 25 100

Estudio y Trabajo Individual 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1) Asistencia a clase (10%) 2) Trabajo
individual (40%) 3) Participaciony
calidad en laintervencion en foros (40%)
4) Seguir requisitos formales establecidos
(10%)

0.0

100.0

NIVEL 2: Lafuncion delas Cienciasjuridicas en la Criminologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Lafuncion delas Cienciasjuridicas en la Criminologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS
No No
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

1. Conocimiento de los elementos del estudio del Derecho relevantes para la Criminologia, en términos de lenguaje y método.

2. Conocimiento de la conceptualizacién de los institutos juridicos relacionados con la Criminologia para permitir al estudiante su aplicaciéon a casos
concretos y a la realidad.

3. Conocimiento y comprension del proceso y del sistema penal.
5.5.1.3 CONTENIDOS

. Alcancey significado del Estado constitucional de Derecho y su proyeccion sobre el Derecho penal y la Criminologia.
. El sistema de fuentes: la Constitucion como normajuridicay el principio de legalidad.

. Concepto, caracteristicas, justificacion y limites del Derecho penal. Teorias sobre el fundamento y fines de la pena.

. Lateoriadel delitoy las consecuencias juridicas de lainfraccion penal.

. Tipologiay estructuradel proceso penal. Iniciaciony desarrollo del proceso. Las partes. Medidas cautelares

. Derechosy garantias constitucionales con incidencia en € proceso penal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES
01 - Capacidad para desarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar |a creacion de respuestas aternativas y
credtivas.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de la informacion cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y para discriminar su calidad cientifica.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas interpersonal es, asociadas a la capacidad de relacion con otras personasy de
trabajo en equipo.

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que |e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacién oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

03 - Capacidad paraemplear lalégicay la metodologia cientificaen el proceder habitual del alumno al realizar investigacién
criminolégica.

04 - Capacidad para €l andlisis critico de los datos 'y las teorias de carécter criminol égico.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la
Criminologia.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informéticas Utiles para lainvestigacion
criminolégica.
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08 - Capacidad para desarrollar habilidades para formar parte de asociaciones, sociedades cientificas y grupos de trabajo de caracter
multidisciplinar.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de | as politicas sociales y criminales de su entorno més inmediato

10 - Capacidad para desarrollar una concepcion de la comunidad cientifica criminol6gicaal servicio delapaz y el progreso socidl
que impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accidn y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento Gtil de andlisisy solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Los alumnos estudiaran obligatoriamente | 25 100
los grupos de lecturas. De forma oportuna
el docentey los alumnos desarrollaran,
siguiendo el orden de la programacion de
lamateria, |os temas a tratar en cada una
de las unidades de aprendizaje

Laformade canalizar lo anterior 25 100
es mediante clases presenciales/
semipresenciales, a través de preguntas al
docente donde expondréan sus dudas, asi
como mediante intervenciones voluntarias
tendientes arebatir, fundamentadamente,
|os conocimientos expuestos en €

material bibliogréfico o; por €l contrario,
reforzarlos mediante |a adicién de nuevos
conocimientos proporcionados gracias a su
preocupacion y esfuerzo personal

A lolargo del semestre, el alumno debera |50 100
presentar dos trabajos escritos. El primero
de ellos consiste en |a elaboracion de

un escrito analizando uno de los temas
fundamentales de la materia, siguiendo
las orientaciones del profesor. Paraello,
contaré con unalista de posibles temas
gue se distribuiran entre los alumnos

en funcién, entre otros criterios, de la
proporcionalidad entre la complejidad del
tema

El segundo trabajo consiste en la 50 100
realizacién de unamemoria explicativa
de los temas que son objeto del programa
de laasignatura. Cada alumno tiene
libertad para organizar su memoria como
creamas conveniente, pudiendo ésta
basarse en |as explicaciones tedricas
contenidas en los manuales, andlisis de
jurisprudencia, presentacion de casos, en
fin, una conjuncion de todo ello. En todo
caso, € profesor orientard a cada alumno
de maneraindividualizada

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Los alumnos estudiaran obligatoriamente los grupos de lecturas. De forma oportuna el docente y 1os alumnos desarrollarén,
siguiendo el orden de la programacién de la materia, los temas atratar en cada una de las unidades de aprendizaje

Laformade canalizar |o anterior es mediante clases presencial es/semipresenciales, a través de preguntas a docente donde
expondran sus dudas, asi como mediante intervenciones voluntarias tendientes a rebatir, fundamentadamente, |os conocimientos
expuestos en el material bibliogréfico o; por el contrario, reforzarlos mediante la adicion de nuevos conoci mientos proporcionados
gracias a su preocupacion y esfuerzo personal

A lolargo del semestre, el alumno debera presentar dos trabajos escritos. El primero de ellos consiste en la elaboracion de un
escrito analizando uno de |os temas fundamentales de la materia, siguiendo las orientaciones del profesor. Para ello, contara con
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El segundo trabajo consiste en |larealizacion de una memoria explicativa de los temas que son objeto del programa de la asignatura.
Cada alumno tiene libertad para organizar su memoria como crea mas conveniente, pudiendo ésta basarse en las explicaciones
tedricas contenidas en |os manuales, andlisis de jurisprudencia, presentacion de casos, en fin, una conjuncion de todo ello. En todo

caso, €l profesor orientara a cada alumno de maneraindividualizada

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1. Asistenciaaclase (10%) 2. Trabgjo
individual (10%) 3. Memoria (30%) 4.
Participacion y calidad en laintervencion
en foros (40%) 5. Seguir requisitos
formales establecidos (10%) La
calificacion final de cadaaumno

vendra determinada tanto por €l trabajo
presentado, por lamemoria, asi como por
su participacion en forosy tutorias, sin
perjuicio de precisar que, en todo caso, €l
proceso evaluativo es permanente.

0.0

100.0

NIVEL 2: Lafuncion delas Ciencias de la con

ducta en la Criminologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Lafuncion delas Ciencias de la conducta en la Criminologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento y comprensién del alcance de la sociologia como disciplina cientifica

. Conocimiento y capacidad para aplicar |as herramientas conceptuales y metodol 6gicas de |a sociologia para analizar |as sociedades humanas contemporaneas
. Conocimientos bési cos sobre |as bases psicoldgicas y sociales de la conducta social y antisocial

. Capacidad para discriminar entre |as distintas orientaciones psicol 6gicas y socioldgicas, y valorar su fundamento cientifico

. Comprension y aplicacion de criterios de desarrollo en el andlisis de la conducta humana en general y de laantisocial en particular

. Conocimientos sobre estrategias eficaces de intervencion y modificacion de conductas problema

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Aportaciones de la Psicologiay la Sociologia a la explicacion de la delincuenciay la conducta desviada.
. Lapsicologiay lasociologia como disciplinas cientificas: herramientas conceptuales y metodol dgicas.

. El ser humano en sociedad. Socializacion y cultura

. Lacomprension de la conducta social y antisocial através de |os procesos psicol dgicos basi cos.

+ El desarrollo humano. Criterios de desarrollo. Estudios transculturales sobre el desarrollo.

. Ciencias psicosociales aplicadas:

* Diagndstico e intervencion sobre problemas sociales. * Introduccion alamodificacion de conductas problema

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

01 - Capacidad para desarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de la conducta antisocial y delictiva, la prevencion y laintervencién
eficaces con jovenes y menores infractores, el control social formal y el sistema de justicia de menores.

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datosy las teorias de carécter criminol égico.
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05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la

Criminologia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Exposicion de trabajos 25 100

Tareas virtuales 50 0

Trabajo individual 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Resolucién de gjercicios y problemas

Trabgjo auténomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

1. Asistencia a clase (10%) 2. Resolucion
de gerciciosy problemas (30%) 3.
Trabajo individual (40%) 4. Exposicion
(20%)

0.0

100.0

55NIVEL 1: ESTUDIOSAVANZADOSEN CRIMINOLOGIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Conocer y prevenir €l delitoy la victimacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Conocer y prevenir e delitoy la victimacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de las teorias criminol égicas centradas en el delito - Conocimiento sobre urbanismo y andlisis geogréfico aplicables ala prevencién del delito - Capacidad para hacer un andlisis situacional de ladelincuencia
y disefiar estrategias acordes con dicho andlisis: Utilizacion de herramientas informéticas disponibles al efecto. - Conocimientos bésicos sobre victimologiayy |os efectos psicosociales de la victimacion - Desarrollar estrategias
y programas de intervencién con distintos tipos de victimas, especialmente mujeres, nifios, ancianos, discapacitados, etc..

5.5.1.3 CONTENIDOS

1- Lasteorias criminol 6gicas centradas en el delito 2- Principios béasicos de la prevencion situaciona 3- Prevencion del delito y politicas de seguridad urbana 4- Lavictimologiay los derechos humanos 5- Efectos psicosocia-
les de lavictimacion 6- Intervencion con victimas de violencia de género 7- Intervencion con victimas de abusos sexuales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacion cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de la conducta antisocial y delictiva, la prevencion y laintervencién
eficaces con jovenes y menores infractores, el control social formal y el sistema de justicia de menores.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la
Criminologia.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de las politicas sociales y criminales de su entorno mas inmediato

10 - Capacidad para desarrollar una concepcion de la comunidad cientifica criminol6gicaal servicio delapaz y el progreso socid
que impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accidn y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento Gtil de andlisisy solucion de problemas sociales.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo individual 75 0

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 125 100

Clase tedricalexpositiva 62.5 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Aprendizaje autébnomo

Clase magistral impartida por el profesor/ Exposicion del alumno en grupo

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1. Asistenciaa clasey tutorias (15%) 2.

Trabajo individual (60%) 3. Exposiciony

defensa de trabajo (25%)

0.0

100.0

NIVEL 2: Control social einstituciones de con

trol social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control social e instituciones de con

trol social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Capacidad para reflexionar criticamente sobre el castigo como reaccién social al delito.

. Capacidad para reflexionar criticamente sobre |as instituciones de control formal, de su acance y de las posibilidades que éstas tienen en nuestro sistema penal para prevenir y luchar contrala delincuencia.

. Conocimiento de la actuacion de la policia, de quién o quienes son |os encargados en cada caso de impulsar su actuacion y cémo se organiza dichainstitucion para unamayor eficacia preventivay represiva
. Conocimiento de la actuacion de los tribunales penales, de la eficacia de su actuacion para prevenir ladelincuenciay de laaplicacion préctica de las leyes penales.

. Conocimiento del funcionamiento de las prisiones, de las posibilidades de reinsercion del delincuente una vez éste entraen prision y de los efectos que la prisionizacion produce en los reclusos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Lareaccion social frente al delito: el control social formal
. Estrategias de control social formal

. Control social formal y derechos humanos

- Policia

- Tribunales

- Prisiones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
01 - Capacidad para desarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas alternativasy
creativas.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacion cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica

06 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas interpersonales, asociadas a la capacidad de relacion con otras personasy de
trabajo en equipo.

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que |le permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacién oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
04 - Capacidad para el andlisis critico de los datosy las teorias de caracter criminol 6gico.
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05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la

Criminologia.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informéticas Utiles para lainvestigacion

criminol6gica.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de las politicas sociales y criminales de su entorno mas inmediato

10 - Capacidad para desarrollar una concepcidn de la comunidad cientifica criminoldgica a servicio delapaz y el progreso social
que impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accidn y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento Gtil de andlisisy solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 25 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 50 100

Estudioy Trabajo Individual 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1) Asistencia aclase (10%) 2) Trabajo
individual (40%) 3) Participaciony
calidad en laintervencion en foros (40%)
4) Seguir requisitos formales establecidos
(10%)

0.0

100.0

NIVEL 2: Temas actuales en criminologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
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NIVEL 3: Temas actuales en criminologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento critico de |as teorias que han tratado de explicar la delincuencia femeninay su control social.

. Conocimiento de |os derechos fundamental es que posee el detenido, imputado/procesado, acusado y preso.

. Conocimiento de los efectos psicosocia es que sufren las victimas a las que se les han vulnerado derechos humanos y de sus estrategias de afrontamiento.

. Conocimiento de los efectos y resultados de | os programas de reparacion alas victimas alas que se les han vulnerado derechos humanos.

. Capacidad para utilizar adecuadamente |as fuentes de Derecho Internacional de los Derechos Humanos, de fallos de la Corte Penal Internacional, de la Audiencia Nacional, etc.
. Conocimiento critico de las teorias explicativas de la delincuencia organizaday comprension de sus caracteristicas y tipologias.

. Distincion entre la delincuencia organizada de figuras afines.

. Conocimiento de la fenomenologia delictiva de carécter econémico-empresaria y de las diferentes estrategias de lucha contralamisma

. Conocimiento de diversas experiencias internacional es sobre prevencion y lucha contrala delincuencia.

55.1.3 CONTENIDOS

Para el desarrollo de esta materia se ofertaran varias asignaturas optativas:

- Criminologia, género y sexualidad

- Criminologiay derechos humanos

. Criminologia transnacional y organizada
- Criminologia econémica

- Criminologfa comparada

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

01 - Capacidad para desarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas aternativasy
cregtivas.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacion cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y para discriminar su calidad cientifica.

06 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas interpersonales, asociadas a la capacidad de relacion con otras personasy de
trabaj o en equipo.
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07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que |e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacién oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datosy las teorias de caracter criminol 6gico.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion véliday fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos dmbitos de la
Criminologia.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informéticas Utiles para lainvestigacion
criminologica.

10 - Capacidad para desarrollar una concepcién de la comunidad cientifica criminoldgica a servicio delapaz y el progreso socia
gue impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democratico de accion y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento (til de andlisisy solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 25 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 50 100

Estudio y Trabajo Individual 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casog/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1. Asistenciaaclase (10%) 2. Trabajo 0.0 100.0
individual (50%) 3. Participacion y calidad
en laintervencion en foros (30%) 4. Seguir
requisitos formal es establ ecidos (10%)
55NIVEL 1: DELINCUENCIA JUVENIL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Causasy modelos etiol 6gicos de la conducta antisocial de los jovenes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Causasy modelos etiol 6gicos de la conducta antisocial de los jovenes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento de los principales modelos y desarrollo de | as explicaciones criminol égicas de la delincuencia juvenil.

. Conocimiento del acance de |as explicaciones biolégicas, psicol6gicas y sociaes de laviolenciay otros tipos de comportamiento antisocia de losjévenes.

. Comparacion entre modelos criminol égicos racionales y empiricos de la delincuencia juvenil.

. Configuracién epistemoldgica del problema delas causasy los factores de riesgo y proteccion de la delincuenciajuvenil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Comportamiento antisocial, delincuenciay violenciajuvenil

. Infancia, adolescenciay juventud: lacuestion delaedad y el desarrollo en lacriminologia

. Factores genéticos y neuro-bioldgicos de la conducta antisocial de los jévenes
. Procesos psicolégicos y sociales en lagénesis y mantenimiento de la conducta antisocial

. Desarrollo y maduracion. Patrones de socializacion.

- Deteccion, prediccion y prevencién de la conducta antisocial de losjévenes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas aternativas y
credtivas.

10 - Capacidad para divulgar los resultados obtenidos en medios cientificos de difusion internacional .

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de la conducta antisocial y delictiva, la prevencion y laintervencion
eficaces con jovenes y menores infractores, el control social formal y el sistema de justicia de menores.

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datosy las teorias de caracter criminol 6gico.
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 75 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 25 100

Estudio y Trabajo Individual 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1. Asistencia a clase (10%) 2. Trabajo 0.0 100.0
individual (30%) 3. Participacion y calidad
en laintervencion en foros (30%) 4. Seguir
requisitos formal es establ ecidos (30%)

NIVEL 2: Gestion del riesgo y prevencion de la conducta antisocial y delictiva
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion del riesgo y prevencion dela conducta antisocial y delictiva
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA
Obligatoria 6
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

DESPLIEGUE TEMPORAL
Semestral

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento de los principales instrumentos de evaluacion del riesgo de laviolenciay lareincidencia en jovenes.

. Utilizar correctamente |os instrumentos de evaluacion parala planificacion y evaluacion de intervenciones

. Conocimiento de los principios bésicos para unaintervencion eficaz en el campo de la prevencién y tratamiento de la delincuenciajuvenil.
. Conocimiento de los estindares de |a evaluacion de programas de prevencion e intervencion

. Conocimiento del estado de lainvestigacion en el campo de la prevencion y tratamiento de la delincuenciajuvenil

. Habilidad para buscar y manejar informacion

55.1.3 CONTENIDOS

. Principalesinstrumentos de evaluacion del riesgo de laviolenciay lareincidencia en jovenes

. Planificacion de laintervencion parareducir €l riesgo

- Lautilizacion de los factores de riesgo y de proteccion en el disefio de intervenciones eficaces

- Principales recursos documentales sobre prevencién e intervencion de problemas de conductay delincuencia en la adolescencia
. Distintos contextos para larealizacion de las intervenciones y apoyo empirico que justifica su relevancia

. Elementos clave para una adecuada evaluacion de programas e intervenciones

. Ejemplos de programas validados empiricamente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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01 - Capacidad para desarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas alternativas y
creativas.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacién cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica.

06 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas interpersonales, asociadas a la capacidad de relacion con otras personasy de
trabaj o en equipo.

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de |a conducta antisocial y delictiva, laprevencién y laintervencion
eficaces con jovenes y menores infractores, €l control social formal y el sistema de justicia de menores.

03 - Capacidad paraemplear laldgicay la metodologia cientificaen el proceder habitual del dlumno a realizar investigacion
criminolégica.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion véliday fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos &mbitos de la
Criminologia.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informéticas Utiles parala investigacion
criminol gica.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas para disefiar y gestionar proyectos de investigacion aplicada en el ambito
criminol égico.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de | as politicas sociales y criminales de su entorno més inmediato
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 25 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 50 100

Estudio y Trabajo Individual 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje orientado a proyectos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Identificador : 4311106

Fecha: 06/02/2024

Asistencia a sesiones presénciales :
10% Participacion activa en los foros:

- Indice de participacion 5% - Calidad
delas intervenciones realizadas 35%.
Trabajo cooperativo 10%. Trabajo final:
-Evaluacion ddl trabajo realizado 30%
-Adecuacion de la presentacion alas
normas de laAPA 10%

0.0

100.0

NIVEL 2: Control dela delincuenciajuvenil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control de la delincuencia juvenil

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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Identificador : 4311106 Fecha: 06/02/2024
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento y andlisis critico sobre el tipo de respuesta que debe proporcionarse alos menores que cometen delitos.

. Conocimiento del alcance de |as respuestas que |os sistemas de justicia juvenil de otros paises estan proporcionando a los menoresinfractores.
. Reflexion critica sobre el sistema de justiciajuvenil que ha disefiado el estado espafiol pararesponder e intervenir con los menores infractores.
. Conocimiento del contenido de la Ley Organica reguladora de la responsabilidad penal de los menores.

. Utilizacion adecuada de las diferentes fuentes de datos oficiales sobre justiciajuvenil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Derechos de los menores y modelos de justiciajuvenil

. Lajusticiajuvenil en Espafia origenesy evolucion

. El sistemadejusticia que configurala Ley Organica reguladora de |a responsabilidad penal de los menores
. Estrategias degjudicializadoras en la Ley Organica reguladora de |a responsabilidad penal de los menores

. Laintervencion educativa en la Ley Organica reguladora de la responsabilidad penal de los menores

. Losdatos de lajusticia de menores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

01 - Capacidad paradesarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas alternativasy
creativas.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacién cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica.

06 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas interpersonales, asociadas a la capacidad de relacion con otras personasy de
trabajo en equipo.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades de aprendizaje que e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacion oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de la conducta antisocial y delictiva, la prevencion y laintervencion
eficaces con jovenes y menores infractores, el control social formal y el sistema de justicia de menores.

02 - Adquirir conocimientos sobre |os principales métodos de investigacion y técnicas de recogiday andlisis de datos empleados en
Criminologia.

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datosy las teorias de caracter criminol 6gico.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion véliday fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos &mbitos de la
Criminologia.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracién e implementacion de |las politicas sociales y criminales de su entorno més inmediato
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Identificador : 4311106

Fecha: 06/02/2024

10 - Capacidad para desarrollar una concepcién de la comunidad cientifica criminolégica al servicio delapaz y €l progreso socia
gue impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accion y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento (til de andlisisy solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 25 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 50 100

Estudio y Trabajo Individual 25 0

Estudio y Trabajo en Grupo 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autbnomo

Estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1. Asistenciaaclase (10%) 2. Trabajo
individual (10%) 3. Trabajo en equipo
(30%) 4. Participacion y calidad en la
intervencion en foros (40%) 5. Seguir
requisitos formal es establ ecidos (10%)

0.0

100.0

NIVEL 2: Intervencién con menor es infractores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Intervencion con menoresinfractores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

37/64

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
o
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
N
N
~
<
Yo
o
[32]
[ce]
(o]
~
[e)]
N
©
N~
[a2]
N~
—
N~
N~
Yo
o
Yo
—
~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715057717376297983054722

L e o

Identificador : 4311106

Fecha: 06/02/2024

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocimiento de |os resultados de la investigaci6n sobre carreras delictivas juveniles, como base del andlisis de las necesidades de intervencion en este &mbito -Conocimiento de los principalesinstrumentos y estrategias
operativas de evaluacion de las necesidades de intervencion con jévenes infractores -Conocimiento de las principal es técnicas de tratamiento que han sido aplicadas con delincuentes juveniles, tanto en instituciones como en
lacomunidad, asi como de sus resultados y eficacia -Conocimiento de la criminologia ambiental y de sus posibles aplicaciones parala prevencion de la delincuencia juvenil -Conocimiento y desarrollo de habilidades de refle-
xion acerca de | as posibles interacciones entre mejoras educativas y socialesy reduccion de las tasas delictivas de |os jovenes

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Losdiversos riesgos delictivos (personales, socialesy en las oportunidades) y posibilidades de laintervencion -Evaluacion de necesidades para el disefio de los programas -Criminologia del desarrollo e implicaciones preven-
tivas -Tratamiento de delincuentes juveniles en lacomunidad y en instituciones -Programas eficaces e ineficaces -Ecologia del delito e intervenciones medioambiental es -Punicién y antipunicion con jévenes infractores -La
mejorasocial parala prevencion de la delincuencia juvenil

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
01 - Capacidad paradesarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas aternativas y
credtivas.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacién cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas interpersonal es, asociadas a la capacidad de relacion con otras personasy de
trabajo en equipo.

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que |e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

08 - Capacidad para gestionar proyectos de investigacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de |a conducta antisocial y delictiva, la prevencion y laintervencion
eficaces con jovenes y menoresinfractores, el control socia formal y el sistema de justicia de menores.

02 - Adquirir conocimientos sobre |os principales métodos de investigacion y técnicas de recogiday andlisis de datos empleados en
Criminologia.

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datos y las teorias de carécter criminol 6gico.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la
Criminologia.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas para disefiar y gestionar proyectos de investigacion aplicada en el dmbito
criminol égico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 50 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 25 100

Estudio y Trabajo Individual 25 0

Clase tedricalexpositiva 25 100

Estudio y Trabajo en Grupo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje auténomo/ Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje basado en problemas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Asistencia a clase (10%) Trabajo 0.0 100.0

individual (20%) Trabajo en equipo (40%)
Participacion y calidad en laintervencién
en foros (20%) Seguir requisitos formales
establecidos (10%)

NIVEL 2: Violencia juvenil
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Violencia juvenil
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA
Optativa 6
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

DESPLIEGUE TEMPORAL
Semestral

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento sobre laevolucion y situacion actual delaviolenciajuvenil en Espafiay nuestro entorno.

. Conocimiento bésico sobre los fundamentos biol dgicos, psicosocialesy de desarrollo de la conducta agresiva

. Capacidad pararealizar un andlisis critico de |as distintas teorias que han tratado de explicar laviolenciajuvenil

. Conocimiento sobre distintas formas de violenciajuvenil, especialmente de |os fenémenos grupaes

. Sensibilidad ante los fenémenos de xenofobia, homofobiay violencia contralamujer entre los jévenes

. Capacidad para generar preguntas de investigacion relevantes acordes con |os conocimientos actuales sobre violencia juvenil

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Agresividad y violencia: aclaraciones terminoldgicas

. Evoluciény tendencias en laviolenciajuvenil en Espafiay Europa. Andlisis critico de datos relativos ala violenciajuvenil
. Bases psicosociales de laconducta agresivay violenta

. Factores deriesgo y proteccion

. Propuestas tedricas relativas ala violencia juvenil

. Laviolenciajuvenil en grupo

. El fenémeno de laxenofobia, lahomofobiay el maltrato intrafamiliar entre jovenes

. Intervencién y prevencion sobre laviolenciajuvenil

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

04 - Capacidad para desarrollar un espiritu critico en € campo cientifico atratar, que le permita disefiar proyectos de investigacion
que posibiliten ampliar los conocimientos y probar la hipétesis de partida.
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05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacién cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacién oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de |a conducta antisocial y delictiva, la prevencion y laintervencion
eficaces con jovenes y menores infractores, el control social formal y el sistema de justicia de menores.

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datos y las teorias de carécter criminol 6gico.

Criminologia.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la

criminol ogico.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas para disefiar y gestionar proyectos de investigacion aplicada en el dmbito

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de las politicas sociales y criminales de su entorno mas inmediato

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 375 100

Estudio y Trabajo Individual 75 0

Tutorias virtuales 125 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Aprendizaje autbnomo

Aprendizaje orientado a proyectos

Resolucién de gercicios y problemas/Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1. Asistenciaaclasey tutorias (15%) 2.
Resolucién de gjercicios y problemas
(30%) 3. Trabajo individua (55%)

0.0

100.0

NIVEL 2: Jévenesdel siglo XXI

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Jovenesdel siglo XXI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprension y adecuado manejo de |as herramientas conceptual es necesarias para comprender |as claves del contexto social, politico y econémico del momento y su efecto en lajuventud

- Andlisiscritico de las oportunidades, necesidades y dificultades de desarrollo de los jévenes en |a sociedad contemporanea

. Conocimiento de las culturas y formas de expresion de lajuventud actual
. Disefiar estrategias de investigacion apropiadas sobre cuestiones referidas a lajuventud

5.5.1.3 CONTENIDOS

. El concepto y devenir histdrico de lajuventud y sus derechos; implicaciones socialesy politicas.
. El impacto en los jovenes de los grandes cambios sociales y culturales. Globalizacion y juventud.

. ¢Coémo son losjévenes del siglo XX|? Labrechageneraciona con padresy educadores
. Losjévenes en una sociedad multicultural. |dentidad social y cultural.
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- Nuevas formas de expresion, relacion y comunicacion juvenil. Culturas juveniles del nuevo siglo
. Jovenesy Desarrollo saludable.
+ ¢Coémo hacer estudios de juventud?. Marcos tedricos y herramientas metodol 6gicas. Andlisis de estudios relevantes desde una 6ptica multidisciplinar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

01 - Capacidad paradesarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

03 - Capacidad para discutir las diferentes posturas, incluso las propias, y propiciar la creacion de respuestas alternativasy
creativas.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacién cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas interpersonal es, asociadas a la capacidad de relacion con otras personas y de
trabajo en equipo.

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

03 - Capacidad paraemplear laldgicay la metodologia cientificaen €l proceder habitual del alumno al realizar investigacion
criminolégica.

04 - Capacidad para el andlisis critico de los datos 'y las teorias de carécter criminol égico.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informéticas Utiles para lainvestigacion
criminoldgica.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de las politicas sociales y criminales de su entorno mas inmediato

10 - Capacidad para desarrollar una concepcidn de la comunidad cientifica criminoldgica a servicio delapaz y el progreso social
que impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accidn y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento Util de andlisisy solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase tedrica 25 100

Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 25 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 375 100

Estudio y Trabajo en Grupo 62.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje auténomo
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Aprendizaje auténomo/ Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

1. Asistenciaaclase (10%) 2. Trabgjo en

grupo (30%) 3. Participaciony calidad en

laintervencion en foros (50%) 4. Seguir
requisitos formal es establ ecidos (10%)

0.0

100.0

55NIVEL 1: DE INVESTIGACION

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: M étodos avanzados de investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos avanzados de investigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Manejo de bases de informacién cientifica

. Utilizacion eficiente de paquetes estadisticos avanzados, para el andlisis de datos

. Habilidad para solicitar proyectos de investigacion

. Habilidad para gestionar y desarrollar investigaciones

. Habilidad para presentar documentos cientificos escritos que mantengan los standards internacionales

. Habilidad para presentar los resultados de investigacion en foros nacionales e internacionales

. Habilidad paradiscutir y defender |os resultados de |ainvestigacion en foros nacionales e internacionales.

55.1.3 CONTENIDOS

. Diseminacién de los resultados de lainvestigacion: el informe cientifico.
. Laimportanciade larelevanciade lainvestigacion: lablsquedadel problemay el planteamiento de |as cuestiones de investigacion.
- El desarrollo de lainvestigacion:

* Lalégicade lainvestigacion experimental y su andlisis de datos * Estudios de |as relaciones multivariadas: andlisis multivariado de los datos

. Losresultadosy las conclusiones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacién cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y para discriminar su calidad cientifica.

08 - Capacidad para gestionar proyectos de investigacion.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacién oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

10 - Capacidad para divulgar los resultados obtenidos en medios cientificos de difusion internacional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion véliday fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos &mbitos de la
Criminologia.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas para disefiar y gestionar proyectos de investigacion aplicada en el dambito
criminol égico.

08 - Capacidad para desarrollar habilidades para formar parte de asociaciones, sociedades cientificas y grupos de trabajo de caracter
multidisciplinar.

10 - Capacidad para desarrollar una concepcién de la comunidad cientifica criminologica a servicio delapaz y €l progreso socia
gue impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accion y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento (til de andlisisy solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasetedrica 25 100
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Trabajo Guiado y Tutorias virtuales 25 100

Intercambios virtuales (foros de debate) 25 100

Estudio y Trabajo Individual 75 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion Magistral

Estudio de casos/Aprendizaje cooperativo

Aprendizaje autébnomo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1) Asistenciaa clase (10%) 2) Trabajo 0.0 100.0

individual (60%) 3) Participacion y

calidad en laintervencion en foros (20%)

4) Seguir requisitos formales establecidos

(10%)

NIVEL 2: Memoria fin de méster 3

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 @,

CARACTER Trabgjo Fin de Grado / Méster §

ECTSNIVEL 2 24 _‘g

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral E
@©

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 %j

24 2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 é

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 %
o

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 §

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE 2

CASTELLANO CATALAN EUSKERA §

Si No No ;

GALLEGO VALENCIANO INGLES §

No No No 8

FRANCES ALEMAN PORTUGUES 5

No No No §

ITALIANO OTRAS E

No No E

LISTADO DE ESPECIALIDADES ;‘fl

No existen datos E

NIVEL 3: Memoria fin de master é

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3 S

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL E

Trabajo Fin de Grado / Méster 24 Semestral g

DESPLIEGUE TEMPORAL g

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 §

24 %

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 <E

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 E
©
™
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Adquisicién de conocimientos tedricos sobre el temaen el que se desarrolle el trabgjo.

. Capacidad paraemplear lalégicay lametodologia cientifica en el proceder habitual del alumno al redlizar investigacion criminol 6gica.

. Capacidad paralocalizar y discriminar lacalidad cientifica de lainformacion necesaria pararealizar investigacion criminol 6gica

. Adquisicion de habilidades y destrezas para disefiar y gestionar proyectos de investigacion aplicada en el ambito criminoldgico, para buscar informacion relevante, para utilizar herramientas informéticas Utiles para
lainvestigacion criminol6gica, parael andlisis de datos, parala comunicacion oral y escrita de conocimientos cientificos en Criminologia.

. Capacidad paratrabajar de manera auténomaen el dmbito de lainvestigacién criminol 6gica.

. Desarrollo de espiritu critico en el desarrollo del trabajo fin de Méster.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En este mddulo el alumno acometerd, con el apoyo del tutor que le resulte asignado, la elaboracion de un trabajo de investigacion original que incluird, como minimo, los siguientes aspectos:

. Presentacion del temaelegido y justificacion de su novedad y relevancia académica.
. Aproximacion metodol 6gica alos problemas que constituyen su objeto.

. Descripcion de resultados, andlisis'y discusion de los mismos.

. Conclusionestedricas y précticas que derivan del trabgjo realizado.

- Expresion de labibliografia, documentacion y materiales utilizados en la elaboracion del trabajo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Haber superado los 60 ECTS de los mddulos Propedéutico, de Estudios Avanzados en Criminologiay Delincuencia Juvenil.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
01 - Capacidad para desarrollar la curiosidad intelectual por la adquisicién del conocimiento cientifico.

02 - Capacidad de andlisisy sintesis.

04 - Capacidad para desarrollar un espiritu critico en el campo cientifico atratar, que le permita disefiar proyectos de investigacion
que posibiliten ampliar los conocimientos y probar |a hipétesis de partida.

05 - Capacidad para desarrollar habilidades de gestion de lainformacion cientifica actualizada (habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de fuentes diversas) y paradiscriminar su calidad cientifica

07 - Capacidad para desarrollar habilidades de aprendizaje que e permitan continuar estudiando y aprendiendo de un modo
auténomo.

08 - Capacidad para gestionar proyectos de investigacion.

09 - Capacidad para desarrollar habilidades de comunicacién oral y escrita de conocimientos cientificos especificos.

10 - Capacidad para divulgar los resultados obtenidos en medios cientificos de difusion internacional.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

01 - Adquirir conocimientos especializados sobre la etiologia de |a conducta antisocial y delictiva, la prevencion y laintervencion
eficaces con jovenes y menoresinfractores, el control socia formal y el sistema de justicia de menores.

02 - Adquirir conocimientos sobre |os principales métodos de investigacion y técnicas de recogiday andlisis de datos empleados en
Criminologia.

03 - Capacidad para emplear laldgicay lametodologia cientificaen el proceder habitual del alumno a realizar investigacion
criminol gica.

04 - Capacidad para €l andlisis critico de los datos 'y las teorias de carécter criminol égico.

05 - Capacidad paralocalizar y discriminar informacion validay fiable tanto tedrica como empirica sobre los distintos ambitos de la
Criminologia.

06 - Capacidad para desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de las herramientas informaticas Utiles para la investigacion
criminolégica.

07 - Capacidad paradesarrollar habilidades y destrezas para disefiar y gestionar proyectos de investigacion aplicada en el ambito
criminol égico.

08 - Capacidad para desarrollar habilidades para formar parte de asociaciones, sociedades cientificas y grupos de trabajo de carécter
multidisciplinar.

09 - Capacidad para asesorar en la elaboracion e implementacion de las politicas sociales y criminales de su entorno més inmediato

10 - Capacidad para desarrollar una concepcién de la comunidad cientifica criminologica al servicio delapaz y €l progreso social
gue impulse un concepto de esta disciplina como instrumento solidario y democrético de accion y realizacion de los Derechos
Humanos en toda su plenitud y de la Criminologia como instrumento (til de andlisisy solucion de problemas sociales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio y Trabajo Individual 300 0

Trabagjo Guiado y Tutorias virtuaes y/o 200 100

presenciales

Exposicion y defensa del trabajo 50 0

Edicion del trabajo 50 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje autbnomo

Edicion del trabgjo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Una comision compuesta por tres 0.0 100.0
profesores de |os cuales una no debe
pertenecer al equipo docente del Master
Universitario, valorara el trabajoy su
defensa piblicateniendo en cuenta

los siguientes criterios: - Relevanciay
marco tedrico - Existenciade hipbtesisy
objetivos deinterés - Aplicacion de una
metodol ogia adecuada a los objetivos e
hip6tesis propuestas - Valoracion de los
resultados obtenidos - Justificacion de
las conclusiones - Bibliografia empleada
- Defensa publicadel trabajo Como
resultado de la aplicacion de todos los
criterios de evaluacion manifestados, €l
alumno resultara calificado conforme

lo establecido en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por €
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que se establece €l sistema europeo de
créditosy €l sistemade calificaciones en
las titulaciones universitarias de caracter
oficial, calificandosele conforme a una
escalanuméricade 0 a 10, con expresion
de un decimal, alaque se afiadirala
correspondiente calificacion cudlitativa:
0-4,9: Suspenso (SS
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4311106

Fecha: 06/02/2024

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrético de 20 100 100
Universidad

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 13.3 100 100
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 13.3 100 100
Contratado
Doctor

Universidad de Castilla-La Mancha Ayudante Doctor |13.3 100 100

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrético 6.8 100 100
de Escuela
Universitaria

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular |33.3 100 100
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 15 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

publicas sin restriccion de acceso alguno, se definen:

b. Requisitos previos de la materia.

e. Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.

f. Temario / Contenidos.

d. Competencias de la titulaciéon que la materia contribuye a alcanzar.

Las competencias definidas en la memoria de verificacion del titulo son valoradas por dos vias:

c. Justificacion en el plan de estudios, relacién con otras asignaturas/materias y con la profesion.

g. Actividades o bloques de actividad y metodologia de ensefianza aprendizaje.

h. La metodologia de evaluacién, incluyendo la modalidad y temporalidad de la evaluacion.

50/ 64

1. A través de la evaluacion de cada una de las materias: en cada una de las guias docentes, que para la UCLM son electrénicas, con formato Unico y

a. El profesorado responsable de la materia y encargado de evaluar las competencias definidas en dicha materia.
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i. Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversién temporal.

j. Bibliografia y recursos.
Por tanto, la guia docente conforma el documento de referencia entre el estudiante y el equipo de profesores.

De forma particular, para evaluar el grado en que los alumnos adquieren las competencias de cada materia, se dispone de una serie de metodologias
de evaluacion que estan descritas en cada una de las guias electronicas de las asignaturas que conforman el plan de estudios.

La evaluacién de los estudiantes se realizard conforme a los criterios publicados en la guia docente de la asignatura y se basara en sistemas de eva-
luacion dirigidos a valorar el progreso académico del estudiante. Esta valoracion se realizara a través de pruebas de evaluacion, entendidas como ins-
trumentos o métodos concretos para comprobar o demostrar lo aprendido al realizar las diversas actividades formativas y poder asi informar al estu-
diante sobre su proceso de aprendizaje de acuerdo a un modelo de evaluacién continua.

2. A través de la evaluacién del Trabajo Fin de Grado (TFG).

El TFG supone la realizacién, por parte del estudiante y de forma individual, de un proyecto, memoria o estudio bajo la supervisién de uno o mas tuto-
res/as, en el que se integren y desarrollen los contenidos formativos recibidos, capacidades, competencias y habilidades adquiridas durante el periodo
de docencia del Grado.

El TFG deberé estar orientado a la aplicacion de las competencias generales asociadas a la titulacion, a capacitar para la busqueda, gestién, organiza-
cién e interpretacion de datos relevantes, normalmente de su area de estudio, para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica, tecnoldgica o ética, y que facilite el desarrollo de un pensamiento y juicio critico, légico y creativo.

El TFG debe ser defendido y evaluado una vez que se tenga constancia fehaciente de que el estudiante ha superado todas las materias restantes del
plan de estudios y dispone, por tanto, de todos los créditos necesarios para la obtencion del titulo de Grado, salvo los correspondientes al propio TFG.

Respecto a la publicidad de las valoraciones de las distintas pruebas de progreso y calificaciones, el profesor responsable de la asignatura debera ha-
cer publicos los resultados de cada prueba de evaluacion de manera que se facilite al estudiante la estimacion de su progreso, estableciéndose un pla-
zo méaximo de 20 dias habiles desde su realizacion o plazo de entrega.

Los resultados de progreso del estudiante se publicaran en los espacios virtuales de trabajo de cada asignatura (Campus Virtual) o en los tablones ha-
bilitados al efecto por el Centro, mientras que las calificaciones finales se publicaran por ambos medios, respetando en todo caso la normativa legal vi-
gente relativa a la proteccién de datos de caracter personal.

Junto a la publicacion de las calificaciones finales el profesor deber& hacer publico el lugar, fechas y horario en que se celebraré la revisién de las mis-
mas, asi como cualquier requerimiento especial necesario para la revisiéon. En todo caso, la publicacién de las calificaciones finales se hara con ante-
rioridad a la fecha para el cierre de actas de acuerdo con el calendario académico oficial.

Respecto a la revision de la evaluacion de las distintas pruebas descritas en la guia docente, el estudiante puede solicitar revisiéon ante el profesor res-
ponsable de la materia y ante un tribunal con objeto de salvaguardar la sus derechos y la objetividad de las evaluaciones. A lo largo del curso, el pro-
fesor responsable debera dar a los estudiantes que asf lo requieran las explicaciones oportunas sobre las valoraciones realizadas sobre su progreso

a través de las pruebas de evaluacién con la finalidad de que los estudiantes extraigan el maximo aprovechamiento de estas revisiones y confirmen la
correcta aplicacion de los criterios de evaluacion recogidos en la programacion docente, pudiendo producirse la correccion de alguna valoracion si fue-
se oportuno. Contra el resultado de la revision de la calificacion final, el estudiante podra solicitar, mediante escrito motivado dirigido a la Direccion del
Centro, revision ante el Tribunal en los 5 dias habiles siguientes a la finalizacién del periodo de revision de calificaciones. Se podra solicitar igualmente
la revision de la calificacion obtenida en las practicas externas, el Trabajo Fin de Grado o Master en los 5 dias habiles siguientes a su publicacién

Los estudiantes con alguna discapacidad de caracter permanente o temporal tendran derecho a ser evaluados por los procedimientos y con los me-
dios adecuados a sus necesidades especificas. A tal fin, el Centro dispondra los medios que sean necesarios, en funcién de la discapacidad y previa
peticién expresa del interesado, contando para ello con el asesoramiento del Servicio de Apoyo al Estudiante con Discapacidad (SAED).

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realiza a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Ti-
tulo y son analizados, tal y como se describe en el '‘procedimiento de medicion, andlisis y mejora’, por la Comisién de Garantia Interna de la Calidad y
las propuestas de mejora son incorporadas al ‘informe anual de mejoras del titulo'. La difusién de los resultados se realiza a través del 'procedimiento
de informacién publica’ recogido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.

En este sentido, los responsables del titulo, en su labor de mejora continua de la formacién que imparten, analizan anualmente los resultados que ob-
tienen de los distintos procedimientos del sistema de garantia interno de la calidad.

Asimismo, realizan el seguimiento programado de las acciones incluidas en el plan Anual de Mejora de la Titulacién, analizando el grado de consecu-
cién y proponiendo modificaciones, si procede, para garantizar su desarrollo.
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Esta labor es realizada por la comisién de garantia interna de la calidad que, en base a toda la informacién disponible del seguimiento realizado, pro-
pone para el siguiente afio el correspondiente plan anual de mejoras; asi como, propone el informe anual de seguimiento de las titulaciones de grado y
méster en base a los resultados obtenidos.

La informacién que la comision de garantia interna de la calidad debe analizar, procede de los resultados del andlisis de necesidades, expectativas y
satisfaccion de los diferentes grupos de interés, de los resultados académicos, asi como de cada uno de los procesos de realizacién de encuestas a
grupos de interés y de indicadores definidos en el sistema de garantia interno de la calidad.

El coordinador de calidad de la titulacion, es responsable de recopilar, revisar y de comprobar la validez de toda la informacién necesaria. La comision
de garantia interna de la calidad, una vez validada, recibe la informacién y procede a su analisis.

Fruto de este andlisis, la comisién de garantia interna de la calidad elabora una propuesta de plan de mejoras e informe de seguimiento de la titula-
cion.

Por otra parte, los responsables del titulo consideran una obligacién propia mantener informados a sus grupos de interés sobre su estructura organiza-
tiva, programa, funcionamiento, y resultados, por lo que publican, y revisan periédicamente informacién actualizada sobre la mismas.

El coordinador de calidad de la titulacién, asume la responsabilidad de comprobar la actualizacién de la informacién publicada, haciendo llegar cual-
quier observacion al respecto a la comisién de garantia interna de la Calidad.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.uclm.es/misi ones/lauclm/areas-gestion/area-asi stenciadireccion/-/
media/8276B24B8A 364F2C82BB1444BA 3409B7.ashx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El plan de estudios que se ha descrito en la presente memoria esta previsto para ser cursado por estudiantes procedentes de Titulos de Grado (240
ECTS), de modo que con la obtencion del Titulo de Master (90 ECTS) se completen un total 360 ECTS. En el caso de alumnos que hayan cursado
otros estudios de master relacionados con el &mbito de la Criminologia podran solicitar el reconocimiento de hasta 12 ECTS, es decir dos asignaturas
del plan de estudios propuesto, del Médulo de Estudios Avanzados en Criminologia. Dicho reconocimiento se solicitara a la Comisién Académica del
Master quien decidira en funcién de la formacion previa acreditada por el alumno, de modo que dicho reconocimiento solo sera posible en el caso de
que la titulacién del alumno garantice una formacién adecuada y comparable con las competencias que se pretenden lograr con la asignatura cuyo re-
conocimiento se solicita. Para alumnos que hayan estado matriculados en el programa de Doctorado en Criminologia de la UCLM y hayan superado
algunas de las asignaturas del periodo de docencia se ha previsto convalidar hasta un maximo de 24 ECTS en funcién del nimero de créditos supera-
dos. Los créditos reconocidos sélo podran serlo de las asignaturas que comprenden el médulo propedéutico y la materia Conocer y prevenir el delito y
la victimacion y la de Control social e instituciones de control social. En cada caso sera la Comisién Académica de Master quién decida el nimero de
créditos eximidos. Por otra parte los alumnos que hayan superado el periodo de docencia del programa de doctorado en Criminologia deberan cursar
el Médulo de Investigacién para completar sus estudios que le faculten para poder hacer una tesis doctoral. Los alumnos que hayan superado el perio-
do de docencia y el de investigacion y por tanto hayan obtenido la suficiencia investigadora, podran inscribir su proyecto de tesis doctoral con la finali-
dad de obtener el titulo de Doctor.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
5311212-02003855 Programa Oficial de Doctorado en Criminologiay Delincuencia Juvenil-Facultad de
Derecho

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cl Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE |PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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50172450C JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real
EMAIL MOVIL FAX CARGO
julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo estamb

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cl Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,

Calidad y Acreditacion

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC
Resolucién Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2 JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1: A2B4AC203E091FFABCB1DA38FACD7883BC27802D3

Cédigo CSV : 117614839030629363262080
Ver Fichero: 2 JUSTIFICACION.pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacién. (Podrd realizarse de manera
simultanea, para uno o varios cursos, o progresiva, de acuerdo con la temporalidad prevista en el
correspondiente plan de estudios. Asimismo, podra realizarse una implantacion simultanea del plan de
estudios completo).

Esta previsto como fecha para la implantacidn del titulo que éste empiece a impartirse
en el afio académico 2009-10. Este cronograma se cumplira siempre y cuando el titulo
pase los procesos de verificacion y acreditacion establecidos en el RD 1393/2007 y se
mantenga inscrito en el RUCT.

10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo plan de estudios. (Se debe describir el procedimiento que se
seguira para que los estudiantes de estudios ya existentes puedan efectuar una transicion ordenada y sin
resultar perjudicados por el proceso. Es conveniente incluir una tabla de adaptacion entre las
materias/asignaturas del plan antiguo y los modulos/materias/asignaturas del nuevo plan)

El plan de estudios que se ha descrito en la presente memoria esta previsto para ser
cursado por estudiantes procedentes de Titulos de Grado (240 ECTS), de modo que con
la obtencién del Titulo de Master (90 ECTS) se completen un total 360 ECTS.

En el caso de alumnos que hayan cursado otros estudios de master relacionados con el
ambito de la Criminologia podran solicitar el reconocimiento de hasta 12 ECTS, es decir
dos asignaturas del plan de estudios propuesto, del Mddulo de Estudios Avanzados en
Criminologia. Dicho reconocimiento se solicitard a la Comision Académica del Master
quien decidira en funcién de la formacion previa acreditada por el alumno, de modo
qgue dicho reconocimiento solo sera posible en el caso de que la titulacion del alumno
garantice una formacién adecuada y comparable con las competencias que se
pretenden lograr con la asignatura cuyo reconocimiento se solicita.

Para alumnos que hayan estado matriculados en el programa de Doctorado en
Criminologia de la UCLM y hayan superado algunas de las asignaturas del periodo de
docencia se ha previsto convalidar hasta un maximo de 24 ECTS en funcién del niumero
de créditos superados. Los créditos reconocidos soélo podran serlo de las asignaturas
gue comprenden el médulo propedéutico y la materia Conocer y prevenir el delito y la
victimacién y la de Control social e instituciones de control social. En cada caso sera la
Comision Académica de Master quién decida el nimero de créditos eximidos.

Por otra parte los alumnos que hayan superado el periodo de docencia del programa de
doctorado en Criminologia deberdn cursar el Médulo de Investigacién para completar
sus estudios que le faculten para poder hacer una tesis doctoral.

Los alumnos que hayan superado el periodo de docencia y el de investigacion y por
tanto hayan obtenido la suficiencia investigadora, podran inscribir su proyecto de tesis
doctoral con la finalidad de obtener el titulo de Doctor.
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,

cientifico o profesional del mismo. (Experiencias anteriores de la universidad en la
imparticion de titulos de caracteristicas similares. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del
titulo y su interés para la sociedad. Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioeconémicas de la
zona de influencia del titulo. Justificacion de la existencia de referentes nacionales e internacionales que
avalen la propuesta).

La Criminologia ha recorrido un largo camino, tanto en Espafa como en otros paises
para conseguir su independencia cientifica. Tradicionalmente, la Criminologia se ha
desarrollado en los Institutos de Criminologia afiliados a Facultades de Derecho. Hoy
en dia es incuestionable que la Criminologia es una Ciencia autbnoma que propone
una perspectiva distinta a la del resto de Ciencias Sociales sobre el hecho delictivo,
sus causas, el delincuente, la victima del delito y las instituciones creadas para su
control (Sistema policial, judicial y penitenciario). Aunque se nutre de conocimientos
e instrumentos de otras disciplinas sociales colaterales, como la Sociologia o la
Psicologia, ello no elimina su entidad cientifica propia (Garrido, Stangeland vy
Redondo, 1999: 53).

En los Ultimos afios, las decisiones politicas y legislativas relacionadas con la
delincuencia y su control han estado fundamentadas mucho mas en la alarma social
creada por ciertos hechos delictivos impactantes, alimentada por los medios de
comunicacion, que en evidencias empiricas fruto de estudios rigurosos. La ciencia
criminoldgica pretende aportar dichas evidencias empiricas para que las decisiones de
politica criminal sean mucho mas adecuadas a la realidad social, para que los
recursos creados para el control de la delincuencia se aprovechen al maximo y se
consiga una mayor optimizacion de los mismos y para que politicas de prevencion
fundadas en una larga tradicidn de investigacién nacional e internacional se pongan
en practica, evitando asi la actuacion judicial y policial sobre conflictos que podrian
haberse evitado con una intervencion temprana.

La Universidad de Castilla-La Mancha tiene una larga tradicién de estudios en
Criminologia que se remonta a 1990, cuando se cred el Master en Criminologia,
siendo una de las primeras titulaciones propias de esta Universidad. Este Master
nacié con el propédsito de enriquecer la propuesta académica de la Universidad de
Castilla-La Mancha y de satisfacer las necesidades de un grupo importante de
alumnos que demandaba una docencia especifica e interdisciplinar en el campo de la
Criminologia. La opcidn por una titulacion de posgrado se adoptd desde un principio
por la importancia que se otorgd a la promocion de la investigacion empirica en el
campo de la Criminologia. En gran parte, la tradicional falta de investigacién empirica
de calidad en el ambito criminoldgico espafiol ha sido lo que ha ralentizado su
desarrollo y su consagracion como Ciencia empirica propia. Por ello, ahondando en
esta filosofia al afno siguiente se cred el programa de doctorado, conformando un
marco docente que impulso la formacion de postgrado en Criminologia y la creacion
de lineas de investigacion que permitieron el avance y promocion de las
investigaciones aplicadas en Criminologia.
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En 1999 se cred el Centro de Investigacion en Criminologia de la Universidad de
Castilla-La Mancha lo cual permitié dar cobertura institucional al trabajo de docencia
e investigacidén que se estaba llevando a cabo desde el afio 1990. Con la creacién de
este centro se impulsd la proyeccién institucional del grupo de investigadores y
profesores que trabajaban en el equipo y permitid incorporarse a sociedades
cientificas internacionales como la ESC (European Society of Criminology) y el GERN
(Groupe de Recherches sur les normativités) y fundar sociedades nacionales como la
SEIC (Sociedad Espafiola de Investigaciéon en Criminologia), asi como optar a
convocatorias de investigacién europeas como los programas FEDER, AGIS, COST,
STOP, Youth in Europe, etc. La labor desarrollada por el Centro merecié en el ano
2005 que el programa de doctorado en Criminologia obtuviera la Mencion de
Calidad que el Ministerio de Educacion y Ciencia otorga a aquellos programas que
obtienen esta consideracion, una vez evaluado su nivel técnico-cientifico, asi como,
sus contenidos, estructura y objetivos (BOE 14-07-2005).

Llegados a este punto y mirando al futuro se propone la conversion de este programa
de doctorado con mencion de calidad en un Master Universitario con perfil
investigador, con la intencién de continuar con la labor de formar personal
investigador en el ambito criminoldgico, considerando que es la figura natural hacia la
gue se debe evolucionar de cara a la convergencia al Espacio Europeo de Educacién
Superior. En este sentido, y como se vera en el siguiente apartado, el nacimiento en
determinadas Universidades espafiolas del grado en Criminologia, va a ayudar al
desarrollo de la figura profesional del crimindlogo y por lo tanto a la necesidad de
plantear su especializacion con estudios de posgrado en determinadas areas. Este
Master Universitario propone una especializacion en delincuencia juvenil mediante el
desarrollo dentro del programa de un mddulo especifico que permita explotar al
maximo toda la informacion y el trabajo que los miembros del Centro llevan
realizando desde sus inicios en el ambito de la delincuencia juvenil, lo cudl servira
ademas para presentarnos ante el mundo académico como un punto de referencia
investigador y docente en este ambito.

La delincuencia, su prevencion e intervencion son ambitos todavia en desarrollo que
requieren un esfuerzo importante en investigacién e inversion cientifica. El analisis de
la realidad delincuencial y su posible intervencidon requiere una profesionalizacion que
no existe todavia o existe de forma parcheada. Con el desarrollo de estos estudios de
Master podremos contribuir a la construccion de una profesién que se especialice en
el estudio del crimen y sus factores asociados, en la prevencién e intervencion frente
al mismo y en la gestidon efectiva de los recursos creados para su control. Por otro
lado, la seguridad se considera hoy en dia un aspecto mas del bienestar y de la
calidad de vida. La nueva configuracién de la sociedad mucho mas compleja y
multicultural, plantean dia a dia nuevos desafios, la lucha contra el crimen
trasnacional, la persecucion de delitos tecnoldgicos, la proteccion del medio
ambiente, son tan solo un botén de muestra respecto a todos los ambitos donde la
Criminologia y los crimindlogos han de estar presentes y donde la investigacion
criminoldgica puede resultar atil. Sin duda alguna, los especialistas en Criminologia
son los mejor formados para realizar esta labor, tan necesaria en una sociedad donde
se responde a coletazos y a golpe de reforma legislativa frente a problemas que

csv: 117614839030629363262080





requieren un estudio profundo, riguroso y técnico. Como se vera en el siguiente
apartado, existen numerosos referentes en el ambito europeo que reflejan la
importancia de la existencia de estudios en Criminologia y la labor tan decisiva que
cumplen estos profesionales en el buen desarrollo de las politicas sociales y
criminales.

Por otra parte la viabilidad de este Master Universitario es alta, en la medida que la
demanda del alumnado interesado en los estudios en Criminologia que se imparten
en esta Universidad ha ido incrementando de forma notoria en los ultimos afios. Asi,
el nimero de alumnos preinscritos en el programa de doctorado ha evolucionado del
siguiente modo desde el afio 2005: curso 2005/2006 13 alumnos preinscritos; curso
2006/2007, 33 alumnos preinscritos; curso 2007/2008, 40 alumnos preinscritos;
curso 2008/2009, 42 alumnos preinscritos, siendo el numero total de alumnos
matriculados en este periodo de 117.

Finalmente, respecto a la situacion del I+D+i del sector, tal y como se comentaba
anteriormente, desde sus inicios los profesionales del Centro de Investigacidon en
Criminologia han concedido una gran importancia al desarrollo de la investigacién en
Criminologia. Asi, tal y como puede comprobarse en el Anexo 1, junto con la
investigacion en delincuencia juvenil se han desarrollado también otras lineas de
trabajo que se han ido consolidando con el tiempo. Toda esta investigacion se ha
realizado a través de la obtencion de fondos que proceden de diferentes instituciones
y de diferentes niveles de actuacién (europeo, nacional, regional y local). Siendo los
principales financiadores la Unidon Europea (a través de convocatorias FEDER, AGIS,
COST, STOP, Youth in Europe o de alguna de sus agencias como Fundamental Rights
Agency), el Ministerio de Educacion y Ciencia (a través de convocatorias de la CYCIT),
la Consejeria de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a
nivel regional o el Ayuntamiento de Albacete a nivel local. Asi mismo, existen unas
relaciones muy fluidas con el resto de las instituciones y organismos relacionados con
el campo de la Criminologia, existiendo una amplisima cooperacion desde sus inicios.
Tal y como lo reflejan los avales que se presentan en esta propuesta (ver apartado
2.3).

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen Ila
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para

titulos de similares caracteristicas académicas. (Planes de estudio de otras
universidades nacionales o internacionales. Titulos del catdlogo anterior. Libros blancos. Informes de
colegios profesionales o asociaciones nacionales, europeas, de otros paises o internacionales. Documentos
relativos a los procedimientos de reconocimiento de las actuales atribuciones publicadas por los
correspondientes Ministerios y Colegios Profesionales. Otros, con la justificacion de su calidad o interés
académico).

1. PLANES DE ESTUDIOS DE OTRAS UNIVERSIDADES

1.1. NACIONALES:

= UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Master en Criminologia y Ejecucion Penal:
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= UNIVERSIDAD DE MALAGA

Posgrado Oficial de Criminalidad e Intervencion Social en Menores

Estos referentes nacionales se han tenido en cuenta, fundamentalmente, para el

diseno del plan de estudios, especialmente, el de la Universidad de Barcelona y en el

caso del titulo de la Universidad de Malaga para las competencias especificas.

1.2. INTERNACIONALES:

A continuacion se adjuntan los referentes internacionales mas importantes y que
guardan mas relacion con la propuesta presentada. El desarrollo de la
Criminologia en las Universidades americanas surge desde el ambito de la
Sociologia por lo que la mayoria de estudios se denominan “Criminal Justice &
Criminology”. Por ello para esta propuesta de Master Universitario se ha tenido en
cuenta los referentes europeos de mas calidad y que mas se adecuaban a lo que
pretende desarrollarse en este Master.

Todos estos referentes se han empleado para el disefio del plan de estudios vy
alguno de ellos han servido también para el disefio de las competencias

especificas.

= GRAN BRETANA:

El Instituto de Criminologia de la Universidad de Cambridge ofrece un
Programa de Doctorado en Criminologia:
http://www.crim.cam.ac.uk/courses/phd/

También la Universidad de Oxford cuenta con un Programa de Doctorado en
Criminologia: http://www.crim.ox.ac.uk/graduate/doctoral/generalinfo.htm

El Instituto de Criminologia de la Universidad de Manchester y el
Departamento de la Facultad de Ciencias Sociales ofrece un Programa de
Doctorado en Criminologia:
http://www.manchester.ac.uk/postgraduate/researchdegrees/courses/atoz/co
urse/index.htm?code=PMRF1-H40538

= BELGICA:

La Universidad catdlica de Louvain ofrece un Posgrado en Criminologia
impartido por la Facultad de Derecho: http://www.uclouvain.be/vi-prog-2008-
crim2m.html

= SUIZA:

La Universidad de Lausanne, a través de la “Ecole des Sciences Criminelles” y
la Facultad de Derecho ofrece el Titulo de Doctor en Criminologia:
http://www.unil.ch/esc

= HOLANDA:

La Universidad de Leiden ofrece desde la Facultad de Derecho un Posgrado en
Criminologia: www.leiden.edu
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= DINAMARCA:

La Universidad de Copenhague a través de la Facultad de Derecho ofrece un
Diploma en Criminologia de 60 créditos ECTS:
http://jur.ku.dk/english/education/phd/phd_programme/

2. INFORMES DE ASOCIACIONES (ver Anexo 2)

2.1. NACIONALES:
Se adjuntan informes de:

= La Sociedad Espaiola de Investigacién Criminoldgica - SEIC
= La Federacion de Asociaciones de Criminélogos de Espana - FACE

2.2. EUROPEAS:
Se adjunta informe de:

= La Sociedad Europea de Criminologia
* La Sociedad Internacional de Criminologia

3. LIBRO BLANCO DEL TiTULO DE GRADO EN CRIMINOLOGIA

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos

utilizados para la elaboracion del plan de estudios. (Acuerdos, informes, convenios,
cartas de apoyo, informacidon no sistematizada, etc. Especificar los colectivos internos -junta de centro,
comisiones especificas, dptos., profesorado, alumnos- y otros organismos o colectivos externos — colegios
profesionales, asociaciones, organizaciones empresariales, egresados..-, que han sido consultados en el
proceso de elaboracion del plan de estudios

Procedimientos de consulta internos:

Para la elaboracion del plan de Estudios del Master en Criminologia y Delincuencia
Juvenil se ha tenido en cuenta el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
gue se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

Como se comentaba mads arriba la propuesta de Master Universitario que se propone
deriva del actual programa de doctorado de la UCLM en “Criminologia”. Dicho
programa se engloba dentro de los programas de doctorado del RD. 778/1998, y por
tanto es un programa a extinguir. Dicho programa ha tenido mucho éxito en cuanto a
aceptacién por parte del alumnado tal y como se ha indicado en el apartado primero
de Justificacién del nuevo Master, con un elevado nimero de matriculados cada afio.
Dicho éxito se ha visto reconocido en paralelo a través de su evaluacion por parte de
la ANECA, ya que dicho programa ha recibido la mencién de calidad en el afio 2005 y
ésta ha sido renovada en sucesivas convocatorias (la Ultima renovacion de la mencion
de calidad se ha obtenido para el presente curso académico 2008-09).

Procede por tanto la adaptacién del mencionado Programa de Doctorado a la
normativa moderna en términos de Master. Por ello, se ha de considerar como
referencia interna tenida en cuenta para la elaboracion del Plan de Estudios, el
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correspondiente Plan de Estudios del Programa de Doctorado en “Criminologia”.

Para la elaboraciéon del plan de estudios de acuerdo de con el RD 1393/2007 se ha
creado una Comision formada por un representante de cada uno de los
departamentos involucrados en el desarrollo de la propuesta de Master, Derecho
Publico y Empresa, Ciencia Juridica y Derecho Publico, Psicologia y Sociologia, siendo
el presidente de la Comision el actual coordinador del Programa de Doctorado en
Criminologia, todos ellos con reconocida experiencia docente tanto a nivel de grado
como de posgrado, asi como una amplia experiencia investigadora avalada por la
participacion y direccién de proyectos de investigacion financiados, y la direccidon de
Tesis Doctorales y Trabajos Fin de Master. Asi mismo, también participé en la
Comisiéon un alumno de dicho Programa.

Esta Comision ha celebrado reuniones periddicas para llevar a cabo la elaboracion y
estructuracién del plan de estudios.

A su vez, se ha invitado a participar en las mismas a todos los docentes de la
Universidad de Castilla-La Mancha que pudieran estar interesados en el mismo.

Procedimientos de consulta externos:

Para tener una visién externa sobre el planteamiento adecuado para la elaboracion
del plan de estudios se ha llevado a cabo consultas externas a instituciones que
pudieran estar interesadas en la formacion de titulados con una sdlida base
investigadora de cara a la realizacion de investigaciones que puedan resultar de
interés para las mismas.

Las siguientes instituciones, a través de sus responsables, han mostrado su interés
en el plan de estudios propuesto y avalan el mismo mediante las cartas que se
adjuntan (ver Anexo 2):

- La Consejeria de Salud y Bienestar Social de Castilla-La Mancha.
- El Defensor del Pueblo de Castilla-La Mancha.

- El Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha.

- Tribunal Superior de Castilla-La Mancha.

- La Fiscalia de Castilla-La Mancha.

- El Ayuntamiento de Albacete.

- La Diputacion de Albacete.

- La Policia Local de Albacete
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ANE C A

INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DEL
TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES (GRADO Y MASTER)

Denominacién del Titulo

Grado en Administracién y Direcciéon de
Empresas (2500678)

Grado en Arquitectura (2501590)
Grado en Bellas Artes (2501374)
Grado en Bioquimica (2502458)
Grado en Biotecnologia (2503966)

Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos (2502459)

Grado en Ciencias Ambientales (2502460)

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte (2500305)

Grado en Comunicacién  Audiovisual
(2503956)

Grado en Criminologia (2503888)
Grado en Derecho (2501445)

Grado en Economia (2500679)
Grado en Educacion Social (2500307)
Grado en Enfermeria (2500681)
Grado en Enologia (2503976)

Grado en Espafiol: Lengua vy Literatura
(2501375)

Grado en Estudios Ingleses (2501376)
Grado en Estudios Internacionales (2503823)
Grado en Fisioterapia (2502462)

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad (2503973)

Grado en Historia (2501378)
Grado en Historia del Arte (2501379)

Grado en Humanidades y Estudios Sociales
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(2501587)

Grado en Humanidades y Patrimonio
(2501588)

Grado en Humanidades: Historia Cultural
(2501589)

Grado en Ingenieria Aeroespacial (2503950)

Grado en Ingenieria Agricola y
Agroalimentaria (2502898)

Grado en Ingenieria Civil y Territorial
(2501775)

Grado en Ingenieria de Edificacion (2500773)
Grado en Ingenieria Eléctrica (2502464)

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica (2502465)

Grado en |Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacién (2503250)

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Natural (2501778)

Grado en Ingenieria Informatica (2502466)
Grado en Ingenieria Mecanica (2502467)

Grado en Ingenieria Minera y Energética
(2503266)

Grado en Ingenieria Quimica (2502468)

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas:
Francés-Inglés (2501380)

Grado en Logopedia (2500303)

Grado en Maestro en Educacién Infantil
(2500306)

Grado en Maestro en Educacién Primaria
(2500486)

Grado en Periodismo (2501447)
Grado en Podologia (2504013)
Grado en Quimica (2501444)

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo
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de Recursos Humanos (2500908)

Grado en Terapia Ocupacional (2500304)
Grado en Trabajo Social (2500680)

Grado en Turismo (2504169)

Grado en Matemaéticas (2504758)

Grado en Ingenieria Biomédica (2504757)
Grado en Fisica (2504759)

Grado en Psicologia (2504754)

Master Universitario en Acceso a la Abogacia
y a la Procura (4314757)

Master  Universitario en  Antropologia
Aplicada: entre la Diversidad vy la
Globalizacion (43132205)

Master Universitario en Auditoria de Cuentas
(4317502)

Master Universitario en Auditoria Publica
(4317236)

Master  Universitario  en Biomedicina
Experimental (4311020)

Master Universitario en Consultoria vy
Asesoria Financiera y Fiscal (4312851)

Master Universitario en Crecimiento y
Desarrollo Sostenible (4313199)

Master Universitario en Criminologia y
Delincuencia Juvenil (4311106)

Master Universitario en Cuidados de
Enfermeria de Larga Duracion (4316418)

Master Universitario en Derecho
Constitucional (4311830)

Master Universitario en Direccion de
Empresas Turisticas (4316630)

Master Universitario en Educacién Fisica en
Educaciéon Primaria y Deporte en Edad Escolar
(4316461)

Master Universitario en Energias Renovables
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(4318534)

Master Universitario en Ensefianza Bilingle y
TIC para Infantil y Primaria (4317854)

Master  Universitario en Estrategia vy
Marketing de la Empresa (4311018)

Master Universitario en Fiscalidad

Internacional y Europea (4311019)

Master Universitario en Fisioterapia en
Disfunciones del suelo pélvico (4317422)

Master  Universitario en  Fisioterapia
Neurolégica (4317425)

Master Universitario en
Agrondémica (4313102)

Ingenieria

Master Universitario en Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos (4315143)

Master Universitario en Ingenieria de Minas
(4317087)

Master Universitario en Ingenieria de Montes
(4314448)

Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién (4315284)

Master Universitario en Ingenieria Industrial
(4312850)

Master Universitario en Ingenieria Informatica
(4312799)

Master Universitario en Ingenieria Quimica
(4313628)

Master Universitario en Iniciativa Empresarial:
Analisis y Estrategias (4314445)

Master Universitario en Innovacion vy
Desarrollo de Alimentos de Calidad (4315521)

Master Universitario en Investigacién Basica y
Aplicada en Recursos Cinegéticos (4311021)

Master Universitario en Investigacion e
Innovacién educativa (4315629)

Master Universitario en Investigacion en
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Ciencias del Deporte (4312354)

Master Universitario en Investigaciéon en
Humanidades, Cultura y Sociedad (4312802)

Master Universitario en Investigaciéon en
Letras y Humanidades (4310500)

Master Universitario en Investigacion en
Practicas Artisticas y Visuales (4311971)

Master Universitario en Investigacion en
Psicologia Aplicada (4311831)

Master  Universitario en  Investigacion
Sociosanitaria (4311022)

Master Universitario en Modelizacién y
Analisis de Datos Econémicos (4317379)

Master Universitario en Patrimonio Histérico:
Investigacién y Gestién (4313101)

Master Universitario en Prevencion de
Riesgos Laborales (4317962)

Master Universitario en Produccién vy
Comunicacién Cultural (4317795)

Master  Universitario en Profesor de
Educacion  Secundaria  Obligatoria vy
Bachillerato, Formacién  Profesional vy
Ensefianza de Idiomas (4311013)

Master Universitario en Psicologia General
Sanitaria (4317047)

Master Universitario en Quimica (4317769)

Master  Universitario en  Robotica vy
Automaética (4318309)

Master  Universitario en  Sostenibilidad
Ambiental en el Desarrollo Local y Territorial
(4313629)

Master Universitario en Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino (4315164)

Numero de Modificacion No
Sustancial
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Universidad Solicitante Universidad de Castilla-La Mancha

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula
en su articulo 30 el procedimiento para la modificacién no sustancial de los planes de
estudios impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente.

En el citado articulo se establece que las modificaciones no sustanciales, una vez
aprobadas por los 6rganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los
sistemas internos de garantia de la calidad, serdn remitidas a la agencia de calidad
competente para su aceptacion

La Universidad ha remitido a ANECA la solicitud de modificacién de los titulos indicados
mas arriba, al amparo del articulo 30 del RD 822/2021. Dicha solicitud ha sido evaluada
conforme al procedimiento establecido por ANECA para este fin publicado en la Web de
este organismo. El resultado de este proceso de evaluacion es favorable y se sustancia en
el siguiente informe.

MOTIVACION

Las modificaciones propuestas se consideran modificaciones no sustanciales.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Modificaciones Solicitadas:
CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS YJUSTIFICACION DEL TiTULO
1.2. Ambito de conocimiento

Siguiendo las instrucciones establecidas en el “Protocolo para Modificaciones No
Sustanciales de Grado Y Master”, en base a los Arts. 30 -33 del RD 822/2021, les aportamos
para su aprobacion el listado descriptivo por titulo de todas las modificaciones no
sustanciales a implantar por la Universidad de Castilla-La Mancha en el curso académico
2024-25, siendo en todos los casos la adscripcién del ambito de conocimiento el Unico
aspecto a modificar, en adaptacion a lo establecido en el Anexo | del citado Real Decreto.
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UCLM: Titulaciones de Grado
AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo |

RD822/2021)
Grado en Administracion y Direccion de C.'enC'%S economicas, adn)mlstrgcmn y
GO01 direccion de empresas, marquetin,
Empresas . L .
comercio, contabilidad y turismo
. Arquitectura, construccion, edificacion
G02 Grado en Arquitectura qui - s y
urbanismo, e ingenieria civil
603 Grado en Bellas Artes Hls,to_rla del Arte y de la expresion
artistica, y bellas artes
G04 Grado en Bioguimica Bioquimica y biotecnologia
GO05 Grado en Biotecnologia Bioguimica y biotecnologia
N . . Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G06 Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos | _. g y g
alimentos
G07 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecologia
rado en Cienci la Actividad Fisi | - . .
G08 Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y e Actividad Fisica y ciencias del deporte
Deporte
L . Periodismo, comunicacion, publicidad
G09 Grado en Comunicacion Audiovisual . - P y
relaciones publicas
G10 Grado en Criminologia Derecho y especialidades juridicas
Gl1 Grado en Derecho Derecho y especialidades juridicas
Ciencias econdmicas, administracion y
G12 Grado en Economia direccion de empresas, marquetin,
comercio, contabilidad y turismo
G13 Grado en Educacion Social Ciencias de la Educacion
Gl4 Grado en Enfermeria Enfermeria
. Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G15 Grado en Enologia . g y 9
alimentos
s . Filologia, estudios clasicos, traduccion
G16 Grado en Espafiol: Lengua y Literatura . ..,g. y
linguistica
. Filologia, estudios clasicos, traduccion
G17 Grado en Estudios Ingleses . ..,g. y
linguistica
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G18 Grado en Estudios Internacionales sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
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G19 Grado en Farmacia Farmacia

Fisioterapia, podologia, nutriciony
G20 Grado en Fisioterapia dietética, terapia ocupacional, 6ptica y
optometria y logopedia

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G2l Sostenibilidad y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G22 Grado en Historia -
y humanidades

Historia del Arte y de la expresion

G23 Grado en Historia del Arte P
artistica, y bellas artes

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G24 Grado en Humanidades y Estudios Sociales .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G25 Grado en Humanidades y Patrimonio .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G26 Grado en Humanidades: Historia Cultural .
y humanidades

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G27 Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria quimica, ingenieria de los

G28 ieri i i i - - - -
Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria materiales e ingenierfa del medio natural

Arquitectura, construccion, edificacion y

G29 Grado en Ingenieria Civil y Territorial . . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Arquitectura, construccion, edificacion y

G30 Grado en Ingenieria de Edificacion - . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G31l Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenieria industrial, ingenieria
Grado en Ingenieria Electrénica, Industrial y mecénica, ingenieria automatica,

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62¢6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

G32 Automatica ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
o . Ingenieria Eléctrica, ingenieria
Grado en Ingenieria en Tecnologias de genier : % 1N
G33 LT electronica e ingenieria de la
Telecomunicacion L
telecomunicacion
G34 Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Ingenieria quimica, ingenieria de los
Natural materiales e ingenieria del medio natural
G35 Grado en Ingenieria Informatica Ingenieria informéatica y de sistemas
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Ingenieria industrial, ingenieria
.y - mecanica, ingenieria automatica,

G36 Grado en Ingenieria Mecénica . L g R .
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

o . Ingenieria quimica, ingenieria de los

G37 Grado en Ingenieria Minera y Energética g - g - . ,g -

materiales e ingenieria del medio natural
o - Ingenieria quimica, ingenieria de los

G38 Grado en Ingenieria Quimica genieria qu . ,g .
materiales e ingenieria del medio natural

G39 Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Filologia, estudios clasicos, traduccion y

Francés-Inglés linglistica
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G40 Grado en Logopedia dietética, terapia ocupacional, opticay
optometria y logopedia

G4l Grado en Maestro en Educacion Infantil Ciencias de la Educacion

G42 Grado en Maestro en Educacion Primaria Ciencias de la Educacion

G43 Grado en Medicina Medicina y odontologia

. Periodismo, comunicacion, publicidad

G44 Grado en Periodismo . - P y
relaciones publicas
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G45 Grado en Podologia dietética, terapia ocupacional, dptica y
optometria y logopedia

G46 Grado en Quimica Quimica

Ciencias Sociales, trabajo social,

Ga7 Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de | relaciones laborales y recursos humanos,

Recursos Humanos sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Fisioterapia, podologia, nutriciony
G48 Grado en Terapia Ocupacional dietética, terapia ocupacional, 6pticay
optometria y logopedia
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G49 Grado en Trabajo Social S y " -
sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Ciencias econdmicas, administracion y

G50 Grado en Turismo direccion de empresas, marquetin,

comercio, contabilidad y turismo

G51 Grado en Matematicas Matematicas y estadistica

Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
G52 Grado en Ingenieria Biomédica Electronica e Ingenieria de la
Telecomunicacion
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AINE C A

G53

Grado en Fisica

Fisicay astronomia

G54

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

‘ Id.

Mo01

UCLM: Titulaciones de Master Universitario

Master Universitario

Master Universitario en Acceso a
la Abogacia y a la Procura

AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo | RD822/2021)

Derecho y especialidades juridicas

MO02

Master Universitario en
Antropologia Aplicada: entre la
Diversidad y la Globalizacién

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

MO03

Master Universitario en Auditoria
de Cuentas

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO04

Master Universitario en Auditoria
Publica

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO05

Master Universitario en
Biomedicina Experimental

Ciencias biomédicas

MO06

Master Universitario en
Consultoria y Asesoria Financiera
y Fiscal

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO07

Master Universitario en
Crecimiento y Desarrollo
Sostenible

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M08

Master Universitario en
Criminologia y Delincuencia
Juvenil

Derecho y especialidades juridicas

M09

Master Universitario en Cuidados
de Enfermeria de Larga Duracion

Enfermeria

M10

Master Universitario en Derecho
Constitucional

Derecho y especialidades juridicas

M11

Master Universitario en Direccion
de Empresas Turisticas

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M12

Master Universitario en
Educacion Fisica en Educacion
Primaria y Deporte en Edad
Escolar

Ciencias de la Educacion

M13

Méster Universitario en Energias
Renovables

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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AN E C A

M14

Méster Universitario en
Ensefianza Bilingle y TIC para
Infantil y Primaria

Ciencias de la Educacién

M15

Master Universitario en
Estrategia y Marketing de la
Empresa

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M16

Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y
Europea

Derecho y especialidades juridicas

M17

Master Universitario en
Fisioterapia en Disfunciones del
suelo pélvico

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, optica y optometria y logopedia

M18

Master Universitario en
Fisioterapia Neuroldgica

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

M19

Méster Universitario en
Ingenieria Agronémica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M20

Master Universitario en
Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos

Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e
ingenieria civil

M21

Master Universitario en
Ingenieria de Minas

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M22

Master Universitario en
Ingenieria de Montes

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M23

Master Universitario en
Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de
la telecomunicacion

M24

Méster Universitario en
Ingenieria Industrial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

M25

Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

M26

Master Universitario en
Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M27

Master Universitario en Iniciativa
Empresarial: Andlisis y
Estrategias

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M28

Master Universitario en
Innovacion y Desarrollo de
Alimentos de Calidad

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M29

Master Universitario en
Investigacion Basica y Aplicada
en Recursos Cinegéticos

Ciencias medioambientales y ecologia
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M30

Master Universitario en
Investigacion e Innovacion
educativa

Ciencias de la Educacién

M31

Master Universitario en
Investigacion en Ciencias del
Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

M32

Master Universitario en
Investigacion en Humanidades,
Culturay Sociedad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M33

Master Universitario en
Investigacion en Letrasy
Humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M34

Master Universitario en
Investigacion en Précticas
Artisticas y Visuales

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

M35

Méster Universitario en
Investigacion en Psicologia
Aplicada

Ciencias del comportamiento y psicologia

M36

Méster Universitario en
Investigacion Sociosanitaria

Ciencias biomédicas

M37

Master Universitario en
Modelizacion y Analisis de Datos
Econdémicos

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M38

Master Universitario en
Patrimonio Historico:
Investigacion y Gestion

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M39

Master Universitario en
Prevencién de Riesgos Laborales

Interdisciplinar

M40

Master Universitario en
Produccién y Comunicacion
Cultural

Periodismo, Comunicacion, Publicidad y Relaciones
Publicas

M41

Master Universitario en Profesor
de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas

Ciencias de la Educacion

M42

Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria

Ciencias del comportamiento y psicologia

M43

Master Universitario en Quimica

Quimica

M44

Master Universitario en Robética
y Automatica

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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M45

Master Universitario en
Sostenibilidad Ambiental en el
Desarrollo Local y Territorial

Ciencias medioambientales y ecologia

M46

Master Universitario en
Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M47

Méster Universitario Erasmus
Mundus en Ingenieria de
Bioproductos y Biomasa
Sostenible

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1 Estructura basica de las ensefianzas: descripcion de los médulos, materias o
asignaturas del plan de estudios propuesto

Se incorpora, ademas, el listado actualizado de titulaciones oficiales de Grado, aportando
también las materias de formacién basica por titulacion, que incluyen al menos la mitad de
los ECTS de este caracter relacionados con el dmbito de conocimiento adscrito a cada
titulo.
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AN E C A

INFORME ANECA  N°

2500678

GRADO (*)

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

AMBITO CONOCIMIENTO

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

LISTADO ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA

Introduccidn a la economia (9 ECTS)/ Economia internacional (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial y de
Espaiia (6 ECTS)/ Derecho de la empresa (6 ECTS)/ Matemiticas | para la empresa (6 ECTS)/ Matematicas Il
para la empresa (6 ECTS)/ Estadisti (6 ECTS)/ de admi ion de empresas (6

ECTS)/ Fundamentos de marketing (6 ECTS)

MATERIAS
FORMAC!ON BASICA (FB;
RELACIONADA CON AMBITO DE CONOCIMIENTO

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

FB AMBITO / FB TOTAL (ECTS)
50% (**)

48/60

2501374

Grado en Bellas Artes

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Pintura | (9 ECTS)/ Escultura (9 ECTS)/ Dibujo 1 (9 ECTS)/ Tecnologias digitales de la imagen (9 ECTS)/
Fotografia (9 ECTS)/ Historia de las artes visuales | (9 ECTS)/ Teoria y critica del arte contempordneo (6 ECTS)

Arte

54 /60

2502458

Grado en Bioquimica

Bioquimica y biotecnologia

Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/ Enlace y Estructura (6 ECTS)/ Termodindmica y
cinética (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia Celular (6 ECTS)/ Fundamentos de Microbiologia (6 ECTS)/ Fisica (6
ECTS)/ Matemiticas y Bioestadistica (12 ECTS)/ Fundamentos de Biouimica (6 ECTS)

Biologia / Bioquimica / Fisica / Matemdticas / Quimica

60/60

2503966

Grado en Biotecnologia

Bioquimica y biotecnologia

QUIMICA (6 ECTS)/ TERMODINAMICA Y CINETICA QUIMICA (6 ECTS)/ BIOLOGIA (6 ECTS)/ BIOLOGIA CELULAR ¥
TISULAR (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/ GENETICA (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/ MATEMATICAS (6 ECTS)/
ESTADISTICA Y METODOS COMPUTACIONALES (6 ECTS)/ EMPRESA (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Quimica / Biologia

54/60

2502459

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

Fundamentos de Fisica (9 ECTS)/ Matemdticas y Estadistica (9 ECTS)/ Quimica General (12 ECTS)/ Ampliacidn
de Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Bioquimica (9 ECTS)/ Fisiologia Humana (9 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Biologia / Bioquimica / Fisiologia

63/63

2502460

Grado en Ciencias Ambientales

Ciencias medioambientales y ecologia

Biologia (9 ECTS)/ Fisica (6 ECTS)/ Geologia (9 ECTS)/ Matematicas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Administracion
y legislacién ambiental (6 ECTS)/ Economia aplicada (6 ECTS)/ Medio ambiente, politica y sociedad (6 ECTS)/
Estadistica aplicada (6 ECTS)

Biologia / Geologia / Fisica / Matemdticas / Quimica

42/60

2500305

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

Anatomia y Biomecdnica del Movimiento (9 ECTS)/ Fisiologia del Ejercicio | (9 ECTS)/ Biomecdnica de las
Técnicas Deportivas (6 ECTS)/ Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte (6 ECTS)/ Desarrollo Motor (6
ECTS)/ Aprendizaje y Control Motor (6 ECTS)/ Fundamentos Sociales y Juridicos de la Actividad Fisica y el
Deporte (9 ECTS)/ Metodologia de la Ciencia en la Actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)/ Procesos de
Ensefianza-Aprendizaje en la actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Estadistica / Educacion / Fisica /
Psicologia / Sociologia

63/63

2503956

Grado en Comunicacién Audiovisual

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Estructura Economica (6 ECTS)/ Historia del mundo actual (6 ECTS)/ Instituciones politicas contempordneas (6
ECTS)/ Politicas de comunicacién (6 ECTS)/ Derecho de la comunicacién (6 ECTS)/ Historia general de la
comunicacién (6 ECTS)/ Teoria de la i6n (6 ECTS)/ D i6n i iva (6 ECTS)/
Alfabetizacion medidtica (6 ECTS)/ Expresion oral y escrita en espariol (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2503888

Grado en Criminologia

Derecho y especialidades juridicas

Psicologiay delito (6 ECTS)/ Uso y aplicacion de las TIC en (6 ECTS)/ Teorias
cldsicas (6 ECTS)/ Bases del derecho constitucional y cri (6 ECTS)/ i6n al Derecho
administrativo (6 ECTS)/ Métodos y técnicas de investigacion aplicadas a la criminologia | (6 ECTS)/

Antropologia de la violencia y el delito (6 ECTS)/ Sociedad y delito (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho penal (6
ECTS)/ El proceso penal (6 ECTS)

Derecho

30/60

2501445

Grado en Derecho

Derecho y especialidades juridicas

Historia del Derecho (6 ECTS)/ Derecho romano (6 ECTS)/ Teoria del Derecho (9 ECTS)/ Economia (6 ECTS)/
Derecho constitucional | (9 ECTS)/ Derecho administrativo I (9 ECTS)/ Derecho penal | (9 ECTS)/ Derecho civil |
(6 ECTS)

Derecho / Economia

60/60

2500679

Grado en Economia

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

‘Contabilidad general | (6 ECTS)/ Contabilidad general Il (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas y
marketing (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial (6 ECTS)/ Historia econémica de Espafia (6 ECTS)/
Introduccidn al derecho patrimonial (6 ECTS)/ Matemticas | para la economia (9 ECTS)/ Matemdticas Il para
la economia (6 ECTS)/ Estadistica econdmica (6 ECTS)

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

45/60

2500307

Grado en Educacion Social

Ciencias de la Educacién

Interculturalidad y educacion (6 ECTS)/ Teoria e historia de la educacion (6 ECTS)/ Diddctica general (6 ECTS)/
Psicologia desarrollo (6 ECTS)/ Psicologia educacion (6 ECTS)/ Fundamentos y métodos de sociologia y
antropologia (6 ECTS)/ Servicios sociales (6 ECTS)/Métodos de investigacién educativa (6 ECTS)/ Tecnologias
delai ionyla icacic ivas (6 ECTS)/ Organizacién de las instituciones de educacién (6
ECTS)

Educacion

36/60

2500681

Grado en Enfermeria

Enfermeria

"Anatomia Humana (6 ECTS)/ Fisiologia Humana (6 ECTS)/ Psicologia (6 ECTS)/ Psicologia de la Salud (6 ECTS)/
Estadistica para Ciencias de la Salud (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Farmacologia (6 ECTS)/ Nutricién y
Dietética (6 ECTS)/ Legislacion y Etica (6 ECTS)/ Diversidad Cultural y D Sociales en
Salud (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Filosofia / Estadistica

48/60

2503976

Grado en Enologia

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

QUIMICA 1 (6 ECTS)/ QUIMICA Ii (6 ECTS)/ BIOLOGIA I (6 ECTS)/ BIOLOGIA Il (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/
MATEMATICAS (6 ECTS)/ ESTADISTICA Y APLICACIONES INFORMATICAS (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/
BIOQUIMICA (6 ECTS)/ EDAFOLOGIA ¥ CLIMATOLOGIA (6 ECTS)

Quimica / Matemditicas / Biologia / Fisica / Geologia

60/60

2501375

Grado en Espafiol: Lengua y Literatura

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingtistica

Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Introduccion a los estudios literarios (6 ECTS)/ Lengua
Inglesa | (6 ECTS)/ Claves histdricas del mundo hispénico (6 ECTS)/ El latin en sus textos (6 ECTS)/ Periodos
literarios (6 ECTS)/ Lengua Inglesa Il (6 ECTS)/ Claves de Historia del Arte (6 ETCS)/ Culturay Tradicion cldsica
(6 ECTS)/ El estudio del lenguaje 1 (6 ECTS)/ Claves filosdficas del mundo contempordneo (6 ECTS)

Literatura /Idioma moderno / Lengua / Lingilistica / Lengua cldsica /
Historia

54/66

2501376

Grado en Estudios Ingleses

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingiiistica

Inglés Escrito 1 (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/
Herramientas Lexicogrdficas (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral Il
(6 ECTS)/ Gramatica Inglesa | (6 ECTS)/ Comentario de Textos Literarios en Lengua Inglesa (6 ECTS)/ Gramatica
Inglesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua / Literatura
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2503823

Grado en Estudios Internacionales

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologia, ciencia politica y
relaciones internacionales

Introduccidn a la Economia (9 ECTS)/ Introduccion a las relaciones internacionales (9 ECTS)/ Historia
mundial inea (6 ECTS)/ Sociologia politica (6 ECTS)/ Gestidn de datos e Informdtica
aplicada a las relaciones internacionales (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho (6 ECTS)/ Geopolitica (6 ECTS)/
Organismos e i i (6 ECTS)/ Métodos estadisticos aplicados a las relaciones
internacionales (6 ECTS)

Economia / Ciencia politica / Sociologia / Derecho / Estadistica

54/60

2504759

Grado en Fisica

Fisica y astronomia

Fisica General | (6 ECTS)/ Fisica General Il (6 ECTS)/ Fisica General Iil (6 ECTS)/ Fisica Experimental | (6 ECTS)/
Algebra y Geometria | (6 ECTS)/ Algebra y Geometria Il (6 ECTS)/ Andlisis Matemdtico | (6 ECTS)/ Andlisis
Matemdtico Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Informdtica para la Fisica (6 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Informdtica

60/60

2502462

Grado en Fisioterapia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

‘Morfofisiologia Humana | (6 ECTS)/ Morfofisiologia Humana Ii (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Psicologia (6
ECTS)/ Anatomia del Aparato Locomotor (6 ECTS)/ Biomecdnica y Biofisica (9 ECTS)/ Neuroanatomia y
Neurofisiologia (9 ECTS)/ Patologia General (6 ECTS)/ Comunicacion y Documentacion en Ciencias de la Salud |
(6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Fisica / Bioquimica / Psicologia

54/60

2503973

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

LENGUA INGLESA | (6 ECTS)/ LENGUA INGLESA Il (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS HISTORICOS DEL TERRITORIO (6
ECTS)/ CLAVES DE HISTORIA DEL ARTE (6 ECTS)/ PENSAMIENTO Y GLOBALIZACION (6 ECTS)/ ETICA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL (6 ECTS)/ GEOGRAFIA FISICA Y SOSTENIBILIDAD: EL SISTEMA TIERRA (6 ECTS)/
GEOGRAFIA HUMANA Y SOSTENIBILIDAD: SOCIEDAD Y TERRITORIO (6 ECTS)/ EUROPA Y LA GLOBALIZACION (6
ECTS)/ GEOGRAFIA DE ESPANA (6 ECTS)

Geografia / Historia / Filosofia / Idioma moderno

48/60

on :

2501378

Grado en Historia

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Arqueologia: métodos y
técnicas (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo (6 ECTS)/ Fuentes
documentales: evolucion y nuevos soportes (6 ECTS)/ Cultura escrita: andiisis paleogrdfico y diplomdtico (6
ECTS)/ Filosofia de la Historia (6 ECTS)/ Periodos literarios (6 ECTS)/ Teoria de la historiografia: debates
actuales (6 ECTS)

Historia / Filosofia / Geografia / Arte / Literatura

60/60

2501379

Grado en Historia del Arte

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia Universal (6
ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Los
periodos literarios (6 ETCS)/ Urbanismo (6 ECTS)/ Historia de Espaia (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo
(6 ECTS)/ Eticay Valores Civicos (6 ECTS)

Arte / Historia / Lengua / Literatura

42/60

2501587

Grado en Humanidades y Estudios Sociales

Historia, arqueologia, geografia,

losofia y humanidades

Historia de la Filosofia (6 ECTS)/ Francés con Fines Académicos (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia y
Medioambiente (6 ECTS)/ Lengua Latina y su Literatura (6 ECTS)/ Geografia y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua
Espafiola (6 ECTS)/ Historia del Arte Antiguo y Medieval (6 ECTS)/ Inglés con Fines Académicos (6 ECTS)/

Historia Contempordnea (6 ECTS)

Filosofia / Idioma moderno / Historia / Geografia / Lengua cldsica /
Lengua / Arte

60/60

2501588

Grado en Humanidades y Patrimonio

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Historia Antigua (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Introduccion a la Historia de los Sistemas Filoscficos (6
ECTS)/ Latin (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia Humana y Problemas del Mundo Actual (6 ECTS)/
Gramatica Espafiola (6 ECTS)/ Historia Medieval (6 ECTS)/ Idioma Moderno (inglés, francés y drabe) (6 ECTS)/
Introduccion a la Literatura (6 ECTS)

Arte / Filosofia / Geografia / Historia / Idioma moderno / Lengua /
Lengua cldsica / Literatura

60/60

2501589

Grado en Humanidades: Historia Cultural

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Antropologia (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia (6 ECTS)/ Geografia (6 ECTS)/ Filosofia (6 ECTS)/
Lengua (6 ECTS)/ Literatura (6 ECTS)/ Inglés | (6 ECTS)/ Inglés Il (6 ECTS)/ Inglés Ill (6 ECTS)

Historia / Literatura / Filosofia / Antropologia / Geografia

30/60

2503950

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo | (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica Inferencial (6 ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica
Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Informatica / Expresion grdfica / Fisica / Quimica /
Matematicas

60/60

2502898

Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria

Ingenierfa quimica, ingenieria de los materiales e
ingenierfa del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo y Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia | (6 ECTS)/ Biologia Il (6 ECTS)/ Expresidn
Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresion gréfica / Empresa

48 /66

2504757

Grado en Ingenieria Biomédica

Ingenierfa Eléctrica, Ingenieria Electrénica e Ingenierfa
de la Telecomunicacion

de ticas | (6 ECTS)/. de ticas Il (6 ECTS)/ de
Matematicas lll (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica I (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6
ECTS)/ Programacion (6 ECTS)/ Andlisis de Sistemas (6 ECTS)/ Componentes y Circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos
Electrdnicos (6 ECTS)/ Fundamentos de Bioguimica y Biologia Molecular (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia
Celular y Tisular (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica

48/72

2501775

Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Instrumentos Matemdticos para la Ingenieria | (6 ECTS)/ Herramientas matemdtico-informdticas para la
ingenieria (6 ECTS)/ Geometria Descriptiva (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica (6 ECTS)/ Instrumentos
G para la Ingenieria Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Geologia Aplicada (6 ECTS)/ Mecdnica del

ingenieria civil

Sélido Rigido (6 ECTS)/ Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Organizacion y Gestion de empresas (6 ECTS)/
Ingenieria y Morfologia del Terreno (6 ECTS)/ Trabajo Proyectual: Expresién Grdfica-Cartogrdfica en la
Ingenieria (6 ECTS)/ Resistencia de Materiales (9 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Expresion grdfica / Empresa

69/81

2500773

Grado en Ingenieria de Edificacion

ingenieria civil

1(6 ECTS)/ de ticas Il (6 ECTS)/ de Fisica |
(9 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Sistemas de ion (9 ECTS)/ i

de Construccion (6 ECTS)/ Derecho (6 ECTS)/ Direccién de Empresas (6 ECTS)/ Dibujo I (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Expresion grdfica

42/60

2502464

Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Célculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Célculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informitica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/
Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Fisica / Informatica / Matemdticas / Expresion grdfica /
Quimica

66/66

2502465

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
atica, ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informatica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Quimica / Matematicas /
Informética

66/66
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2503250

Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

1(6 ECTS)/ de dticas Il (6 ECTS)/ de

Ingenieria Eléctrica, ingenieria
la telecomunicacion

e ingenieria de

de
1l (6 ECTS)/ de Fisica | (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Componentes y
circuitos (6 ECTS)/ Di: it bnicos (6 ECTS)/ itica (6 ECTS)/ Gestion empresarial (6 ECTS)/
Andlisis de sistemas (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica

48/60

2501778

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Ingeni

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (9 ECTS)/ Fisica
Aplicada (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Expresién Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/
Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresidn grdfica / Empresa

51/66

2502466

Grado en Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

Célculo y Métodos Numéricos (6 ECTS)/ Fisicos de la tica (6 ECTS)/ de

Programacion | (6 ECTS)/ Tecnologia de Ct (6 ECTS)/ de Gestion (6

ECTS)/ Algebra y Matemdtica Discreta (6 ECTS)/ Fundamentos de Programacion Il (6 ECTS)/ Estructura de
Computadores (6 ECTS)/ Légica (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)

Informdtica / Empresa / Fisica / Matematicas

60/60

2502467

Grado en Ingenieria Mecanica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecnica, ingenieria
ingenieria de la industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo I (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Calculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grafica / Fisica / Informatica / Quimica /
Matematicas

66/66

on

2503266

Grado en Ingenieria Minera y Energética

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Ingeni

Célculo (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Expresion grdfica (6 ECTS)/ Informética (6 ECTS)/
Fisica | (& ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Geologia general (6 ECTS)/ Gestion de empresas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Informdtica / Matematicas /
Quimica

54/60

2502468

Grado en Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Estadistica (6 ECTS)/ Cdlculo y ecuaciones diferenciales (12 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica
(12 ECTS)/ Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Inorgénica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/
Meétodos y Aplicaciones Informdticas de la IQ (6 ECTS)/ Expresidn Grafica (6 ECTS)/ Economia e Industria

Quimica (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Quimica / Informdtica / Expresién grdfica /
Empresa

72/72

2501380

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Francés-
Inglés

Filologia, estudios clésicos, traduccién y linglistica

Técnicas de Expresion Oral y Escrita en Espafiol (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito | (6
ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Inglés Oral ll (6 ECTS)/ Gramtica Inglesa I (6 ECTS)/
Gramdtica Inglesa Il (6 ECTS)/ Lengua Francesa | (6 ECTS)/ Lengua Francesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua

54/60

2500303

Grado en Logopedia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

Anatomofisiologia de los organos del lenguaje y de la voz (6 ECTS)/ Neurologia general y del lengudje (6
ECTS)/ Introduccion a los procesos psicoldgicos bdsicos (6 ECTS)/ Psicologia del desarrollo (6 ECTS)/ Logopedia
y sociedad (6 ECTS)/ Procesos psicoldgicos de adquisicién del lenguaje (6 ECTS)/ Lingiiistica general | (6 ECTS)/

Métodos de investigacion cientifica (6 ECTS)/ Bases pedaggicas de la Logopedia (6 ECTS)/ Psicologia de la
Educacion (6 ECTS)/ Derecho, bioética y logopedia (6 ECTS)/ Lingiiistica general Il (6 ECTS)

Psicologia / Lingdiistica / Educacion / Derecho / Anatomia humana

72/72

2500306

Grado en Maestro en Educacion Infantil

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacion (6 ECTS)/ El proceso educativo en
la Etapa Infantil (6 ECTS)/ Trastornos de aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Atencion educativa a las
dificultades de aprendizaje (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6 ECTS)/ Educacidn y Sociedad (6 ECTS)/
Gestién e innovacidn de los contextos educativos (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica I (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2500486

Grado en Maestro en Educacién Primaria

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacidn (6 ECTS)/ Trastornos de
aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Procesos de P (6 ECTS)/
de educacion (6 ECTS)/ Gestién e innovacion de contextos educativos (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6
ECTS)/ Educacion y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica | (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2504758

Grado en Matematicas

Mateméticas y estadistica

INTRODUCCION AL METODO MATEMATICO (6 ECTS)/ CALCULO | (6 ECTS)/ CALCULO Il (6 ECTS)/ ALGEBRA
LINEAL | (6 ECTS)/ ALGEBRA LINEAL Il (6 ECTS)/ METODOS NUMERICOS | (6 ECTS)/ ELEMENTOS DE
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (6 ECTS)/ GEOMETRIA LINEAL (6 ECTS)/ ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS I (6 ECTS)/
MATEMATICA DISCRETA (6 ECTS)/ ANALISIS VECTORIAL (6 ECTS)/ ESTADISTICA | (6 ECTS)/ INTRODUCCION A LA
GEOMETRIA (6 ECTS)

Matemdticas

78/78

2501447

Grado en Periodismo

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Instituciones Politicas Contempordneas (6 ECTS)/ Derecho de la Informacion (6 ECTS)/ Estructura Economica (6
ECTS)/ Historia del Mundo Actual (6 ECTS)/ Sociedad de la informacion (6 ECTS)/ Expresién Oral y Escrita en
Espafiol para Medios Informativos (6 ECTS)/ Alfabetizacion Medidtica (6 ECTS)/ Teoria del Periodismo (6
ECTS)/ Historia General de la Comunicacion (6 ECTS)/ Estructura Global de los Medios (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2504013

Grado en Podologia

Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

ANATOMIA HUMANA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA (6 ECTS)/ BIOQUIMICA (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA Y SALUD
PUBLICA (6 ECTS)/ DIVERSIDAD CULTURAL Y DESIGUALDADES SOC. EN SALUD (6 ECTS)/ FISIOLOGIA HUMANA
(6 ECTS)/ ANATOMIA HUMANA DEL MIEMBRO INFERIOR (6 ECTS)/ LEGISLACION Y ETICA PROFESIONAL (6
ECTS)/ FARMACOLOGIA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA DE LA SALUD (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Biologia / Fisiologia

60/60

2504754

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

Biologia y conducta (6 ECTS)/ Aprendizaje y evolucion (6 ECTS)/ Métodos de investigacion y andlisis de datos
en Psicologia | (6 ECTS)/ Psicologia del ciclo vital | (Infancia y adolescencia) (6 ECTS)/ Historia de la psicologia y
documentacién (6 ECTS)/ Psicobiologia I (6 ECTS)/ Psicologia de las diferencias humanas (6 ECTS)/ Métodos de

investigacion y andlisis de datos en Psicologia Il (6 ECTS)/ Psicologia de la atencion y la percepcion (6 ECTS)/

Psicologia de la emocidn (6 ECTS)

Psicologia

60/60

2501444

Grado en Quimica

Quimica

Fundamentos de Quimica (12 ECTS)/ Operaciones Bdsicas de Laboratorio (6 ECTS)/ Matemdticas (12 ECTS)/
Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (12 ECTS)/ Biologia (6 ECTS)/ Geologia (6 ESTS)

Quimica / Matemdticas / Fisica / Biologia / Geologia

60/60

2500908

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de
Recursos Humanos

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologa, ciencia politica y
relaciones i

Idioma técnico: inglés u otra lengua europea (francés o italiano) (6 ECTS)/ La actividad y el procedimiento
administrativo (6 ECTS)/ Introduccion al derecho: normas y eficacia (6 ECTS)/ Contratos y responsabilidad en
Derecho privado (6 ECTS)/ Empresas y sociedades. Regulacion juridica de la empresa (6 ECTS)/ Historia social

dnea (6 ECTS)/ i6n a la Sociologia (6 ECTS)/ Sociologia el Trabajo (6 ECTS)/ Introduccidn a

la Economia (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas (6 ECTS)

Historia / Sociologia / Economia / Derecho Empresa

54/60

: GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62c6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direcci
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Antropologia de la salud y la enfermedad (6 ECTS)/ Psicologia basica y neuropsicologia (6 ECTS)/ Psicologia de

- " Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia la salud y educacion para la salud (12 ECTS)/ Anatomia y fisiologia humana (12 ECTS)/ Psicologia del N B - B . N .
2500304 | Grado en Terapla Ocupacional ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia desarrollo (6 ECTS)/ Estudio del movimiento humano (6 ECTS)/ Derecho, bioética y terapia ocupacional (6 Psicologia/ Fisiologia / Derecho / Antropologia / Sociologia 60/60
ECTS)/ Sociologia aplicada a la terapia ocupacional (6 ECTS)
s S, s il e s | " e e ) 0l 2 s TSt 0 T e
2500680 | Grado en Trabajo Social recursos humanos, sociologia, ciencia politica y 91a P P 9 4 Ciencia politica / Sociologia / Derecho 30/60

Investigacion Social (6 ECTS)/ Estadistica Aplicada a la Investigacion Social (6 ECTS)/ Ciencia Politica (6 ECTS)/
Antropologia (6 ECTS)/ Sociologia (6 ECTS)
TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL (6 ECTS)/ DERECHO DE LA EMPRESA (6 ECTS)/ HISTORIA ECONOMICA (6
ECTS)/ RECURSOS TERRITORIALES TURISTICOS (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
(6 ECTS)/ ESTADISTICA EN TURISMO (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE MARKETING (6 ECTS)/ IDIOMA INGLES I (6 Economia / Derecho / Estadistica / Empresa 36 /60
ECTS)/ PATRIMONIO ARTISTICO ESPARIOL Y TURISMO CULTURAL (6 ECTS)/ TECNICAS CUANTITATIVAS DE
OPTIMIZACION ¥ DE PREVISION PARA EL TURISMO (6 ECTS)

relaciones internacionales

Ciencias econémicas, administracion y direccion de

2504169 | Grado en Turismo onomi " 4 j
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

(*) No se incluyen el Grado en Arquitectura, Grado en Farmacia y el Grado en Medicina de la UCLM, ya que estos titulos cursaran
modificaciones sustanciales que incluiran la adscripcion al ambito de conocimiento y el detalle de la formacién basica.

(**) En base a lo indicado en el art. 14.4 del RD 822/2021: “Los planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de
formacion bésica. De ellos, al menos la mitad estaran vinculados al mismo ambito de conocimiento en el que se inscribe el titulo”.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacion a la universidad y la titulacion.

1. (Informacion Institucional). Adaptar la informacion facilitada para el grado.
2. (Informacion especifica de la titulacion)

3. Indicar las vias y requisitos de acceso al titulo incluyendo el perfil de ingreso
recomendado.

4. Describir los canales de difusion que se emplearan para informar a los potenciales
estudiantes sobre la titulacion y sobre el proceso de matriculacion.

5. Sefalar los procedimientos y actividades de orientacion especificos para la acogida
de los estudiantes de nuevo ingreso, que contribuyan a facilitar su incorporacion a
la Universidad y a la titulacion -p.e. organizacion de cursos

El Master Universitario en Criminologia y Delincuencia juvenil cuenta con dos perfiles de
ingreso recomendados. Uno es el de alumnos recién graduados que deseen iniciar una
carrera investigadora en el ambito criminoldgico. En este caso, se estima que los alumnos
interesados deben tener una capacidad para desarrollar la curiosidad intelectual por la
adquisicion del conocimiento cientifico en este ambito y un interés por todo lo relacionado
con la delincuencia, el delincuente, la victima y el control social. El otro perfil es de
alumnos que tengan experiencia profesional en el &mbito de la Criminologia, estos alumnos
ademas de poseer ya unos conocimientos especificos por el propio desarrollo de su trabajo,
deben ser personas que pretendan dar un paso mas alla en su practica diaria y deseen
dotar a su actuacién de mayor contenido tedrico.

Para acceder a estos estudios, tal y como establece el art. 16 del R.D. 1393/2007 sera
necesario estar en posesidon de un titulo universitario oficial espanol u otro expedido por
una institucion de educacidon superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que
facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al
Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacion de sus titulos,
previa comprobacién por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacion
equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan
en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por
esta via no implicara, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en
posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las
ensefianzas de Master.

Con caracter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procedera
a poner a disposiciéon de nuestros potenciales alumnos toda la informacién necesaria para
que el alumno pueda realizar la eleccion de la carrera con los mayores elementos de juicio
posibles.

En este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestiéon de Alumnos con una
Gerencia que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestion de Alumnos del
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Rectorado, las acciones de caracter administrativo, de informacion y promocion decididas
por el Consejo de Direccion. Por Ultimo son las Unidades de Gestion de Alumnos de cada
campus, como unidades descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones.

En primer lugar se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que nos
dirigimos. Este aspecto basico para establecer tanto la propia redaccién de los materiales
informativos como de los cauces de su difusion condicionard enormemente nuestra
actuacién. Atendiendo a este criterio se ha procedido a realizar una segmentacion de
nuestros futuros alumnos distinguiendo entre alumnos graduados por nuestra Universidad,
alumnos graduados por otras Universidades y alumnos extranjeros.

El perfil de cada uno de estos grupos alumnos nos obliga en primer lugar a utilizar
tanto su propio lenguaje, adaptado incluso a la terminologia propia de su pais, y sus
propios cauces de comunicacién en los que, sin dejar definitivamente de lado el uso del
tradicional folleto en papel, ganan un peso cada vez mayor la utilizacion de las nuevas
tecnologias en un mundo cada vez mas globalizado.

En lo que respecta a los contenidos hemos de atender en primer lugar a sus
necesidades de informacidon que se inician durante los Ultimos cursos de las ensefianzas de
grado, siendo las mas demandadas las relativas a:

Preinscripcidn

Matricula

Becas

Alojamiento

Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios

Por lo que atafie a los canales de comunicacion, éstos han de ser lo suficientemente
variados para que nuestra informacion le llegue al futuro alumno de forma clara,
inequivoca, comprensible y de forma fehaciente.

Asi, se utilizaran preferentemente las nuevas tecnologias en nuestra comunicacion
con los futuros alumnos plasmandose en los siguientes cauces:

Existe actualmente un Call Center centralizado y Unico para toda la Universidad
gue recoge y canaliza telefénicamente las consultas sobre acceso a la universidad, tramites
administrativos y servicios.

Mantenimiento de las cuentas de correo electrdonico de las que ya disponian
durante sus estudios de grado en nuestra Universidad para hacerles llegar la informacién
sobre el acceso estos estudios. La generacion de estas cuentas podra ampliarse a otros
colectivos en la medida en que no exista ninguno de los impedimentos legales fijados por
la Ley de Proteccién de Datos.

Puesta a disposicion del alumno a través de la pagina web de todos los
materiales informativos disefiados sobre los apartados anteriores. En este sentido se
creara un perfil especifico para alumnos de postgrado accesible desde la direccidon
www.uclm.es.

También son accesibles a través de dicha pagina todos los contenidos facilitados
por los centros sobre sus titulaciones, servicios, guia académica, etc.

Establecimiento de un buzén del alumno accesible desde la pagina web
http://www.uclm.es/alumnos/buzon/todos con estandares de calidad del servicio prestado.

Establecimiento en |la pagina web especifica de postgrado
www.postgrado.ucim.es de motores de Dbusqueda de titulaciones dirigido

15
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fundamentalmente a alumnos graduados. Asimismo se establecera un sistema de Difusidn
Selectiva de la Informacién (DSI) via correo electronico para alumnos graduados
informandoles de la oferta de postgrado adecuado al perfil definido por ellos mismos.

Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos, mediante
autentificacién con PIN:
- Preinscripcion para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad
- Consulta de resultados de preinscripcion
- Modificacién de cita previa asignada para realizacién de preinscripcion y/o
matricula.
- Proximamente se incorporaran nuevas funcionalidades a este catalogo.

Junto a estos métodos mas tecnoldgicos proponemos también el establecimiento de
los siguientes canales de informacion mucho mas personalizados que permitan el contacto
directo con nuestros futuros alumnos y su entorno:

Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los potenciales
alumnos en las que, ademas de recibir un avance de informacidn sobre tramites
administrativos y oferta de servicios, podran visitar las instalaciones y profundizar en el
conocimiento del centro y titulacién de su eleccidn.

Jornadas con profesores, colegios profesionales, asociaciones de
antiguos alumnos y demas colectivos de interés de nuestro distrito para informarles
sobre oferta educativa, tramites administrativos, servicios, etc.

Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ambito del distrito
universitario asi como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el Consejo de
Direccion de esta Universidad.

Si bien no directamente relacionados con los alumnos, cabria incluir nuestra
participacion en distintos foros de coordinacién universitaria relacionados con la
informacién al universitario. En este sentido actualmente formamos parte del grupo de
trabajo de los Servicios de Informacion y Orientacion al Universitario (SIOU)
dependiente de la RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas
(CRUE).

En cuanto a los materiales de difusién individualizada se editaran, incluyendo los
apartados citados anteriormente (preinscripcion, matricula, centros, titulaciones, servicios,
etc.) los siguientes materiales:

Elaboracion de CD informativos con una configuraciéon amigable vy
comprensible para el alumno.

Elaboracién de folletos informativos en un lenguaje comprensible

Presentaciones Power Point en las jornadas con profesores, colegios
profesionales, asociaciones de antiguos alumnos y demas colectivos de interés.

Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de nuestra
Universidad, sus centros y servicios.

Todos estos materiales estaran colgados en la pagina web

Todos estos materiales informativos se podran replicar en otro idioma,
preferentemente inglés, para lograr una mayor difusion de nuestra oferta.

Ademas de las acciones que se han previsto por la Universidad de Castilla-La
Mancha para todos los alumnos de posgrado, para este Master Universitario se
desarrollaran las siguientes acciones:
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- Se elaborard una guia de la titulacién que permita ayudar al alumno a
comprender el tipo de estudios que se ofertan y los pasos que se han de dar
en cada momento.

- Esa guia se encontrara a disposicién del publico en la Web del Master
Universitario en la que ademdas se encontrara centralizada toda la
informacién especifica para cualquier alumno interesado en realizar estos
estudios.

- Junto con esta informacion on line se ha previsto también el desarrollo de
otros canales de informacién mucho mas personalizados que permitan el
contacto directo con nuestros futuros alumnos y su entorno:

e Difusién de informacion en Congresos, Jornadas y Cursos dirigidos a
estudiantes, investigadores del ambito de la criminologia vy
profesionales del sector (stands informativos, tripticos, boletines
informativos, etc.).

e Envio de informacion via e-mail a alumnos interesados que hayan
contactado a través del Centro de Investigacion en Criminologia o del
buzén del alumno.

e Mantenimiento de reuniones periddicas con los responsables de las
instituciones relacionadas con el sector para que difundan y apoyen la
inscripcién de profesionales de sus servicios a este Master
Universitario.

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales. (En su caso,
siempre autorizadas por la administracion competente, se han de indicar las condiciones o
pruebas especiales de acceso. Si existen criterios o pruebas especiales de acceso, se ha de
especificar su normativa y contenido).

1. Criterios de acceso
2. Condiciones o pruebas especiales de acceso

Las vias de acceso son las generales establecidas en el articulo 16 del Real Decreto
1393/2007 del 29 de octubre, en el que se establece que pueden cursar estudios de
Master aquellas personas que estén en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u
otro expedido por una institucion de educacién superior del Espacio Europeo de Educacion
superior, siempre que faculten en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al
Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la homologacién de sus titulos,
previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion
equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan
en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por
esta via no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo de que esté en
posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las
ensefianzas de Master.

Para la admisidén a este Master Universitario en Criminologia y Delincuencia juvenil
se recomienda estar en posesion de un titulo de licenciado o de grado en Criminologia o de
cualquier titulo de licenciado, diplomado o graduado, de caracter oficial, perteneciente a
las ciencias juridicas y sociales, las ciencias de la salud y las ciencias humanas.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las enseinanzas.

5.1.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia (tabla 1)

TIPO DE MATERIA CREDITOS

Obligatorias 54

Optativas (indicar el n° de créditos

que debe cursar el alumno, incluyendo las 1 2
practicas externas no obligatorias)

Practicas externas n s

masteres con orientacion profesional seran

obligatorias) Maximo el 25% de los créditos 0
totales del plan de estudios

Trabajo fin de Grado

(entre el 10% y el 30% de los créditos totales) 24
CREDITOS TOTALES 90

Tabla 1. Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS

MATERIA: Unidad académica que incluye una o varias asignaturas que pueden concebirse de manera integrada.
MODULO: Unidad académica que incluye una o varias materias que constituyen una unidad organizativa dentro de un plan de
estudios.

5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios. (Para facilitar la
comprension del plan, es de utilidad incluir una explicaciéon sobre la manera en la que se van a estructurar las
ensefianzas. Se recomienda incluir informacion acerca de cuestiones como las siguientes: a) Breve descripcion
general de los mddulos o materias de que constara el plan de estudios y como se secuenciaran en el tiempo. b) En
su caso, posibles itinerarios formativos que podrian seguir los alumnos. c) Breve justificacion de como los mddulos
0 materias de que consta el plan de estudios constituyen una propuesta coherente y factible —teniendo en cuenta
la dedicacion de los estudiantes- y garantizan la adquisicion de las competencias del titulo. d) Otra informacion
relevante, como requisitos especiales para poder cursar los distintos mddulos o materias, normas de permanencia,
etc.)

La propuesta de Master Universitario que aqui se presenta estéd compuesta por 4 mddulos
gue se corresponden con un total de 90 ECTS y con una duracion de afio y medio. De
manera general lo que se pretende es que el alumno durante los dos primeros semestres
(un curso académico de 60 ECTS) adquiera los conocimientos tedrico-practicos necesarios
para poder realizar investigacion empirica en el ambito criminoldgico, y que en el siguiente
semestre (2° curso) aplique esos conocimientos en el disefio y consecuciéon de una
investigacion en este ambito. En este sentido, la opcion de 90 créditos y 3 semestres
académicos permitird a los alumnos la realizacion de un proyecto de investigacion de
calidad y les capacitard para la realizacién de una tesis doctoral que cumpla criterios de
excelencia.
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El primer curso el alumno debera cursar 60 créditos ECTS, estructurados en tres modulos.
Los dos primeros modulos, que se cursaran en el primer semestre, tienen el objetivo de
formar a los alumnos en la investigacion criminolégica. En concreto, deberad cursar un
moédulo, denominado PROPEDEUTICO, que estd compuesto por materias que proporcionan
una formacion especifica en Criminologia, desde diferentes puntos de vista, metodoldgico,
juridico, psicolégico y socioldgico, para evitar una visién incorrecta de la supuesta
interdisciplinariedad que tradicionalmente se ha atribuido a esta ciencia. En este modulo el
alumno debe realizar hasta 12 ECTS. Todos los alumnos deberan cursar la asignatura La
investigacion cientifica en Criminologia (6 ECTS) y una de las dos otras materias que se
ofertan, La funcién de las ciencias juridicas en la Criminologia (6 ECTS) y La funcion de las
ciencias de la conducta en Criminologia (6 ECTS). La eleccidon entre estas dos materias
estara condicionada a la formacién previa que posean los alumnos. Asi, para los alumnos
que provengan de un grado de las ciencias juridicas tendran que cursar la materia La
funcién de las ciencias de la conducta en la Criminologia y si provienen de ciencias de la
conducta tendrd que cursar la materia La funcidn de las ciencias juridicas en la
Criminologia. En el caso de que procediera de un grado que no sea ni de ciencias juridicas
ni de la conducta la Comisién Académica del Master decidira cudl de las dos debe cursar.
Por otra parte, los alumnos que provengan de una licenciatura en Criminologia podran
eximir este modulo si superan una prueba de acceso.

El segundo mddulo que los alumnos deben cursar el primer semestre es el de ESTUDIOS
AVANZADOS EN CRIMINOLOGIA (18 ECTS). Este mddulo estd compuesto por tres materias,
dos obligatorias Conocer y prevenir el delito y la victimaciéon y Control social e instituciones
de control social y una optativa Temas actuales en Criminologia en donde se pretende que
el alumno explore aquellos temas a los que la ciencia criminoldogica esté dedicando en la
actualidad todos sus esfuerzos explicativos.

En el segundo semestre el alumno debera cursar el modulo que otorga la especializacion en
DELINCUENCIA JUVENIL. Este moddulo que consta de 30 ECTS esta compuesto
mayoritariamente por materias obligatorias que permiten un abordaje muy completo de
este problema. Se analizara la etiologia de la delincuencia juvenil a través del andlisis de
los distintos modelos teoricos explicativos de la misma; se analizara su control social
mediante un estudio en profundidad de los sistemas de justicia de menores. Asi mismo,
también se proporcionara al alumno la posibilidad de profundizar en el analisis de las
distintas técnicas de intervencion con menores infractores. Por Ultimo, y para ofrecer al
alumno una visién completa del problema se abordard el analisis de los diferentes
programas de prevencion de la conducta antisocial y la delincuencia juvenil. El médulo se
completard cursando otros 6 ECTS a través de una materia optativa a escoger entre,
violencia juvenil que permite un abordaje del problema violento mas especifico en cuanto a
su etiologia, manifestaciones y posibilidades de intervencion y prevencién y jovenes del
siglo XXI materia que pretende recoger en cada momento los temas mas candentes en el
estudio cientifico de los jovenes y menores.

En el segundo afio estarad dedicado integramente al mddulo de INVESTIGACION que consta
de 30 ECTS, de cuales 6 de ellos se realizardn cursando la materia métodos avanzados de
investigacion en la que se pretende que el alumno perfeccione en técnicas de andlisis mas
sofisticadas y 24 ECTS que suponen el desarrollo del trabajo fin de master que realizara
bajo la supervision de un tutor, en cualquiera de las lineas de investigacion que se le
ofrezcan en relacion con el desarrollo de proyectos I+D que se estén realizando en el
Centro de Investigacion en Criminologia. Siendo dichas lineas las siguientes:

DELINCUENCIA JUVENIL

GENERO, DELINCUENCIA Y VICTIMACION

PSICOLOGIA Y LEY EN EL AMBITO DE LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA
DROGODEPENDENCIAS

SISTEMAS DE SEGURIDAD
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OPINION PUBLICA Y DELINCUENCIA

Por su parte, todo lo relativo a la organizacién y desarrollo de la asignatura Trabajo Fin de
Master vendra regulado por una normativa especifica.

Esta estructura propuesta es coherente con el niUmero de semanas consideradas para el
curso académico (36-40 semanas/curso) y la equivalencia entre horas docentes semanales
y el crédito ECTS (25-30 horas/ECTS), lo cual garantiza la consecucion de todas las
competencias establecidas para el titulo de Master.

En la tabla siguiente se describe la relacién detallada de las asignaturas, su contenido en
ECTS, la organizacién temporal y el caracter obligatorio u optativo de las mismas.

Denominacion de la materia Contenido en Organizacion

Caracter

créditos ECTS temporal
PRIMER CURSO

Primer Semestre

MODULO PROPEDEUTICO
(12 créditos)

La funcion de las Ciencias juridicas

- , 6 Semestral Obligatoria
en la Criminologia
La funcién de las _Cle_nC|as,de la 6 Semestral Obligatoria
conducta en la Criminologia
La investigacion cientifica en 6 Semestral Obligatoria

Criminologia

MODULO ESTUDIOS AVANZADOS EN CRIMINOLOGIA
(18 créditos)

6 Semestral Obligatoria

Conocer y prevenir el delito y la
victimacién

Control social e instituciones de
control social

Temas actuales en criminologia 6 Semestral Optativa

Segundo Semestre
MODULO DELINCUENCIA JUVENIL
(30 créditos)

6 Semestral Obligatoria

Causas y mocljelo.s etlologlggs de la 6 Semestral Obligatoria
conducta antisocial de los jovenes

Gestion del riesgo y prevencion de 6 Semestral Obligatoria
la conducta antisocial y delictiva

Control de la delincuencia juvenil 6 Semestral Obligatoria
_IntervenC|on con menores 6 Semestral Obligatoria
infractores

Violencia juvenil 6 Semestral Optativa
Jovenes del siglo XXI 6 Semestral Optativa

SEGUNDO CURSO
Primer Semestre
MODULO DE INVESTIGACION
(30 créditos)
Métodos avanzados de investigacion 6 Semestral Obligatoria

Memoria fin de master 24 Semestral Obligatoria

El titulo que se propone se realizara de manera semipresencial, desarrollandose de manera
no presencial a través de un campus virtual mediante una herramienta de e-learning
(WebCT o Moodle). Ello implica que el desarrollo del curso se realizard de la siguiente
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manera:

Durante el primer curso, al principio de cada semestre, tendra lugar un periodo presencial
de tres semanas de duracion. En el primer semestre en este periodo presencial tendra lugar
la presentacion oficial del curso, la formalizacion de las matriculas por parte del alumno y la
formacion pertinente para la utilizacién de los recursos de la UCLM que se hayan de utilizar
durante el curso. Asimismo, recibirdan la formacién al sistema de estudio y trabajo
WebCT/Moodle y tendran lugar las clases presenciales de las asignaturas que se impartiran
en el primer semestre. En el segundo semestre se realizard una reuniéon de valoracion vy
seguimiento del desarrollo del curso, global e individualmente, y tendra lugar la realizacién
de las clases presenciales correspondientes a las asignaturas del segundo semestre. En el
periodo no presencial el alumno realizara las actividades educativas que cada profesor
haya previsto para el desarrollo de su asignatura a través del campus virtual. El material
bibliografico y la documentacidén necesaria para el desarrollo de cada asignatura estara
volcada en el campus virtual, alli aparece una presentacion de la asignatura, un programa
detallado, una temporalizacién precisa del desarrollo de la asignatura y todo el material que
el alumno necesita para su realizacion. Asimismo, a través del campus virtual, el profesor
puede emplear diferentes herramientas que fomenten la comunicaciéon entre él y/o los
alumnos, como es el correo electronico y los foros de debate.

En el segundo afio sélo se cursara un semestre, en el cual inicialmente, tras una reunion
general informativa y una individual para determinar un tema de investigacién, el alumno
es asignado a un tutor que va a dirigir su trabajo de investigacién. Cada alumno se relne
presencialmente al inicio del curso con su tutor y programan la ejecucidon del mismo,
realizando un seguimiento que, segun la oportunidad o la preferencia del alumno, puede
ser presencial o virtual. A su vez los alumnos deberan superar la materia de investigacion
avanzada que se ha previsto y que se desarrollard de idéntica manera al resto de materias
y con el mismo proceder que el curso anterior. Al finalizar el semestre una vez que el
trabajo fin de master se haya concluido el alumno deberd someterlo a la consideracion de
un tribunal.

Se ha previsto la creacion de una Comision Académica del Master Universitario en
Criminologia y Delincuencia Juvenil para garantizar el buen desarrollo de este titulo. Esta
Comision estara formada por el Coordinador del Master, que sera su Presidente y por un
representante de cada uno de los cuatro médulos. Los miembros de esta Comision se
encargaran, entre otras cosas, de garantizar los procedimientos y los criterios de admision
de alumnos establecidos en esta propuesta, asignaran tutores para el primer curso y para
la realizacién de trabajos de fin de Master, propondran los miembros del Tribunal que
valoraran dichos trabajos, realizaran un seguimiento del desarrollo del plan de estudios y
seran los encargados de garantizar el desarrollo de los procedimientos de coordinacién
horizontal (dentro de cada semestre) y vertical (entre los tres semestres). Por otra parte,
cada representante del modulo tendra asignada como labor fundamental de su cargo el
desarrollo de estrategias y procedimientos que garanticen la homogeneidad de criterios
dentro de cada modulo para conseguir el desarrollo de todas las competencias que se han
previsto en el titulo, para que la realizacion de las diferentes actividades educativas dentro
de una misma materia sean similares y para consensuar unos minimos en los criterios de
evaluacion dentro de cada modulo; asi mismo, debera coordinar a los profesores que
impartan las distintas materias y, especialmente, a los que las comparten, para evitar
solapamientos entre unos y otros.

5.2. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.
(En titulos conjuntos, justificar la adecuacion de las acciones de movilidad a los objetivos formativos del titulo.
Incluir informacion sobre acuerdos y convenios de colaboracion activos de intercambio de estudiantes,
convocatorias o programas de ayudas a la movilidad financiados por las universidades o centros participantes, y
sobre las unidades de apoyo y sistemas de informacion para el envio y acogida de alumnado. Se incluira el
sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS).
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6. PERSONAL ACADEMICO ‘

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto.

6.1.1 Personal académico disponible ). (Especificar el personal académico
disponible, indicando categoria académica, vinculacién a la UCLM, experiencia docente e
investigadora y/o profesional y adecuacion a los ambitos de conocimiento del titulo. SE
realizara en términos de perfiles y no sera necesario incluir el nombre ni CV).

Los recursos humanos disponibles en la UCLM para llevar a cabo el plan de estudios del
Master propuesto se resumen a continuacion:

e ElI 100% de los profesores poseen el titulo de Doctor/a.

e Categorias académicas del profesorado disponible: De los 15 profesores
que componen el personal académico disponible para el Master hay 3 CU,
1 CEU, 5 TU, 2 Contratado Doctor, 1 Ayudante Doctor, 2 Asociados a
tiempo completo y 1 Contratado por una Fundacién Universitaria para la
gestion de un Master profesional.

e ElI 100% de los profesores trabajan a tiempo completo. De los 15
profesores, 12 imparten el 5% o menos de la docencia del titulo, 3
imparten el 10,5% de la docencia del titulo.

e El 20% del profesorado tiene mas de 30 afios de experiencia docente en
titulaciones relacionadas con la Criminologia en centros de educacion
universitaria, el 13,4% tiene entre 30 y 20 afios de experiencia, el 33,3%
tiene entre 20 y 10 afios de experiencia y el 33,3% del profesorado tiene
entre 10 y 5 afios de experiencia.

e El 21,4% de los profesores posee tres o0 mas sexenios de investigacion
reconocidos y el 35,7% de los mismos posee dos 0 menos sexenios de
investigacién reconocidos.

A continuacién se presenta en una tabla la relacién de profesorado disponible que en
principio participaria en el Master propuesto. Se incluye para cada profesor una
indicacion de la categoria profesional, la antigliedad en tareas docentes (se especifica el
numero trienios), el tipo de vinculaciéon con la UCLM y la experiencia investigadora en
numero de sexenios de investigacion.
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Categoria

Area de

conocimiento

Experiencia
Docente
(n° de

trienios)

Experiencia
investigadora
(en su caso,
n° sexenios)

Tipo de
vinculacion
con la
Universidad

Psicologia Basica Funcionario/a
Cu 11 3 sexenios UCLM
Psicologia de la
Personalidad, . Funcionario/a
cu Tratamiento y 8 3 sexenios uB*
Evaluacion
Psicologia de la
Personalidad, . Funcionario/a
cu Tratamiento y 10 4 sexenios UsC*
Evaluacion
Psicologia evolutiva Funcionario/a
CEU 10 2 sexenios UCLM
Psicologia de la
Personalidad, . Funcionario/a
i Tratamiento y K 1 sexenios uB*
Evaluacion
Derecho penal . Funcionario/a
TU 4 1 sexenios UCLM
Derecho procesal . Funcionario/a
TU 6 1 sexenios UCLM
Derecho Funcionario/a
TU internacional 5 2 sexenios UCLM
Sociologia Funcionario/a
TU 6 UCLM
Contratado | Derecho 3 Laboral
Doctor constitucional UCLM
Contratado | Derecho penal 5 Laboral
Doctor UCLM
Asociado Psicologia social > Laboral
Doctor UCLM
Asociado Filosofia del 6 Laboral
Doctor Derecho UCLM
Ayudante | Derecho penal 5 Laboral
Doctor UCLM
Contratado | Derecho penal 3 Laboral
Fundacion UAM*

* Profesores que no son de la UCLM pero estan comprometidos para impartir docencia en

este Master Universitario.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS ‘

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios

disponibles. (Ademas de proporcionar informacién sobre los medios materiales y servicios de que se
dispone, seria conveniente explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revisiéon y el mantenimiento
de dichos materiales y servicios en la Universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como los
mecanismos para su actualizacién.)

La Facultad de Derecho de Albacete, que propone impartir el Master Universitario en
Criminologia, cuenta con los siguientes medios con equipamiento informatico y
audiovisual totalmente renovado:

- 1 Salén de Grados, con capacidad para 75 personas.
- 1 Saldén de Juntas, con capacidad para 40 personas.
- 1 Aula Magna, con capacidad para 450 personas.

Los despachos de administracion general y apoyo a la gestion son:

- 4 Despachos del Equipo de Direccion.

- 2 Despachos de Gestién Econdmica.

- 1 Despacho de Apoyo a la Docencia.

- 1 Despacho de Apoyo Informatico.

- 1 Sala de reprografia.

- 1 Despacho de la Delegacién de estudiantes.
- 1 Oficina de practicas externas.

El nimero de despachos donde se ubica el profesorado de la Facultad de es 48, con
puestos de trabajo completamente equipados para todos los profesores, con
independencia de cual sea su categoria profesional y su dedicacién a la Universidad,
tiempo completo o tiempo parcial.

El edificio cuenta con puntos de red wi-fi que dan cobertura a la totalidad de
instalaciones del Centro. Todas las aulas tienen acceso a Internet y cuentan con
ordenador para el profesor y cafidn de videoproyeccion.

Dispone de 5 aulas con mesas moviles para trabajos con grupos reducidos. Asi mismo
cuenta con tres seminarios para reuniones y grupos de trabajo.

La totalidad de aulas disponibles en el Edificio donde estad ubicada la Facultad de Derecho
de Albacete, y en la que se comparten instalaciones con la Facultad de Ciencias
Econdémicas y Empresariales y la Escuela de Relaciones Laborales son las siguientes,
todas ellas adaptadas a puestos para discapacitados:

- Aulal:
- Aula 2:
- Aula 3:
- Aula 4:
- Aula 5:
- Aula 6:
- Aula?7:

130 plazas.
130 plazas.
130 plazas.
130 plazas.
130 plazas.
130 plazas.
240 plazas.

Planta baja.
Planta baja.
Planta baja.
Planta baja.
Planta baja.
Planta baja.
Planta baja.

- Aula 8: 132 plazas. Planta primera.
- Aula 9: 128 plazas. Planta primera.
- Aula 10: 260 plazas. Planta primera.
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- Aula 11: 240 plazas. Planta primera.

- Aula 12: 132 plazas. Planta primera.

- Aula 13: 120 plazas. Planta primera.

- Aula 14: 125 plazas. Planta baja, A/A.

- Aula 15: 156 plazas. Entreplanta, A/A.

- Aula 16: 73 plazas. Entreplanta, A/A.

- Aula 17: 73 plazas. Planta primera, A/A.

Se dispone también de la denominada AULA ARANZADI que consta de dieciocho
ordenadores con conexion al servicio Internet de Aranzadi Westlaw.es. Este servicio
permite la consulta actualizada de legislacion (europea, estatal y autondmica) y
jurisprudencia, y contiene una base de datos de bibliografia, asi como el acceso a texto
completo a las revistas juridicas publicadas por la Editorial Aranzadi-Thomson.

BIBLIOTECA.

En el Campus de Albacete de la Universidad de Castilla-La Mancha, la Facultad de
Derecho dispone de dos Bibliotecas, una ubicada en el propio Centro (Melchor de
Macanaz) y la otra es un Biblioteca General del Campus de Albacete.

Biblioteca General del Campus:

Se haya situada en el centro del Campus universitario, en un edificio propio, centraliza
los servicios bibliotecarios del campus y desde ella se coordinan el funcionamiento del
resto de bibliotecas de centro existentes.

Las principales recursos que posee la biblioteca son:

Materiales bibliograficos:

- Mas de 180.000 ejemplares de libros.

- Mas 12.000 ejemplares de materiales especiales.

- Casi 1.000 titulos de publicaciones periddicas en papel, 614 de ellas en curso.
- 55.540 libros electrdnicos.

- 16.631 titulos de revistas electrénicas en curso.

- Acceso a 139 bases de datos.

Equipamiento de la Biblioteca:

- 840 puestos de lectura, 90 en 8 salas de trabajo en grupo.

1 sala para consulta de material audiovisual (televisién, video, DVD, audio, etc.).

16 ordenadores de uso publico.

12 ordenadores portatiles para uso publico.

11 ordenadores para consulta del catalogo y acceso a recursos y servicios electrénicos.
1 fotocopiadoras de uso publico

1 escaner de uso publico

1 maquina de autopréstamo

Servicios ofertados:

- Lectura en sala.

- Amplios horarios, en especial en periodos de examenes.

- Adquisicion de libros (fondos de centros y desideratas en biblioteca).

- Informacion y basquedas bibliograficas, atencion al usuario.

- Préstamo y reserva de documentos.

- Préstamo interbibliotecario e intercampus.

- Préstamo de ordenadores portatiles y otros equipamientos (tarjetas wifi, etc.)
- Formacion de usuarios y visitas guiadas.

- Servicios de reprografia (fotocopiadora y escaner).
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- Atencion de sugerencias y reclamaciones.

- Catdlogo automatizado.

- Pagina web.

- Biblioteca virtual con fondos y servicios electronicos.

- Acceso inaldmbrico a Internet (UCLM-WiFi)

- Alerta informativa (a través de DialNet o de la propia biblioteca).
- Lista de distribucién e informacion de novedades.

- Consulta a la base de datos en linea.

Personal de la Biblioteca:
- 13 bibliotecarios profesionales.
- 12 estudiantes con beca de colaboracion.

7.2. Prevision de adquisicion de recursos materiales y servicios necesarios.

La distribucion y orientacion de edificios enfocados a la docencia, han sido
proyectados con los nuevos criterios del Espacio Europeo de Educacidon Superior. De esta
forma se han desarrollado seminarios de capacidad media y despachos de tutorias en
nUimero superior a lo que era habitual con anteriores planteamientos docentes, asi como
espacios adaptables en funcion de los distintos usos a los que se destinen. La UCLM
también estd inmersa en un ambicioso plan que permita la adaptacion de los espacios
docentes a las necesidades de personas con discapacidad, eliminando barreras
arquitectdnicas en edificios ya construidos y adaptando los proyectos de construccion de
los nuevos centros a sus necesidades.

En este sentido, los edificios que se estan construyendo, tanto para uso docente
como investigador, han sido dotados de las mas avanzadas tecnologias encuadradas en
el marco normativo técnico y de construccidn actualizado. Asi, se han empleado sistemas
de climatizacion y produccion de energia altamente eficaces y con bajos requerimientos
de mantenimiento. De igual forma los sistemas de iluminacién y produccién de energias
han sido desarrollados con estos mismos criterios y centralizados de manera que puedan
controlarse y variarse de forma &agil desde los servicios técnicos centrales de la
universidad, detectando cualquier anomalia en tiempo real y pudiendo reaccionar de
forma inmediata.

Por otra parte, La Universidad de Castilla-La Mancha estd realizando un gran
esfuerzo para dotar de infraestructuras a las nuevas titulaciones que se van a implantar
asi como para la adecuacién de las ya existentes a las nuevas necesidades creadas por el
Espacio Europeo de Educacion Superior, potenciando las actuaciones conducentes a la
ampliacién y creacidon de nuevos espacios docentes e investigadores. Asi, por ejemplo,
cabe citar la construccion en cada uno de los cuatro campus de nuevos edificios
polivalentes disefiados, desde su concepcidon, de acuerdo con las nuevas premisas
educativas (aulas de trabajo en grupo, seminarios, etc.)

En cuanto a las nuevas ensefianzas que se van a implantar en los préximos cursos
académicos, la Universidad atendera para el disefio de los edificios e instalaciones a las
recomendaciones que estan realizando las distintas Comisiones de Expertos que se han
constituido para disefiar las titulaciones y las necesidades de recursos humanos y
materiales necesarias para su funcionamiento, contando con el compromiso de la
Comunidad Auténoma para financiar y asumir los costes de su implantacién.
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Mantenimiento y gestion de infraestructuras

La Universidad de Castilla-La Mancha, para atender a sus necesidades de
mantenimiento de infraestructuras, y teniendo en cuenta una realidad multicampus,
dispone de servicios centrales de gestion de infraestructuras, ademas de oficinas técnicas
localizadas en cada uno de los campus, lo que permite atender con eficacia las
necesidades generadas en cada campus.

Concretamente, la Oficina de Gestion de Infraestructuras (0O.G.I.) de la
Universidad de Castilla-La Mancha se crea en 1985 con el objetivo de gestionar la
ejecucion de las obras, la conservacién y mantenimiento de los edificios, el equipamiento
y mobiliario y, en fecha posterior se asume también la gestién del patrimonio. La OGI
tiene un darea técnica con un arquitecto director, un arquitecto técnico como adjunto al
director, cuatro arquitectos técnicos y un ingeniero técnico.

En cada campus (Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo) hay, ademas del
arquitecto técnico, servicios administrativos y personal de mantenimiento. En total son
actualmente un equipo que desarrollan el siguiente tipo de trabajo:

e Proyectos de obra de nueva planta.

e Proyectos en colaboracidon con otras administraciones.

e Conservaciéon y mantenimiento de edificios: mantenimiento de instalaciones y
mantenimiento general cotidiano.

e Equipamiento de nuevos edificios y reposiciones o necesidades de completar
mobiliario.

e Gestion del patrimonio de la UCLM a través del inventario de muebles e
inmuebles, y gestidon legal y documental de los mismos.

e Colaboracién con otras dareas de la UCLM (seguridad y salud laboral,
documentacioén, actividades culturales, etc.).

Gestion de la sequridad en edificios e instalaciones

La UCLM tiene definida una politica preventiva en relacion con la Seguridad,
Prevencion y Salud Laboral, que la lleva a cabo el Servicio de Prevencién de Riesgos
Laborales de la UCLM (http://www.uclm.es/organos/gerencia/servicioprevencion/), cuya
estructura fue aprobada por Junta de Gobierno en diciembre de 1997. Ademas del
Comité de Seguridad y Salud de la UCLM, en cada centro existen Planes de
Autoproteccion, con los correspondientes Comités en cada uno de los edificios.

Politica preventiva de la UCLM y érganos competentes en prevencion y salud

En el Consejo de Gobierno, celebrado el 28 de mayo de 2007, a propuesta de la
Vicerrectora de Convergencia Europea y Ordenacidon Académica se aprueba la propuesta
de adhesion de la UCLM al Documento de Politica Preventiva aprobado por la CRUE el 3
de abril de 2007. Segun este documento, la Universidad, a la que corresponde realizar el
servicio publico de la educacién superior mediante la investigacion, la docencia y el
estudio, es consciente de la importancia de:

- Garantizar en su seno un elevado nivel de proteccion frente a los riesgos
derivados de sus actividades y de mejorar las condiciones de seguridad y salud de
todos los miembros de la comunidad universitaria.

- Propiciar una politica preventiva coherente, coordinada, eficaz e incardinada en
todos los niveles jerarquicos de las distintas estructuras organizativas que
conforman esta institucién académica.

- Incorporar la seguridad y salud en el trabajo como un factor sinérgico en sus
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procedimientos, sistemas y organizacién, contribuyendo al logro de sus fines y a
la mejora del funcionamiento de la Universidad como servicio publico de la
educacion superior.

- Establecer un marco en el que se recojan las lineas maestras de cuantas
actuaciones deban acometerse en esta materia.

Los 6rganos de los que dispone la UCLM con competencias en materias de
Prevencion, seguridad y salud son: el Comité de Seguridad y Salud y el Servicio de
Prevencion.

El Comité de Seguridad y Salud de la UCLM depende actualmente del Vicerrectorado
de Ordenacién Académica y Titulos Propios. Segun la ultima revisidon de su Reglamento
aprobada en Junta de Gobierno del 27 de Marzo del 2001, El Comité de Seguridad vy
Salud estard compuesto por dieciséis vocales, ocho en representacién de la Institucidon
Universitaria y ocho vocales designados por la representacion del personal.

El Comité de Seguridad y Salud es el érgano paritario y colegiado de participacion
destinado a la consulta regular y periddica de las actuaciones de la Universidad en
materia de prevencién de riesgos. La Universidad de Castilla La Mancha consultara con el
Comité de Seguridad y Salud, los siguientes aspectos:

- La designacion de los equipos de emergencia

- Las medidas de emergencia

- La forma de proceder en cuanto a la informacidn, la formacion y la documentacion

- El procedimiento de evaluacién de riesgos a utilizar en los centros de trabajo.

- La periodicidad de las revisiones de la evaluacion inicial.

- La concertacion o no de parte de la actividad preventiva con un Servicio de
Prevencién ajeno.

Y cualesquiera otros aspectos que estén relacionados con la Seguridad y Salud de los
trabajadores de la UCLM y que se encuentren establecidos por la normativa en vigor asi
como en las diversas disposiciones y reglamentos que la desarrollen, teniendo en cuenta
la actividad desarrollada y los riesgos a los que puedan estar expuestos los trabajadores
de la Universidad de Castilla La Mancha.

Asimismo, la Universidad de Castilla La Mancha dispone de un Servicio de Prevencion
cuya estructura fue aprobada por la Junta de Gobierno en diciembre de 1997
(http://www.uclm.es/organos/gerencia/servicioprevencion/), cuya dependencia organica
es de la Gerencia de Campus y su dependencia funcional es de la Gerencia de la UCLM.
Este Servicio de prevencion es el encargado de proporcionar a la UCLM el asesoramiento,
apoyo y coordinacion necesarias para que se realicen las actividades preventivas
requeridas a fin de garantizar la adecuada proteccion de la seguridad y la salud de los
trabajadores, asesorando y asistiendo para ello al equipo de gobierno, a los trabajadores
y a sus representantes asi como a los érganos de representacién especializados.

Entre otras competencias puede citarse las siguientes:
1. Asesoramiento al Comité de Seguridad y Salud de la UCLM.

2. Evaluacion de los factores de riesgo laboral que puedan afectar a la seguridad vy la
salud del conjunto de los trabajadores de la UCLM.

3. Disefio, apoyo y colaboracién en la elaboracion e implantacion de Planes de
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Autoproteccion.

4. Informacion y formacién en materia de prevencidon, fomentando la practica del
trabajo seguro.

5. Organizacién y coordinacién de la vigilancia de la salud de los trabajadores en
relacion con los riesgos derivados del trabajo desempefiado.

6. Organizacién y coordinacion de la gestion de residuos peligrosos. Asesorar y
colaborar con los responsables de esta gestion en los campus, centros, puntos limpios
y departamentos de la UCLM.

7. Disefio y actualizacion de recomendaciones de seguridad y salud, procedimientos y
buenas practicas que particularicen el desarrollo de la normativa legal vigente en su
aplicacion en la UCLM.

8. Inspecciones periddicas de seguridad en los centros de la UCLM vy verificacion
periodica de la actividad preventiva de empresas que realicen trabajos en los locales
de la Universidad.

9. Atencion de consultas y emision de informes de asesoramiento, solicitados por
unidades, trabajadores, 6rganos de gobierno de la UCLM o desarrollados de oficio,
para mejorar la accidon preventiva.

10. Realizacion y/o supervisidon de las investigaciones de incidentes y accidentes.

11. Intervencidon en casos de peligro grave e inminente, o en caso de deteccion de
anomalias en la vigilancia de la salud con posible origen laboral.

12. Colaboraciéon con la autoridad laboral y/o sanitaria, en todo lo establecido por la
legislacidon vigente.

El Rector, como maximo responsable de la politica de Prevencién de Riesgos
Laborales en la UCLM, es también el maximo responsable de la implantacién de los
Planes de Autoproteccion en todos sus centros. Podra delegar la gestion de la
implantacién, pero mantendrd la maxima responsabilidad y la capacidad de supervision.
La Vicerrectora de Doctorado vy titulos propios, como presidenta del Comité de Seguridad
y Salud, coordinara la politica de Prevencion de Riesgos Laborales en la UCLM y a las
distintas unidades implicadas en la implantacion de los Planes de Autoproteccion.

El Vicerrector de Campus, serd la persona responsable de la implantacién de los
Planes de Autoproteccion con el apoyo del Comité de Autoproteccién de Campus (que
constituira y presidird) y de los Comités de Autoproteccion de cada edificio, con el
asesoramiento del Servicio de Prevencién. Las competencias de dicho Comité son las
siguientes:

- Planificar las posibles inversiones en el Campus y en los edificios a realizar para
la mejora de la seguridad y en concreto la mejora de las condiciones de
evacuacion y proteccién contra incendios.

- Revisar con periodicidad anual, tanto los Planes de Autoprotecciéon, como la
implantacién de los mismos y en especial la valoracion de los simulacros y las
propuestas de mejora efectuadas.

- Planificar la ejecucién de los futuros simulacros de evacuacion, tanto de manera
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individualizada, como de manera global en todo el campus.

El Comité de Autoproteccion de cada edificio. Constituido por el Decano o Director del
Centro. Organiza las actividades de implantacién en el centro: formacidn, simulacros,
revisiones, inspecciones de seguridad, etc. Actualiza el Plan de Autoproteccién,
realizando las propuestas y seguimiento de la ejecucién de las mismas, realizando
también la actualizacién de los equipos de intervencidn.

Al Comité de Autoproteccion del Centro, ademas del Decano, el Administrador del
Centro, el Responsable del Edificio, y el Arquitecto técnico de Campus (OGI), pertenecen
los Jefe de emergencia y de intervencion indicados en el plan de autoproteccion (que son
el Decano y un vicedecano respectivamente) asi como el responsable del puesto de
mando que suele ser personal ubicado en la Conserjeria. La mision de cada miembro del
equipo de intervencidon esta definida y documentada en la pagina web de la Facultad. La
revision de dichos equipos se realiza semestralmente, solicitando al Servicio de
Prevencidn la formacién necesaria cuando haya renovacién del personal.

En cuanto a la gestién de residuos, en el Consejo de Gobierno de la UCLM el 20 de
Julio de 2006 se aprobd un nuevo Plan de Gestién de Residuos Peligrosos para toda la
UCLM, en el que se define el itinerario que deben sequir los residuos peligrosos, asi como
la normativa para su clasificacion segun el tipo de residuo y su peligrosidad,
normalizandose su etiquetado. Los residuos generados en cada Centro son clasificados y
etiquetados por los Técnicos de laboratorio, bajo la supervision del Director del
Departamento. Dichos residuos son retirados bajo peticidon por el personal del Servicio de
Prevencion que los deposita en el “Punto limpio” habilitado para tal fin en cada campus
hasta su recogida por la empresa encargada.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

e Tasa de Graduacion: 80%
e Tasa de abandono: 15%
e Tasa de Eficiencia: 90%

La previsidon de tasas expuesta se ha calculado teniendo en cuenta los datos
histéricos disponibles y los valores procedentes de otras universidades con titulos
similares al propuesto, tomando en consideracion la menor duracién temporal del Master
propuesto respecto de los estudios de Doctorado que se venian ofertando hasta el
momento, circunstancia que justifica que se estime una mayor tasa de graduacién y una
menor tasa de abandono.

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje. (Explicar el procedimiento general de la Universidad
para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Entre ellos se pueden considerar
resultados de pruebas externas, trabajos fina de grado, etc.

Los indicadores basicos que se utilizardn para realizar el seguimiento de las ensefianzas
del Master seran:

e Tasa de Graduacidén: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefanza en el
tiempo previsto en el Plan de Estudios o en un afio académico mas en relacién a
su cohorte de entrada.

e Tasa de abandono: Relacién porcentual entre el nimero total de alumnos de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacion en el curso
anterior y que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior al evaluado.
Expresa el grado de no continuidad de los alumnos en un programa formativo.

e Tasa de Eficiencia. Relacion porcentual entre el numero total de créditos
superados por los alumnos en un determinado curso académico y el nimero total
de créditos en los que han tenido que matricularse para superar éstos a lo largo
de sus estudios (éste y anteriores cursos académicos).

e Tasa de Exito: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados
por los alumnos (excluidos adaptados, reconocidos, etc.) en una titulaciéon y curso
académico y el nimero total de créditos matriculados en dicho curso académico

La Comisién Académica del Master decidird el conjunto de indicadores estandarizados
que le permitira evaluar, de una manera fiable y comprensible, el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes. Los resultados que pueden ser objeto de
medicién y analisis son:

= Resultados del aprendizaje.

» Resultados de la insercion laboral.

» Satisfaccion de los grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, empresarios.)

= Diagnodstico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las
ensefianzas.

La Comisién Académica del Master, con esta informacién, debera realizar anualmente
una memoria donde se incluyan los resultados relativos a:
= Resultados en el profesorado: Encuestas de Valoracién Docente
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6.1.2 Otros recursos humanos disponibles (2), (Los mismos datos que en el apartado

anterior).

Para llevar a cabo el plan de estudios propuesto también serd necesario contar con el
personal de administracion y servicios de la UCLM que asumiria labores de apoyo a la

docencia.

En la Facultad de Derecho (Campus de Albacete), el personal de administracion y
servicios asciende a 11 personas, de las que el 81,8% son funcionarios y el 18,2 % son
laborales. La totalidad de la plantilla tiene dedicacién a tiempo completo. El personal de
administracién y servicios de la Facultad de Derecho del Campus de Albacete se
estructura de la siguiente forma:

Denotr:*lel:ta:,cmn Categoria administrativa Vinculacién Experiencia
______puesto
Administrador . .
del Centro Administrativo / C1 Funcionario 17 afos
de carrera
Auxiliar / C2 Funcionario 17 afios
de carrera
Auxiliar / C2 Funcionario 12 afios
Auxiliar de de carrera
Servicios Auxiliar / C2 Funcionario 12 afios
de carrera
Auxiliar / C2 Funcionario 1 afio
interino
0f|C|_aI_de Técnico 111 / C1 Funcionario 15 afios
Servicios de carrera
Auxiliar administrativo / C2 Funcionario 15 afios
de carrera
Apoyo a la Auxiliar administrativo / C2 Funcionario 12 afios
Docencia de carrera
Auxiliar administrativo / C2 Funcionario 2 afos
interino
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Técnico . ] N

Informatico Técnico III / C2 Funcionario 7/ anos

Apoyo a la de carrera

Docencia

Secretaria Auxiliar administrativo / C2

Decanal Funcionario 16 afos
de carrera

La experiencia profesional de la plantilla queda garantizada por el proceso de seleccidon
del personal, que se ajusta estrictamente a la normativa general aplicable a los
empleados publicos. Asimismo la Universidad se preocupa por mantener actualizados los
conocimientos de su plantilla para lo que, desde el Servicio de Formacién, se organizan
cursos de adecuacién y actualizacion.

6.1.3. Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios. (Definir la
prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios no disponibles, teniendo
en cuenta la estructura del plan de estudios, el nUmero de créditos a impartir, las ramas
de conocimiento involucradas, el nUmero de alumnos y otras variables relevantes)

La mejora en la dotacion del profesorado necesario para impartir el Master propuesto, se
conseguira por dos vias:

1) Incrementando el porcentaje de dedicacion docente al Master de los profesroes
gue comparten su docencia en otras titulaciones, en el marco de los limites
establecidos legalmente.

2)  Participacién en las convocatorias de movilidad de profesorado (Mencién de
Calidad) para incrementar la colaboracion del profesorado ajeno a la Universidad.

En cualquier caso, la Universidad de Castilla-La Mancha garantizara los recursos
humanos necesarios para la imparticion del titulo propuesto.”

6.1.4 Mecanismo de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad.

Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

a) Introduccion:

Cualquier Administraciéon debe servir con objetividad los intereses generales y
prestar un servicio publico en condiciones de igualdad. En cumplimiento estricto de estos
valores constitucionales, la Universidad de Castilla-La Mancha aplica rigurosamente los
principios de igualdad ante la ley -proclamado en el art. 14 CE- y acceso a la funcion
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publica con sometimiento a los principios de igualdad, mérito y capacidad -art. 103.3 CE-

Pero en ocasiones la aplicacidon incondicionada del principio de igualdad puede
provocar situaciones de discriminacion que son reflejo de una estructura social desigual e
injusta. Para solventar los obstaculos de determinados colectivos con especiales
dificultades, el legislador ha arbitrado toda una bateria de medidas tendentes a favorecer
la integracion en condiciones de paridad de estos sujetos desfavorecidos. Desde el
convencimiento de que estas disposiciones son de necesaria y urgente aplicacion, la
Universidad de Castilla-La Mancha ha desarrollado una ingente actividad dirigida a
asegurar la igualdad entre hombres y mujeres en el desempefio de sus funciones
docentes o administrativas -Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y
hombres -, asi como para facilitar la conciliacion de la vida familiar y laboral de sus
trabajadores - Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conciliacién de la vida
familiar y laboral de las personas trabajadoras-.

Finalmente, conscientes de la necesidad de evitar y sancionar cualquier modalidad
de acoso laboral, la Universidad cuenta con varios mecanismos dirigidos a erradicar este
tipo de conductas en caso de producirse, tal y como ordena la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Mecanismos dirigidos a promover la igualdad entre hombres y mujeres
en el acceso a la carrera docente:

19.- En cumplimiento del art. 56, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,

para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, relativo a los “Permisos y beneficios de
proteccién a la maternidad y la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.”
El Art. 2.1.a) de nuestras convocatorias de plazas (p.e. RESOLUCION de 11 de
marzo de 2008, de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios). establece que:
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

"También podran participar el conyuge de los espafoles, de los nacionales de alguno de
los demas Estados miembros de la Unién Europea y de los nacionales de algun Estado, al
que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores, siempre que
no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y los del cényuge, menores
de veintiun afios o0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.”

En este supuesto se esta estableciendo un régimen que facilita la conciliaciéon de la vida
laboral y familiar de los candidatos en cumplimiento del art. 56 citado.

29.- Resoluciéon de 20.07.2006, por la que se da publicidad al Reglamento
de los concursos convocados por la UCLM para la seleccion de la personal
docente e investigador temporal,
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp) art. 3.3:

"En ningln caso se podra hacer referencia a orientaciones sobre la formaciéon de los
posibles candidatos o cualesquiera otras que vulneren los principios de igualdad, mérito y
capacidad o establezcan limitaciones a los derechos reconocidos por las leyes”

Este precepto da cumplimiento al art. Articulo 51.a) de la Ley Organica 3/2007, en el que
se establece que “Las Administraciones publicas, en el ambito de sus respectivas
competencias y en aplicacidon del principio de igualdad entre mujeres y hombres,
deberan:
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a. Remover los obstaculos que impliquen la pervivencia de cualquier tipo de
discriminacion con el fin de ofrecer condiciones de igualdad efectiva entre mujeres
y hombres en el acceso al empleo publico y en el desarrollo de la carrera
profesional.”

39.,- En el mismo Reglamento, el art. 5.4 determina que: "La seleccidon y
contratacion del profesorado incluido en el ambito de aplicacion de este Reglamento no
estaran sujetas a condiciones o requisitos basados en la nacionalidad. Los nacionales de
Estados no miembros de la Unién Europea podran participar en los concursos, y ser
contratados, siempre que se encuentren en Espafa en situacion de legalidad y sean
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.”

Este parrafo encajaria en la obligacion expresada en el art. 56, Ley 3/2007, en el que se
regulan las medidas tendentes a facilitar la conciliacion de la vida laboral y familiar.

490.- También el art. 2.4, Resolucion de 30.03.2004, de la UCLM, por la que
se da publicidad al Reglamento de 02.10.2003, de concursos para el personal
docente e investigador funcionario de la UCLM
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

"En ningun caso se podra hacer referencia a orientaciones sobre la formacion de los
posibles candidatos o cualesquiera otras que vulneren los principios de igualdad, mérito y
capacidad para el acceso a la funcién publica o establezcan limitaciones a los derechos de
los funcionarios reconocidos por las leyes”

50.- Reglamento de contratacion de profesorado de la UCLM para la
provision urgente y temporal de plazas ante vacantes accidentales o bajas
sobrevenidas
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

Prevé la contratacion urgente en supuestos como bajas por maternidad o paternidad a
través del “Art. 2.d): Suspensién provisional por alguna de las causas previstas en la
legislacién vigente que resulte de aplicacion.”. Este mecanismo daria de nuevo
cumplimiento a los arts. 44, 51.b) y art. 56, de la Ley Organica 3/2007, y concretamente
al art. 56 relativo a los “Permisos y beneficios de proteccion a la maternidad vy la
conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.”

6°.- Resolucion de 29.03.2005, de la UCLM, por la que se publica Ia
Normativa sobre permisos y licencias del Personal Docente e Investigador de la
Universidad de Castilla-La Mancha
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)
En el mismo se da cumplimiento a los siguientes arts. de la Ley de la Igualdad:
. Art. 56, Ley de Igualdad, pues la normativa sobre permisos y licencias UCLM
“permite un régimen de excedencias, reducciones de jornada, permisos u otros
beneficios con el fin de proteger la maternidad y facilitar la conciliacion de la vida
personal, familiar y laboral. Con la misma finalidad se reconocera un permiso de
paternidad, en los términos que disponga dicha normativa.”

7°.- . Art. 57, Ley de Igualdad: En nuestros concursos se computa como tiempo
efectivo de trabajo, los periodos de tiempo en los que el trabajador ha estado de baja
por maternidad o paternidad.

c) Mecanismos dirigidos a promover la igualdad entre hombres y mujeres
en cuanto a la movilidad del Profesorado

19.- El Reglamento para la movilidad entre centros o campus de la UCLM y
las comisiones de servicio del PDI, aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de
febrero de 2008 establece:
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(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

"Disposiciéon adicional primera.- En los cambios de adscripcion entre categorias idénticas
o asimilables, o en los supuestos de dotacion de nuevas plazas, se tendra en
consideracion que:

1.- El departamento dara preferencia a aquellas solicitudes que tengan su causa en
delitos o faltas relacionadas con la violencia de género que hayan sido judicialmente
constatados, atendiendo siempre al interés de las victimas.
2.- Cuando el conyuge del solicitante o pareja de hecho administrativamente acreditada,
también personal dependiente de la Universidad de Castilla-La Mancha, esté adscrito a
un centro o dependencia administrativa en el campus al que se solicita el traslado, el
departamento asignara al solicitante cinco puntos adicionales a los méritos indicados en
el baremo contemplado en este Reglamento.
3.- Cuando el solicitante se encuentre en uno de los casos siguientes:

a) que por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algun menor de
ocho afios o una persona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, o

b) que precise encargarse del cuidado directo de un familiar hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad, cuando por razones de edad, accidente o
enfermedad no pueda valerse por si mismo, y que no desempefie actividad retribuida.

El departamento dara preferencia a la adscripcidon provisional, mientras dure la
situacién que motivé el traslado.”
Esta disposicién desarrolla los_arts. 51.a), b) y e) y 56 de la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
Por otra parte el nUmero segundo favorece la conciliacion de la vida familiar y laboral de
los trabajadores segun estipula la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la

conciliacidon de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras.

d) Mecanismos contra el acoso laboral

19.- El art. 45 del Convenio Colectivo para el Personal Laboral Docente e
Investigador de la Universidad de Castilla-La Mancha (suscrito el 22 de
septiembre de 2006) publicado en D.O.C.M. de 1 de noviembre de 2006, plantea
un ambito de negociacién sindical para evitar y sancionar este tipo de conductas, segun
lo ordenado en el art. 62 de la Ley de Igualdad -Protocolo de actuacion frente al acoso
sexual y al acoso por razén de sexo-.
(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

2°.- El Reglamento para la movilidad entre centros o campus de la UCLM y
las comisiones de servicio del PDI, aprobado en Consejo de Gobierno de 6 de
febrero de 2008 establece:

(http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/normativa.asp)

"Disposicion adicional primera.- En los cambios de adscripcion entre categorias idénticas
o asimilables, o en los supuestos de dotacion de nuevas plazas, se tendra en
consideracion que:

1.- El departamento dara preferencia a aquellas solicitudes que tengan su causa en
delitos o faltas relacionadas con la violencia de género que hayan sido judicialmente
constatados, atendiendo siempre al interés de las victimas.

Este parrafo desarrolla el art. 82 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

39.- La Unidad de Inspeccion de Servicios de la Universidad de Castilla-La
Mancha instruye expediente informativo y en su caso sancionador en los supuestos de
mobbing u acoso laboral, previo expediente contradictorio en el que se desarrollan las
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fases procedimentales ordenadas por la LRJAP-PAC.

e) Cumplimiento de otras disposiciones de la Ley de Igualdad:

19.- . El art. 58, Ley de Igualdad, requla la licencia por riesgo durante el
embarazo v lactancia. La Resolucion de 29.03.2005, de lIa UCLM, por la que se
publica la Normativa sobre permisos y licencias del Personal Docente e
Investigador de la Universidad de Castilla-La Mancha establece que la licencia por
maternidad podra ser disfrutada por el padre, salvo que ello provoque que en el
momento de la reincorporacién de la madre pueda existir riesgo para su salud.

20.- Art. 59 Ley de Igualdad: Vacaciones, en el que se establece que cuando la
baja por maternidad o paternidad coincida con el periodo de vacaciones, el docente
podra solicitar su disfrute en periodo distinto.

39.- El art. 21 del Convenio Colectivo para PDI laboral Docente e
Investigador de la Universidad de Castilla-La Mancha (suscrito el 22 de
septiembre de 2006) publicado en D.0O.C.M. de 1 de noviembre de 2006, relativo
a las vacaciones cumple estrictamente lo determinado en el art. 59 de la Ley 3/2007.

40.- E| art. 23 del Convenio Colectivo en el que se regulan los permisos y
licencias, cumple los arts. 56 y 57 de la Ley 3/2007.

590.- El art. 25 del Convenio Colectivo regulador de los permisos por
maternidad, paternidad o adopcién, cumple lo ordenado en el art. 58 de la Ley —riesgo
durante el embarazo-.

6°.- El art. 29.b) del Convenio Colectivo —excedencia especial para el cuidado
de un familiar-, cumple estrictamente con los arts. 51.b) y 56 de la Ley.

7°.- El art. 30 del Convenio Colectivo cumple con el art. 57 de la Ley 3/2007.

89.- Los arts. 33, 34 y 35 del Convenio Colectivo cumplen los criterios del art.
51.f) —igualdad retributiva-.

f) Informacion y publicidad:

190.- La UCLM cuenta con un completo sistema de informaciéon para todo su
personal mediante la pagina web institucional. http://www.uclm.es/
Dentro de la misma, el enlace con el Vicerrectorado de Profesorado de acceso a toda la
documentacién referenciada anteriormente y a las siguientes tematicas:
http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/index.asp

- Convocatorias de Profesorado

- Permisos y Licencias del PDI

- Méritos docentes de los funcionarios

- Méritos docentes personal laboral indefinido

- Reconocimiento antigiedad personal laboral temporal

- Becas y Ayudas

- Documentos de Interés

- Impresos

- Enlaces de interés

También dispone de enlaces directos con:
- Presentacién
- Estructura
- Normativa
- Competencias
- Convenios
- Comisiones

2°.- Dando cumplimiento al principio constitucional de publicidad, todas las
convocatorias de puestos de trabajo tanto laboral como funcionarial se publican en el
D.0.C.M. Seguidamente se publican en la pagina web del Vicerrectorado de Profesorado:
http://www.uclm.es/organos/vic_profesorado/convocatorias.asp
Finalmente las convocatorias se envian a través del Departamento de Recursos Humanos
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a los Directores de Departamento y Centros.
309.- A instancias de la UCLM se ha articulado un espacio virtual a modo de

plataforma digital para facilitar la transmision de informacion con las centrales sindicales:

https://espacioscompartidos.uclm.es/gt/participacionsindical
A través de esta plataforma se consensuara un Plan de Igualdad entre hombres y
mujeres en la UCLM.
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