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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOS BASICOS

Graduado o Graduada en Medicina por la
Universidad de Castilla-La Mancha

MECES 3

Ciencias de la Salud 721

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2007.
BOE de 21 de diciembre de 2007, niim. 305.

Agencia Nacional de Evaluacidon de la Calidad y la Universidad de Castilla-La
Acreditacion (ANECA) Mancha

SI Médico

cODIGO UNIVERSIDAD
034 Universidad de Castilla-La Mancha

CcODIGO UNIVERSIDAD

ucLm
SESCAM

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TiTULO

360 60 54
6 234 6

CREDITOS OPTATIVOS
CREDITOS OPTATIVOS
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1.3. UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

02005098 FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE
13005497 FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL

1.3.1.1. Datos asociados al centro

100 %

120 120

125 125

65

|°|
(0}

75

ECTS MATRICULA MiNIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
48 60
48 72
TIEMPO PARCIAL
 ECTSMATRICULAMINIMA
30 30
24 48

75

https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/01/21/pdf/2022_313.pdf&tipo=rutaDocm

|||><|


https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/01/21/pdf/2022_313.pdf&tipo=rutaDocm
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2. JUSTIFICACION

El titulo de Graduado/a en Medicina por la Universidad de Castilla-La Mancha se articula segin
el Plan de Estudios publicado en el B.O.E. de 6 de enero de 2011 (A-2011-362, Resolucién de 20
de diciembre de 2010).

http://www.med-ab.uclm.es/files/2015/12/PLAN-DE-ESTUDIOS BOE-A-2011-362.pdf

https://previa.uclm.es/cr/medicina/grado_documentacion oficial.html

2.1. JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO ARGUMENTANDO EL INTERES
ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

En Espafia, la profesion de médico esta regulada por la siguiente legislacion:

- Directiva 2005/36/CE, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales.

- Ley 44/2003 de 21 de noviembre de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (LOPS).
Ultima modificacién del 28 de marzo de 2014.

- Acuerdo del Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen
las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la
obtencidn de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Médico.

- Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Médico.

- Real Decreto 96/2014, de 14 de febrero, por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES), y se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales.

- Orden SSI/81/2017, de 19 de enero, por la que se determinan pautas destinadas a
asegurar y proteger el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos y residentes
en Ciencias de la Salud.

El interés académico, profesional y cientifico del Titulo de Médico estd justificado por la propia
demanda y necesidad de la sociedad. La profesién de médico existe desde la antigliedad y la
ensefanza de la Medicina es tan antigua como la propia Universidad, de hecho, ha existido en
todo tipo de culturas.

La legislacion vigente recoge las caracteristicas de la formacidn basica del médico.
Expresamente, la Directiva 2005/36/CE indica en el articulo 24.2:

“La formacion basica del médico comprendera, en total, por lo menos seis afos de estudios o
5.500 horas de ensefanza tedrica y practica impartida en una Universidad o bajo el control de
una universidad”. Mas adelante, en el articulo 24.3 se dispone que: “La formacidn basica del
médico garantizara que se han adquirido los siguientes conocimientos y competencias:

- Un conocimiento adecuado de las ciencias en las que se fundamenta la medicina, asi
como una buena comprension de los métodos cientificos, incluidos los principios de
medida de las funciones bioldgicas, de la evaluacion de los hechos cientificamente
probados y del analisis de datos.


http://www.med-ab.uclm.es/files/2015/12/PLAN-DE-ESTUDIOS_BOE-A-2011-362.pdf
https://previa.uclm.es/cr/medicina/grado_documentacion_oficial.html
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- Un conocimiento adecuado de la estructura, de las funciones y del comportamiento de
los seres humanos, sanos y enfermos, asi como de las relaciones entre el estado de salud
del hombre y su entorno fisico y social.

- Unconocimiento adecuado de las materias y de las practicas clinicas que le proporcione
una visién coherente de las enfermedades mentales y fisicas, de la medicina en sus
aspectos preventivo, diagndstico y terapéutico, asi como de la reproduccién humana.

- Una experiencia clinica adecuada adquirida en hospitales bajo la oportuna supervision."

También en la Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias se justifica el interés de la
formacién médica. En su articulo 6.2a se establece que:

"Médicos: corresponde a los Licenciados en Medicina la indicacién y realizacion de las
actividades dirigidas a la promocién y mantenimiento de la salud, a la prevencién de las
enfermedades y al diagndstico, tratamiento, terapéutica y rehabilitaciéon de los pacientes, asi
como al enjuiciamiento y prondstico de los procesos objeto de atencién."

La Ley de Reforma Universitaria de 1983, marcd una nueva estructura de los estudios de
Medicina. El llamado Grupo IX, Comité de Expertos creado por el Consejo de Universidades, fue
constituido con la finalidad de preparar la ponencia de reforma correspondiente a la
Licenciatura de Medicina y Cirugia. El documento que sirvié de base a todas las Facultades de
Medicina, copiaba los objetivos generales de los programas formativos de la UE dirigidos a los
Médicos. Era el momento en que Espaiia, como pais miembro, tenia que prepararse para la libre
circulacién de profesionales en 1995. Fueron aprobadas las nuevas directrices generales, por el
Real Decreto del 26 de octubre de 1990. Cada Facultad tuvo autonomia para plasmarlas en un
Plan de Estudios.

Con la puesta en marcha del Espacio Europeo de Educacidn Superior, desde la Conferencia
Nacional de Decanos de las Facultades de Medicina, se realizd un gran esfuerzo para plantear
una reforma que se adecuara a las necesidades asistenciales y de investigacidn en biomedicina
existentes en ese nuevo marco universitario que se iniciaba en toda Europa y en nuestro pais.
Se realizé una propuesta plasmada en el Libro Blanco de la Titulacién, centrada en la adquisicion
de competencias por parte de los alumnos, marcando objetivos docentes a distintos niveles y
respetando al maximo la autonomia de cada Facultad.

Desde su inicio en 1998, la Facultad de Medicina de Albacete apostd por la innovacién educativa
con toda una serie de propuestas que se tuvieron en cuenta a la hora de formular el plan docente
del Grado de Medicina de la UCLM. Posteriormente, con la experiencia adquirida durante doce
afios, se puso en marcha la Facultad de Medicina de Ciudad Real, siguiendo el plan recogido en
la Memoria de Grado verificada en 2010. Las pautas en las que se apoyaba, y se apoya, esta
innovacion eran sobre todo las relacionadas a la organizaciéon docente, metodologias formativas
y sistemas de evaluacion (como el Examen Clinico Objetivo Estructurado -ECOE- que aun se
mantiene). La demanda de estudiantes de primer ingreso ha sido, y sigue siendo, muy elevada.
Entorno a las 1800 solicitudes de preinscripcién por curso académico. Por ejemplo, en el curso
2016-17 se presentaron 1844 solicitudes en Albacete y 1752 en Ciudad Real. Desde el inicio del
Titulo de Grado, la media del nUmero de alumnos matriculados por primera vez, en primero, ha
sido de 115 en Albacete y 60 en Ciudad Real. Se ha planificado una subida gradual del numero
de alumnos en ambas facultades hasta llegar a los 125 en Albacete y 75 en Ciudad Real a partir
del curso 2019-20, como queda recogido en esta Memoria.
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A nivel profesional y social, los datos presentados por el Ministerio en 2009 consideraron un
aumento en 25.000 especialistas en el afio 2025 pero, se prevé, que en el periodo 2016-2026 se
jubilen 54.000 facultativos. Por ello, la formacion de profesionales de la Medicina se hace aun
mas ldgica y necesaria. La alta demanda de la titulacidn, asi como la necesidad de profesionales
médicos a nivel regional y nacional, propicié que los Gobiernos de la Comunidad Auténoma y de
la Universidad considerasen estratégico y oportuno la implantacion de la titulacién en el campus
de Ciudad Real, puesto que se contaba con el Hospital General de Ciudad Real y con las
instalaciones y servicios adecuados para convertirse en un centro de referencia en el ambito
clinico e investigador. El Consejo de Gobierno de la UCLM aprobd el 17 de abril la solicitud de 1
de abril de 2008 del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha de implantar
el Grado de Medicina en el campus de Ciudad Real. Dicha solicitud fue igualmente aprobada por
el Consejo Social de la UCLM el dia 9 de mayo de 2008. Finalmente, la propuesta de creacion de
la Facultad de Medicina de Ciudad Real fue refrendada por el Consejo de Gobierno de la UCLM
el 2 de marzo de 2010 y el Consejo Social de la UCLM el 12 de marzo de 2010, con fecha efectiva
de entrada en vigor de 8 de julio de 2010. Por todo ello, la Memoria del titulo de Graduado/a en
Medicina por la Universidad de Castilla-La Mancha verificada en 2010 y la que ahora se presenta
son un consenso de planificacién docente de ambas facultades.

En el Real Decreto del 14 de febrero de 2014 por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educaciéon Superior (MECES) y la ordenacién de las ensefanzas
universitarias oficiales dispone, en su articulo primero, que: “4. Los titulos de Grado que por
exigencias de normativa de la Union Europea sean de al menos 300 créditos ECTS, siempre que
comprendan un minimo de 60 créditos ECTS que participen de las caracteristicas propias de los
descriptores del apartado 2 de este precepto, podrdn obtener la adscripcion al Nivel 3 (Mdster)
regulado en este real decreto. La normativa sobre ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales establecerd el procedimiento a sequir para obtener esa adscripcion.”

Considerando este R.D., las Facultades de Medicina de Albacete y Ciudad Real solicitaron, por
mediacion del Rectorado de la UCLM, el reconocimiento del Titulo de Graduado/a en Medicina
por la UCLM como una titulacién que proporcionara a sus egresados el nivel de cualificaciones
académicas MECES 3 y, por tanto, del titulo de Madster Universitario (Informe ANECA
26/09/2014).

Por dltimo, debemos mencionar en esta Memoria la reciente Orden SSI1/81/2017 (B.O.E. de 6 de
febrero de 2017) donde se aprueban unas pautas destinadas a asegurar y proteger el derecho a
la intimidad del paciente por los alumnos en Ciencias de la Salud, puesto que condiciona la
distribucidn de los estudiantes de Medicina en el medio clinico. Esta Orden, en el apartado 5.5
establece que: “El numero mdximo de personas en formacion de presencia fisica ante el paciente
no podra exceder de cinco, computando el de residentes...”.

La Memoria del Titulo de Graduado/a en Medicina que ahora se presenta se basa, ademas, en
la experiencia docente, investigadora y de gestion de la Facultad de Medicina de Albacete desde
1998 y de la Facultad de Medicina de Ciudad Real desde el 2010. En ambas facultades se viene
desarrollado una metodologia de aprendizaje basada en el desarrollo y evaluacién de las
competencias profesionales, y centrada en el estudiante. Se cuenta con los resultados del
examen de Médico Interno Residente (MIR) que se exponen en el apartado siguiente y que son
altamente satisfactorios.
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2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA
ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS

El principal referente es el Libro Blanco del Titulo de Médico, preparado por la Conferencia
Nacional de Decanos (CND) de Facultades de Medicina. Por otra parte, los planes de estudio de
las Facultades de Medicina europeas guardan cierta similitud. En los dos primeros capitulos del
Libro Blanco se hace un analisis de los estudios de Medicina en Europa y la justificacién del
modelo que se propone. La CND de Facultades de Medicina ha elaborado una serie de
recomendaciones sobre la organizacién de los planes de estudio que, en su mayor medida, se
considerd a la hora de confeccionar la esta propuesta.

Ademas, la Facultad de Medicina de Albacete pertenece como miembro de pleno derecho a la
Association of Medical Schools in Europe (AMSE, http://www.amse-med.eu/), que agrupa a un
gran numero de Facultades de Medicina de 24 paises de la UE. Ademas de servir de foro de
intercambio de experiencias en la Educacion Médica, la AMSE ha publicado, junto a la
Organizaciéon Mundial de la Salud y la Federacidon Mundial para la Educacidon Médica (WMFE), el
documento WMFE Global Standards for Quality Improvement in Medical Education: European

Specifications

(http://www.amse-med.eu/documents/EuropeanSpecifications.pdf)

que ha

supuesto un importante referente en la elaboracidn de la presente propuesta de plan de
estudios, ya que recoge los estandares europeos para la educacién médica basica.

Datos del Ministerio de Sanidad indican que los resultados de los Licenciados de la Facultad de
Medicina de la UCLM, considerando las notas MIR y el porcentaje de egresados que obtuvieron
plaza, fueron muy buenos (ver tabla):

Nota de corte Puesto de | Puesto de
Admitidos | Presentados | % sobre P Con plaza % la Facultad | 1a Facultad
Afio | 3 examen | aexamen |admitidos Superan ° sobre adjudicada | Eficacia
Examen presentados (1) (2)
2017 180 174 96,6 169 97,13 134 77 52/37 52/37
2016 120 118 98,30 115 97,50 95 80.5 52/37 53/37
2015 111 108 97,30 103 95,40 94 87 92/36 32/36
2014 96 88 91,70 81 92,00 78 89 62/31 12/31
2013 104 97 93.3 96 99,00 88 91 12/30 232/30

Los datos desde el 2013 al 2016 se refieren a alumnos de la Facultad de Medicina de Albacete (licenciados)
y los datos del 2017 a alumnos procedentes de ambos centros, Albacete y Ciudad Real (primeros

graduados).

(1) Puesto que ocupan las Facultades de Medicina de la UCLM respecto al % de alumnos que superan la
nota de corte en el total de facultades de Medicina de Espafia.
(2) Puesto de las Facultades de Medicina de la UCLM con respecto al % de alumnos con plaza adjudicada.

2.3. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS

UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1. Procedimientos Externos

10
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Antecedentes Histéricos: para la elaboracion del plan de estudios de las Facultades de Medicina
de la UCLM se consulté con médicos residentes, algunos de ellos antiguos alumnos de la
facultad, y facultativos del Complejo Hospitalario Universitario de Albacete (CHUA), entre otros.
Ademas, se solicitaron informes a los siguientes organismos externos:

- Sociedad de Medicina y Cirugia de Castilla-La Mancha.
- Gerencia del CHUA.

- Gerencia de Atencidn Primaria de Albacete.

- Gerencia del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.
- Colegio Oficial de Médicos de Albacete.

La presente Memoria de Grado de Medicina por la UCLM es, en sentido estricto, una
actualizacion de la Memoria de Grado ya verificada en 2010 puesto que se mantiene el Plan
Docente aprobado en 2011. Para ello, se ha contado con los organismos externos antes
mencionados y, ademas, con la colaboracion de la Gerencia del Hospital General Universitario
de Ciudad Real (HGUCR) y Centros de Salud asociados, asi como:

- La Gerencia de Atencion Integrada (GAI) del Hospital General Universitario de Ciudad
Real.

- Los Centros de Salud I, Il y Ill de Ciudad Real y Centro de Salud de Miguelturra.

- El Colegio Oficial de Médicos de Ciudad Real.

2.3.2. Procedimientos Internos

El plan de estudios que se presenta en esta Memoria no modifica ni la naturaleza ni los objetivos
del plan de estudios presentado y aprobado en la Memoria de Grado de Medicina verificada en
2010. Por ello, se especifican a continuacion los procedimientos internos que se siguieron para
su elaboracién, y que estan recogidos en la Memoria de 2010, asi como los procedimientos
internos posteriores que se han seguido para completar la organizacién del ultimo curso del
Grado y para analizar, concretar y aprobar modificaciones de organizacion. Concretamente,
modificaciones en cuanto al aumento del nimero de alumnos y la restructuracidon de la
incompatibilidad entre materias que se hizo efectiva en ambas facultades a partir del curso
2014-15.

2.3.2.1. Antecedentes histéricos de los procedimientos internos para la elaboracién del
plan de estudios (Memoria verificada 2010)

Siguiendo la normativa de la UCLM (“Reglamento para el disefio, elaboracion y aprobacion de
los planes de estudio de grado”, aprobado por el Consejo de Gobierno de 17 de Abril de 2008)
para la elaboracién de los planes de estudio de grado, la Junta de Facultad, en su reunién del dia
16 de Julio de 2008, nombré una comisidén de 17 miembros integrada por el Decano, un
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representante de cada uno de los 4 departamentos con docencia en el actual plan de estudios,
10 profesores de la Facultad y 2 representantes de los estudiantes.

La Comision de Plan de Estudios (CPE) se constituyd en la reunidn celebrada el 7 de octubre de
2008. En esa reunion se designd, a propuesta del Presidente, al profesor D. José Miguel Latorre
Postigo como secretario de la CPE, se estudid la documentacidn necesaria y se establecieron los
criterios de trabajo, las subcomisiones y el calendario de reuniones. Asi se decide desarrollar las
deliberaciones y acuerdos para elaborar el plan de estudios, dividiendo a los miembros de la
Comisidn en subcomisiones por Mddulos. Los acuerdos a los que se llegd en las reuniones de
subcomisiones de Médulos, debian ser ratificados por el Plenario de la CPE.

Asi se formaron las siguientes Subcomisiones de Mddulos:

Subcomisién Mddulo |: Morfologia, Estructura y Funcidn del Cuerpo Humano: Integrada por los
representantes de los departamentos de Ciencias Médicas (Diia. Carmen Diaz Delgado), de
Ciencia y Tecnologia Agroforestal y Genética (D. Julio Escribano Martinez) y de Quimica
Organica, Inorganica y Bioquimica (D. Jorge Laborda Ferndndez), por los profesores D. Juan
Francisco Llopis Borras, D. José Manuel Juiz Gdmez y D. Ricardo Insausti Serrano, y por los
estudiantes Diia. Belinda Montalban Moreno y D. Alejandro Sanchez Arteaga.

Subcomisién Moddulo II: Medicina Social, Habilidades de Comunicacidn e Iniciacién a la
Investigacion: Integrada por los representantes de los departamentos de Ciencias Médicas (Dfia.
Carmen Diaz Delgado) y de Psicologia (D. José Miguel Latorre Postigo), por el profesor D. José
Martinez Pérez, y los estudiantes Dfia. Belinda Montalban Moreno y D. Alejandro Sanchez
Arteaga.

Subcomisién Mdédulo llI: Formacidn Clinica Humana: Integrada por los profesores D. Javier Solera
Santos, D. Lorenzo Juan Pérez Garcia, D. Julio Virseda Rodriguez, D. Francisco Botella Romero,
D. José Maria Ruiz Moreno y D. Pedro Cascales Sanchez, y por los estudiantes Diia. Belinda
Montalban Moreno y D. Alejandro Sanchez Arteaga.

Subcomisién Mddulo IV: Procedimientos Diagndsticos y Terapeuticos: Integrada por los
profesores Dfia. Carmen Gonzdlez Garcia, D. Javier Solera Santos, D. Lorenzo Juan Pérez Garcia,
D. Julio Virseda Rodriguez, D. Francisco Botella Romero, D. José Maria Ruiz Moreno y D. Pedro
Cascales Sanchez, y por los estudiantes Diia. Belinda Montalban Moreno y D. Alejandro Sdnchez
Arteaga.

Subcomisién Médulo V: Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado: integrada por los mismos
miembros que la subcomision del Mdédulo Il (Formacién Clinica Humana).

La metodologia de trabajo, seguida en las sesiones de estas Subcomisiones de Mddulos, fue
aprobada en la Sesién Plenaria de la Comisidn de Plan de Estudio, celebrada el dia 23 de octubre
de 2008. Concretamente, las Subcomisiones se tenian que encargar de: 1) Acordar la
denominacién de las materias de los mddulos, asignacidon de créditos ECTS y competencias
especificas de estas materias; y 2) Acordar la denominacién de las asignaturas de las materias
de médulos, asignacidon de créditos ECTS, y competencias especificas de estas asignaturas.
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Después de varias reuniones de la CPE, el 3 de febrero de 2009 se ratificaron los acuerdos
tomados por las distintas subcomisiones. En la reunién del 11 de marzo de 2009 se aprobd la
propuesta definitiva del Plan de Estudios. (Publicado en B.O.E. de 6 de enero de 2011).

Por otra parte, y en lo que respecta a la implantacion de los estudios de Medicina en el campus
de Ciudad Real, desde el Vicerrectorado de Titulos de Grado y Master se coordiné una comisién
de expertos, formada por profesionales e investigadores de reconocido prestigio,
pertenecientes a varias universidades, asi como de la Facultad de Medicina de Albacete, con el
objeto de analizar las necesidades y requerimientos para que la implantacidn en este campus se
realizard con las mdximas garantias.

Ademas, fueron numerosas las reuniones de trabajo mantenidas con la Gerencia del Hospital de
Ciudad Real y con responsables de los diferentes servicios para buscar las sinergias necesarias
para el desarrollo de la titulaciéon, en las que, entre otras, se estudiaron las caracteristicas de los
diferentes rotatorios practicos que tendrian que realizar los estudiantes

Con posterioridad, se celebraron periddicamente diferentes encuentros en los que participaron
gerentes de diferentes Hospitales del Territorio Nacional, asi como decanos y vicedecanos de
Facultades de Medicina para mostrar su apoyo y experiencia en el proyecto de la Facultad de
Medicina de Ciudad Real.

Durante el curso académico 2009-2010 la colaboracién entre la Universidad de Castilla-La
Mancha, el Hospital General de Ciudad Real y los Servicios de Salud de la Comunidad condujo a
la creacidon de una Comisién de Seguimiento, formada por diferentes miembros de la
Universidad, del Hospital General de Ciudad Real y del SESCAM. Esta comisién abordd temas tan
importantes como la formacidn del profesorado, el seguimiento del plan de estudios y la
captacién de recursos humanos con vistas a la incorporacion de profesores con plaza vinculada.
Parte del trabajo desarrollado por dicha comision fue la organizacién de sesiones formativas
para el profesorado de la facultad, asi como de seminarios de investigacién en los que se
presentaron las lineas de investigacidn seguidas por investigadores de la universidad y de los
Servicios de Salud de Ciudad Real, con el fin de buscar lineas estratégicas comunes
imprescindibles para el buen desarrollo y funcionamiento de una Facultad de Medicina en el
Marco del Espacio Europeo de Educacidn Superior. Igualmente, un grupo de miembros de esta
comision realizd visitas a Facultades de Medicina, Hospitales e Institutos de Investigacion en el
area de la salud, con el fin de recabar el maximo de informacién posible de la metodologia y
experiencias seguidas por estos centros para poder aplicarlas, junto a la experiencia previa de la
Facultad de Medicina de Albacete, en la implantacién del Grado de Medicina en la Facultad de
Ciudad Real.

En Ciudad Real, a partir del afio 2009, se realizaron una serie de reuniones de profesores para
coordinar la docencia y, en particular, las guias de las asignaturas tanto horizontal como
verticalmente para evitar lagunas y solapamientos. Ademas, a partir del curso 2012-2013, en el
gue se iba a implantar tercero y comenzaban por primera vez las asignaturas clinicas, en el
primer semestre del afio (2012-2015), se mantuvieron una serie de reuniones con los servicios
y facultativos implicados en la docencia del curso siguiente. Estas reuniones tenian como
objetivos familiarizar a los facultativos con el nuevo marco legislativo de la docencia
universitaria, proporcionar informacién sobre la metodologia docente a emplear y coordinar la
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implantacion de la docencia clinica con la préctica asistencial. En cada uno de estos afos, se
realizaron una serie de reuniones sobre los siguientes aspectos.

- El Espacio Europeo de Educacién Superior.

- Metodologia basada en el autoaprendizaje en mddulos de objetivos.

- Prdctica clinica: talleres de simulacién.

- Evaluacion clinica: Examen Clinico Objetivo Estructurado.

- Elaboracion de exdmenes, intranet, Moodle y actas.

- Elaboraciéon y coordinacion de la docencia (dameros) y rotatorios.

Desde el inicio del titulo de Grado en el curso 2010-2011, se establecieron unas pautas de
trabajo para el seguimiento del desarrollo del plan de estudios aprobado en la Memoria de 2010.
Este seguimiento se ha estructurado desde diferentes grupos de trabajo en ambas facultades:

- Equipos decanales de ambas facultades

- Comisiones Académicas

- Comisiones de Garantia de la Calidad

- Comisiones de Trabajo Fin de Grado

- Coordinadores de Curso

- Representantes de alumnos
(Los  miembros actuales de estos equipos se pueden encontrar en
http://www.uclm.es/cr/medicina/comisiones.html y http://www.med-ab.uclm.es/).

En todo momento se ha contado con la ayuda y supervision del equipo de trabajo del
Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion.

Los puntos que han determinado novedades en la presente Memoria se especifican a
continuacion:

1. Modificacién del plan de estudios en la que se propuso la ampliacion de plazas ofertadas para
el Centro de Ciudad Real en el curso 2011-2012, de 50 a 60 plazas. Con informe favorable de
ANECA: 30/07/2014 Expediente n? 3157/2010. (http://www.med-ab.uclm.es/garantia-de-
calidad/documentos-sgcc/, https://www.uclm.es/cr/medicina/garantia_calidad.html).

2. Modificacion de datos basicos de la descripcidn del titulo para la adscripcién del titulo de
Graduado o Graduada en Medicina por la Universidad de Castilla la Mancha al nivel 3 (M3ster)
del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior (MECES). Fue informado
favorablemente por ANECA con fecha 26/09/2014 y Expediente n2: 3157/2010.

3. Informes de seguimiento de la Calidad del 2012 y 2014, dirigidos por los equipos decanales y
las comisiones de garantia de Calidad.

4. Modificaciones docentes aprobadas por la Junta de Centro de la Facultad de Medicina de
Albacete y la Junta Provisional de Centro de la Facultad de Medicina de Ciudad Real.
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4.1. Incompatibilidad entre asignaturas de 12, 22 y 32 cursos del Grado de Medicina de la
UCLM.

4.2. Incorporacidn de las incompatibilidades y requisitos previos que regulan el ultimo curso
del Grado (62 curso). Nos referimos aqui a la organizacién de la materia “Rotatorio
Clinico” que consta de dos asignaturas (“Clinica Médica, Quirurgica, Obstétrica,
Pediatrica, Psiquidtrica y Medicina de Familia” y “Estancia Clinica a Eleccién”), y que por
sus especiales caracteristicas merecen ser consideradas de modo particular y especifico
para cada una de la Facultades de Medicina ya que se imparten en los respectivos
Hospitales asociados -CHUA y HGUCR- con disponibilidades clinicas especificas de cada
uno de ellos.

4.3. Aumento del numero de alumnos matriculados en el curso 2016-2017 en la Facultad de
Medicina de Ciudad Real de 60 a 65 hasta el curso académico 2018-19.

5. Modificacion del nimero de alumnos de primera matricula a partir del curso académico:

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS EN LA FACULTAD DE ALBACETE

PRIMER ANO IMPLANTACION (2017-18) SEGUNDO ANO IMPLANTACION (2018-19)
120 120
TERCER ANO IMPLANTACION (2019-20) CUARTO ANO IMPLANTACION (2020-2021)
125 125

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS EN LA FACULTAD DE CIUDAD REAL

PRIMER ANO IMPLANTACION (2017-18) SEGUNDO ANO IMPLANTACION (2018-19)
65 65

TERCER ANO IMPLANTACION (2019-20) CUARTO ANO IMPLANTACION (2020-2021)
75 75

6. Organizacién de la incorporacién de otros centros de salud de la Regidn. Concretamente, el
Centro Nacional de Parapléjicos de Toledo y el Complejo Hospitalario de Toledo han recibido
alumnos de 62 curso de la Facultad de Medicina de Albacete para llevar a cabo parte de la
materia “Rotatorio Clinico” en una experiencia piloto durante el curso 2016-17. Todo ello bajo
el amparo del convenio entre UCLM y SESCAM de fecha 7 de julio de 2016.

Una serie de eventos acaecidos desde el curso 2016-17, han propiciado la propuesta de
modificacién del titulo para incorporar al nuevo Hospital Universitario de Toledo y aprovechar
los nuevos recursos asistenciales en pro de la mejora de la docencia clinica del grado.

Desde el curso 2016-17 se ha ido acumulando una muy positiva experiencia docente en
el “Rotatorio Clinico” desarrollado en el Complejo Hospitalario de Toledo, en particular en el
antiguo “Hospital Virgen de la Salud”. El traslado a las nuevas instalaciones del nuevo “Hospital
Universitario de Toledo” (HUT, https://hospitaluniversitariodetoledo.es/) estaba prevista para
el comienzo de dicho rotatorio, pero, por un lado, retrasos constructivos y, por otro, la pandemia
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de la COVID ha retrasado dicho traslado hasta 2022. Siguiendo con la estrategia del anterior
equipo, el actual equipo rectoral, a través del Vicerrectorado de Ciencias de la Salud, ha
constituido una comision de docencia de medicina clinica (https://www.uclm.es/-
/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-Vicerrectorado-Ciencias-Salud/COMISION-
DOCENCIA-TO/COMISION-DOCENCIA-MEDICINA-CLINICA-EN-TOLEDO.ashx) del  Complejo
Hospitalario Universitario de Toledo (CHUT,
https://toledo.sanidad.castillalamancha.es/conocenos/area-de-salud/complejo-hospitalario-
de-toledo) para incorporar estas nuevas instalaciones en la docencia clinica del grado. Esta
comisidn cuenta con representantes del HUT, de los equipos decanales de la Facultad de
Medicina de Albacete y Ciudad Real, asi como del Departamento de Ciencias Médicas y del
propio Vicerrectorado.

Esta incorporacion supone, de facto, contar con uno de los hospitales publicos mas
grandes y modernos del pais y facilitar el cumplimiento de la Orden SSI/81/2017, sobre la
proteccion del derecho a la intimidad de los pacientes reduciendo por debajo de 3 la ratio
profesor/estudiante. Dado el aumento del nimero de estudiantes, no sélo de Medicina, sino de
otros Grados de Ciencias de la Salud, asi como el incremento de plazas de residentes en
formacién es preciso la maxima organizacidn y aprovechamiento de los recursos asistenciales
para salvaguardar la privacidad de los pacientes y garantizar una docencia clinica de calidad.
Usar los recursos asistenciales del nuevo CHUT satisface las recomendaciones de ANECA tras la
obtencién del informe favorable del sello internacional de calidad (SIC) bajo la supervisién de la
World Federation for Medical Education (WFME) de reducir a menos de 3 la ratio
estudiante/tutor-a.

La ratio actual de estudiantes vs. profesores de 32-62 en Albacete y Ciudad Real es 3,2.
Con la incorporacién del CHUT a partir del curso 23/24 el nimero de estudiantes por curso sera
de 90 en Albacete, 60 en Ciudad Real y 60 en Toledo, bajando las ratios a: 2,33 en Albacete y
2,55 en Ciudad Real y Toledo. Esto permite el cumplimiento de la ley de privacidad del paciente
y el de las recomendaciones del Sello Internacional de Calidad conforme a los estandares de
calidad de la Federacién Mundial de Educacién Médica (WFME) que emite la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) conseguido en julio de 2022.

Por tanto, permite a los futuros estudiantes optar por cuatro diferentes itinerarios en
funcién de su preferencia y nota de acceso EVAU de acuerdo con la siguiente oferta de plazas:
90 Albacete (19-62), 35 Albacete (12-22) y Toledo (32-62), 60 Ciudad Real (12-62) y 15 Ciudad Real
(19-29) y Toledo (32-69) totalizando las 200 ofertadas en memoria y posibilitando, ademas, un
aumento ordenado en Toledo, ampliando la oferta de matriculas adicionales en tercer curso (5
plazas adscritas a ABy 5 a CR).
(https://www.uclm.es/global/promotores/organos-de-gobierno/vicerrectorado-de-ciencias-
de-la-salud/novedadescienciassalud/2022/docencia_toledo).

Desde el curso 2021-2022, los estudiantes pueden establecer su preferencia, condicionada por
nota EVAU, entre las Facultades de Medicina de Albacete y de Ciudad Real. Asimismo, dentro de
cada facultad, se podra optar por dos itinerarios alternativos. De este modo, los estudiantes
podran elegir entre cuatro itinerarios diferentes en funcidn de su preferencia y nota de acceso
EvAU de acuerdo con las siguientes plazas de cada itinerario:

90 Albacete (12-69),

35 Albacete (12-22) y Toledo (32-69),
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60 Ciudad Real (12-692) y
15 Ciudad Real (12-22) y Toledo (32-69).

Ampliacién de matriculas en Toledo en tercer curso (5 plazas adscritas a ABy 5 a CR).
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3. COMPETENCIAS

3.1. COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES DEL PLAN DE ESTUDIOS

COMPETENCIAS BASICAS

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area
de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele

CB1 encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio.

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

CB2

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
CB3 (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un

(07 S s .
publico tanto especializado como no especializado.

Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias

CB5 . . ,
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPETENCIAS GENERALES

El objetivo fundamental del Titulo es formar profesionales con un conocimiento adecuado de
las ciencias en que se fundamenta la medicina y con capacidad de indicar y realizar actividades
dirigidas a la promocién, mantenimiento y recuperacién de la salud. Se pretende, ademas,
formar profesionales capacitados humana, social y éticamente para hacer frente y adaptarse de
manera eficiente a los retos que presenta la practica médica en un mundo globalizado,
preservando ademas la identidad y la heterogeneidad que requiere la division geopolitica de sus
habitantes y desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres, desde el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de
accesibilidad universal y disefio para todos, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, y de acuerdo con los valores propios
de una cultura de paz y de valores democraticos.

El presente proyecto parte del establecimiento de objetivos que al estudiante conocer la
orientacién generalista, cientifica y profesional del Titulo, ayudandole a comprender el sentido
de la propuesta de competencias que debe adquirir durante sus estudios y que son exigibles
para otorgar el titulo. Concretamente, se proporcionara al estudiante de medicina:

e El método cientifico como estructura del pensamiento y los fundamentos cientificos
necesarios para la resolucién de problemas clinicos.
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¢ Habilidades clinicas adecuadas para la ulterior formacidn especializada en cualquiera de
las ramas de la medicina.

e Capacidad de reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los
principios éticos, las responsabilidades legales y la repercusion econdmica en sus
actuaciones.

e Capacidad de reconocer los determinantes biopsicosociales en el continuo salud-
enfermedad y de reconocer la organizacion y el funcionamiento de los sistemas y politicas
de salud.

e Habilidades de comunicacion: Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion.
Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a terceros.
Comunicarse de modo efectivo y claro, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

e Entrenamiento en la obtencidn, valoracidon critica y aplicacion de la informacion
biomédica a las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion.

e Formacién en valores profesionales: Responsabilidad ante si mismo, ante el enfermo,
ante los compafieros de profesidén y ante la sociedad para el servicio que le ha sido
encomendado.

Siguiendo lo establecido en la Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, por la que se establecen
los requisitos para la verificacidon de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesién de Médico, el plan de estudios incluye un total de 189 competencias
entre generales y especificas, recogidas en dicha Orden. Se ha considerado conveniente
mantener la terminologia de la orden ECI sin resumir lo que alli aparece ni incorporar nada
nuevo, salvo lo que establece la normativa vigente.

Para una mejor comprension, las competencias generales se muestran agrupadas, tal como lo
hace la orden ECI, en la siguiente tabla y se detallan a continuacion:

TIPOS DE COMPETENCIAS GENERALES CODIGOS
A.- Valores profesionales, actitudes y comportamientos éticos. G1-G6
B.- Fundamentos Cientificos de la Medicina G7-G12
C.- Habilidades Clinicas G13-G20
D.- Habilidades de Comunicacion G21-G24
E.- Salud Publica y Sistemas de Salud G25-G30
F.- Manejo de Informacion G31-G34
G.- Analisis Critico de Investigacion G35-G37
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A) Valores profesionales, actitudes y comportamientos éticos:

Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los

Gl principios éticos, las responsabilidades legales y el ejercicio profesional centrado en
el paciente.

G2 Comprender la importancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la
sociedad y la profesion, con especial atencién al secreto profesional.

3 Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las
implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

Ga Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus
creencias y cultura.
Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su

G5 competencia profesional, prestando especial importancia al aprendizaje de manera
auténoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad.

G6 Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud,

adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.

B) Fundamentos cientificos de la medicina:

Comprender y reconocer la estructura y funciéon normal del cuerpo humano, a nivel

G7 molecular, celular, tisular, organico y de sistemas, en las distintas etapas de la vida
y en los dos sexos.

G8 Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

o Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la
enfermedad sobre la estructura y funcién del cuerpo humano.
Comprendery reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan

G10
los estados de salud y el desarrollo de la enfermedad.

611 Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el
envejecimiento sobre el individuo y su entorno social.

612 Comprender los fundamentos de accién, indicaciones y eficacia de las

intervenciones terapéuticas, basandose en la evidencia cientifica disponible.

C) Habilidades clinicas:

G13 Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

G14 Realizar un examen fisico y una valoracién mental.

G15 Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicial y establecer una
estrategia diagnodstica razonada.

616 Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas
otras que exigen atencién inmediata.

G17 Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados
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en la mejor informacion posible y en condiciones de seguridad clinica.

Indicar la terapéutica mdas adecuada de los procesos agudos y crénicos mas

G18 , .
prevalentes, asi como de los enfermos en fase terminal.
G19 Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacién clinica.
Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de
G20 salud u otras instituciones sanitarias, bajo supervision, asi como conocimientos

basicos de gestidn clinica centrada en el paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

D) Habilidades de comunicacion:

Escuchar con atencidn, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los

G21 . . . L
problemas que aquejan al enfermo y comprender el contenido de esta informacion.

622 Redactar historias clinicas y otros registros médicos de forma comprensible a
terceros.

623 Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los
pacientes, los familiares, los medios de comunicacidn y otros profesionales.
Establecer una buena comunicacidn interpersonal que capacite para dirigirse con

G24 eficienciay empatia a los pacientes, a los familiares, medios de comunicacién y otros

profesionales.

E) Salud publica y sistemas de salud:

Reconocer los determinantes de salud en la poblacién, tanto los genéticos como los

G25 dependientes del sexo y estilo de vida, demografico, ambiental, social, econémico,
psicoldgico y cultural.
Asumir su papel en las acciones de prevencidn y proteccidon ante enfermedades,
G26 lesiones o accidentes y mantenimiento y promocién de la salud, tanto a nivel
individual como comunitario.
Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando
G27 sea apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las
intervenciones para la promocidn de la salud.
628 Obtenery utilizar datos epidemioldgicos y valorar tendencias y riesgos para la toma
de decisiones sobre salud.
Conocer las organizaciones nacionales e internacionales de salud y los entornos y
G29 . . .
condicionantes de los diferentes sistemas de salud.
G30 Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria.

F) Manejo de la informacién:

Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica y

G31 biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacion cientifica
y sanitaria.
G32 Saber utilizar las tecnologias de la informacidén y la comunicacidn en las actividades
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clinicas, terapéuticas, preventivas y de investigacion.

Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior

G33 analisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G) Analisis critico e investigacion:

Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con

G34 - . . . L
escepticismo constructivo y orientado a la investigacion

G35 Comprender la importancia y las limitaciones del pensamiento cientifico en el
estudio, la prevencidn y el manejo de las enfermedades.

636 Ser capaz de formular hipdtesis, recolectar y valorar de forma critica la informacién

para la resolucién de problemas, siguiendo el método cientifico.

G37 Adquirir la formacion basica para la actividad investigadora.

3.2.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se incluyen a continuacidn las competencias transversales comunes para todos los grados de la
UCLM:

CT1

CT2
CT3
C14

3.3.

Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.

Conocimientos de las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacion (TIC).
Una correcta comunicacion oral y escrita.

Compromiso ético y deontologia profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Las competencias especificas se han agrupado, tal como lo hace la orden ECI, en cinco bloques
1) Morfologia, Estructura y Funcidon del Cuerpo Humano; 2) Medicina Social, Habilidades de
Comunicacion e Iniciacidn a la Investigacion; 3) Formacion Clinica Humana; 4) Procedimientos
Diagndsticos y Terapéuticos; y 5) Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado. Estas competencias
se muestran agrupadas en la siguiente tabla y se detallan a continuacion:

TIPO DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS CODIGOS
1.- Morfologia, Estructura y Funcién del Cuerpo Humano 1.1-1.21
2.- Medicina Social, Habilidades de Comunicacion e Iniciacion a 2.1-2.48
la Investigacion
3.- Formacioén Clinica Humana 3.1-3.42
4.- Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos 4.1-4.39
5.- Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado 5.1-5.2

22




Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

MODULO 1: Morfologia, Estructura y Funcion del Cuerpo Humano

1.1 Conocer la estructura y funcion celular.
1.2 Biomoléculas.
13 Metabolismo.
14 Regulacion e integracién metabdlica.
15 Conocer los principios basicos de la nutricion humana.
1.6 Comunicacion celular.
1.7 Membranas excitables.
1.8 Ciclo celular.
1.9 Diferenciacion y proliferacion celular.
1.10 | Informacién, expresion y regulacién génica.
1.11 | Herencia.
1.12 | Desarrollo embrionario y organogénesis.
Conocer la morfologia, estructura y funcion de la piel, la sangre, aparatos y sistemas
1.13 | circulatorio, digestivo, locomotor, reproductor, excretor y respiratorio; sistema
endocrino, sistema inmune y sistema nervioso central y periférico.
1.14 | Crecimiento, maduracién y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas.
1.15 | Homeostasis
1.16 | Adaptacion al entorno.
1.17 | Manejar material y técnicas bdsicas de laboratorio.
1.18 | Interpretar una analitica normal.
Reconocer con métodos macroscépicos, microscopicos y técnicas de imagen la
1.19 morfologia y estructura de tejido, érganos y sistemas.
1.20 | Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos.
1.21 | Exploracion fisica basica.

MODULO 2: Medicina Social, Habilidades de Comunicacion e Iniciacion a la Investigacién

2.1 Conocer los fundamentos legales del ejercicio de la profesién médica.
2.2 Consentimiento informado.

23 Confidencialidad.

24 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental.
2.5 Implicaciones sociales y legales de la muerte.

2.6 Conocer y reconocer la evoluciéon normal del cadaver.

2.7 Diagnéstico postmortem.

2.8 Fundamentos de criminologia médica.
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2.9 Ser capaz de redactar documentos médico-legales.

2.10 | Conocer los fundamentos de la ética médica.

2.11 | Bioética.

2.12 | Resolver conflictos éticos.

213 Aplicar los valores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber,
responsabilidad, integridad y honestidad al ejercicio de la profesion.

2.14 | Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesional.

215 Saber abordar la practica profesional respetando la autonomia del paciente, sus
creencias y cultura.

216 Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina preventiva y la salud
publica.

2.17 | Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad.

2.18 | Reconocer los determinantes de salud de la poblacién.

2.19 | Indicadores sanitarios.

2.20 | Planificacién, programacion y evaluacién de programas de salud.

2.21 | Prevencidny proteccién ante enfermedades, lesiones y accidentes.

2.22 | Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente.

2.23 | Vacunas.

2.24 | Epidemiologia.

2.25 | Demografia.

2.26 Conoc?r I.a planificacién y administracién sanitaria a nivel mundial, europeo, espafol y
autonémico.

297 Conocer las implicaciones econdmicas y sociales que comporta la actuacion médica,
considerando criterios de eficacia y eficiencia.

2.28 | Salud y medioambiente.

2.29 | Seguridad alimentaria.

2.30 [ Salud laboral.
Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacién

231 | clinica y biomédica, para obtener, organizar, interpretar y comunicar informacidn
clinica, cientifica y sanitaria.

2.32 [ Conocer los conceptos basicos de bioestadistica y su aplicacion a las ciencias médicas.

233 Ser capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utilizando programas
informaticos e interpretar los resultados.

2.34 | Entender e interpretar los datos estadisticos en la literatura médica.

2.35 [ Conocer la historia de la salud y la enfermedad.

2.36 [ Conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas.

2.37 [ Manejar con autonomia un ordenador personal.
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2.38 | Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de la informacidn biomédica.

2.39 | Conocer y manejar los procedimientos de documentacién clinica.

2.40 | Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

241 Conocer los principios del método cientifico, la investigacion biomédica y el ensayo
) clinico.

2.42 [ Conocer los principios de la telemedicina.

2.43 | Conocer y manejar los principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.

2.44 | Conocer los aspectos de la comunicacién con pacientes, familiares y su entorno social.

2.45 | Modelos de relacidn clinica, entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias.

2.46 | Dar malas noticias.

247 Redactar historias, informes, instrucciones y otros registros, de forma comprensible a
) pacientes, familiares y otros profesionales.

248 Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes
) profesionales.

MODULO 3: Formacién Clinica Humana

3.1 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la piel.

3.2 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la sangre.

3.3 Embarazo y parto normal y patoldgico.

3.4 Puerperio.

3.5 Enfermedades de transmisidn sexual.

3.6 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias ginecoldgicas.

3.7 Contracepcién y fertilizacion.

3.8 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
) oftalmoldgicas.

3.9 Conocer la enfermedad tumoral, su diagndstico y manejo.

3.10 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz
) y garganta.

3.11 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
) cardiocirculatorias.

3.12 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato
) digestivo.

3.13 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
) nefrourinarias.

3.14 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato
) locomotor.

3.15 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato

respiratorio.
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Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema

3.16 .
endocrino.

3.17 | Patologias de la nutricién.

3.18 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema
) nervioso central y periférico.

3.19 [ Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accién.

3.20 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias infecciosas
) en los distintos érganos y aparatos.

3.1 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema
) inmune.

3.22 | Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y el adolescente.

3.23 | Crecimiento.

3.24 | Recién nacido prematuro.

3.25 [ Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias pediatricas.

3.26 | Nutricion infantil.

3.27 | Diagndstico y consejo genético.

3.28 | Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en la infancia y adolescencia.

3.29 Conocer los fundamentos bioldgicos, psicoldgicos y sociales de la personalidad y la
) conducta.

3.30 [ Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiatricos.

3.31 | Psicoterapia.

3.32 | Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales intoxicaciones.

3.33 [ Medicina paliativa.

3.34 | Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano.

3.35 Medicina familiar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de la
) salud en el ambito familiar y comunitario.

3.36 | Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital.

3.37 Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas
) patologias, interpretando su significado.

3.38 Saber hacer una exploracién fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploraciéon
) psicopatoldgica, interpretando su significado.

3.39 | Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.

3.40 [ Exploraciény seguimiento del embarazo.

3.41 Establecer un plan de actuacidon, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
) familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

3.42 | Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.
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MODULO 4: Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos

4.1 Valorar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

4.2 Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas, inmunoldgicas,
microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

43 Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesidn,
adaptacion y muerte celular.

4.4 Inflamacién.

4.5 Alteraciones del crecimiento celular.

4.6 Anatomia patoldgica de los diferentes aparatos y sistemas.

4.7 Marcadores bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular aplicados al diagnéstico
clinico.

4.8 Conocer los fundamentos de la microbiologia y la parasitologia.

4.9 Conocer las principales técnicas de diagndstico microbiolégico y parasitoldgico e
interpretar los resultados.

4.10 | Conocer los fundamentos de la interaccién de las radiaciones con el organismo humano.

4.11 | Imagen radiolégica.

4.12 | Semiologia radioldgica basica de los diferentes aparatos y sistemas.

4.13 | Conocer otras técnicas de obtencién de imagen diagndstica.

4.14 | Valorar las indicaciones y contraindicaciones de los estudios radiolégicos.

4.15 Tener la capacidad de aplicar los criterios de proteccién radiolégica en los
procedimientos diagndsticos y terapéuticos con radiaciones ionizantes.

416 Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracién y
farmacocinética.

4.17 | Interaccionesy efectos adversos.

4.18 | Prescripciény farmacovigilancia.

4.19 | Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas.

4.20 | Fdrmacos analgésicos, antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios.

4.21 | Conocer los principios generales de la anestesia y reanimacion.

4.22 | Nutricién y dietoterapia.

4.23 Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisioldgicas (ECG, EEG, EMG,
y otras).

4.24 Conocer la fisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros
tipos de heridas).

4.25 | Cicatrizacion.

4.26 | Hemorragia quirdrgica y profilaxis tromboembdlica.
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Conocer las indicaciones quirurgicas generales, el riesgo preoperatorio y las

4.27 o .
complicaciones postoperatorias.
4.28 | Transfusionesy trasplantes.
4.29 [ Conocer los principios e indicaciones de la radioterapia.
Conocer los fundamentos de la rehabilitacion, de la promocién de la autonomia
4.30 | personal, de la adaptacion funcional del/al entorno, y de otros procedimientos fisicos
en la morbilidad, para la mejora de la calidad de vida.
431 Saber cdmo obtener y procesar una muestra bioldgica para su estudio mediante los
) diferentes procedimientos diagndsticos.
4.32 | Manejar las técnicas de desinfeccidn y esterilizacion.
4.33 | Saber interpretar mediante lectura sistematica una imagen radiolégica.
4.34 | Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente.
4.35 | Saber cémo realizar e interpretar un electrocardiograma y un electroencefalograma.
4.36 Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacidon de cada paciente y
) los requerimientos legales.
4.37 | Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.
4.38 Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasia y sutura de
) heridas.
4.39 | Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del laboratorio.
MODULO 5: Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado
Practicas pre-profesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacidn final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros
5.1 asistenciales y que permita incorporar los valores profesionales, competencias de
) comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestidn clinica y juicio critico, asi como
la atencidn a los problemas de salud mas prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia,
Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Psiquiatria y otras areas clinicas.
5.2 Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas

materias.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Dadas las caracteristicas excepcionales del titulo de Graduado en Medicina, encaminado a

formar buenos profesionales que tendran una enorme responsabilidad, el perfil de ingreso
recomendado para los estudiantes incluye una serie de aspectos personales y de formacion
previa que le faciliten la integracidon en estos estudios y garanticen un buen rendimiento
académico, tales como:

e Lavocacidn, es decir, debe desear ser médico.

e Preocupaciones por los problemas relacionados por el sufrimiento ajeno.

e Talante solidario.

e (Capacidad de trabajo individual y en equipo. La medicina es una profesién que
requiere un esfuerzo intenso y continuado durante toda la vida profesional y que se
desempeiia en equipo.

e (Capacidad de razonamiento, andlisis y sintesis de la informacion. Sélida formacién
adquirida en ciencias basicas (biologia, fisica, quimica) y sociales.

e Inclinacion por el trabajo cientifico y creativo, inquietud y espiritu de busqueda,
objetividad, responsabilidad y sensibilidad social.

En cualquier caso, para esta titulacién no hay establecidos criterios especiales de acceso
distintos de los derivados de la limitacidn de plazas de nuevo ingreso y de los establecidos
por la legislacion vigente de acceso a los estudios universitarios. Por ello, para acceder a
estos estudios, tal y como establece el art. 14 del R.D. 1393/2007 serad necesario estar en
posesidn del Titulo de Bachiller o equivalente y la superacidn de una prueba. Conforme a la
Disposicion Final Quinta de la Ley Organica 8/2013 de Mejora de la Calidad Educativa
(LOMCE), en redaccion del Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes
para la ampliacién del calendario de implantacion de dicha ley y hasta la entrada en vigor
de la normativa resultante del Pacto Social y Politico por la Educacién, se establece una
evaluacion de Bachillerato para el acceso a los estudios universitarios de grado a la que
podra presentarse el alumnado que esté en posesién del titulo de Bachiller. Por lo tanto, se
podra utilizar cualquiera de las siguientes vias para acceder a estos estudios:

e Posesion del Titulo de Bachiller y la superacién de Evaluacidn para el Acceso a la
Universidad (EvAU) a la que se refiere la Resolucion de 20/04/2017 de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se acuerda la publicacion de la normativa de
admisidn a estudios universitarios oficiales de grado en la UCLM, aprobada por
Consejo de Gobierno. [2017/5258]. A partir del curso 2017-18.
(https://www.uclm.es/perfiles/preuniversitario/acceso/evau).
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e Titulo de Ciclo Formativo de Graduado Superior o equivalente relacionados por sus
disefios curriculares con los contenidos formativos de la titulacion.

e Titulados universitarios.

e Pruebas de acceso para los mayores de 25 afios y 45 afos.

e Titulaciones equivalentes.

e Acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional (para mayores de
40 afios).

Cada uno de estos itinerarios cuenta con sus propios procedimientos para la obtencién de una plaza
en la UCLM, desde las pruebas de acceso a estudios de grado, hasta las especificas para mayores
de 25 y 45 afios (https://www.uclm.es/perfiles/preuniversitario/acceso). Si el alumno tuviera
mas de una via de acceso podra hacer uso simultdneamente de todas ellas para ingresar en
estos estudios en el momento de formalizar su preinscripcidon y accederia finalmente por
aquélla via que le resultara mas favorable.

El RD 1892/2008 (BOE 24/11/2008) regula los porcentajes de reserva de plaza. La UCLM
establece los porcentajes de las plazas existentes de la siguiente forma:

e 86% para estudiantes procedentes de Bachillerato y Técnico Superior de FP.

e 2% para mayores de 25 afos.

e 1% para mayores de 40 afos con experiencia laboral relacionada con los estudios a
cursar.

e 1% para mayores de 45 afos.

e 5% para estudiantes con discapacidad.

e 3% para deportistas de alto nivel.

e 2% para titulados universitarios.

Con caracter general por parte de la UCLM se procedera a poner a disposicion de nuestros
potenciales alumnos toda la informacidn necesaria para que el alumno pueda realizar la
eleccién de la carrera con los mayores elementos de juicio posibles.

En este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestién de Alumnos con una Gerencia
qgue coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestidon de Alumnos del Rectorado, las
acciones de caracter administrativo, de informacion y promocién decididas por el
Vicerrectorado de Estudiantes. Por ultimo, son las Unidades de Gestion de Alumnos de cada
campus, como unidades descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones.

En lo que respecta a los contenidos, se atienden en primer lugar las necesidades de
informacién que se inician durante la Ensefianza Secundaria. Asi, a través de la web de la
UCLM, se dispone de material informativo sobre:

e Pruebas de Acceso a la Universidad
e Preinscripciéon

e Becas, ayudas y movilidad

e Alojamiento
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e Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios
e Matricula

Por lo que atafie a los canales de comunicacién, éstos son lo suficientemente variados para
gue nuestra informacién le llegue al futuro alumno de forma clara, inequivoca, comprensible
y de forma fehaciente. Asi, se utilizardn preferentemente las nuevas tecnologias en nuestra
comunicacion con los futuros alumnos plasmandose en los siguientes cauces:

- Existe actualmente un Call Center centralizado y Unico para toda la Universidad que
recoge y canaliza telefénicamente las consultas sobre acceso a la universidad y tramites
administrativos.

- Creacién de cuentas de correo electrénicas a todos los alumnos que se encuentren
matriculados en 22 de bachillerato para hacerles llegar la informacion sobre el acceso
a la Universidad. Su configuracion ha de garantizar, siguiendo las directrices del
protocolo de seguridad informdtica marcadas en nuestra Universidad, la privacidad
facilitdindoles previamente un Nimero de Acceso Personal (PIN) que le servird durante
toda su estancia en nuestra Universidad. La generacién de estas cuentas podra
ampliarse a otros colectivos en la medida en que no exista ninguno de los impedimentos
legales fijados por la Ley de Proteccion de Datos.

- Puesta a disposicion del alumno, a través de la pagina web, de todos los materiales
informativos disefiados sobre los apartados anteriores. En este sentido se ha creado un
perfil especifico para alumnos y futuros alumnos accesible desde la direccién
http://www.uclm.es.

- También son accesibles a través de dicha pagina todos los contenidos facilitados por los
centros sobre sus titulaciones, servicios, guia académica, etc.

- Establecimiento de un buzén del alumno accesible desde la pagina web
http://www.uclm.es/contacto/ con estandares de calidad del servicio prestado.

- Consulta de los resultados de las Pruebas de Acceso a la Universidad via SMS y a través
de la web mediante autentificacidn siguiendo esa politica de seguridad informatica
antes citada.

- Establecimiento en la pagina web especifica de postgrado
http://www.uclm.es/estudios/catalogo/posgrado.aspx y doctorado http://eid.uclm.es/
de motores de busqueda de titulaciones dirigido fundamentalmente a alumnos
graduados. Asimismo, se establecera un sistema de Difusion Selectiva de la Informacion
(DSI) via correo electrénico para alumnos graduados informandoles de la oferta de
postgrado adecuado al perfil definido por ellos mismos.

- Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos, mediante
autentificacion con PIN:
e Reclamacion contra las calificaciones de las Pruebas de Acceso a la Universidad.
e Preinscripcion para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad
e Consulta de resultados de preinscripcion
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e Modificacion de cita previa asignada para realizacion de preinscripcion y/o
matricula.

Junto a estos métodos mas tecnoldgicos proponemos también el establecimiento de los
siguientes canales de informacion mucho mds personalizados que permitan el contacto directo
con nuestros futuros alumnos y su entorno:

- Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los alumnos de Ensefianza
Secundaria y padres en las que, ademas de recibir un avance de informacién sobre
trdmites administrativos y oferta de servicios, visitan las instalaciones y profundizan en
el conocimiento del centro y titulacidn de su eleccién.

- Visitas de alumnos de Ensefianza Secundaria, acompafados con sus profesores, a lo
largo de los meses de enero y febrero se realiza entre 4 y 6 visitas guiadas a las distintas
Facultades para los alumnos de los IES interesados en los estudios.

- Jornadas con Orientadores de Ensefianza Secundaria y Primaria de nuestro distrito
para informarles sobre tramites administrativos, servicios, legislacion, etc. En este punto
cabe resaltar la participacion de los orientadores de centros de ensefianza primaria ya
gue comienzan a establecerse nexos desde una etapa educativa no inmediatamente
anterior a la universitaria.

- Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ambito del distrito
universitario, asi como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el Consejo
de Direccidn de esta Universidad.

- Participacién en distintos foros de coordinacidon universitaria relacionados con la
informacién al universitario. Actualmente formamos parte del grupo de trabajo de los
Servicios de Informaciéon y Orientacion al Universitario (SIOU) dependiente de la
RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas (CRUE).

- Sistema de tutela administrativa dirigido a aquellos alumnos de bachillerato a través
del cual un funcionario de las Unidades de Gestién de Alumnos de Campus mantendrd
un estrecho contacto con un grupo de estos alumnos orientandolos, durante su acceso
a la Universidad.

- Plan de tutela llevada a cabo por alumnos de cursos avanzados, los cuales mantienen
informados a los alumnos de primer curso, principalmente, aunque los contactos se
mantienen durante cursos posteriores.

En cuanto a los materiales de difusién individualizada, incluyendo los empleados en los
apartados citados anteriormente (preinscripcion, matricula, centros, titulaciones, servicios,
etc.), se cuenta con los siguientes materiales:

- Folletos informativos

- Presentaciones PowerPoint en las jornadas con alumnos, familiares y orientadores.

- Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de nuestra Universidad, sus
centros y servicios.
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- Paginas web

. http://www.uclm.es/estudiantes/guiamatricula/indexgrado.asp
. http://www.med-ab.uclm.es/
. https://www.uclm.es/cr/medicina/

4.2. REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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Resolucién de 04/05/2018, de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se publica la
normativa de admision a estudios universitarios oficiales de grado en la Universidad de
Castilla-La Mancha.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme a la Disposicién Final Quinta de la Ley Orgédnica 8/2013 de Mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE), en redaccion del Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas
urgentes para la ampliacion del calendario de implantacién de dicha ley y hasta la entrada en
vigor de la normativa resultante del Pacto Social y Politico por la Educacién, se establece una
evaluacién de Bachillerato para el acceso a los estudios universitarios de grado a la que podra
presentarse el alumnado que esté en posesion del titulo de Bachiller. La citada evaluacion
Unicamente se tendrd en cuenta para el acceso a la Universidad.

Al mismo tiempo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién (LOE), en la redaccidn dada por la LOMCE, son las universidades las que
determinan, de conformidad con los distintos criterios de valoracidon, la admisidon a las
ensefianzas universitarias oficiales de grado de aquellos estudiantes que hayan obtenido la
titulacién que da acceso a la universidad.

El precepto citado ha sido desarrollado por el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que
se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas
universitarias oficiales de grado, estableciendo los requisitos de acceso bdsicos para cada uno
de los supuestos académicos que dan acceso a la Universidad y explicita algunos de los criterios
de valoracidon que las universidades podran utilizar para establecer los procedimientos de
admision.

Al amparo de la normativa citada, el grupo G-9 de universidades consensué en 2017 un
documento base, asumiendo los acuerdos de la Asamblea General de la CRUE, celebrada el 18
de enero en Madrid. De acuerdo con los citados documentos, la Universidad de Castilla-La
Mancha (en adelante UCLM) establecié los procedimientos de admisidn, los criterios de
valoracion y las reglas para establecer el orden de prelacién en la adjudicacién de las plazas de
estudios universitarios oficiales de grado que serian de aplicacidn a partir del curso 2017-2018.

En dicha norma, se refundieron todos los procesos de admisidon que estaban dispersos en otras
normativas, incluyendo los relativos a la admisidon por simultaneidad de estudios y los de
aquellos alumnos que, habiendo iniciado estudios universitarios, desean trasladarse.

La experiencia acumulada en la aplicacién de esa norma y la publicacién por parte del Ministerio
de Educacién, Cultura y Deporte de nuevas érdenes ministeriales que modifican ese marco
normativo, hacen necesario una actualizacién de la normativa de admisién a estudios de grado
en la Universidad de Castilla-La Mancha para préximos cursos.
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Por otro lado, la resolucion de 20/02/2018, de la Direccién General de Universidades,
Investigacion e Innovacién, establece un adelanto de la convocatoria extraordinaria de la
Evaluacion para el Acceso a la Universidad al mes de julio, lo que hace aconsejable resolver todo
el proceso de admisién a estudios de grado a través de un Unico proceso.

Asimismo, se garantiza una via para que, aquellos estudiantes que deseen iniciar una nueva
titulacidon sobre la base de otra ya existente, puedan tener reservadas plazas suficientes para
continuar los otros estudios en el curso siguiente.

Ademas, se establecen las bases para realizar la admisién a los itinerarios institucionales, con
independencia de una modificacion posterior de la regulacién actual de los mismos.

También se acometen en esta actualizacion medidas tendentes a favorecer la apertura al
exterior de la UCLM estableciendo la posibilidad de reservar plazas para estudiantes
internacionales que hubieran iniciado estudios universitarios.

Por ultimo, con el fin de agilizar la tramitacidon normativa, también se hace necesario desvincular
de esta norma las tablas de ponderacién y la oferta de plazas que deberan ser aprobadas por
Consejo de Gobierno cada curso académico

TITULO | CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES
Articulo 1. Objeto y dmbito de aplicacion

La presente normativa tiene por objeto establecer los criterios de valoracién y el orden de
prelacidn en la adjudicacion de las plazas de estudios universitarios oficiales de grado de la UCLM
para los estudiantes que reunan los requisitos de acceso que marca la legislacion vigente, asi
como los procedimientos de admisidn a partir del curso 2018/19.

Articulo 2. Definiciones
A efectos de esta normativa, se entendera por:

1. Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios para cursar ensefianzas universitarias
oficiales de Grado en Universidades espafolas. Su cumplimiento es previo a la admisién a la
universidad.

2. Admision: adjudicacién de las plazas ofrecidas por las Universidades espafiolas para cursar
ensefianzas universitarias de Grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han
solicitado. La admision puede hacerse de forma directa previa solicitud de plaza, o a través de
un procedimiento de admisién.

3. Procedimiento de admisién: conjunto de actuaciones que tienen como objetivo la
adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafiolas para cursar ensefianzas
universitarias oficiales de Grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han
solicitado.
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4. Nota de acceso a estudios oficiales de grado [maximo 10 puntos]. Es la nota que determina el
derecho del estudiante para acceder a estudios oficiales de grado y su calificacidén ha de ser de,
al menos, cinco puntos. Se calcula o acredita segun se recoge en el articulo 5 de esta normativa,
en funcién de la titulacidn con la que el estudiante accede a la universidad.

5. Nota de admisidn [maximo 14 puntos]. Es la nota que se aplica para adjudicar las plazas
ofertadas en cada estudio de grado. Se calcula conforme se indica en el articulo 4 a partir de las
calificaciones obtenidas en la Evaluacidn del Bachillerato para el Acceso a la Universidad (en
adelante EvAU), o prueba equivalente.

A quienes acceden con una titulacion oficial universitaria de grado, master o titulo equivalente,
con la prueba de ac- ceso para mayores de 25 o 45 afios, 0 mediante el acceso de mayores de
40 con experiencia laboral o profesional, no les sera de aplicaciéon la formula para el célculo de
la nota de admisién recogida en el articulo 4. En estos casos, la nota de admisién coincidira con
la nota de acceso hasta el maximo de 10 puntos.

Articulo 3. Oferta de plazas y cupos de reserva

1. La oferta de plazas para cada estudio de grado sera la que anualmente sefiale la Conferencia
General de Politica Universitaria a propuesta de la UCLM, previa aprobacion de la Comunidad
Autdnoma de Castilla-La Mancha, y se repartira entre el cupo general y los cupos de reserva
previstos en el Real Decreto 412/2014:

- Mayores de 25 afios: 2% de las plazas ofertadas.
- Mayores de 45 afios: 1 % de las plazas ofertadas.

- Mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral o profesional: 1 % de las plazas
ofertadas.

- Estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por
100, asi como aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes
asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacién
anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normalizacién educativa: 5%
de las plazas ofertadas.

- Deportistas de alto nivel y de alto rendimiento: 3% de las plazas ofertadas. Si los estudios
a los que se desea acceder son a los de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte o Grado de Fisioterapia el porcentaje de reserva es del 5% adicional.

- Estudiantes con titulacion universitaria o equivalente: 2% de las plazas ofertadas.

2. Tanto la oferta de plazas como el reparto en cupos serdn los establecidos en la presente
normativa.

CAPITULO II: CRITERIOS DE VALORACION Y ORDEN DE PRELACION ARTICULO 4. CALCULO DE LA
NOTA DE ADMISION A ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO
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1. La nota de admisidn se calculard con la siguiente férmula y se expresara con tres cifras
decimales, redondeada a la milésima mas préxima y en caso de equidistancia a la superior.

Nota de admision = Nota de acceso + a*M1 + b*M2

Nota de acceso = la que corresponda en funcion de la titulacidn con la que el estudiante accede
a la universidad.

M1, M2 = las calificaciones de un maximo de dos materias superadas con al menos cinco puntos
en la EVAU [o prueba equivalente], que proporcionen mejor nota de admisidn para el estudio de
grado solicitado, en funcidn de la tabla de ponderaciones aprobada por la UCLM.

a, b = parametros de ponderacién de las materias M1y M2 en relacién con el estudio de grado
solicitado; dichos pardmetros pueden oscilar dentro de los valores 0,1 y 0,2 ambos inclusive, de
acuerdo con la tabla de ponderaciones aprobada por la UCLM.

Materias M1y M2 ponderables para el célculo de la nota de admisidn = las materias examinadas
en fase voluntaria y las cuatro materias troncales generales que marcan modalidad en el
bachillerato, con independencia de si se han superado en la fase obligatoria o en la fase
voluntaria de la EVAU.

2. La nota de admisién incorporard las calificaciones M1 y M2 si dichas materias tienen un
parametro de ponderacidn asociado al estudio de grado solicitado, de acuerdo con la tabla de
ponderaciones aprobada por la UCLM.

3. En caso de empate en la nota de admisién dentro del cupo general, tendran prioridad los
solicitantes cuya materia general de modalidad o ciclo formativo pertenezca a la misma rama
de conocimiento del estudio al que desea acceder. Si persistiera el empate se atenderd a la
mejor nota de acceso.

4. La UCLM hard publicos los parametros de ponderacion de materias de la EvAU asociados a los
estudios oficiales de grado ofertados.

5. Las calificaciones de las materias M1y M2:

a) Podran ser tenidas en cuenta para el calculo de la nota de admisidn si en la convocatoria
en que son superadas el estudiante reldne los requisitos para acceder a estudios oficiales
de grado.

b) Seran aplicadas, exclusivamente, en los procedimientos de admisidn a estudios oficiales
de grado correspondientes a los dos cursos académicos siguientes a su superacion.

Articulo 5. Criterios de valoracién para la adjudicacion de plazas
El criterio de valoracién para la adjudicacion de plazas sera la nota de admision que corresponda

en funcién de la titulacidn con la que el estudiante acceda a estudios oficiales de grado.
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a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato definido por la Ley organica 8/2013, para la
Mejora de la Calidad Educativa [en adelante Lomce].

- Nota de acceso: se calculard ponderando a un 40 por 100 la calificacidon de la fase
obligatoria de la EVAU y un 60 por 100 la calificacidn final del Bachillerato o en los
términos recogidos en la correspondiente orden por la que se determinen las
caracteristicas, el disefio y el contenido de la evaluacidn de Bachillerato para el acceso
a la Universidad, las fechas maximas de realizacién y de resolucién de los
procedimientos de revisién de las calificaciones obtenidas.

- Nota de admisién: la resultante de aplicar la formula recogida en el articulo 4.1 de esta
normativa.

b) Estudiantes en posesidn del titulo de Bachillerato de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacion
obtenido con anterioridad a la entrada en vigor de la LOMCE (en adelante LOE), que hubieran
superado la prueba de acceso a la universidad (en adelante PAU), regulada en el Real Decreto
1892/2008; y estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato o equivalente obtenido segin
ordenaciones anteriores a la LOE, que reunieran requisitos de acceso a la universidad conforme
a sus sistemas educativos: Bachillerato de la Ley Organica 1/1990, de Ordenacién General de
Sistema Educativo, con PAU; Bachillerato Unificado Polivalente y Curso de Orientacion
Universitaria (en adelante COU) con PAU; COU anterior al curso 1974-1975, sin PAU; Bachillerato
Superior y Curso Preuniversitario con pruebas de madurez; Bachillerato anterior al aino 1953, sin
PAU.

- Nota de acceso: la calificacion definitiva o la nota de acceso obtenida conforme a sus
respectivos sistemas educativos. Estos estudiantes podran mejorar su nota de acceso
presentandose a la fase obligatoria de la EVAU en condiciones andlogas a las de los
estudiantes del Bachillerato Lomce y su calculo se realizard conforme se indica en el
apartado a) anterior. Se tomara en consideracion la nueva nota de acceso siempre que
ésta sea superior a la anterior.

- Nota de admisidn: la resultante de aplicar la formula recogida en el articulo 4.1 de esta
normativa a partir de las calificaciones obtenidas en la EVAU. Estos Estudiantes podran
mejorar las calificaciones obtenidas en asignaturas de la fase especifica concurriendo a
esta fase voluntaria. Solamente se tendra en cuenta la nueva nota siempre que sea
superior a la anterior.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos oficiales de Técnico Superior de formacion Profesional, de
Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior pertenecientes al
Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes a dichos
titulos.

o Nota de acceso: nota media de los estudios cursados.
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o Nota de admisidn: la resultante de aplicar la formula recogida en el articulo 4.1 de esta
normativa a partir de las calificaciones obtenidas en la fase voluntaria de la EVAU.

d) Estudiantes en posesién del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposicion
contenidas en el Convenio por el que se establece el Estatuto de las Escuelas Europeas, hecho
en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del
Bachillerato Internacional, expedido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede
en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o
Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de
otros Estados con los que se hayan suscritos acuerdos internacionales aplicables a este respecto,
en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos
exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

- Nota de acceso: calificacién de acceso que figure en la credencial vigente expedida por
la Universidad Nacional de Educacidon a Distancia [en adelante UNED] u drgano
competente equivalente.

- Nota de admision: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta
normativa a partir de las calificaciones obtenidas en materias superadas en cualquiera
de estas pruebas:

e En las pruebas de competencias especificas que realice la UNED u érgano
competente.

e En la evaluacién final externa realizada para la obtencién del titulo o diploma
que da acceso a la universidad en su sistema educativo de origen, conforme a
la nota de dicha materia incluida en la credencial expedida por la UNED u
dérgano competente equivalente.

e Enlafase voluntaria de la EVAU.

e) Estudiantes en posesidn de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del
Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unidn Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales
aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan
los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus universidades;
y estudiantes en posesidn de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de estados que no sean miembros de la Unidn Europea con los que no se hayan
suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de
reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del sistema Educativo
Espanol.
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- Nota de acceso: calificaciéon de acceso correspondiente a la nota media de bachillerato
que figure en la credencial vigente expedida por la UNED u érgano competente, o en la
correspondiente credencial de homologacién de su titulo.

- Nota de admision: Estos estudiantes podran mejorar dicha nota presentandose a la fase
obligatoria y voluntaria de la EVAU en condiciones analogas a las de los estudiantes de
Bachillerato LOMCE. También podran realizar las pruebas de competencias especificas
en la UNED de las siguientes asignaturas:

o Todas las asignaturas troncales materias generales: H2 de Espafia, Lengua
Espafiola y Literatura e Idioma (eligiendo entre los idiomas inglés o francés).

o Una asignatura troncal de modalidad: eligiendo entre Matemdticas,
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales, Latin o Fundamentos del Arte.

o Opcionalmente: un maximo de dos asignaturas troncales de opcion, segun la
asignatura troncal de modalidad elegida.

La nota de admisién no sera la que figura en la acreditacién de la UNED, si no que se calculard
utilizando la siguiente férmula:

- 60% Nota media de bachillerato calculada por la UNED

- 40% De la calificacidon obtenida al promediar las calificaciones numéricas obtenidas en
todas las asignaturas troncales materias generales y la asignatura troncal de modalidad
elegida. Esta calificaciéon deberd ser igual o superior a 4 puntos para que pueda ser
tenida en cuenta en el acceso a la Universidad.

f) Estudiantes en posesion de los titulos, diplomas o estudios extranjeros homologados o
declarados equivalentes a los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional,
Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema
Educativo Espafiol.

- Nota de acceso: calificacidén de acceso que figure en la credencial vigente expedida por
la UNED u drgano competente, o en la correspondiente credencial de homologacién
de su titulo.

- Nota de admisidn: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta
normativa a partir de las calificaciones obtenidas en materias superadas en cualquiera
de estas pruebas:

o En las pruebas de competencias especificas que realice la UNED u dérgano
competente.

o En la evaluacidn final externa realizada para la obtencién del titulo o diploma
gue da acceso a la universidad en su sistema educativo de origen, conforme a
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la nota de dicha materia incluida en la credencial expedida por la UNED u érgano
competente equivalente.

o Enlafase voluntaria de la EVAU.

g) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los
titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Profesional, Técnico superior de Artes
Pl3sticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o
realizados en un Estado miembro de la Unidn Europea o en otros Estados con los que se hayan
suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad,
cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado para
acceder a sus Universidades.

o Nota de acceso: calificacion de acceso que figure en la credencial vigente expedida
por la UNED u 6rgano competente.

o Nota de admision: se corresponde con la nota de acceso.

h) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Mdster o titulo
equivalente, o de un titulo universitario oficial de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero
Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las
ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

o Nota de acceso: nota media de los estudios cursados, calculada de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

o Nota de admision: se corresponde con la nota de acceso.

i) Estudiantes en posesiéon de un titulo universitario extranjero homologado al titulo
universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o al de Diplomado, Arquitecto
Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior
ordenacidn de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

- Nota de acceso: nota media de los estudios cursados que figure en la credencial de
homologacidn o, en su caso, en la correspondiente declaracion de equivalencia de
nota media.

- Nota de admisidn: se corresponde con la nota de acceso.

j) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real
Decreto 412/2014 para este colectivo de estudiantes.

- Nota de acceso: calificacidon obtenida en la prueba de acceso.

- Nota de admisidn: se corresponde con la nota de acceso.
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k) Personas mayores de cuarenta y cinco aifos que superen la prueba de acceso establecida en
el Real Decreto 412/2014 para este colectivo de estudiantes.

- Nota de acceso: calificacién obtenida en la prueba de acceso. Estos alumnos solo
tendran acceso a la Universidad donde superaron la prueba.

- Nota de admisidn: se corresponde con la nota de acceso.

I) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional, que acrediten la
superacién del proceso de valoracién en relacién con alguno de los estudios oficiales de Grado
ofertados por la UCLM.

- Nota de acceso: calificacion obtenida en la valoracion de la experiencia laboral o
profesional en relacién con el estudio oficial de Grado solicitado. Estos alumnos solo
tendran acceso a la Universidad donde superaron la prueba.

- Nota de admisidn: se corresponde con la nota de acceso.

Articulo 6. Orden de prelacion en la adjudicacién de las plazas de las ensefianzas universitarias
oficiales de grado

1. La ordenacidn y adjudicacién de las plazas dentro de cada cupo se realizara atendiendo a los
criterios de valoracién y orden de prelacidn establecidos en la presente normativa.

2. En cada curso académico habra un periodo Unico para solicitar admisién a estudios oficiales
de grado.

3. Las plazas ofertadas para cada cupo se adjudicaran en funcion de la nota de admision
acreditada por el estudiante.

4. Para la adjudicacién de plazas tendran preferencia las calificaciones obtenidas en estudios o
pruebas de evaluacién celebradas en la convocatoria ordinaria del afio en curso o afios
anteriores, frente a las de la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

Este apartado no sera de aplicacién a aquellos estudiantes que accedan por la via prevista en el
articulo 5 apartado h) e i) de esta normativa.

1. Los estudiantes del apartado e), salvo que concurran a las pruebas de competencias
especificas de la UNED y superen al menos las asignaturas correspondientes a troncales
generales y/o de modalidad, y g) del articulo 5 de esta normativa se ordenaran en el
proceso general de adjudicacidn de plazas detras de los que hubieran superado una prueba
de acceso o de aquellos que estén en posesidn de un titulo oficial de Técnico Superior de
formacién Profesional, de Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico
Deportivo Superior pertenecientes al Sistema Educativo Espafiol, asi como de titulos,
diplomas o estudios declarados equivalentes a estos titulos.
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2. En el cupo reservado para los mayores de veinticinco afios, quienes hayan superado la
prueba de acceso en la UCLM tendran preferencia para la admisién en esta Universidad y
en los grados adscritos a la rama o ramas de conocimiento vinculadas a las opciones
escogidas en la fase especifica.

3. Los estudiantes a los que se refiere el capitulo IV del titulo Il de la presente normativa
(simultaneidad de estudios) irdn, en el orden de adjudicacion de plazas, detras de todas
aquellas peticiones que no soliciten la simultaneidad. Todo ello sin perjuicio de lo
establecido por la Universidad de Castilla-La Mancha sobre itinerarios institucionales.

Articulo 7. Pruebas especificas para el acceso a determinadas titulaciones

En el caso de estudios en los que se establezcan pruebas especificas de acceso, el estudiante
debera matricularse en ellas por los procedimientos y plazos establecidos al efecto. En cualquier
caso, debera superarlas previamente a su participacién en el proceso de adjudicacion de plazas.

La superacion de dichas pruebas no supone en modo alguno la admision al grado, quedando
obligado a participar en los procedimientos de admisién descritos en el apartado siguiente.

TITULO Il CAPITULO I: PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

Articulo 8. Procedimientos de admisién

Se contemplan tres procedimientos para la admisidn a estudios oficiales de grado:
1. General para iniciar estudios de grado.
2. Por cambio de estudios o de universidad.
3. Por simultaneidad de estudios.

Los estudiantes podran solicitar la admisién a cualquiera de los estudios oficiales de grado
ofertados por la UCLM por uno o varios de estos de estos procedimientos si reunieran los
requisitos para ello.

CAPITULO Il: PROCEDIMIENTO GENERAL DE ADMISION PARA INICIAR ESTUDIOS DE GRADO
Articulo 9. Quiénes pueden solicitar admisién en estudios de grado por el procedimiento general

Podrdn solicitar admision por el procedimiento general quienes deseen iniciar estudios de grado
y retnan alguno de los requisitos de acceso establecidos en la normativa vigente a fecha de
finalizacion del plazo de presentacidon de solicitudes establecido.

Articulo 10. Estudios que se pueden solicitar
Los interesados que reunan los requisitos de acceso podran solicitar admisién en cualquiera de

los estudios de grado ofertados con las siguientes restricciones:
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a) Quienes hayan superado las pruebas de acceso para mayores de 45 afos convocadas por
la UCLM sdlo podran solicitar admisién en los estudios de grado vinculados a las ramas de
conocimiento para los que hayan resultados aptos.

b) Quienes hayan obtenido el acceso para mayores de 40 afios mediante acreditacion de
experiencia laboral o profesional en la UCLM sélo podran solicitar admision a estudios de
grado para los que hayan resultado aptos.

¢) Quienes hayan superado las pruebas de acceso para mayores de 45 afios o el acceso de
mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional en otras Universidades no podran
presentar solicitud de admisién en la UCLM.

Articulo 11. Tramite de las solicitudes

1. Las solicitudes de admision a estudios oficiales de grado se presentaran dentro de los plazos
establecidos que la UCLM publicara anualmente.

2. Las solicitudes se formulardn a través de la Secretaria Virtual, con un usuario y clave
corporativa activado por el solicitante a través de la pagina web de la UCLM.

3. Las comunicaciones derivadas de la gestidn de la solicitud se realizardn a la cuenta de correo
indicada por el solicitante.

4. La aplicacién informdtica que gestiona estas solicitudes devolvera un correo electrénico al
solicitante, asi como cada vez que se produzca una modificacién en el estado de su tramitacion.
Dichos correos constituiran el Unico resguardo valido de su solicitud.

5. Las personas interesadas que reunan los requisitos para solicitar la admisién por mas de un
cupo de acceso, podran hacer uso de tal posibilidad presentando una Unica solicitud en la que
relacionaran los estudios en los que deseen ser admitidas por orden de preferencia, hasta un
maximo de nueve opciones.

6. Durante el plazo de solicitud, las personas interesadas podran realizar tantos cambios como
deseen. Una vez finalizados los plazos establecidos para la presentacién de solicitudes, no se
admitiran cambios en la eleccion de los estudios y centros fijados en la solicitud, ni en su orden
de prelacion.

7. Los solicitantes que tuvieran que aportar documentacion justificativa, deberan hacerlo a
través de la misma aplicacién informdtica. La solicitud quedara condicionada a que la Unidad
correspondiente verifique los documentos aportados y valide los datos consignados. Si no se
presenta la documentacion justificativa o si ésta no coincide con la informacién aportada, la
solicitud quedara sin efecto.

8. En el caso de que las solicitudes adolecieran de alguna deficiencia o requiriera de la aportacion
de documentacién adicional, se emplazara al interesado para que lo subsane en el plazo de 5
dias.
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A tal efecto se declara expresamente, por razones de interés publico, el procedimiento
simplificado de tramitacién administrativa de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 96.1 de la
Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun.

9. En el caso de que el solicitante obtenga plaza, deberd aportar los documentos originales en el
momento de formalizar la matricula. Si estos documentos no coincidieran con los presentados,
todas las actuaciones quedardn sin efecto, sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan
derivar.

Articulo 12. Estudios de matricula directa

En aquellos estudios en los que se prevea que la oferta es muy superior a la demanda, se
permitirda que los estudian- tes interesados en los mismos, siempre que cumplan con los
requisitos de acceso, se matriculen directamente en las fechas que se establezcan. La relacion
de los estudios de matricula directa serd publicada con antelaciéon al inicio del plazo
preinscripcion. Estos estudiantes podran formalizar su matricula directamente sin perjuicio de
realizar su preinscripcion para otros estudios conforme a lo estipulado en el articulo 9.

Articulo 13. Adjudicacion de plazas

1. Terminados los plazos de presentacion de solicitudes éstas seran ordenadas de conformidad
con los criterios de valoracién y el orden de prelacion establecidos en la presente normativa,
procediéndose seguidamente a la oportuna adjudicacion de plazas.

2. Cada solicitante solo podra obtener como maximo una de las plazas ofertadas, aunque posea
mas de una modalidad de acceso. Todo ello sin perjuicio de lo establecido por la Universidad de
Castilla-La Mancha sobre itinerarios institucionales. En cualquier caso, para poder acceder a los
mismos, el estudiante debera reunir la nota minima para ser admitido en los grados que
componen dicho itinerario institucional.

3. Las plazas reservadas a estudiantes con discapacidad y a los deportistas de alto nivel y de alto
rendimiento se adjudicardn por nota de admisién independientemente de la via de acceso. Todo
ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 de esta normativa sobre orden de prelacion
en la adjudicacion de las plazas

4. La UCLM podra incrementar la oferta inicial de estudiantes admitidos para optimizar la
adjudicacion de plazas. Este incremento se ira reajustando a la oferta real de plazas. Este
superior nimero de admitidos vendra determinado por un porcentaje o indice de caida previsto
para cada estudio de grado que sera establecido por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Responsabilidad Social oido el centro correspondiente.

Para las readmisiones descritas en el apartado siguiente esta funcién podra delegarse en las
Unidades de Gestién Académica de Campus en coordinacién con el centro correspondiente.
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5. Finalizado el plazo de matriculaciény siempre que hubieran quedado vacantes, la UCLM podra
ofertar para futuras readmisiones esas plazas siempre que existieran listas de excluidos, en los
plazos establecidos al efecto.

Unicamente se podra participar en estas readmisiones si el estudiante fue excluido en alguno
de los estudios que solicité con mayor preferencia a la concedida, o no ha sido admitido en
ninguno de los solicitados.

Para ello, cada vez que se publiquen listas de admitidos, debera marcar los estudios en los que
desea participar en estas readmisiones a través de la Secretaria Virtual. Dicho proceso estara
disponible hasta las 12:00 horas del dia inmediatamente anterior a la publicacion de listas de
readmitidos.

Si tras la publicaciéon de la 12 admisidon o de sucesivas listas de readmitidos no confirma
expresamente su peticidn, desaparecera de las listas de excluidos.

1. Resuelta la convocatoria, si existiesen estudios con plazas vacantes y no quedasen solicitantes
en listas de espera, se podra matricular a los alumnos interesados en los mismos, siempre que
cumplan los requisitos, por orden de llegada hasta completar el limite de plazas ofertado.

A tal efecto, los estudiantes interesados en estos estudios se podran matricular por este
procedimiento hasta el dia 15 del mes de octubre. Este ultimo plazo podra prorrogarse previa
autorizacién por parte de decanos y directores de los centros donde se imparten dichos
estudios.

2. No podran dejarse vacantes plazas previamente ofertadas mientras existan solicitudes que
cumplan los requisitos y hayan sido formalizadas dentro de los plazos establecidos.

Articulo 14. Publicaciéon de la adjudicacién de plazas

1. Tras cada plazo de solicitud de admisién o readmisidn por cada estudio de grado serd
publicada en las Unidades de Gestién Académica de Campus:

a) Una lista ordenada de admitidos por prelacion de los solicitantes que han obtenido plaza,
con indicacion de la nota de admisidn y el cupo por el que han participado.

b) Una lista de excluidos ordenada por prelacion de los solicitantes que no han obtenido
plaza, aun cuando hayan sido admitidos en otro estudio de grado de la Universidad, con
indicacion de la nota de admisién y el cupo por el que han participado. En esta lista de
espera no figurard quien haya obtenido plaza en un estudio que en su orden de preferencia
figure después de aquel en el que ha sido admitido.

Articulo 15. Consulta de resultados
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Los solicitantes podran consultar los resultados de la admisidn a través de la Secretaria Virtual,
utilizando su usuario y contrasefia. Esta consulta tendra la consideracion de notificacion oficial
a las personas interesadas, pero no generara en ningun caso efectos definitivos a favor de las
mismas si la UCLM apreciase alguna incorreccidn, en cuyo caso se procederia a su modificacion.

Articulo 16. Reclamaciones

Los solicitantes que tras la publicacidn de la adjudicacion de plazas aprecien alguna incorreccion
respecto a los datos consignados en su solicitud, disponen de un plazo de reclamacién de tres
dias habiles desde la misma. El motivo de las reclamaciones deberd ser justificado
documentalmente.

Las reclamaciones se realizaran por internet desde la Secretaria Virtual de la UCLM. Para ello,
deberan adjuntar exclusivamente por esta misma via la acreditacion documental que justifique
su reclamacién.

La reclamacién serd resuelta por el Rector de la Universidad de Castilla-La Mancha y contra ella
se podrd inter- poner recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Ciudad Real, sede del érgano autor del acto, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de la notificacién del mismo o recurso de reposicion en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacidn, ante el mismo érgano que la dictd, en
cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicién, de conformidad con
lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

CAPITULO Ill: PROCEDIMIENTO DE ADMISION POR CAMBIO DE ESTUDIOS O DE UNIVERSIDAD
Articulo 17. Oferta de plazas

El Consejo de Gobierno aprobara anualmente la oferta de plazas a las que podran optar estos
estudiantes en cada uno de los Grados impartidos en la Universidad teniendo en cuenta el
numero de estudiantes matriculados en los mismos y la propuesta de los Decanos y Directores
de los Centros.

El 50% de las plazas ofertadas se reservard para estudiantes de la UCLM que deseen cambiar de
titulacién o continuar los mismos estudios en otro Campus, teniendo prioridad los alumnos de
un Centro que quieran cambiarse a otra titulacidon del mismo Centro.

Articulo 18. Requisitos

Para poder optar a la oferta de plazas por esta via, los solicitantes deberdn reunir los siguientes
requisitos:

- Haber iniciado estudios oficiales en universidades espafiolas o extranjeras sin haberlos
finalizado.
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- Haber finalizado estudios oficiales en universidades extranjeras siempre no se haya
solicitado la homologacidn o equivalencia del titulo extranjero por el titulo universitario
espafiol, conforme se estable el articulo 18.2 de Real Decreto 967/2014, de 21 de
noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la
homologacidon y declaracién de equivalencia a titulacion y a nivel académico
universitario oficial y para la convalidacidon de estudios extranjeros de educacidn
superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del marco
espanol de cualificaciones para la educacién superior de los titulos oficiales de
Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.
No obstante, Cuando se haya solicitado la homologacién del titulo y ésta haya sido
denegada, el interesado podra solicitar la convalidacion parcial de sus estudios, siempre
que la denegacidon no se haya fundado en alguna de las causas recogidas en el articulo
3.2. del citado Real Decreto.

- No haber agotado el nimero maximo de convocatorias en alguna de las asignaturas de
su plan de estudio en su universidad de origen, siempre que ésta tenga alguna
equivalente en los estudios que desea continuar en la UCLM. En el caso de que fuera
admitido, le sera de aplicacién lo previsto en el articulo 10 de la normativa de
permanencia de la Universidad de Castilla-La Mancha.

- Haber superado al menos 30 créditos susceptibles de reconocimiento en la titulacion a
la que quieren acceder.

Articulo 19. Presentacion de solicitudes

Las solicitudes de admisién deberan presentarse en la Unidades de Gestién Académica del
campus al que esté adscrito el centro docente en el que deseen ser admitidos o a través de los
medios y en los plazos que se habiliten a tal efecto. Las solicitudes iran acompafiadas de la
documentacion acreditativa establecida al efecto y que se publicard en la pagina web de la
UCLM.

Articulo 20. Comprobacidn de los créditos susceptibles de reconocimiento

Las solicitudes de reconocimiento de créditos, acompafiadas de la documentacion presentada
por los solicitantes, seran remitidas por parte de las Unidades de Gestion Académica de Campus
al Decano o Director del Centro al que pretendan acceder.

Una vez reconocidos los créditos que correspondan por el Centro correspondiente, los Decanos
y Directores remitiran al Rector, en el plazo de cinco dias habiles desde la recepcién de los
expedientes, los informes favorables o desfavorables al reconocimiento de los 30 ECTS
necesarios para ser admitidos.

El Rector, a la vista de las propuestas remitidas por los Centros, resolvera conforme a lo regulado
en la presente normativa.
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Articulo 21. Adjudicacion de plazas

La adjudicacién de plazas, que sera resuelta por el Rector, se realizard teniendo en cuenta la
nota de admisidn a la universidad y su expediente universitario en la forma que se indica en el
articulo siguiente.

Articulo 22. Criterios de adjudicacion

Las solicitudes admitidas se resolveran de acuerdo con los criterios que se indican a
continuacion:

1. Estudiantes que han iniciado estudios universitarios oficiales en la UCLM.

a) Nota de admision a la Universidad, sin tener en cuenta las calificaciones de la fase
especifica:

- Entre 5,00 y 5,99. La nota de admisidn 5,00 se valorara con 1 punto, incrementando
0,1 puntos por cada décima superior a 5,0.

- Entre 6,00 y 6,99. La nota de admisidon 6,00 se valorara con 2 puntos, incrementando
0,1 puntos por cada décima superior a 6,0.

-Entre 7,00 y 7,99. La nota de admision de 7,00 se valorard con 3 puntos,
incrementando 0,1 puntos por cada décima superior a 7,0.

- Entre 8,00 y 8,99. La nota de admision de 8,00 se valorard con 4 puntos,
incrementando 0,1 puntos por cada décima superior a 8,0.

- Entre 9,00 y 10,00. La nota de admisién de 9,00 se valorara con 5 puntos
incrementando en 0,1 puntos por cada décima superior a 9,0.

b) Nota media de expediente académico universitario del alumno en la fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. La ponderacién se realizara de
acuerdo con los criterios fijados por la Universidad.

- Entre 5y 5,99: La nota de expediente académico en los estudios universitarios de 5 se
valorard con 1 punto, incrementandose 0,1 puntos por cada décima superior a 5.

- Entre 6 y 6,99. La nota de expediente académico en los estudios universitarios de 6 se
valorard con 2 puntos, incrementandose 0,1 puntos por cada décima superior a 6.

- Entre 7y 7,99. La nota de expediente académico en los estudios universitarios de 7 se
valorard con 3 puntos, incrementandose 0,1 puntos por cada décima superior a 7.

- Entre 8 y 8,99. La nota de expediente académico en los estudios universitarios de 8 se
valorara con 4 puntos, incrementandose 0,1 puntos por cada décima superior a 8.
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- Entre 9 y 10. La nota de expediente académico en los estudios universitarios de 9 se
valorara con 5 puntos, incrementandose 0,1 puntos por cada décima superior a 9.

¢) La puntuacién final serd la suma resultante de ponderar con un 40% la nota de admisidn
a la Universidad y un 60% la correspondiente a la media de su expediente académico
universitario.

2. Estudiantes que han iniciado sus estudios en otras Universidades espafiolas.

Para establecer el orden de prelacidn de las solicitudes se tendrd en cuenta su nota de acceso a
la Universidad y su expediente académico universitario de acuerdo con el baremo previsto para
los estudiantes de la UCLM.

3. Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros.

Se tendra en cuenta el expediente académico universitario y la adecuacién de su formacién a
los contenidos de la titulacidon a la que pretenda acceder.

4. Del total de plazas ofertadas por este procedimiento de admisidn, se podran reservar hasta
un 20 % para estudiantes que hubieran cursado créditos universitarios en virtud de programas
de intercambio, convenios bilaterales o como free movers, siempre que acrediten tener acceso
a la Universidad.

5. Asimismo se podran reservar plazas para aquellos estudiantes que, habiendo iniciado un
grado, desean incorporarse a otros estudios o cursar itinerarios institucionales de doble
titulacion.

Articulo 23. Puntuacién minima

El Rector, consultados los centros, podra establecer la puntacién minima que deberdn obtener
los solicitantes para ser admitidos en las diferentes titulaciones.

CAPITULO IV: PROCEDIMIENTO DE ADMISION POR SIMULTANEIDAD DE ESTUDIOS
Articulo 24. Requisitos

Los estudiantes ya matriculados en una primera titulacion oficial en cualquier universidad
espafola, incluida la UCLM, podra cursar simultdneamente una segunda titulacién oficial del
mismo nivel académico, Grado o Mdster Universitario, en la UCLM.

Para ello, los solicitantes deberan haber superado previamente, en el caso de estudios de Grado,
al menos 60 créditos. Todo ello sin perjuicio de lo establecido por la Universidad de Castilla-La
Mancha para cursar itinerarios institucionales.

No se podra autorizar la simultaneidad de estudios en una titulaciéon de Grado con unos estudios
del anterior sistema educativo universitario que han dado origen a dicha titulacion de Grado.
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Sin perjuicio de lo establecido en el R.D. 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la
normativa basica de los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, en
el orden de adjudicacién de plazas de las posibles vacantes ofertadas, y segun establece el
articulo 6.7 de la presente normativa, tendran prioridad en el orden de adjudicacién de plazas
aquellos estudiantes que no desean simultanear estudios.

Articulo 25. Solicitud

La solicitud de esta simultaneidad debera formularse en la convocatoria de preinscripcion del
correspondiente curso académico y a través de la Secretaria Virtual en los plazos establecidos al
efecto.

Articulo 26. Matricula

Los estudiantes que simultaneen estudios deberan realizar una doble matricula. La primera,
segln corresponda, conforme a los estudios que haya iniciado, y en el caso de que sea admitida
la solicitud de simultaneidad, formaliza- ria la segunda matricula. En cualquier caso, quedardn
sujetos a lo previsto en la normativa de permanencia.

Todo ello sin perjuicio de lo establecido por la Universidad de Castilla-La Mancha para cursar
itinerarios institucionales.

La autorizacién de simultaneidad de estudios no implicara la modificacién de la organizacion
docente de ninguno de los dos titulos, salvo lo relativo a la realizacidon de exdmenes al amparo
de lo dispuesto en el articulo 7.1 del actual Reglamento de Evaluacidn del Estudiante de la UCLM.

En el caso de autorizacion de simultaneidad de estudios, el estudiante que proceda de otra
Universidad deberd ponerlo en conocimiento de la Universidad donde cursa la primera
titulacion.

DISPOSICION DEROGATORIA PRIMERA.

Queda derogada la Resolucién de 20/04/2017, de la Universidad de Castilla-La Mancha, por la
que se acuerda la publicacién de la normativa de admisidn a estudios universitarios oficiales de
grado en la Universidad de Castilla-La Mancha, aprobada por el Consejo de Gobierno.

DISPOSICION FINAL PRIMERA.

Se faculta al Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social para la interpretacién sobre
la aplicacidn y desarrollo de esta norma.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

La presente normativa serd de aplicacion a partir de la fecha de su publicacién en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha.

Ciudad Real, a 3 de mayo de 2018
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El Rector

P.D. (Resolucion de 04/04/2016, DOCM de 08/04/2016)
La Vicerrectora de Estudiantes y Responsabilidad Social
ANA CARRETERO GARCIA

Por otra parte, la Universidad de Castilla-La Mancha ha establecido como requisito necesario
para graduarse la superacion de un grado de nivel de inglés para acreditar el conocimiento de
dicha lengua en el nivel B1 del Marco Europeo de Referencia de Lenguas Extranjeras (MERLE).

4.3. APOYO A ESTUDIANTES

Una vez matriculados, los alumnos de nuestra Universidad pueden disponer, ademas, de otros
recursos tecnoldgicos, tales como:

- Acceso a los contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el perfil de
acceso alumno de la pagina web www.uclm.es, donde pueden encontrar informacion
sobre becas, alojamiento, matricula, catalogo bibliografico, etc.

- En esa misma pagina web pueden encontrar los contenidos académicos y oferta de
servicios de todos los centros de la Universidad.

- Acceso al buzén del alumno (https://cau.uclm.es/) como cauce para canalizar sus
consultas de caracter administrativo durante su estancia en la universidad.

- Cuentas de correo electrénico a través de las cuales se les hace llegar informacion
administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa de matricula, becas,
etc.). El correo electrénico constituye ademas una forma muy eficaz de comunicacion
con el profesorado de las Facultades de Medicina durante todo el periodo docente.

- Consulta de sus expedientes administrativos en red a través de la aplicacién
informatica especifica.

- Realizacion de automatricula, bien de forma asistida con cita previa en sala o a través
de Internet. A tal efecto se programan acciones formativas en todos los campus por
parte de las Unidades de Gestidon de Alumnos de Campus. También se les remite un
enlace a su cuenta de correo electrdnico para descargarse el manual de automatricula.

- Para la utilizacién de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una
clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus operaciones.

Nuestra Universidad, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren
algun tipo de discapacidad en su incorporacién al mundo universitario, dispone del Servicio de
Atencion al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas dificultades
aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solucidn individualizada a cada
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alumno. Desde este servicio, se informa y preparara también al profesorado para saber hacer
frente a casos concretos con los que se pueda encontrar durante el curso. La informacién sobre
servicios se encuentra en la siguiente direccion web:
https://www.uclm.es/misiones/lauclm/campus/vidacampus/saed .

Conscientes de la importancia de una vision mas integral del alumno, el Vicerrectorado de
Estudiantes dispone del Servicio de Orientacion y Asesoramiento Psicoldgico y
Psicopedagédgico (SOAPP) en los campus de nuestra Universidad. Desde este servicio, se
abordan, con una atencidn personalizada, problemas de adaptacién, emocionales, de
comportamiento, de aprendizaje, etc., tanto para alumnos como para el resto del personal de
la Universidad.

Mas informacién en: https://www.uclm.es/es/Misiones/LaUCLM/Campus/VidaCampus/SOAPP

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de
intercambio que tiene establecidos nuestra Universidad, realizar estancias en otras
universidades o bien de aquellos que nos visitan, estd a su disposicién la Oficina de Relaciones
Internacionales  (ORI), la  cual bien a través de su pagina  web
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/quienes%20somos o de los distintos
folletos informativos facilita informaciéon de todo tipo para estos estudiantes. Ademsds, la
particular actividad que tienen las Facultades de Medicina en este sentido, ha hecho
imprescindible la dedicacién de personal docente que se encarga de informar, organizar y ser
de intermediario con la ORI sobre los programas de movilidad internacional dirigidos a los
alumnos de medicina (https://www.uclm.es/albacete/medicina/alumnado/programas-de-
movilidad/movilidad-internacional) y (https://www.uclm.es/ciudad-
real/medicina/Estudiante/delegaciondealumnos/practicasclinicasverano).

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus alumnos y graduados
el Centro de Informacién y Promocion del Empleo (CIPE) a través del cual podran acceder a
bolsas de empleo, asesoramiento y orientacion laboral, aula permanente de autoempleo,
informacién académico-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con
cardcter rotatorio en cada uno de los campus y que se constituye como un punto de encuentro
imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la
pagina web https://www.uclm.es/empresas/cipe

Las Facultades de Medicina de la UCLM, desde sus inicios, llevan a cabo un sistema de tutorias
por el cual en primer curso se le asigna un tutor al estudiante para los tres primeros (primer
ciclo) y otro para los tres ultimos (segundo ciclo). Cada profesor tutela a un grupo de alumnos.
Las funciones del tutor son:

- Orientar al alumno en la planificacién de sus estudios.

- Asesorarle en la planificacién de estrategias para alcanzar los objetivos fijados en cada
asignatura.

- Revisar la evolucidn de su aprendizaje.

- Cada tutor convoca periddicamente a los alumnos a su cargo, con el fin de establecer la
dindmica a seguir durante cada etapa del aprendizaje. Asi mismo, cada alumno puede
solicitar una reunién con su tutor de la manera que se establezca entre ellos. Las
relaciones tutor-alumno, se establecen individualmente en base a las necesidades de
cada alumno en cada etapa de su aprendizaje.
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4.4. SISTEMAS DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTOS DE CREDITOS.

La normativa de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra
disponible en http://www.uclm.es/organos/vic_docencia/normativa.asp?opt=2,
concretamente en el enlace: http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-130

NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
Exposicidon de Motivos.

Con fecha 18 de junio de 2009, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha
aprobd la Normativa sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de
Castilla-La Mancha, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha
ndmero 128 de noviembre de 2009.

El 3 de julio de 2010 se publicé en el BOE el Real Decreto 861/2010 que modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenaciéon de las ensefianzas
universitarias oficiales, modificacién que contempla, entre otras cuestiones en su art. 6,
aspectos que afectan al reconocimiento y transferencia de créditos relativos a la imposibilidad
de reconocer el trabajo fin de grado o master, sefialando la facultad de reconocer la experiencia
profesional o laboral, las ensefianzas universitarias no oficiales y las ensefianzas superiores no
universitarias.

Con fecha 31 de diciembre de 2010 se publica en el BOE el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, que se refiere sus art.
6, 7.1 y 17.3 entre otros derechos, a la posibilidad que tienen los estudiantes a que se
reconozcan y se validen a efectos académicos los conocimientos y las competencias o la
experiencia profesional adquiridas con caracter previo.

Por otra parte, la Ley Orgénica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia
Sostenible, por la que se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y 6/1985, de
1 de julio, del Poder Judicial, publicada en el BOE de 12 de marzo de 2011, promueve en su
Disposiciéon Adicional primera la colaboracion entre formacién profesional superior y la
ensefianza universitaria, estableciendo la posibilidad de reconocer créditos entre quienes
posean el titulo de Técnico Superior, o equivalente a efectos académicos, y cursen ensefianzas
universitarias de grado relacionadas con dicho titulo.

Por ultimo, con fecha 16 de diciembre de 2011 se publica en el BOE el Real Decreto 1618/2011,
de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el dmbito de la Educaciéon Superior,
que regula el modelo para establecer relaciones directas entre determinadas titulaciones de la
ensefianza superior no universitaria y los estudios universitarios oficiales, y que tiene por
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finalidad principal la promociéon y favorecimiento de la movilidad de los estudiantes de
formacién profesional que deseen cursar estudios universitarios oficiales, y viceversa.

La entrada en vigor de estas nuevas normas requiere introducir las modificaciones necesarias
en nuestra normativa de reconocimiento y transferencia de créditos para adaptarla a lo
dispuesto en la legislacién estatal.

En su virtud, a propuesta del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales, el
Consejo de Gobierno, en su sesion de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa
para el reconocimiento y transferencia de créditos tanto para los estudios de grado como de
postgrado.

CAPITULO I: RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Articulo 1. Definicion

1.1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacidn por la Universidad de Castilla-La
Mancha de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en esta u
otra universidad, son computados en otra distinta a efectos de la obtencidn de un titulo oficial.
Asimismo, podrdn ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos,
a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

1.2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de
créditos que computaran a efectos de la obtencidon de un titulo oficial, siempre que dicha
experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado o de Master
al estar orientados a la evaluacién de las competencias asociadas a los titulos correspondientes.

Articulo 2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas oficiales de Grado
2.1. Reconocimiento de créditos de materias basicas entre enseifianzas de Grado

2.1.1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de
conocimiento, serdn objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a
materias de formacidn bdsica de dicha rama.

2.1.2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias
de formacidn basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende
acceder.

2.1.3. El nimero de créditos de formacion basica que curse el estudiante mas el nimero de
créditos de formacion basica reconocidos, deberan sumar, al menos, el nimero de créditos de
formacién basica exigidos en la titulacién de grado de destino. De forma voluntaria, el estudiante
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podra matricular y cursar mas créditos del minimo exigido en la formacion basica para garantizar
la formacion fundamental necesaria en el resto de materias de la titulacidn. En este Ultimo caso,
el estudiante podrd renunciar a la evaluacién de las asignaturas cursadas voluntariamente,
mediante el procedimiento que la Universidad establezca.

2.2. Reconocimiento de créditos entre enseiianzas de Grado de materias no contempladas en
el plan de estudios como formacién basica.

2.2.1. El resto de los créditos podrdn ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la
adecuacidn entre las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o
ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa experiencia profesional y
los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal.

2.2.2. Debera tenerse en cuenta que procederd el reconocimiento cuando se compruebe que
los créditos presentan un grado de similitud en competencias, contenidos y cantidad de, al
menos, un 60 % con respecto a los mdédulos, materias y asignaturas de la titulacion destino.

2.2.3. Podran reconocerse créditos optativos conforme a lo establecido en los dos puntos
inmediatamente anteriores, aun cuando en la titulacién de destino las asignaturas optativas
estén organizadas en itinerarios. En este supuesto se dara al estudiante la posibilidad de
completar los créditos necesarios para finalizar sus estudios sin necesidad de obtener uno de los
itinerarios previstos.

2.2.4. Se debera reconocer, en todo caso, la totalidad de la unidad certificable aportada por el
estudiante. No se podra realizar un reconocimiento parcial de la asignatura.

2.2.5. Para créditos de Practicas Externas, podran reconocerse los créditos superados, en la
UCLM o en otra universidad, cuando su extension sea igual o superior a la exigida en la titulacion
y cuando su tipo y naturaleza sean similares a las exigidas, a juicio de la Comision de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos del titulo correspondiente. Las practicas realizadas
por los estudiantes en el marco de los convenios de colaboracion educativa realizados por el
Centro responsable de la titulacion Unicamente podran ser reconocidos cuando en el
correspondiente plan de estudios figuren Practicas Externas con cardcter obligatorio u optativo.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensenanzas de grado y titulos del sistema
universitario anterior al RD 1393/2007

3.1. Titulos de Grado que sustituyen a titulos de las anteriores ensefianzas en la Universidad
de Castilla-La Mancha.

3.1.1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme al sistema universitario anterior
al regulado en el RD 1393/2007, podran acceder a las ensefianzas de Grado previa admisién por
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la Universidad de Castilla-La Mancha conforme a su normativa reguladora y lo previsto en el
citado Real Decreto.

3.1.2. En caso de extinciéon de una titulaciéon en la Universidad de Castilla-La Mancha por
implantaciéon de un nuevo titulo de Grado, la adaptacién del estudiante al nuevo plan de
estudios implicara el reconocimiento de los créditos superados en funcién de la adecuacion
entre las competencias y conocimientos asociados a las materias o asignaturas cursadas por el
estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacién de Grado. Cuando tales
competencias y conocimiento no estén explicitados o no puedan deducirse, se tomara como
referencia el nimero de créditos y/o los contenidos de las materias cursadas.

3.1.3. Igualmente, se procedera al reconocimiento de los créditos superados que tengan
cardacter transversal en los nuevos estudios de grado.

3.1.4. Las materias o asignaturas superadas en un plan antiguo de la Universidad de Castilla-La
Mancha que no tengan equivalencia con alguna de las del nuevo grado, se incorporaran en el
expediente académico del alumno como créditos genéricos de cardcter optativo. Si en el proceso
de adaptacién se completara toda la optatividad requerida, los créditos restantes se pasaran al
expediente con el caracter de transferidos.

3.1.5. A estos efectos, los planes de estudios conducentes a los nuevos titulos de Grado
contendran un cuadro de equivalencias en el que se relacionaran las materias o asignaturas del
plan o planes de estudios en extincion en la Universidad de Castilla-la Mancha con sus
equivalentes en el plan de estudios de la titulacidon de Grado.

3.2. Reconocimiento de créditos entre estudios diferentes.

El reconocimiento de créditos en una titulacion de Grado de las materias o asignaturas
superadas en una titulacion del sistema universitario anterior al RD 1393/2007, que no haya sido
sustituido por dicho titulo de grado, se regira por lo establecido en todos los puntos del apartado
2.2.1ydel 2.2.2 de la presente normativa.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos correspondientes a titulos de Grado regulados por
normativa nacional o comunitaria

4.1. Se reconoceran automaticamente los créditos de los médulos o materias definidos en las
Ordenes Ministeriales que establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habilitan para el ejercicio de una determinada profesion.

4.2. Asimismo, se reconoceran los médulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas
titulaciones sujetas a normativa comunitaria.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias
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Se podrdn reconocer hasta 6 créditos por la participacién de los estudiantes en las actividades
especificadas en el art. 46.2.i) de la Ley Orgénica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre,
de acuerdo con la normativa que al efecto establecié la Universidad por acuerdo de Consejo de
Gobierno de 5 de octubre de 2011 para el reconocimiento de créditos en estudio de grado por
la participacion en actividades universitarias, culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacién en la UCLM. El nimero de créditos reconocidos por estas
actividades se computardn entre los créditos optativos exigidos en el correspondiente plan de
estudios.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario

6.1. Quienes estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero,
accedan a las ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo de Master Universitario
podran obtener reconocimiento de créditos por materias previamente cursadas, teniendo en
cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas
superadas y los previstos en el plan de estudios del Master Universitario.

6.2. lgualmente, entre ensefianzas de Master Universitario, sean de la fase docente de
Programas de Doctorado regulados por el Real Decreto 778/1998, de Programas Oficiales de
Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005 o de titulos de Master
desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007, seran objeto de reconocimiento las
materias cursadas en funcidon de la adecuacion entre las competencias y conocimientos
asociados a las ensefianzas superadas y los previstos en el plan de estudios del titulo de Master
que se curse en el momento de la solicitud.

6.3. En el caso de titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones
reguladas en Espafia, para los que el Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de
adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos de los médulos definidos en la
correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado integramente un
determinado mddulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcion
de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

Articulo 7. Reconocimiento de estudios superiores no universitarios

7.1. En virtud de los dispuesto en el articulo 36 de la Ley Organica de Universidades, en la
redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y
directrices fijadas por el Gobierno de la Nacién, en su caso, el Gobierno de la Comunidad
Auténoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Mancha, podran ser
reconocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en ensefianzas artisticas
superiores, en la formacidn profesional de grado superior, en las ensefianzas profesionales de
artes plasticas y disefio de grado superior y en las ensefianzas deportivas de grado superior.

7.2. A estos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el art.- 77.3 de la Ley 7/2010, de 20 de
julio, de Educacién de Castilla-La Mancha, y en el art.5.2 del R.D. 1618/2011, de 14 de
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noviembre, sobre reconocimiento de Estudios en el dmbito de la Educaciéon Superior, se
promoveran los acuerdos de colaboraciéon necesarios entre la universidad y la Comunidad
Auténoma para establecer el reconocimiento de créditos entre estudios de grado y ciclos
formativos de grado superior de la formacién profesional.

7.3. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables
de la misma deberan acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de
ensefianzas superiores no universitarias en los mismos términos. En cualquier caso, la
Universidad establece que el nUmero maximo de créditos que se podran reconocer en una
titulacién de grado por estudios superiores no universitarios sera de 54.

Articulo 7. Bis. Reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral y ensefanzas
universitarias no oficiales

7 bis.1. La experiencia profesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios
establecidos por el Centro responsable de la ensefianza, podra ser reconocida en forma de
créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial de Grado o Master
Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes
a dicho titulo. La Comisidn de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos
tendrd en cuenta los siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o
profesional:

- El reconocimiento se aplicara preferentemente en los créditos de practicas externas
(practicum) que contemple el plan de estudios o, en su caso, en materias de contenido
eminentemente practico (mas del 50 % de los créditos de la materia).

- El estudiante que solicite el reconocimiento de créditos por experiencia profesional debera
aportar:

- Solicitud de reconocimiento de créditos en el formato oficial que habilite la Universidad.
- Certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social.

- Certificado de la empresa o empresas en las que haya desarrollado la actividad susceptible de
reconocimiento en el que el Director de Recursos Humanos o persona gque ocupe un puesto de
similar responsabilidad certifique las funciones realizadas por el trabajador. En el caso de
trabajadores autdnomos, no serd necesario la aportacion de dicho documento, aunque la
Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro podrd requerir la
documentacién complementaria que considere oportuna.

- Memoria realizada por el estudiante en la que explique las tareas desarrolladas en los distintos
puestos que ha ocupado y en las que, en su opinién, le han permitido obtener algunas de las
competencias inherentes al titulo en el que desea obtener el reconocimiento académico.
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- Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la
documentacion presentada por el estudiante, podran acordar realizar una entrevista personal
para aclarar ciertos aspectos y, en su caso, realizar una prueba de caracter objetivo para valorar
las competencias que declara poseer el estudiante.

- Cuando el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean
las practicas externas o que no tenga un cardcter practico, la Comisidon de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos del Centro, si estima que podria ser reconocible, debera elaborar un
informe y remitir la solicitud junto con la documentacién aportada por el estudiante a la
Comisidn de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad,
que sera el drgano responsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la
acreditacién de experiencia profesional.

7 bis.2. Podrdn ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias
no oficiales conducentes a la obtencién de los titulos referidos en el art.- 34.1 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. A estos efectos serdn reconocibles en las
ensefianzas oficiales los créditos obtenidos en estudios universitarios no oficiales que se
encuentren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) conforme a lo
dispuesto en el art. 17 del RD 1509/2008, de 12 de septiembre.

7 bis.3. El nimero de créditos objeto de reconocimiento por experiencia profesional o laboral y
ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento de
los créditos totales que constituyen el plan de estudios.

7 bis.4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de titulos
propios de la Universidad de Castilla-La Mancha podran, excepcionalmente, ser objeto de
reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado anteriormente o, en su caso, ser objeto
de reconocimiento en su totalidad siempre que el titulo haya sido extinguido y sustituido por un
titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacidon del nuevo plan
de estudios.

7 bis.5. Las memorias elaboradas para la verificacion del Consejo de Universidades de los titulos
de Grado y Master Universitario deberan incluir, si asi lo estima el érgano responsable de las
ensefianzas, la posibilidad de reconocimiento de créditos por otras ensefianzas universitarias no
oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento de la experiencia profesional o laboral
en el dmbito de la titulacidon que el nuevo estudiante pudiera acreditar.

7 bis.6. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros
responsables de la misma deberan acordar los requisitos y procedimiento para el
reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ensefianzas universitarias no oficiales
en los mismos términos.

Articulo 8. Estudios extranjeros
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8.1. Para los estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos por haber cursado
estudios universitarios en el extranjero, se mantiene el régimen establecido por el RD 285/2004,
de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de
titulos y estudios extranjeros de educacién superior.

8.2. Una vez efectuada la homologacion, el reconocimiento de créditos estara sujeto a los
preceptos contenidos en la presente normativa.

Articulo 9.- Estudios interuniversitarios y programas de movilidad

En las ensefanzas que se organicen de forma conjunta con otras Universidades espafiolas o
extranjeras, y en los programas de movilidad se estard, en lo concerniente al reconocimiento de
créditos, a lo dispuesto en los correspondientes convenios y a los protocolos establecidos por la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Capitulo II: Transferencia de Créditos
Articulo 10: Definicion

10.1. Segln la redaccién dada por el punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la
transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos superados
en ensefanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencidn de un titulo oficial.

10.2. La transferencia de créditos requiere la previa aceptacién del estudiante en las ensefianzas
correspondientes.

Articulo 11. Procedimiento

11.1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud del
interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro, o en su caso, al Coordinador
del Master Universitario.

11.2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido superados en otro centro
universitario, la acreditacion documental de los créditos cuya transferencia se solicita debera
efectuarse mediante certificacién académica oficial por traslado de expediente, emitida por las
autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

CAPITULO 1ll: ORGANOS COMPETENTES DE RESOLUCION, PLAZOS Y PROCEDIMIENTO, E
INCORPORACION AL EXPEDIENTE DE LOS ESTUDIANTES EL RECONOCIMIENTO Y LA
TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 12. Organos competentes para la resolucién de reconocimiento de créditos en Titulos
de Grado y Master
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12.1. Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros estaran
constituidas por cinco miembros designados por el érgano responsable del programa, siendo
uno de ellos un representante de los estudiantes. Sus funciones seran:

- Estudio, propuesta y emision de resolucién expresa, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art.
7.bis, sobre las solicitudes de reconocimiento de créditos. A tal efecto, las Comisiones podran
solicitar informes a los Departamentos que correspondan. Las resoluciones de
reconocimiento deberdn dictarse respetando la fecha limite que el Vicerrectorado con
competencias en materia de estudiantes fije para cada curso académico al efecto, y, en todo
caso, en un plazo maximo de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

- Enlaresolucion de reconocimiento se debera indicar el tipo de créditos reconocidos, asi como
las materias o asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar que ya han sido
adquiridas las competencias correspondientes a los créditos reconocidos.

- Elaborar, en coordinacién con los Departamentos que correspondan, tablas de
reconocimiento para aquellos supuestos en que proceda el reconocimiento automatico de
créditos obtenidos en otras titulaciones oficiales de Grado, de la misma o distinta rama de
conocimiento, o en titulaciones oficiales de Master Universitario. Las tablas de
reconocimiento seran publicas para informar con antelaciéon a los estudiantes sobre las
materias o asignaturas que les seran reconocidas.

- Emitir informe, previamente a su tramitacidn, sobre los recursos que se puedan interponer
respecto al reconocimiento de créditos.

Las resoluciones de reconocimiento y los acuerdos adoptados sobre las reclamaciones
interpuestas contra el reconocimiento seran firmadas por el Presidente de la Comision de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspondiente.

12.2. Se constituira la Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de
Créditos de la Universidad, formada por los vicerrectores con competencias en materia de
grado, mdster, y ordenacidon académica, o personas en quien deleguen, un profesor doctor por
cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Consejo de Direccion, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro de postgrado, y
como secretario, el Director Académico del vicerrectorado con competencias en materia de
Grado y Master.

Sus funciones serén:

- Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos de los Centros en los procesos de reconocimientos de créditos.

- Coordinar a las Comisiones Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros para
gue exista una linea comun de actuacién en la aplicacion de esta normativa.
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- Resolver, en primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los proceso de
reconocimiento.

- Revisidn de los recursos de alzada que se interpongan a las resoluciones de las Comisiones de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros.

- Validar las tablas de reconocimiento automaticas que publiquen los Centros.

- Informar los reconocimientos que se puedan establecer entre Ciclos Formativos de Grado
Superiory las ensefanzas universitarias, asi como los posibles reconocimientos de la experiencia
laboral que se pudiera contemplar en los distintos planes de estudios.

- Resolver las propuestas de reconocimiento de créditos de asignaturas por experiencia
profesional o laboral, previo informe favorable del Centro responsable de la titulacidn.

12.3. Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, se
podra interponer reclamacion en el plazo de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente de la
recepcion de la resolucién de reconocimiento.

12.4. Contra los acuerdos adoptados por las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de
Créditos en la fase de reclamacién, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el
Rector, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién.

Articulo 13. Plazos y procedimientos

13.1. La Universidad podra establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud para que los
estudiantes puedan solicitar el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar
el proceso en los periodos de matricula.

13.2. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitardn a solicitud del interesado en
las unidades administrativas que determine la Universidad, quien debera aportar la certificacién
académica, asi como el plan de estudios de origen y el programa de todas las asignaturas de las
que se solicite el reconocimiento, con indicacidn de las competencias adquiridas.

13.3. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o asignaturas
realmente cursadas y superadas, en ningun caso se referirdn a materias o asignaturas
previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

13.4. Aquellos estudiantes solicitantes de transferencia de créditos que hayan cursados sus
ensefanzas en una Universidad distinta de la UCLM deberan aportar los documentos oficiales
requeridos para hacer efectiva la incorporacion de la informacion a su expediente académico.

Articulo 14. Incorporacidn al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos
14.1. Los créditos, encuadrados en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran

al nuevo expediente del estudiante con el literal, la tipologia, el nUmero de créditos y la
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calificacion obtenida en el expediente de origen, con indicacion de la Universidad en la que se
cursaron (Asignatura cursada en la titulacion T, Universidad U).

14.2. Si al realizarse el reconocimiento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se
indicara en el expediente la tipologia de origen pero también se hara constar el tipo de créditos
reconocidos en destino.

14.3. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en
cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del
correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el
Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el
que se establece el procedimiento para la expediciéon por las universidades del suplemento
Europeo al Titulo.

14.4. Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades integradas en el Espacio Europeo
de Educacidn Superior, en las certificaciones académicas de los titulos oficiales que se expidan
a los estudiantes deberdn incluirse los siguientes aspectos:

— Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo

— En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacién oficial en la que se establezcan
las condiciones del plan de estudios y requisitos de verificacion.

— Materias de formacidn bdsica a las que se vinculan las correspondientes materias o
asignaturas, y

— Traduccién al inglés de todas las materias y asignaturas cursadas por el estudiante.

14.5. El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Master por ensefianzas universitarias
no oficiales, por ensefianzas superiores no universitarias o por experiencia profesional o laboral,
previo abono del precio publico correspondiente, se incorporard sin calificacidn, por lo que no
computara a efectos de baremacion del expediente.

DISPOSICION ADICIONAL

En las ensefianzas de Master Universitario se habilita a la correspondiente Comisién Académica
del Master para que actie como Comisidon de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de
ese titulo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las convalidaciones de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES, seguirdn rigiéndose
conforme a los criterios establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1497/1987, de 27 de
noviembre, por el que se establecen directrices generales comunes de los planes de estudio de
los titulos universitarios de cardacter oficial y validez en todo el territorio nacional, sin perjuicio
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de que seran las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos establecidas en la
presente normativa las competentes para dictar las correspondientes resoluciones.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa sobre Adaptacidn a los nuevos Planes de Estudio de la UCLM,
aprobada en Junta de Gobierno de 20 de julio de 1999.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Universidad tras su aprobacién en Consejo de Gobierno.

Esta normativa determina en su Capitulo | lo referente al reconocimiento de créditos y en el
Capitulo Il lo referente a la transferencia. Se define en el Articulo 1 el reconocimiento de créditos
como “la aceptacién por la Universidad de Castilla-La Mancha de los créditos que, habiendo sido
obtenidos en unas ensefianzas oficiales en esta u otra universidad, son computados en otra
distinta a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de
reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefanzas
universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos... Ademas, la experiencia laboral y
profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos, siempre que dicha
experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.” En su Articulo 2
habla del reconocimiento de créditos de materias basicas entre ensefianzas de Grado, siempre
que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento; y sobre
del reconocimiento de créditos entre ensefianzas de Grado de materias no contempladas en el
plan de estudios como formacién basica. Esta normativa incluye ademas, el reconocimiento de
créditos entre ensefianzas de grado vy titulos del sistema universitario anterior al RD 1393/2007
(Articulo 3), el reconocimiento de créditos correspondientes a titulos de Grado regulados por
normativa nacional o comunitaria (Articulo 4) y el Reconocimiento de créditos por actividades
universitarias (Articulo 5). La normativa incluye en los siguientes articulos el reconocimiento de
créditos por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales, estudios
extranjeros, estudios interuniversitarios y programas de movilidad.

Especificamente para el Grado de Medicina, en lo referente al Articulo 5, el estudiante podra
solicitar reconocimiento de créditos Optativos (Mddulo IV) por su participacion en actividades
culturales (Seminarios, jornadas, etc.), deportivas, de representacidn estudiantil, solidarias y de
cooperacion. El maximo de créditos reconocidos en este sentido sera de 6 ECTS y se reconocera
tras ser debidamente justificada su participacidn y evaluada por la comisidn correspondiente de
cada una de las facultades:

Albacete: http://www.med-ab.uclm.es/presentacion/comisiones/

Ciudad Real: https://www.uclm.es/cr/medicina/comisiones.html#c8

Adicionalmente, en las Facultades de Medicina de la UCLM se consideran los siguientes
determinantes respecto al reconocimiento de créditos:
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. .. N2 Créditos N2 Créditos
Tipo de reconocimiento

minimos maximos
Reconocimientos por estudios superiores no 0 0
universitarios (sélo para estudios de Grado)
Reconocimientos por estudios universitarios no 0 0
oficiales (titulos propios)
Reconocimientos por experiencia profesional o 0 54

laboral

4.5. CURSO DE ADAPTACION A GRADO

El titulo Licenciado en Medicina por la Universidad de Castilla-La Mancha (Plan 1998 en la
Facultad de Medicina de Albacete), ha quedado extinguido por la implantacién del titulo
Graduado/a en Medicina por la Universidad de Castilla-La Mancha (Plan de Estudios 2011 actual,
Facultades de Medicina de Albacete y Ciudad Real). La extincién de la licenciatura en la Facultad
de Medicina de Albacete ha sido curso a curso a partir de curso 2010-11, sin perjuicio de las
convocatorias reglamentarias de examen, sin docencia, a las que han tenido derecho los
estudiantes con asignaturas pendientes de los cursos extinguidos.

Las adaptaciones que se han gestionado desde la Facultad de Medicina de Albacete se han
realizado a través de la Unidad de Gestion de Alumnos, de la Secretaria Académica de la
Facultad, de la Comision de Homologacion de Titulo Extranjeros y Convalidaciones y de los
profesores implicados en las asignaturas solicitadas.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios de Graduado en Medicina por la UCLM se adapta a los requisitos establecidos
en el Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre (B. O. E. del 30 de octubre de 2007), en la Orden
ECI/332/2008, del 13 de febrero (B. O. E. del 15 de febrero de 2008) y en los acuerdos adoptados
por la Comisidn de Titulo de Medicina del 28 de mayo de 2008 y 30 de junio de 2008. Fue
aprobado por resolucién del 20 de diciembre de 2010 (B.O.E. del 6 de enero de 2011).

El titulo de Graduado en Medicina consta, segun la legislacidn vigente, de 360 ECTS repartidos a
lo largo de 6 cursos académicos y estructurados en al menos 5 mddulos, con competencias
definidas, al ser la profesion de médico una profesion regulada. Se concreta a continuacién el
tipo de materia con sus créditos correspondientes:

TIPO DE MATERIA | crépITOS |

Formacién basica 60
Obligatorias 234
Optativas 6
Rotatorio Clinico 54
Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 360

El plan de estudios que se expone en esta Memoria incluye seis mddulos, cinco con contenidos
comunes a todas las titulaciones de Medicina, y un médulo que recoge las materias optativas.
Los cinco médulos estan definidos por el contenido de las materias, algunas de ellas obligatorias
en el titulo de Graduado en Medicina. El sexto mddulo se ha definido atendiendo al caracter
optativo de las materias que lo integran.

La formacion planteada tiene una estructura interna coherente dirigida a conseguir los objetivos
generales del titulo. En los dos primeros afios de la titulacién se imparten las materias que
proporcionan a los estudiantes los elementos necesarios para la fundamentacion del
conocimiento y de las habilidades que adquirira posteriormente (Mddulo 1), fomentando la
insercién temprana de los mismos en los centros de salud. Son materias en las que se ha
integrado la formacidn en ciencias bdsicas con la orientacion a la actividad clinica futura. Desde
sus primeros afos, en la titulacién se pretende que el alumno esté orientado a la actividad
asistencial y que el conocimiento lo vaya integrando alrededor del enfermo y la enfermedad. En



Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

los cuatro ultimos afios predomina la formacidn en competencias clinicas (Médulos 2, 3, 4 y 5).
Esta formacidn se ha estructurado en tres niveles:

a) Aspectos comunes a la enfermedad que proporcionan una visién integrada de la
patologia, apoyandose en el estudio profundo y coordinado de la Fisiologia y la
Fisiopatologia por érganos y sistemas.

b) Estudio detallado de las enfermedades mas prevalentes y de aquellas de especial interés
por su dimensién docente, influencia social u otros motivos. El estudio de la patologia
se realizard en todo momento unido a la adquisicidon de las habilidades diagndsticas y
terapéuticas necesarias

c) Aplicacion del conocimiento en los distintos ambitos de actuacidon que especifican el
mundo laboral de los futuros médicos. Desde el tercer curso de la titulacion, el alumno
realiza un aprendizaje de aspectos tedricos y practicos junto a la cabecera del enfermo.

Alrededor de este eje fundamental se insertan, de modo transversal y horizontal, tres
orientaciones especificas para nuestros alumnos (muchos de los contenidos corresponden al
Médulo 2):

a) Una formacidon humana y cultural sélida que les capacite para trabajar, respetando la
libertad y dignidad del enfermo y su entorno. Se otorga especial importancia a la
adquisicion de habilidades de comunicacién para fomentar una cultura positiva, de
colaboracidn, de respeto y de trabajo en equipo.

b) Unaformacidn en investigacion presente en todos los afios de la titulacion, que fomente
en los alumnos la busqueda de la verdad y la excelencia y que les mueva a la adquisicion
permanente de conocimiento para el desarrollo de un pensamiento libre y critico. Se
pretende que adquieran habilidades clinicas con la fundamentacidn cientifica mas sélida
posible, y que sean capaces de desarrollar su trabajo en un dmbito internacional.

¢) Eldominio de la lengua inglesa en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas, asi como un conocimiento suficiente de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacion.

Tal como se especifica en la descripcién de los mddulos, el aprendizaje se establece en torno a
contenidos tedricos y practicos, orientados a la adquisiciéon de las competencias definidas en
cada uno de ellos.

Los mecanismos de coordinacion docente previstos para el plan son de dos tipos: a) los que
tienen que ver con la Unidad de Educacion Médica (UEM) y b) los que tienen que ver con el
sistema de organizacién y ordenacién académica centrado en el Coordinador del Grado y en los
coordinadores de curso.

a) Unidad de Educacién Médica

La UEM, que tiene encomendadas como funciones principales:

1) Impulso ala coordinacion de programas, actividades docentes de profesores y alumnos,
horarios de clases tedricas y practicas, exdmenes y actividades de evaluacion,
incluyendo el apoyo a la organizacién del Examen Clinico Objetivo Estructurado (ECOE).

2) Colaboracidn en la elaboracion de material didactico, mantenimiento y actualizacion de
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la pagina Web de la Facultad en el apartado de DOCENCIA y de otros contenidos
informaticos necesarios para la docencia (tabldn de anuncios, etc.).

3) Asistencia a la planificacion y desarrollo curricular. Formacién, actualizacién vy
asesoramiento del profesorado y el alumnado en temas pedagdgicos.

4) Andlisis y seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje con el objetivo de una
mejora continuada y su adaptacidn a los posibles cambios y necesidades docentes.

5) Realizacién de investigacion educativa.

b) Sistema de organizacién y ordenacién académica

El sistema de organizacidon y ordenacidon académica que se practica incluye la participacion
conjunta del profesorado, los estudiantes, el Decanato y la UEM en los distintos mecanismos de
coordinacion docente. Teniendo en cuenta la metodologia docente que se desarrolla y la
importancia que se da a la formacién en el medio clinico se hace necesario mantener, mejorar
y potenciar los procesos de coordinacidn que se han utilizado hasta ahora con buenos
resultados. En general, la ordenacidn, planificacién y coordinacion académica depende del
Decanato de la Facultad y la Direccion de los departamentos implicados en la docencia, que
tiene que contar con la Junta de Facultad y los Consejos de Departamento. Con el fin de agilizar
la coordinacidn docente, se establecen los siguientes mecanismos:

a) El Coordinador de Grado, persona que pertenece al equipo decanal y que se encarga de
la organizacion vertical entre cursos, se encarga ademas de la publicacidn definitiva de
las guias electrénicas y es el portavoz entre el medio clinico y la Facultad.

b) El Coordinador de Curso, nombrado por el Decano, coordina horizontalmente las
actividades docentes de ese curso. Cada curso cuenta ademas con su propia comision,
integrada por todos los profesores de ese curso, un representante de los estudiantes,
un representante de la UEM y un miembro del equipo decanal. Sus funciones son: a)
Organizar el transcurso temporal de la asignatura (elaboracién de dameros); b)
supervisar la elaboracion de las guias electrénicas docentes; c¢) Efectuar el seguimiento
del curso; d) Recabar sugerencias y propuestas sobre posibles cambios y mejoras para
el siguiente semestre y/o afio académico; y e) Efectuar propuestas al Decanato.

El Plan se organiza en 28 Materias incluidas en 6 Mddulos. Siguiendo las recomendaciones de
la Conferencia de Decanos de Facultades de Medicina, las Materias se dividen en asignaturas
con cardcter basico, obligatorio u optativo, segln las actividades formativas previstas. El nimero
minimo de créditos asignados a las asignaturas bdsicas, obligatorias y optativas es de 6 ECTS.
Representando el 81,8% del total de asignaturas que conforman la Titulaciéon. Con caracter
excepcional el nimero de créditos asignados a las asignaturas obligatorias es de 33 ECTS.
Ninguna de las asignaturas que conforman la Titulacidn tiene una asignacion minima de créditos
inferior a 6 ECTS.

En el apartado 5.5 de esta memoria, se describen las caracteristicas generales de la Materias
incluidas en los siguientes seis médulos que recogen todas las competencias especificas que la
Orden ECI/332/2008 menciona en cada uno:

Mddulo I: Estructura y Funcién del Cuerpo Humano
Mddulo 1I: Medicina Social, Habilidades de Comunicacién e Iniciacién a la Investigacion

Modulo lll: Formacion Clinica Humana
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Modulo IV: Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos
Modulo V: Practicas Tuteladas y Trabajo Fin de Grado
Modulo VI: Formacion Optativa en Medicina

Toda la informacion relativa a las practicas curriculares de sexto curso en Albacete y Ciudad Real
estan disponibles en:

http://www.med-ab.uclm.es/docencia/dameros/sexto/
http://www.uclm.es/cr/medicina/grado_planificacion_docente.html

En lo referente a las estancias voluntarias de verano en hospitales, existe un procedimiento
general de la UCLM para garantizar la organizacion de las précticas externas (en empresas) que
regula aspectos generales de las mismas, convenios de cooperaciéon educativa, aspectos
relativos a los centros docentes, relativos a los estudiantes y la empresa o institucién donde se
desarrollen:

https://www.practicasempresas.uclm.es/estudiantes.aspx

El coordinador de practicas externas extracurriculares supervisa estas estancias y participa
activamente en su organizacion. En el caso de Ciudad Real, estas prdcticas constituyen una de
las actividades cientificas de dicha facultad:
(https://www.uclm.es/cr/medicina/estudiante_actividades.html).

5.1.1. CONVENIOS ENTRE LA UCLM Y LA CONSEJERIA DE SANIDAD

1. Convenio UCLM-SESCAM 2003 y ampliacidn

Ambas Facultades de Medicina de la UCLM cuentan, para la formacidon practica de sus
estudiantes, con la colaboracion de las instituciones del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha.
Dicha colaboracion se realiza en el marco normativo establecido por el Convenio entre la
Universidad de Castilla-La Mancha y la Consejeria de Sanidad de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha para la utilizacién de las instalaciones sanitarias en la investigaciéon y
docencia universitarias, firmado el 25 de noviembre de 2003 y redactado al amparo del Real
Decreto 1.558/1986, de 28 de junio, por el que se establecen las bases generales del régimen
de conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias. Este convenio ha sido
parcialmente revisado en sucesivas ocasiones a lo largo del tiempo para adaptarlo al nuevo
Espacio Europeo de Educacién Superior.

Los objetivos generales del Convenio del 2003 se dividen en tres grupos: docentes, asistenciales
y de investigacion. Los primeros se encaminan, en primer lugar, a promover y facilitar la maxima
utilizacion de los recursos humanos y materiales de las instituciones sanitarias, para la docencia
de los estudios de Ciencias de la Salud de la UCLM a nivel de pregrado y postgrado, en donde
quedan incluidos los dependientes de la Facultad de Medicina. Se plantean también como
objetivo cooperar en el mantenimiento de la cualificacion de los profesionales de la salud a su
mas alto nivel, cuidando su actualizacidn y reciclaje, y favoreciendo su incorporacién a la
docencia universitaria.
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Respecto a la asistencia, el documento establece como objetivo general el que las ensefianzas y
las investigaciones que se desarrollen en la Facultad de Medicina puedan ser utilizadas para la
mejora constante de la atencidn sanitaria, y prevé que coincidan la maxima calidad asistencial
con la consideracién de instituciones sanitarias de caracter universitario o asociado a la
Universidad.

Por ultimo, en lo referente a la investigacion, el Convenio plantea como objetivo general
potenciar la investigacidon en Ciencias de la Salud, mediante una actividad coordinada de las
actuaciones de la UCLM y de las instituciones sanitarias, y favoreciendo la coordinacion de los
departamentos universitarios con las unidades de investigacion de las instituciones sanitarias.

El documento establece las instalaciones que pondra a disposicién para conseguir los fines que
afectan a la docencia de pregrado y a la investigacidn, y crea sendas Comisiones de Seguimiento
y de Coordinacion de la Investigacidn destinadas, entre otras cosas, a velar por la correcta
aplicaciéon del convenio, a establecer en cada momento el tamano de la plantilla de profesores
vinculados y asociados, a desarrollar una politica de investigacién que promueva el bienestar
social de la ciudadania y genere conocimiento de relevancia cientifica.

El documento expresa también el compromiso de las instituciones sanitarias a poner a
disposicion de la UCLM la infraestructura necesaria para la actividad docente que se realice en
ellas.

El citado convenio firmado en 2003 fue modificado y ampliado con el fin de poder adaptarlo a
las necesidades actuales de las facultades de Medicina de Albacete y de Ciudad Real vy,
posteriormente, la experiencia acumulada aconsejaba establecer un nuevo convenio que ha
sido firmado en Julio de 2016.

2. Convenio UCLM-SESCAM 2016

En un segundo convenio, firmado el 7 de julio de 2016 entre la UCLM y el SESCAM, para la
utilizacidn de las instalaciones sanitarias publicas en la investigacion y docencia universitarias,
se ha propuesto promover y facilitar la utilizacion de los recursos materiales y humanos de las
instituciones sanitarias para la educacién universitaria, colaborar en la formacién clinica,
cooperar en el mantenimiento de la cualificacidon de los profesionales de la salud, cooperar y
potenciar la investigacion y la ensefianza y favorecer el desarrollo de los departamento
universitarios en las areas de la salud. Para ello, toda la estructura asistencial del sistema
sanitario debe estar a disposicién de ser utilizada para la investigacion y la docencia de pregrado,
postgrado y continuada de los profesionales. Ademas, debe haber una plena coordinacién entre
los diferentes servicios y unidades asistenciales y los correspondientes centros y departamentos
universitarios y un compromiso para proveer de forma progresiva de personal y material.
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Por los convenios hasta ahora establecidos, se denominardn Hospital Universitario a los
siguientes centros: Complejo Hospitalario de Albacete, Hospital General de Ciudad Real,
Complejo Hospitalario de Toledo, Hospital “Virgen de la Luz” de Cuenca y Hospital “Nuestra
Sefiora del Prado” de Talavera de la Reina. Se denominara Hospital Asociado Universitario al
Hospital “Mancha Centro” de Alcdzar de San Juan y al Hospital Nacional de Parapléjicos” de
Toledo.

Para poner en marcha la participaciéon de otros centros de salud de la region en la docencia
universitaria, se ha organizado una experiencia piloto en la asignatura de sexto curso del Grado
“Estancia Clinica a Eleccidon”, de 6 ECTS e incluida en la Materia 5.1. “Rotatorio Clinico”. A esta
experiencia se incorporaron estudiantes de la Facultad de Medicina de Albacete en el Hospital
Nacional de Parapléjicos y en el Hospital “Virgen de la Salud” de Toledo.

3. Convenio UCLM-Consejeria de Sanidad 2021

En un tercer convenio, firmado el 30 de agosto de 2021 entre la UCLM y la Consejeria de Sanidad
(DOCM de 4 de octubre de 2021) se mantienen las denominaciones de Hospital Universitario al
Complejo Hospitalario de Albacete, al Hospital General de Ciudad Real, al Complejo Hospitalario
de Toledo, al Hospital “Virgen de la Luz” de Cuenca, y al Hospital “Nuestra Sefiora del Prado” de
Talavera de la Reina. Se explicita, asimismo, la realizacion también de practicas
extracurriculares: “Las practicas de los estudiantes se atendran a lo estipulado por el Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
(curriculares y extracurriculares)”.

5.1.2. PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

5.1.2.1. MOVILIDAD INTERNACIONAL
1. Introduccion

La Universidad de Castilla-La Mancha proyecta una dimensidn internacional acorde con el
sistema universitario europeo y trabaja para lograr un mayor posicionamiento internacional y
una mayor presencia tanto en los foros y redes internacionales de Educacién Superior como en
las estrategias para el desarrollo de convenios y acciones para su seguimiento. Los Programas
de Movilidad Internacional se fundamentan en un sistema que amplia horizontes, ofrece
mejores perspectivas laborales y consolida valores firmemente asentados en pilares como el
aprendizaje, el conocimiento y la experiencia.

La Universidad de Castilla-La Mancha tiene suscritos numerosos convenios bilaterales con
universidades de todo el mundo que permiten el desarrollo de distintos programas de movilidad
internacional (Erasmus-Estudios, Erasmus-Practicas, y otros programas de intercambios
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internacionales no Erasmus) o el programa de Lectores que posibilita disfrutar de una estancia
como lector en universidades extranjeras.

https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/ori

2. Programas de movilidad internacional
Programa Erasmus

La Carta Erasmus de Educacién Superior vigente (2014-2020) proporciona el marco general para
las actividades de cooperacidn que una institucién de ensefianza superior puede desarrollar
dentro del programa Erasmus. Establece los principios fundamentales y los requisitos minimos
que cualquier institucidon de ensefianza superior debe respetar en el desarrollo de las distintas
acciones Erasmus. La Referencia de la Carta Erasmus de la UCLM es: 29543-LA-1-2014-1-ES-
E4AKA1-ECHE.

Los convenios dentro del Programa Erasmus+ entre las universidades europeas, empresas o
instituciones han de estar firmados por el Coordinador Institucional de cada institucion firmante.
En la UCLM esta tardea recae en la Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Formacion
Permanente. Para tramitar un convenio dentro del programa Erasmus+ hay propuesto un
procedimiento disponible en:

https://www.uclm.es/es/misiones/internacional/convenios internacionales

La convocatoria de becas Erasmus + ofrece dos modalidades:

1_ Erasmus Estudios permite a los estudiantes de grado y master la realizacién de un periodo
de estudios en instituciones de educacién superior de otros paises del programa (europeos) y
asociados. Al final del mismo, la institucion de origen del estudiante reconocera
académicamente los estudios realizados. Durante este periodo, el estudiante estara exento de
pagar tasas académicas en la institucidn de acogida por los cursos incluidos en los planes de
estudios oficiales. Las ayudas a los estudiantes Erasmus son compatibles con cualquier otra
ayuda o préstamo nacional.

2 Erasmus Practicas permite a los estudiantes de grado, master y doctorado, asi como a los
recién titulados, la realizacién de un periodo de prdcticas en empresas u organizaciones de
paises del programa (europeos) y asociados. Esta modalidad tiene por finalidad contribuir a que
las personas se adapten a las exigencias del mercado laboral en un marco internacional,
adquieran aptitudes especificas y mejoren su comprension del entorno econdmico y social del
pais en cuestion, al mismo tiempo que adquieren experiencia laboral.

Programas de Intercambio Internacional no Erasmus (Programas Propios)
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Estos programas ofrecen a los estudiantes de la Universidad de Castilla-La Mancha la posibilidad
de completar su formacién académica en instituciones de educacién superior, fuera del ambito
europeo, con las que existe convenio de colaboracidn. Durante este periodo, el estudiante
estara exento de pagar tasas académicas en la institucion de acogida por los cursos incluidos en
los planes de estudios oficiales. Los intercambios realizados en el marco de este Programa
conllevan el reconocimiento y la convalidacién de los estudios realizados en el extranjero.

3. Oficinas de Relaciones Internacionales (ORI)

La Oficina de Relaciones Internaciones (ORI) es la unidad administrativa de la actividad
internacional de la UCLM. La Universidad, para asegurar una atencién de calidad, dispone de
una ORI en cada uno de los campus de Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo.

La ORI, a través de su personal, se encarga de:
1) Informar y gestionar los programas de movilidad internacional de la UCLM.

2) Informar sobre las cuestiones de cardcter internacional que se relacionan con la vida
universitaria: becas, programas de intercambio, cursos, etc.

3) Tramitar la documentacion de los distintos programas de movilidad.

4) Tramitar las distintas ayudas econdmicas que disfrutaran los participantes en estos
programas, sirviendo de puente entre los beneficiarios y las Oficinas Contables (UGECs).

5) Supervisar la documentacion de los participantes en programas de movilidad internacional
de modo que se justifique su participacidn ante las instituciones correspondientes.

Estructura y Gestion de las ORIs:

Vicerrector de Relaciones Internacionales y Adjunto al Rector: Es el responsable de la
representacion, coordinacion y gestion de la actividad internacional de la universidad.

Director Académico del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales: es el responsable de la
coordinacion y gestién de las actividades internacionales que delegue en él el Vicerrector

Director de las Oficinas de Relaciones Internacionales: Es el responsable de la gestion de los
programas y acciones internacionales.

Coordinadores de Campus de Relaciones Internacionales: Los Coordinadores de Campus de
Relaciones Internacionales son nombrados por el Rector a propuesta de la Vicerrectora de
Relaciones Internacionales y Formacidon Permanente. Coordinan la comunicacion entre el
Vicerrector y los centros. Constituyen el eslabdon necesario entre la ORI de los respectivos
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campus y los Coordinadores de Centro, con los cuales deben mantener reuniones informativas
para el mejor funcionamiento y desarrollo de los programas.

Ejecutivos de las Oficinas de Relaciones Internacionales: son los técnicos de las Oficinas de
Relaciones Internacionales. Se ocupan de la gestidn de los programas y del contacto directo con
los alumnos y los profesores.

Coordinadores de Centro de Relaciones Internacionales: son los encargados de coordinar y
difundir la informacién que les transmiten desde las Oficinas de Relaciones Internacionales
(ORIs). El Coordinador de Centro de Relaciones Internacionales es la figura indicada para la
elaboracion y supervisién del acuerdo académico del estudiante, asi como de la elaboracidn del
reconocimiento que dicho acuerdo lleve consigo.

Responsables Académicos de Programa: son los encargados de informar a los alumnos sobre
cuestiones académicas y logisticas de la universidad contraparte. Los responsables académicos
son los profesores que tutorizan a los alumnos que se van a las universidades con las que han
abierto un convenio.

Comisiones de Relaciones Internacionales: los propios centros son los que, de acuerdo a su
organizacién y estructura, determinan la organizacion de esta Comisién, aunque siempre ha de
formar parte de la misma al menos un miembro del equipo directivo y el Coordinador de Centro.
Es la encargada de:

1) Establecer los criterios por los cuales puedan o no puedan cursarse en las Universidades
de destino determinadas asignaturas troncales, obligatorias y optativas, para evitar
problemas a la hora de realizar las convalidaciones de dichas asignaturas de acuerdo a su
Plan de Estudios en la Universidad de origen.

2) Facilitar la integracién del alumnado Erasmus en la vida universitaria del centro.

3) Requerir, por escrito o presencialmente, siempre y cuando sea necesario, al Responsable
de Programa cualquier aclaracién sobre cuestiones que puedan suscitar ambigiliedad o
controversia con respecto a un contrato de estudios o un programa.

4) Designar, tras las consultas que considere pertinentes, a un sustituto para el
mantenimiento de un programa tras la vacante del Responsable de Programa anterior,
poniendo en conocimiento de la ORI del respectivo campus la nueva designacién.

5) Informar a la ORI de su campus respectivo de cualquier anomalia o deficiencia que
constaten en la gestidn de sus programas de movilidad.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales actualiza y distribuye una Guia de Movilidad
Internacional (http://blog.uclm.es/international/files/2016/11/gu%C3%ADa-relaciones-
internacionales.pdf). A través de la misma se pretende ofrecer a la comunidad universitaria

informacidn detallada y atil sobre los programas de movilidad.
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4. Movilidad de estudiantes de la UCLM a universidades extranjeras

Existe un apartado dentro de la pagina web de la UCLM seccidon INTERNACIONAL que se dedica
integramente a proveer de informacion a nuestros estudiantes:
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad _saliente.

Hay una convocatoria Unica para todos los programas de movilidad internacional de estudiantes
que se publica en el Vicerrectorado de Internacionalizacién:
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/~/link.aspx? id=932331CD233645DF8
93COD45E07AAQF0& z=z. La convocatoria se mantiene abierta entre mediados de noviembre y

mediados de diciembre del curso anterior a la salida del estudiante. De manera extraordinaria
se abre una segunda convocatoria en el mes de febrero, en las mismas condiciones, el curso
anterior a la salida del estudiante.

Difusion de las convocatorias

La principal fuente de difusion de las convocatorias es la pagina web a través de la ORI:
https://previa.uclm.es/ori/convocatorias.asp. Cada convocatoria consta de un folleto

informativo de todas las becas que se convocan para el siguiente curso académico. En este
folleto se proporciona clara informacion al estudiante de los convenios de cooperacion y de las
posibles ayudas para financiar la movilidad. Cada ORI se encarga de difundir la convocatoria a
través del mailing de cada Campus. El Vicerrector de Relaciones Internacionales envia a todos
los estudiantes de la UCLM un correo electronico en el que les invita a participar en el programa.
Los centros, por medio de los coordinadores de centro y de los profesores responsables de
Movilidad, promueven sus programas y la participacion en las convocatorias. Por otro lado, se
hacen pdsteres que son colocados en los tablones de anuncios de la UCLM y lugares de paso de
los alumnos en el Campus: Bibliotecas, Servicio de Alumnos, Servicio de Deportes, etc.

Proceso de solicitud

El proceso de solicitud de las becas de movilidad se realiza electronicamente a través de la
pagina web de la UCLM tras la publicacién de la convocatoria correspondiente. Los estudiantes
pueden seleccionar hasta 7 destinos por orden de preferencia de entre los ofertados en su area
de estudios. ElI estudiante cumplimenta un formulario en el portal AlRel
(https://www.uclm.es/ori/airei) con los datos relativos a su CV y debe adjuntar en un archivo los

documentos que avalen lo expuesto en su CV. El sistema incluird automaticamente el
expediente académico del estudiante.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos solicitantes son:

e Poseer la nacionalidad o estar reconocido como residente permanente, refugiado o
apatrida de uno de los paises participantes en el programa.

76


https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_saliente
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/%7E/link.aspx?_id=932331CD233645DF893C0D45E07AA0F0&_z=z
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/%7E/link.aspx?_id=932331CD233645DF893C0D45E07AA0F0&_z=z
https://previa.uclm.es/ori/convocatorias.asp
https://www.uclm.es/ori/airei

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

e Haber superado, en el momento de solicitar la movilidad, al menos 48 créditos de su
plan de estudios.

e Matricularse en estudios conducentes a la obtencidn de un titulo oficial en la UCLM.

e Tener una nota media en su expediente igual o superior a 5,0 puntos, a fecha del inicio
de la convocatoria.

Todos los estudiantes necesitan acreditar al menos el nivel B1 en la lengua en la que se imparten
las clases en la universidad de destino o, en su defecto, el nivel B1 en lengua inglesa, segun la
normativa vigente de la Universidad de Castilla-La Mancha
(http://blog.uclm.es/clenguas/acreditaci on-del-nivel-b1/acreditacion-del-nivel-b1-
normativa/). Este requisito no se aplicara en el caso de que las solicitudes sean para paises de
destino de habla hispana.

Adjudicaciones

Una vez concluido el plazo de solicitudes, los responsables de los programas seleccionan los
adjudicatarios de las becas y se elabora una resolucién provisional de becarios. Tras el periodo
de reclamaciones, se publica la resolucidn definitiva y se envia a cada estudiante seleccionado
un correo electrénico (a su cuenta de correo electronico de la UCLM) solicitando la confirmacion
de aceptacién de la beca o bien la renuncia en un plazo de 10 dias naturales via email o
presencialmente.

Se valora adecuadamente que las acciones de movilidad tengan como referente los objetivos de
la titulacién. La resoluciéon de la UCLM es siempre provisional, por lo que la concesion de la beca
gueda condicionada a:

- La elaboracion de un contrato de estudios aprobado previamente por los responsables
académicos de las universidades de origen y destino.

- La aceptacidn del candidato por parte de la universidad de destino.

Tras la resolucidon definitiva de las becas, se celebra al menos una reunion informativa en cada
campus, donde se explica a los alumnos todo el proceso a seguir; se hace entrega de toda la
documentacién necesaria por correo electrénico y se intentan resolver las dudas de los alumnos.

Contrato de estudios/Contrato de practicas y tramites de matriculacion

En el caso de Erasmus estudios, el estudiante establecerd, con el respectivo Coordinador de
Relaciones Internacionales de su centro o el Responsable Académico del Programa
correspondiente, la eleccidn de las asignaturas que cursard. En el caso de Erasmus Practicas, el
estudiante establecerd, con su respectivo Coordinador de Centro de Relaciones Internacionales
/ Responsable Académico de Programa, el contrato de practicas, para su posterior
reconocimiento en la UCLM.
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Los estudiantes deberan consultar al Coordinador de su Centro la normativa sobre la elaboracion
del contrato y reconocimiento de estudios acordado por la Junta de su Centro. Tanto el contrato
de estudios como el de practicas deberan ser cumplimentados y firmados, antes de la salida, por
el Coordinador de Relaciones Internacionales de su centro, por el propio estudiante y por el
Coordinador de Relaciones Internacionales del Campus. Los contratos también podran firmarlos
los Responsables Académicos del Programa, si los centros asi lo requieren. En el caso de
estudiantes de master y de doctorado, también serd firmado por el Responsable del Programa
Académico y se remitird una copia del mismo a la Comisién de Master o de Doctorado. En la
modalidad Erasmus practicas recién titulados, el contrato de practicas sera firmado por el
Coordinador de Relaciones Internacionales de Campus.

El nimero de créditos ECTS que el alumno incluira en su contrato de estudios serd un minimo
de 15 y un maximo de 30 créditos por semestre. El contrato podra ser excepcionalmente de
menor o mayor nimero de créditos si existen limitaciones o circunstancias justificadas, que
deberdn valorarse en cada caso. El contrato de estudios debe ser aprobado, firmado y sellado
por la universidad de destino a la llegada del estudiante. El estudiante debera solicitar a la
Oficina Internacional de dicha universidad el envio del contrato firmado a la ORI de su campus,
la cual se lo hara llegar a su Coordinador de Centro. Si es necesario hacer modificaciones al
contrato de estudios, el alumno debera contactar con su coordinador de centro v, tras justificar
los cambios, solicitar su modificacion. En caso necesario, cada centro podra establecer una fecha
maxima en la que aceptar modificaciones de contrato. El plazo maximo recomendado para
realizar las modificaciones en los contratos de estudios sera de 45 dias a contar desde el
comienzo de cada periodo lectivo o cuatrimestre.

Cursos de idiomas para los estudiantes de la UCLM

Los estudiantes que eligen destinos de lengua inglesa, francesa, alemana e italiana o cuyos
cursos vayan a desarrollarse en alguna de estas lenguas tendran que haber realizado un test de
nivel.

En consecuencia, una vez hecha la resolucién los estudiantes que hayan superado los 2/3 del
test (Nivel B-1, Nivel Umbral 1 dentro del Marco de Referencia Europeo; para el aleman Nivel A-
1, Nivel Inicial) no serd necesario que realicen curso de lengua, pero aquellos que no lo hayan
superado sera obligatorio que realicen el curso de idioma en la lengua correspondiente).

Los cursos de Idiomas estan organizados por el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de
la Universidad de Castilla La Mancha para preparar a los alumnos inscritos en el Programa
Erasmus con el fin de que adquieran el nivel adecuado de conocimientos del idioma de destino.

Los alumnos disponen de una plataforma de aprendizaje online donde utilizan recursos y
actividades disefiadas por su profesor para las tutorias virtuales. El Curso estard dividido en
varios Mddulos, uno por idioma. El profesor atiende a los alumnos en las tutorias presenciales y
ademas les guia en su entorno virtual de aprendizaje (http://blog.uclm.es/clenguas/aprende-

lenguas/).
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5. Estudiantes internacionales en la UCLM

Los estudiantes de otros paises que quieren venir a nuestra universidad pueden encontrar la
documentacion y formularios necesarios en la direccion web:
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad entrante

La ORI es la encargada de enviar toda la informacidén necesaria a los alumnos extranjeros. Las
Universidades asociadas envian los datos de los estudiantes seleccionados para realizar estudios
en los centros de la UCLM. Cada ORI se encargara de facilitar los formularios necesarios y
documentacién a los estudiantes que realizaran una estancia en la UCLM.

Cuando llegan los estudiantes internacionales deben dirigirse directamente a la ORI donde se
les ayuda a resolver las dudas que se planteen. En esta primera entrevista se les informa del dia
de la reunidn con todos los estudiantes extranjeros y se les asigna un alumno del Programa
Cicerone (https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/programacicerone) para
guiar a los nuevos alumnos en la vida universitaria de la UCLM. En la reunién se les da la
bienvenida oficialmente y se les informa de los tramites de matriculacidn, de las fechas y horario
del curso intensivo de espafiol, de todos los tramites administrativos, de cdmo podran conseguir
los certificados académicos una vez hayan realizado sus examenes y finalizado su estancia, etc.

Existe un Reglamento del Estudiante Visitante aprobado en Consejo de Gobierno de 31 de
octubre de 2006 y publicado en el BO-UCLM n2 97 de noviembre de 2006. El enlace al
documento se encuentra en:

https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad entrante

Cursos de Lengua espainola para estudiantes internacionales

Debido al incremento de estudiantes que se incorporan a la Universidad de Castilla —La Mancha
a través de los programas internacionales y ante la necesidad de establecer un programa
centralizado para el aprendizaje de la lengua espafiola para extranjeros se ha creado un Curso
de lengua espaiiola para estudiantes internacionales. Estos cursos se desarrollan en Toledo,
Albacete, Cuenca, Ciudad Real y Talavera en los dos semestres del curso académico, en ambos
casos tienen una duracién de 40 horas.

Los cursos se organizan y dirigen con el apoyo de la Fundacién de la Universidad de Castilla-La
Mancha a través de su sede de los Cursos de Espafiol en Toledo (ESTO), cuya informacién puede
ampliarse en su péagina web: http://www.uclm.es/fundacion/esto/

Los objetivos que se plantean conseguir con estos cursos son, por una parte, mejorar el
conocimiento de la lengua espaiola por parte de los alumnos y, por otra, facilitarles su
integracion social, cultural y lingliistica tanto en el dmbito universitario como en el de su lugar
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de residencia durante su estancia en la UCLM. Asimismo, les ofreceremos las pautas adecuadas
de la lengua escrita al sistema espanol universitario.

5.1.2.2. MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DE LA UCLM EN UNIVERSIDADES DEL TERRITORIO
NACIONAL

I. Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espanoles (SICUE)

Uno de los objetivos mds importantes que tiene la Universidad de Castilla-La Mancha es que
nuestros estudiantes adquieran una formacidn de calidad que les permita poder acceder al
mercado laboral en dptimas condiciones, tanto en lo que se refiere a los contenidos adquiridos
durante su estancia en nuestra universidad, como a la capacidad de relacidon y comunicacion con
los demas. Para ello, establecemos anualmente convenios con otras universidades de nuestro
territorio nacional

(https://www.uclm.es/perfiles/preuniversitario/becas/programasmovilidad).

Para hacer efectivo estos intercambios, contamos con una convocatoria especifica, denominada
SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafoles) cuyo documento fue
aprobado por la CRUE en julio de 1999. Posteriormente, en febrero de 2000, los Rectores de las
universidades espafiolas firmaron un convenio MARCO para el establecimiento de este sistema
de movilidad de estudiantes entre las universidades espafiolas.

a) Principios generales del programa SICUE

Por medio de este programa los estudiantes de las universidades espafiolas pueden cursar parte
de sus estudios en otra universidad distinta a la suya, con garantias de reconocimiento
académico y de aprovechamiento, asi como de adecuacion a su perfil curricular. Este sistema de
intercambio tiene en cuenta el valor formativo del intercambio, al hacer posible que el
estudiante experimente sistemas docentes distintos, incluidos el régimen de practicas, asi como
los distintos aspectos sociales y culturales de otras Autonomias. El intercambio de estudiantes
se basara en la confianza entre las instituciones, la transparencia informativa, la reciprocidad y
la flexibilidad.

b) Acuerdos Bilaterales

Para poder hacer efectivos los intercambios se establecen acuerdos bilaterales entre las
distintas universidades para determinar los centros, titulaciones, oferta de plazas y duracién del
intercambio. Estos acuerdos tendran caracter indefinido siempre que no haya ninguna
cancelacion por una de las partes, esto no impedira formalizar acuerdos bilaterales nuevos o
ampliar los ya existentes que tendran que realizarse durante los meses de octubre, noviembre
y diciembre, para que tengan validez en el siguiente curso académico. La relacidn de plazas
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ofrecidas por todas las universidades se publica en la pagina web de la CRUE
(http://www.crue.org/SitePages/SICUE.aspx ).

c) Acuerdos Académicos

La movilidad del estudiante se basara en el Acuerdo Académico que describira la actividad a
realizar en el centro de destino y que serd reconocido por el centro de origen. Dicho Acuerdo
Académico debera ser aceptado por las tres partes implicadas (alumno, centro de origen y
centro de destino) y tendra caracter oficial de contrato vinculante.

d) Procedimiento

Cada curso académico, el Vicerrectorado de Estudiantes elabora un Documento informativo
para todos sus estudiantes, que les permita conocer con profundidad las ofertas académicas en
otras Universidades y los requisitos de acceso al programa de movilidad SICUE. Dicho
documento se publica en la pagina web de la UCLM

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers/movilidad-de-estudiantes

Cada Universidad tiene una persona responsable de la ejecucién y coordinacién del programa
en su institucién. La UCLM tiene asignada a una persona por Centro y en cada Campus quien se
encarga de la tramitacidn de las solicitudes.

e) Requisitos de los candidatos y proceso de solicitud

Para asegurar que el estudiante conoce bien su sistema docente este intercambio deberd
realizarse una vez se haya superado en el plan de estudios en el que se solicite la movilidad en
la universidad de origen lo siguiente:

e Tener superados en su universidad de origen un minimo de 45 créditos y estar
matriculado en 30 créditos mas en las ensefianzas de Grado.

e Los estudiantes procedentes de traslado deberan tener superados los 45 créditos en la
universidad a la que se trasladaron, en la cual solicitan la movilidad.

f) Seleccion de candidatos

La seleccién de candidatos se realizarad por una Comision de cinco miembros presidida por la
Vicerrectora de Estudiantes y de la que formaran parte el coordinador del Programa y un
representante de estudiantes.

Se valorara la nota media del expediente académico y la memoria justificativa de la peticion, a
la que se le dara un valor maximo de un punto. Para la nota media se tendra en cuenta
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Unicamente las calificaciones obtenidas en la convocatoria de septiembre del curso anterior al
del momento de la presentacidn de la solicitud aplicando el baremo siguiente:

e Suspenso: 0

e Aprobado: 1

e Notable: 2

e Sobresaliente: 3

e Matricula de Honor: 4

Il. Funciones de las Facultades de la UCLM en las tramitaciones de movilidad e
intercambio

A través de un apersona responsable en cada centro de cada campus de la UCLM, las facultades
en encargan de:
- Impulsar la firma de acuerdos bilaterales con otras universidades
- Firma de los acuerdos académicos.
- Firma de las solicitudes de intercambio por parte de los Coordinadores del Centro.
- Asesoramiento de alumnos para elaborar los acuerdos.
- Remitir al Vicerrectorado de Estudiantes copia del certificado de incorporacion de los
alumnos a los centros de destino.
- Remitir al Vicerrectorado de Estudiantes Certificado de Créditos Superados firmado por
el Coordinador del Centro.

Las Facultades de Medicina de la UCLM promueven activamente la movilidad de los estudiantes,
aumentando las solicitudes de afio en afio. Actualmente, existen convenios con facultades de
Medicina de las siguientes universidades espanolas e internacionales:

- Universidad de Cadiz

- Universidad de Extremadura (Campus de Badajoz)
- Universidad de Granada

- Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

- Universidad de Mdlaga

- Universidad de Santiago de Compostela

- Universidad de Sevilla

- Universidad del Pais Vasco

- Universidad Miguel Hernandez de Elche

- Universidad de Cérdoba

- Universidad Auténoma de Madrid

- Universidad de Zaragoza

- Universidad de Santiago de Compostela

- Universidad Campus Bio-Médico de Roma (Roma, ltalia)
- Universidad de Minho (Braga, Portugal)

- Universidad del Litoral (Argentina)

- Facultad de Medicina de Pleven (Pleven, Bulgaria)
- Universidad de Giresun (Giresun, Turquia).
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Actualmente se estdn tramitando convenios con algunas universidades europeas, tanto del
Reino Unido como de Alemania y Austria.

5.1.3. ORGANIZACION POR MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS DEL
PLAN DE ESTUDIOS

Mddulo I: Morfologia, Estructura y Funcion del Cuerpo Humano

Materia 1.1: 33 ECTS Asignaturas:

Desarrollo, Estructura y Funcién del e Biologia

Cuerpo Humano Sano a Nivel Moleculary e Bioquimica

Celular e Bioquimica Il e Inmunologia

e Fisiologia
e Genética Humana

Materia 1.2: 51 ECTS Asignaturas:

Desarrollo, Estructura y Funcién del e Histologia

Cuerpo Humano Sano a Nivel Tisular, e Anatomia Humanal
Orgénico y de Sistemas e Anatomia Humana ll

e Morfologia, Estructura y Funcion

Integradas del Cuerpo Humano

Mddulo II: Medicina Social, Habilidades de Comunicacién e Iniciacion a la Investigacion

Materia 2.1: 12 ECTS Asignaturas:

Formacién Humanistica en Medicina e Historia de la Medicinay
Documentacion

e Comunicacion Asistencial y Bioética

Materia 2.2: 6 ECTS Asignaturas:
Medicina Preventiva y Salud Publica e Medicina Preventiva y Salud Publica
Materia 2.3: 12 ECTS Asignaturas:
Introduccion a la Investigacion en e Bioestadistica: Fundamentosy
Medicina Aplicacién en Medicina.
e Fundamentos de la Investigacién
Médica
Materia 2.4: 6 ECTS Asignaturas:
Medicina Legal y del Trabajo e Medicina Legal y del Trabajo
 Modulo Ll Formacon Cinicaumana |
Materia 3.1: 6 ECTS Asignaturas:
Bases de la Conducta Humana e Psicologia
Materia 3.2: 42 ECTS Asignaturas:
Patologia Humana | e Patologias del Sistema Cardiovascular

e Patologias del Sistema Respiratorio

e Hematologia y Oncologia
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e Patologias del Sistema Digestivo

e Patologias del Sistema Nervioso

e Enfermedades por Agentes Externos:
Infecciones e Intoxicaciones

Materia 3.3: 36 ECTS
(6 pertenecen al Rotatorio Clinico)
Patologia Humana Il

Asignaturas:

e Patologias Nefrouroldgicas

e Patologias del Aparato Locomotory
Urgencias

e Patologias del Sistema Endocrino y del
Metabolismo

e Geriatria (y en M5.1)

e Medicina de Familia (y en M5.1)

Materia 3.4: 6 ECTS
Patologias de la Piel

Asignaturas:
e Dermatologia

Materia 3.5: 6 ECTS
Patologias Oftalmoldgicas

Asignaturas:
e Oftalmologia

Materia 3.6: 6 ECTS
Patologias del Oido, Nariz y Garganta

Asignaturas:
e Otorrinolaringologia

Materia 3.7: 12 ECTS
Semiologia y Propedéutica Médica

Asignatura:
e Semiologia

Materia 3.8: 18 ECTS
Salud Materno-Infantil, Reproducciény
Patologia Ginecoldgica

Asignaturas:
e Obstetricia y Ginecologia
e Pediatria y Neonatologia

Materia 3.9: 6 ECTS
Salud Mental

Materia 4.1: 9 ECTS
Procedimientos Diagndsticos y

Terapéuticos Fisicos

Asignaturas:
e Psiquiatria

Mddulo IV: Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos

Asignaturas:
e Radiologiay Terapéutica Fisica

Materia 4.2: 12 ECTS
Procedimientos Diagndsticos y
Terapéuticos Farmacolégicos

Asignaturas:
e Farmacologia, Anestesia y Nutricién

Materia 4.3: 6 ECTS
Procedimientos Diagndsticos y
Terapéuticos Quirurgicos

Asignaturas:
e (Cirugia General

Materia 4.4: 9 ECTS
Procedimientos Diagndsticos y
Terapéuticos Anatomopatoldgicos

Asignaturas:
e Anatomia Patoldgica

Materia 4.5: 6 ECTS

Asignaturas:
e Microbiologia
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Procedimientos Diagndsticos y
Terapéuticos Microbioldgicos
 Mdulo V. Estanios tutladasy TrabajoFindeGrado |
Materia 5.1: 48 ECTS Rotatorio Clinico Asignaturas:

Materia 3.3: 6 ECTS e (Clinica Médica, Quirurgica, Obstétrica,
Pediatrica, Psiquiatrica y Medicina de
Familia.

e Estancia Clinica a Eleccién

e Medicina de Familia (Materia 3.3)

e Geriatria (Materia 3.3)

Materia M5.2: 6 ECTS Asignaturas:

Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado

Mddulo VI: Materias Optativas (6 ECTS cada una): ‘

Materia M6.1: Medicina Evolutiva y Regenerativa

Materia M6.2: Sexualidad y Salud Facultad de Medicina
de Albacete (6.3y 6.4
también en Toledo)

Materia M6.3: Patologia Molecular y Bioquimica Clinica

Materia M6.4: Anatomia Orientada a los Procesos Diagnésticos y
Quirdrgicos

Materia M6.3: Patologia Molecular y Bioquimica Clinica

Materia M6.5: Avances diagndsticos y terapéuticos en Patologia Facultad de Medicina
Médico-Quirurgica de Ciudad Real (6.5
también en el Toledo)

Materia M6.6: Epidemiologia y Salud Publica en el siglo XXI

En el caso de que los estudiantes realicen los cursos clinicos en el Complejo Universitario de
Toledo, podran optar por las siguientes materias Optativas del mddulo VI: Materia M6.3:
Patologia Molecular y Bioquimica Clinica, Materia M6.4: Anatomia Orientada a los Procesos
Diagndsticos y Quirdrgicos y Materia M6.5: Avances diagndsticos y terapéuticos en Patologia
Médico-Quirurgica, sin perjuicio que en el futuro que se puedan implementar otras. La oferta
de plazas en cada una de ellas sera de un maximo de 30 de los estudiantes matriculados en el
itinerario de Toledo.
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5.1.4. PROGRAMACION TEMPORAL DE LA TITULACION

En las siguientes tablas queda reflejada la distribucidn de las asignaturas por cursos y semestres,
asi como su organizacion por materias y modulos y su caracter basico, obligatorio u optativo. La
distribucién semestral/anual de las asignaturas se ha reorganizado en funcion de las
caracteristicas de los hospitales de cada campus y del nimero de grupos de cada campus (4-5
grupos en Albacete, 2-3 grupos en Ciudad Real y 2 en el complejo hospitalario de Toledo). Esta
distribucién es necesaria para optimizar los recursos docentes y asistenciales (http://www.med-
ab.uclm.es/135-2/plan-de-estudios/;
http://www.uclm.es/cr/medicina/grado_plan_estudios.html#c2).

La distribucion temporal de la asignatura, y por tanto de los créditos por semestre, en la
Facultad de Medicina de Albacete, a partir del tercer curso, también es dependiente de la
organizacién en cuatro grupos de alumnos. Para una asignatura de 6 ECTS, por ejemplo, hay
grupos que cursaran la asignatura en el primer semestre y otros en el segundo semestre. Incluso,
se puede dar el caso de que un mismo grupo tenga créditos en el primer semestre y en el
segundo. Esto estd programado desde el inicio de cada curso y estd en funcidon de la
disponibilidad de cada servicio hospitalario.

Tablas de programacion temporal de las asignaturas:

CURSO: PRIMERO ECTS por ECTS por

semestre  semestre
Albacete Ciudad Real

ASIGNATURAS ECTS | Caracter | Materia | Mdéd. e e e e
Anatomia Humana | 6 Basica M1.2 I 6 - 6 -
Fundamentos de la 6 Basica M2.3 Il 6 - 6 -
Investigaciéon Médica

Historia de la Medicina 6 Basica M2.1 Il 6 - 6 -
y Documentacion

Biologia 6 Basica M1.1 I 6 - 6 -
Bioquimica | 6 Basica M1.1 I 6 - 6 -
Fisiologia 6 Basica M1.1 I - 6 - 6
Histologia 6 Basica M1.2 I - 6 - 6
Psicologia 6 Basica M3.1 1] - 6 - 6
Bioestadistica: 6 Basica M2.3 Il - 6 - 6
Fundamentos y

Aplicacidn

Anatomia Humana Il 6 Obligat. M1.2 I - 6 - 6
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CURSO: SEGUNDO ECTS por ECTS por
semestre  semestre
Albacete Ciudad Real

ASIGNATURAS ECTS | Caracter | Materia | Mdéd. e e e e

Morfologia, Estructuray

Funcién Integradas del 33 Obligat. M1.2 I 24 9 21 12

Cuerpo Humano

Bloquimica ll e 9 | obligat. | M11 | 6 | 3| 6 3

Inmunologia

Comunicacién L.

Asistencial y Bioética 6 Basica M2.1 . ) 6 i 6

Genética Humana 6 Obligat. M1.1 I - 6 - 6

Microbiologia 6 Obligat. M4.5 v - 6 3 3

NOTA: Las asignaturas “Morfologia, Estructuray Funcién Integradas del Cuerpo Humano” y “Microbiologia” en Ciudad
Real se han reorganizado temporalmente ya que, después de tres cursos académicos, se considerd necesario
compensar los contenidos de “Morfologia, Estructura y Funcién Integradas del Cuerpo Humano” entre los dos
semestres para hacer mas asimilable en el tiempo la asignatura de “Microbiologia” en el 22 semestre.

CURSO: TERCERO ECTS por ECTS por ECTS por
semestre  semestre semestre
Albacete Ciudad Real Toledo
ASIGNATURAS ECTS | Caracter | Materia | Mdd. e 2 2 2 2 2
Semiologia 12 Obligat. M3.7 Ml 12 (*) 6 6 12
Farmacologia, 12 Obligat. M4.2 WV 12 6 6 12
Anestesia y Nutricion '
Cirugia General 6 Obligat. M4.3 v 6 - 6 - 6
Radlollog|.a y B 9 Obligat. M4.1 WV 9 6 3 9
Terapéutica Fisica
Anatomia Patoldgica 9 Obligat. M4.4 v 9 6 3 9
Psiquiatria 6 Obligat. M3.9 M - 6 - 6 - 6
Asignatura a elegir 6 Optativa | M6.1-6.6 VI - 6 6 - 6 -

(*) En Albacete, la distribucion temporal de las asignaturas y créditos esta en funcién de los grupos de alumnos: cuatro
grupos distribuidos durante todo el afio, por ello asignaturas con pocos créditos también se imparten durante todo
el curso académico.

NOTA: La ubicacion de las asignaturas en los dos semestres, tanto en Albacete como en Ciudad Real, también se debe
a motivos de organizacidn hospitalaria: para minimizar el impacto asistencial se distribuyen créditos a lo largo del afio
y asi disminuye el impacto de estudiantes en la dindmica hospitalaria; y, ademas, porque la posibilidad de impartir
Cirugia y Psiquiatria en el segundo semestre facilitar su asimilacién por los alumnos tras haber cursado parte de las
asignaturas de Semiologia y Farmacologia, Anestesia y Nutricidn. En el caso de Toledo, estan previstos un maximo de
dos grupos de hasta 30 estudiantes. Las asignaturas se distribuirdn a lo largo del curso, comenzando por la Semiologia
y Farmacologia, Anestesia y Nutricidn, seguidas de las optativas casi al final del primer semestre. Al final del primer
semestre y en el segundo, se comenzara por la Radiologia y Terapéutica Fisica y la Anatomia Patoldgica y se concluira
con la Psiquiatria y Cirugia General.
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CURSO: CUARTO ECTS por ECTS por ECTS por
semestre semestre semestre
Albacete Ciudad Real Toledo

ASIGNATURAS ECTS | Caracter| Materia| Mod. e e e e e 20

Patologias del Sistema | o | ot | m32 | 9 - 9 9

Cardiovascular

Patologias del Sistema | ¢ | ot | m32 | 6 6 - 6 | -

Respiratorio

Hematologia y 9 | Obligat. | M3.2 | i 9 - 9 9

Oncologia

Patologias del Sistema | & | opligat. | M3.2 | 1 6 - | 6 | 6 | -

Nervioso

Patologias del Sistema | ¢ | ot | m32 | 6 6 - 6 | -

Digestivo

Enfermedades por

Agentes Externos: 6 | Obligat. | M3.2 | 1I 6 6 - 6 | -

Infecciones e

Intoxicaciones

Dermatologia 6 | Obligat. | M3.4 Il 6 6 - - 6

Oftalmologia 6 | Obligat. | M3.5 Il 6 - 6 - 6

Otorrinolaringologia 6 | Obligat. | M3.6 I 6 6 - - 6

NOTA: Se organizan las asignaturas en dos semestres por la distribucion de grupos de alumnos a lo largo de todo el
curso académico y para evitar una masificacion en los servicios hospitalarios. Por ejemplo, en Ciudad Real, se reubicd
la asignatura de “Patologias del Sistema Cardiovascular” en el segundo semestre para evitar que coincidieran con los
alumnos de sexto que realizan el rotatorio en el primer semestre. En el caso de Toledo, estan previstos un maximo
de dos grupos de hasta 30 estudiantes. Las asignaturas se distribuiran a lo largo del curso, comenzando por las
Patologias del Sistema Respiratorio y Patologias del Sistema Nervioso, seguidas de las Patologias del Sistema Digestivo
y Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e Intoxicaciones, casi al final del primer semestre. Al final del
primer semestre y en el segundo, se comenzara por las Patologias del Sistema Cardiovascular y la Hematologia y
Oncologia, seguidas por la Oftalmologia y Otorrinolaringologia y se concluira con la Dermatologia.
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CURSO: QUINTO ECTS por ECTS por ECTS por
semestre semestre semestre
Albacete Ciudad Real Toledo
ASIGNATURAS ECTS| Caracter| Materia| Mod. e e e e e e
Patologias 9 | Obligat. | M33 | I 9 6 3 9
Nefrouroldgicas
Patologias del Sistema | ¢ | o o | 33 | 9 6 3 9
Locomotor y Urgencias
Patologias del Sistema
Endocrino y del 6 | Obligat. | M3.3 11 6 - 6 6 -
Metabolismo
Medicina Preventiva y .
Salud Publica 6 | Obligat. M2.2 1] - 6 6 - 6 -
Obstetricia y 9 | Obligat. | M3.8 | I 9 6 3 9
Ginecologia
Pediatriay .
, 9 | Obligat. | M3.8 11 9 6 3 9
Neonatologia
M3.3 1 6
. . " )
Geriatria (*) 6 | Obligat. M5.1 v 6 (*) *) 6
M3.3 1 6 6
- I . i )
Medicina de Familia (*) 6 | Obligat. M5.1 v *) (*) 6

(*) Las asignaturas de “Geriatria” y “Medicina de Familia” con 6 ECTS, 3 de ellos corresponden obligatoriamente a las
practicas tuteladas del Modulo V.
NOTA: Se reorganizaron las asignaturas entre los dos semestres para optimizar la distribucidon de alumnos y evitar la
congestidn en los servicios hospitalarios y en los centros de salud. En el caso de Toledo, estadn previstos un maximo
de dos grupos de hasta 30 estudiantes. Las asignaturas se distribuiran a lo largo del curso, comenzando por las
Patologias Nefrouroldgicas y Patologias del Sistema Locomotor y Urgencias, seguidas de las Patologias del Sistema
Endocrino y del Metabolismo y la Medicina Preventiva y Salud Publica, casi al final del primer semestre. Al final del
primer semestre y en el segundo, se comenzara por la Obstetricia y Ginecologia y la Pediatria y Neonatologia y se
concluira con la Geriatria y Medicina de Familia.
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CURSO: SEXTO ECTS por ECTS por ECTS por
semestre semestre | semestre
Albacete | Ciudad Real | Toledo

ASIGNATURAS ECTS |Caracter | Materia |Méd. e e e e e e

Clinica Médica,

Quirurgica, Pediatrica,

Obstétrica, 42 | Obligat. M5.1 \Y 42 42 42

Psiquiatrica y

Medicina de Familia

Estan.clla Clinica a 6 Obligat. M5.1 Vv 6 6 6

Eleccion

Trabajo Fin de Grado 6 | Obligat. | M52 | V 6 6 6

Medicina Legaly Salud | ¢ | opjigat. | m24 | 01 | - |6 | 6 | - | - |6

Laboral

El “Rotatorio Clinico” cuenta con un total de 54 ECTS distribuidos de la siguiente forma: a) 42 ECTS corresponden a la
asignatura de sexto curso denominada: “Clinica Médica, Quirurgica, Pedidtrica, Obstétrica, Psiquidtrica y Medicina de
Familia” (de la Materia 5.1); b) 3 ECTS corresponden a la asignatura de quinto curso “Geriatria” (de la Materia 3.3.);
c) 3 ECTS en la asignatura de quinto curso “Medicina de Familia” (de la Materia 3.3.); y d) 6 ECTS de la asignatura de

sexto curso denominada “Estancia Clinica a Eleccion” (de la Materia 5.1).

NOTA: En Ciudad Real, se reorganizaron las asignaturas de sexto curso, ubicando la asignatura de “Medicina Legal y
Salud Laboral” en el primer semestre para optimizar el aprovechamiento del “Rotatorio” y la realizacidn del “Trabajo
Fin de Grado”. En el caso de Toledo, estan previstos un maximo de dos grupos de hasta 30 estudiantes. Las asignaturas
se distribuiran a lo largo del curso, comenzando por la Clinica Médica, Quirurgica, Pediatrica, Obstétrica, Psiquiatrica
y Medicina de Familia y Estancia Clinica a Eleccion durante el primer semestre y parte del segundo. En el segundo, se
abordara el Trabajo Fin de Grado y la Medicina Legal y Salud Laboral.
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5.1.5. REQUISITOS PREVIOS E INCOMPATIBILIDADES ENTRE
ASIGNATURAS

Tabla de requisitos previos e incompatibilidades del Plan de Estudios.
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Quien no tenga superado la asignatura...
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No podra superar la asignatura...

Anatomia Humana |
Anatomia Humana Il

Fisiologia

Biologia Genética Humana

Bioquimica | Bioguimica Il e Inmunologia

Biologia Histologia

Biologia

Bioquimica |

Histologia Morfologia, Estructura y Funcién Integradas del

Cuerpo Humano

Bioestadistica: Fundamentos y Aplicacién
en Medicina

Medicina Preventiva y Salud Publica

Morfologia, Estructura y Funcion
Integradas del Cuerpo Humano

Patologias del Sistema Cardiovascular
Patologias del Sistema Respiratorio
Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo

Patologias del Sistema Nervioso

Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e
intoxicaciones

Patologias Nefrouroldgicas

Patologias del Aparato Locomotor y Urgencias
Patologias del Sistema Endocrino y del Metabolismo
Geriatria

Medicina de Familia

Dermatologia

Oftalmologia

Otorrinolaringologia

Semiologia

Obstetricia y Ginecologia

Pediatria y Neonatologia

Psiquiatria

Radiologia y Terapéutica Fisica

Farmacologia, Anestesia y Nutricién

Cirugia General

Anatomia Patoldgica

Psicologia Psiquiatria
Patologias del Sistema Cardiovascular
) . Patologias del Sistema Respiratorio
Semiologia

Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo
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Patologias del Sistema Nervioso

Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e
intoxicaciones

Patologias Nefrouroldgicas

Patologias del Aparato Locomotor y Urgencias
Patologias del Sistema Endocrino y del Metabolismo
Geriatria

Medicina de Familia

Obstetricia y Ginecologia

Pediatria y Neonatologia

Patologias del Sistema Cardiovascular
Patologias del Sistema Respiratorio
Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo

Patologias del Sistema Nervioso

Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e
intoxicaciones

Radiologia y Terapéutica Fisica patologias Nefrourolgicas
Patologias del Aparato Locomotor y Urgencias
Patologias del Sistema Endocrino y del Metabolismo
Geriatria

Medicina de Familia

Obstetricia y Ginecologia

Pediatria y Neonatologia

Patologias del Sistema Cardiovascular
Patologias del Sistema Respiratorio
Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo

Patologias del Sistema Nervioso

Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e
intoxicaciones

Patologias Nefrouroldgicas
Farmacologia, Anestesia y Nutricion
Patologias del Aparato Locomotor y Urgencias
Patologias del Sistema Endocrino y Metabolismo
Geriatria

Medicina de Familia

Dermatologia

Oftalmologia

Otorrinolaringologia

Obstetricia y Ginecologia
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Pediatria y Neonatologia

Psiquiatria

Cirugia General

Patologias del Sistema Cardiovascular
Patologias del Sistema Respiratorio
Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo

Patologias del Sistema Nervioso

Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e
intoxicaciones

Patologias Nefrouroldgicas

Patologias del Aparato Locomotor y Urgencias
Patologias del Sistema Endocrino y Metabolismo
Geriatria

Medicina de Familia

Dermatologia

Oftalmologia
Otorrinolaringologia
Obstetricia y Ginecologia

Pediatria y Neonatologia

Anatomia Patoldgica

Patologias del Sistema Cardiovascular
Patologias del Sistema Respiratorio
Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo

Patologias del Sistema Nervioso

Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e
intoxicaciones

Dermatologia
Oftalmologia

Otorrinolaringologia
Obstetricia y Ginecologia

Pediatria y Neonatologia
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Patologias del Sistema Cardiovascular

Patologias del Sistema Respiratorio

Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo

Patologias del Sistema Nervioso

Enfermedades por Agentes Externos. Infecciones
intoxicaciones

Patologias Nefrouroldgicas

Microbiologia Patologias del Aparato Locomotor y Urgencias
Patologias del sistema Endocrino y del Metabolismo
Geriatria

Medicina de Familia

Dermatologia

Oftalmologia

Otorrinolaringologia

Obstetricia y Ginecologia

Pediatria y Neonatologia

Quien no tenga superado... No podra matricularse en ...

Para poder matricularse del Rotatorio Clinica Médica, Quirurgica, Pediatrica, Obstétrica,
Clinico, NO hay que tener pendientes de Psiquidtrica y Medicina de Familia

superar mas de 12 créditos de los cursos

anteriores. Estancia Clinica a Elecciéon

Quien no tenga superado la asignatura... No podra superar la asignatura...

Comunicacidn Asistencial y Bioética
Patologias del Sistema Cardiovascular
Patologias del Sistema Respiratorio
Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema Digestivo
Patologias del Sistema Nervioso
Enfermedades por Agentes Externos:
Infecciones e intoxicaciones

Patologias Nefrouroldgicas Clinica Médica, Quirurgica, Pediatrica, Obstétrica,
Patologias del Aparato Locomotory Psiquidtrica y Medicina de Familia

Urgencias

Patologias del Sistema Endocrino y del

Metabolismo Estancia Clinica a Eleccién

Geriatria

Medicina de Familia
Dermatologia
Oftalmologia
Otorrinolaringologia
Semiologia

Obstetricia y Ginecologia
Pediatria y Neonatologia
Psiquiatria

Todas las asignaturas del Plan de Estudios | Trabajo Fin de Grado
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5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS

En la siguiente tabla se presentan las actividades formativas de referencia, reconocidas por la
UCLM, que se han tenido en cuenta para calcular la presencialidad del sistema seguido en las
facultades de Medicina de Albacete y Ciudad Real. Mas adelante, en esta Memoria, se

especifican las utilizadas en cada una de las materias del Plan de Estudios.

ID ACTIVIDADES FORMATIVAS
1 | Ensefnanza presencial (Practicas) PRESENCIAL
2 | Ensefianza presencial (Teoria) PRESENCIAL
3 | Evaluacion formativa PRESENCIAL
4 | Practicas de ordenador PRESENCIAL
5 | Presentacion de trabajos o temas PRESENCIAL
6 | Resolucién de problemas y/o casos PRESENCIAL
7 | Talleres o seminarios PRESENCIAL
8 | Trabajo de campo PRESENCIAL
9 | Tutorias de grupo PRESENCIAL
10 | Tutorias individuales PRESENCIAL
11 | Elaboracién de informes, memorias o trabajos AUTONOMA
12 | Estudio o preparacion de pruebas AUTONOMA
13 | Pruebas on-line AUTONOMA
14 | Andlisis, elaboracién y estudio de las guias de practicas | AUTONOMA

La actividad formativa “Ensefanza presencial (Practicas)” cuenta en el Grado de Medicina con
las modalidades de practicas de laboratorio y/o practicas asistenciales y de simulacion clinica.

5.3. METODOLOGIAS DOCENTES

Las actividades formativas que se llevan a cabo se sustentan en cinco ejes centrales:

La docencia se imparte en grupos pequefos (4 y 5 grupos en Albacete y 2 grupos en
Ciudad Real), con el uso de metodologias de ensefianza-aprendizaje adecuadas a los
distintos tipos de competencias.

La disponibilidad de los recursos docentes que estan accesibles en la Red (plataforma
Moodle y paginas web de las Facultades) antes del inicio de las actividades. Ademas, los
estudiantes tienen acceso a material bibliografico y audiovisual complementario (libros,
articulos de revision, videos y acceso a revistas electréonicas “on-line”) en la biblioteca
universitaria, con el fin de facilitar las actividades no presenciales.

Una importante dedicacion temporal a sesiones practicas basicas y clinicas tuteladas,
que se lleva a cabo en aulas, laboratorios, salas de diseccion, sala de microscopios y en
las instalaciones del Complejo Hospitalario Universitario de Albacete (CHUA) y en el
Hospital General de Ciudad Real (HGCR), en cada uno de los servicios implicados en la
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docencia de las distintas materias (en las plantas de hospitalizacién, consultas externas,
quiréfanos, etc.). En este apartado se integran los aspectos médicos y quirurgicos
relacionados con el diagndstico y el manejo terapéutico de las patologias mas
frecuentes.

4. La participacion activa del estudiante mediante el trabajo cooperativo tanto en el aula
como fuera de ella y en la confeccion y defensa de trabajos mediante exposicién oral.

5. El papel central del método de Aprendizaje Basado en Problemas, ya que la docencia
en las diversas areas de la Patologia Humana (formacidon médico-quirlrgica) gira en
torno a un conjunto de casos-problema que los estudiantes deben resolver y, para ello,
desarrollar las diversas competencias.

Los métodos de ensefianza-aprendizaje para desarrollar los contenidos de todas las
competencias son:

METODOLOGIAS DOCENTES
Método expositivo
Leccién magistral
Estudio de casos
Resolucién de ejercicios y problemas
Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Trabajo dirigido o tutorizado
Aprendizaje orientado a proyectos
Prdcticas
Trabajo con simuladores
Talleres o seminarios
Debates
Foros
Trabajo en grupo
Autoaprendizaje
Pruebas de evaluacidn de teoria y précticas
Lectura de articulos y recensiones

o

O R NGOV HIWIN|=

[y
o
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La organizacion académica de la docencia, teniendo en cuenta los métodos de ensefanza-
aprendizaje anteriores, se llevan a cabo en cinco fases:

e Fase | o andlisis de los objetivos (Actividad presencial). Se analizan los objetivos y sus
contenidos, se consideran los conocimientos previos y se presentan los recursos. Se
desarrolla a modo de clases magistrales participativas.

e Fase Il o periodo de autoaprendizaje (Actividad Presencial y No Presencial). Durante
esta fase el alumno trabaja y estudia de forma individual o en grupo, utilizando los
recursos propuestos en la fase previa. Ademas, se realizan en esta fase las sesiones
practicas de laboratorio, de demostracién y autoaprendizaje dirigidas hacia la
consecucion de los objetivos de aprendizaje.
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Fase Ill o sintesis y puesta en comun (Actividad Presencial). En esta fase se realizan
seminarios a desarrollar por los alumnos bajo la supervision del profesor sobre los
temas, problemas o casos planteados en la Etapa I. La fase se puede completar con
clases magistrales participativas.

Fase IV o autoaprendizaje tutorizado (Actividad presencial y No Presencial).
Autoaprendizaje, sesiones de tutoria y actividades practicas complementarias o de otro
tipo, por ejemplo, seminarios especializados, resolucidn de problemas, etc.

Fase V o evaluacion (Actividad Presencial).

En el medio clinico, se consideran cinco fases con una vertiente metodoldgica ligeramente
diferente y que se expone a continuacion:

Fase | o andlisis de los problemas (Actividad presencial). Andlisis de los casos-
problemas. Se emplea el trabajo cooperativo y las clases magistrales participativas como
herramientas educativas fundamentales.

Fase Il o periodo de autoaprendizaje y talleres (Actividad Presencial y No Presencial).
Durante esta fase el alumno trabaja y estudia de forma individual o en grupo utilizando
los recursos propuestos en la fase previa y realizando en el aula de habilidades talleres
de simulacidn clinica.

Fase lll o sintesis, puesta en comin y seminarios (Actividad Presencial). En esta etapa
los estudiantes presentan y discuten los casos-problema bajo la supervisiéon del
profesor. Es habitual la realizacidon de seminarios sobre distintos temas relacionados con
la materia que esté trabajando en ese momento, para completar la adquisicién de las
competencias.

Fase IV o asistencia a practicas clinicas y autoaprendizaje (Actividad Presencial y No
Presencial). Mediante rotacion por las distintas areas de los Servicios hospitalarios, en
las que el alumno observara, y realizara segun el caso, el manejo clinico de los pacientes
y la confeccién de historias clinicas, con el fin de obtener las habilidades, aptitudes y
actitudes necesarias para obtener las competencias.

Fase V o evaluacion (Actividad Presencial).

5.4. SISTEMAS DE EVALUACION

Se utilizan los siguientes sistemas de evaluacion:

ID SISTEMAS DE EVALUACION
1 | Actividades de autoevaluacién y coevaluacién

2 | Evaluacidon de memorias de practicas

3 | Evaluacion de informes o trabajos

4 | Portafolio

5 | Valoraciéon de la presentacion oral de temas

6 | Prueba final

7 | Pruebas de progreso

8 | Evaluacién de actividades en aulas de ordenadores
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9 | Valoracion de la realizacion de practicas
10 | Evaluacion de los trabajos de campo
11 | Valoracion de la resolucion de problemas y/o casos

12 | Valoracidn de la participacién con aprovechamiento*
13 | Examen Clinico Objetivo Estructurado (ECOE)**

(*) Valoracion de la participacion con aprovechamiento: mediante este item, que la UCLM
recoge en su Reglamento de Evaluacion del Estudiante, se pretende estimular la participacion
activa del estudiante en las sesiones presenciales que se desarrollan en las aulas, laboratorios y
medio clinico, y de valorar su implicacidon en el proceso de interaccion con el profesor y sus
companeros. En ese sentido, se procede a valorar cémo se desenvuelve el estudiante respecto
a las diferentes tareas encomendadas por el profesor (comentarios, opiniones y respuestas a
preguntas relacionadas con los contenidos de la sesidn) o el modo en que expresa su interés y
seguimiento respecto al contenido de las clases a través de la realizacién de preguntasy
comentarios pertinentes y enriquecedores para la mejora del proceso de aprendizaje.

(**) Examen Clinico Objetivo Estructurado (ECOE): cada una de las materias del médulo de
formacioén clinica lleva aparejada la realizacién de un examen de las competencias clinicas que
se viene utilizando desde 2001 con excelentes resultados. El ECOE es un sistema de evaluacion
de las competencias clinicas en que éstas, especialmente las actitudes y habilidades, se evaltdan
de forma planificada y estructurada con la atencién puesta en la objetividad del examen.
Multiples publicaciones han demostrado la adecuacién de las valoraciones obtenidas con dicho
examen. El alumno se enfrenta a diferentes situaciones de practica clinica en una secuencia
lineal, de forma sucesiva y con criterios de evaluacién prefijados por los profesores en funcion
de los objetivos propuestos. Todos los estudiantes realizan las mismas estaciones. La
organizacién y el desarrollo del examen ECOE se realiza en diversas etapas en las que participan
los profesores y los responsables de la seleccion y entrenamiento de los pacientes. En un primer
momento, se realiza el diseno de los casos de forma realista y programada con objetivos
evaluadores y la seleccidon y entrenamiento de los pacientes, preparacién de material para
talleres de habilidades, maniquies, etc. Se definen también las planillas de evaluacién que se
utilizaran durante el desarrollo del ECOE. El examen tiene como punto central a los “Pacientes
simulados o estandarizados” (PE). Un PE es una persona cuidadosamente entrenada para ser
capaz de reproducir de forma fiable y consistente una historia, los signos clinicos, |la personalidad
y las reacciones emocionales de un paciente real. Los PE han demostrado en multiples estudios
su utilidad para evaluar las competencias clinicas. Permiten comprobar, entre otras
competencias, la capacidad del examinando para realizar una historia clinica dirigida, una
exploracién fisica adecuada, su uso del razonamiento clinico o su habilidad para realizar un juicio
clinico, ademas de mostrar su capacidad de relacionarse con el paciente, evaluar su conducta o
sus habilidades técnicas. Los PE y el ECOE han demostrado ser un sistema de evaluacién valido
y fiable. Es capaz de evaluar un amplio rango de habilidades de forma objetiva y en gran nimero
y ademas permite proporcionar feedback a los estudiantes y profesores respecto al proceso de
ensefianza-aprendizaje. Igualmente permite adaptarse a diferentes niveles de dificultad y
asegura una evaluacién clinica a los estudiantes.
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Calificacidn

La calificacién final de los alumnos se expresa segin una escala numérica comprendida entre 0
y 10 con expresiéon de un decimal y va acompafiada de su correspondiente calificacién
cualitativa, de acuerdo con lo establecido en el R.D. 1125/2003, tal y como a continuacion se
indica:

-De 0a 4,9 =SUSPENSO (SS)

- De 5,0 a 6,9 = APROBADO (AP)

-De 7,0 a 8,9 = NOTABLE (NT)

-De 9,0 a 10 = SOBRESALIENTE (SB)

La mencién "Matricula de Honor" podra ser otorgada a alumnos que obtengan una calificacion
igual o superior a 9,0.

Informacién y Publicidad

La informacidn sobre los sistemas de evaluacion y los criterios de calificacion de las asignaturas
son hechos publicos, al comienzo del curso académico, a través de los medios habituales de
comunicacion con los alumnos (tablones oficiales de anuncios, pagina web de la facultad, etc.)
Igualmente, el alumno conocera de antemano el valor que en la calificacion final tendran cada
uno de las actividades que se valoren. De la gestién de la informacién y publicidad relacionada
con la evaluacién se encarga la Unidad de Educaciéon Médica.

5.5. FICHA DE MATERIA

En las siguientes fichas, quedan reflejadas las caracteristicas de las 28 Materias contenidas en el
Plan de Estudios del Grado de Medicina de la UCLM (BOE-A-2011-362). La distribucion
semestral/anual de las asignaturas se ha reorganizado en funcién de las caracteristicas de los
hospitales de cada campus y del nimero de grupos de alumnos (4-5 grupos en el campus de
Albacete, 2-3 grupos en el campus Ciudad Real y 2 en el complejo hospitalario de Toledo). Esta
distribucidn es necesaria para optimizar los recursos docentes y asistenciales (http://www.med-
ab.uclm.es/135-2/plan-de-estudios/;

http://www.uclm.es/cr/medicina/grado _plan estudios.html#c2). Por ello, es frecuente
encontrar que asignaturas clinicas ubicadas en el plan de estudios para impartirse durante un
semestre, en realidad ocupen todo el afio con el fin de distribuir los grupos por los servicios
médicos de manera éptima para los profesionales de los hospitales y centros de salud, para los
alumnos y, en primera instancia, para los propios pacientes (adaptandonos a las pautas
establecidas por la Orden SSI/81/2017, sobre la proteccion del derecho a la intimidad de los
pacientes). Por idénticos motivos y, ademads, por la combinacion de metodologias docentes
practicadas, la carga presencial de las materias clinicas supera, en algunos casos, el 40% de
presencialidad requerido.
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MODULO I:

Morfologia, Estructura y Funcion del Cuerpo Humano

Este mddulo tiene 84 créditos ECTS y es de cardcter mixto: 30 créditos corresponden a
asignaturas de cardcter bdsico adscritas a la rama de Ciencias de la Salud, y 54 créditos
corresponden a asignaturas con caracter obligatorio. El médulo se ubica en los cursos 12y 29,y
comprende 9 asignaturas articuladas en dos materias en las que estan recogidas todas las
competencias especificas que la Orden ECI/332/2008 menciona en este Mddulo. Una de las
materias aborda los niveles molecular y celular (M1.1 “Desarrollo, Estructura y Funcion del
Cuerpo Humano Sano a Nivel Molecular y Celular”) y la otra materia aborda los niveles tisular,
organico y de sistemas (M1.2 “Desarrollo, Estructura y Funcién del Cuerpo Humano Sano a Nivel
Tisular, Organico y de Sistemas”).

y Celular.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M1.1 forma parte del Mddulo | “Morfologia, estructura y funcidon del cuerpo
humano”. Tiene 33 ECTS, es de caracter mixto, y comprende las siguientes asignaturas
impartidas a lo largo de 12y 22 cursos, con caracter basico u obligatorio: “Biologia”, “Fisiologia”,
“Bioquimica I”, “Bioquimica Il e Inmunologia” y “Genética Humana”.

Esta materia, junto con la M1.2, forma al estudiante de medicina en el conocimiento del cuerpo
humano en estado sano, lo cual es la base fundamental para poder entender el problema de la
enfermedad y de cdmo enfrentarse a ella por parte del futuro médico.

Créditos Caracter Ubicacion temporalen el  Ubicacion en la estructura
plan de estudios modular
33 Mixta: Cursos 12y 29 Médulo |
Obligatoria: 15 ECTS Semestres 12 y 29

Basica: 18 ECTS

COMPETENCIAS

Competencias Generales: GO7, G11, G36, G37
Competencias Transversales: CT1, CT3

Competencias Especificas: 1.1; 1.2;1.3;1.4;1.5; 1.6; 1.7; 1.8; 1.9; 1.10; 1.11; 1.13; 1.14;
1.15;1.17; 1.18; 1.19
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Conocer la estructura y funcidon celular. Biomoléculas. Metabolismo. Regulacién e
integracion metabdlica. Conocer los principios bdsicos de la nutricibn humana.
Comunicacion celular. Membranas excitables. Ciclo celular. Diferenciacion y proliferacion
celular. Informacién, expresion y regulacién génica. Herencia. Desarrollo embrionario y
organogénesis. Homeostasis. Adaptacion al entorno.

2. Manejar material y técnicas basicas de laboratorio. Interpretar una analitica normal.
Reconocer con métodos macroscopicos, microscépicos y técnicas de imagen la
morfologia y estructura de los tejidos. Realizar pruebas funcionales, determinar
parametros vitales e interpretarlos. Exploracidn fisica basica.

3. Adquisicidn de habilidades de exposicidn y comunicacidn oral y/o escrita.
4. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

5. Para la asignatura de Genética Humana se planifican resultados adicionales: Conocer la
estructura y funcion del genoma humano. Conocer los principios de la herencia.
Comprender las bases genéticas de los caracteres normales y patoldgicos. Conocer las
aplicaciones diagndsticas y terapéuticas de la genética.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
gue componen la Materia 1.1 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa preferencialmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

| 33 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 1.1
es de 825 horas, correspondiente a 33 ECTS, con un 40 % de presencialidad (unas 330 horas
presenciales).

. . . *Computo **%
Actividades formativas ) ,
N2 Horas Presencial. Metodologia docente
Practicas
1 Ensefianza presencial (Practicas) 100% Talleres o seminarios
74,25 ABP
Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Teoria) 100% Leccidn magistral
85,25 ABP
.. . Pruebas de evaluacién de teoria y
3 Evaluacién formativa 100% i
24,75 practicas
.. . Resolucion de ejercicios y problemas
Presentacion de trabajos o . .
5 ; 100% Trabajo dirigido o tutorizado
emas
85,25 Trabajo en grupo
Resolucion de problemas y/o Resolucion de ejercicios y problemas.
6 100% .
casos 60,5 Estudio de casos
Elaboracién de informes, .
11 . . 0% Trabajo en grupo
memorias o trabajos 31,5
Estudio o preparacion de L
12 0% Autoaprendizaje
pruebas 351
Anilisis, elaboracidn y estudio Estudio de casos
14 . L 0% .
de los guiones de practicas Autoaprendizaje
112,5
TOTAL HORAS 825

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

N2 Sistema

3 Evaluacién de informes o trabajos

de temas

6 Prueba final

Valoracién de la presentacién oral

Ponderacidn en porcentaje

Minimo

103

Maximo

10

10
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Valoracion de la realizacion de

Valoracién de la participacidn con

7 Pruebas de progreso
9 i

practicas
12

aprovechamiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
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70

20

10

tratamiento.

En esta materia se estudian los aspectos moleculares, celulares, morfolégicos, estructurales
y funcionales que permiten la comprensién del funcionamiento del cuerpo humano normal.
Se aborda el estudio de la estructura y funcién de la célula y los tejidos, asi como de los
mecanismos homeostaticos y de adaptacion al entorno. Se aborda también el estudio de la
estructura y propiedades de las biomoléculas y del metabolismo bdsico, asi como las bases
moleculares de la estructura y funcién celulares. Se estudia ademas la naturaleza y funcidn
del genoma humano a nivel molecular, celular, individual y poblacional, asi como el origen de
las enfermedades monogénicas y de herencia compleja y las bases para su prevencién y

ASIGNATURAS

Denominacion

Biologia

Bioquimica |

Bioquimica Il e Inmunologia

Fisiologia

Genética Humana

Caracter

Basica

Basica

Obligatoria

Basica

Obligatoria

Créditos

104

Ubicacion
temporal

Curso 18,
semestre 12

Curso 18,
semestre 12

Curso 29,
semestres 12y 22

Curso 18,
semestre 22

Curso 29,
semestre 22

Area de
conocimiento

Albacete: Histologia
y Genética

Ciudad Real:
Biologia Celular

Bioquimica y
Biologia Molecular

Bioquimica y
Biologia Molecular

Fisiologia

Genética
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Orgénico y de Sistemas.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia 1.2 forma parte del Mddulo | “Morfologia, estructura y funcién del cuerpo humano”.
Tiene 51 ECTS, es de caracter mixto, y comprende las siguientes asignaturas impartidas a lo largo
de 12y 29 cursos, con caracter basico u obligatorio: “Anatomia Humana 1”, “Anatomia Humana
II”, “Histologia” y “Morfologia, Estructura y Funciones Integradas del Cuerpo Humano”
(MEFICH).

Los contenidos de esta materia, junto con los de la materia 1.1, forman al estudiante de
medicina en el conocimiento del cuerpo humano en estado de salud, lo cual es la base
fundamental para poder entender la enfermedad y cémo enfrentarse a ella por parte del futuro
médico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el Ubicacion en la
plan de estudios estructura modular
51 ECTS Mixta: Cursos: 12y 29 Médulo 1
e Obligatoria: 39 ECTS Semestres: 12y 29

e Basica: 12 ECTS

COMPETENCIAS

Competencias generales: G7, G11, G36, G37
Competencias Transversales: CT1, CT3

Competencias especificas: 1.1, 1.6, 1.12, 1.13, 1.14, 1.15, 1.16, 1.17,1.18, 1.19, 1.20, 1.21

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Conocer la morfologia, estructura y funcién de la piel, la sangre, aparatos y sistemas
circulatorio, digestivo, locomotor, reproductor, excretor y respiratorio; sistema
endocrino, sistema inmune y sistema nervioso central y periférico. Crecimiento,
maduracién y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas.

2. Manejar material y técnicas basicas de laboratorio. Interpretar una analitica normal.
Reconocer con métodos macroscopicos, microscépicos y técnicas de imagen la
morfologia y estructura de tejidos, érganos y sistemas. Realizar pruebas funcionales,
determinar parametros vitales e interpretarlos. Exploracion fisica basica.
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3. Adquisicion de habilidades de exposicidon y comunicacion oral y/o escrita.

4. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
gue componen la Materia 1.2 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa preferencialmente en el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

51 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia
1.2 es de 1275 horas, correspondiente a 51 ECTS, con un 40 % de presencialidad (510 horas
presenciales).

L. X *Computo ** 0
Actividades formativas ) ;
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial Practicas
1 o 114,75 100% B o
(Practicas) Resolucion de ejercicios y problemas
Trabajo en grupo
. . . ABP
2 Ensefianza presencial (Teoria) 131,75 100% i .
Método expositivo
Leccidn magistral
.. . Pruebas de evaluacién de teoria y
3 Evaluacién formativa 38,25 100% .
prdcticas
Presentacidn de trabajos o Trabajo dirigido o tutorizado
5 131,75 100% ., L
temas Resolucion de ejercicios y problemas
Resolucion de problemas y/o 93,5 100% Resolucion de ejercicios y problemas
casos
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Practicas
Elaboracién de informes, Autoaprendizaje
11 . . 48 0% .
memorias o trabajos Trabajo en grupo
Estudio o preparacién de Autoaprendizaje
12 527 0% L
pruebas Autoaprendizaje
Estudio de casos
14 Analisis, elaboracion y estudio 190 0% Autoaprendizaje
de los guiones de practicas Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 1275

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

12

Sistema

Evaluacién de memorias de
practicas

Prueba final
Prueba de progreso

Valoracion de la realizacion de
practicas

Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacidn en porcentaje

Minimo

0

0
40

0

Maximo

10

30
70

30

10

En las asignaturas de esta materia se estudian los aspectos morfoldgicos, estructurales y
funcionales que permiten la comprension del funcionamiento del cuerpo humano en estado
de salud. Se aborda el estudio de la morfologia, estructura, funcidn y desarrollo embrionario
de los distintos érganos, aparatos y sistemas que forman el cuerpo humano, y se plantea una
visidn integrada del mismo, incluyendo los mecanismos homeostaticos y de adaptacién al
entorno, el estudio de la estructura y funcidn de la célula en los tejidos y la organizacidn tisular
de los érganos, aparatos y sistemas a nivel macro y microscopico.
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ASIGNATURAS

Denominacion

Histologia

Anatomia Humana |
Anatomia Humana Il

Morfologia, Estructura y
Funcién Integradas del
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Caracter

Basica

Basica

Obligatoria

Obligatoria

Cuerpo Humano (MEFICH)

Créditos

33

108

Ubicacion temporal

Curso 19, semestre 29

Curso 19, semestre 12
Curso 19, semestre 22

Curso 29, semestres 12
y 20

Area de conocimiento

Albacete: Histologia
Ciudad Real: Biologia
Celular

Anatomia y Embriologia
Humana

Anatomia y Embriologia
Humana

Albacete: Histologia,
Fisiologia y Anatomia y
Embriologia Humana

Ciudad Real: Biologia
Celular, Fisiologia y
Anatomia y Embriologia
Humana
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MODULO II:

Medicina Social, habilidades de comunicacion e iniciacion a la
investigacion

Este mddulo tiene un total de 36 créditos ECTS y es de caracter mixto con 24 créditos que
corresponden a asignaturas de caracter basico adscritas a la rama de Ciencias de la Salud y a la
de Ciencias Sociales, y 12 créditos de asignaturas de caracter obligatorio. Se ubica en los cursos
19, 29 y 69, y se articula en 6 asignaturas distribuidas en cuatro materias en las que estan
recogidas todas las competencias especificas que la Orden ECI/332/2008 menciona para este
Moédulo: M2.1 Formacion Humanistica en la Medicina; M2.2 Medicina Preventiva y Salud
Pablica; M2.3 Introduccidn a la Investigacion; M2.4 Medicina Legal y Salud Laboral.

Materia 2.1 Formacién Humanistica en la Medicina

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia 2.1 forma parte del Mddulo Il “Medicina Social, habilidades de comunicacién e
iniciacion a la investigacidon”. Tiene 12 ECTS, es de caracter basico y comprende las siguientes
asignaturas impartidas a lo largo de 12 y 22 cursos: “Historia de la Medicina y Documentacién”
y “Comunicacion Asistencial y Bioética”.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
12 Basico Cursos 12y 29 Mddulo Il

Semestres 12y 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G1 G2 G3 G4 G5 G6 G8 G10 G21 G22 G23 G24 G25 G31 G33 G34
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 2.2, 2.3, 2.5, 2.10, 2.11, 2.12, 2.13, 2.14, 2.15, 2.31, 2.35, 2.36,
2.38, 2.39, 2.40, 2.44, 2.45, 2.46, 2.47.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Conocer la historia de la salud y la enfermedad. Conocer los aspectos de la comunicacién
con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacién clinica, entrevista,
comunicacion verbal, no verbal e interferencias. Dar malas noticias. Redactar historias,
informes, instrucciones y otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares
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y otros profesionales. Conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas.
Conocer y aplicar conceptos basicos del sistema sexo/género a los problemas de salud.
Saber abordar la préctica profesional respetando la autonomia del paciente, sus
creencias y cultura.
2. Manejar con autonomia un ordenador personal. Conocer, valorar criticamente y saber
utilizar las tecnologias y fuentes de informacién clinica y biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientifica y sanitaria. Usar los
sistemas de busqueda y recuperacién de la informacién biomédica. Conocer los
fundamentos de la ética médica. Bioética. Resolver conflictos éticos. Aplicar los valores
profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad, integridad y
honestidad al ejercicio de la profesién. Reconocer la necesidad de mantener la
competencia profesional. Saber abordar la practica profesional respetando la autonomia
del paciente, sus creencias y cultura.
Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.
4. Adquisicién de habilidades de exposicién y comunicacidn oral y/o escrita.

w

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
que componen la Materia 2.1 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

12 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 2.1
es de 300 horas, correspondiente a 12 ECTS, con un 40% de presencialidad (120 horas
presenciales).

.. X *Computo **%
Actividades formativas ) ;
e Horas Presencial. Metodologia docente
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1 Ens,eﬁ_anza presencial 27 100% Practicas
(Practicas)
Talleres o seminarios
2 Ensefianza presencial (Teoria) 31 100% Método expositivo
Leccion magistral
By ) Pruebas de evaluacién de teoria 'y
3 Evaluacién formativa 12 100% L
practicas
5 tPerrt;s::tauon de el @ 28 100% Trabajo dirigido o tutorizado
6 Resolucién de problemas y/o 22 G2 Resolucidn de ejercicios y problemas
€asos ? Practicas
11 Elaboracién de informes, )85 i Trabajo en grupo
memorias o trabajos ’ ) Autoaprendizaje
12 Estuilo 0 preparacién de 1315 0% T
pruebas
Analisis, elaboracion y estudio L.
14 . o 20 0% Autoaprendizaje
de los guiones de practicas
TOTAL HORAS 300

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICI

N2 Sistema

Evaluacién de memorias de

2 L L.
practicas

5 Valoracién de la presentacién oral
de temas

6 Prueba final

7 Pruebas de progreso
Evaluacidn de las actividades en

8
aulas de ordenadores

9 Valoracion de la realizacién de
practicas

1 Valoracion de la resolucion de
problemas y/o casos

12 Valoracion de la participacion con

aprovechamiento

ON DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidon en porcentaje

Minimo Maximo

0 25

0 10

0 50
20 70

0 10

0 5

0 15

0 5
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La materia "Formacion Humanistica en Medicina” [M2.1] se ocupa de comprender la
dimension histdrica, cultural y social de los problemas de salud y enfermedad; introducir al
conocimiento de los distintos aspectos de la comunicacién de los profesionales de la salud
con los pacientes, sus familiares y su entorno social; analizar los modelos de relacién clinica
en la historia y en la actualidad, la entrevista, la comunicacién verbal y no verbal y las
interferencias; conocer la existencia y principios de las medicinas alternativas, su origen,
desarrollo e implantacidn; conocer y aplicar conceptos bésicos del sistema sexo/género a los
problemas de salud; comprender las implicaciones practicas del respeto a la autonomia del
paciente reconociendo sus creencias y cultura. Ademas se incluye el conocimiento y manejo
de los principales recursos documentales en medicina y el analisis de los textos cientificos.

ASIGNATURAS

Denominacion

Historia de la Medicina y
Documentacién

Comunicacién asistencial y
Bioética

Caracter

Basica

Basica
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Ubicacion

temporal
Curso 12
Semestre 12
Curso 22

Semestre 22

Area de
conocimiento

Historia de la
Ciencia

Psicologia, Historia
de la Ciencia
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Materia 2.2 Medicina Preventiva y Salud Pdblica

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Mddulo Il “Medicina Social, habilidades de comunicacién e
iniciacion a la investigaciéon”. Tiene 6 créditos ECTS y comprende una Unica asignatura impartida
en 52 curso, con cardcter obligatorio: “Medicina preventiva y salud publica”.

La Medicina Preventiva y Salud publica forma parte del area de conocimiento de las
denominadas Ciencias de la Salud. El programa de la especialidad define la Medicina Preventiva
y Salud Publica como el drea de conocimiento "que capacita para la investigacién, aplicacion y
fomento de politicas y actividades de promocion y proteccién de la salud, reduciendo la
probabilidad de la aparicién de la enfermedad, o impidiendo o controlando su progresion,
actividades de vigilancia de la salud de la poblacidn, de identificaciéon de sus necesidades
sanitarias y de planificacidn, gestion y evaluacién de los servicios de salud".

El campo de accion de la Medicina Preventiva y Salud Publica y Comunitaria, se extiende a

cinco dmbitos: epidemiologia, administracién sanitaria, medicina preventiva, salud ambiental y
promocién de la salud.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
Curso 52
6 obligatorio  Albacete: semestre 22 Modulo |1

Ciudad Real y Toledo: semestre 12

COMPETENCIAS

Competencias generales: G10, G25, G26, G27, G28, G29, G30
Competencias transversales: CT1, CT2, CT3

Competencias especificas: 2.16, 2.17, 2.18, 2.19, 2.20, 2.21, 2.22, 2.23, 2.26, 2.27, 2.28, 2.29

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Conocer los principios y aplicar los métodos propios de la medicina preventiva y la salud
publica. Factores de riesgo y prevencién de la enfermedad. Reconocer los determinantes
de salud de la poblacion. Indicadores sanitarios. Planificacidn, programacién y evaluacion
de programas de salud. Prevenciéon y proteccién ante enfermedades, lesiones y
accidentes. Adquisicién de habilidades de exposicion y comunicacién oral y/o escrita.
Evaluacién de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente. Vacunas.
Epidemiologia. Demografia. Conocer la planificacion y administracién sanitaria a nivel
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mundial, europeo, espafiol y autondmico. Salud y medioambiente. Seguridad
alimentaria. Salud laboral. Conocer las implicaciones econdmicas y sociales que comporta
la actuacion médica, considerando criterios de eficacia y eficiencia.
2. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.
3. Adquisicidn de habilidades de exposicidn y comunicacidn oral y/o escrita.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
que componen la Materia 2.2 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5: es necesario haber superado
la asignatura de Primero "Bioestadistica: Fundamentos y Aplicacién en Medicina" para poder
superar esta asignatura.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 2.2
es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con un 45% aproximado de presencialidad (67 horas
presenciales).

. . *Computo ** 9%
Actividades formativas X ;
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
= ; Précticas
1 Ensefianza presencial 16,5 100% .
(Practicas) Estudio de casos

Talleres o seminarios

2 Ensefianza presencial (Teoria) 20 100% Método expositivo
Leccidn magistral

Pruebas de evaluacién de teoria y
3 g _ 5 100% o
Evaluacién formativa practicas
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Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

Trabajo dirigido o tutorizado

5 Presentacion de trabajos o 13 100% . .
temas Método expositivo
6 el el prelslzmes 1o 8,5 100% Resolucion de ejercicios y problemas
casos
7 Talleres o seminarios 4 100% Trabajo dirigido o tutorizado
Trabajo en grupo
11 | Elaboracién de informes, 20,5 0% Estudio de casos
memorias o trabajos Resolucidn de ejercicios y problemas
12 Estudio o preparacién de 62,5 0% AT EETEA]E
pruebas
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS.

N2 Sistema

Actividades de autoevaluacién y

1 -
coevaluacion

6 Prueba final

7 Pruebas de progreso

12 Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacidon en porcentaje

Minimo

0

0

50

Maximo

20

30

80

15

En la materia "Medicina Preventiva y Salud Publica" [M2.2] se incluye una introduccién a la
Medicina Preventiva y la Salud Publica. Los factores de riesgo y prevencion de la enfermedad.
La salud y la enfermedad: concepto dindmico de la Salud. Los principales indicadores
demograficos de utilidad en salud publica para el analisis de datos poblacionales. La
planificacién, programacién y evaluacidn de programas de salud. La prevencién y proteccion
ante enfermedades, lesiones y accidentes. La calidad y seguridad del paciente. Las
inmunizaciones. Planificacion y gestion sanitaria del SNS. Economia de la salud. Salud y medio
ambiente. Seguridad alimentaria.

ASIGNATURA
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Denominacion Caracter

Medicina Preventiva y Salud Obligatorio
Publica

Créditos

116
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Ubicacion
temporal

Albacete:
semestre 29

Ciudad Real y
Toledo:

semestre 12

Area de
conocimiento

Medicina
Preventiva y Salud
Publica
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Materia 2.3 Introduccién a la Investigacién

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Mddulo Il “Medicina Social, habilidades de comunicacién e
iniciacion a la investigacidon”. Tiene 12 créditos ECTS y comprende dos asignaturas impartidas en
el primer curso del Grado, ambas con caracter bdsico: “Bioestadistica: Fundamentos y
aplicaciones en Medicina” y “Fundamentos de la investigacion médica”.

Créditos Caracter Ubicacidn temporal en el plan Ubicacidn en la
de estudios estructura modular
12 Basico Curso 12 Mddulo Il

Semestres 12y 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G5, G31, G32, G34, G35, G36, G37
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3

Competencias Especificas: 2.24, 2.25, 2.31, 2.32, 2.33, 2.34, 2.37,2.40, 2.41, 2.42, 2.43, 2.48

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Conocer y manejar los procedimientos de documentacién clinica. Comprender e
interpretar criticamente textos cientificos. Entender e interpretar los datos estadisticos
en la literatura médica. Conocer los principios del método cientifico, la investigacion
biomédica y el ensayo clinico. Epidemiologia. Conocer los principios de la telemedicina.
Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes
profesionales. Conocer y manejar los principios de la medicina basada en la (mejor)
evidencia.

2. Conocer los conceptos bdsicos de bioestadistica y su aplicacidn a las ciencias médicas. Ser
capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utilizando programas
informaticos e interpretar los resultados. Entender e interpretar los datos estadisticos en
la literatura médica. Conocer los principios del método cientifico, la investigacion
biomédica y el ensayo clinico.

3. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

4. Adquisicién de habilidades de exposicién y comunicacion oral y/o escrita.
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OBSERVACIONES

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
gue componen la Materia 2.3 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

12 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 2.3

es de 300 horas, correspondiente a 12 ECTS, con un 40% de presencialidad (120 horas

presenciales).

Actividades formativas jecmpgte .
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial o
1 | (Practicas) 27 100% Practicas
Talleres o seminarios
25 100% Método expositivo
2 | Ensefanza presencial (Teoria) Leccidon magistral
11 Pruebas de evaluacién de teoria y
., . 100% -
3 | Evaluacién formativa practicas
12 100% Practicas
4 | Practicas de ordenador Resolucion de ejercicios y problemas
Presentacion de trabajos o 25 100% Pruebas de evaluacién de teoria y
5 | temas practicas
Resolucion de ejercicios y problemas
Foros
Resolucidn de problemas y/o 20 100% Debates
6 | casos Talleres o seminarios
Elaboracién de informes, 12 Autoaprendizaje
. . 0% .
11 | memorias o trabajos Trabajo en grupo
Estudio o preparacion de 146,5 0%
12 | pruebas Autoaprendizaje
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L5 0%
13 | Pruebas on-line ) Resolucion de ejercicios y problemas
Analisis, elaboracion y estudio o .
14 | de los guiones de practicas 20 e ARLPITEC ]2
TOTAL HORAS 300

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo

) Ev?lu.auon de memorias de 0 60
practicas

3 Evaluacién de informes o trabajos 0 9

5 Valoracion de la presentacién oral 0 10
de temas

6 Prueba final 0 45

7 Pruebas de progreso 25 70

Evaluacién de actividades en aulas

de ordenadores
1 Valoracién de la resoluciéon de 0 9
problemas y/o casos

Valoracion de la participacion con

12 .
aprovechamiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La materia "Introduccién a la investigacion" [M2.3] incluye los contenidos bdsicos de
bioestadistica (medidas de centralizacion y de dispersidn, principales distribuciones,
representacién grafica de datos, test de hipdtesis, intervalos de confianza,...), el uso
elemental de software cientifico que permita la resolucidn de problemas, los fundamentos de
epidemiologia (medidas de frecuencia, asociacién e impacto, tipos de estudio, validez de
pruebas diagnésticas) y fundamentos del método cientifico (incluyendo elementos de
epistemologia, induccion, deduccion, criterio de demarcacién, generacion de hipétesis y
falsabilidad). Bases de la medicina basada en pruebas (evidencia). Ademas, incluye el uso
basico de la informatica, incluyendo el almacenamiento, la recuperacion y la manipulacion de
los datos biomédicos mediante el uso de ordenadores: ofimatica, tratamiento de imagenes,
busqueda de informacion, etc.

ASIGNATURA
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Ubicacion

Denominacion Caracter Créditos Area de conocimiento
temporal
Bioestadistica: Fundamentos  Bdsico 6 Curso 12 Albacete: Radiologia y
y aplicaciones en Medicina Medicina Fisica, Medicina

Semestre 22 Preventiva y Salud Publica
Ciudad Real: Estadistica e
Investigacion Operativa

Fundamentos de la Basico 6 Curso 12 Albacete: Radiologia y
investigaciéon médica Medicina Fisica, Medicina
Semestre 12 Preventiva y Salud Publica,

Historia de la Ciencia

Ciudad Real: Estadistica e
Investigacion Operativa,
Historia de la Ciencia

120



Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Materia 2.4 Medicina Legal y Salud Laboral

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Mddulo Il “Medicina Social, habilidades de comunicacién e
iniciacion a la investigaciéon”. Tiene 6 créditos ECTS y comprende una Unica asignatura impartida
en 62 curso, con cardcter obligatorio: “Medicina Legal y Salud Laboral”.

Esta asignatura incluye dos especialidades fundamentales para la formaciéon del futuro médico
como son la "Medicina Legal y Forense" y la "Medicina del Trabajo". El médico, en cualquiera de
sus especialidades, esta obligado a conocer las distintas formas de ejercicio profesional y los
requisitos legales que se le exigen. Debe también conocer y respetar los derechos del paciente
recogidos en la legislacion; asi como tomar conciencia de la repercusion legal que puede tener
su intervencién cuando valora a un enfermo psiquico, fisico o certifica la muerte de una persona.
Ademas, debe adquirir las competencias fundamentales para la identificacion y/o despistaje del
posible origen laboral de las patologias que habra de atender en su ejercicio profesional, asi
como para una correcta actuacién desde la perspectiva preventiva, clinica, ética y legal en estos
€asos.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Obligatorio  Curso: 62 Modulo |1

Albacete y Toledo: semestre: 22

Ciudad Real: semestre 1¢

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G1, G3, G4, G5, G6, G10, G25, G26, G27, G28, G29, G30
Competencias Transversales: CT1, CT2

Competencias Especificas: 2.1, 2.3,2.4,2.5,2.6,2.7,2.8,2.9,2.13, 2.30

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Conocer los fundamentos legales del ejercicio de la profesién médica. Consentimiento
informado. Confidencialidad. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico
y mental. Implicaciones sociales y legales de la muerte. Conocer y reconocer la evolucion
normal del cadaver. Diagnéstico postmortem. Fundamentos de criminologia médica. Ser
capaz de redactar documentos médico-legales. Reconocer los fundamentos de la
Medicina del Trabajo y la importancia de identificar los dafios que pueden ser
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consecuencia de la actividad laboral, asi como las actuaciones que conlleva dicha
identificacion. El marco legal, conceptos y normativa relativa a accidentes de trabajo,
enfermedades profesionales, enfermedades del trabajo y dafos para la salud y las
prestaciones derivadas en todos estos casos, claves y retos de la labor pericial en esa
materia. Desarrollar habilidades para resolver distintas situaciones clinicas en las que se
planteen cuestiones relativas a la prevencién, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién de
enfermedades de origen laboral, sus secuelas y significacién en términos de
incorporacion al trabajo o bien de pérdidas de capacidad que impliquen distintas
situaciones administrativas para la persona. Identificar el papel de los profesionales de la
Medicina en el desempefio de las tareas bdasicas de vigilancia de la salud. Reconocer las
actividades especificas de los trabajos que, de acuerdo con las exigencias del
ordenamiento juridico de referencia, deben ser protegidas y sitlan al trabajador en
situacion de riesgo para su salud.

2. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

3. Adquisicidn de habilidades de exposicidon y comunicacion oral y/o escrita.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
gue componen la Materia 2.4 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES
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Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 2.4
es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con un 40% de presencialidad (60 horas

presenciales).

*Computo **9%
Activi formativ
Ne LRSI R Horas Presencial. Metodologia docente
1 | Ensefianza presencial (Précticas) 13,5 100% Précticas
Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Teoria) 235 100% Leccidn magistral
Practicas
., . 55 Pruebas de evaluacién de teoria y
3 Evaluacién formativa ’ 100% ..
practicas
Presentacion de trabajos o 75 Trabajo dirigido o tutorizado
5 , 100% o
temas Practicas
Resolucion de problemas y/o Resolucion de ejercicios y problemas
. p y/ 10 T sol j yp
casos Practicas
Elaboracién de informes, 3 o
11 . . 0% Autoaprendizaje
memorias o trabajos
Estudio o preparacion de
12 SIS 77 0% Autoaprendizaje
pruebas
Andlisis, elaboracién y estudio o
. . o Autoaprendizaje
14 | de los guiones de practicas 10 0%
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

12

13

Sistema

Evaluacién de informes o trabajos
Prueba final
Pruebas de progreso

Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

Examen Clinico Objetivo
Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacidn en porcentaje

Minimo Maximo
0 25
30 70
0 50
5 5
0 15
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Los temas a tratar en la materia "Medicina Legal y Salud Laboral" [M2.4] incluyen conocer
los fundamentos legales del ejercicio de la profesién médica. Consentimiento informado.
Confidencialidad. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental (delito
de lesiones, violencia de género o sobre la mujer, delitos contra la libertad sexual, aborto.
Intoxicaciones por el alcohol). Implicaciones sociales y legales de la muerte. Conocer y
reconocer la evolucién normal del caddver. Diagndstico postmorten (patologia forense).
Fundamentos de la criminologia médica (psiquiatria forense. Genética forense). Ser capaz de
redactar documentos médico-legales (elaboracion de parte de lesiones, certificado de
defuncion, informes periciales). Salud laboral (accidentes de trabajo, enfermedades
profesionales y otras enfermedades relacionadas con el trabajo). Riesgos laborales.
Maternidad y trabajo. Protocolos de la vigilancia de la salud especifica.

ASIGNATURA
. ’ o Ubicacion Area de
Denominacion Caracter Créditos L.
temporal conocimiento
Medicina Legal y Salud Obligatorio 6 Curso 62 Medicina Legal y
Laboral Forense

Albacete y Toledo:

semestre 29

Ciudad Real:
semestre 19
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Mddulo III:

Formacion Clinica Humana

Este mddulo tiene 132 créditos, de los cuales 6 se corresponden con asignaturas de caracter
basico adscritas a la rama de Ciencia de la Salud y 126 de asignaturas obligatorias. Las 19
asignaturas del Mddulo, se articulan en 9 Materias en las que estan recogidas todas las
competencias especificas que la Orden ECI/332/2008 menciona para este Mddulo. El médulo se
ubica en 19, 39, 42 y 52 cursos. Sus materias componentes son: M3.1 Bases de la Conducta
Humana, M3.2 Patologia Humana |, M3.3 Patologia Humana Il, M3.4 Patologias de la Piel, M3.5
Patologia Oftalmoldgicas, M3.6 Patologia del Oido, Nariz y Garganta, M3.7 Semiologia, M3.8
Salud Materno-Infantil, Reproduccidn y Patologia Ginecoldgica, M3.9 Salud Mental.

Materia 3.1 Bases de la Conducta Humana

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia 3.1 forma parte del Mdédulo lll “Formacion Clinica Humana”. Tiene 6 ECTS, es de
caracter basico, y comprende la asignatura de “Psicologia” impartida en primer curso.

Esta materia, junto con la M3.9, forma al estudiante de medicina en el conocimiento de las
bases de la conducta humana y su abordaje en el manejo y tratamiento de la Salud Mental.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacidn en la
de estudios estructura modular
6 Basica Curso 19 Mdédulo Il

Semestre 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G4, G5, G6, G8, G10, G13
Competencias Transversales: CT1, CT3

Competencias Especificas: 3.28, 3.29, 3.31
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en la infancia y adolescencia. Conocer los
fundamentos bioldgicos, psicoldgicos y sociales de la personalidad y la conducta.

2. Psicoterapia.

3. Adquisicion de habilidades de exposicidon y comunicacion oral y/o escrita.

4. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.
Para la asignatura de Psicologia, se planifican resultados adicionales:

- Conocer los procesos que influyen en la evaluacién que realizamos de nosotros mismos y
comprender los diferentes mecanismos que emplean las personas para manejar las
impresiones que trasmiten a otros.

- Analizar los esquemas, prototipos y categorias como estrategias para ordenar el mundo
social, y comprender sus implicaciones en el ambito sanitario.

- Comprender la naturaleza multicausal de los trastornos mentales y ser capaz de identificar
el papel de factores de distinta naturaleza (bioldgica, psicolégica y social).

- Planificar, coordinar y liderar reuniones y equipos de trabajo en el ambito de las ciencias de
la salud.

- Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de
salud y enfermedad seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda a las
mismas.

OBSERVACIONES

1. 1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
que componen la Materia 3.1 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 3.1
es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con un 40% de presencialidad (60 horas
presenciales).

* *3% o,
Ne Actividades formativas Computo A. Metodologia docente
Horas Presencial
Practicas
Trabajo con simuladores
1 Ensefianza presencial (Practicas) 13,5 100% Talleres o seminarios
Estudio de casos
ABP
Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Teoria) 15,5 100% Leccién magistral
Trabajo en grupo
3 Evaluacién formativa 5,5 100% PrLljel:_)as de evaluacion de teoriay
practicas
5 Presentacion de trabajos o 155 100% Trabajo dirigido o tutorizado
temas ’ ? Trabajo en grupo
Resolucién d bl , L
6 esolucion czs%rso CIES 1o 10 100% Resolucidn de ejercicios y problemas
1 Elaboracidn de informes, 255 0% Trabajo en grupo
memorias o trabajos ’ Autoaprendizaje
Estudi iénd
12 studio ?):)ursszgauon € 54,5 0% Autoaprendizaje
Andlisis, elaboracién y estudio
14 ) L 10 0% Autoaprendizaje
de los guiones de practicas
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

N2 Sistema

Evaluacién de memorias de

2 .
practicas
6 Prueba final
7 Pruebas de progreso
12 Valoracién de la participacidn con

aprovechamiento
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10

0

50

Ponderacidn en porcentaje

Maximo

35

35

60
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Actitudes, valores, creencias sociales y conducta.

La materia “Bases de la Conducta Humana” [M3.1] considera los fendmenos psiquicos y la
conducta humana en situacién de normalidad e incluye el estudio de los procesos psicoldgicos
basicos. Estrés y salud. Personalidad. Psicologia del dolor. Afrontamiento de la enfermedad
crénica. Evaluacion psicolédgica en la practica médica. Principios de psicoterapia cognitivo-
conductual. Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en la infancia y adolescencia.

ASIGNATURA
. , L. Ubicacion
Denominacion Caracter Créditos
temporal
Psicologia Basica 6 Curso 19

Semestre 22
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Area de
conocimiento

Albacete:
Psicologia bdsica

Ciudad Real:
Psicologia social
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Materia 3.2 Patologia Humana |

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M 3.2 forma parte del Mddulo 1l “Formacién Clinica Humana”. Tiene 42 ECTS, es
de caracter obligatorio, y comprende las siguientes asignaturas impartidas en 42 curso:
“Patologias del Sistema Cardiovascular”, “Patologias del Sistema Respiratorio”,
“Hematologia y Oncologia”, “Patologias del Sistema Digestivo”, “Patologias del Sistema
Nervioso” y “Enfermedades por Agentes Externos: Infecciones e Intoxicaciones”.

Esta materia, junto con la M3.3, M3.4, M3.5, M3.6, M3.7 y M3.8 forman al estudiante de
medicina en el conocimiento de las bases de la patologia y su abordaje diagndstico y

terapéutico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
42 Obligatorio  Curso 42 Médulo il

Semestres 12y 29

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G3, G4, G5, G6, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18,
G19, G20, G31, G32,G33,G34

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 3.2, 3.5, 3.9, 3.11, 3.12, 3.15, 3.18, 3.19, 3.20, 3.21, 3.32, 3.33,
3.41

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias
cardiocirculatorias, patologias del aparato digestivo, del aparato respiratorio, del sistema
nervioso central y periférico, patologias de la sangre, patologias infecciosas en los
distintos érganos y aparatos, y patologias del sistema inmune e intoxicaciones.

2. Medicina paliativa.
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de transmision sexual.

3. Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

4. Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accion. Enfermedades

5. Conocer la enfermedad tumoral, su diagndstico y manejo.
6. Adquisicidn de habilidades de exposicidn y comunicacidn oral y/o escrita.
7. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.
8. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.
OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.2
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

42 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia

3.2 es de 1050 horas, correspondiente a 42 ECTS, con una presencialidad media del 53,24%

(559 horas presenciales).

* *% 0,
Ne Actividades formativas Computo A’. Metodologia docente
Horas Presencial
1 | Ensefianza presencial (Practicas) 147 100% Practicas
Método expositivo
2 | Ensefianza presencial (Teoria) 195 100% Lecciéon magistral
ABP
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3 | Evaluacién formativa 35 100% PrLljel:')as de evaluacion de teoriay
practicas
P tacién de trabaj
5 resentacion de trabajos o 70 100% Trabajo dirigido o tutorizado
temas
6 Resolucion de problemas y/o 56 100% Relsol'uuon de ejercicios y problemas
casos Practicas
Trabajo con simuladores
7 | Talleres o seminarios 56 100% Talleres o seminarios
Estudio de casos
11 Elabora'uon de |nf9rmes, 123,5 0% T
memorias o trabajos
12 Estudio o preparacién de 367,5 0% el
pruebas
TOTAL HORAS 1050

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
6 Prueba final
7 Pruebas de progreso

Valoracion de la realizacion de

practicas

12 Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Minimo Maximo
30 70
0 50
0 10
5 5
15 20

La Materia “Patologia Humana I” [M3.2] se ocupa de las enfermedades del adulto
referentes a la esfera somatica. El estudio de las mismas se efectla por aparatos y sistemas,
con especial insistencia en los aspectos diagndsticos, prondsticos y terapéuticos,
comprendiendo éstos tanto su vertiente médica como quirurgica. Incluye, por tanto,
especialidades tales como la Cardiologia, la Neumologia, la Cirugia General, la Toracica -
incluyendo la cardiaca y vascular-, la Hematologia, la Oncologia -médica y radioterapica-, la
Gastroenterologia, la Neurologia, la Neurocirugia y el tratamiento de Infecciones e
Intoxicaciones entre otras.
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ASIGNATURA

Denominacion

Patologias del Sistema
Cardiovascular

Patologias del Sistema
Respiratorio

Hematologia y Oncologia

Patologias del Sistema
Digestivo

Patologias del Sistema
Nervioso

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

Caracter

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Enfermedades por agentes

externos: Infecciones e
Intoxicaciones

Obligatoria

Créditos

132

Ubicacién temporal

Curso 42

Albacete y Toledo:

semestres 12y 22

Ciudad Real: semestre
20

Curso 42

Albacete: semestres 12
y2¢°

Ciudad Real y Toledo:

semestre 12

Curso 42

Albacete y Toledo:

semestres 12y 22

Ciudad Real: semestre
20

Curso 42

Albacete: semestres 12
y 29

Ciudad Real y Toledo:

semestre 12

Curso 42

Albacete: semestres 12
y 22

Ciudad Real: semestre
20

Toledo:
Semestre 12

Curso 42

Albacete: semestres 12
y2¢°

Ciudad Real y Toledo:

semestre 12

Area de
conocimiento

Medicina

Medicina

Medicina

Medicina

Medicina

Medicina



Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

133



Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion
CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Materia 3.3 Patologia Humana Il

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M3.3 forma parte del Mddulo Il “Formacién Clinica Humana”. Tiene 30 ECTS, es
de cardcter obligatorio, y comprende las siguientes asignaturas impartidas en 52 curso:
“Patologias Nefrouroldgicas”, “Patologias del Aparato Locomotor y Urgencias “, “Patologias
del Sistema Endocrino y del Metabolismo”, “Geriatria” y “Medicina de Familia”.

Las asignaturas “Geriatria” y “Medicina de Familia” son asignaturas de 6 ECTS cada una, pero
3 de sus 6 ECTS pertenecen al Mdédulo V (Estancias tuteladas y Trabajo Fin de Grado),
concretamente a la Materia 5.1 (Rotatorio clinico).

Esta materia M3.3, junto con la M3.2, M3.4, M3.5, M3.6, M3.7 y M3.8, forman al estudiante
de medicina en el conocimiento de las bases de la patologia y su abordaje diagndstico y
terapéutico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
30 Obligatorio  Curso 52 Modulo Il

Semestres 12y 29

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G3, G4, G5, G6, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18,
G19, G20, G31, G32,G33,G34

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 2.43, 3.13, 3.14, 3.16, 3.17, 3.21, 3.33, 3.34, 3.35, 3.36, 3.37, 3.39,
3.41,3.42,5.1

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Conocer y manejar los principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.

2. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias nefrourinarias,
del aparato locomotor, del sistema endocrino. Patologias de la nutricién. Reconocer,
diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema inmune.
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3. Medicina paliativa. Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano.

4. Medicina familiar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocién de la
salud en el ambito familiar y comunitario.

5. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital.

6. Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas
patologias, interpretando su significado.

7. Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.

8. Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

9. Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.

10. Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacidn final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros
asistenciales y que permita incorporar los valores profesionales, competencias de
comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, asi como la
atencion a los problemas de salud mas prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia,
Obstetricia y Ginecologia, Pediatria, Psiquiatria y otras areas clinicas.

11. Adquisicion de habilidades de exposicién y comunicacion oral y/o escrita.
12. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

13. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.3
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

3. La alta presencialidad de esta materia (55%) queda justificada por la importancia que una
practica clinica solida tiene en los estudios de Medicina, donde la atencién al paciente tiene
una combinacién de métodos tedricos y practicos necesarios para una formacién adecuada
de los estudiantes. Esta alta presencialidad estd ademas en funcién de las especialidades
clinicas que asi lo requieren, como se ha indicado al principio de esta seccidn.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

30 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA
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| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

En el computo de ECTS y horas mostrado aqui se han incluido las actividades formativas
completas de todas las asignaturas que componen la Materia 3.3. Hay que tener en cuenta que
las asignaturas “Geriatria” y “Medicina de Familia” son asignaturas de 6 ECTS cada una, de los
cuales 3 ECTS de cada una de ellas pertenecen a la Materia 3.3 y otros 3 ECTS pertenecen a la
Materia 5.1 Rotatorio Clinico del Médulo V.

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 3.3
es de 900 horas correspondiente a 36 ECTS (30 ECTS de la materia M3.1 mas 3 ECTS de
“Geriatria” y 3 ECTS de “Medicina de Familia” en M5.1), con una media cercana al 55 % de
presencialidad (492 horas presenciales).

* *% 0
Ne Actividades formativas Computo A’. Metodologia docente
Horas Presencial
o . A Practicas
1 | Ensefanza presencial (Practicas) 100%
150 ABP
Método expositivo
2 | Ensefanza presencial (Teoria) 192 100% Lecciéon magistral
ABP
Pruebas de evaluacién de teoria y
3 | Evaluacién formativa 21 100% practicas
Resolucidn de ejercicios y problemas
5 | Presentacion de trabajos o temas 43 100% Trabajo dirigido o tutorizado
6 Resolucion de problemas y/o 32 100% Re,sollucién de ejercicios y problemas
casos Practicas
Trabajo con simuladores
7 | Talleres o seminarios 49 100% Talleres o seminarios
Estudio de casos
Trabajo en grupo
Elaboracidn de informes, Autoaprendizaje
11 . . 0% ) .
memorias o trabajos 108 Lectura de articulos y recensiones
ABP
12 | Estudio o preparacién de pruebas 300 0% Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 900
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SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo

6 Prueba final 30 70

7 Pruebas de progreso 0 50

9 Va!or.:auon de la realizacién de 0 30
practicas

12 Valoracion d.e la participacion con 0 20
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo 10 30

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia “Patologia Humana Il” [3.3] se ocupa de las enfermedades del adulto y del anciano
referentes a la esfera somatica. El estudio de las mismas se efectla por aparatos y sistemas,
con especial insistencia en los aspectos diagndsticos, prondsticos y terapéuticos,
comprendiendo éstos tanto su vertiente médica como la quirurgica y de medicina familiar.
Incluye, por tanto, patologias médicas y quirurgicas en el ambito de la Nefrologia, la Urologia,
la Endocrinologia y Nutricién, la Reumatologia, la Traumatologia y Ortopedia, y la Medicina
de Urgencias. Adicionalmente, los contenidos contemplan el entorno vital de la persona
enferma y aquello que lleva a la promocidn de la salud en el ambito familiar y comunitario.

ASIGNATURAS

. . - Ubicacion Area de
Denominaciéon Caracter Créditos ..
temporal conocimiento

Patologias Obligatoria 9 Curso 52 Medicina
Nefrouroldgicas Semestres 12y 29
Patologias del Aparato Obligatoria 9 Curso 52 Medicina
Locomotor y Urgencias Semestres 12y 22
Patologias del Sistema Obligatoria 6 Curso 52 Medicina
Endocrino y del Semestre 22
Metabolismo Toledo:

Semestre 12
Geriatria Obligatoria 6 Curso 52 Medicina

(3ECTSen M3.3y Semestre 22
3 ECTS en M5.1)
Medicina de Familia Obligatoria 6 Curso 52 Medicina
(3ECTSen M3.3y Semestre 29
3 ECTS en M5.1)

Materia 3.4 Patologias de la Piel
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JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M3.4 forma parte del Médulo Ill “Formacion Clinica Humana”. Tiene 6 ECTS, es de
caracter obligatorio, y esta formado por la asignatura impartida en 42 curso “Dermatologia”.

Esta materia M3.4, junto con la M3.2, M3.3, M3.5, M3.6, M3.7 y M3.8, forman al estudiante
de medicina en el conocimiento de las bases de la patologia y su abordaje diagndstico y
terapéutico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
6 Obligatorio  Curso 42 Médulo Il

Albacete: semestres 12y 29
Ciudad Real: semestre 12

Toledo: semestre 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G3, G4, G5, G6, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18,
G19, G20, G31, G32, G33, G34

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 3.1, 3.5, 3.21, 3.41

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de la piel y del
sistema inmune.

2. Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

3. Adquisicién de habilidades de exposicidn y comunicacién oral y/o escrita.

4. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

5. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.

OBSERVACIONES
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1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.4
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia

3.4 es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con una media de presencialidad del 53,33% de

(80 horas presenciales).

.. . *Computo ** % )
Ne Actividades formativas P °. Metodologia docente
Horas Presencial
1 | Ensefianza presencial (Practicas) 35 100% Précticas
Método expositivo
2 | Ensefianza presencial (Teoria) 16 100% Leccidn magistral
ABP
3 | Evaluacién formativa 4 100% PrL,Jet?as de evaluacion de teoriayy
practicas
5 Presentacion de trabajos o 10 100% Trabajo dirigido o tutorizado
temas 0 Practicas
6 Resolucion de problemas y/o 7 100% Resolucion de ejercicios y problemas
€asos 0 Practicas
Trabajo con simuladores
Talleres o seminarios
7 | Talleres o seminarios 100% Estudio de casos
38 Practicas
Debates
1 Elaboracidn de informes, 175 0% Trabajo en grupo
memorias o trabajos ’ ? Resolucion de ejercicios y problemas
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Estudio o preparacién de

pruebas 52,5 0% Autoaprendizaje

12

TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo

6 Prueba final 0 30

7 Pruebas de progreso 40 50

9 Va!or.auon de la realizacién de 0 30
practicas

12 Valoracion dg la participacién con 0 5
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo 15 30

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia “Patologias de la Piel” [3.4] se ocupa de las enfermedades referentes a la esfera
somatica, focalizada en el sistema tegumentario. El estudio de las mismas se efectla con
especial insistencia en los aspectos diagndsticos, prondsticos y terapéuticos, comprendiendo
éstos tanto su vertiente médica como la quirdrgica dentro de la especialidad de Dermatologia.

ASIGNATURAS

L , - L Area de
Denominaciéon Caracter Créditos Ubicacién temporal ..
conocimiento
Dermatologia Obligatoria 6 Curso 42 Medicina

Albacete: semestres 12 y 29
Ciudad Real: semestre 12

Toledo: semestre 22
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Materia 3.5 Patologias Oftalmoldgicas

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M3.5 forma parte del Médulo Ill “Formacion Clinica Humana”. Tiene 6 ECTS, es de
caracter obligatorio, y esta formado por la asignatura impartida en 42 curso “Oftalmologia”.

Esta materia M3.5, junto con la M3.2, M3.3, M3.4, M3.6, M3.7 y M3.8, forman al estudiante
de medicina en el conocimiento de las bases de la patologia y su abordaje diagndstico y
terapéutico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Obligatorio  Curso 42 Médulo Il

Albacete: semestres 12 y 29

Ciudad Real y Toledo: semestre 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G3, G4, G5, G6, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18,
G19, G20, G31, G32, G33, G34

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 3.8, 3.21, 3.41

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Reconocer, diagnosticary orientar el manejo de las principales patologias oftalmoldgicas.

2. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema
inmune.

3. Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

4. Adquisicidn de habilidades de exposicién y comunicacidn oral y/o escrita.
5. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

6. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.
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OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.5
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

3. La alta presencialidad de esta materia (55%) queda justificada por la importancia que una
practica clinica sélida tiene en los estudios de Medicina, donde la atencion al paciente tiene
una combinacién de métodos tedricos y practicos necesarios para una formacién adecuada
de los estudiantes. Esta alta presencialidad estd ademas en funcion de las especialidades
clinicas que asi lo requieren, como se ha indicado al principio de esta seccidn.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia
3.5 es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con casi un 55% de presencialidad (82 horas
presenciales).

.. . *Computo ** % ’
Ne Actividades formativas P ” Metodologia docente
Horas Presencial

1 | Ensefianza presencial (Practicas) 275 100% Practicas
Método expositivo

2 | Ensefanza presencial (Teoria) 27 100% Leccién magistral
ABP

. . Pruebas d luacién de teori;

3 | Evaluacién formativa 3 100% rL,Je -as S Bl Ry
practicas

5 | Presentacion de trabajos o temas 6 100% Trabajo dirigido o tutorizado
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Resoluciéon de problemas y/o

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

Resolucidn de ejercicios y problemas

6 6,5 100% .
casos Practicas
Trabajo con simuladores
Tall inari
7 | Talleres o seminarios 100% @ er_es o seminarios
12 Estudio de casos
Practicas
1 Elabora'uon de |nf9rmes, 18,5 0% Trabajo en gru'po '
memorias o trabajos Talleres o seminarios
Estudi iéond
1p | -Studloopreparacion de 49,5 0% Autoaprendizaje
pruebas
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ne Sistema
6 Prueba final
7 Pruebas de progreso

Valoracion de la resolucion de

11 problemas y/o casos

12 Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacion en

porcentaje
Minimo Maximo
30 50
0 50
0 50
0 5
0 15

de Oftalmologia.

con especial insistencia en

La Materia “Patologias Oftalmoldgicas” [M3.5] se ocupa de las enfermedades referentes a la
esfera somatica, focalizada en el globo ocular y anejos. El estudio de las mismas se efectua
los aspectos diagndsticos, prondsticos y terapéuticos,
comprendiendo éstos tanto su vertiente médica como la quirdrgica dentro de la especialidad

ASIGNATURAS
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Denominacion

Oftalmologia

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

Caracter

Obligatoria

Créditos
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temporal conocimiento
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Albacete:
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Ciudad Real y
Toledo:
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Materia 3.6 Patologias del Oido, Nariz y Garganta

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M3.6 forma parte del Médulo Ill “Formacion Clinica Humana”. Tiene 6 ECTS, es de
caracter obligatorio, y estda formado por la asignatura impartida en 42 curso
“Otorrinolaringologia”.

Esta materia M3.6, junto con la M3.2, M3.3, M3.4, M3.5, M3.7 y M3.8, forman al estudiante
de medicina en el conocimiento de las bases de la patologia y su abordaje diagndstico y
terapéutico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Obligatorio  Curso 42 Médulo Il

Albacete: semestres 12 y 29
Ciudad Real: semestre 12

Toledo: semestre 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G3, G4, G5, G6, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18,
G19, G20, G31, G32, G33,G34

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 3.10 3.21 3.41

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz
y garganta.

2. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema
inmune.

3. Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

4. Adquisicion de habilidades de exposicién y comunicacion oral y/o escrita.
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5. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

6. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.6
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

3. La alta presencialidad de esta materia (54%) queda justificada por la importancia que una
practica clinica sélida tiene en los estudios de Medicina, donde la atencidn al paciente tiene
una combinacién de métodos tedricos y practicos necesarios para una formacién adecuada
de los estudiantes. Esta alta presencialidad esta ademas en funcién de las especialidades
clinicas que asi lo requieren, como se ha indicado al principio de esta seccidn.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia
3.6 es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con una media de 54,33% de presencialidad
(81,5 horas presenciales).

.. . *Computo ** 9% "
Ne Actividades formativas P - Metodologia docente
Horas Presencial
1 | Ensefianza presencial (Practicas) 100% Practicas
23
Método expositivo
2 | Ensefanza presencial (Teoria) 24 100% Leccién magistral
ABP
., . Pruebas d luacién de teori;
3 | Evaluacién formativa 5 100% rL,Je 'as S Bl Ry
practicas
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5 | Presentacién de trabajos o temas 8 100% Tr?ba'Jo dirigido o tutorizado
Practicas
6 Resolucion de problemas y/o 6,5 100% Re,sollucién de ejercicios y problemas
Casos Practicas
Trabajo con simuladores
7 | Talleres o seminarios 15 100% Talleres o seminarios
Estudio de casos
1 Elabora_cién de infprmes, 15,5 0% TG E e
memorias o trabajos
12 Estudio o preparacion de 53 0% T
pruebas
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ne Sistema

6 Prueba final

7 Pruebas de progreso

9 Valoracion de la realizacion de
practicas

12 Valoracion de la participacion con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacidn en porcentaje

Minimo

30

0

15

Maximo
70

50

10

20

la especialidad de Otorrinolaringologia.

La Materia “Patologias del Oido, Nariz y Garganta” [3.6] se ocupa de las enfermedades
referentes a la esfera somatica, focalizadas en el oido, nariz y garganta. El estudio de las
mismas se efectla con especial insistencia en los aspectos diagndsticos, prondsticos y
terapéuticos, comprendiendo éstos tanto su vertiente médica como la quirurgica dentro de
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ASIGNATURAS

Denominacion

Otorrinolaringologia

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

Caracter

Obligatoria

Créditos
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Ubicacion p L.
Area de conocimiento
temporal
Curso 42 Medicina
Albacete:

semestres 12y 22
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semestre 12

Toledo:

semestre 22
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Materia 3.7 Semiologia y Propedéutica Médica

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M3.7 forma parte del Mddulo Il “Formacién Clinica Humana”. Tiene 12 ECTS, es
de caracter obligatorio, y esta formado por la asignatura impartida en 32 curso “Semiologia”.

Esta materia M3.7, junto con la M3.2, M3.3, M3.4, M3.5, M3.6 y M3.8, forman al estudiante
de medicina en el conocimiento de las bases de la patologia y su abordaje diagndstico y
terapéutico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
12 Obligatorio  Curso 32 Médulo Il

Semestres 12y 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G3, G4, G5, G6, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18,
G19, G20, G31, G32, G33, G34

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 3.37, 3.38, 3.39, 3.41

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas
patologias, interpretando su significado.

2. Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion
psicopatoldgica, interpretando su significado.

3. Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.

4. Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

5. Adquisicion de habilidades de exposicidon y comunicacion oral y/o escrita.

6. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.
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7. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.7
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

12 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 3.7
es de 300 horas, correspondiente a 12 ECTS, con casi un 50% de presencialidad (149 horas
presenciales).

.. . *Computo ** 9% )
Ne Actividades formativas P - Metodologia docente
Horas Presencial

1 | Ensefianza presencial (Practicas) a0 100% Practicas
Método expositivo

2 | Ensefanza presencial (Teoria) 36 100% Leccién magistral
ABP

., . Pruebas d luacién de teori;

3 | Evaluacién formativa 9 100% rL,Je 'as = Bl Ry
practicas

5 | Presentacion de trabajos o temas 20 100% Trabajo dirigido o tutorizado

6 Resoluciéon de problemas y/o 16 100% Re,solluuon de ejercicios y problemas

casos Practicas

Trabajo con simuladores

7 | Talleres o seminarios 18 100% Talleres o seminarios
Estudio de casos
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Practicas
1 Elabora_cién de infprmes, 41 0% TG E e
memorias o trabajos
12 | Estudio o preparacién de pruebas 110 0% Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 300

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo

6 Prueba final 30 50

7 Pruebas de progreso 0 50

9 Va!or'auon de la realizacién de 0 30
prdcticas

12 Valoracion dg la participacién con 0 5
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo 15 20

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia “Semiologia y Propedéutica Médica” [3.7] tiene como objetivo la introduccidn al
estudio de las enfermedades a través de la identificacion de sus sintomas y signos
(“Semiologia y Propedéutica Médica”), asi como su interpretacién fisiopatolégica y encuadre
en sindromes para avanzar en el diagndstico. Se comienza facilitando el aprendizaje del
alumno a través de la realizacion de historias clinicas, y formandole en la entrevista clinica en
general. El estudio de las mismas se efectla con especial insistencia en los aspectos
diagndsticos, prondsticos y terapéuticos dentro de distintas especialidades tales como la
Medicina Interna.

ASIGNATURAS

L , - L Area de
Denominacion Caracter Créditos Ubicacién temporal .
conocimiento
Semiologia Obligatoria 12 Curso 3¢ Medicina

Semestres 12 y 22
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Materia 3.8 Salud Materno-Infantil, Reproduccién y Patologia Ginecoldgica

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M3.8 forma parte del Mddulo Il “Formacién Clinica Humana”. Tiene 18 ECTS, es
de cardcter obligatorio, y estd formado por las asignaturas impartidas en 52 curso “Obstetricia
y Ginecologia” y “Pediatria y Neonatologia”.

Esta materia M3.8, junto con la M3.2, M3.3, M3.4, M3.5, M3.6 y M3.7, forman al estudiante
de medicina en el conocimiento de las bases de la patologia y su abordaje diagndstico y
terapéutico.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
18 Obligatorio  Curso 52 Modulo Il

Semestres 12y 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G3, G4, G5, G6, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18,
G19, G20, G31, G32, G33, G34

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 3.3, 3.4, 3.5, 3.6, 3.7, 3.21, 3.22, 3.23, 3.24, 3.25, 3.26, 3.27, 3.39,
3.41

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias pediatricas.

Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y el adolescente.
Crecimiento. Recién nacido prematuro.

N

Nutricién infantil.
Diagndstico y consejo genético.

Embarazo y parto normal y patoldgico.

o v ok~ W

Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.
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7. Puerperio.

8. Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

9. Enfermedades de transmisidn sexual.

10. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias ginecoldgicas.
11. Contracepcion y fertilizacién.

12. Adquisicion de habilidades de exposicion y comunicacion oral y/o escrita.

13. Aprender a disefar y organizar el trabajo. Adquirir hdbitos de constancia en el estudio.

14. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.8
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

3. La alta presencialidad de esta materia (56%) queda justificada por la importancia que una
practica clinica sélida tiene en los estudios de Medicina, donde la atencion al paciente tiene
una combinacién de métodos tedricos y practicos necesarios para una formacién adecuada
de los estudiantes. Esta alta presencialidad esta ademas en funcion de las especialidades
clinicas que asi lo requieren, como se ha indicado al principio de esta seccidn.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

18 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia

3.8 es de 450 horas, correspondiente a 18 ECTS, con una media cercana al 56% de

presencialidad (251 horas presenciales).

* k% o,
Ne Actividades formativas Computo % . Metodologia docente
Horas Presencial

1 | Ensefianza presencial (Practicas) 75 100% Z;apctlcas
Método expositivo

2 | Ensefianza presencial (Teoria) 105 100% Leccidn magistral
ABP

3 | Evaluacién formativa 1 100% PrL,Jel?as de evaluacin de teoriay
practicas

5 | Presentacion de trabajos o temas 21 100% ;;laajo dirigido o tuterizado

6 Resolucidén de problemas y/o 18 100% Resolucion de ejercicios y problemas

€asos 0 Practicas
Trabajo con simuladores
Talleres o seminarios
R o

7 | Talleres o seminarios 21 100% Estudio de casos
ABP

1 EIabora'cién de informes, 46,5 0% TRl G e

memorias o trabajos
12 | Estudio o preparacién de pruebas 152,5 0% Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 450

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema

6 Prueba final

7 Pruebas de progreso

9 Valoracion de la realizacion de
practicas

12 Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)
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0
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

mama.

La Materia “Salud Materno-Infantil, Reproduccién y Patologia Ginecolégica” [M3.8] tiene
qgue ver con la salud materno-infantil “Salud Materno-Infantil, Reproduccion y Patologia
Ginecoldgica”. Incluye la Pediatria, la Obstetricia y la Ginecologia. La Pediatria estudia las
enfermedades del niflo, sistematizdndolas de acuerdo con la edad de éste, sus causas y el
drgano o sistema afectados. La obstetricia estudia la fisiologia de la gestacion, el parto y el
puerperio, asi como sus desviaciones patoldgicas. Finalmente, la Ginecologia se ocupa de la
patologia inherente a los érganos que constituyen el tracto genital femenino, incluyendo la

ASIGNATURAS

Denominacion

Obstetricia y Ginecologia

Pediatria y Neonatologia

Caracter

Obligatoria

Obligatoria

Créditos
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Semestres 12 y 22
Curso 52 Medicina
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Materia 3.9 Salud Mental

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia M3.9 forma parte del Médulo Ill “Formacion Clinica Humana”. Tiene 6 ECTS, es de
caracter obligatorio, y esta formado por la asignatura “Psiquiatria”, impartida en 32 curso.

Esta materia, junto con la M3.1, forma al estudiante de medicina en el conocimiento de las
bases de la conducta humana y su abordaje en el manejo y tratamiento de la Salud Mental.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Obligatorio  Curso 3¢ Médulo Il

Semestre 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G8, G9, G10, G11, G12, G13, G14, G15, G16, G17, G18, G19, G20
Competencias Transversales: CT1, CT3

Competencias Especificas: 3.21, 3.30, 3.31, 3.38, 3.41

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiatricos.
2. Psicoterapia.

3. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema
inmune.

4. Saber hacer una exploracidn fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion
psicopatoldgica, interpretando su significado.

5. Establecer un plan de actuacidon, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno
familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

6. Adquisicidon de habilidades de exposicidon y comunicacién oral y/o escrita.
7. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

8. Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.

OBSERVACIONES
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1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de la Materia 3.9
son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla de
incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

3. La alta presencialidad de esta materia (55%) queda justificada por la importancia que una
practica clinica sélida tiene en los estudios de Medicina, donde la atencidn al paciente tiene
una combinacién de métodos tedricos y practicos necesarios para una formacién adecuada
de los estudiantes. Esta alta presencialidad esta ademas en funcién de las especialidades
clinicas que asi lo requieren, como se ha indicado al principio de esta seccidn.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 3.9
es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con una media del 52% de presencialidad (78 horas
presenciales).

.. . *Computo ** 9% )
Ne Actividades formativas P ” Metodologia docente
Horas Presencial.
Practicas
1 | Ensefianza presencial (Practicas 25 100% .
2ap fal I35 ’ Estudio de casos
Método expositivo
2 | Ensefanza presencial (Teoria) 30 100% Leccién magistral
ABP
3 | Evaluacion formativa 25 100% Pruebas de evaluacién de teoria y
’ practicas
5 | Presentacion de trabajos o temas 5 100% Trabajo dirigido o tutorizado
6 Resoluciéon de problemas y/o 115 100% Resolucidn de ejercicios y problemas
casos ’ ? Practicas
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Trabajo con simuladores

7 | Talleres o seminarios 4 100% Talleres o seminarios
Estudio de casos
1 Elabora'uon de |nf9rmes, 12,5 0% Trabaj'o eb'grupo '
memorias o trabajos Trabajo dirigido o tutorizado
12 | Estudio o preparacion de pruebas 59,5 0% Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ne Sistema

6 Prueba final

7 Pruebas de progreso

9 Valoracion de la realizacién de
practicas

12 Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacidn en porcentaje

Minimo

30
0

0

15

Maximo
60
50

20

20

La materia “Salud Mental” [M3.9] incluye el estudio de la Psicopatologia General, Principios
de la Psicoterapia, Fundamentos de los Trastornos psiquicos, asi como la Clinica y el
Diagnéstico de los Sindromes Psiquiatricos, los fundamentos de la Terapéutica Psiquiatrica
General, la Psiquiatria de Enlace y la Psiquiatria Social y Comunitaria.

ASIGNATURAS

Psiquiatria

Denominacion Caracter

Obligatoria

Créditos

6

158

Ubicacién Area de
temporal conocimiento
Curso 32 Medicina

Semestre 22
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Maodulo IV:

Procedimientos Diagnodsticos y Terapéuticos

Este médulo tiene 42 créditos que se corresponden con 5 asignaturas obligatorias. Estas se
articulan en 5 Materias, en las que estdn recogidas todas las competencias especificas que la
Orden ECI/332/2008 menciona para este Mddulo. El médulo se ubica en segundo y tercer cursos
y sus materias componentes son las siguientes: M4.1 Procedimientos Diagndsticos vy
Terapéuticos Fisicos, M4.2 Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Farmacolégicos, M4.3
Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Quirurgicos, M4.4 Procedimientos Diagndsticos y
Terapéuticos Anatomopatolégicas, M4.5 Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos
Microbiolégicos.

Materia 4.1 Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Fisicos

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Médulo IV “Procedimientos Diagnésticos y Terapéuticos”. Tiene
9 ECTS y comprende una Unica asignatura impartida en el primer semestre del tercer curso,
con caracter obligatorio, denominada “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Fisicos”.

Esta materia proporciona los conocimientos y conceptos basicos para comprender e
interpretar casi todos los procedimientos diagndsticos basados en la imagen médica-
Asimismo, se desarrollan conceptos de Medicina Fisica y Rehabilitacion y de Radioterapia,
junto con los fundamentos fisicos fundamentales. El alumno se enfrenta por primera vez al
diagndstico de las enfermedades y la semiologia y propedéutica clinica.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
9 Obligatorio  Curso 3¢ Médulo IV

Semestres 12y 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G6, G9, G10, G12, G13, G14, G15, G17, G18, G19, G20, G33
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 4.1, 4.2, 4.10, 4.11, 4.12, 4.13, 4.14, 4.15, 4.23, 4.29, 4.30, 4.33,
4.35,4.39
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Valorar la relacidn riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

2. Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematolégicas, inmunolégicas,
microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

3. Conocer los fundamentos de la interaccién de las radiaciones con el organismo humano.
Imagen radioldgica. Semiologia radioldgica basica de los diferentes aparatos y sistemas.
Conocer otras técnicas de obtencién de imagen diagndstica. Valorar las indicaciones vy
contraindicaciones de los estudios radioldgicos. Tener la capacidad de aplicar los criterios de
proteccion radioldgica en los procedimientos diagndsticos y terapéuticos con radiaciones
ionizantes.

4. Adquisicién de habilidades de exposicion y comunicacién oral y/o escrita.

5. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para cada una de las asignaturas
que componen la Materia 4.1 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los
detallados en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5: para superar la asignatura de
esta materia es necesario haber superado previamente la asignatura de 29 curso “Morfologia,
Estructura y Funcion Integradas del Cuerpo Humano”.

2. El no superar la asignatura que compone la Materia 4.1 supone no poder aprobar una serie
de asignaturas especificadas en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.3.

3. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

9 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 4.1
es de 225 horas, correspondiente a 9 ECTS, con casi un 45% de presencialidad (100,5 horas

presenciales).

*Computo ** 9%
Activi P .
Ne LRSI R Horas Presencial. Metodologia docente
Précticas
Ensefianza presencial (Practicas) 100% ABP
1 30,5 Trabajo en grupo
Método expositivo
" . , Leccidn magistral
0,
Ensefianza presencial (Teoria) 30 100% Foros
2 Debates
Evaluacién formativa e 100% PrLlJel?as de evaluacion de teoriay
3 practicas
5 | Presentacién de trabajos o temas 11,5 100% Traba!o dirigido o tutorizado
Trabajo en grupo
5 CR:SS;)SIUCIOn el prels R 7/ = 100% Resolucidn de ejercicios y problemas
7 | Talleres o seminarios 6 100% Trabajo dirigido o tutorizado
Trabajo en grupo
11 Elaboracién de informes, 17,75 0% Trabajo en grupo
memorias o trabajos ) Autoaprendizaje
12 | Estudio o preparacién de pruebas RUE) 0% Autoaprend!zaj'e
Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 225

Ne Sistema

1 Actividades de autoevaluacién y
coevaluacion

6 Prueba final

7 Pruebas de progreso

1 Valoracion de la resolucién de
problemas y/o casos

12 Valoracion de la participacion con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)
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SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidon en porcentaje

Minimo

0

30

Maximo

10

54

50

27

15
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Fisicos” [M4.1] incluye el estudio
de la Radiologia (indicaciones, anatomia radiolégica, semiologia basica, lectura sistemdtica,
tecnologia actual). Radiologia Vascular e Intervencionista. Tomografia Computarizada.
Resonancia Magnética. Ultrasonografia diagndstica. Radiobiologia y Radioterapia: conceptos
importantes de radiobiologia, tipos de radioterapia con sus principales indicaciones y
caracteristicas. Medicina Nuclear: conceptos de isdtopos y detectores. Estudio de las
principales técnicas (gammagrafia, SPECT, PET). Realizar e interpretar un electrocardiograma
(ECG) y un electroencefalograma (EEG). Rehabilitacion: conceptos de discapacidad,
minusvalia y dependencia, ergonomia, fundamentos de la fisioterapia, conocer las distintas
técnicas de cinesiterapia, terapia ocupacional, logopedia y electroterapia. Rehabilitaciones
especificas. Fundamentos fisicos de la interaccidn de las radiaciones ionizantes con la materia
y fundamentos fisicos de los distintos métodos de imagen.

ASIGNATURA
L. ; o Ubicacion L _
Denominacion Caracter Créditos Area de conocimiento
temporal
Radiologia y Terapéutica Obligatorio 9 Curso 32 Radiologia, Medicina
Fisica fisica, Medicina

Semestres 12 y 22

y Oncologia
Radioterdpica

162

Nuclear, Rehabilitaciéon



Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Materia 4.2 Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Farmacoldégicos

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Médulo IV “Procedimientos Diagnésticos y Terapéuticos”. Tiene
12 ECTS y comprende una Unica asignatura impartida a lo largo del tercer curso, con caracter
obligatorio, denominada “Farmacologia, Anestesia y Nutricidon”.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
12 Obligatorio  Curso 3¢ Médulo IV

Semestre 12y 29

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G6, G9, G10, G12, G13, G14, G15, G17, G18, G19, G20, G33
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 4.1, 4.16, 4.17,4.18, 4.19, 4.20, 4.21, 4.22, 4.34, 4.36, 4.37

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Valorar la relacién riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas, inmunolégicas,
microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracién vy
farmacocinética. Interacciones y efectos adversos. Prescripcién y farmacovigilancia.
Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas. Fdrmacos analgésicos,
antineoplasicos, antimicrobianos y antiinflamatorios. Conocer los principios generales de
la anestesia y reanimacion. Nutricion y dietoterapia. Valorar el estado nutricional y
elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias. Saber utilizar los diversos
farmacos adecuadamente. Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la
situacion de cada paciente y los requerimientos legales. Valorar el estado nutricional y
elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.

Adquisicién de habilidades de exposicidon y comunicacién oral y/o escrita.

Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.
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6. Aprendizaje de la lengua inglesa y del uso de las TIC.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para la asignatura que compone la
Materia 4.2 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla
de incompatibilidades del apartado 5.1.5. Para superar la asignatura de esta materia es
necesario haber superado previamente la asignatura de 22 curso “Morfologia, Estructura y
Funcién Integradas del Cuerpo Humano”.

2. El no superar la asignatura que compone la Materia 4.2 supone no poder aprobar una serie
de asignaturas especificadas en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.3.

3. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

12 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 4.2
es de 300 horas, correspondiente a 12 ECTS, con un 40% de presencialidad (120 horas
presenciales).

Actividades formativas jecmpgte .
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial 27 0 Practicas
1 (Practicas) UL ABP
Método expositivo
31 100% Leccidn magistral
2 Ensefianza presencial (Teoria) ABP
11 Pruebas de evaluacién de teoria y
., . 100% -
3 Evaluacién formativa practicas
P tacion de trabaj
resentacion de trabajos o 29 100% Trabajo dirigido o tutorizado
5 temas
Resolucién d bl . L
6 Caessgsuuon ® (el EEs 179 22 100% Resolucion de ejercicios y problemas
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Elaboracién de informes, 12 0% Trabajo en grupo
11 | memorias o trabajos Autoaprendizaje
Estudio o preparacion de 148 0% Autoaprendizaje
12 | pruebas ABP
Anilisis, elaboracidn y estudio
14 | de los guiones de practicas 20 0% Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 300

S

ISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
Ponderacidn en porcentaje
Ne Sistema
Minimo Maximo
6 Prueba final 0 45
7 Pruebas de progreso 50 90
9 Valoracion de la realizacion de 0 5

practicas

12 Valoracién de la participacidn con 5 5
aprovechamiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Farmacoldgicos” [M4.2] incluye el
estudio de los principales grupos de medicamentos empleados en la terapéutica humana.
Principios generales de accion de los farmacos. Vias de administracion de medicamentos.
Farmacocinética general: Transporte, absorcidn, distribucidn, excrecién y metabolismo de los
farmacos. Mecanismos de acciéon de los farmacos: dianas farmacoldgicas. Interacciones.
Efectos adversos de los farmacos. El desarrollo de un nuevo farmaco e investigacion de los
medicamentos. Prescripcion de medicamentos en situaciones fisioldgicas y patoldgicas
especiales. Farmacocinética clinica: curso temporal de niveles séricos. Monitorizacidn
terapéutica de farmacos. Farmacoeconomia. Farmacovigilancia. Redaccion correcta de
recetas. Principios generales de prescripcidon. Farmacologia fundamental y Farmacologia
clinica de los diversos aparatos y sistemas. Utilizacién adecuada de cada grupo de farmacos.
Principios generales de anestesia y reanimacidn. Nutrientes. Alimentos. Elaboracién de una
dieta normal. Valoracion del estado nutricional.

ASIGNATURA

165




Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

L ; _ Ubicacion
Denominacion Caracter Créditos
temporal
Farmacologia, Anestesia  Obligatorio 12 Curso 32
y Nutricién

Semestres 12y 22

166

Area de
conocimiento

Albacete:
Farmacologia,
Medicina y Cirugia
Ciudad Real:
Farmacologia

Anestesia

Nutricion
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Materia 4.3 Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Quirurgicos

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Mddulo IV “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos”.
Tiene 6 ECTS y comprende una Unica asignatura impartida en el tercer curso, con caracter
obligatorio, denominada “Cirugia General”.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Obligatorio  Curso 3¢ Médulo IV

Albacete: semestres 12 y 29

Ciudad Real y Toledo: semestre 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G6, G9, G10, G12, G13, G14, G15, G17, G18, G19, G20, G33
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 4.1, 4.24, 4.25, 4.26, 4.27, 4.28, 4.32, 4.38, 4.39

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Valorar la relacidn riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

2. Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas, inmunoldgicas,
microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

3. Conocer los principios generales de la anestesia y reanimacion. Conocer la fisiopatologia
de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros tipos de heridas).
Cicatrizacién. Hemorragia quirdrgica y profilaxis tromboembdlica. Conocer las
indicaciones quirdrgicas generales, el riesgo preoperatorio y las complicaciones
postoperatorias. Transfusiones y trasplantes. Saber interpretar los resultados de las
pruebas diagndsticas del laboratorio. Manejar las técnicas de desinfecciéon y
esterilizaciéon. Saber interpretar mediante lectura sistematica una imagen radioldgica.
Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.
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Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasia y sutura de
heridas.

4. Adquisicidn de habilidades de exposicidn y comunicacidn oral y/o escrita.

5. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para la asignatura que compone la
Materia 4.3 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla
de incompatibilidades del apartado 5.1.3. Para superar la asignatura de esta materia es
necesario haber superado previamente la asignatura de 22 curso “Morfologia, Estructura y
Funcién Integradas del Cuerpo Humano”.

2. El no superar la asignatura que compone la Materia 4.3 supone no poder aprobar una serie
de asignaturas especificadas en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.3.

3. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 4.3
es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con un 50% de presencialidad (75 horas
presenciales).

. X *Computo ** 9%
Actividades formativas - s ial

e oras resenciat. Metodologia docente

Ensefianza presencial .
1 ekl ! 22,5 100% | Practicas

(Practicas)

, Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Teoria) 22 100% -, xp. v
Leccion magistral
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Trabajo en grupo
3 SR En e 4 100% PrLlJel?as de evaluacion de teoria 'y
prdcticas
5 Presentacion de trabajos o 8 100% Trabajo dirigido o tutorizado
temas ? Trabajo en grupo
6 Resolucidn de problemas y/o 6,5 100% Resolucidn de ejercicios y problemas
€asos ? Practicas
7 12 100% Trabajo dirigido o tutorizado
Talleres o seminarios ? Trabajo en grupo
11 Elaboracién de informes, 29 0% Trabajo en grupo
memorias o trabajos 0 Autoaprendizaje
12 Eiiii':so BRI = 0% Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo

6 Prueba final 30 60

7 Pruebas de progreso 0 50

9 Va!or'auon de la realizacién de 0 20
prdcticas

12 Valoracion d_e la participacion con 0 5
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo 15 20

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Quirtrgicos” [M4.3] incluye el
estudio de la fisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros
tipos de heridas). Cicatrizacion. Hemorragia quirdrgica y profilaxis tromboembdlica.
Indicaciones quirdrgicas generales, riesgo preoperatorio y complicaciones postoperatorias.
Transfusiones y trasplantes. Técnicas de desinfeccidon y esterilizacion. Procedimientos
quirargicos elementales: limpieza, hemostasia y sutura de heridas.
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ASIGNATURA

Denominacion

Cirugia General

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

Caracter

Obligatorio

Créditos

170

Ubicacién Area de

temporal conocimiento
Curso 32 Cirugia
Albacete:

Semestres 12y 29

Ciudad Real y
Toledo:

Semestre 22
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Materia 4.4 Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Anatomopatoldgicos

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Mddulo IV “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos”.
Tiene 6 ECTS y comprende una Unica asignatura impartida en el tercer curso, con caracter
obligatorio, denominada “Anatomia Patoldgica”.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
9 Obligatoria  Curso 3¢ Médulo IV

Semestres 12y 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G6, G9, G10, G12, G13, G14, G15, G17, G18, G19, G20, G33
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4
Competencias Especificas: 4.1, 4.2,4.3,4.4,4.5,4.6,4.7,4.39

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Valorar la relacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

2. Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas, inmunoldgicas,
microbiolégicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

3. Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesién, adaptacion y
muerte celular. Inflamacion. Alteraciones del crecimiento celular. Anatomia patoldgica de los
diferentes aparatos y sistemas. Marcadores bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular
aplicados al diagnéstico clinico.

4. Saber como obtener y procesar una muestra biolégica para su estudio mediante los diferentes
procedimientos diagndsticos. Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del
laboratorio.

5. Diagnosticar con métodos de laboratorio y de imagen las principales patologias humanas.

6. Adquisicién de habilidades de exposicién y comunicacién oral y/o escrita.

7. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.
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OBSERVACIONES

1. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para la asignatura que compone la
Materia 4.4 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla
de incompatibilidades del apartado 5.1.3. Para superar la asignatura de esta materia es
necesario haber superado previamente la asignatura de 22 curso “Morfologia, Estructura y
Funcién Integradas del Cuerpo Humano”.

2. El no superar la asignatura que compone la Materia 4.4 supone no poder aprobar una serie
de asignaturas especificadas en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.3.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

9 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 4.4
es de 225 horas, correspondiente a 9 ECTS, con una media del 50 % de presencialidad (112,5
horas presenciales).

*Computo **9%
Actividades formativas . p
o Horas Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial (Practicas) 36 100% Practicas
Ensefianza presencial (Teoria) 35 100% Método expositivo
? Leccion magistral
Evaluacién formativa 6 100% Pruebas de evaluacién de teoria y
’ practicas
Presentacion de trabajos o temas 14,5 100% Trabajo dirigido o tutorizado
’ Précticas

Resoluciéon de problemas y/o .. L
Resolucion de ejercicios y problemas

casos 9 100% -
Practicas
Talleres o seminarios 12 Trabajo dirigido o tutorizado
100% L
Practicas
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Elaboracién de informes,

Trabajo en grupo

11 | memorias o trabajos 31,25 0% L
Autoaprendizaje
Estudio o preparacidn de pruebas 81,25 Autoaprendizaje
12 0% .
Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 225

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ne Sistema

6 Prueba final

7 Pruebas de progreso

9 Valoracién de la realizacion de
practicas

12 Valoracién de la participacidn con
aprovechamiento

13 Examen Clinico Objetivo

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacidn en porcentaje

Minimo

30

0

15

Maximo
50

50

30

20

La Materia “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Anatomopatoldgicos” [M4.4]
incluye el estudio de la Anatomia Patoldgica. Métodos y técnicas de estudio de la Anatomia
Patoldgica. Inflamacién y reparacidn. Alteraciones hemodinamicas. Trastornos de la
inmunidad. Trastornos genéticos. Neoplasias. Patologia especial de drganos y sistemas: de
tejido fibroso e histiocitario, del tejido adiposo y muscular, de piel, de vasos sanguineos y
linfaticos, de mesotelios, del SNC y periférico, del sistema neuroendocrino, del hueso, del

sistema hematopoyético, del sistema germinal.

ASIGNATURA
Denominacion Caracter
Anatomia Patoldgica Obligatorio

Créditos

9
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Ubicacién temporal

Curso 32

Albacete: Semestre 22
Ciudad Real y Toledo:

Semestres 12 y 22

conocimiento
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Materia 4.5 Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Microbioldgicos

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta materia forma parte del Mddulo IV “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos”.
Tiene 6 ECTS y comprende una Unica asignatura impartida en el segundo curso, con caracter
obligatorio, denominada “Microbiologia”.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacion en la
de estudios estructura modular
6 Obligatorio  Curso 29 Médulo IV

Albacete: semestre 22

Ciudad Real y Toledo: semestres 12
y 2°

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G9, G10, G12, G13, G14, G15, G17, G18, G19, G20, G33
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 4.1, 4.8, 4.9, 4.39

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Valorar la relacidn riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.
2. Conocer las indicaciones de las pruebas microbioldgicas.

3. Conocer los principales agentes infecciosos y sus mecanismos de accion. Conocer los
fundamentos de la microbiologia y la parasitologia. Conocer las principales técnicas de
diagndstico microbioldgico y parasitoldgico e interpretar los resultados.

4. Saber cédmo obtener y procesar una muestra biolégica para su estudio mediante los
diferentes procedimientos diagndsticos. Manejar las técnicas de desinfeccidn y esterilizacién.

5. Diagnosticar con métodos de laboratorio y de imagen las principales patologias humanas.
6. Adquisicidn de habilidades de exposicion y comunicacidn oral y/o escrita.

7. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

OBSERVACIONES
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1. El no superar la asignatura que compone la Materia 4.4 supone no poder aprobar una serie
de asignaturas especificadas en la tabla de incompatibilidades del apartado 5.1.5.

2. Se utilizara la lengua inglesa principalmente para el uso de recursos bibliograficos.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

| 6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 4.5
es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con un 40% de presencialidad (60 horas
presenciales).

*Computo ** o
Actividades formativas P o.
Horas Presencial.

Ne Metodologia docente

Ensefianza presencial P
P 100% Practicas

1 (Practicas) 13,5
Método expositivo

Ensefianza presencial (Teoria) 100% Leccidn magistral
2 23,5 ABP

Evaluacién formativa 100% Pruebas de evaluacién de teoria y
3 5,5 ? practicas
5 tP;sqs:sntacmn CEHEIEEEE 75 100% Trabajo dirigido o tutorizado
6 Resolucién de problemas y/o 100% Resolucion de ejercicios y problemas

casos 10 ? Trabajo dirigido o tutorizado
1 Elaboracién de informes, 0% Trabajo en grupo

memorias o trabajos 18 ? Autoaprendizaje
12 Eizue(::so preparacion de 62 0% Autoaprendizaje
14 Anilisis, ,elaboraci’én.y estudio 0% e e

de las guias de practicas 10

TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
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Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo

Valoracion de la presentacién oral

5 0 5
de temas

6 Prueba final 0 40

7 Pruebas de progreso 50 70

9 Va!or'auon de la realizacién de 5 20
prdcticas

12 Valoracién de la participacidn con 5 5

aprovechamiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia “Procedimientos Diagndsticos y Terapéuticos Microbioldgicos” [M4.5] incluye el
estudio de los microorganismos que se interrelacionan con el ser humano y de la naturaleza
de dicha relacién, que en ocasiones se traduce en una enfermedad infecciosa. Conceptos
fundamentales de microbiologia y parasitologia. Principales técnicas de diagndstico
microbioldgico y parasitoldgicos e interpretacion de resultados. El mundo bacteriano
relacionado con el ser humano. Clasificacidn de las bacterias. Caracteristicas generales de
las bacterias en funcién de su estructura. Principales bacterias de interés sanitario.
Clasificacidn de los virus. Caracteristicas generales de los virus en funcién de su estructura.
Principales virus de interés sanitario. Clasificacion de Hongos. Principales hongos de interés
sanitario. Clasificacién de parasitos. Principales parasitos de interés sanitario.

ASIGNATURA
S ) - s Area d
Denominacion Caracter Créditos Ubicacién temporal re.a . €
conocimiento
Microbiologia Obligatoria 6 Curso 2° Microbiologia

Albacete: semestre 22
Ciudad Real: semestres 12y 29

176




Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Maodulo V:

Estancias Tuteladas y Trabajo Fin de Grado

Este mddulo tiene 60 créditos que se corresponden con las Materias 5.1, 5.2 y 3.3, en las que
estan recogidas todas las competencias especificas que la Orden ECI/332/2008 menciona para
este Mddulo. El Rotatorio Clinico (o Practicas Hospitalarias Tuteladas), tiene una asignacion de
54 ECTS repartidos entre 62 y 52 cursos: 48 créditos en 62 curso (Materia 5.1) y 6 créditos en 52
curso (Materia 3.3). La Materia 5.2 Trabajo Fin de Grado, de 62 curso, tiene una asignacién de 6
ECTS. El caracter de ambas materias es obligatorio.

Materia 5.1 Rotatorio Clinico

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia 5.1 Rotatorio Clinico estd programada de acuerdo al plan de estudios de las
Facultades de Medicina de la UCLM adaptado a los requisitos establecidos en el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre (B.O.E. del 30 de octubre de 2007), en la Orden ECI/332/2008,
de 13 de febrero (B.O.E. del 15 de febrero de 2008), en los acuerdos adoptados por la
Comisién de Titulo de Medicina de 28 de Mayo de 2008 y 30 de junio de 2008 y en los
acuerdos aprobados en Juntas de Facultades del 10 de junio y 22 de junio de 2015 en Albacete
y Ciudad Real respectivamente.

La Materia 5.1 Rotatorio Clinico forma parte del Mdédulo V “Estancias Tuteladas y Trabajo Fin
de Grado”. También se la ha denominado “Practicas Hospitalarias Tuteladas” por la
metodologia aplicada. Tiene 48 ECTS ubicados en 62 curso, con dos asignaturas de caracter
obligatorio: “Clinica Médica, Quirurgica, Pediatrica, Obstétrica, Psiquidtrica y Medicina de
Familia” y “Estancia Clinica a Eleccion”. Junto con la Materia 3.3 (6 créditos en 52 Curso)
componen los 54 ECTS de Practicas Hospitalarias Tuteladas.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
48 Obligatorio  Curso 62 Médulo V

Semestres 12y 29
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COMPETENCIAS

Competencias Generales: G1, G2, G3, G4, G5, G6, G8-G24, G31, G32, G33, G34
Competencias Transversales: CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 5.1

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacidon asistencial,
razonamiento clinico, gestién clinica y juicio critico, asi como la atencidn a los problemas
de salud mas prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia, Obstetricia y Ginecologia,
Pediatria, Psiquiatria, Geriatria, Medicina Familiar y Comunitaria y otras areas clinicas.

2. Adquisicion de habilidades de exposicién y comunicacion oral y/o escrita.

3. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

OBSERVACIONES

1. El “Rotatorio Clinico” cuenta con un total de 54 ECTS distribuidos de la siguiente forma: a)
42 ECTS corresponden a la asignatura de sexto curso denominada: “Clinica Médica,
Quirdrgica, Pediatrica, Obstétrica, Psiquidtrica y Medicina de Familia” (de la Materia 5.1); b)
3 ECTS corresponden a la asignatura de quinto curso “Geriatria” (de la Materia 3.3.); c) 3 ECTS
en la asignatura de quinto curso “Medicina de Familia” (de la Materia 3.3.); y d) 6 ECTS de la
asignatura de sexto curso denominada “Estancia Clinica a Eleccidon” (de la Materia 5.1). Para
una mayor claridad se incluye la siguiente tabla resumen:

Tabla: Desglose del “Rotatorio Clinico”

Materia Asignatura ECTS
M3.3. PATOLOGIA HUMANA II Geriatria 3
M3.3. PATOLOGIA HUMANA I Medicina de Familia 3
M5.1. ROTATORIO CLINICO Clinica Médica, Quirurgica, Pediatrica, 42
Obstétrica, Psiquiatrica y Medicina de
Familia
M5.1. ROTATORIO CLINICO Estancia Clinica a-Eleccion 6
TOTAL ECTS ROTATORIO 54

2. Los requisitos previos y las incompatibilidades previstos para la asignatura que compone la
Materia 5.1 son los requeridos para acceder al Grado de Medicina y los detallados en la tabla
de incompatibilidades del apartado 5.1.5. Ademas, no se puede matricular del Rotatorio
Clinico quien tenga pendientes de superar mas de 12 ECTS de cursos anteriores.
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3. Con el fin de organizar adecuadamente las estancias clinicas a eleccién, durante el segundo
semestre de cada curso académico anterior a sexto, se ofertara a través de la pagina web de
la Facultad el listado de especialidades médicas en las que se pueden hacer las estancias, asi
como el ndmero de plazas ofertadas por especialidad. El nimero total de plazas ofertadas
serd igual o superior al nimero de estudiantes matriculados en la asignatura. Esta oferta sera
coordinada por la Unidad de Educacion Médica, el Vicedecanato de Estudiantes y el
Coordinador de Grado. Los distintos servicios y/o especialidades médico-quirdrgicas tendran
que hacer la oferta estableciendo un periodo temporal que no coincida con las practicas
clinicas de las materias de los mddulos 1l y IV ni del rotatorio propiamente dicho. Los
estudiantes seran convocados para que cada uno haga la eleccién entre todas las
especialidades ofertadas. Esta eleccidn se hace en funcidn de la media global del expediente
académico, en orden estricto de mejor a peor expediente.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

48 ECTS. Junto con la Materia 3.3 (6 créditos en 52 Curso) componen los 54 ECTS de
Practicas Hospitalarias Tuteladas.

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES
Materia 5.1. Facultad de Medicina de Albacete

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 5.1
es de 1200 horas, correspondiente a 48 ECTS, con una media del 44% de presencialidad (528
horas presenciales).

. . *Computo **9%
Actividades formativas . )
e Horas Presencial. Metodologia docente
1 | Ensefianza presencial (Practicas) 525 100% ABP
Pruebas de evaluacién de teoria y
) 100% e
3 | Evaluacién formativa 3 practicas
Elaboracidn de informes
! 09 Trabaj
11 | memorias o trabajos 330 % rabajo en grupo
12 | Estudio o preparacién de pruebas 342 0% Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 1200

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
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Ponderacidn en porcentaje

N2 Sistema
Minimo Maximo
4 Portafolio 0 35
6 Prueba final 0 70
9 Va!or'auon de la realizacion de 0 10
practicas
13 Examen Clinico Objetivo 20 20

Estructurado (ECOE)

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

La Materia: “Rotatorio clinico” [M5.1] incluye los contenidos para alcanzar un objetivo
general consistente en que los estudiantes recapitulen e integren los conocimientos
adquiridos a lo largo de los cinco cursos anteriores, en particular los relativos a las materias
de Semiologia, tanto médica como quirdrgica, Salud Mental, Salud Materno-Infantil, Patologia
por aparatos y sistemas, y Medicina Familiar y Comunitaria. Ademds, deben conseguir aplicar
activamente esos conocimientos en un entorno de practica real, de manera que sean capaces
de abordar los problemas mds frecuentes de la practica médica.

Ello implica conocer, identificar e interpretar:
e Las manifestaciones clinicas de los procesos patoldgicos frecuentes y sus aspectos
epidemioldgicos fundamentales.
e Las alteraciones observables en las pruebas complementarias basicas.

Respecto a las habilidades técnicas, los estudiantes deben ser capaces de:

e Hacer una historia clinica y exploraciéon fisica sistematicas, identificando
adecuadamente las alteraciones frecuentes (p. Ej. lesiones cutdneas elementales,
adenopatias, bocio, alteraciones de los ruidos cardiacos y pulmonares, masas
abdominales, artritis, edemas, alteraciones de los pulsos).

e Plantear un juicio clinico razonado, identificando los datos principales de la
anamnesis y la exploracion y elaborando un diagnédstico diferencial razonado ante
problemas frecuentes.

e |dentificar las pruebas complementarias que ofrecen un mayor rendimiento para el
diagndstico de dichos procesos.

e Interpretar las pruebas complementarias basicas y plantear un diagndstico diferencial
de las alteraciones observadas en: hemograma, panel bioquimico sérico, gasometria,
elemental de orina, ECG y Rx simple (térax, abdomen, huesos, articulaciones),
ecografia, TAC, resonancia magnética, endoscopia.

e Establecer un esquema de tratamiento y seguimiento de los procesos patolégicos
frecuentes.

e Ser capaz de realizar los procedimientos terapéuticos basicos (sondajes, abordajes
venosos, cuidado de las heridas, técnicas quirlrgicas elementales).

e Saber realizar la historia obstétrica y ginecolégica.

e Saber valorar el riesgo gestacional.
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e Saber realizar la exploracion obstétrica general.

e Conocer los principales métodos diagnésticos de salud fetal

e Saber realizar la exploracion ginecoldgica basica y mamaria, incluyendo la citologia
cérvico-vaginal

e Conocimientos obstétricos y ginecoldgicos suficientes para tomar decisiones clinicas.

e Fomento de sensibilidad afectiva y ética hacia los pacientes.

e Dirigir y realizar la anamnesis pediatrica y expresar correctamente en la historia
clinica todos los datos obtenidos.

e Realizar una exploracidn fisica, tranquilizando y ganandose la confianza del nifio antes
y durante la exploracion.

e Interpretar correctamente los datos de laanamnesis y de la exploracidn fisica del nifio
enfermo.

e Identificar sintomas guia, Gtiles para iniciar la aproximacion diagndstica.

e Solicitar razonada y ordenadamente las pruebas complementarias mas habituales en
el diagndstico en Pediatria e interpretar correctamente los resultados de las pruebas
solicitadas.

e Realizar las técnicas diagndsticas y terapéuticas mas frecuentes y sencillas en
Pediatria: tomar la temperatura, medir la tension arterial, realizar la otoscopia,
administrar oxigeno con mascarilla y carpa, uso de inhaladores pediatricos...

e Conocer las formas de prescripcion pediatrica y las normas de dosificacién de
farmacos en pediatria.

e Ser capaz de realizar con competencia una exploraciéon psicopatoldgica basica
adecuada a la edad y sexo del paciente que defina el estado de salud mental del
individuo.

e Conocer y saber identificar signos/sintomas (ansiedad, animo depresivo, animo
exaltado, alucinaciones, delirios, descarrilamiento de ideas, irritabilidad,...) de las
enfermedades mentales mas prevalentes.

e Saber hacer una exploracion psicométrica y neuropsicologica basica (con
supervision).

e Indicar la terapéutica y plantear un plan de intervencién mas adecuados y frecuentes
para las patologias psiquiatricas mas prevalentes (con supervision).

e Demostrar el conocimiento sobre las exploraciones de diagndstico de imagen
cerebral: Indicaciones e interpretacién de la prueba y de los informes.

e Ser capaz de utilizar los recursos psicolégicos relacionados con la capacidad de
comunicacion y con la técnica de la entrevista.

e Detectar estados emocionales que pudieran condicionar la normal evolucidn de la
enfermedad.

e Ser capaz de reconocer el papel de los factores sociales, familiares y laborales que
influirdn en el tratamiento.

e Ser capaz de reconocer situaciones agudas que requieran intervencion urgente.

e Reconocer la necesidad de derivacién de un paciente a dispositivos especializados y/o
a recursos sociales.

e Detectar y reconocer factores psicolégicos o conductuales que actian como
desencadenantes o perpetuantes de la enfermedad.

También se trabajaran las habilidades interpersonales y actitudes. Los estudiantes deben ser
capaces de:

181




CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

informacion clinica.

precisién técnica y claridad.

correctas.

e Comunicarse con los pacientes y sus familiares de manera eficaz de cara a obtener Ia
e Comunicarse con los pacientes y sus familiares de manera respetuosa, respetando su
autonomia y adaptdndose a sus peculiaridades socioculturales.

e Comunicarse con los colegas, de manera verbal y escrita (historia clinica) con

e Relacionarse con los pacientes y con los compafieros de manera social y éticamente

ASIGNATURAS

Denominacion Caracter Créditos

Clinica Médica, Obligatoria 42
Quirudrgica, Pediatrica,

Obstétrica, Psiquiatrica y

Medicina de Familia

Estancia Clinica a Eleccion  Obligatoria 6
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Ubicacion
temporal

Curso 62

Semestre 12y 29

Curso 62

Semestres 12y 22

Area de conocimiento

Cirugia

Medicina

Obstetricia y Ginecologia
Pediatria

Psiquiatria

Todas las areas médicas y
quirurgicas
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JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La Materia 5.2 Trabajo Fin de Grado forma parte del Mddulo V “Estancias Tuteladas y Trabajo
Fin de Grado”. Tiene 6 ECTS ubicados en sexto curso, con una Unica asignatura de caracter
obligatorio: “Trabajo Fin de Grado” (TFG).

El TFG supone la realizaciéon de forma individual por parte del estudiante de un estudio o
investigacion bajo la supervision de uno o mas directores que quedara reflejado en una
memoria. En este trabajo se habran de integrar y desarrollar los contenidos formativos
recibidos y las capacidades, las competencias y las habilidades adquiridas durante el periodo
de docencia de Grado. Un aspecto relevante tenido en cuenta para la organizacién del TFG es
que el Grado de Medicina ha recibido el reconocimiento de adscripcion al nivel superior del
MECES (Real Decreto 96/2014, de 14 de febrero, B.O.E. del 5 de marzo de 2014). Esto
constituye una caracteristica especial de la titulacién que supone el reconocimiento de
competencias investigadoras que estdn recogidas en la orientacién que debe tener esta
asignatura de 6 ECTS. Por ello, el TFG pretende también capacitar al estudiante para la
busqueda, gestion, organizacion e interpretacion de datos relevantes relacionados con la
Medicina (a nivel de ciencias basicas y clinicas), para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre los mismos que facilite el desarrollo de un pensamiento critico, légico y creativo.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la
de estudios estructura modular
6 Trabajo Fin  Curso 62 Médulo V
de Grado

Semestres 12y 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G1-G37
Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 5.2
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacidon asistencial,
razonamiento clinico, gestién clinica y juicio critico, asi como la atencidn a los problemas
de salud mas prevalentes en las dreas de Medicina, Cirugia, Obstetricia y Ginecologia,
Pediatria, Psiquiatria, Geriatria, Medicina Familiar y Comunitaria y otras dreas clinicas.

2. Adquirir la formacidn basica para la actividad investigadora clinica o basica. Fomentar un
punto de vista critico, creativo, constructivo y orientado a la investigacion. Ser capaz de
formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica la informacidn para la resolucién
de problemas, manejando fuentes bibliograficas fiables y siguiendo el método cientifico,
tanto en el ambito clinico como basico. Comprender la importancia y las limitaciones del
pensamiento cientifico en la investigacion clinica y/o basica.

3. Adquisicién de habilidades de exposicidon y comunicacién oral y/o escrita.

4. Aprender a disefiar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

OBSERVACIONES

1. Requisitos previos: EI TFG podra ser presentado y evaluado una vez que se tenga constancia
fehaciente de que el estudiante ha superado todas las materias del grado.

2. La forma de elaboracién y defensa del TFG estd determinada por la normativa general de
la Universidad de Castilla-La Mancha y la normativa de cada Facultad. En Albacete, aquellos
indicados en el “Reglamento para la Elaboracion y Defensa del Trabajo Fin de Grado en la
Facultad de Medicina de Albacete”. Aprobado por Junta de Facultad el 25 de marzo de 2015
y con el informe favorable de la Comision de Reforma de Titulo, Planes de Estudio y
Transferencia de Créditos reunida el 10 de junio de 2015. En Ciudad Real, el reglamento de
eleccién, elaboracidn y defensa del TFG se encuentra en la “Normativa del Trabajo Fin de
Grado de la Facultad de Medicina de Ciudad Real” aprobado por la Junta de Facultad
Provisional el 11 de julio de 2014 y con el informe favorable de la Comisién de Reforma de
Titulo, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos reunida el 10 de junio de 2015.

3. La lengua inglesa se utilizara en el uso de recursos bibliograficos vy, a eleccion del alumno,
para la posible exposicién de la defensa del TFG ante un tribunal. Dada la posibilidad de que
algunos de estos trabajos puedan ser publicados en revistas nacionales o internaciones de
reconocido prestigio, la memoria, o parte de ella, puede ser también escrita en inglés.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS
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IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

Espafiol
Inglés

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 5.2
es de 150 horas, correspondiente a 6 ECTS, con un 40% de presencialidad (60 horas
presenciales).

. X *Computo ** 9%
Actividades formativas X .
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial Practicas
. 100%
1 (Practicas) 25 ABP
Método expositivo
., . 100% .
3 Evaluacién formativa 1 Autoaprendizaje
10 | Tutorias individuales 34 100% Trabajo dirigido o tutorizado
Elaboracién de informes, L.
. . 0% Autoaprendizaje
11 memorias o trabajos 62
Estudio o preparacion de L
0% Autoaprendizaje
12 | pruebas 28
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema
Minimo Maximo
5 Valoracion de la presentacién oral 30 100
de temas
3 Evaluacién de informes o trabajos 0 70

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Los temas ofertados por cada tutor en relaciéon con las competencias determinadas para el
Trabajo Fin de Grado en el Plan de Estudios de la Facultad de Medicina de la UCLM
(Competencias G1-G37 y 5.2). Estos contenidos son ofertados por todo el profesorado de
manera que el ambito de contenidos abarca todos los incluidos en el Plan Docente, basicos,
clinicos, de humanidades o psicosociales.
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ASIGNATURAS
L . - s Area de
Denominaciéon Caracter Créditos Ubicacién temporal ..
conocimiento
Trabajo Fin de Grado Obligatorio 6 Curso 62 TODAS

Semestres 12y 22
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Maodulo VI:

Formacidn Optativa en Medicina

Este mddulo tiene 6 créditos correspondientes a una de las asignaturas optativas ofertadas, las
cuales son 4 en la Facultad de Albacete y 3 asignaturas en la Facultad de Ciudad Real. En este
madulo se recoge la oferta de optatividad del Titulo de Grado en Medicina, complementando a
las competencias basicas y especificas de la Orden ECI/332/2008. El mddulo se ubica por
completo en el curso 32 y se articula en 6 materias: M6.1 Medicina Evolutiva y Regenerativa,
M6.2 Sexualidad y Salud, M6.3 Patologia Molecular y Bioquimica Clinica, M6.4 Anatomia
Orientada a los Procesos Diagndsticos y Quirudrgicos, M6.5 Avances diagndsticos y terapéuticos
en Patologia Médico-Quirurgica, M6.6 Epidemiologia y Salud Publica en el siglo XXI.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La evolucién es el principio fundamental que organiza toda la biologia. Ademas, permite
integrar las ciencias bioldgicas y biomédicas, proporcionando las bases para comprender la
funcién de un organismo y su relacién con el medio fisico, social y biolégico que le rodea. Por
lo tanto, para alcanzar una comprensién adecuada de la biologia humana, de la salud y de la
enfermedad, es necesario el conocimiento de los principios de la evolucién y de cémo ésta ha
modelado los procesos bioldgicos y biomédicos a nivel individual y poblacional. Estas
cuestiones se aprecian con claridad en las ciencias bioldgicas en general, sin embargo, la
medicina ha sido lenta en reconocer la importancia de la evolucidn como una ciencia
fundamental para apoyar el conocimiento de la salud y la enfermedad. El pensamiento
médico tradicional asocia la salud con el estado normal y la enfermedad con la anormalidad.
La lente evolutiva matiza esta visidon contextualizdndola, de forma que una adaptacidn exitosa
en un ambiente determinado, y por tanto normal, puede convertirse en algo anormal, causa
de enfermedad, en un ambiente distinto.

Por otra parte, es importante que el estudiante de Medicina conozca los fundamentos
cientificos y técnicos del cultivo in vitro de células y tejidos ya que constituyen la base de la
terapia celular y de la Medicina Regenerativa, prestando especial atencién a los avances que
se producen en el campo de las células madre tanto embrionarias como adultas. La formacién
en esta disciplina se complementa con el estudio de aplicaciones concretas y actualizadas en
el tratamiento de patologias que afectan a distintos drganos y tejidos.

Créditos Caracter Ubicacién temporal en el plan de Ubicacién en la
estudios
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estructura modular

6 Optativo Curso 3¢ Mddulo VI
Semestre 22

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G4, G5, G7, G10, G11, G12, G25, G26, G28, G31, G32, G34, G35,
G36, G37.

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4.

Competencias Especificas: 1.1, 1.9, 1.10, 1.11, 1.14, 1.16, 1.17, 2.17, 2.18, 2.28, 2.35, 2.40,
2.41,2.48

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Comprensidn de la salud y la enfermedad de la especie humana desde una perspectiva
evolutiva.

2. Conocimiento de las bases conceptuales y cientificas del cultivo de células y tejidos, de su
manipulacidn y aplicaciones terapéuticas.

OBSERVACIONES

| 1. Requisitos previos: tener aprobadas las asignaturas de Biologia y Genética Humana.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

| 6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia
6.1 que se imparte en la Facultad de Medicina de Albacete es de 150 horas, correspondiente a
6 ECTS, con un 40% de presencialidad (60 horas presenciales).
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*Comput ** 9%
Actividades formativas . p

Ne i v o Horas Presencial. Metodologia docente

2 Ensefianza presencial (Teoria) 40 100% Leccion magistral
Resolucion de ejercicios y problemas
Lectura de articulos cientifi

7 Talleres o seminarios 20 100% ec uré = Il SRy
recensiones

1 EIabora.cién de informes, 90 0% o

memorias o trabajos Autoaprendizaje
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje

N2 Sistema
Minimo Maximo
5 Valoracién de la presentacion oral de temas 30 30
7  Pruebas de progreso 50 50
12  Valoracidn de la participacion con 20 20

aprovechamiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

El pensamiento evolutivo en medicina. Seleccion natural y conflictos evolutivos. Perspectiva
evolutiva de la salud y de la enfermedad (historia y variacion de los genes humanos, desarrollo
humano, reproduccidn, nutricién, enfermedades de la civilizacién, infecciosas, cancer,
envejecimiento, perspectiva evolutiva de las relaciones entre individuos. Fundamentos vy
aplicaciones del cultivo de células y tejidos. Uso de células madre embrionarias y adultas en
terapia celular. Medicina Regenerativa (ingenieria de tejidos in vitro e in vivo).

ASIGNATURAS
L , - Ubicacién Area de
Denominacion Caracter Créditos L.
temporal conocimiento
Medicina Evolutiva y optativo 6 Curso 32 Genética
Regenerativa Semestre 22
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Materia 6.2 Sexualidad y Salud

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La sexualidad representa un aspecto central del ser humano. Esta conectada con aspectos del
mismo tan relevantes como el sexo, las identidades y los roles de género, el erotismo, el
placer, la intimidad, las relaciones de pareja, la reproduccion, la orientacién sexual y el
desarrollo personal. Ademads, la sexualidad humana se encuentra relacionada con la salud y
la enfermedad de las personas. Por todo ello, parece mas que justificado que la formacion de
los futuros médicos contemple la adquisicién de conocimientos, habilidades y actitudes que
les capaciten para alcanzar tanto una comprension adecuada de lo que representa ese
fendmeno multidimensional que es el comportamiento sexual, como para encarar la
resolucién de los problemas y cuestiones mas relevantes que la sexualidad humana lleva

aparejados.
Créditos Caracter Ubicacidn temporal en el plan de Ubicacidn en la
estudios
estructura modular
6 Optativo Curso 3¢ Mddulo VI
Semestre 22
COMPETENCIAS

Competencias Generales: G29, G30, G32, G35

Competencias Especificas: 2.37

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Comprender la naturaleza bioldgica, psicolégica y socio-cultural de la sexualidad
humana. Exponer la manera en que la sexualidad se ve afectada por los procesos
histéricos de cambio social.

2. Analizar la forma en que la sexualidad humana se configura como un constructo social.
Indicar la forma en que la sexualidad se ha visto sometida a un proceso de medicalizacidn
y sefalar los principales componentes del mismo.

3. Conocer el desarrollo de la sexualidad a lo largo de las diferentes etapas del desarrollo
del individuo.

4. Comprender los conceptos de identidad y orientacidon sexual, asi como la relacion entre
éstos y el entorno social.
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5. Analizar los conceptos de atraccién, amor y comunicacién y su influencia en las
relaciones de pareja.

6. Conocer los diferentes aspectos relacionados con el buen y mal funcionamiento de las
relaciones de pareja y la sexualidad.

7. Aprender a desarrollar la entrevista sexoldgica, adquiriendo las habilidades y actitudes
necesarias para un buen proceso de comunicacién con el paciente.

8. Identificar las diferentes disfunciones sexuales, asi como los factores relacionados con
éstas y su tratamiento.

9. Analizar diferentes programas de educacién afectivo-sexual en diferentes grupos de la
poblacién, como por ejemplo las personas con discapacidad.

10. Aprender técnicas de investigacion en Sexologia Médica.

OBSERVACIONES

1. Requisitos previos: haber superado los créditos de 12 y 22 del Grado en Medicina.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 6.1
gue se imparte en la Facultad de Medicina de Albacete es de 150 horas, correspondiente a 6
ECTS, con un 40% de presencialidad (60 horas presenciales).

. . ) *Computo **9%
Actividades formativas ) ;
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial L.
1 .. 12 100% Practicas
(Practica)
N . 3 Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Teoria) 24 100% ., .
Leccidon Magistral
Presentacion de trabajos o .
5 12 100% Trabajo en grupo
temas
Resolucién de problemas y/o .. L
6 12 100% Resolucion de ejercicios y problemas
casos
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Elaboracién de informes o L.
11 . 36 0% Autoaprendizaje
trabajos
Analisis, elaboracion y estudio L
. o 54 0% Autoaprendizaje
14 de los guiones de practicas
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

9]

10

Sistema

Evaluacién de informes o trabajos

Valoracién de la presentacién oral de temas

Evaluacién de los trabajos de campo

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Ponderacidn en porcentaje

Minimo Maximo
50 50
30 30
20 20

La dimensién histérico-social y cultural de la sexualidad humana. Medicina, sexologia y el
abordaje pluridisciplinar de la sexualidad humana. Patrones de conducta sexual en la sociedad
actual. La sexualidad a lo largo del ciclo vital: nifiez, adolescencia, edad madura y vejez.
Identidad sexual y roles de género. Orientacién sexual. Atraccién, amor, roles de pareja y
comunicacion. Comunicaciéon y actitudes en la entrevista sexoldgica. Disfunciones sexuales.
Tratamiento de las disfunciones sexuales. Programas de educacién sexual. Programas de
educacion sexual para personas con discapacidad.

ASIGNATURAS

Denominacion

Sexualidad y Salud

Caracter

optativo
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Materia 6.3 Patologia Molecular y Bioquimica Clinica

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La asignatura "Patologia Molecular y Bioquimica Clinica" es una asignatura optativa que se
imparte en el tercer curso del Grado de Medicina, una vez que se han cursado las asignaturas
"Bioquimica I" en primer curso y "Bioquimica Il e Inmunologia" y “Genética Humana “en
segundo curso. Se asume que el estudiante ha aprendido los conceptos y la terminologia
bioquimica basica, tanto a nivel estructural como metabdlico, asi como los conceptos basicos
de biologia y genética molecular.

Alolargo de los Ultimos 50 afios, el desarrollo de las técnicas analiticas bioquimicas, bioldgico-
moleculares, inmunoldgicas y genéticas ha experimentado un crecimiento exponencial y ha
conseguido revolucionar la practica médica en sus aspectos diagndsticos, prondsticos y
terapéuticos. Se puede hablar sin exageracién de una molecularizacion de la Medicina, en la
gue términos como “marcador molecular” en una vertiente diagndstica y prondstica, o “diana
molecular” en una vertiente terapéutica, son de uso habitual. Del mismo modo, los avances
en las técnicas de analisis, manejo y secuenciacién de acidos nucleicos nos han situado de
pleno en la era de la “Medicina Gendmica”. Por todo ello, la asignatura “Patologia Molecular
y la Bioquimica Clinica” constituyen un componente de especial interés para los profesionales
de la Ciencias de la Salud -en general- y de los médicos en particular.

En esta asignatura se intenta dar una vision general del papel que desempefia la “Bioquimica

Clinica” y la “Inmunologia Clinica” como materias de ayuda al diagndstico de enfermedades,
describiendo las técnicas bioquimicas e inmunoldgicas mds habitualmente aplicadas en el
diagndstico clinico. A su vez, se realizara una descripcion de las “Bases Moleculares de la
Patologia Metabdlica Hereditaria” que afecta a los carbohidratos, lipidos y aminoacidos, asi
como a lisosomas, mitocondrias, etc. Del mismo modo, se profundizara en las causas que
subyacen en el desarrollo de “Enfermedades del SNC” como la canalopatias, Enfermedad de
Alzheimer, Enfermedad de Parkinson y otras enfermedades neurodegenerativas.

Créditos Caracter Ubicacién temporal en el plan de Ubicacidn en la

estudios
estructura modular

6 Optativo Curso 3¢ Mddulo VI
Albacete: Semestre 29
Ciudad Real y Toledo: Semestre 12

COMPETENCIAS
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Competencias generales: G5, G7, G8, G9, G10, G11, G31, G32, G34, G35, G36, G37
Competencias transversales: CT1, CT3, CT4

Competencias especificas: 1.3, 1.4, 1.6, 1.7, 1.15,1.17, 1.18, 2.40, 2.48, 3.21,4.2,4.7,4.31,
4.39

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Manejar material y técnicas basicas del laboratorio de Analisis Clinicos, utilizadas para
determinar los parametros bioquimicos mds habituales. Conocer la base molecular de las
principales patologias médicas, asi como las pruebas necesarias para un correcto diagndstico
molecular. Realizar pruebas funcionales, determinar pardmetros vitales y ser capaz de
interpretarlos.

2. Comprender los mecanismos moleculares y celulares implicados en la patologia del sistema
inmunitario. Conocer las pruebas que permiten el diagndstico de la patologia del sistema
inmunitario, como la alergia, las enfermedades autoinmunes y las inmunodeficiencias.
Conocer los mecanismos de accién implicados en la inmunomodulacidn de los principales
inmunosupresores, clasicos y biolégicos. Conocer los mecanismos de los farmacos que
permiten potenciar la accién del sistema inmunoldgico ante infecciones (vacunas), o ante
tumores (inmunoterapia). Conocer los aspectos fisioldgicos y fisiopatoldgicos relacionados
con la homeostasis idnica en el sistema nervioso 6. Conocer la relacién entre la estructura y
funcién de los diferentes canales idnicos y su papel fisioldgico y fisiopatoldgico. Conocer los
principios basicos de la Bioquimica Clinica, los factores que afectan a los resultados de las
pruebas analiticas y su valor predictivo. Saber interpretar las pruebas analiticas bioquimicas,
inmunolégicas y hematoldgicas, aplicadas al diagndstico clinico, incluyendo marcadores
bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular. Conocer las principales caracteristicas de
las proteinas plasmaticas y su valor semioldgico. Conocer la importancia y aplicabilidad de los
ensayos de enzimas del plasma en la préctica clinica, y su valor diagndstico y prondstico.
Conocer la exploracién bioquimica de la funcién hepatica, renal. Gastrointestinal y del
pancreas exocrino. Conocer la importancia diagndstica y prondstica de los marcadores
tumorales en la practica clinica. Conocer las bases moleculares de las enfermedades
metabdlicas hereditarias que afectan al metabolismo de los carbohidratos, aminoacidos,
lisosomas y mitocondrias, asi como de la diabetes mellitus. Conocer las bases bioquimicas y
moleculares de las principales enfermedades neurodegenerativas. Distinguir la relacion de la
estructura-funcion de determinadas proteinas y su papel fisiopatoldgico en el sistema
nervioso. Entender el significado de priones y su papel en la patologia de algunas
enfermedades trasmisibles. Conocer el papel de la repeticidn de trinucledtidos en la aparicidn
de enfermedades neurodegenerativas. Saber realizar una presentacién en publico basada en
la revision de la literatura cientifica actualizada. Asi mismo, las actividades que se realizaran
en la asignatura dotaran al alumno de competencias en informacidén y comunicacion, tanto
oral como escrita, busqueda de informacion clinica y cientifica, comprensién critica del
método cientifico y su utilizacidn practica en investigacidon dentro del campo de la Fisiologia,
Bioquimica, Biologia Molecular e inmunologia.
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1.- Esta materia, que consta solo de una asignatura optativa, se imparte en ambas
facultades, la de Albacete y la de Ciudad Real.

2. Se utilizara el inglés para determinadas presentaciones, para la bibliografia consultada y
para los trabajos realizados por los estudiantes.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

| 6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 6.3,

optativa que se imparte en las dos facultades, es de 150 horas correspondiente a 6 ECTS con un

40% de presencialidad (60 horas presenciales).

. . *Computo ** 05
Actividades formativas ) ;
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
Practicas
1 Ensefianza presencial (Practica) 100% Lectura de articulos cientificos y
12 recensiones
Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Tedrica) 100% ., p.
25 Leccion magistral
., . Pruebas de evaluacién de teoria y
3 Evaluacién formativa 100% ..
3 practicas
Presentacion de trabajos o Trabajo dirigido o tutorizado
5 ; 100% Método expositivo
emas
8 Leccidn magistral
Resolucion de problemas y/o .. L
6 i 100% Resolucion de ejercicios y problemas
casos
! Elaboracidn de informes, i Autoaprendizaje
memorias o trabajos 15 0 Trabajo dirigido o tutorizado
Estudio o preparacion de L
12 b . 0% Autoaprendizaje
pruebas
TOTAL HORAS 150
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SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

Ne Sistema (*)
Minimo Maximo
3 Evaluacién de informes o trabajos 0 50
6 Prueba final 0 30
7 Pruebas de progreso 0 60

1 Valoracion de la resolucion de 10 30
problemas y/o casos

Valoracién de la participacidn con

12 .
aprovechamiento

0 20

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Bases moleculares de la inmunopatologia. Introduccién a la Bioquimica Clinica y Patologia
Molecular. Interpretacién de los datos de laboratorio. Organizacién del laboratorio de andlisis
clinicos. Técnicas mas habituales. Pruebas a la cabecera del paciente. Bases moleculares de
las enfermedades metabdlicas hereditarias. Bases moleculares de las enfermedades del
sistema nervioso. Marcadores tumorales. Patologia molecular y alteraciones de érganos y
sistemas.

ASIGNATURAS

Area de
Denominacion Caracter Créditos Ubicacién temporal
conocimiento
Patologia Molecular y optativo 6 Curso 32 Bioquimica y
Bioquimica Clinica Albacete: Semestre 22 Biologia
Ciudad Real y Toledo: Molecular

semestre 12
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Materia 6.4 Anatomia Orientada a los Procesos Diagnésticos y Quirdrgicos

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Esta asignatura optativa complementa a las competencias basicas y especificas de la Orden
ECI/332/2008. Contribuird a que el estudiante afiance los conocimientos anatémicos desde
un punto de vista eminentemente aplicativo y practico, los cuales fueron adquiridos durante
los dos cursos anteriores, (primero y segundo cursos del grado de Medicina, en los cuales se
estudia la Anatomia y Embriologia Humana al completo). El alumnado tiene la oportunidad
de reforzar conocimientos de Anatomia mediante a una simulaciéon en cadaver de vias de
acceso quirurgicas, técnicas de Diseccidn o practica de problemas quirurgicos que le seran
especialmente utiles en materias quirldrgicas, al mismo tiempo que desarrolla nuevas
habilidades en el campo de la Anatomia. En el campo de la Neurologia/Neurocirugia los
alumnos profundizan en las bases neuroanatdmicas del examen neuroldgico y de la
semiologia neuroldgica resultante, llevando a cabo un andlisis pormenorizado de las vias
nerviosas subyacentes a cada modalidad sensorial y motora, ademas de la evaluacion de las
Funciones Superiores.

Créditos Caracter Ubicacién temporal en el plan de Ubicacién en la

estudios
estructura modular

6 Optativo Albacete: Mddulo VI
Curso 32
Semestre 22
Toledo: semestre 12

COMPETENCIAS

Competencias generales: G5, G8, G23
Competencias transversales: CT1, CT3

Competencias especificas: 1.13, 1.19

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Reforzar conocimientos de Anatomia.
2. Desarrollo de nuevas técnicas en el campo de la Anatomia.
3. Profundizan en las bases semioldgicas del examen neurolégico.

4. Analizar la evaluacién de las Funciones Superiores en la patologia neuroldgica.
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OBSERVACIONES

1. La lengua inglesa se usard en la bibliografia, recursos recomendados y, de manera
opcional, en las exposiciones a los compafieros.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA

| 6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia

6.4 que se imparte en la Facultad de Medicina de Albacete es de 150 horas, correspondiente a

6 ECTS, con un 40% de presencialidad (60 horas presenciales).

*Computo ** o5
Actividades formativas s >

Ne Horas Presencial. Metodologia docente

Ensefianza presencial .
1 L. 60 100% Trabajo en grupo
(Practicas)

.. . Autoaprendizaje
Elaboracién de informes, L. .
11 . . 90 0% Aprendizaje orientado a
memorias o trabajos

Estudio de casos

proyectos

TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacidn en porcentaje

N2 Sistema

Minimo Maximo
2 Evaluacién de memorias de practicas 25 25
11  Valoracidn de la resolucion de problemas y/o casos 15 15
12 Valoracién de la participacidon con aprovechamiento 60 60

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
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Superiores.

Introduccion, repaso del sistema nervioso. Bases de la exploracién neuroldgica.
Sistema somatosensorial. Sistemas sensoriales auditivo y visual. Sistema motor.
Sistema extrapiramidal. Sistemas de vigilia y sueio. Sistemas de memoria y Funciones

ASIGNATURAS

Denominacion Caracter

Anatomia Orientada a los optativo
Procesos Diagndsticos y
Quirudrgicos

Créditos
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Ubicacion
temporal

Curso 32

Albacete:
Semestre 22

Toledo:
semestre 12

Area de
conocimiento

Anatomia Humana
y Embriologia
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Materia 6.5 Avances Diagndsticos y Terapéuticos en Patologia Médico-Quirtrgica

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia “Avances diagndsticos y terapéuticos en patologia médico quirdrgica” esta
integrada en el mddulo VI, donde se recoge la oferta de Optatividad del Titulo de Grado en
Medicina en UCLM, de las que los alumnos tienen que cursar 6 créditos, complementando a
las competencias bésicas y especificas de la Orden ECI/332/2008. Esta materia se imparte en
el primer cuatrimestre del tercer curso en la Facultad de Medicina de Ciudad Real.

La formacion planteada tiene una estructura interna coherente dirigida a conseguir los
objetivos generales que se imparten las materias que proporcionan a los estudiantes los
elementos necesarios para la fundamentacion del conocimiento y de las habilidades que
adquirieren en el médulo 1V, Procedimientos diagndsticos y terapéuticos. Es una materia en
la que se ha integrado la formacién en ciencias basicas con la orientacion a la actividad clinica
futura, en la que se expondra a los alumnos el horizonte hacia el que se dirige el ejercicio de
la Medicina en el siglo XXI, explicando cémo los avances en nuestro conocimiento de las bases
genéticas de la enfermedad y el desarrollo de las tecnologias “édmicas” para el diagndstico
potenciaran el desarrollo de una medicina personalizada. Ademas, el conocimiento de las
bases celulares y moleculares de la diferenciacién de las células madres y del comportamiento
de las células cancerosas, asi como el desarrollo de las nuevas tecnologias de imagen y cirugia
supondran un avance espectacular para la medicina regenerativa y las nuevas técnicas
médicas y quirurgicas.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacidn en la

de estudios estructura modular
6 Optativo Ciudad Real y Toledo: Mddulo VI

Curso 32

Semestre 12

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G7, G36
Competencias Transversales: CT2

Competencias Especificas: 1.1, 1.3,1.4,1.6,1.8,1.9,1.10,1.11, 1.17,2.17, 3.9, 3.27,4.7,
4,13,4.24,4.25,4.26,4.27,4.28

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

200



Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

1. Adquirir la capacidad de buscar y encontrar fuentes bibliograficas.

2. Tener la capacidad de describir los procesos celulares utilizando una terminologia cientifica
apropiada.

3. Comprender los procesos de interrelaciéon y coordinaciéon que tienen lugar entre los
distintos compartimentos celulares y la biogénesis de los mismos, en el funcionamiento
normal del cuerpo humano a nivel celular.

4. Entender que cada célula responde sdlo a determinadas sefiales y diferenciar los tipos de
sefializacidn, y conocer que algunas alteraciones en la ruta de sefializacion son la causa de la
proliferacién incontrolada de las células cancerosas.

5. Adquirir conocimientos sobre los fundamentos de las técnicas cito-histoldgicas basicas y
realizar diagndstico de imagenes microscopicas dpticas y electrdnicas.

6. Conocer las indicaciones de las pruebas bioquimicas, hematoldgicas, inmunoldgicas,
microbioldgicas, anatomopatoldgicas y de imagen.

7. Entender que el cancer es un proceso microevolutivo y conocer los mecanismos
moleculares que originan la transformacidn neoplasica.

8. Marcadores bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular aplicados al diagndstico
clinico.

9. Familiarizarse con las técnicas avanzadas de imagen en medicina.

10. Conocer el potencial de los avances en genética y gendmica para su aplicacidn a la mejora
de la calidad asistencial y la medicina personalizada y aplicar estos conocimientos al uso de
los farmacos adecuados a cada paciente.

11. Adquirir conocimientos sobre el empleo de la terapia celular y génica para la medicina
regenerativa.

12. Saber interpretar mediante lectura sistematica las imagenes obtenidas mediante las
nuevas técnicas en el estudio del sistema nervioso.

13. Familiarizarse con las técnicas avanzadas en cirugia Adquirir la capacidad de buscar y
encontrar fuentes bibliograficas.

OBSERVACIONES

En la Facultad de Medicina de Ciudad Real, esta asignatura se imparte en el primer semestre
ya que se intercambié con Psiquiatria. La Psiquiatria estd en los planes de estudio
normalmente ubicada en 52 curso después de la Neurologia. Al estar en nuestro plan de
estudios en tercer curso, en primer semestre, los alumnos carecian, ademas, de los
conocimientos de Semiologia y de Farmacologia y se decidié pasarla al segundo semestre,
guedando asi la asignatura optativa en el primero.

N2 CREDITOS DE LA MATERIA
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| 6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia 6.5
que se imparte en la Facultad de Medicina de Ciudad Real es de 150 horas, correspondiente a 6
ECTS, con un 44 % de presencialidad (66 horas presenciales).

Actividades formativas pEcqiegte N
Ne Horas Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial Practicas
L 100%
1 (Practicas) 15 ?

100% Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Teoria) 15 ? Leccion magistral

Pruebas de evaluacién de teoria y
100% practicas

3 Evaluacién formativa 6
Presentacion de trabajos o 100% Autoaprendizaje
5 temas 15
Resolucion de problemas y/o Aprendizaje basado en problemas
100%
6 €asos 15
Elaboracién de informes, Autoaprendizaje
. . 0%
11 | memorias o trabajos 24
Estudio o preparacion de 0% Autoaprendizaje
12 | pruebas 60 0
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje
N2 Sistema P :

Minimo Maximo
6  Prueba final 20 20
7  Pruebas de progreso 60 60
Valoracion de la resolucién de problemas y/o
11 20 20

Casos

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
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Biologia Celular y Molecular del cancer. Terapia Génica y Celular y Tisular. Avances en
diagndstico por imagen. Nuevos abordajes médico quirdrgicos: Medicina personalizada.

ASIGNATURAS

Denominacion

Avances Diagndsticos y
Terapéuticos en Patologia
Médico-Quirurgica

Caracter

Optativo

203

Créditos

Ubicacion
temporal

Curso 32

Ciudad Real y
Toledo:

Semestre 12

Area de
conocimiento

Biologia Celular

Anatomiay
Embriologia
Humana

Genética
Farmacologia

Anatomia
Patoldgica

Medicina
Cirugia

Radiologia 'y
Medicina Fisica
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Materia 6.6 Epidemiologia y Salud Publica en el siglo XXI

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La materia Epidemiologia y Salud Publica en el Siglo XXI se encuadra en el Mddulo VI -
“Asignaturas Optativas”. Considerando que la medicina del siglo XXI propone un modelo de
salud-enfermedad determinado por factores bioldgicos, psicoldgicos y socioculturales, esta
asignatura pretende complementar la formacion de los estudiantes desde una perspectiva
global y multidisciplinar, centrandose en el andlisis de la historia de la epidemiologia, de la
salud publica y de la gestidn sanitaria, de las aplicaciones de la epidemiologia a la Salud Publica
en los siglos XX y XXI, de la intervencién mediante procesos de modificacién de conducta y
del andlisis del comportamiento sexual.

Créditos Caracter Ubicacion temporal en el plan Ubicacién en la

de estudios estructura modular
6 Optativo Ciudad Real: Mddulo VI

Curso 32

Semestre 12

COMPETENCIAS

Competencias Generales: G6, G8, G10, G12, G35,

Competencias Transversales: CT1, CT2, CT3, CT4

Competencias Especificas: 2.34, 2.35, 3.29

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1. Manejar adecuadamente las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en el ambito
sanitario.

2. Analizar los esquemas, prototipos y categorias como estrategias para ordenar el mundo
social, y comprender sus implicaciones en el ambito sanitario.

3. Poseer habilidades basicas para el trabajo en equipo en el dmbito de las ciencias de la salud.

4. Identificar los agentes causales (genéticos como los dependientes del sexo y estilo de vida,
demografico, ambiental, social, econdmico, psicoldgico y cultural) y factores de riesgo que
determinan los estados de salud y el desarrollo de la enfermedad, y comprender su caracter
cambiante a lo largo de la historia y de los contextos, tomando conciencia de la importancia
y las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencién y el manejo de las
enfermedades.
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5. Conocer los factores histdricos, cientificos, politicos, culturales, econdmicos, religiosos y
sociales relacionados con el origen y desarrollo de la epidemiologia y su aplicacién a la lucha
contra los problemas colectivos de salud.

6. Comprender los fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones
terapéuticas, basandose en la evidencia cientifica disponible.

7. Ser consciente de las dificultades que entrafia la lucha contra los problemas colectivos de
salud, dada su naturaleza multicausal y la influencia de los factores histéricos, cientificos,
politicos, culturales, econdémicos, religiosos y sociales en la aplicacion practica de las
intervenciones terapéutico-sanitarias contra dichos problemas.

8. Realizar un andlisis y comentario del modo de llevarse a cabo la construccidon del
conocimiento cientifico en Epidemiologia.

9. Realizar un andlisis de uno de los principales problemas de salud del siglo XX y estudiar su
evolucidén y presentarlo oralmente y por escrito.

10. Comprender la naturaleza multicausal de los trastornos sexuales y ser capaz de identificar
el papel de factores de distinta naturaleza (bioldgica, psicolégica y social).

11. Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones de
salud y enfermedad relacionadas con la conducta sexual seleccionando las acciones
adecuadas para proporcionar ayuda a las mismas.

12. Comprender la influencia de las variables socio-histdricas, las diferencias individuales, los
procesos de personalidad, y los factores bioldgicos en las conductas de salud y enfermedad,
incluidas las vinculadas con la sexualidad.

13. Comprender el comportamiento sexual y conocer sus principales patologias.

14. Conocer los aspectos tedricos, metodoldgicos y de procedimiento en la modificacion de
la conducta sexual.

15. Realizar correctamente un analisis funcional, incluido el comportamiento sexual.

16. Utilizar adecuadamente el analisis de regresién en la prediccion y andlisis de conductas
sexuales.

17. Saber aplicar las principales técnicas de intervencidn en la conducta, incluida la sexual.

OBSERVACIONES

En la Facultad de Medicina de Ciudad Real, esta asignatura se imparte en el primer semestre
ya que se intercambié con Psiquiatria. La Psiquiatria estd en los planes de estudio
normalmente ubicada en 52 curso después de la Neurologia. Al estar en nuestro plan de
estudios en tercer curso, en primer semestre, los alumnos carecian, ademas, de los
conocimientos de Semiologia y de Farmacologia y se decidié pasarla al segundo semestre,
guedando asi la asignatura optativa en el primero.
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| 6 ECTS

IDIOMA/S DE IMPARTICION DE LA MATERIA

| Espafiol

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

La equivalencia en horas de los créditos asignados a las actividades formativas de la Materia
6.6 que se imparte en la Facultad de Medicina de Ciudad Real es de 150 horas,
correspondiente a 6 ECTS, con un 44 % de presencialidad (66 horas presenciales).

.. . *Computo ** 9%
Ne Actividades formativas HorZs Presencial. Metodologia docente
Ensefianza presencial Practicas
1 (Practicas) 15 UL
100% Método expositivo
2 Ensefianza presencial (Teoria) 15 Leccion magistral
Pruebas de evaluacién de teoria y
100% practicas
3 Evaluacién formativa 6
Presentacion de trabajos o 100% Autoaprendizaje
5 temas 15
Resolucidn de problemas y/o 100% ABP
6 €asos 15
Elaboracién de informes, 0% Autoaprendizaje
11 memorias o trabajos 24
Estudio o preparacion de 0% Autoaprendizaje
12 | pruebas 60
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

N2 Sistema

6  Prueba final
7  Pruebas de progreso

aprovechamiento

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Valoracion de la participacion con
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Ponderacidn en porcentaje

Minimo Maximo
30 30
50 50
20 20
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para la Educacién en Salud Sexual. Sexologia médica.

Epidemiologia, Salud publica y Gestidn sanitaria: perspectiva histérica. Historia de las
aplicaciones de la epidemiologia a la Salud Publica en los siglos XX y XXI. Fundamentos Basicos

ASIGNATURAS

L . o Ubicacion
Denominaciéon Caracter Créditos
temporal
Epidemiologia y Salud Publica Optativo 6 Curso 32

en el siglo XXI Semestre 12

207

Area de
conocimiento

Historia de la
Ciencia

Psicologia Social
Microbiologia

Estadistica e
Investigacion
Operativa
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. PROFESORADO

La Universidad de Castilla-La Mancha dispone de personal docente e investigador en las
Facultades de Medicina de Albacete y Ciudad Real suficiente en nimero y preparacion docente
e investigadora como para desarrollar con eficacia y éxito el Plan Docente en las condiciones
expuestas en esta Memoria, como puede comprobarse en los datos que se exponen a
continuacion.

6.1.1. FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE

El personal académico asignado a esta titulacion en la Facultad de Medicina de Albacete estd
formado por 201 profesores, con la distribucidn en categorias indicada en la Tabla |, donde se
indica también su experiencia docente e investigadora. Estos datos han sido proporcionados por
la Unidad de Recursos Humanos de la UCLM, el Vicerrectorado de Profesorado, el Departamento
de Ciencias Médicas y el Decanato de la Facultad, y corresponden al curso académico 2016-17.

TABLA I. Clasificacién por categoria de profesorado. Albacete

ECTS que @ % Horas %
caticonn 15N QUG gy Imarieen imprias catara ocore

titulacion Titulo Titulo Titulo
cu 8 8 44 36 99,2 6,6% 4,0% 100,0%
TU 23 23 85 67 281,1 18,7% 11,4% 100,0%
COND 15 15 11 12 198,0 13,2% 7,5% 100,0%
AYUD/D 1 1 17,0 1,1% 0,5% 100,0%
ASOC-CCS (*) 154 50 908,7 60,4% 76,6% 32,5%

Totales 115 1504,0 100,0%

(*) Los ECTS atribuidos a los asociados clinicos son los ECTS de todas las categorias de asociados.
Categorias: CU, catedratico de Universidad; TU, titular de universidad; COND, contratado doctor; AYUD, ayudante
doctor; ASOC-CCS, asociados incluidos los de ciencias de la salud.

100,0%

El numero total de personal académico a Tiempo Completo, en el curso 2016-17, es de 47
profesores, todos ellos con el titulo de Doctor y con una dedicacién al titulo del 100%. El nUmero
total de personal académico contratado a Tiempo Parcial, a fecha del curso 2016-17, es de 154
profesores, de los cuales 138 son asociados de ciencias de la salud.

La distribucion del profesorado de la Facultad de Medicina de Albacete por areas de
conocimiento durante el curso académico 2016-17, asi como su experiencia docente e
investigadora, queda reflejada en la Tabla Il. En Albacete, se cuenta con 22 areas de las cuales
13 son clinicas y 9 son basicas.
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TABLA Il. Clasificacién por drea de conocimiento. Albacete

Ne ECTS que % Horas % %

Area t!e ‘ DOCTO- QUINQUE- SEXENIOS imparte impartidas Categoria Doctores

conocimiento NIOS enla cat. en PDl en el enel
titulacion Titulo Titulo Titulo

Anatomia 6 0 36 2,4% 3,0% 0,0%

Patoldgica

Anatomiay

Embriologia 7 6 20 18 124 8,2% 3,5% 85,7%

Humana

Bioquimicay

Biologia 7 7 24 19 81 5,4% 3,5% 100,0%

Molecular

Cirugia 28 8 36 2,4% 13,9% 28,6%

Dermatologia 4 1 24 1,6% 2,0% 25,0%

Farmacologia 5 5 24 21 36 2,4% 2,5% 100,0%

Fisiologia 7 7 19 17 89,5 6,0% 3,5% 100,0%

Genética 3 3 9 7 44 2,9% 1,5% 100,0%

Histologia 8 8 28 21 97,5 6,5% 4,0% 100,0%

Historiadela |, | 4 4 54,25 3,6% 2,0% | 100,0%

Ciencia

Medicina Legal | 3 24 1,6% 2,0% 75,0%

y Forense

Medicina

Preventivay 5 3 46,5 3,1% 2,5% 60,0%

Salud Publica

Medicina 65 18 339 22,5% 32,3% 27,7%

Microbiologia 3 3 2 3 30 2,0% 1,5% 100,0%

Obstetriciay | 2 42 2,8% 3,5% 28,6%

Ginecologia

Oftalmologia 3 3 24 1,6% 1,5% 100,0%

S)Z;””O'a”"@ 5 0 24 1,6% 2,5% 0,0%

Pediatria 10 5 42 2,8% 5,0% 50,0%

Psicologia 5 4 8 4 52,5 3,5% 2,5% 80,0%

Basica

Psiquiatria 6 1 27 1,8% 3,0% 16,7%

Radiologiay | 5 2 1 64,75 4,3% 4,0% 62,5%

Medicina Fisica

Urologia 1 1 36 2,4% 0,5% 100,0%

Varias areas (*) | 201 130 8,6% 0,0% 0,0%
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Totales 115 1504,0 100,0% 100,0%

Los ECTS que se imparten en la titulacion estan calculados de acuerdo a los ECTS que tiene cada asignatura
multiplicados por los grupos de alumnos (5 grupos en 12 y 29, 4 grupos de 32 a 62 cursos). (*) A estos ECTS habria que
afiadir los impartidos por cada area clinica que recibe alumnos de la asignatura “Estancia Clinica a Eleccion” que no
estan contabilizados ya que cada alumno recibe atencidn personalizada y no se pueden asignar a areas concretas
porque la eleccidn de plazas por los alumnos puede variar cada afio. Lo mismo sucede con los ECTS que corresponde
a la tutela de los TFG que, como también se hace de forma personalizada, habia que asignar 6 ECTS por cada TFG a
cada profesor que tutorice. De los 360 ECTS del grado completo que recibe un alumno, el profesorado da 306 ECTS
en grupos y 54 individualizados (rotatorio y TFG). Por lo tanto, son 1504 ECTS que imparte el profesorado a grupos,
que es lo que queda reflejado en la tabla.

6.1.2. FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL

Hasta el afio académico 2015-2016, la plantilla de profesorado de la Facultad de Medicina de
Ciudad Real ha ido creciendo conforme se han ido implantando nuevos cursos y siguiendo en
todo momento los requisitos establecidos en la Ley Organica de Universidades. En la actualidad,
el personal académico asignado a esta titulacion en la Facultad de Medicina de Ciudad Real esta
formado por 112 profesores, con la distribucion en categorias indicada en la Tabla Ill, junto con
su experiencia docente e investigadora. Estos datos corresponden al curso académico 2016-17.

TABLA lll. Clasificacién por categorias de profesorado. Ciudad Real

ECTS que % Horas % %
Ne ' imparte en impartidas Categoria Doctores
CATEGORIA PDI | DOCTORES QUINQUENIOS  SEXENIOS la cat. en PDl en el enel
titulacion Titulo Titulo Titulo
cu 4 4 21 17 44,01 6,2% 3,6% 100,0%
TU 2 2 8 6 25,10 3,6% 1,8% 100,0%
COND 12 12 16 16 137,19 19,4% 10,8% 100,0%
ASOC-CCS (*) | 94 53 - - 499,1 70,8% 83,8% 55,4%

Totales

(*) Los ECTS atribuidos a los asociados clinicos son los ECTS de todas las categorias de asociados.
Categorias: CU, catedratico de Universidad; TU, titular de universidad; COND, contratado doctor; ASOC-CCS,
asociados incluidos los de ciencias de la salud.

705,40 100,0% 100,0%

El nimero total de personal académico a Tiempo Completo, en el curso 2016-17, es de 18 y
todos ellos cuentan con el titulo de Doctor. Ademas, el 97,3% del profesorado tiene dedicacidn
exclusiva al Titulo. El nimero total de personal académico contratado a Tiempo Parcial, a fecha
del curso 2016-17, es de 94 profesores, de los cuales 92 son asociados de ciencias de la salud.

La distribucion por areas de conocimiento en el curso académico 2016-17 y la experiencia
docente e investigadora del profesorado de la Facultad de Medicina de Ciudad Real queda
reflejada en la Tabla IV. En concreto, la Facultad de Ciudad Real cuenta con 40 areas de las cuales
31 son clinicas y 9 son basicas.
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TABLA 1V. Clasificacion por area de conocimiento. Ciudad Real

Area de conocimiento

N2
PDI

N2
DOCTORES

QUINQUE-

NIOS

SEXENIOS

ECTS que
imparte

enla

titulacion

% Horas

%

%

impartidas Categoria Doctores

cat. en
Titulo

PDlen el
Titulo

en el
Titulo

ANATOMIA PATOLOGICA | 3 1 18,70 2,7% 2,7% 33,3%
é&’;;?()'\f?(; AHUMANA | 3 3 3 3 37,00 5,2% 2,7% 100,0%
ANESTESIA 1 1 5,00 0,7% 0,9% 100,0%
BIOLOGIA CELULAR 3 3 10 10 37,80 5,4% 2,7% 100,0%
:/llg(LlEUclLl\JALI/SRA YBIOLOGIA | ¢ 5 17 14 37,61 5,3% 4,4% 100,0%
CARDIOLOGIA 4 1 24,00 3,4% 3,5% 25,0%
CIRUGIA GENERAL 5 5 28,11 4,0% 5,3% 83,3%
DERMATOLOGIA 2 1 12,00 1,7% 1,8% 50,0%
DIGESTIVO 4 3 18,00 2,6% 3,5% 75,0%
ENDOCRINOLOGIA 2 1 9,00 1,3% 1,8% 50,0%
ESTADISTICA E

INVESTIGACION 2 2 17,00 2,4% 1,8% 100,0%
OPERATIVA

FARMACOLOGIA 2 1 16,40 2,3% 1,8% 50,0%
FISIOLOGIA 3 3 5 4 39,99 5,7% 2,7% 100,0%
GENETICA 1 1 4 12,60 1,8% 0,9% 100,0%
GERIATRIA 2 1 12,00 1,7% 1,8% 50,0%
GINECOLOGIA 4 2 24,00 3,4% 3,5% 50,0%
HISTORIA DE LACIENCIA | 2 2 4 3 20,65 2,9% 1,8% 100,0%
MEDICINA DE FAMILIA 6 2 36,00 5,1% 5,3% 33,3%
MEDICINA FORENSE 2 0 12,00 1,7% 1,8% 0,0%
MEDICINA INTENSIVA 5 1 30,00 4,3% 4,4% 20,0%
MEDICINA INTERNA 6 5 36,20 5,1% 5,3% 83,3%
MEDICINA PREVENTIVA 2 1 12,00 1,7% 1,8% 50,0%
MICROBIOLOGIA 2 1 13,00 1,8% 1,8% 50,0%
NEFROLOGIA 2 1 12,00 1,7% 1,8% 50,0%
NEUMOLOGIA 2 1 10,50 1,5% 1,8% 50,0%
NEUROCIRUGIA 1 0 4,00 0,6% 0,9% 100,0%
NEUROLOGIA 3 3 14,00 2,0% 2,7% 100,0%
NUTRICION 1 1 3,00 0,4% 0,9% 100,0%
OFTALMOLOGIA 2 1 12,00 1,7% 1,8% 50,0%
ONCOLOGIA 2 1 10,70 1,5% 1,8% 50,0%
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g/L\IDCI%LT(E%API A 1 0 5,44 0,8% 0,9% 0,0%

OTORRINOLARINGOLOGIA | 2 2 12,00 1,7% 1,8% 100,0%
PEDIATRIA 5 5 18,00 2,6% 4,4% 100,0%
PSICOLOGIA 2 2 2 2 21,00 1,6% 1,8% 100,0%
PSIQUIATRIA 4 3 24,00 3,4% 3,5% 75,0%
Eg?c'gLOG'A Y MEDICINA 1 ¢ 2 17,70 2,5% 5,3% 33,3%
REUMATOLOGIA 1 0 4,00 0,6% 0,9% 0,0%

TRAUMATOLOGIA 3 3 16,00 2,3% 2,7% 100,0%
URGENCIAS 3 0 16,00 2,3% 2,7% 0,0%

UROLOGIA 1 0 6,00 0,9% 0,9% 0,0%

Totales 112 71 45 39 705,40 100,0% 100,0%

El resultado del numero total de ECTS no se corresponde con el total de créditos que se imparten dado que hay
asignaturas que no se computan en la dedicaciéon, como el TFG y el rotatorio optativo. Ademds, una parte de los
créditos estan impartidos por profesores contratados por conferencia.

COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE TOLEDO

Actualmente el CHUT cuenta con 18 profesores asociados de ciencias de la salud que imparten
docencia en el rotatorio de sexto curso. Siguiendo una ratio similar a la expuesta, y dado que se
prevén la incorporacion a partir del curso 23/24 de 60 estudiantes divididos en dos grupos a
partir de tercer curso y sucesivos, se ha planificado la incorporacion de un total de 94
profesores asociados de ciencias de la salud: 25 en tercer curso (23/24), 23 en cuarto curso
(24/25), 23 en quinto curso (25/26) y 23 en sexto curso (26/27), 18 de los cuales ya estan
incorporados adscritos al rotatorio actual de sexto curso. De estos, 13 son doctores. Los perfiles
de los profesores asociados de ciencias de la salud a contratar serdn estrictamente profesionales
de especialidad afin a las areas de conocimiento de cada una de las asignaturas ofertadas. A
nivel orientativo, se prevé una distribucién de profesorado global similar a la mostrada en las
tablas Il y IV referentes a la Facultad de Medicina de Ciudad Real, velandose también por
mantener la ratio de profesores con el grado de Doctor. Se proveeran estas plazas de asociado
de ciencias de la salud a una ratio de partida de dos profesores por cada asignatura de 6 ECTSs.
Esta ratio se incrementara proporcionalmente por el nimero de créditos y/o por la naturaleza
de aquellas asignaturas en las que participen muchos servicios en cuyo caso habrd, al menos, un
profesor por servicio. Esto también es aplicable al rotatorio de sexto curso.

Progresivamente, se realizaran convocatorias de profesores asociados de ciencias de la salud
dirigidas a los facultativos del CHUT:

https://toledo.sanidad.castillalamancha.es/conocenos/area-de-salud/complejo-hospitalario-
de-toledo

Incluyendo fundamentalmente al HUT

https://hospitaluniversitariodetoledo.es/servicios/

y también otros hospitales del complejo, asi como a la Gerencia de Atencidn Primaria de Toledo
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https://sanidad.castillalamancha.es/ciudadanos/centros/gerencia-de-atencion-primaria-de-
toledo#fzoom=15&Iat=39.87203&Ilon=-4.0331&layers=BT
con el baremo especifico para este tipo de profesores asociados:

https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/10/26/pdf/2022 9906.pdf&tipo
=rutaDocm

y a través del departamento de ciencias médicas y el Vicerrectorado de Profesorado y desarrollo
profesional:
https://convocatorias.rrhh.uclm.es/convocatorias.aspx?t=5 16

En estas convocatorias, se adecuara el perfil al servicio y asignatura correspondiente y se
valorardan a los candidatos primando la adecuacién al perfil académico correspondiente.

El personal que estd previsto contratar tendra un perfil similar a los ya incorporados y se
garantiza que el profesorado comprometido se incorporarad y resultara suficiente para la
adquisicion de las competencias programadas.

La ratio actual de estudiantes vs. profesores de 32-62 en Albacete y Ciudad Real es 3,2. Con la
incorporacién del CHUT a partir del curso 23/24 el nimero de estudiantes por curso sera de 90
en Albacete, 60 en Ciudad Real y 60 en Toledo, bajando las ratios a: 2,33 en Albacete y 2,55 en
Ciudad Real y Toledo. Esto satisface el cumplimiento de las recomendaciones del Sello
Internacional de Calidad conforme a los estandares de calidad de la Federacién Mundial de
Educacién Médica (WFME) que emite la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacidon (ANECA) conseguido en julio de 2022. Asimismo, permite el cumplimiento de la ley
de privacidad del paciente.

6.1.3. EXPERIENCIA PROFESIONAL DIFERENTE A LA INVESTIGADORA O ACADEMICA

Un porcentaje elevado del profesorado (72,13 % en la Facultad de Albacete y el 82,1 % en la
Facultad de Ciudad Real, datos del curso 2016-17) desarrolla una labor asistencial en las
instituciones sanitarias del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, tanto en Atencion Primaria
como Hospitalaria y de Prevencidn. Asimismo, se cuenta con la participacidn de médicos
forenses pertenecientes al Ministerio de Justicia.

6.1.4. JUSTIFICACION DE QUE SE DISPONE DE PROFESORADO O PROFESIONALES ADECUADOS
PARA EJERCER LA TUTORIA DE LAS ROTACIONES CLINICAS:

En la Facultad de Medicina de Albacete se dispone de 138 Profesores Asociados de Ciencias de
la Salud y 2 Profesores Titulares con caracter vinculado, y en la Facultad de Medicina de Ciudad
Real son 92 Profesores Asociados de Ciencias de la Salud, todos ellos encargados de tutorizar la
docencia en las areas de formacion clinica. Este personal docente es el encargado, con el apoyo
de la Unidad de Educacion Médica, de la organizacién e imparticion personalizada de las
asignaturas de la Materia 5.1 “Rotatorio Clinico” y que agrupa dos asignaturas de quinto
(“Geriatria” y “Medicina de Familia”, con 6 ECTS) y dos asignaturas de sexto (“Clinica Médica,
Quirdrgica, Obstétrica, Pediatrica, Psiquiatrica y Medicina de Familia” y “Estancia Clinica a
Eleccidon”, con 48 ECTS). En estas asignaturas se mantiene un sistema docente que, como se
explica en la memoria, tiene como ejes fundamentales el autoaprendizaje y el trabajo con
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grupos pequenos de estudiantes. Para ello, la UCLM ha dotado de los recursos humanos
necesarios para mantener en Albacete cinco grupos de alumnos durante los cursos 12 y 29,y
cuatro grupos de alumnos durante los cursos 32, 42, 52 y 62; y en Ciudad Real 2 grupos de
alumnos en los todos los cursos. Esto supone un constante esfuerzo de organizacion y de
coordinacion docente tanto vertical como horizontal.
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

Para llevar a cabo el plan de estudios vigente también se cuenta con el personal de
administracién y servicios de la UCLM, algunos de ellos con labores de apoyo a la docencia.

6.2.1. FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE

En el Campus de Albacete, la Facultad cuenta con 29 personas entre el personal de
administracién y servicios, de los cuales 12 son personal de apoyo a la docencia. Todo el
personal de administracidn y servicios tiene dedicacién a tiempo completa. Su organizacién se
estructura de la siguiente forma:

p Nivel Experiencia
Puestos LEIGE Categoria P

(afios)
Secretaria Comunicaciones con equipo decanal, | Funcionario 18 16
Decanal Junta de Facultad y Comisiones.
Apoyo a procesos generales:
elecciones, pruebas de
homologacién, comisiones de la
Facultad, premio extraordinario,
actos de graduacion, etc.
Administracion Presupuestos. Contabilidad. Administrador 22 30
del Centro Compras. Proveedores. Contratos. Funcionario
Jefatura de Personal. Gestidn de los
cursos de libre configuracion, Gestor de Apoyo 16 4
Registro... a la Docencia
F. Interino
Unidad de Gestidn econdmica de proyectos de Ejecutivo 18 18
Gestion investigacion Funcionario
Econdmica Ejecutivo 18 14
Funcionario
Responsable de Coordinacién de los miembros de la Funcionario 20 12
Edificio conserjeria y funciones generales de
la conserjeria. Infraestructuras del
edificio
Gestor de Reserva, acceso, custodia y control Funcionario 16 25
Servicios de espacios del edificio. Correo. Funcionario 13 15
Informacion general. Avisos. Funcionario 13 16
Oficial de Mantenimiento de infraestructuras Funcionario 16 4
Servicios
Técnico Soporte técnico informatico en Funcionario 20 18
Informatico general. Configuracion de equipos
informaticos. Conexién a red.
Conexién inalambrica (WIFI). Apoyo
a la docencia. Herramientas de e-
learning (Red-Campus, WebCT,
Moodle).
Funcionario 24 11
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Instrumentacion

microscopios, citémetro de flujo y
citdmetro cell-sorter.

Contratado [+D+l

Unidad de Apoyo a la docencia con ayuda al Contratado L 11
Educacion profesorado en la organizacion Personal Laboral
Médica docente (examenes, grupos de F. Interino 16 15
alumnos, dameros, listados, notas...). | Funcionario 16 1
Apoyo en la realizacion de las
pruebas ECOE.
Biblioteca Mantenimiento y organizacion de Responsable de 22 29
biblioteca Centro/Ayudante
Funcionario
Gestor Técnico 18 13
Funcionario
Departamentos Gestion de la contratacion del Ejecutivo del 18 1
profesorado, certificacion, registro... | Dpto. de Ciencias
Médicas.
Funcionario
Ejecutivo del 18 4
Dpto. de
Psicologia
Funcionario
Personal Técnico | Apoyo a la docenciay en Funcionario 18 16
de Laboratorios laboratorios de investigacion Funcionario 18 15
Funcionario 18 15
Funcionario 18 13
Funcionario 16 11
Funcionario 16 11
Oficial de Apoyo a la Docencia en Anatomia | Funcionario 16 12
Laboratorio Humana
Animalario Gestion y mantenimiento de los | Directora. 24 9
animales de experimentacion y de las | Funcionario
instalaciones del animalario. Apoyo a | Técnico L 9
la investigacion. Contratado
Unidad de Apoyo técnico en el manejo de los | Técnico L 6

6.2.2. FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL

En la Facultad de Medicina (Campus de Ciudad Real), el personal de administracién y servicios
asciende a 13 personas. La totalidad de la plantilla tiene dedicacion a tiempo completo de los
cuales 8 realizan labores de apoyo a la docencia. El personal de administracidn y servicios de la

Facultad de Medicina del Campus de Ciudad Real se estructura de la siguiente forma:

Nivel

Categoria

Experiencia
(afios)

Secretaria Comunicaciones con equipo | 1 Funcionaria 18 15
Decanal decanal, Junta de Facultad.
Comisiones. Apoyo procesos
generales: elecciones, guia |1 Laboral - 15
académica, pruebas de
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homologacion, premio
extraordinario, actos de
graduacién, Gestidn Cursos
Web, Gestion Practicas
Externas, Gestion de |la
contratacién del profesorado,
registro, etc.

Administrad | Presupuestos.  Contabilidad. Funcionaria 22 26
ora del Compras. Proveedores.
Centro Inventario. Infraestructuras
Edificio. Contratos. Jefatura de
Personal. Actos de graduacion.
Tesis doctorales. Comision de
Calidad, etc.
Responsable | Coordinar al personal de Funcionaria 16 24
de Edificio conserjeria y funciones
generales de la conserjeria
Gestor de Reserva, acceso, custodia vy F. Interina 13 12
Servicios control de los espacios del
edificio. Correo. Informacion
General. Avisos.
Oficial de Mantenimiento de las Funcionario 15 27
Servicios infraestructuras.
Técnico Soporte técnico informatico en Funcionario 18 18
Informatico | general.  Configuraciéon de
equipos informaticos.
Conexion a red. Conexion
inalambrica (WIFI).
Unidad de Coordinacion y analisis de la Contratada - 8
Educacion docencia, calidad, exdmenes y Fundacion
Médica actividades de evaluacion,
apoyo a la E.C.O.E. Contrat‘af:io ) 2,5
Mantenimiento y actualizacién Fundacion
. F. interina 16 1,5
de la pagina Web de la Laboral ) 15
Facultad, intranet,
aplicaciones informaticas de
gestién docente.
Investigacion educativa.
Personal Apoyo docente en practicas de F. Interino 18 6
Técnico de laboratorio y en tareas de
Laboratorios | investigacion. Gestion F. Interina 16 1,5
residuos.
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Oficial de Apoyo a la Docencia en |1 F. Interina 16 5 meses
Laboratorio | Anatomia Humana

COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE TOLEDO

Se ha planificado la incorporacion de manera permanente en el HUT a partir del afio 2023 de
cuatro personas de administracién y servicios:
Unidad de Educacion médica

e 1 técnico especializado en Educacién Médica

e 1 administrativo

e 1 técnico informatico

Personal técnico de laboratorio
e 1 técnico de laboratorio.

Técnico de Educacion Médica

Tareas a desarrollar:

1) Impulso a la coordinacidn de programas, actividades docentes de profesores y alumnos,
horarios de clases tedricas y practicas, examenes y actividades de evaluacidn, incluyendo el
apoyo a la organizacién del Examen Clinico Objetivo Estructurado (ECOE).

2) Colaboracién en la elaboracién de material didactico, mantenimiento y actualizacion de
la pagina Web de la Facultad en el apartado de DOCENCIA y de otros contenidos informaticos
necesarios para la docencia (tablén de anuncios, etc.).

3) Asistencia a la planificacion y desarrollo curricular. Formacién, actualizacién vy
asesoramiento del profesorado y el alumnado en temas pedagdgicos.

4) Analisis y seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje con el objetivo de una
mejora continuada y su adaptacién a los posibles cambios y necesidades docentes.

5) Realizacion de investigacién educativa.

Perfil Profesional:

Funcionario con subgrupo de clasificacién profesional A2, nivel: 22

Poseer alguna de las siguientes titulaciones académicas: Titulo Universitario de Grado o de
conformidad con lo establecido en la disposicion transitoria tercera de la Ley 7/2007, Diplomado
Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico.

Perfil: se valorard experiencia en Educacion Médica, Gestion académica, Administracion
electrdnica.

Técnico de laboratorio:

Tareas a desarrollar:

¢ Apoyar a la docencia durante las sesiones de practicas y la investigacion en los laboratorios y
areas experimentales, bajo la direccién y supervision del Personal Docente Investigador.
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* Preparar las sesiones de practicas con el equipamiento de laboratorio y materiales que se
precisen en cada caso.

e QOrganizar, controlar y realizar el mantenimiento del almacén y del laboratorio, asi como
solicitar y recepcionar la adquisicién de material para el correcto mantenimiento del stock e
inventario de los mismos.

e Envasar y etiquetar los diferentes tipos de residuos generados para la gestion de los mismos.
e Realizar el mantenimiento basico y limpieza de los equipos e instrumentos de los laboratorios.
¢ Proporcionar apoyo técnico al profesorado clinico.

Perfil Profesional:

Funcionario con subgrupo de clasificacion profesional C1, nivel: 18

Poseer alguna de las siguientes titulaciones académicas: Titulo de Bachiller o Técnico o
equivalente, de conformidad con el articulo 76 y la disposicidn transitoria tercera del Real
Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico

del Empleado Publico.
Perfil: se valorara experiencia técnica en laboratorios docentes.

6.3. PREVISION DE RECURSOS HUMANOS NECESARIOS

6.3.1. Profesorado

La Facultad de Medicina de Albacete cuenta en la actualidad con dos Profesores Titulares
vinculados pertenecientes a las areas clinicas de Medicina y Cirugia. Por otro lado, la Facultad
de Medicina de Ciudad Real auin no posee profesores vinculados. Por esta razén, dado el alcance
clinico que tiene la docencia asistencial en estas Facultades y teniendo en cuenta que entre las
entre las dos Facultades suman 230 asociados clinicos (138 Albacete y 92 Ciudad Real), se ha
considerado la necesidad de afianzar la plantilla de personal clinico con la incorporacién de mas
profesores vinculados. Este objetivo quedd ralentizado debido al bloqueo de nuevas plazas por
la legislacion vigente. A pesar de ello, el profesorado clinico ha hecho un gran esfuerzo en los
ultimos afios con el fin de acreditarse para dichas plazas vinculadas, por lo tanto, un objetivo
fundamental de la UCLM el dotar a las Facultades de Medicina de la UCLM del profesorado
vinculado necesario para la docencia relativa a las Materias de los Madulos Ill, IV y V que son
claramente deficitarios en profesorado de esta categoria. Se pretende contar con, al menos, un
profesor vinculado por drea de conocimiento clinica, asi como PDI permanente en el drea de
Medicina Legal y en la de Medicina Preventiva y Salud Publica.

El aumento de plazas de nuevo ingreso propuesto para el curso académico 2019-20 afecta
principalmente a los cursos de 12 y 22. La UCLM tiene un Plan de Ordenacién Académica,
aprobado por Consejo de Gobierno, que garantiza el profesorado necesario para el correcto
desarrollo de las ensefianzas de la UCLM y que dimensiona la estructura de la plantilla en funcidn
del nimero de alumnos y del niumero de grupos, tanto de teoria como de practicas de
laboratorio, que es necesario disponer; asi como tiene en cuenta las distintas figuras del
profesorado vinculado con el titulo y su carga en otras actividades tanto de investigacion como
de gestion. El Plan de Ordenacién Académica, por tanto, supone un compromiso de la institucion
universitaria que garantiza una estructura de plantilla adecuada para el desarrollo de las
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distintas ensefianzas en la UCLM y, en particular, del Grado en Medicina. El Plan de Ordenacidn
Académica, con el detalle pormenorizado, estd publicado en la siguiente direccién:
http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-1485.

En lo referente a la docencia de los cursos sucesivos, el establecimiento del convenio firmado el
7 de julio de 2016 entre el SESCAM y la UCLM, donde se recoge la utilizacién de las instalaciones
sanitarias publicas de la regién en la investigacién y docencia universitarias, ha permitido
inicialmente la incorporacién de los hospitales de Toledo (Hospital General y Hospital Nacional
de Parapléjicos) como centros de apoyo docente. Bajo este convenio y como experiencia piloto,
24 alumnos de la Facultad de Medicina de Albacete han cursado la asignatura “Estancia Clinica
a Eleccién” en ambos hospitales toledanos. En la organizacidn de esta iniciativa han participado
las siguientes personas e instituciones:

- D. Diego Becerra, Gerente del Hospital General, y Dfia. Blanca Parra, Gerente del Hospital
Nacional de Parapléjicos como Coordinadores en Toledo.

- D. Joaquin Jordan Bueso, Coordinador del Grado en la Facultad de Albacete.

- D. José Valeriano Moncho Bogani, Delegado del Rector, como Coordinador General entre
UCLM y SESCAM.

- 24 alumnos de 62 curso de la Facultad de Medicina de Albacete

- 28 profesionales de ambos centros hospitalarios que han ejercido como tutores,
correspondientes a 22 areas clinicas.

6.3.2. Personal de Apoyo Docente y de Administracion

En la actualidad, la dotacién de personal de administracidn y servicios con funciones de apoyo a
la docencia de Grado esta mostrandose suficiente para responder a las necesidades de los
Centros. En ocasiones puntuales —baja laboral, permisos, periodos concretos del curso
académico, etc.- la Universidad procede a cubrir el déficit mediante personal de las Unidades de
Apoyo de los Campus. Esto suele representar una forma parcial de resolver la situacién, aunque
seria conveniente poder disponer de personal que estuviera de manera permanente en las
Facultades de Medicina, para que, conociendo bien la organizacién académica del centro,
permita reducir lo mas posible, y sin ningin tipo de demora, el impacto negativo sobre la marcha
de los centros de esas situaciones de reduccién temporal de PAS. Esta circunstancia se refuerza,
ademas, si se tiene en cuenta que en el Grado de Medicina de la UCLM se dan varias
circunstancias esenciales que hacen que la Universidad haga un esfuerzo adicional para reforzar
el numero y la estabilidad del personal de apoyo docente y administrativo. Por una parte, el
sistema docente que se viene desarrollando en nuestras Facultades requiere un elevado nimero
de personal docente que, aunque no es permanente, tiene las mismas o mas demandas de
atencion académica y de gestion que el resto del profesorado. Por otra parte, el Grado de
Medicina tiene la condicién afiadida de master, con una carga en ECTS muy elevada. Ambas
condiciones hacen que se prevea la necesidad de reforzar estos colectivos en ambas facultades
para garantizar una continuidad exitosa del plan de estudios.

Uno de los objetivos prioritarios del actual equipo de gobierno de la UCLM es la actualizacién de

la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT). En este sentido, las unidades de educacién médicas de
ambas facultadas y la del CHUT estan prioritariamente contempladas.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES

7.1.1. FACULTAD DE MEDICINA DE ALBACETE

Las actividades docentes en la ensefianza de Grado en Medicina en la Facultad de Albacete se
desarrollan en las siguientes dependencias de la UCLM y del SESCAM:

Facultad de Medicina de Albacete
Hospital General Universitario de Albacete (HGUA):
o Hospital General
o Hospital Perpetuo Socorro
o Unidad de Media Estancia
o Unidad Conductas Adictivas
o Centro de Atencidn a la Salud
Gerencia de Atencién Integrada

Centros de Salud:
o Zonal.c/losé M. Sdnchez Ibafiez
Zona 2. Avd. Guardia Civil s/n
Zona 3. Plz. De la Mancha s/n
Zona 4. ¢/ Seminario 4. Hospital Perpetuo Socorro
Zona 5A. Ctra. Pefias s/n
Zona 5B. Ctra. Pefas s/n
Zona 6. Avd. de la Estacién
Zona 7. C/ Bilbao
Zona 8. ¢/ Graduados s/n

O O O O O O O O

Las infraestructuras y recursos que a fecha de 2017 se disponen para llevar a cabo la docencia
de Grado en la Facultad de Medicina de Albacete y en el HGUA son las siguientes:

Facultad de Medicina de Albacete

4 Aulas con capacidad para 96, 93, 66 y 95 alumnos mas las plazas preceptivas para minusvalidos.
Cuentan con pizarras blancas y de tiza, ordenador, “splitter” para portatil externo y cafién
proyector. Los puestos de trabajo son fijos.

18 Seminarios con capacidad para 20, 30 y 40 alumnos. Cuentan con pizarras blancas y de tiza,
ordenador, “splitter” para portatil externo y cafién proyector. Tienen entre 4 y 6 mesas y se
utilizan para dar las clases habituales y trabajos en grupo.

1 Seminario de uso especifico del drea de Historia
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2 Seminarios conectados por circuito cerrado de TV para su uso especifico del drea de Psicologia
para entrevistas clinicas.

2 Seminarios parcialmente equipados (sillas y mesas, pizarra), para grupos de trabajo, asociacién
“Jévenes Investigadores”, etc.

2 Seminarios empleados por la Delegacidn de Alumnos

Aula multimedia, con 20 ordenadores mds el ordenador del profesor, splitter para portatil
externo y cafidn de video.

Aula de uso especifico para exdmenes con capacidad para 140 alumnos, con mesas individuales,
pizarra, ordenador, cafién, pantalla de proyeccion, 6 monitores de TV y megafonia.

Salén de Grados |, para la celebracidon de seminarios cientificos, Juntas de Facultad, reuniones
de trabajo, defensa de trabajos fin de Grado, trabajos fin de Master y tesis doctorales, realizaciéon
de pruebas de seleccion del profesorado, etc. Tiene una capacidad para 40 personas.

Salén de Grados Il. Estd destinado a ser utilizada para la celebracién de la defensa de las tesis
doctorales y otros acontecimientos académicos de prestigio (entrega de premios,
reconocimientos, etc.). Estd dotado de megafonia, doble cafidon de proyeccién, pantalla y
persianas motorizadas. Tiene una capacidad para 50 personas mas las plazas preceptivas para
minusvalidos.

Salén de Actos con capacidad para 176 personas mas las plazas preceptivas para minusvalidos.
Consta de megafonia y un cafidn de altas prestaciones, asi como pantalla motorizada, cabina de
proyeccidn y sistema de traduccion simultanea.

8 laboratorios docentes de uso especifico para las areas de histologia, bioquimica, genética,
anatomia (sala seca y 2 salas de diseccion), fisiologia y microbiologia.

4 laboratorios de uso comun dotados de mobiliario estandar de laboratorio.

304 taquillas individuales.

3 aulas de videoconferencia, con capacidad para 30, 25 y 20 personas.

Sala frigorifica para el mantenimiento de cadaveres humanos destinados a la docencia.

Almacén de féretros para traslado de cadaveres humanos destinados a la docencia.

Biblioteca con 201 puestos de lectura, 8726 titulos y 14793 ejemplares (datos a fecha 01-02-
2017).

Estanterias “compactus” para depdsito de fondo antiguo con 2669 titulos y 287 publicaciones
periddicas.
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Unidad de Educacion Médica con 4 despachos para atencion de alumnos y profesores, almacén
de clasificacién de exdmenes, correctora de examenes, servidor y fotocopiadora.

21 laboratorios de investigacidn de las distintas areas docentes incluida una biblioteca del area
de Historia y un laboratorio de Oncologia Molecular

Depdsito de agua ultrapura para uso docente e investigador y un laboratorio de virus P2.

Sala de ultracongeladores (- 80 2C).

Almacén de material fungible de investigacion y docencia

Un desfibrilador

Centro de Atencion a la Salud

12 Seminarios con capacidad para 20-30 alumnos, equipados con ordenador y cafidn y pizarras,
asi como un seminario en planta de uso especifico del area de radiologia. Se utilizan para dar las
clases habituales y trabajos en grupo.

Un aula de habilidades.

8 Consultas destinadas a los exdmenes OSCE que constan de las respectivas consultas de
simulacién mas cabina de evaluacion conectados por conectados por circuito cerrado de audio.

Despacho adjunto a la Unidad de Educacién Médica.

147 taquillas.

Hospital Perpetuo Socorro

2 Seminarios de 20-25 plazas dotados de pizarras, cafidn y ordenador.

El aumento del nimero de alumnos de 120 a 125 en el 2019-20 ha hecho que desde la Facultad
de Medicina de Albacete se haya previsto una resdistribucién de espacios para aquellas
asignaturas bdsicas que tengan mayor nimero de alumnos en sus sesiones practicas. Para ello,
se cuenta con los 4 laboratorios de uso comun que se han especificado en el listado anterior.
Este aumento del nimero de alumnos no supone cambios en las infraestructuras en el medio
clinico puesto que, ademds, se estan compensado los espacios con la participacion de los
hospitales de Toledo en la docencia de 62 curso.

Todas las aulas y seminarios de la Facultad de Medicina cuentan con conexidn a internet por
cable y WiFi.

Ademas de estos espacios, la docencia de Medicina en Albacete dispone de espacios y recursos
en las dependencias del SESCAM. Los servicios docentes clinicos en 42 y 52 cursos son
Hematologia, Oncologia, Cardiologia, Cirugia Vascular, Cirugia Toracica, Cirugia General y
Digestiva, Neurocirugia, Neurologia, Neumologia, Digestivo, Oftalmologia, Otorrinolaringologia,
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Dermatologia, Enfermedades Infecciosas, Nefrologia, Urgencias, Traumatologia, Endocrinologia,
Medicina Preventiva y Salud Publica, Obstetricia y Ginecologia, Pediatria y Neonatologia,
Geriatria y Medicina Familiar en los diferentes Centros de Salud de Albacete. Todos estos
servicios atendieron a los alumnos en areas de encamacidn, consultas externas y algunos
servicios quirdrgicos también en quiréfano, como Cirugia Toracica. En Neumologia también
acudieron a sala de broncoscopias, unidad del suefio y pruebas de funciéon pulmonar; en
Hematologia acudieron al laboratorio (citometria) y al Banco de Sangre, en Digestivo acudieron
a endoscopias, en Ginecologia acuden a ecografias, Medicina de Familia en los Centros de Salud
de Albacete, etc.

La instrumentacidn cientifica de los laboratorios de investigacidn y docentes se completa con
los siguientes servicios comunes localizados en la Facultad de Medicina de Albacete:

Unidad de Instrumentacion Biomédica

e Unidad de Microscopia: fotomicroscopio vertical, microscopio electronico de transmision,
ultramicrotomo, equipo de criosustitucion para microscopia electronica, microscopia de
barrido laser confocal, microdisector laser, espectrofotémetro UV visible.

e Unidad de Is6topos: contadores beta y gamma, sistema de deteccidn de imagen radiactiva
(Typhoon), equipos de almacenamiento y utilizacion de isétopos y residuos radiactivos.

e Unidad de Gendmica: secuenciadores automaticos de acidos nucleicos, detectores de
guimioluminiscencia, sistema de deteccién de mutaciones, citémetro de flujo, clasificador de
particulas (cell sorter), lumindmetro, equipos para PCR cuantitativa.

e Dos salas de cultivos equipadas con campanas equipadas con UV, ultracentrifugas, maquinas
de hielo, espectrofotdmetros, microscopio invertido, estufas, etc.

e Laboratorio de virus BSL2.

Unidad de Experimentacion Animal

e Equipo de cirugia veterinaria y microscopio quirurgico.

e Estabulacion.

e Bioseguridad (cabinas de flujo laminar).

e Sistemas de limpieza (lavaracks y autoclave).

e Unidad de valoracién de animales genéticamente modificados.

e Registro de potenciales evocados (equipamiento de registro, cabina acustica, microscopio
estereoscapico).

Otros servicios

e Acceso inalambrico a Internet (UCLM-WiFi).

e Aparcamiento con barrera (18 plazas, 3 para minusvalidos)
e Aparcamiento para bicicletas (28 plazas).

Cafeteria y maquinas de café y refrescos.

Punto limpio del Servicio de Prevencién y Medio Ambiente
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Plataformas de e-learning:

Se utiliza la plataforma online Moodle, disponible desde el Campus Virtual de la UCLM,
que se adapta a las necesidades propias de cada materia. Los servicios incluyen mdédulos
de carga y descarga de archivos, sistema de tutoria electrdnica, foros de debate y
realizacion de evaluaciones en red.

Otros datos relativos al Complejo Hospitalario Universitario de Albacete (CHUA)

a) Cifras generales de actividad (datos de 2016):

Actividad Numero

INGRESOS EXTERNOS 25.707
CONSULTA EXTERNAS TOTALES 520.580
URGENCIAS 143.781
CAMAS EN FUNCIONAMIENTO 580
QUIROFANOS PROGRAMADOS 14
FUNCIONALES

LOCALES DE CONSULTA 140
INTERVENCIONES QUIRURGICAS 15.580

b) Otros datos sobre equipamiento y cartera en el CHUA:

Equipos Numero

Puestos Hospital de Dia
e Oncohematoldgico 10
e  Geriatrico: 8

(9]
~

e  Psiquidtrico

e  Meédico
TC helicoidal:
RM
Litotrictor
Angidgrafo digital
Acelerador Lineal
Planificador
Simulador
Sala convencional RX 1
Arco multifuncional de RX
Telemando RX
Mamaografo
Equipos Radioquirurgicos
Ecdgrafo en RX
Ecdgrafo en otros Servicios 1
Ecocardiografos
Ergometria
Holter ECG
EEG
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EMG 1
P. Evocados 1
Endoscopios 3

c) Cartera de Servicios Médicos:

Alergologia

Analisis Clinicos

Anatomia Patoldgica
Anestesiologia y Reanimacion
Angiologia y C. Vascular
Aparato Digestivo

Bioquimica clinica

Cardiologia

Cirugia General y Ap. Digestivo
Cirugia Maxilofacial

Cirugia Pedidtrica

Cirugia Toracica

Cirugia Plastica y Reparadora.
Dermatologia Médico-quirurgica
Endocrinologia y Nutricion
Farmacologia Clinica

Farmacia Hospitalaria

Geriatria

Hematologia y Hemoterapia (Tras. Médula)
Hemodindmica

Inmunologia

Medicina Intensiva

Medicina Interna

Microbiologia y Parasitologia
Nefrologia

Neumologia

Neurocirugia

Neurofisiologia Clinica
Neurologia

Obstetricia y Ginecologia
Oftalmologia

Oncologia Médica

Oncologia Radioterdpica
Otorrinolaringologia
Pediatria-Neonatologia-UCI-PDT
Psiquiatria

Radiodiagndstico (TAC, RNM, Rad. Intervencionista)
Rehabilitacion

Reumatologia

Traumatologia y C. Ortopédica (Ortop. Infantil)
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e Urologia (Litotricia)

e Trasplante Renal

e Medicina Preventiva y Salud Publica
e Radiofisica

e Admisién - Documentacion

e Medicina del Trabajo

e Medicina Familiar y Comunitaria

Desde el punto de vista de la Atencidon Primaria, la ciudad de Albacete esta formada por nueve
Zonas Basicas de Salud, indicadas al inicio de este apartado, y cuenta en la actualidad con una
poblacién de 164.771 habitantes. En todos los Centros de Salud se incluyen consultas de
Medicina Familiar y Comunitaria y Pediatria.

7.1.2. FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL

En la actualidad, la Facultad de Medicina esta ubicada en el edificio polivalente situado en el
campus de Ciudad Real, a falta de la construccién del nuevo edificio frente a las instalaciones
del HGUCR. No obstante, las actividades en la enseflanza de Grado en Medicina en Ciudad Real
se desarrollan en diversas dependencias de la UCLM y del SESCAM que se describen a
continuacion:

e Facultad de Medicina de Ciudad Real (Edificio polivalente): Paseo de Moledores S/N

e Hospital General Universitario de Ciudad Real (HGUCR): Calle Obispo Rafael Torija, s/n
e Centro de Salud I: Plaza de Pio XII S/N

e Centro de Salud Il: Calle Palma S/N

e Centro de Salud IlI: Calle Severo Ochoa S/N

e Centro de Salud Miguelturra: Calle Enrique Tierno Galvéan, 14

Durante los 6 afios que han transcurrido desde la ubicacién de la Facultad de Medicina de Ciudad
Real en el edificio polivalente, ésta ha crecido tanto en personal para la docencia e investigacion,
como en equipamiento adquirido mediante proyectos competitivos y fondos FEDER. Por lo
tanto, las necesidades de infraestructuras han ido aumentando en consonancia. A dia de hoy,
la Facultad de Medicina de Ciudad Real se distribuye entre las 4 plantas del edificio polivalente,
ocupando de forma completa la planta baja y la segunda planta, y de forma parcial la primera
planta y el sétano. En concreto la distribucién de la Facultad de Medicina de Ciudad Real en el
edificio es la siguiente:

Aulas, seminarios y laboratorios en la Facultad de Medicina (descritos por plantas)

PLANTA SOTANO UBICACION CAPACIDAD
n2
ESTABULARIO S003
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SALA DE PROSECCION 5004
SALA DE DISECCION S005 30
SALA DE MODELOS 5006 36

PLANTA BAJA UBICACION CAPACIDAD
ne
SALON DE GRADOS 0.02 113
ARCHIVO U.E.M. 0.04 -
LAB. HAB. CLINICAS Y SIMULACION IlI 0.05 10
SEMINARIO 0.06 37
AULA MAGNA 0.07 147
SEMINARIO 0.08 33
LAB. HAB. CLINICAS Y SIMULACION I 0.09 17
LAB. HAB. CLINICAS Y SIMULACION | 0.10 26
SEMINARIO 0.11 41
SEMINARIO 0.12 51
SEMINARIO 0.13 31
AULA MAGNA 0.14 147
SEMINARIO 0.15 39
SEMINARIO 0.16 33
ADMINISTRACION Y CONSERJERIA 0.01 -
CAFETERIA/COMEDOR 0.03 Pendiente de licitar

En las aulas y laboratorios de la planta baja y del sétano encontramos ademas el siguiente
material: pizarras blancas (12), pizarras verdes (6), pantallas (11) cafiones (11), ordenadores
(12), taquillas para alumnos (1 por alumno), sistema de videoconferencia.

En la planta baja se encuentran una serie de laboratorios de Habilidades Clinicas (indicados en
la tabla como laboratorios de Habilidades Clinicas I-lll). Las adquisiciones realizadas en los
Ultimos afios para estos laboratorios son las siguientes: Entrenador de auscultacién vy
smartscope, amplificador para estudio en grupo, simulador de exploracién del oido, simulador
de exploracion de fondo de ojo (3), entrenador tacto rectal y examen de prdstata 2.0, piel
profesional (5), estuche de sutura (8), entrenador pélvico femenino, entrenador para examen
de mamas, brazo entrenador de inyeccion / infusidn, entrenador avanzado para sondaje vesical,
set de brazo y pierna para sutura y grapado, Entrenador para sondaje nasogdstrico y
traqueostomia, espirometro de Sobremesa PONY FX, E425 Entrenador de toracocentésis,
simulador de neumotérax, entrenador para anestesia epidural, simulador interactivo de ECG,
entrenador para auscultacién infantil, bebé NITA para accesos vasculares, entrenador pélvico
clinico masculino MK2, ecdgrafo DUS 60, infiltraciones para mano y mufieca, rodilla para
artrocentesis 2.0. RCP basica y avanzada/anestesia/cardiologia, Soporte quirlrgico para
diseccién hueso temporal, Orquitis/epididimo-orquitis, modelo para dialisis peritoneal, Maniqui
crisis lactante completo, entrenador de manejo de via aérea pediatrica, FemorallLineMan vy
perineo para examinacion rectal MK2.
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PLANTA PRIMERA UBICACION n2 CAPACIDAD
LABORATORIO DE MICROSCOPIA 1.02 -
SEMINARIO 1.06 37
AULA INFORMATICA 1.19 39
AULA 1.20 65
AULA 1.21 51
SEMINARIO 1.30 36
SEMINARIO 1.32 36
AULA INFORMATICA 1.33 35
SALA ESTUDIO PROVISIONAL 1.34 25
SEMINARIO 1.36 37
DESPACHOS 11 -

En las aulas y laboratorios de la primera planta encontramos ademas el siguiente material:
pizarras blancas (1), pizarras verdes (8), pantallas (9), cafiones (8), ordenadores (80).

En la primera planta se encuentra ubicada la Unidad de Educacién Médica que cuenta con dos
despachos en el Edificio polivalente (1.17 y 1.18) equipados con cuatro puestos de usuario
completos, uno volante desplazado cuatro dias a la semana al Hospital General de Ciudad Real,
y equipamiento informdatico como lectora dptica y ordenador para correccion examenes,
servidor web, impresora profesional multifuncién, ademds de un almacén de archivo de
documentos y una destructora de papel industrial.

LABORAT. DE HISTOLOGIA 2.06 35
SALA DE REUNIONES 2.07 20
LABORATORIO 2.16 -
CUARTO DE LAVADO 2.13 -
LABORAT. PRACTICO 2.14-2.15 -
LABORAT. INVESTIG. 2.24-2.25 -
LABORATORIO 2.21

LABORATORIO 2.23 -
LABORATORIO 2.26 -

DESPACHOS PROFESORES -

En las aulas y laboratorios de la segunda planta encontramos ademas el siguiente material:
pizarras blancas (2), pantallas (2), cafiones (2), ordenadores (15), microscopios (35).

Espacios destinados a docencia Hospital General Universitario de Ciudad Real y en su torre
administrativa:
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TORRE ADMINISTRATIVA UBICACION CAPACIDAD
Aula Docente 1 12 Planta 35

Aula Docente 2 12 Planta 35

Aula Docente 3 22 Planta 35

Aula Docente 4 22 Planta 35

Aula Docente 5 32 Planta 35

Aula Docente 6 32 Planta 35
Despacho administracién 12 Planta Compartido con

HGUCR

En las aulas encontramos ademas el siguiente material: pizarras blancas (2), pizarras verdes
(6), pantallas (6), cafiones (6), ordenadores (6), taquillas para alumnos (1 por alumno).

Otros espacios en el edificio polivalente de la Facultad de Medicina:

Ademas de los recursos docentes, en la actualidad se estan desarrollado en la Facultad de
Medicina diversas unidades cientifico/técnicas de apoyo a la de investigacién (UCAI), para las
que se han habilitado diversos espacios en el edificio polivalente de la Facultad de Medicina. La
UCAI consta de tres Plataformas Cientificas, cada una con su correspondiente equipamiento

estructurado en tres unidades similares a las descritas en la peticidn de infraestructuras FEDER
2013 (Ref UNCM13-1E-1881) y que consiste en las siguientes plataformas:

1) Plataforma de Imagen Microscépica (Situada en el Laboratorio de Microscopia de la primera
planta y en el laboratorio 2.21), compuesta por:

- Microscopio confocal: ZEISS LSM 880. También, se dispone de un fotomicroscopio vertical Zeiss
Axio Imager con sistema de fluorescencia con iluminacién estructurada (apotome®) y software
de estereologia (Stereolnvestigator,) cdmara de alta resolucién de fendmenos dinamicos,
microscopio inyeccion intracelular, vibratomo, microtomo, criostato, campana de flujo laminar,
centrifuga de mesa, bafio térmico, dos incubadoras de células: con control de CO2, 02,
temperatura y humedad y lector de placas multimodo.

2) Plataforma de Técnicas Analiticas (situado en el laboratorio 2.23, 2.26 y 2.28), compuesta por:

- Sistema de electroforesis automatico para acidos nucleicos (DNA, RNA), ultracentrifuga de
sobremesa Optima Max-Xp: con tres rotores, osmémetro, HPLC, 3 equipos de PCR, equipo de
protedmica bidimensional, espectrofotémetro, espectrofluorimeto y osmdémetro, citometro de
flujo, lector de placas multimodo, espectrofotometro para medida en microgota, Termociclador,
Extracellular Flux Analyzer, microdisector laser, documentador de geles, potenciostato dual
analdgico.

3) Unidad de experimentacién animal. Estd situada en el sétano y consta de dos salas dedicadas
a la cria de ratones y ratas de experimentacioén (clave de registro V-13-034-006) y que tienen
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una capacidad total de 110 ratones y 30 ratas. Ademads, hay un quiréfano experimental y un
laboratorio de comportamiento. Todas las salas estdan completamente equipados con el
equipamiento que se describe a continuacién: Analizador de comportamiento animal LABORAS,
Rota-Rod con aceleracién para 4 ratas o 4 ratones Incluye "hood" con software SEDACOM V2.0
de analisis, Caja de Skinner, estereotaxico robotizado, sistema de enriquecimiento ambiental,
anestesia y eutanasia para roedores, mesa quirurgica, lupa quirdrgica, ldmparas para quiréfano
experimental, equipamiento para estudio de comportamiento animal por video tracking, rack
ventilado y fresadora quirdrgica de trepanacion.

Otros servicios de la Facultad de Medicina de Ciudad Real:

e Acceso inaldmbrico a Internet (UCLM-WiFi).

e Aparcamiento con barrera (133 plazas, 2 para minusvalidos).

e Aparcamiento para bicicletas y motos.

e La Facultad dispone de 1.621 ejemplares de libros de Medicina ubicados en la
Biblioteca General del Campus de Ciudad real y en la biblioteca del Hospital General.
En el afio 2016 fueron adquiridos 194 ejemplares.

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE CIUDAD REAL (HGUCR)

Ademas de la actividad clinica que realizan los alumnos en todo el HGUCR, la Facultad de
Medicina dispone cada cierto tiempo de 14 Consultas situadas en la primera planta del Hospital
para la realizacién de los exdmenes E.C.0O.E. (Examen Clinico Objetivo Estructurado). También
dispone de un espacio dedicado a la biblioteca de la Facultad de Medicina y utiliza de forma
regular el Salén de Grados localizado en la planta baja del edificio.

Dentro de la biblioteca del HGUCR se dispone de un espacio dedicado a la Facultad de Medicina
que se ha ido completando con libros desde que empezé la docencia clinica en el Hospital. La
siguiente tabla contiene el nimero de ejemplares adquiridos por afio:

CURSO-ACADEMICO CURSO EJEMPLARES
2012-2013 3¢ 116
2013-2014 42 161
2014-2015 5¢ 208
2015-2016 62 107

TOTAL: 592

Plataformas de e-learning: Al igual que en la Facultad de Medicina de Albacete, la Facultad de
Medicina de Ciudad Real utiliza la plataforma online Moodle, disponible desde el Campus Virtual
de la UCLM. Los servicios incluyen modulos de carga y descarga de archivos, sistema de tutoria
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electrénica y foros de debate. También se utiliza de forma asidua como elemento para la
evaluacién en red.

En el siguiente enlace se detallan, de manera actualizada y con fotografias, todas las
instalaciones de la actual ubicacién de la Facultad de Medicina de Ciudad Real, el Hospital
General Universitario de Ciudad Real y los Centros de Salud Asociados (tres en Ciudad Real y uno
en Miguelturra): http://www.uclm.es/cr/medicina/recursos_materiales.html.

Otros datos relativos al Hospital General Universitario de Ciudad Real (HGUCR)

a) Cifras generales de actividad (datos de 2016):

ACTIVIDAD ASISTENCIAL 2016

HOSPITALIZACION

INGRESOS EXTERNOS 21.519

ESTANCIAS 160.251

EM 7,4
CONSULTAS EXTERNAS *

NUEVAS 134.662

SUCESIVAS 291.137

TOTALES 425.799
URGENCIAS

TOTALES ATENDIDAS 95.052

PROMEDIO PAC/ DIA 260

% URG INGRESADAS 14,82 %

* Incluido S. Mental — Psicélogos y S. Mental Infanto-Juvenil - Psiquiatras y Psicdlogos.

Soporte fisico Numero

Camas en funcionamiento 547
Quiréfanos programados 9.6
funcionantes

Quirdfanos totales 13
Locales de consultas 116

Puestos Hospital de Dia:

- Oncohematoldgico 17
- Psiquiatrico 20
- Médico 28

b) Otros datos sobre equipamiento:

EQUIPAMIENTO
TC Helicoidal
RM
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Angidgrafo digital

Sala Hemodindmica
Acelerador Lineal
Planificador

Simulador

Gammacamara

PET

Sala convencional de Rx
Telemando Rx

Mamagrafo

Ecdgrafo en Rx

Ecdgrafo Ginecologia
Ecdgrafo en otros Servicios
Ecocardidgrafo

Ergometria

Holter ECG (Grabadoras)
EEG

EMG

Potenciales Evocados
Endoscopios (Torres digestivo)
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c) Cartera de servicios médicos y/o especialidades:

e Alergologia

e Farmacologia Clinica

e Oncologia Médica

e Andlisis Clinicos
Farmacia Hospitalaria
Oncologia Radioterdpica
Anatomia Patoldgica
Geriatria

e Otorrinolaringologia

e Anestesiologia y Reanimacion
e Hematologia y Hemoterapia
e Pediatria

e Angiologiay C. Vascular
e Inmunologia

e Psiquiatria

e Aparato Digestivo

e Medicina Intensiva
Radiodiagndstico
Bioquimica Clinica
Medicina Interna
Rehabilitacion
Cardiologia
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e Medicina Nuclear

e Reumatologia

e Microbiologia y Parasitologia

e Traumatologiay C. Ortopedia

e C(Cirugia General y Ap. Digestivo
Nefrologia

Urologia

Cirugia Maxilofacial

Neumologia

Medicina Preventiva. y Salud Publica
Neurocirugia

Neurofisiologia Clinica
Neurologia

Medicina del Trabajo

e Dermatologia Médico-quirurgica
e Obstetricia y Ginecologia

e Admisién/Documentacion

e Endocrinologia y Nutricion

e Oftalmologia

COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE TOLEDO

Para la docencia clinica en Toledo dispone de los siguiente recursos docentes y asistenciales:
e Unidad Docente Pregrado del Hospital Universitario de Toledo
e Hospital Universitario de Toledo
e Hospital Virgen del Valle
e Hospital Provincial
e Hospital Nacional de Parapléjicos
e Centros de Salud de la Gerencia de Atencién Primaria de Toledo

Dado que la docencia que se impartira en el Complejo Hospitalario de Toledo sera docencia
clinica a partir de tercer curso, se ha planificado la adecuacion de unas instalaciones en el
Hospital Universitario de Toledo para albergar todos los ambitos de esa actividad en la Unidad
Docente Pregrado. La Consejeria de Sanidad y el SESCAM han cedido y van a adecuar
aproximadamente 4.000 metros cuadrados situados mas al este del nuevo edificio para la
ubicacién de las siguientes dependencias (https://hospitaluniversitariodetoledo.es/el-edificio/).

e Seis aulas de exdmenes

e Ocho seminarios

e Laboratorio de habilidades clinicas y simulacion
e Zona de examen ECOE

e Saldén de grados

e Biblioteca-zona de estudio

e Comedor-zona de ocio
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e Sala de reuniones

e Delegacién de estudiantes

e Espacios para la Unidad de Educacién Médica
Acceso inaldmbrico a internet (UCLM-WiFi).

Estd previsto que esta unidad docente cuente con los recursos materiales necesarios, incluidos
libros y material de simulacién que se irdn adquiriendo progresivamente curso a curso.

HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARIO DE TOLEDO (HUT)

Por su parte, el Hospital Universitario de Toledo (https://hospitaluniversitariodetoledo.es/)
dispone de las siguientes instalaciones.

a) Cifras generales de actividad (datos de 2020):

HOSPITALIZACION

INGRESOS EXTERNOS 32.444

ESTANCIAS 256.956

EM 7,92
CONSULTAS EXTERNAS *

NUEVAS 188.738

SUCESIVAS 396.295

TOTALES 585.033
URGENCIAS

TOTALES ATENDIDAS 128.369

PROMEDIO PAC/ DIA 352

% URG INGRESADAS 18,44 %

* Incluido S. Mental — Psicélogos y S. Mental Infanto-Juvenil - Psiquiatras y Psicélogos.

Camas en funcionamiento 853

Quiréfanos programados 35

funcionantes

Quirdfanos totales 37

Locales de consultas 250 b) Otros datos sobre equipamiento:
Puestos Hospital de Dia:

- Oncohematoldgico 40

- Psiquiatrico 16

- Médico 20

- Pediatrico 8
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TC Helicoidal

TC espectral

RM

PEC/TC

PEC/RM

Angidgrafo digital

Sala Hemodinamica

Sala Electrofisiologia
Acelerador Lineal
Planificador

Simulador

Gammacamara

Sala convencional de Rx
Telemando Rx

Mamagrafo

Ecdgrafo en Rx

Ecdgrafo Ginecologia
Ecdgrafo en otros Servicios
Ecocardidgrafo

Ergometria

Holter ECG (Grabadoras) 10
EEG

EMG

Potenciales Evocados
Endoscopios (Torres digestivo)
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c) Cartera de servicios médicos y/o especialidades:

AREA MEDICA
e Alergologia
e Aparato Digestivo
e Cardiologia
e Cuidados Paliativos
e Dermatologia
e Endocrinologia
e Geriatria
e Hematologia Clinica
e Medicina Interna
e Nefrologia
e Neumologia
e Neurologia
e Oncologia Médica
e Pediatria
e Psiquiatria
e Maedicina Fisica y Rehabilitacién
e Reumatologia
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AREA QUIRURGICA
e Anestesiologia y Reanimacion
e Cirugia Cardiaca
e Cirugia General y Aparato Digestivo
e Cirugia Maxilofacial
e Cirugia Pediatrica
e Cirugia Plastica
e Angiologiay Cirugia Vascular
e Neurocirugia
e Otorrinolaringologia
e Oftalmologia
e Obstetricia y Ginecologia
e Cirugia Ortopédica y Traumatologia
e Urologia

AREAS CENTRALES Y ESPECIALES
e Admisién y Documentacién Clinica
e Andlisis Clinicos
e Anatomia Patoldgica
e Bioquimica Clinica
e Farmacia Hospitalaria
e Genética
e Medicina Intensiva
e Medicina Preventiva y Salud Publica
e Medicina Nuclear
e Microbiologia y Parasitologia
e Neurofisiologia Clinica
e Radiodiagndstico
e Oncologia Radioterapica
e Radiofisica Hospitalaria
e Prevencion de Riesgos Laborales
e Urgencias
¢ Unidad Docente
e Unidad de Formacién Continuada

BIBLIOTECA DE LA UCLM

Los fondos bibliograficos a disposicidn de la comunidad universitaria y datos de uso, referidos
a 2016, son:

Datos Biblioteca UCLM

Total fondo bibliogréfico 1.331.316 volumenes
Libros adquiridos en 2015 39.830 volumenes
Revistas impresas con suscripcion abierta 934 titulos
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Metros cuadrados de bibliotecas 23.689 m2
Metros lineales de estanterias 41.730 m
Puestos de lectura 4.860
Proporcion alumnos/puestos de lectura 6

Inversién en fondos bibliograficos 1.099.971 €

Revistas electronicas

50.049 titulos

Libros electrénicos

548.101 titulos

Bases de datos 70 titulos
Inversion en recursos electrénicos 658.661 €
Accesos a la pagina Web 920.722
Consultas al Catalogo de la Biblioteca 587.933

Préstamo interbibliotecario gestionado

2.479 ejemplares (2015)

Préstamos a domicilio realizados

288.166 ejemplares

Busquedas en bases de datos

669.134

Descargas de articulos de revistas electrénicas

387.409

Ordenadores de uso publico

1.290 fijos y portatiles

Asistentes a visitas guiadas 4.209

Asistentes a acciones formativas realizadas por Bibliotecas 7.139

7.2. PREVISION DE ADQUISICION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

7.2.1. Prevision para la Facultad de Medicina de Albacete

Debido a las inminentes reformas estructurales con el derribo previsto por el Plan Director de la

seccion del CAS del CHUA, donde se dispone de 14 seminarios docentes y otras instalaciones
complementarias (ver mas arriba), la UCLM y el SESCAM estan actualmente planificando la
adecuacidn de otros espacios situados en los sétanos de la Facultad de Medicina y que irian
destinados a las clases tedricas clinicas de parte de las asignaturas de 32, 42, 52 y 62 que ahora
se imparten en el CAS. Si fuera necesario, se optimizaran los espacios ahora existentes con la
modificacién de horarios, mds tempranos o de tardes, en la medida que se pueda, hasta estar
construidas las nuevas instalaciones del SESCAM donde se prevé adjudicar espacios a la
docencia.

Desde el Decanato de la Facultad de Medicina de Albacete, se pretende ademas hacer una
asignacion de los nuevos laboratorios docentes ya equipados, pero no distribuidos, en espera
de un estudio de demanda.

Otro punto que obligara a futuras adaptaciones de infraestructuras es la proxima apertura de la
Facultad de Farmacia situada préxima a la Facultad de Medicina. La UCLM tiene planificada la
utilizacidon conjunta de la Biblioteca de la Facultad de Medicina que pasaria a ser la Biblioteca
del Campus Biosanitario. El aumento considerable del ndmero de usuarios en estas
instalaciones, asi como otras acciones de caracter de seguridad, deberan ser considerados por

239



Vicerrectorado de Estudios, Calidad y Acreditacion

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

parte de la UCLM para aportar las medidas oportunas que garanticen el buen funcionamiento
de los servicios e instalaciones.

Por ultimo, el traslado de una parte del alumnado durante parte del Rotatorio Clinico a Toledo
ha llevado a que la UCLM haya preparado unas instalaciones de residencia para los alumnos
desplazados.

7.2.2. Prevision para la Facultad de Medicina de Ciudad Real

En la actualidad, toda la docencia de las asignaturas basicas y la parte de las clases tedricas y
talleres de las asignaturas clinicas -aproximadamente una semana de cada cuatro- se desarrolla
en el Edificio Polivalente donde se alberga la Facultad de Medicina. En las asignaturas clinicas,
las tres siguientes semanas se desarrollan en el hospital. En la torre administrativa de éste se
han habilitado un total de seis aulas con capacidad para 35 alumnos. Se destinan dos aulas para
cada uno de los dos grupos de los cursos tercero a quinto. El sexto curso, fundamentalmente
rotatorio, se distribuye por los distintos servicios. En resumen, con las actuales infraestructuras
de la Facultad de Medicina y del Hospital General Universitario de Ciudad Real, se dispone de
los espacios necesarios para poder acomodar de manera dptima el aumento a 75 de alumnos
previsto pare el curso 2019-2020.

No obstante, desde el inicio del proyecto, existe un solar cedido por el Ayuntamiento de Ciudad
Real a la Universidad de Castilla-La Mancha, justo enfrente del Hospital General Universitario de
Ciudad Real para la construccidn del edificio definitivo de la Facultad de Medicina. La
construccion de dicho edificio se paralizé en 2011 por limitaciones presupuestarias. El objetivo
es financiarlo con fondos FEDER de infraestructuras dentro de la programacién 2014-2020,
cuyas inversiones pueden realizarse hasta 2023. Segun esa previsidn las obras podrian comenzar
en 2019 y estar finalizadas en 2021. Este edificio estd actualmente en fase de disefio y proyecto,
con la ventaja afiadida de toda la experiencia acumulada sobre las necesidades docentes e
investigadoras que ha de satisfacer. En la planificacion se estan teniendo en cuenta todas las
instalaciones necesarias con las que se cuenta actualmente, dimensionadas y ampliadas para el
crecimiento futuro. Este edificio favorecera la integracién de la docencia basica y clinica y
potenciard la investigacién traslacional y materializard el concepto de la enseiianza de la
Medicina moderna donde el binomio Facultad-Hospital se unifica.

A pesar de esta evidente mejora, que superaria lo previsto en memoria de verificacidn actual
del titulo, es de destacar que los recursos materiales actuales son suficientes, adecuados para
el correcto desarrollo del titulo y se ajustan a la memoria de verificacién. Ademas, hay que
considerar que la Facultad de Medicina de Ciudad Real ha experimentado desde sus inicios en
2010 un crecimiento importante tanto en personal para la docencia e investigacion como en
equipos de investigacién adquiridos mediante proyectos competitivos y fondos FEDER. De
hecho, en la primera peticion de fondos FEDER realizada en 2014/2015 ya se hizo un aumento
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considerable de las infraestructuras de la Facultad de Medicina de Ciudad Real. En concreto, se
acondicionaron mds de 200 m? para un total de 3 salas dedicadas microscopia confocal (1.02)
un laboratorio de usos multiples (2.26) y la ampliacién del animalario (SO02). Recientemente,
gracias a la obtencion de nuevos fondos FEDER en la peticién de 2016, se han previsto una serie
de modificaciones de las infraestructuras que afectan principalmente a la primera planta del
edificio. Esta modificacién consistira en reacondicionar dos despachos (1.37 y 1.28) para
convertirlos en laboratorios de investigacién que permitira la instalacién de parte del nuevo
equipamiento adquirido por la Facultad de Medicina de Ciudad Real.

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE TOLEDO

Tal y como se ha comentado, la planificacién es ir adecuando dentro del Hospital Universitario
de Toledo las instalaciones de la Unidad Docente Pregrado. La adecuacion de los 4.000 metros
cedidos por la Consejeria de Sanidad situados mds al este del nuevo edificio
(https://hospitaluniversitariodetoledo.es/el-edificio/). En paralelo, se iran proveyendo el
mobiliario y los equipamientos necesarios desde la UCLM.

7.2.3. Planes de la universidad para el mantenimiento y la seguridad de
las instalaciones

La distribucidn y orientacion de edificios enfocados a la docencia, han sido proyectados con los

nuevos criterios del Espacio Europeo de Educacidn Superior. De esta forma se han desarrollado
seminarios de capacidad media y despachos de tutorias en nimero superior a lo que era habitual
con anteriores planteamientos docentes, asi como espacios adaptables en funcién de los
distintos usos a los que se destinen. La UCLM también estd inmersa en un ambicioso plan que
permita la adaptacion de los espacios docentes a las necesidades de personas con discapacidad,
eliminando barreras arquitectdnicas en edificios ya construidos y adaptando los proyectos de
construccion de los nuevos centros a sus necesidades.

En este sentido, los edificios construidos, tanto para uso docente como investigador, han sido
dotados de las mds avanzadas tecnologias encuadradas en el marco normativo técnico y de
construccion actualizado. Asi, los sistemas de iluminacién y produccidon de energias han sido
desarrollados con estos mismos criterios y centralizados de manera que puedan controlarse y
variarse de forma agil desde los servicios técnicos centrales de la universidad, detectando
cualquier anomalia en tiempo real y pudiendo reaccionar de forma inmediata.

Por otra parte, La UCLM sigue realizando un gran esfuerzo para la adecuaciéon de las
infraestructuras ya existentes a las nuevas necesidades creadas por el Espacio Europeo de
Educacién Superior, potenciando las actuaciones conducentes a la ampliacion y creacion de
nuevos espacios docentes e investigadores.

En cuanto a las nuevas ensefianzas que se van a implantar en los préximos cursos académicos,
la Universidad atenderd para el diseiio de los edificios e instalaciones a las recomendaciones
que estan realizando las distintas Comisiones de Expertos que se han constituido para disefar
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las titulaciones y las necesidades de recursos humanos y materiales necesarias para su
funcionamiento, contando con el compromiso de la Comunidad Auténoma para financiar y
asumir los costes de su implantacién

7.3.2.1. Mantenimiento y gestién de infraestructuras
La Universidad de Castilla-La Mancha, para atender a sus necesidades de mantenimiento de

infraestructuras, y teniendo en cuenta una realidad multicampus, dispone de servicios centrales
de gestién de infraestructuras, ademas de oficinas técnicas localizadas en cada uno de los
campus, lo que permite atender con eficacia las necesidades generadas en cada campus.

Concretamente, la Oficina de Gestidon de Infraestructuras (0.G.l.) de la Universidad de Castilla-
La Mancha se crea en 1985 con el objetivo de gestionar la ejecucién de las obras, la conservacion
y mantenimiento de los edificios, el equipamiento y mobiliario y, en fecha posterior se asume
también la gestion del patrimonio. La OGI tiene un drea técnica con un arquitecto director, un
arquitecto técnico como adjunto al director, cuatro arquitectos técnicos y un ingeniero técnico.

En cada campus (Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo) hay, ademas del arquitecto técnico,
servicios administrativos y personal de mantenimiento. En total son actualmente un equipo que
desarrolla el siguiente tipo de trabajo:

e Proyectos de obra de nueva planta.
e Proyectos en colaboracidn con otras administraciones.

e Conservaciéon y mantenimiento de edificios: mantenimiento de instalaciones vy
mantenimiento general cotidiano.

e Equipamiento de nuevos edificios y reposiciones o necesidades de completar
mobiliario.

e Gestion del patrimonio de la UCLM a través del inventario de muebles e inmuebles, y
gestion legal y documental de los mismos.

e Colaboracién con otras areas de la UCLM (seguridad y salud laboral, documentacién,
actividades culturales, etc.).

7.3.2.2. Gestion de |a seguridad en edificios e instalaciones

La UCLM tiene definida una politica preventiva en relacién con la Seguridad, Prevencidon y Salud

Laboral, que la lleva a cabo el Servicio de Prevencidn de Riesgos Laborales de la UCLM cuya
estructura fue aprobada por Junta de Gobierno en diciembre de 1997. Ademas del Comité de
Seguridad y Salud de la UCLM, en cada centro existen Planes de Autoproteccién, con los
correspondientes Comités en cada uno de los edificios.

7.3.2.3. Politica preventiva de la UCLM y érganos competentes en prevencién y salud

En el Consejo de Gobierno, celebrado el 28 de mayo de 2007, a propuesta de la Vicerrectora de
Convergencia Europea y Ordenacién Académica se aprueba la propuesta de adhesién de la
UCLM al Documento de Politica Preventiva aprobado por la CRUE el 3 de abril de 2007. Segun
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este documento, la Universidad, a la que corresponde realizar el servicio publico de la educacidn
superior mediante la investigacion, la docencia y el estudio, es consciente de la importancia de:

» - Garantizar en su seno un elevado nivel de proteccidn frente a los riesgos derivados de
sus actividades y de mejorar las condiciones de seguridad y salud de todos los miembros
de la comunidad universitaria.

» - Propiciar una politica preventiva coherente, coordinada, eficaz e incardinada en todos
los niveles jerdrquicos de las distintas estructuras organizativas que conforman esta
institucidn académica.

» - Incorporar la seguridad y salud en el trabajo como un factor sinérgico en sus
procedimientos, sistemas y organizacién, contribuyendo al logro de sus fines y a la
mejora del funcionamiento de la Universidad como servicio publico de la educacidn
superior.

= - Establecer un marco en el que se recojan las lineas maestras de cuantas actuaciones
deban acometerse en esta materia.

Los drganos de los que dispone la UCLM con competencias en materias de Prevencion, seguridad

y salud son: el Comité de Seguridad y Salud y el Servicio de Prevencion.

El Comité de Seguridad y Salud Laboral de la UCLM depende de |la Gerenciay de las Vicegerencias
de cada Campus http://www.uclm.es/servicios/prevencion/CSS Pub/CSS.asp). Segin la dltima

revisién de su Reglamento aprobada en Junta de Gobierno del 27 de marzo del 2001, El Comité
de Seguridad y Salud esta compuesto por dieciséis vocales, ocho en representacién de la
Institucidon Universitaria y ocho vocales designados por la representacién del personal.

El Comité de Seguridad y Salud Laboral es el érgano paritario y colegiado de participacion
destinado a la consulta regular y periddica de las actuaciones de la Universidad en materia de
prevencion de riesgos. La UCLM consultara con este Comité los siguientes aspectos:

- La designacidn de los equipos de emergencia

- Las medidas de emergencia

- Laforma de proceder en cuanto a la informacidn, la formacién y la documentacion
- El procedimiento de evaluacién de riesgos a utilizar en los centros de trabajo.

- La periodicidad de las revisiones de la evaluacién inicial.

- La concertacién o no de parte de la actividad preventiva con un Servicio de Prevencién
ajeno.
Y cualesquiera otros aspectos que estén relacionados con la seguridad y salud laboral de los
trabajadores de la UCLM y que se encuentren establecidos por la normativa en vigor, asi como
en las diversas disposiciones y reglamentos que la desarrollen, teniendo en cuenta la actividad
desarrollada y los riesgos a los que puedan estar expuestos los trabajadores de la UCLM.

Asimismo, la UCLM dispone de un Servicio de Prevencion cuya estructura fue aprobada por la
Junta de Gobierno en diciembre de 1997 (http://www.uclm.es/servicios/prevencion/), cuya
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dependencia organica es de la Gerencia de Campus y su dependencia funcional es de la Gerencia
de la UCLM. Este Servicio de prevencidén es el encargado de proporcionar a la UCLM el
asesoramiento, apoyo y coordinacidn necesarias para que se realicen las actividades preventivas
requeridas a fin de garantizar la adecuada protecciéon de la seguridad y la salud de los
trabajadores, asesorando y asistiendo para ello al equipo de gobierno, a los trabajadores y a sus
representantes, asi como a los drganos de representacion especializados.

Entre otras competencias pueden citarse las siguientes:

1. Asesoramiento al Comité de Seguridad y Salud de la UCLM.

2. Evaluacion de los factores de riesgo laboral que puedan afectar a la seguridad y la salud
del conjunto de los trabajadores de la UCLM.

3. Disefio, apoyo y colaboracion en la elaboracion e implantaciéon de Planes de
Autoproteccion.

4. Informaciény formacidon en materia de prevencion, fomentando la practica del trabajo
seguro.

5. Organizacién y coordinacidon de la vigilancia de la salud de los trabajadores en relacion
con los riesgos derivados del trabajo desempefiado.

6. Organizacién y coordinacién de la gestién de residuos peligrosos. Asesorar y colaborar
con los responsables de esta gestion en los campus, centros, puntos limpios y
departamentos de la UCLM.

7. Disefo y actualizacién de recomendaciones de seguridad y salud, procedimientos y
buenas practicas que particularicen el desarrollo de la normativa legal vigente en su
aplicacién en la UCLM.

8. Inspecciones periddicas de seguridad en los centros de la UCLM vy verificacién periddica
de la actividad preventiva de empresas que realicen trabajos en los locales de la
Universidad.

9. Atencion de consultas y emisién de informes de asesoramiento, solicitados por
unidades, trabajadores, érganos de gobierno de la UCLM o desarrollados de oficio, para
mejorar la accién preventiva.

10. Realizacidén y/o supervision de las investigaciones de incidentes y accidentes.

11. Intervencidn en casos de peligro grave e inminente, o en caso de deteccién de anomalias
en la vigilancia de la salud con posible origen laboral.

12. Colaboracién con la autoridad laboral y/o sanitaria, en todo lo establecido por la
legislacién vigente.

El Rector, como maximo responsable de la politica de Prevencién de Riesgos Laborales en la
UCLM, es también el maximo responsable de la implantacion de los Planes de Autoproteccion
en todos sus centros. Podra delegar la gestién de la implantacion, pero mantendra la maxima
responsabilidad y la capacidad de supervisidn. La Vicerrectora de Doctorado y titulos propios,
como presidenta del Comité de Seguridad y Salud, coordinarad la politica de Prevencién de
Riesgos Laborales en la UCLM y a las distintas unidades implicadas en la implantacién de los
Planes de Autoproteccion.

El Vicerrector de Campus, sera la persona responsable de la implantacién de los Planes de
Autoproteccion con el apoyo del Comité de Autoproteccién de Campus (que constituird y
presidird) y de los Comités de Autoproteccion de cada edificio, con el asesoramiento del Servicio
de Prevencién. Las competencias de dicho Comité son las siguientes:
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= - Planificar las posibles inversiones en el Campus y en los edificios a realizar para la
mejora de la seguridad y en concreto la mejora de las condiciones de evacuacion y
proteccion contra incendios.

= - Revisar con periodicidad anual, tanto los Planes de Autoproteccién, como la
implantacion de los mismos y en especial la valoracion de los simulacros y las propuestas
de mejora efectuadas.

= - Planificar la ejecucién de los futuros simulacros de evacuacion, tanto de manera
individualizada, como de manera global en todo el campus.

El Comité de Autoproteccion de cada edificio. Constituido por el Decano o Director del Centro.
Organiza las actividades de implantacion en el centro: formacion, simulacros, revisiones,
inspecciones de sequridad, etc. Actualiza el Plan de Autoproteccion, realizando las propuestas y
seguimiento de la ejecucion de las mismas, realizando también la actualizacion de los equipos
de intervencion.

Al Comité de Autoproteccion del Centro, ademas del Decano, el Administrador del Centro, el
Responsable del Edificio, y el Arquitecto técnico de Campus (OGl), pertenecen los Jefe de
emergencia y de intervencién indicados en el plan de autoproteccion (que son el Decano y un
vicedecano respectivamente) asi como el responsable del puesto de mando que suele ser
personal ubicado en la Conserjeria. La misién de cada miembro del equipo de intervencion esta
definida y documentada en la pagina web de la Facultad. La revisién de dichos equipos se realiza
semestralmente, solicitando al Servicio de Prevencidn la formacién necesaria cuando haya
renovacion del personal.

En cuanto a la gestidn de residuos, en el Consejo de Gobierno de la UCLM el 20 de Julio de 2006
se aprobd un nuevo Plan de Gestidn de Residuos Peligrosos para toda la UCLM, en el que se
define el itinerario que deben seguir los residuos peligrosos, asi como la normativa para su
clasificaciéon segun el tipo de residuo y su peligrosidad, normalizdndose su etiquetado. Los
residuos generados en cada Centro son clasificados y etiquetados por los Técnicos de
laboratorio, bajo la supervision del Director del Departamento. Dichos residuos son retirados
bajo peticidn por el personal del Servicio de Prevencién que los deposita en el “Punto limpio”
habilitado para tal fin en cada campus hasta su recogida por la empresa encargada. “
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacién empleados en ambas Facultades
de Medicina de la UCLM contribuyen a la consecucién y valoracién de los resultados de
aprendizaje previstos que quedan reflejados en la siguiente tabla:

Estimacidn valores cuantitativos %

Tasa de graduacion 79 %
Tasa de abandono 12 %
Tasa de eficiencia 87 %

Dada la experiencia adquirida en el anterior titulo de Licenciatura, parece apropiado
establecer para el titulo de Grado los valores para las distintas tasas expuestos
anteriormente. Para valorar cuantitativamente estos indicadores, se ha tomado como
referencia la evolucidn histérica de los datos referentes a los cursos académicos en los
que se ha desarrollado el Grado de Medicina, es decir, desde el curso 2010-11 hasta la
actualidad y conforme a la definicion de SlIU. Ademas, en la estimacién también se ha
tenido en cuenta los datos histdricos incluidos en la Memoria verificada en 2010 y el
incremento en el nimero de alumnos de nuevo ingreso para los préximos cursos
indicados en la presente Memoria y que afectan tanto a la Facultad de Albacete como a
la de Ciudad Real. Por otra parte, las tasas propuestas estan alineadas con los valores
histéricos de las titulaciones pertenecientes a la rama de Ciencias de la Salud.

El nuevo periodo en el Titulo debe repercutir en un mantenimiento e incluso descenso de
la tasa de abandono desde la perspectiva de tratarse de una ensefianza completamente
integrada y reconocida en el sistema de ensefianza europeo que se encuentra articulada
con una razonable distribucién y planificacion de las horas de trabajo semanales que
precisa.
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8.2. PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS RESULTADOS

Las competencias definidas en la memoria de verificacidn del titulo son valoradas por
dos vias:

1. A través de la evaluacién de cada una de las materias: en cada una de las guias docentes,
que para la UCLM son electrdnicas, con formato Unico y publicas sin restriccion de acceso
alguno, se definen:

a. El profesorado responsable de la materia y encargado de evaluar las
competencias definidas en dicha materia.
b. Requisitos previos de la materia.

c. Justificacion en el plan de estudios, relacion con otras asignaturas/materias y
con la profesion.

d. Competencias de la titulacién que la materia contribuye a alcanzar.

e. Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.

f. Temario / Contenidos.

g. Actividades o bloques de actividad y metodologia de ensefianza aprendizaje.

h. La metodologia de evaluacidn, incluyendo la modalidad y temporalidad de la

evaluacién.
i. Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversién temporal.
j.  Bibliografia y recursos.

Por otra parte, el titulo de Grado en Medicina tiene una eminente carga practica, que
desarrolla en los distintos rotatorios hospitalarios, y que corresponde con las asignaturas de
especialidad clinica. En estos casos, las metodologias de evaluacién se alinean de forma
particular con las caracteristicas de las metodologias docentes y, por tanto, con la evaluacion
de la actividad practica por parte del estudiante.

Estas particularidades de las metodologias docentes, de las distintas materias, estan
recogidas en punto 5, planificacion de la ensefianza de la presente memoria.

2. A través de la evaluacion del Trabajo Fin de Grado: mediante la realizacién de esta
actividad se evallan todas las competencias definidas en el titulo siguiendo los sistemas de
evaluacién incluidos en la tabla de la ficha del TFG de esta memoria.

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realiza a través de los indicadores
descritos en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Titulo y son analizados, tal y
como se describe en el ‘procedimiento de medicidn, andlisis y mejora’, por la Comisién de
Garantia Interna de la Calidad y las propuestas de mejora son incorporadas al ‘informe anual
de mejoras del titulo’. La difusidn de los resultados se realiza a través del ‘procedimiento de
informacién publica’ recogido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El establecimiento de un sistema de garantia de la Calidad es un factor estratégico basico
para conseguir una mejora continua de las titulaciones oficiales y para que las
competencias, habilidades y aptitudes de sus egresados sean conocidas por los
empleadores y por la sociedad en general. En base a este concepto, la UCLM ha
elaborado un Manual que recoge los mecanismos que para ello emplea y que se puede
consultar en el siguiente enlace:

https://www.uclm.es/organos/vic docencia/eca/pdf/V0.SGIC.pdf

Se incluye en este manual lo siguiente:

MANUAL DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA CALIDAD

Responsables del Sistema de Garantia de la Calidad del Plan de Estudios
Evaluacién y Mejora de la Calidad de la Ensefianza y el Profesorado
Garantia de la Calidad de las Practicas Externas y los Programas de Movilidad

Analisis de la Insercion Laboral de los Graduados y de la Satisfaccion con la
Formacién Recibida

Analisis de la Satisfaccidn de los Distintos Colectivos Implicados y de Atencidn a
las Sugerencias o Reclamaciones.

Criterios Especificos en el caso de Extincidn del Titulo

MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SISTEMA DE LA GARANTIA INTERNA DE LA
CALIDAD

Procedimiento de Gestién y Revisién de la Movilidad de los estudiantes
recibidos

Procedimiento de Gestion y Revision de la Movilidad de los estudiantes enviados

Procedimiento de Gestion y Revision de las Practicas Externas Integradas en el
Plan de Estudios

Procedimiento de Gestidn y Revisién de Quejas, Reclamaciones y Sugerencias
Procedimiento de Medicidn, Analisis y Mejora

Procedimiento de Extincién del Titulo Procedimiento de Informacién Publica.
Procedimiento de Realizacién de Encuestas a grupos de Interés

Procedimiento de Indicadores
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

La implantacion del Titulo de Graduado/a en Medicina por la Universidad de Castilla-La
Mancha (Plan de Estudios 2011: BOE-A-2011-362) en las Facultades de Medicina de
Albacete y Ciudad Real, se ha realizado de forma paulatina desde el curso 2010-11, con
la primera promocion de egresados al finalizar el curso 2015-16.

e Curso 2010-2011: Primer Curso

e Curso 2011-2012: Segundo Curso
e (Curso 2012-2013: Tercer Curso

e (Curso 2013-2014: Cuarto Curso

e (Curso 2014-2015: Quinto Curso
e Curso 2015-2016: Sexto Curso

Dada la demanda, resultados y apoyo por las instituciones implicadas, se pretende una
continuidad del titulo basado en el plan docente actualizado de la Memoria verificada
en 2010 y plasmado en la presente Memoria.

En Toledo, a partir del curso 23/24 se irdn incorporando por preferencia y nota EvAU 60
estudiantes provenientes de la Facultades de Medicina de Albacete (35), de Ciudad Real
(15) y ampliaciéon de matriculas en Toledo, en tercer curso (10).

e Curso 2023-2024: Tercer Curso
e (Curso 2024-2025: Cuarto Curso
e Curso 2025-2026: Quinto Curso
e Curso 2026-2027: Sexto Curso
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10.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacién de los estudiantes de los estudios de licenciatura (Plan
1998) a grado (Plan 2011) en la Facultad de Medicina de Albacete ha sido progresivo, sin
cursos de adaptacion y sin docencia, pero sin perjuicio de las convocatorias
reglamentarias de examen a las que han tenido derecho los estudiantes con asignaturas
pendientes de los cursos extinguidos. Se ha considerado la siguiente tabla entre
asignaturas.

PLAN ANTIGUO (Asignaturas
troncales y obligatorias)
Bases Fisicas de la Medicina
Epidemiologia General y Demografia
Sanitaria

PLAN NUEVO

Bioestadistica: fundamentos y aplicacion
en Medicina

Informatica, informacién y
documentacion médica
Historia de la Medicina

Fundamentos de la investigacion médica.
Historia de la Medicina y Documentacion
cientifica

Anatomia Topografica Anatomia |

Bioquimica Estructural Bioquimica |

Estructura y Funcién de la Célula Biologia

Histologia y embriologia Generales Histologia

Gestidn Sanitaria Medicina Preventiva y Salud Publica
Desarrollo, morfologia, estructurasy | Fisiologia

funcion de los aparatos y sistemas Anatomia ll

corporales en estado de salud

Morfologia, estructura y funcion
integradas del cuerpo humano

Atencion Primaria

Medicina de Familia

Semiologia y Propedéutica Médico- Semiologia
Quirdrgicas Cirugia General
Bases Psicoldgicas de los estados de Psicologia

salud y enfermedad
Etica y deontologia Médicas
Sociologia y Antropologia Médicas

Comunicacion asistencial y Bioética

Anatomia Patoldgica General

Anatomia Patoldgica

Farmacologia General

Farmacologia, Anestesia y Nutricion

Microbiologia General

Microbiologia y Parasitologia

Radiologia General

Radiologia y Terapéutica Fisica

Medicina Legal y Toxicologia.
Deontologia y Legislaciéon Médica
Medicina del trabajo

Medicina Legal y del Trabajo

Dermatologia Médico-Quirurgica y
Venereologia

Dermatologia

Medicina y Cirugia |

Patologias del Sistema Cardiovascular
Patologias del Sistema Respiratorio

Obstetricia y Ginecologia

Obstetricia y Ginecologia

Oftalmologia

Oftalmologia

Medicina y Cirugia Il

Patologias del Sistema Endocrino y del
Metabolismo

Patologias del Sistema digestivo
Patologias Nefrouroldgicas
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Medicina y cirugia | Hematologia y Oncologia

Medicina y cirugia Il

Pediatria Pediatria y Neonatologia

Geriatria Geriatria

Medicina Preventiva y Salud publicay | Medicina Preventiva y Salud Publica

Comunitaria

Otorrinolaringologia Otorrinolaringologia

Medicina y Cirugia lll Patologias del Aparato Locomotor
Enfermedades por agentes externos:
infecciones e intoxicaciones
Patologias del Sistema Nervioso

Psiquiatria Psiquiatria

10.3. ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

Queda extinguido el Titulo de Licenciado en Medicina por la Universidad de Castilla-La
Mancha (Plan 1998), impartido en la Facultad de Medicina de Albacete.
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