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ACTA DE LA COMISION DE GARANTIA INTERNA DE CALIDAD DE LA FACULTAD DE
TRABAIJO SOCIAL, CELEBRADA EL 22 DE MAYO DE 2025

En Cuenca, siendo las 11:00 horas, se retnen en la Sala de Juntas “Paloma Sena” los
miembros de la Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Facultad de Trabajo Social
para tratar los siguientes puntos del orden del dia:

1. Lecturay aprobaciodn, si procede, del acta anterior.

2. Analisis de Contrato Programa con Centros (CPC) y elaboracion de Plan de
mejoras para el curso 2025/2026.

3. Seguimiento del Plan de coordinacion del PDI

4. Ruegos y preguntas.

ASISTENTES

Presidente de la Comision de Calidad (Decano): Francisco José Gallego Moreno
Coordinador de Calidad y Coordinador de Titulacién y Responsable de Practicas
Externas: Aurelio Lascorz Fumanal

Responsable de intercambio: Myriam Gutiérrez Zornoza

Responsable gestion quejas, sugerencias, reclamaciones. Silvia Avellaneda San Antonio
Responsable de Apoyo y Orientacién al estudiante: Manuel J. Maldonado Lozano
Responsable de recursos materiales: no asiste

Representante del PDI: Emilio José Gomez Ciriano

Representante del PAS: Cristina Serna Sarrato

Representante sector PTGAS: no asiste

Invitados/as: Maria Dolores Lépez-Caniego (profesora asociada)

Excusan asistencia:

Begofia Del Pozo Herréiz, Directora del Area de Intervencién Social del Ayuntamiento;
Elena Galan, Presidenta del Colegio oficial de Trabajo Social de Castilla-La Mancha;
Arantzazu Garcia Rico (profesora asociada)

1. Lecturay aprobacidn del acta de la sesién anterior.
Se aprueba el acta de la Comisién de Garantia celebrada el 19/05/2023.

2. Analisis de Contrato Programa con Centros (CPC) y elaboracién de Plan de mejoras
para el curso 2025/2026.

Se procede a presentar el manual elaborado por el Vicerrectorado de Economia y
Planificacion de la UCLM que explica el Contrato Programa por Centros (CPC),
desarrollado a través de una bateria de 39 indicadores agrupados en ocho objetivos
fundamentales de la actividad de la Universidad. A través de la aplicacién de estos
indicadores se fija la dotacion de presupuesto anual del centro y tendran un peso
creciente en los proximos afios.
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Se adjunta un extracto con el “Resultado de los indicadores” correspondiente a los
datos de 2023/2024 de la Facultad de Trabajo social de Cuenca. En “indicadores mas
ilustrativos” se accede a esta misma informacion, pero permite observar cémo
guedamos respecto al conjunto de centros de la universidad. De forma grafica, se
puede observar en otro archivo que se adjunta: “Comparativa de puntos del Centro”.

Se elabora el Plan de mejoras para el curso 2025/2026, que se describen a
continuacién.

Tarea 01/25:
Publicar un calendario orientativo con las entregas de trabajos docentes

Responsable: el/la coordinador/a de curso

Temporalizacion: Septiembre-2025 y Febrero-2026

Recursos necesarios: Campus Virtual/envio por email a cada estudiante a través de
PTGA

Indicador de seguimiento: nimero de calendarios publicados/niimero de calendarios
previstos x 100

Responsable del seguimiento: coordinador de titulacion

Objetivo: Docencia de calidad

Tarea 02/25:
Optimizar el numero de reuniones de coordinacion de curso

Responsable: el/la coordinador/a de titulacion

Temporalizacion: Septiembre-2025, Febrero-2026 y Julio-2026

Recursos necesarios: Calendario de reuniones

Indicador de seguimiento: nimero de actas emitidas/nimero de reuniones de
coordinacion previstas x 100

Responsable del seguimiento: coordinador de calidad

Objetivo: Docencia de calidad

Tarea 03/25:

Elaborar una tabla de reconocimiento de créditos entre asignaturas de titulos
universitarios conforme a la coherencia académica y formativa de los contenidos,
competencias y habilidades.

Responsable: coordinador de titulacion

Temporalizacién: Junio de 2026

Recursos necesarios: Tabla Excel con las asignaturas de los Grados de Trabajo Social
y Educacion Social de la Facultad de Trabajo Social de Cuenca y de la Facultad de
Ciencias Sociales y Tecnologia de la Informacién de Talavera de la Reina.

Indicador de seguimiento: n2 de reuniones de coordinacién entre centros

Responsable del seguimiento: coordinador de calidad
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Objetivo: Atraccion y fidelizacién del talento

Tarea 04/25:
Comunicar al PTAS asignado la realizacion de eventos relacionados con la
Responsabilidad Social Corporativa y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Responsable: Equipo decanal

Temporalizacién: durante todo el curso

Recursos necesarios: correo electrénico, pagina web institucional y PTAS asignado.
Indicador de seguimiento: n2 de eventos publicados

Responsable del seguimiento: coordinador de calidad

Objetivo: Sostenibilidad

Tarea 05/25:

Probar un modelo de acta que recoja el resultado de las reuniones de coordinacion
de asignaturas entre el profesorado de la Facultad de Trabajo Social de Cuenca y
de la Facultad de Ciencias Sociales y Tecnologia de la Informacion de Talavera de
la Reina.

Responsable: Profesores de cada una de las asignaturas que se imparten en ambos
centros.

Temporalizacién: Junio/Julio 2025 y Junio/Julio 2026

Recursos necesarios: correo electrénico, TEAMS para videoconferencias, e-guias
Responsable del seguimiento: coordinador de calidad.

Objetivo: Docencia de calidad

Tarea 06/25:
Asignar a cada nueva promocion de estudiantes que inicia la carrera el nombre de
una personalidad destacada en el Trabajo Social

Responsable: Junta de Facultad

Temporalizacién: Junio/Julio 2025 y Junio/Julio 2026

Recursos necesarios: listado de personalidades relevantes para el Trabajo Social
Responsable del seguimiento: Equipo decanal

Objetivo: Docencia de calidad

3. Seguimiento del Plan de coordinacién del PDI

Se valora la puesta en marcha del Plan de coordinacién de la docencia del PDI de
la Facultad de Trabajo Social, aprobado en Junta de Facultad el 26 de febrero de
2025 y se anima a su cumplimiento, realizando un especial esfuerzo por
establecer la coordinacién asignatura por asignatura con el profesorado de

Talavera.
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4. Ruegos y preguntas.
No se realiza ningln ruego o pregunta.

Y no existiendo mas asuntos que tratar se da por finalizada la sesion a las 12:45
horas

En Cuenca, a 22 de mayo de 2025

Fdo.: El coordinador de calidad
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